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Diplomová práce si klade zjevně aktuální cíl jednak analyzovat úroveň připravenosti trhu práce 

v Libereckém kraji v kontextu s prosazováním progresivních technologií souvisejících s vývojem 

Průmyslu 4.0 a jednak i opatření či kroky ve směru její optimalizace. Nejprve se zaměřuje na 

charakteristické rysy, souvislosti a potenciál digitalizace a technologického pokroku v rozvinutých 

ekonomikách a návazně se soustřeďuje na liberecký region. Zejména pokud jde o iniciativy a programy 

rozvoje průmyslu, inovační výkonnosti, konkurenceschopnosti a zaměstnanosti. Inspirativní a přínosná 

se jeví analýza trhu práce založená i na výsledcích dotazníkového šetření cíleného na střední školy, 

podnikatelskou sféru a vybrané subjekty veřejné správy. Z nich autor vcelku přesvědčivě vyvozuje 

rezervy, ať již jde o vzájemnou spolupráci a podporu v oblasti Průmyslu 4.0, anebo o využívání či 

čerpání relevantních dotačních prostředků. Následně formuluje i předkládá náměty na cílenější přístupy 

k podpoře připravenosti trhu práce na soudobou technologickou realitu. Zvolený metodický přístup se 

jeví jako adekvátní a přínosný. Autor zpracoval značný počet uvedených publikačních titulů a solidně 

uvádí přístupy názorových proudů s náležitými odkazy. Struktura textu je přehledná a obsahově 

zajímavá. Pozitivně lze hodnotit práci jak s literaturou a podkladovými materiály, tak i s výsledky 

dotazníkových šetření. Obsahovou náplní, logickým uspořádáním i uvážlivostí vyvozovaných závěrů a 

poznatků přináší diplomová práce solidní vklad ke zvolenému tématu a její záměr byl hodnotně splněn. 

 


