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v rozdělování příjmů v současné době nějaká politicko-ekonomická opatření.

Práci doporučuji - nedeperuě*ji* k obhajobě. (xnehodící se škrtněte)

Diplomovou práci navrhuji klasifikovat stupněm: výborně
/-/ ,/

,'" L-n-r'"
Jť,,.,..,,,,,,,í,,,

PodpjŠ vedoucího diplomové práce
Datum: 2L. L.2013

TECHNlcKÁUNlvERzlTAVLlBERcljsrudéntskó1402/2;4619Libere.liťk*ň+§;{k*f*lrvit*iVolcněžskár3:9/r3146oo:Liberecz

t2j.: +42o +35152 3BB | |neně.prijlneii@tul.d:,@v,eí.tu!.cz: lČ: +6z lz č3: j DiČ: cz 4ó7 !7 83q

.Ir iffi&.:Ň§*****| §WerrrWffi



Il

CÍlem PředloŽené diPlomové práce je analýza příjmů zaměstnanců firem a zaměstnanců
veřejného sektoru v České republice. K naplnění cíIe bylo formulováno několik
výzlurynných otázek._Práce má Iogickou strukturu. Ktadně lze ňodnotit kapitolu, která se
|1aÝra fkdy opomíjenou oblastí ekonomické teorie, tj. teorií rozdělováiri. ýánáiňřŘoésti Práce autorka vhodně zvolila statistické metody zkoumání a verbální hodnbceníjejich výsledků. Diplomantka prokázala schopnost šamostatné práce. vhodně voIita
literaturu a data k analytické ésti práce. V teoretické části by by6 přínosné více využít
originální Články a práce jednottivých autorů a citace z nich. 

-poiitivhi 
je snaha autbrky

DP o komparaci teoretických přístupŮ se zjištěnými závěry v analyticté tásti. Cíl práce
byl naplněn.
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