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TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI

Diplomova prace se zabyva interni firemni komunikaci ve vyrobnim podniku o tisici zaméstnancich
(Grupo Antolin Turnov s.r.0.) s cilem optimalizovat tuto komunikaci. Diplomantka dobfe zpracovala
teoretickou Cast, aspekty firemni komunikace s dlrazem na interni komunikaci a jeji efektivitu i
metodiku vyzkumu.

V praktické casti diplomové prace je popsana soucasna vnitrofiremni firemni komunikace.
Diplomantka provedla vlastni primarni vyzkum v této oblasti formou dotaznikového Setfeni a
polostrukturovaného rozhovoru. Na zakladé vyhodnoceni situace interni komunikace ve firmé a dle
vysledkl obou vyzkumG byly navrzeny zmény v interni firemni komunikaci. Tim byl cil diplomové
prace spinén.

Tézistém diplomové prace jsou navrhy na optimalizaci interni komunikace vyse uvedené firmy,
které jsou konkrétni, proveditelné s moznosti okamzité realizace.

Kladné hodnotim provedené vyzkumy, v pfipadé dotazovani by bylo mozné doplnit posouzeni
jednotlivych atributl v zavislosti na véku a délky trvani pracovniho poméru respondentd.

Diplomova prace je prehledna, logicky ¢lenénd, literarni prameny vhodné zvoleny.
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