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Vyborné Velmi Dobre Neprospél
dobre
I. Hodnoceni zpracovani tématu diplomantem:
Spinéni cile prace X
Volba metod a jejich aplikace pfi zpracovani tématu X

Hloubka provedené analyzy X
I1I. Hodnoceni struktury a obsahu prace:
Prehlednost a logicka stavba (struktura) prace
Aktudlnost a vhodnost pouZitych pramend

Schopnost diplomanta zpracovat ziskané podklady
Pfimérenost a srozumitelnost zavérdl prace
Formulovani viastnich nazord diplomantem

III. Hodnoceni formy a stylu prace:

Formalni Uprava prace (text, tabulky, grafy)
Stylisticka Groven prace

Prace s Ceskou literaturou véetné odkazll a citaci
Prace se zahranicni literaturou véetné odkazd a citaci
Vyjadieni minimalné v rozsahu 10 Fadkd k diplomové praci z hlediska spinéni jejich cilli, vyuZiti
metod Fedeni a navrhll opatieni véetné formalni Gpravy, prace s literaturou a jeji citace (uvedte na
druhou stranu posudku). Djplomové préce se zabyvd tématem, které je pro soucasnou situaci na triu
préce a ve spolecnosti velmi aktuaini. Viz str.c.2

Otazky k obhajobé diplomové prace:

1. Zda a jak jsou zaméstnanci TUL seznameni s rozsahem poskytovanych benefitd — zdroj informaci?

2. Kdo by mél byt tvidrcem hodnoticiho systému neakademickych zaméstnancd univerzity  (pro
akademické pracovniky existuje metodické doporuceni MSMT) a zda je forma hodnoticiho formulare
a ndsledné rozhovoru dostacuji pro pinohodnotné posouzeni dileZitych oblasti pro dany vykon
Gnnosti zaméstnance V. soft-skills, popr. které otazky by nemély v danych formuldrich chybet
(miZete uvest priklad)?
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Praci doporuéuji - nedeperu&uji* k obhajobé. (*nehodici se Skrtnéte)

Diplomovou praci navrhuji klasifikovat stupném: vyborné
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VyjadFeni Diplomové prace se zabyvd tématem, které je pro soucasnou situaci na trhu préce a ve spolecnosti
velmi aktudini, Zasadnim zpdsobem se dotyké lidskych zdrojd univerzity, resp. Jejich motivaci a udrzitelnosti ve
firmé v potrebné kvalite. Prehlednym zpdsobem rozebird stavajici stav v odmériovan/ zaméstnancl v souladu
s platnou legislativou a vnitrnimi predpisy univerzity. Soucasné si v&imd nepresvédcivé situace v oblasti hodnoceni
predevsim neakademickych zaméstnancd a tim [ upozorriuje na pripadnou moZnost ztréty objektivity pri rozdélovani
motivacni &asti mezd. V souladu se soucasnymi trendy v personalistice -fizen lidskych zdrojdi nabizi mozZnost
zavedeni systému hodnoceni predevsim formou hodnoticich formuldrd a rozhovord. Diplomovd prace je logicky a
prehledné stavéna, rovnomérné se vénuje jednotiivym kapitolém. Lze konstatoval, Je dile DP byly spinény. Misty
se, diky snaze nic neopomenout, objevuje nékolik preklepd a mensich stylistickych neobratnosti. Z obsahu jasné
vyplwa, Ze s odbornymi informacnimi zdroji bylo pracovéno peciivé s plnym pochopenim vcetné vhodného zarazeni
citaci s jejich peclivym oznacenim.
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