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A. Obsahova

V praci jsou vymezeny zakladni a dilCi cile, které jsou v koncepci prace
patfiéné rozpracovany. Cile jsou adekvatné naplfiovany.

Prace splfiuje cile zadani.

Studujici vyuziva a kriticky vybira sekundarni a/nebo primarni literaturu.

Prace ma vymezen pfedmét, je vyuZito odpovidajicich metodologickych
postupa.

Vystupy vyzkumnych €asti jsou adekvatné syntetizovany a je o nich
diskutovano.

V praci je vyuzita odborna terminologie a jsou vysvétleny hlavni pojmy.

V praci jsou formulovany jasné zavéry, které se vztahuji ke koncepci
prace a ke stanovenym cilim.

V prubéhu zpracovani tématu studujici pracoval/a v souc€innosti
s vedoucim/vedouci prace.
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B. Formalni

Prace vykazuje standardni poznamkovy aparat a jednotny zpusob citaci
Vv ramci prace, je typograficky jednotna.

Studujici dodrzuje jazykovou normu, text je stylisticky jednotny.

Text je soudrzny, srozumitelny a argumentacné podlozeny.

C. P¥inos prace
Tvaréi pfistup studujiciho, kompilaéni hodnota, vyuziti pro praxi.
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Celkové hodnoceni prace (max. 1700 znakd):

Autorka se v diplomové praci zaméfila na aktualni téma, kterym dobrovolnictvi, respektive zatéZzové
situace u dobrovolnikd v socialni praci nesporné je.

Diplomova prace neni ¢lenéna tradi¢né na teoretickou a empirickou ¢ast, ale autorka za¢ina hned

v Uvodu metodologii a proklada teorii s vysledky vyzkumu, coZz muze byt pro nezaujatého a nezkuse-
ného ¢tenafe zavadgjici a matouci, nebot se tézko orientuje v tom, co je nazor diplomantky, co odbor-
nikl a co respondentd.

Na prvni pohled je zfejmy maly rozsah prace, ktery ¢ini pouhych 39 stran vlastniho textu, s tim, ze

v pfiloze jsou uvedeny prepisy rozhovora, které kdyby byly v textu, urcité by rozsah zvysily, ale v textu
se objevuji i zbyte¢né velké "odkliky" (napf. s.11, 25, 42), které praci uméle prodluzuji. Domnivam se,
Ze diplomova prace by si zaslouzila vétsi rozsah.

Autorce nelze upfit zaujeti tématem, coz se odrazi nejen ve strukture rozhovor( a struktufe prostudo-
vané literatury, ale napf. i v ¢asti vénujici se problematice canisterapie, ale z formalniho i obsahového
hlediska se v praci objevuji chyby - napf. nejednotnost v definici cile prace (zadani - s.2 X Gvod s.7 X
cil prace s.11), z €ehoz nelze jednoznacné urcit, zda byl cil napInén &i nikoli, jiz zminény nedostateCny
rozsah prace a dle mého minéni i odklon od tématu a cile (vyplyvajici ze Zadani) ke canisterapii.

Pozitivné hodnotim autorcinu snahu dodrzet "pravidla" kvalitativniho vyzkumu a oceriuji definovani
vyzkumnych otazek pro dal$i mozny vyzkum v dané oblasti zkoumani. Autorka v praci prokazala velmi
dobrou schopnost interpretace ziskanych dat.

V préci také absentuje popis zplsobu vyhodnocovani dat (kap.1) a cizojazy¢na literatura.

Prace spliuje pozadavky na udéleni akademického titulu magistr: ANO
Praci doporucuji k obhajobé: ANO
Navrh klasifikacniho stupné: velmi dobie minus

Naméty pro obhajobu (max. 1500 znaku):

Domnivate se, zZe zjisténi a zavéry z Vami provedeného vyzkumu u dobrovolniku - canisterapeut
(canisasistentl) Ize zobecnit také pro dobrovolniky v socialni praci obecné?

Co by mohlo v &eské spole€nosti zvysit zdjem a prestiZ vykonu dobrovolnictvi v pomahajicich profe-
sich? Exisuje n&jaky nastroj, ¢i v budoucnu by mohl existovat, ktery by tomuto trendu mohl byt napo-
mocny?

Na zakladé vySe uvedenych pfipominek se pokuste reagovat na vytky, zejm. zdlvodnéte maly rozsah
prac a nejednotnost cile a sama odvodte, jaké mozné nasledky monou vyplynout z nejednoznacné
definovaného cile (nejen ve Va$i praci, ale obecné ve vyzkumech v socialni praci).
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