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II. Hodnoceni struktury a obsahu prace:
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1. P¥i vypoctu zakladu dané z pFijmi vybranych subjekti pracujete s vydaji stanovenymi
procentem z pfijmi (§7 ZDP). PovaZujete souasnou vysi téchto vydaji za vysokou,
nizkou, ¢i realnou?

2. Jak konkrétné hodnotite vyvoj dariové politiky statu v letech 2006-2013 ve vztahu

k vybranym subjektim?
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Cil prace dle zadani byl splnén. Pozitivné 1ze hodnotit pfedevsim samostatnost pii
zpracovani tématu posuzovanou na zékladé dvou kritérii. Jedna se o vybér subjekti
(manZelsky pér v zavislé ¢innosti, pracujici senior, OSVC) a posuzovani z pom&rné
dlouhého &asového hlediska (vyvoj let 2006 az 2013) v ndvaznosti na legislativu, platnou
v oblasti dafiového, socialniho a zdravotniho prava.

Na kazdém z tdchto subjekti byl prezentovan vyvoj v ¢ase ve vazbé na zmény dafiové
politiky statu a odvodové povinnosti v oblasti socialniho a zdravotniho pojisténi. Kazda
ze zvolenych kategorii poplatnikii ma Vyrazne odlisné aspekty vypoctu a posuzovani
vyvoje zékladu dané v obdobi. Zavéry tak maji jednoznacné vypovidajici charakter
podloZeny vypocty a srovnanim.

Vzhledem ke skuteénosti, Ze se jedna vyhradn& o téma problematiky CR, nelze pouziti
zahrani¢ni literatury hodnotit.
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