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Pr̊uběh obhajoby diplomové práce:

Otázky vedoucího:

Jak ovliňuje současně nastavený způsob odměňování ve firmě Siemens spokojenst jejich zaměstnanců? Jaká jsou

doporučení na změny systému?

odpověděla samostatně

prof. Ing. Ivan Jáč, CSc.

Jaký je časový horizont realizace Vámi navržených opatření?

odpověděla samostatně

Odměňovala firma dárcovství krve finančí odměnou?

odpověděla samostatně

Ing. Kateřina Gurinová, Ph.D

Proč jste se při zpracování dat, postupovala jako při zpracování nominální proměnné. Proč jste nepoužila ordinální

škálu?

odpověděla s pomocí
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