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I. Hodnoceni zpracovani tématu studentem:
SpInéni cile prace X
Volba metod a jejich aplikace pfi zpracovani tématu X
Hloubka provedené analyzy X
II. Hodnoceni struktury a obsahu prace:
Prehlednost a logicka stavba (struktura) prace X
Aktualnost a vhodnost pouzitych prament( X
Schopnost studenta zpracovat ziskané podklady X
Priméfenost a srozumitelnost zavérd prace X
Formulovani vlastnich nazorli studentem X
III. Hodnoceni formy a stylu prace:
Formalni Uprava prace (text, tabulky, grafy) X
Stylisticka Uroven prace X
Prace s Ceskou literaturou vcetné odkazl a citaci X
Prace se zahranicni literaturou véetné odkazl a citaci X

Otazky k obhajobé bakalarské prace:

které se objevuiji v bakalarské praci?

Jaka je vzajemna souvislost mezi pojmy spolecenska odpovédnost firem a udrzZitelné podnikani,

VreSersi jste na s. 19 teoreticky vymezila pojem stakeholders a zminila jejich vyznam pro

podnik. Kdo jsou kli¢ovi stakeholders Ceského narodniho podniku, s.r.0.?

S ohledem na nepresnosti v praci strucné vysvétlete, jaké jsou vazby mezi spole¢nostmi YVES

ROCHER spol. s r.0., YVES ROCHER INTERNATIONAL, SARL a YVES ROCHER FRANCE, SA.

4. Vysvétlete, jak jste postupovala pfi zpracovani

hodnoceni aktivit CSR obou podnikd

prostfednictvim seznamu silnych a slabych stranek, prilezitosti a hrozeb spolecenské
odpovédnosti firmy (viz grafické zpracovani na obr. 5 na s. 36 a obr. 8 na s. 43). V ¢em spociva

prinos tohoto hodnoceni?

Vlysvétlete, na zakladé ceho a zjakého hlediska jste zpracovala zavére¢né porovnani obou

podnikd, které je uvedeno v tab. 3 na s. 45. Zavéry interpretuijte.

Praci doporucuji k obhajobé.
Bakalarskou praci navrhuji klasifikovat stupném:

Datum: 14. 5. 2018

dobre
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V Gvodni Casti bakalarské prace je vymezen pojem spoleéenska odpovédnost firem (CSR) a
jednotlivé pilife této koncepce. S ohledem na zadani bakalarské prace a zaméreni navazuijicich
kapitol by bylo vhodné, aby byla zpracovana podrobnéjsi reSerSe odborné literatury zamérena na
vymezeni a pfipadné popis souvislosti mezi pojmy spole¢enska odpoveédnost firem a odpovédné a
udrzitelné podnikani. Uvodni pojednani o vyznamu konceptu spolecenské odpovédnosti firem
v kosmetickém prdmyslu (s. 25) neni podloZzeno zadnymi odbornymi zdroji, chybi odkazy.

Druha kapitola se vénuje zmapovani aktivit v ramci jednotlivych pilifl spolecenské odpovédnosti
v Ceském narodnim podniku, s.r.o., coz je provozovatel sité obchodl znacky MANUFAKTURA. Nazev
subjektu (s. 25) neodpovida Udaji uvedenému v obchodnim rejstfiku. Autorka zpracovala na s. 26 az
35 na zakladé internich materialt podniku celkem obsahly prehled aktivit CSR, které jsou roztfidény
do tfi skupin v souladu s pilifi CSR.

Podnik, ktery byl zvolen pro komparaci, je podnik Yves Rocher spol. s r.o. Autorka na s. 37 uvadi, ze
byl zalozen ,v roce 1959 v bretariské vesnici La Gacilly, odkud pochazi pan Yves Rocher, zakladatel
této spolecnosti®. Tato informace neodpovida zapisu v obchodnim rejstfiku, ani dalSimu textu
bakalafské prace, kde se uvadi, ze ,v Ceském zastoupeni spolecnost Yves Rocher vznikla v roce
1991, kdy byly dojednany podminky ceského zastoupeni s matefskou spolecnosti Yves Rocher
France®. Uvedené aktivity CSR v podniku Yves Rocher spol. s r.o. jsou stejné jako v pfipadé aktivit
Ceského narodniho podniku, s.r.o. rozdéleny do t¥i skupin podle pilitGi CSR. Pro Ucely provedeni
komparace by bylo vhodné, kdyby zde byly zhodnoceny vSechny oblasti, kterymi se autorka
zabyvala v pripadé Ceského narodniho podniku, s.r.o.

Zhodnoceni aktivit CSR jednotlivych podnikl zpracovala autorka velmi zjednodusené ve formé
obrazku a stru¢ného doplrujiciho textu (viz obr. 5 na s. 36 a obr. 8 na s. 43). Zhodnoceni obsahuije
struény seznam silnych a slabych stranek, prilezitosti a hrozeb spolecenské odpovédnosti firmy. Neni
vzdy jednoznacné patrné, na zakladé jakych informaci autorka uvedené zavéry stanovila a v ¢em
spociva prinos takto zpracovaného hodnoceni.

Co se tye komparace Ceského narodniho podniku, s.ro. a Yves Rocher spol. s r.o. z hlediska
odpovédnosti a udrzitelnosti, v bakalarské praci na s. 45 je uvedena souhrnnd tabulka nazvana
»Klady a zapory soucasné situace spolecnosti". Tabulka obsahuje seznam polozek v ¢lenéni podle
pilitd CSR, ale neni patrné, na zdkladé ceho byly poloZzky do seznamu vybrany. Neni ziejma
navaznost na diléi zmapovani oblasti spoleCenské odpovédnosti srovnavanych podnikd (viz vyse
zmifované obr. 5 a 8). U kazdé polozky je uvedeno znaménko plus, pfip. minus, ale chybi vysvétleni,
co dané znaménko znamenda, na zakladé ceho bylo oznaceni pridéleno i co z daného
oznaceni/hodnoceni vyplyva.

Prace obsahuje fadu vyjadreni, ktera nejsou podlozena vérohodnym zdrojem informaci, nebo nejsou
podloZena vibec, a plsobi vagné (napf. s. 39 ,Odpovédny pristup k zaméstnanclim mize totiz
prinést fadu vyhod jako je napfiklad nizsi fluktuace Ci vyssi loajalita a vykonnost zaméstnancl."; s.
29"). Druhé (asti prace, predevsim zavérecnému vyhodnoceni, by bylo vhodné vénovat vice
pozornosti, a to jak po obsahové strance, tak i formaini.

Praci hodnotim stupném dobre.
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