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PAVLATOVA Lucie DP 2010 vedouci DP: PaedDr. 1. Futschikova

Problémy pedagogické motivace se zaméfenim na vyucovani ob¢anské vychovy

Anotace

Diplomova prace se zabyva problémem pedagogické motivace zaka v predmétu
vychova k obanstvi na druhém stupni zakladni skoly. Poukazuje pifedeviim na nedostate¢nou
vnitini motivaci uditeldl pro disciplinu. Teoreticka &ast objasiiuje problematiku motivace,
prakticka ¢ast se zaméfuje na vyzkum trovné motivace ucitelti a Zaka ve vztahu k vychové k

obcanstvi. Dale poskytuje uditeliim praktické rady jak zkvalitnit vyuku pfedmétu.

Kli¢ova slova: motivace, motivaéni struktura, potieby, vychovné vzdélavaci proces, ucitel

v motivaénim procesu, vychova k ob&anstvi



PAVLATOVA Lucie DT 2010 Tutor: PaedDr. I. Futschikova

Educational motivation problems with the focus on civic education

Summary

The diploma thesis deals with the problem of educational motivation of pupils of the
subject 'education towards citizenship' on secondary schools. It brings out especially the
insufficient inner motivation of teachers to strive for discipline. The theoretical part clarifies
the area of motivation, the practical part is based on the research of teachers' and pupils' levels
of motivation in connection with the education towards citizenship. It also provides practical

advise for teachers about improving the quality of their teaching of this subject.

Key words: motivation, structure of motivation, needs, education process, teacher in the

process of motivation, education towards citizenship
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Probleme der pidagogischen Motivation mit Orientierung an den Unterricht der

Biirgerkunde

Zusammenfassung

Die Diplomarbeit befasst sich mit der pddagogischen Motivation der Schiler beim
Schulfach “Erziehung zu der Biirgerschaft* auf der zweiten Stufe der Grundschule. Sie weist
vor allem an die mangelnde intrinsische Motivation fur die Disziplin beim Lehrer hin. Der
theoretische Teil der Arbeit klart die Problematik der Motivation auf, der praktische Teil
orientiert sich an die Forschung des Motivationsniveaus bei den Lehrern und den Schilern im
Bezug auf den Fach Erziehung zu der Burgerschaft. Unter anderem bietet die Arbeit den
Lehrern praktische Ratschliage zur Erhebung der Unterrichtsqualitit des Fachs an.

Schliisselworter: Die Motivation, Die Motivationsstruktur, Die Bediirfnisse, Prozess der

Bildung und Erziehung, Der Lehrer im Motivationsprozess, Erziechung zu der Blirgerschaft
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1. UVOD

S motivaci se védomé & nevédomé setkavame kazdy den. V zivoté ditéte a
mladého lovéka je vychovné vzdélavaci proces hlavni naplni Zivota. Ve skole travi
vétsinu svého fasu. Je to prostiedi zasadné ovliviiwici a utvafejici jeho osobnost.
Osvojuje si nejen poznatky a dovednosti, ale také spoleCenské navyky a zpusob
chovani.

Jak je &as Skolniho plisobeni vyuzit k rozvoji, je ovlivnéno piedeviim motivaci.
V diisledku nevhodnych podminek se mizZe stat, Ze dité nedosahuje vysledki, jakych by
mohlo.

Motivace byva povazovana za jednu z hlavnich podminek Skolni Uspé&snosti
zaka. Hraje vyznamnou roli v piistupu k u¢eni, aktivit€ a Skolni dochazce jako soucasti
kazdodenniho Zivota.

V teoretické cCasti diplomové prace se zabyvam motivaéni problematikou
v obecné roving. Objasnuji zakladni pojmy, teorie, principy fungovani a procesy.
Konkrétné&ji se zameifuji na téma ve Skolnim prostfedi. Dozvime se vice o vztazich,
pfedeviim o vzajemném plsobeni pedagoga a studenta. Neopomenu zminit
problematiku odmén a trestd. Velmi dilezitou kapitolou jsou vlivy snizujici zakav
vykon. Pozname, jak vyznamna je role ucitele a jakeé jsou konkrétni moznosti ovlivnéni
motivaéni struktury.

Nasledujici kapitola se blize zabyva predmétem vychova k ob¢anstvi. Disciplinu
kratce charakterizuji v souvislosti se sou¢asnym dokumentem zakladniho Skolstvi —
Ramcovym vzdélavacim programem. Hlavnim bodem je viak vyznam. ProC vlastné
vychovu k obanstvi vyucovat. Jaké jsou disledky nevhodného piistupu pedagogh a
jaké znalosti, schopnosti a dovednosti by mél ucitel mit.

Prakticka <¢ast zkouma udrovenn motivace v pfedmétu na druhém stupni
zakladnich 3kol. Zaméfuji se na postoj zakt i ucitell k discipling. V korespondenci
s vysledky vyzkumného Setfeni se pokousim navrhnout ndméty pro ulitele, které by
mohly zefektivnit vyuku.

Cilem prace je, aby byla piinosna a vyuzitelna v praxi. Predpokladam, ze by v ni

pedagogové mohli nalézt mnoho uZiteCnych informaci.

11



II. TEORETICKA CAST

1. Motivace v psychologii

1.1 Uvod do problematiky
V problematice motivace v psychologii shledavame existenci celé fady pfistupi,

v nichz se uplatiiuji razné vykladové principy. Nékteré se vice zaméfuji na obsahovou
stranku, tj. co ¢lovéka motivuje, jaké jsou zakladni motivy a vztahy mezi mimi. Jiné se
spife zam&fuji na procesualni stranku, &ili jak motivy piisobi na chovani.'

Z pristupli mizeme dale zminit behavioralni. Vidi jako zdroj motivace usili
dosahnout piijemnych disledki uréitého chovani, nebo se vyhnout disledkiim
nepfijemnym. Hlavnim motivaénim {initelem je zpevnéni chovéani vnéj$i odménou.
Humanisticky pristup zduraziiuje, Ze pro spravny vyvoj motivaéni struktury musi byt
vytvofeno vielé, osobni a bezpetné prostiedi, které bezpodmineéné piijme kazdého
jedince. Tato situace pak vede k postupnému riistu autonomie osobnosti.> Kognitivni
piistup chape motivaci jako vysledek funkce poznavacich procesii. Clovéka vidi jako
nZpracovatele” informaci. Lidské chovani se pak stava logickym wvysledkem
shromazdéni nutnych poznatki a vysledného rozhodnuti.

Dale se mlZeme setkat s rozliSenim motivaéniho chovani na homeostatické a
nehomeostatické. Homeostaticky princip v motivaci lidského chovani predpoklada, ze
piirozeny stav organismu je stav rovnovahy vnitiniho prostfedi. Dojde-li k narueni
rovnovahy, nastupuje (je motivovano) chovani, které ma za kol ztracenou rovnovahu
obnovit. Opakem je nehomoestaticky princip, zduraziuici tendenci organismu narusit
stav rovnovahy a za zakladni princip lidského chovani povazuje potfebu aktivity >

Musime si ale uvédomit, Ze kazdy z piistupt piedstavuje jednostrannost analyzy
lidské motivace. VySe uvedené piiklady piistupli proto chapejme jako zdiraznéni
urc¢itého aspektu a potlaceni aspekti ostatnich. Motivovanou Cinnost ¢lovéka pak
chapeme jako vyslednici vice motiva¢nich vlivi piisobicich sou¢asné a projevujicich se

v jednoté chovani.* § obdobnou definici motivace piichazi Loksa:

1 Loksova, I. Lok$a, J.: Pozomost, motivace a relaxace déti ve Skole. Praha, Portal 1999 sir. 10
“ LokSova, I. Loksa, J.: Pozomost, motivace a relaxace déti ve Skole. Praha, Portal 1999 sir. 11
3 Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L.: Psychologicke otazky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 str. 15
* Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I.: Psychologické otazky motivace ve $kole. Praha, SPN 1989 sir. 16
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~Motivace je souhrn Cinitelit, které podnécuji, energizuji a vidi prithéh chovani

cloveka a jeho prozivani ve vziazich k okolnimu svétu a k sobé samému.

Zkoumanim motivace lidského chovani hledame odpovédi na otazku, proé
clovek jednad urcitym zplisobem, co je piicinou jeho chovani. K pochopeni jednani a

chovani jedince je tfeba znat obecné motivaéni zakonitosti.

1.2 Vnéjsi a vnitini zdroje motivace lidského chovani

Motivace chovani a jednani ¢lovéka mlze vychazet pfevazné z vnitinich
pohnutek, z vnitini potieby, nebo z vn&iiho popudu. Vnéjsi popud je Easto oznalovan
jako incentiva. Jako piiklad miiZeme uvést dit€, které si hraje. Motivem mohlo byt
uspokojeni potfeby aktivity (vnitini motivace - potieba), nebo si dité¢ hraje proto, ze
vid&lo novou hratku, ktera ho zaujala (vn&j$i motivace - incentiva).’

Potieby jsou povaZovany za dispozitni motivaéni Cinitele. Ty mohou byt
vrozené, nebo ziskané béhem Zivota jednice. Potfeby se projevuji pocitem vnitiniho
piebytku nebo nedostatku néteho v organismu.”

Jako piiklad piebytku mizeme uvést chlapce, ktery zazil ve Skole nepiijemnou
situaci, na kterou ani doma nemuze zapomenout. Rozhodne se jit si zabéhat, aby se
uklidnil a pfiSel na jiné myslenky. Jeho chovani bylo motivovano piebytkem
negativnich podnétli. Piikladem nedostatku muiZze byt divka, ktera je dlouho doma sama
a nudi se. B&h zvoli z diivodu neuspokojeni potieby podnétl, nedostatku podnéta.

Incentivy jsou viechny vnéjsi podnéty, udalosti a jevy. Maji schopnost vzbudit a
uspokojit potieby Cloveéka. Incentivy milZeme rozdélit na pozitivni a negativni.
Negativni incentivy vyvolavaji chovani smérem od sebe, maji sice schopnost vzbudit
potiebu, nejsou viak s to ji uspokojit.®

Piikladem negativni incentivy muze byt piipad chlapce, ktery se po navratu ze

Skoly tési na odpoledni setkani s kamarady. Vzpomene si ale, Ze mu otec pohrozil

* Lok$ova, I. Loksa, J.: Pozornost, motivace a relaxace déti ve $kole. Praha. Portal 1999. sir. 11
f’Lokéovi I. Lok3a, J.: Pozomost, motivace a relaxace déti ve Skole. Praha, Portal 1999 sir. 12
"Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L.: Psychologické otazky motivace ve $kole, Praha, SPN 1989 str 17
% Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L Psychologicke otazky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 str. 17
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zakazem televize, pokud si neopravi pétku z déjepisu. Proto stravi odpoledne uéenim, k
némuz mu byla motivaci negativni incentiva, hrozba trestu.

Jako pozitivni incentiva se jevi piiklad chlapce, ktery chtél odpoledne stravit
navstévou prarodici. Po prichodu ze $koly na né&j Cekalo prekvapeni v podobé nového
mice. Na prarodi¢e si uZ ani nevzpomnél, a zcela zaujat mic¢em, vyrazil za kamarady na
hii§té. Pozitivni incentivou je tedy novy mi¢.

Divod, pro ktery ¢lovék zacne jednat uréitym zpusobem, se nazyva motiv.
Vznika, je-li aktualizovana (vzbuzena) potfeba. Vie, co je bezprostiedni pfiginou

chovani ¢i jednani: napt. zajymy, hodnoty, potieby, cile, myslenky .

SMotivy se vytvareji ve vzdjemné interakci potfeb a incentiv a jsou v tésném

o v o9
vztahu k chovani clovéka, ™

Musime si rovnéz uvédomit, Ze rizné potieby Clovéka nestoji vedle sebe
izolovan€, ale Ze vytvaieji vzajemné propojené slozité hierarchicky uspofadané vztahy.
Tvoii osobnostni hierarchii potfeb. Vyvojovym zakladem jsou potfeby primarni —
fyziologické. Nenalezneme je pouze u lovéka, ale 1 u daldich zivoéichi. Do jejich
kategorie spada potfeba potravy, aktivity, tepla, vyhybani se bolesti a potfeba sexualni.
Jsou vrozené a uplatiiuje se u nich homeostaticky princip. Ve vétdiné piipadi jsou
vzbuzovany cyklicky."

V prub&hu ontogeneze se utvaieji potieby sekundarni — psychické. Jsou jiz
charakteristické hlavné pro <¢lovéka a jejich rozvgy je podminén piedevsim
spoleenskymi faktory. Vliv na né ma uceni. Nemaji cyklicky charakter. Patii mezi né
vétsina socialnich potieb, potieba poznani, seberealizace, sebehodnoceni..."!

V teorii se mUzeme setkat s mnoha modely hierarchie potieb. Obecné 1ze fici, ze
v hierarchickych modelech plati, Ze jsou-li uspokojeny potieby niZ8i, vzrista naléhavost
potieb vys8ich. Naopak jsou-li frustrovany potieby vyssi, zvySuje se vyznam potieb

nizsich.

? Helus. Hrabal. Kuli¢, Mare$. 1979 in Lokgova, I. Loksa, J.: Pozornost, motivace a relaxace déti ve $kole.
Praha, Portal 1999. str. 13

191 okgov4, I Loksa, J.: Pozornost, motivace a relaxace déti ve skole. Praha, Portal 1999. str. 13

' Lokgov4, I Loksa, J.: Pozornost, motivace a relaxace déti ve skole. Praha, Portal 1999. str. 13
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Mezi nejznaméjsi modely hierarchie potieb patii bezesporu Maslowova teorie.
Na prvnim stupni u né nalezneme potieby fyziologické: pokud jsou spolehlivé
uspokojovany od pocatku Zivota ditéte, je vytvofen predpoklad pro vznik skupiny
potieb bezpeci. Pokud v détstvi nebyly potieby fyziologické dostateén¢ uspokojovany,
orientuje se jedinec na jejich uspokojovani i v dospélosti, a to i v podminkach, kdy
nehrozi jejich nebezpefi. Dalsimi v Maslowové pyramidé jsou potieby pozitivnich
vztah, nasleduji potieby spjaté s pocitem vlastni hodnoty. Zde Maslow uvadi jejich dvé
skupiny: 1) potieba autonomie; 2) potieba pozornosti okoli a vlastni nepostradatelnosti,
prestize. Jejich neuspokojeni vyvola pocit vlastni zbyteénosti a neustalou snahu dokazat
si opak, coz znemoZni postup do posledniho stadia vyvoje. Jim je potfeba rozvinuti
vlastnich potencialit a schopnosti. Do ni spadd rozvoj] potieb poznani a vlastni
kompetence. '

Jako zjednoduieni Maslowovy teorie se jevi pfehlednéjsi hierarchie oznaCovana
ERG". Zakladnu pyramidy tvoii existence, tj. materialni potieby, jako je potrava,
tekutiny, penize. Po jejich uspokojeni se dostavame k potfebam vztahovym. Jimi jsou
kontakt s lidmi, laska, pratelstvi, ale také potieba soutéze. Na uplném vrcholu pomyslné
pyramidy pak stoji potieby rastu. K nim zafazujeme osobni rozvoj jedince, sebetlctu,
pocit uspokojeni a naplnéni Zivota.'*

Kazdy ¢lovék ma svou individualni hierarchii potfeb. Na jejim zaklad¢ vznika
motiva¢ni zamefeni osobnosti. Projevuje se fixaci na uréity druh incentiv, které nejlépe
odpovidaji struktufe potieb, a zvySenou pohotovosti v uspokojovani potieb
dominantnich. (Ukolem ugitele by mélo proto byt poznat motivatni zaméfeni zaka a
piiméfené ho stimulovat. Mezi hlavni zpisoby motivovani zakd patfi navozeni
podminek obsahujicich pro danou skupinu tak silné incentivy, aby vznikla motivace u
vétsiny zakl vychazela z aktualizovanych potfeb. Dale by mél ucitel respektovat
potieby dominujici v individualni hierarchii ur¢itého zaka a pokusit se nékteré prvky

vyuky individualizovat.'®)

'2 Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, 1.: Psychologické otazky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 sir. 18
"> ERG podle anglického Existence (potieby spojené s pteZitim), Relatedness (socidlni potieby), Growth
(?otfeba rozvoje, osobniho nistu)

" Lokgov4, I. Loksa, J.: Pozornost, motivace a relaxace déti ve skole. Praha, Portal 1999. str. 14

15 Lokgov4, I Loksa, J.: Pozornost, motivace a relaxace déti ve skole. Praha, Portdl 1999, str. 14, 15
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1.3 Motivaéni procesy
V osobnostni sféfe Elovéka muzeme rozeznat dva zadkladni stavy, a to stav

uspokojeni nebo neuspokojeni. Prechod ze stavu uspokojeni do stavu neuspokojeni je
prvnim ¢lankem motivaéniho procesu. Potfeba, jak jiz bylo zminéno, muze byt
vzbuzena bud’ 1) dlouhotrvajicim obdobim, kdy nebyla uspokojovana, u fyziologickych
potieb je aktualizace cyklicka. Nebo 2) vyskytem incentivy, na kterou je vazana. Funkci
muze plnit i olekavani, Ze se urita incentiva objevi. V piipadé aktualizovani
pfitomnosti incentivy schopné potiebu uspokojit nebo jeji snadnou dosazitelnosti,
nastoupi motivované chovani zabezpe€ujici jeji uspokojeni. Napi. ma-h ¢lovék hlad, je
aktualizovéna potieba potravy. Chova se tak, aby ji ziskal a hlad utisil.'®
Motivaéni proces byva obvykle slozitéjsi, a to z divodi:

e Soucasné mohou byt aktualizovany dvé nebo vice potfeb, tim padem
vznika motivaéni konflikt.

¢ Jedna situace miize obsahovat soufasné pozitivni 1 negativni incentivni
hodnotu, takze stejné jako v predeslém piipadé vznikd motivaéni
konflikt.

e Uspokojeni aktualizované potieby je z né&akého diivodu znemozZnéno,
dochazi k frustraci.

e Uspokojeni potfeby neni bezprostfedné mozné nebo bezprostfedni
uspokojeni ma mensi hodnotu nez uspokojeni oddalené. V takové situaci
vznika nutnost stanoveni cile.

e Motivace lidského chovani je ve vztahu s poznavacimi procesy a v tomto
vztahu existyje vzajemna oboustranna podmin€nost — nastupuji
kognitivni motivaéni procesy.'’

SlozZitost motivaéniho procesu byva zplsobena motivaénimi konflikty.
V psychologii jsou znamy &tyfi zakladni druhy konfliktt. K mim dochazi, je-li ¢lovek
postaven do situace, ve které existuji nezavisle na sobé dvé nebo vice incentivnich
hodnot:

1) Konflikt dvou pozitivnich sil — jedna situace obsahuje dvé nebo vice

pozitivnich incentiv, odpovidajici aktualizované potieby ale nelze

18 Hrabal, V. Man, F. Pavelkov4, 1.: Psychologicke otdzky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 20
17 Hrabal, V. Man, F. Pavelkov4, 1.: Psychologicke otdzky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 20

16



souCasné uspokojit. Jako piiklad si muzeme predstavit dité
v zabavnim parku mezi atrakcemi. Zvolit mize pouze jednu a
nedokaze se rozhodnout.

2) Konflikt dvou negativnich sil — problém je obdobny jako u dvou a
vice sil pozitivnich, pouze srozdilem, Ze incentivy jsou negativni,
Piikladem je nepfijemna situace, kdy dité musi jit do skoly a vi, ze
bude psat obtizny test, piicemz kdyby do Skoly neslo, ¢ekal by ho trest
ze strany rodiéh a nasledné nepfijemnosti ve skole.

3) Konflikt jedné pozitivni a jedné negativni sily — jedna konkrétni
situace ma pro ¢lovéka soucasné pozitivni 1 negativni incentivni
hodnotu. Jako piiklad jsou uvadény situace, kdy pfijemné je
nasledovano nepiijemnym. Napi. pujde-li dit€ vecer do kina, bude
rano nevyspalé, a jedté nebude mit penize na svacinu.

4) Konflikt nékolika pozitivnich a nékolika negativnich sil — mize nastat
pii nakupu, kdy je na vybér nékolik rizné drahych a riizné kvalitnich
vyrobku.

Frustrace: Neni-li mozno aktualizovanou potiebu uspokojit, nastupuje

frustrace. Jedna se o hromadéni energie urCené kuspokojeni frustrované

potieby. Reakce ji zplisobena je zavisla na jedinci a na situaci. Stejna situace
muze byt pro jednoho frustrujici a pro druhého nikoli. Obecné miiZeme fici, Ze
zalezi na trvani frustryjicich podminek ¢lovéka (¢im delsi trvani, tim ve&tsi
vnitini napéti) a na misté frustrované potfeby v osobni hierarchii jednice (&im
zavazn&jdi potieba, tim intenzivngjii reakce).'*
Lidé na frustraci nejCasté)i reaguji:
o agresivné: fyzické nebo verbalni napadeni toho, kdo znemoziuje
uspokojeni potieby, nebo destrukce fyzické prekazky
e kompenzaci: jedinec vyhleddva nahradni uspokojeni potieby, nebo
nahradni cile
¢ bagatelizaci: jedinec sebe a své okoli presvéduje, ze mu na cili nezélezi,

cil zlehéuje

'® Hrabal, V. Man, F. Pavelkov4, 1.: Psychologicke otdzky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 21
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¢ racionalizaci: jedinec hledd rozumné divody, pro¢ neni vhodné potiebu
uspokojit, nalezeny davod mUze vmtini napéti snizit

o ostatni: jako napf. unik do fantazie, piimy fyzicky unik, unik do nemoci'

1.3.1 Proces vyty¢ovani cili

Proces vytyCovani cilii hraje v motivacnim procesu vyznamnou roli. Nastupuje
v okamziku, kdy neni mozné potfebu uspokojit bezprostiedné a kjejimu splnéni je
nutné uréité chovani. Jedinec si tedy klade urcity cil. Dal§im krokem je vytyCeni cesty
knému. Na ur€ité urovm rozvoje piechazi ¢lovék ze stadia kvalitativné nizsiho
uspokojovani potieb do stadia specificky lidského. Je charakteristické procesem
formovani projektil vedoucich k dosaZeni cile. Jedincovy dlouhodobé perspektivni cile
maji silny motivaéni charakter. V nékterych pfipadech je tento motiva¢ni charakter
dokonce siln&j§i ne2 aktualni motivadni potfeba.” Jako ptiklad miZeme uvést &Elovéka,
ktery se touzi stat doktorem. Sviij volny &as plné podiizuje své touze i v piipadé, ma-li

se napf. zucastnit lakavé oslavy ¢i zhlédnout zajimavy film v kiné.

1.4 Motivace ve vychovné vzdélavacim procesu
Motivaci ve vychovné vzdélavacim procesu chapeme ve dvojim smyslu;

1} jako prostiedek zvySovani efektivity ucebni ¢innosti zakl, otazky motivovani
zakl ve vyu€ovani

2) jako jeden z vyznamnych cilii vychovné vzdélavaciho pusobeni Skoly, fesime
zde otazky rozvoje motivadni sféry zaka*'

Tato dvé hlediska nelze ve vychovne vzdélavacim procesu od sebe oddélovat,
protoZe aktualizace motivace ucebni ¢innosti pfimo zavisi na urovni rozvoje stimulacni
sféry kazdého jedince a naopak.*

U Zzéka je velice dulezity proces pfemény vnéj$i motivace na vnitini. K pfeméné
muze dojit za pfitomnosti aktivnich u¢ebnich ¢innosti, piiznivych osobnich vztahi,

pozitivniho Skolniho klimatu, dobré emocni atmosféry a pii vyuziti vhodnych

' Hrabal, V. Man, F. Pavelkovd, 1 Psychologick¢ otdzky motivace ve Skole. Praha, SPN 1989 str. 21
:O Hrabal, V. Man, F. Pavelkovd, 1.: Psychologické otazky motivace ve Skole. Praha, SPN 1989 str. 22
:1 Hrabal, V. Man, F. Pavelkovi, 1.: Psychologické otazky motivace ve gkole, Praha, SPN 1989. str. 24
 Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L: Psychologick¢ otazky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 sir. 24
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vyu¢ovacich metod. U zaka pak dochazi k astupu vyznamu odmén a trestir. Naopak sili

: o e .23
zvidavost, potieba &innosti.

1.5 Motivace v uceni

v . . e e r eidd
,Je nemoziné nestdt se nakonec takovymi, za jaké nas povaZuji druzi. ™

Ueni zde chapeme jako jednu zvyznamnych forem poznavaci Einnosti
realizovanou ve Skole pfevazné v socialnim kontextu jako reakei na pozadavky skoly.
Vuvedeném chapani lze uvazovat tii zdroje motivace této ¢innosti. Jedna se o ti
skupiny potieb, pro které se v optimalnim pfipadé ucebni Cinnost stava komplexni
incentivou z hlediska:

1) poznavacich potfeb: proces ziskavani novych poznatkii

2) socialnich poteb: socialni vztahy v prib&hu ucebni ¢innosti a jako nasledek

ucebni ¢innosti

3) vykonové potieby: urovné obtiZnosti tkold, které jsou na Zaka v ramci

uéebni &innosti kladeny®’

Jak jiz bylo zminéno, ucitelovym tkolem je zjidtovani dominujici potieby
vindividudlni hierarchii zaka, nalezeni optimalniho pfistupu k motivovani jedince.
Ucitel muze ke stimulaci zaki ve vyucovani piistupovat dvojim zpusobem:

1) Navodit podminky obsahujici tak silné incentivy pro danou skupinu

potieb, Ze wvznikla motivace bude u vétsiny Zzakli vychazet
z aktualizace danych potfeb. (napf. kvalitné¢ provedené problémové
vyuCovani bude aktualizovat poznavaci potieby Zaki)

2) Ucitel by mél respektovat dominujici potieby individualni hierarchie

urcitych zakl a pokusit se nékteré prvky vyu€ovani individualizovat.
(napt. vybér tématu sohledem na zakovy zajmy, osobni reakce
s ohledem na socialni potieby, obtiznost uloh s ohledem na uroveil

vykonovych potreb)®

Z Hrabal, V. Man, F. Pavelkovd, 1 Psychologické otdzky motivace ve skole. Praha, SPN 1989, str. 24
* Neznamy autor

:5 Hrabal, V. Man, F. Pavelkovi, 1.: Psychologické otazky motivace ve Skole. Praha, SPN 1989 str. 25
% Hrabal, V. Man, F. Pavelkov4, 1.: Psychologicke otdzky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 25
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Aby mohly byt realizovany oba pfistupy, je nutné znat ti1 urovné potieb: obecny
princip fungovani, zvlastnosti projevu potieby v podminkach skoly a charakteristiky
zaki, u kterych potieba v hierarchii dominuje.

Jestlize motivace ucebni Cinnosti plyne pfedevdim z poznavacich potieb,
mluvime o motivaci vnitini, kterd byva povaZovana za kvalitn&jsi a stalejsi nez
motivace vnéjsi.”’

Utitel motivuje zaky ve vyuCovani védomé, navozenim vhodnych podminek, ale
také nevédomeé. Pfedeviim interakci sjednotlivymi zéky. Je nutné si uvédomit, ze
motivace ulitele nemusi byt vzdy pozitivni. Naopak bychom nalezli mnoho piipada
zcela vylu¢né negativni motivace. V jejim disledku pak dochazi k nechuti k ucebni
¢innosti Zaka a snaze se nepiijemnym situacim vyhybat.

Motivace v interakci uditel — zak je vedle socialni motivace (motivace osobou
uCitele, chovanim, gesty, mimikou..) zdrojem kognitivnich motiva¢nich procest
spocivajicich v oboustranném ocekavani a interpretaci vzajemného chovani. Uéitel by
mél analyzovat své chovani vici zdkim a jeho motivaéni dopad na vykony
jednotlived.™®

Motivovanim aktualizaci potieb zakl muze uéitel zcela zamérn€ navozovat ve
vyuCovani podminky, v nichZz zvy3uje jeji pravdépodobnost na uréité skupiny potieb
zakli. Projektovani vyuc¢ovani z hlediska obsahu s ohledem na zvy$eni aktualizace
poznavacich potieb a zajmil Zakd pomoci problémového, nazomého & projektového
vyuc¢ovani je jednou z moznosti, jak ucitel mize motivovat aktualizované potfeby Zaki.
Dale je mozné ze strany ufitele ovlivilovat socialni klima tridy zpisobem vedeni zaku,
zvolenou organizacni formou, demokratickym, liberalnim & autoritativnim vedenim
zaku... Jako tfeti vananta ovlivnéni motivace je ulitelova moznost volit zpasob
hodnoceni, zda srovnava zaky v ramei tiidy, nebo v ramci difvésiho vykonu zaka; také
moznostmi vyuZiti odmén a trestii — volbou formy, intenzity..

Jak jiz bylo zminéno, ucitel miiZze vyrazné negativné motivovat Zaky, a to
prostiednictvim frustrace potieb. Mima frustrace sice miiZe vést ke zvyseni aktivity,

M + w roor o # . W 13 30 P
silna frustrace vsak byva spoustécim mechanismem fady obrannych reakci™, které

ﬁ Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L: Psychologické otizky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 sir. 26

:8 Hrabal, V. Man, F. Pavelkovi, 1.: Psychologické otazky motivace ve gkole, Praha, SPN 1989. str. 26

“ Hrabal, V. Man, F. Pavelkov4, 1.: Psychologicke otdzky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 26-27
* iz kapitola ,,Motivatni procesy™
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paradoxné aktivizuji chovani nesluitelné s uCebni Cinnosti zakd. Typickymi projevy
frustrace jsou nuda, a to v piipadé frustrace potieb poznavacich a potfeb aktivity a dale
strach, ktery se projevuje jako nasledek frustrace téméf vsech potieb, predevsim potieb
fyzického a psychického bezpedi. Ulohou uéitele je tedy znat principy a podminky

. . . o s - s+ 31
vzniku projevi frustrace a moznosti jejich prekonani.

1.6 Poznavaci potreby

Potieby poznavani zaujimaji vyznamné misto mezi ostatnimi potfebami. Jsou to
potieby sekundarni, a proto se mohou, ale 1 nemuseji u zéka plné rozvinout. Jsou-l
cilevédomé rozvijeny, stavayi se jednim z trvalych zdroju rozvoje celé zakovy osobnosti
a kvalitnim motivaénim zdrojem jeho ugeni.*

Poznavaci potieby mizeme také zafadit do skupiny potieb funk&nich, nebot’ jsou
uspokojovany jiz v prib&hu poznavaci &innosti. Zak, ktery je vnitind motivovan, se udi
proto, Ze samotné uceni pro n¢j predstavuje zdroj poznani. Uspokojuje své poznavaci
potieby v prilbéhu uceni, ale i vysledkem této ucebni &innosti, totiz ziskanymi
poznatky *

Fyziologicky zaklad pro vznik poznavacich potfeb lze spatfovat v potiebé
mozkové aktivity. Nedostatek podnéth se projevi vzbuzenim potieby aktivity. Tento
stav se nazyvad ,stimulaéni hlad“. Mlze mit za nasledek u déti napf. spontanni
malovani. Dospéli si ¢asto zacnou ,,émarat z nudy“.3 4

Poznavaci potieby, jak jiz bylo uvedeno, se rozvijeji v poznavacich ¢innostech a
jsou jimi uspokojovany. K aktualizaci slouzi vn&si podnéty — incentivy. O plné
vyvinutych potfebach poznavacich hovoiime v pfipad¢, kdy primarni impuls vychazi
z potfeby samé, jedinec sam usiluje o rozsiteni poznani.*

Mezi zakladni znaky situaci aktualizujicich poznavaci potieby patii pfedeviim
novost, neuritost a problémovost. Poznavaci potieby v rozvinuté formé pak motivuji
usili o ziskavani poznatkli a jejich uspofadani, rozsifeni zku3enosti, snahu byt

kompetentni, osvojit si navyky operovani s poznatky. Projevuji se také ve zvySeném

*! Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L: Psychologické otdzky motivace ve kole. Praha, SPN 1989 sir. 27
* Lokgova, 1. Loksa, J.. Pozomost, motivace a relaxace déti ve skole. Praha, Portal 1999 str. 25

** Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L: Psychologick¢ otazky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 sir. 29
34 Hrabal, V. Man, F. Pavelkov4, 1.: Psychologicke otdzky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 31
35 Hrabal, V. Man, F. Pavelkov4, 1.: Psychologicke otdzky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 32

21



zajmu o jakékoli informace, citlivosti k novému, v obecné naklonnosti k védomostem,
v sili dokondit vyzkumné &innosti, vtendenci logicky uspofadat a systematizovat
zkuSenost prostiednictvim kognitivnich &nnosti.*®

Hrabal, Man a Pavelkova rozlisuji dvé stadia rozvoje kognitivnich potfeb:

1) V prvnim stadiu, které je typické pro vetsinu déti skolniho véku, sice poznavaci
potieby v zarodku existuji, jejich uroveri ale neni takova, aby fungovaly jako
wsamohybny* princip kognitivnich aktivit.

2) Druhé stadium je stadiem rozvinutych poznavacich potieb. Zde neni tfeba vnéjsi
stimulace k navozeni poznavacich aktivit. Jsou vykonavany pro uspokojeni,

které kognitivni funkce jedinci zptisobuji.>’

Kdybychom se méli zaméfit na poznavaci motivaci zakd ve vyucovani, je ticba
tfidit poznavaci potieby podle charakteru ¢innosti, kterou aktivizuji a s niz jsou zaroven
zpeviovany. Jednd se piedevsim o:

¢ Potiebu smysluplného receptivniho poznavani, tedy o ziskani novych
poznatkl, projevujici se usilim o ziskani novych informaci a snahou o
jejich zachovani a uspofadani.

¢ Potfebu vyhledavani problémi. V méné rozvinuté formé je aktualizovana
jakoukoli problémovou situaci. Vrozvinuté formé jedinec sam

vyhledava problémové situace **

Jestlize ucitel pfi vyuCovani nabidnutymi ¢innostmi probudi u zaka poznéavaci
potieby, u¢ebni &innost se stava vnitiné motivovanym poznanim. Zaka vede k usp&chu
pii ufeni a uspokojuje jeho poznavaci potfeby. Timto zplsobem se vytvari tzv.
kontinualni motivace k ugeni. Pfetrvava i po skon&eni povinné skolni dochazky *

Podle Lok3i a LokSové je nejlepsi metodou, jak vyuzivat pfi vyucovani

k aktivizaci zaku jejich poznavaci potieby, problémové vyucovani. Dle autorl se pii

*® Hrabal, V. Man, F, Pavelkova, I : Psychologické otazky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 sir.
*" Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L: Psychologick¢ otazky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 sir.
* Loksova, I Loksa, J.: Pozornost, motivace a relaxace déti ve $kole. Praha, Portal 1999, str. 25
* Loksova, I Loksa, J.: Pozornost, motivace a relaxace déti ve $kole. Praha, Portal 1999, str. 25
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feSeni uloh rozvijeji schopnosti a mysleni zaka, rozsifuji se jejich védomosti a formuje
se osobnost.*

Neni mozné vnitiné motivovanou poznavaci ¢innost aktivizovat bez vyvolani
vnitiniho konfliktu u Zaka. Jedna se o konflikt mezi tim, co zZak oCekava, a tim, co je mu
predkladané. Loksa, LokSova upozoriiuji na fakt, ze vyufovani, kde chybi podnéty
schopné probudit u zakd potieby poznavani, je odkdzané na vyuziti pouze vnéjsi
motivace uéebni ¢innosti. Radi proto uciteli fidit se nasledujicimi pravidly:

e Ucitel by mél v prvni fadé poznat zaka, kterému ulohu predklada.

e Dale musi ucitel vytvofit vhodné podminky ucebni ¢innosti tak, aby byl
zak schopen si praci sam zorganizovat.

e Ze strany uéitele je nutné definovat ulohu tak, aby byly jasné jeji cile a
podstata.

e Ucitel by mél poskytnout zakovi moznost podileni se na rozhodovani o
cilech a ukolech, prostiedcich a organizaci vlastni u¢ebni ¢innosti.

e V neposledni fade je téz dulezité prezentovat ukol zakovi jako zajimavy
problém.

e Dale je zadouci, aby alohy uspokojily vyssi potieby zakh, piedevsim
potieby spojené s pratelskymi kontakty s ostatnimi zaky a potfeby uznani
a seberealizace.

o Ulohy musi byt dostateén& naro&né, aby dodlo k rozvoji osobnosti zaka.
Spatné stanovené (piilis lehké & naopak t&zké ulohy) vedou k poklesu

. e ¥ s o 41
pozornosti a pasivit€ ve vyucovani.

1.7 Socidlni potieby

Clovek se od raného détstvi rozviji interakei s ostatnimi lidskymi jedinci. Utvati
se tak socialni styk, ktery je Zivotné diileZitou slozkou veskeré ¢innosti kazdé osobnosti.
Nejjednodussi socialni potieby jsou vrozené. V priilbéhu ontogeneze se vytvareji

sekundami socialni potieby. Z hlediska vyvoje se na prvnim misté vytvareji potieby

O Loksova, I. Loksa, J.. Pozornost, motivace a relaxace déti ve skole. Praha, Portal 1999, str. 25
1 Loksova, I. Loksa, J.. Pozomost, motivace a relaxace déti ve skole. Praha, Portal 1999, str. 27
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spojené bezprostiedné s nejblizéimi osobami. Nejdalezité)si pro dité je potieba matefské
lasky. Tvoii prvni krok v rozvoji pozitivnich vztaht

Jako dilezitou socialni potfebu umoZiiujici socialni u¢eni a postupné viazovani
jedince do spoleCnosti urCuje Hrabal, Man a Pavelkova potfebu identifikace. Dité se
nejprve ztotozni s rodi¢i a je zarovei piistupno vzoram, které mu piedklada uditel. Ten
pak muze na dité vhodné pusobit a rozvijet socialni dovednosti. Nasledné zaclefiovani
ditéte do kolektivu diferencuje daldi socialni potieby. Jsou charakteristické zpusobem
socialniho styku, ktery motivuyji. RozliSujeme orientaci vice na partnerské &
kooperativni vztahy. V tom piipadé u ditéte zafina dominovat potfeba pozitivnich
vztahii (potieba afiliace). Nebo orientaci vice na vztahy, kdy druhé dit€ je spise
pfedmétem uplathovani socidlniho vlivu. Zde dominuje potieba socidlniho vlivu,

potieba prestize.*

1.7.1 Potieba pozitivnich vztahii a obava z odmitnuti

Potfebou pozitivnich vztahli rozumime potfebu vielych vztahli a partnerské
shody, lasky, pratelstvi, nekonfliktni a harmonické atmosféry. Je uspokojovana tim, Ze
probiha mezilidsky kontakt sjinym ¢&lovékem. Je zde atmosféra divéry. Partneii se
navzajem respektuji. Pokud ma jedinec zkusenost snezdafenymi mezilidskymi
kontakty, dochézi k obavé z odmitnuti nabizeného vztahu. Tato obava je v8ak relativné
nezavisla na urovni potieby pozitivnich vztahi.*

Zaklad socialnim potiebam dava vychova v rodin€. Rodife zpeviiuji chovani
ditéte. Aktualizuji jeho potifebu pozitivnich vztahll. Zarovei utvafeji predpoklady
k jejimu uspokojeni. Bylo dokazano, ze potieba pozitivnich vztahli pfevazuje u déti,
jejichz rodiCe upfednostiuyi ve vychovném stylu emoéni vielost, zatimco strach
z odmitnuti se objevuje v rodiné emocné chladné. Bez zajimavosti neni také fakt, Ze
rodi¢e obvykle uplatiiuji obdobny typ socidlniho kontaktu a styl vychovy, ktery

¥ v . e . vvo 45
pievazoval u jejich vlastnich rodiéi.

 Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, 1.: Psychologické otazky motivace ve skole. Praha, SPN 1989. sir. 38
¥ Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, 1.: Psychologické otazky motivace ve skole. Praha, SPN 1989. sir. 38
* Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, - Psychologicke otdzky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 40
* Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, - Psychologicke otdzky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 41 -
42
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Uroveii socialnich potieb mize také ovlivnit vikonové chovani jedince, pokud
je vykon podavan v socialnim prostiedi. Aktualizované socialni potieby se tak stanou
silnou vné&jsi motivaci k dosazeni uspéchu. Logicky pak v situaci, kdy plijde o vykon ve
skuping, budou dosahovat lepSich vysledki Zaci s dominantni potfebou pozitivnich
vztahii. Naopak v situaci individualni soutéze maji vé&tsi Sanci na uspéch jedinci

vykonové motivovani.*

1.7.2 Potieba vlivu

Potifebu vlivu, jinak oznafovanou jako potfebu dominovat ¢i moci, chapeme
jako sekundarni socialni potfebu, projevujici se motivaci chovani jedince, sméfujici
k fizeni chovani druhych. Vlivem je chapano chovani, pii kterém jedinec plisobi na
druhého tak, ze dotyény zméni své puvodni jednani. Je spojeno s dominanci, jehoZ cil
muze byt bud’ spolecensky, skupinovy, nebo je zamérem ovladat druhého pro potéseni
ze samotného ovladani ¥’

Podle Hrabala, Mana a Pavelkové ma uspokojovani vlivu dvé faze:

1) Prvni faze je zaméfena na ziskavani pozice vlivu. Chovani jedince je
motivovano jeho potiebou, neni viak pfimym uplatiovanim. Dalo by
se fici, Ze se jedna o fazi strategie ziskavani vlivu. Pokud jedinec neni
schopen jeji vliv ziskat, dochazi k frustraci.

2) Druhou fazi jiz tvofi samotné uplatiiovani vlivu na ostatni.

Dale byva uvadéno Sest zdroji vlivu: moznost odméniovat, donucovat a trestat,

zakonny vliv, vliv vzoru, odbornika v ur&ité oblasti, vliv informagni **

o Ucitel by si mel uvédomit, Ze svym chovanim a stylem vedeni vyucovaciho
procesu oviiviuije motivacni atmosféru ve tridé a zarover pisobi na formoveani socialni
motivace Zdaktt Oviivinuje ji viastnim motivacnim chovanim, jeZ odrdZi uroven jeho
socialnich potieb, védomymi i nevédomymi technikami interakce se zZaky a také svymi

wdd

vychoviymi postupy.

* Hrabal, V. Man. F. Pavelkovd, L: Psychologické otdzky motivace ve $kole. Praha, SPN 1989 str. 42
' Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I Psychologické otdzky motivace ve §kole. Praha, SPN 1989 sir. 44
* Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I: Psychologické otazky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 str. 44 -
46

* Loksova, I Loksa, J.; Pozomost, motivace a relaxace déti ve $kole. Praha, Portal 1999, str. 33
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1.8 Vykonové potieby
Vykonové potieby predstavuji daldi vyznamnou oblast potieb nezbytnych u zaka

pii rozvijeni motivace.® Jsou motivaénim zdrojem Ginnosti a chovani, které sméfuje
k osamostatnéni jedince, potvizeni a prosazeni Ja, sméfujici ale i k jeho obrang, je-li Ja
ohrozeno. Hrabal, Man a Pavelkova uvadéji jako vyvojové prvni potfebu autonomie,
ktera se projevuje jiZz ve véku tfi let ditéte. S nadchazejici 8kolni dochazkou se tato
potieba zvysuje — dit¢ se dostava do interakce se spoluzaky a uditelem. Zacina po ném
byt pozadovana ¢im dal vétsi samostatnost. Velmi brzy nastupuje potieba kompetence,
neboli touha ,néCemu rozumét”, byt nékym, , kdo néco umi“. Pokud u zdka chybi pocit
kompetence, zpravidla se jednd o zdky méné nadané. Mohou soustfed’ovat svilj zdjem
mimo $kolu, napf. na partu kamarady, ktera je schopna potiebu uspokojit.”*

Jakmile je dit€¢ schopno provadét cilové zaméfenou &innost, jejiz vysledky jsou
hodnoceny okolim, vyviji se u n& potieba uspéiného vykonu a vyhnuti se neuspéchu.
Maji zaklad ve vychové v rodiné. Jako prvni na dit€¢ se svymi pozadavky a naroky
pusobi matka, na niz zavisi prvni zkusenosti ditéte s hodnocenim. Kombinace
zkusenosti s poZzadavky a hodnocenim vyustuje mezi tfetim a Ctvrtym rokem u déti
snormalnim kogmtivnim vyvojem ve vytvafeni systému sebehodnoceni. V tomto
obdobi je dulezité umérné kladeni pozadavki na dité, povzbuzovani k samostatnosti a
k presnosti vykonu. Je nezbytné, aby se vytvofil zaklad potieby Gspé$ného vykonu, ale 1
adekvatni Groven narokii na sebe. Takové dit€é ma pii objasiiovani pfi¢in dosazenych
vykonli tendenci pficitat aspéch svym pozitivnim vlastnostem a neuspéch
nedostateCnému vynaloZeni sil. Zpisob piipisovani pfi¢in vede k celkové pozitivnimu
sebehodnoceni jedince, v&tsi vytrvalosti a odolnosti vi&i netispéchu.’

V piipadé piehnanych rodi¢ovskych narok na dité vznika potfeba vyhnuti se
neuspéchu. Dité v takovém piipadé€ pfejima zvysenou uroveil naroku. Nema ale Sanci
jich dosahnout. Neustale selhava, coz ho nuti chranit své Ja pfed neuspéchem. Zacne
vyhledavat pfilis snadné ukoly a klade si nizké cile. Pfi objasfiovani pfi¢in Gspéchu jej

dit¢ vysvétluyje jako Stésti nebo dusledek mensi narofnosti tdkolu, ¢&imz jej

* Lokgovd, I. Lok$a, .. Pozomost, motivace a relaxace déti ve skole. Praha, Portdl 1999, str. 31
‘i Hrabal, V. Man, F. Pavelkovd, 1.: Psychologické otazky motivace ve Skole. Praha, SPN 1989 str. 55
* Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L Psychologické otazky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 57
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znehodnocuje. Netspech dité vysvétlyje nedostatkem vlastnich sil, coz negativné plisobi
na jeho sebehodnoceni.™

Jako tieti vychovny postup je uvadéno podcenovani samostatnosti a pfesnosti
vykonu ditéte. Sebehodnotici systém se nedostateéné vyvine a dalsi vyvoj vykonovych
potieb je zbrzdén.*

Je ale zigymé, Ze na vyvo) vykonovych potieb nema vliv pouze matka a jeji
naroky na dit€. Vyznamnou roli hraji vykonova orientace rodi¢i a osobni zkuSenosti
ditéte s uspéchem. V rodinach, kde u obou rodi¢a prevazuje potfeba uspésného vykonu
nad potiebou vyhnuti se neaspéchu, se dité velice brzy stava citlivym na vlastni uspéchy
a neuspéchy. V piipadé osobni zkusenosti ditéte s uspéchem je v rodiné duilezita role
odmén a tresth. Pocit vlastni uspéSnosti je zpoatku determinovan hodnocenim
dospélymi. Potfebu uspé&iného vykonu mivaji silné vyvinuti jedinci, ktefi byvali
v détstvi piiméiené odménovani a chvaleni. Naopak zvySena pozornost rodiél na
neuspéch, prevaha trestl, piehnana kriticnost spoluutvareji potfebu vyhnuti se

netspéchu.”

1.8.1 Aspiraéni droven

LAspiracni droveit miizeme definovat jako tiroveri cilii, kieré si clovék vytycuje a
Jejichi dosazeni oéekava. Dosazeni téchto cilit pak proziva jako tispéch, nedosazeni jako

nelispéch. *>°

Piiméfenost cili schopnostem jedince, neboli adekvatni aspiraéni Uroven je
pfimo zavisla na urovni vykonovych potieb. Adekvatni aspirace si klade ¢lovék, ktery
ma pievazujici potiebu uspéiného vykonu. Naopak neadekvatni aspirace jsou
diusledkem pievahy potieby vyhnuti se neuspéchu. Lidé s nerealnou aspirani trovni

vykazuji nasledujici znaky:

* Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I Psychologické otdzky motivace ve §kole. Praha, SPN 1989 sir. 57
* Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I Psychologické otdzky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 sir 57 -
58

fs Hrabal, V. Man, F. Pavelkovi, 1.: Psychologické otazky motivace ve gkole, Praha, SPN 1989. str. 58
* Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L: Psychologické otazky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 sir. 60
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e Maji Casto tendenci pfesunovat odpovédnost z vlastni osoby na material,
na toho, kdo ukol zadava, nebo zlehéuji vyznam ukolu.

¢ Dalsi projevujici se tendenci je piedstirani vysiho vykonu zadavajicimu
nebo dokonce sobé samému. Casto podvadéji nebo unikaji do fantazie.

e Osoba snerealnou aspirani Urovni ¢asto pifi zméné socialniho tlaku

méni chovani, reaguje podrazdéng, negativné az agresivng.”’

1.8.2 Typy Zaka s riznym vykonové motiva¢nim zaméfFenim
Jak jiz bylo mnohokrat zminéno, ze strany pedagoga je vyzadovan v maximalni
mozné mife osobni pristup k zakim. Ucitel by mél poznat kazdého zaka jako
samostatnou osobnost. S tim souvisi 1 vybér urovné pozadavki kladenych na Zaky.
Z motivaéniho hlediska je dulezité, aby poznal vykonové zaméreni kazdého z nich.
1) Zaci s pirevazujici potiebou Gspésného vykonu
Jsou orientovani na cil, maji tendenci vytrvat a nevzdat ukol po prvnim
neuspéchu. Mnohem snaze zdolavaji prekazky. V pfipadé moznosti volby voli ukoly
sttedni obtiznosti. Pfilis snadné ukoly je nezajimaji. Neuspéch 1 uspéch posuzuji
z hlediska informaci, které jim pfinadeji poznatky o vlastnich schopnostech a zkusenosti
do budoucna.
2) Zacis prevaZujici potFebou vyhnuti se neiispéchu
Maji strach ze selhani v kazdé situaci, ktera by mohla odhalit skutecnou urovei
jejich schopnosti. Proto se takovym situacim snazi vyhnout. Citi se ohroZeni v situacich,
kdy dochazi ke srovnani jejich vykonu s vykony ostatnich zakfl. Zaci s prevaujici
potiebou vyhnuti se netispéchu reaguji na ohroZeni témito zptisoby:
e uplatiiyi se pouze v piipadé jistého uspéchu
e paradoxné vyhledavaji situace, kdy se uspéch zaru¢ené nemiize
dostavit. Totiz v situaci, kdy nikdo nedokaze podat patfi¢ny vykon
subjektivné neexistuje ani neuspéch. V piipade spravné odpovédi je

uspéch o to vétsi.

5" Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I : Psychologické otazky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 61
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e Reaguji fasto unikem ze situace, a to bud formou podvadéni
{opisovani), nebo kratkodobych absenci v obdobi pisemnych praci,

zkoudeni apod.”™
Pro zaky s pievazujici potiebou uspeéiného vykonu 1 pro zaky s pfevazujici
potiebou vyhnuti se neuspéchu je silnym motivacnim Cinidlem tspéch. Za zminku stoji
i situace, se kterou se setkavame vice u divek nez u chlapcii. Pro né je Casto silnéjsi
socialni motivace. V situaci, kdy mohou podat vykon, ale zaroven patii do socialni
skupiny s primérymi nebo horSimi schopnostmi, jej nepodaji ze strachu negativniho
vlivu na vztahy s ostatnimi ¢leny skupiny. Problém se muze stat zavaznym z divodu

nesnadné identifikace ze strany ugitele *

1.9 Kognitivni motivacni procesy
V oblasti motivace lidského chovani nalezneme nejt€snéj$i vztah mez

afektivnimi a kognitivnimi procesy. Kognitivni procesy se stavaji nastrojem uspokojeni
aktualizované potieby v pifipadé primarnich potfeb (napi. hladovy c¢lovék zaméri
veskeré vnimani a mysleni k dosazeni potravy), ale i v pfipadé sekundarnich potieb
(zapojeni kognitivnich procesi k planovani strategii dosaZeni cile). Je-li urdita situace
vnimana jako stav obsahujici uréitou incentivni hodnotu, dojde k aktualizaci potieby
{napf. pii hodnoceni ciziho ¢lovéka jako sympatického bude pravdépodobné
aktualizovana potieba pozitivnich vztaht) *

Kognitivni procesy mohou byt zatizeny motivaéni chybou. Casto je také chovani
Clovéka motivovano racionalni Uvahou. K lepsi celkové orientaci ve svété slouzi
Clovéku snaha po interpretaci, po pochopeni piifin projevii, jednani ostatnich a
vlastniho chovani. Pii patrani po pii¢inach jevi okolniho svéta se opira o poznatky jemu
dostupnych. Je ale zfeymé, ze informaci, které by jednoznaéné vysvétlovaly okolni svét,
je v kazdém okamzZiku malo. Dochazi tedy nejen k hledani pfi¢in jevi, ale také k

pripisovani.®!

* Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I Psychologické otdzky motivace ve §kole. Praha, SPN 1989 sir 65 -
66

* Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I Psychologické otdzky motivace ve §kole. Praha, SPN 1989 sir. 66
 Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I Psychologické otazky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 sir. 95
®! Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I Psychologické otazky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 str. 95 -
96
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Pripisovani pii¢in okolnim jeviim (nebo také atribuovani) probiha u Cloveka
Casto zcela bezdélné, v disledku minulych zkudenosti a dostupnych informaci.
Nepiipisuje pfi¢iny pouze chovani druhych, ale 1 vlastnimu. Proces ptedchazi otekavani
vysledku vlastniho chovani a je jednou z podstatnych slozek kognitivni motivace, ale
také nasleduje po vysledku a je soucasti jeho hodnoceni. Pokud napt. dva studenti
nezvladnou zkousku a kazdy piipisuje nedspéchu jinou pri¢inu, mize dojit ke zcela
odlisné motivaci: opakovani zkousky a odloZeni zkougky na , neuréito™ %>

Pii odhalovani zakonitosti procesu pfipisovani pficin si Pavelkova klade otazku,
v ¢em jsou obvykle vidény pifi¢iny okolnich jevii:

¢ Piicina chovani ¢lovéka mize byt piipisovana samotnému jedinci. Zdroj
konani je vidén predeviim v jednajicim Clovéku, jedna se o tzv. osobni
atribuci.

e Dale mize byt piicina piipisovana podnétim prostiedi. V tomto piipadé
je zdroj jednani vidén piedeviim ve specifice podnéti, na néZ jedinec
reaguje — tzv. podnétova atribuce.

e Tretim pifipadem pri¢iny chovani miiZze byt situace. Zdroj jednani je
vidén v kombinaci charakteristik jedince a podn&tu.®

Jako dilezité shledava Pavelkova dale otazku zdrojii vytvarenych soudi:

e Lidé si vytvafeji soud na zakladé obvyklé reakce na podnét, na zakladé
konsensu.

e Druhym zdrojem je obvyklé chovani pozorovaného ¢lovéka v podobnych
situacich, na zaklade odlisnosti.

e Poslednim zdrojem je podle Pavelkové otazka stability reakce

pozorovaného &lovéka na dany podnét (konzistence).*

1.10  Nejtypictéjsi chyby v motivacnim procesu
Atribuéni proces byva zatizen chybami. Mohou mit rizné zdroje. Hrabal, Man a

Pavelkova rozlisuji dva typy chyb v atribuénim procesu, piiCemz oba typy chyb

®> Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L: Psychologické otdzky motivace ve kole. Praha, SPN 1989 sir. 97
® Pavelkova, I. Motivace zaki k n¢eni. Praha, Univerzita Karlova v Praze - Pedagogicka fakulta 2002.
sir. 43
™ Pavelkova, I. Motivace 2dki k nteni, Praha, Univerzita Karlova v Praze — Pedagogicka fakulta 2002
sir. 43



zplsobuji mylné pfisuzovani pfi¢in pozorovanému jevu, mylnou interpretaci daného
jevu, mylné ocekavani a v dasledku neadekvatni jednani:
1) chyby plynouci z motivace a osobnostniho zaméteni jedince

2) chyby zpiisobené neadekvatnim zpracovanim dostupnych informaci®

1.10.1 Motivaéni chyby

V piipadé motivaénich chyb se jedna o tendenci jedince vidét véci tak, jak je
vidét chce, aby vyhovovaly uspokojovani jeho potfeb. Zjednodudené bychom mohli
uvedené chyby shrnout uslovim: ,,piani je otcem my8lenky*.*

Jako pfiklad 1ze uvést chovani studenta u testu. Pokud uspéje, pfipise pficinu
pravdépodobné svym schopnostem. V pfipadé netspéchu bude hledat pfi¢inu nikoli ve
vlastnich schopnostech a védomostech, ale piipiSe svij neuspéch napf. 3patné
postavenému testu, nemoznosti se v prub&hu soustredit apod.

Z uvedeného je zieymé, ze kognitivni procesy jednajiciho &lovéka miize zcela
nevédomé ovlivnit motivaéni zamér nebo aktualizovana potieba. Dle Hrabala, Mana a
Pavelkové proces pfipisovani piicin ovliviiuje také egocentrické zaméfeni ¢lovéka. Lidé
posuzuji vlastni jednani jako vhodné z hlediska existujicich okolnosti, naopak lisi-li se

chovani druhych od jejich vlastniho, posuzuji jej jako nevhodné.®”

1.10.2 Chyby ve zpracovani informaci

Jedna se o snahu ¢lovéka hledat zakonitosti ve svém prostiedi. Jejich nalezeni
pfinasi pocit jistoty. Jev ma ale negativni dopad projevujici se v pfedCasnych soudech.
Clov&k &asto takto mylng interpretuje nahodilosti jako zakonité jevy.®®

Potkame-li béhem relativné kratké doby jedince, kterého témér nezname a on
bude pokazdé bledy, je pravdépodobné, Ze si o ném vytvotfime urcity obrazek. Budeme

si napf. myslet, ze je vazné nemocny.

® Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L: Psychologické otdzky motivace ve kole. Praha, SPN 1989 sir. 101
“ Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, - Psychologicke otazky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 str. 101
" Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I Psychologické otazky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989 sir. 102
* Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, - Psychologicke otdzky motivace ve gkole. Praha, SPN 1989. str. 102



1.10.3 Kauzalni atribuce a motivace $kolnitho vykonu

Dle Pavelkové muzZe nelspéch, ale i uspéch plsobit na rizné Zaky rozdilné.
Neuspéch miize vést ke ztraté usili a snahy, nebo naopak ke zvy$ené motivaci. Podobné
v ptipadé uspéchu zak usili bud’ zvysi, nebo uspéch ke zhodnoceni nevede. Zda dojde
ke zvy3eni Usili, &1 nikoli, je dle Pavelkové otazka zakovy interpretace uspéchu a
neuspéchu, neboli jaké pfi¢iny mu zak pfipisuje. Muaze jich byt velké mnoZstvi.
Vétsinou jsou uspoiadany do tfi zakladnich dimenzi-®

1) Misto — d¢€leni pfi¢iny z hlediska jednajici osoby na vnitfni a vnéjsi

znamena, Ze kdyz je uspéch ¢i neuspéch vniman jako vysledek
schopnosti, usili, nalady a védomosti, jednd se o pfi¢iny vnitini.
Pokud jedinec pfipisuje vysledek nahodé, §tésti, pomoci druhé osoby,
jde o vnéjsi pfi¢inu. Jiné pfi¢iny jsou viak tézko zaraditelné, jako
napf. nemoc jedince.

2) Stabilita — rozliSuje piiiny stabilni (napf. schopnosti) a nestabilni

(napt. $t€sti, nahoda, pozornost). I zde nejdeme tézko zafaditelné
pfi¢iny, jako napf. Usili (u nékoho typicka osobnostni charakteristika).

3) Rizeni — na pfi¢iny nahlii z pohledu volni kontroly, jak je mizeme
fidit. Tato dimenze rozlisuje napi. naladu a usili (obé jsou vnitini,
nestabilni), pfi¢emz usili miZeme ovlivnit.”

Klasifikace pomaha odhalit, kdy plsobi aspéch a neaspéch motivaéné pozitivné
na dalsi vykonové chovani jedince, a kdy demotivatné. Prozitek spéchu a neuspéchu
zavisi na urovni dosazeného cile. Oviem dilezitym faktorem je, zda jedinec cil vniting
piyjal, & nikoli. Otazky piijeti a nepfijeti souvisi s jeho aspiraéni Urovni. Pokud
pozadavky nekoresponduji s Zakovou aspiracni Urovni, mél by se uditel zaméfit na jeji
korekci. Dle Pavelkové plipisovani divodia tspéchu a neuspéchu stabilnim piicinam
zvysuje jejich nasledné oCekavani, zatimco nestabilnim miva za nasledek snizené
oCekavani jejich vyskytu v budoucnu. Pokud zdk povazuje za pfi¢inu svého Uspéchu

nahodu, bude ofekavat spise neaspéch. Motivaéni povzbuzeni bude pravdépodobné

* Pavelkova, I. Motivace zaki k u¢eni. Praha, Univerzita Karlova v Praze - Pedagogicka fakulia 2002.
gir. 44
* Pavelkova, I; Motivace 24k k n¢eni. Praha, Univerzita Karlova v Praze — Pedagogicka fakulta 2002.
sir. 44



nizké. Zplsob piipisovani pii€in vyvolavaji 1 nasledné afektivni stavy. Ma-li jedinec

pocit neschopnosti, dojde ke sniZeni motivaéniho usili.”

" Pavelkova, I. Motivace 24ki k néeni, Praha, Univerzita Karlova v Praze — Pedagogicka fakulta 2002
gir. 45



2 Motivace ve Skole

2.1 Interakce ucitel — Zik jako zdroj motivace
Jiz pfi prvnim kontaktu ulitele s zaky dochazi ke vzniku novych vztahi,

sympatii a antipatii. Nasleduje interakce pii vyutovani. Zaci podavaji urkité vykony,
vztahy se mohou ménit, vyvijet. Postupem ¢asu si ucitel o Zacich vytvari urcitd minéni.
Jsou piitomna ve chvilich zadavani ukold, hodnoceni, rozhovoru. Své hodnoceni uditel
zamémé 1 nezamémeé zakim sdéluje a Zaci jej spravné€ &1 nespravné interpretuji.
Vzijemné interakce maji piimy dopad na utvafeni motivace chovani a vykon zaki.”
Z pfimé interakce nebo z pozorovani chovani zédka, jeho znalosti a vykonu, si
ucitel utvaii o ditéti minéni. Jedna se o pfipad socialni percepce a utvafeni minéni o
druhém <&lovéku. Ucitel si vytvaii obraz o osobnosti zaka a o jeho vykonovych
charakteristikach ze tfech zakladnich zdroji:
1) konsensus: znalost, jak se v urité situaci chova vétsina zakd
2) odlisnost: znalost Zakova chovani v obdobnych situacich
3) stalost: znalost, zda se chovani objevuje u dotyéného v dané situaci
pravidelng™
Ucitel zpravidla nema dostatecné informace ze viech tii zdroju, dochézi tedy
k zobeciiovani a situacim:
e Utitel obvykle nema mnoho €asu k analyze situace, soustieduje se
na analyzu podnéti duleZitych pro jeho dalsi reakei.
¢ Chovani utitele ma vliv na zaky Pedagog by si mél uvédomit, ze
jeho vlastni chovani neni vZdy standardni. Napf. neni objektivni, je
provokativni. Vidi reakci zaki jako chovani vyplyvajici vice z jejich
vlastnosti, nez z vlastnich zvlastnosti.
e Ucitel a zaci se setkavaji téméef vyhradné ve stejnych socialnich
rolich a situacich. Nékdy chovani vyplyvajici z role zaka posuzuje

jako jeho osobnostni vlastnost.”™
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Utitelovy kauzalni atribuce zakova aspéchu nebo netspéchu souviseji 1 s jeho
emotivnim vztahem k zakovi a s ofekavanim jeho nasledného uspéchu nebo neuspéchu.
Stejné jako v piipad¢é zaka, pfipisuje zakovu vykonu pfi¢iny ve tiech dimenzich
(dimenze mista, stability, fizeni). Pfi pfipisovani stabilni pfi¢iny uspéchu ¢i neuspéchu
otekava opakovani ¢ neopakovani vysledku. MiiZe mit vyznamny vliv na motivaci a
vykon zika.”

Interpretace zakova chovéni a vykoni, stejné jako nasledné uéitelovo oéekavani
lepsiho &1 hordiho vykonu, ma vztah ke skutecnym zakovym vysledklim bez ohledu na
jeho faktické schopnosti. Ukazuje se, Ze z motivaéniho hlediska je uéitelovo i zakovo
otekavani jednim z vyraznych motiva¢nich Cinitelli Zakova $kolniho vykonu. Pedagog
by si mél uvédomit, Ze sva ofekavani, zda bude zak uspésny & nelspésny, sdéluje
prostfednictvim svého chovani k doty¢nému Zakovi. Na zakladée jeho chovani, jez si zak
urditym zplsobem interpretuje, dochazi bud k motivaci nebo demotivaci 2aka.”

Ucitel sice ditéti vétsinou nefika, ze je ,hloupé”, nevédomé viak svij nazor na
zaka promita do svého chovani. Napf. negativni dosah na sebehodnoceni ditéte muze
byt nadmérna chvala a nedostateéna kntika po nezdaru, piilisnd pomoc, pokud neni
zékem vyhledavana, vyrazy soucitu apod. Naopak dobré minéni o Zzakovych
schopnostech miiZe signalizovat nedostateCna chvala za spéch, kritika za neuspéch pii
snadném ukolu, relativni zanedbani pomoci zékovi apod.”

Utitelovo oéekavani se projevuje také ve zvyhodiiovani vykonné&jdich zakt. Od
nadaného Zaka bude ocekavat lepsi vykon. Zvyhodnéni se projevi napt. v Case, ktery

uditel necha 7akovi na rozmyslenou, v napovéde apod.”

2.2 Motivovani Zaki ve vyufovani aktualizaci vybranych
poti'eb

Moznosti aktualizace vybranych potfeb ve Skole maji pozitivni vliv na zvyseni
motivace utebni ¢innosti Zaka a na jejich rozvoj. Pii vyucovani je dilezité vzbudit u
zaka poznavaci potieby, aby se ucebni ¢innost stala vnitfné motivovanym poznavanim.

Vede k bezprostiednimu uspéchu v uceni, vytvaii kognitivni dispozice, uspokojuje

> Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, I : Psychologické otdzky motivace ve skole. Praha, SPN 1989 sir. 127
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potieby poznavani a tim zpeviiuje proces jejich rozvoje. Nebezpe€i vyucovani, které
neaktualizuje poznavaci potieby, spoiva v nudé€, nezymu & strachu z vyuovani. Je
dilezité vytvoreni dostate¢né silnych potieb poznavani, aby vznikla tzv. kontinualni
motivace k udeni pretrvavajici i po skonéeni $kolni dochazky.”

Berlyne® spatiuje podstatu vnitini motivace poznavaci &innosti v percepénim a
konceptualnim konfliktu. Jeho nastoleni vede k poznavaci aktivité, zaméfené k jeho
odstranéni. V pedagogické praxi lze ke vzniku jmenovaného konfliktu vyuzit tyto
zésady:

s _piekvapivost” — aktivizyjicim momentem je rozpor mezi ofekavanim a
skute¢nosti

¢ pochybnost“ — prezentace obecného principu, ktery muze nebo nemusi
byt platny, vznikla pochybnost je aktivaénim momentem

¢  kognitivni nejistota” — problém, ktery miize mit vice odpovédi, zpusobi
nejistotu, vedouci ke zvySeni kognitivni motivace.

¢ obtizny nefesitelny ukol“ - Ukol je nefesitelny pouze na prvni pohled, je
nutna napovéda ucitele,

e rozpor“ — napf. uvedeni vyjimky, ktera je vrozporu svylozenym

pravidlem

Pravidla lze wuzit situatné, nebo je jako celek zafadit do problémového
vyucovani. Problémové vyucovani viak musi mit sva pravidla, aby plnilo svou funkci,
spofivajici v aktivizaci pozornosti zaki a nasledné aktivizaci poznavacich procesu.
Kromé problémového vyuCovani ma ucitel k dispozici mnoho dalsich metod, pomoci
nichz mize u zakt motivaci rozvijet, napt. pomoci didaktickych her, zajimavych uloh,
programového uceni, dramatizace, brainstormingu, rtiznych her fantazie Zzaki a
v neposledni fadé také soutéZi. Kompetice jsou oviem Casto pifedmétem sporli, protoze

mohou mit negativni u¢inky nejen na zaky, ktefi vzdy prohravaji, ale i na ty, co neustale
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vyhravaji. Soutéz tedy klade velké naroky na ulitele. Mél by byt schopen stiidat a
uspofadat soutéze tak, aby kazdé dité mohlo prozit Gspéch.*!

Vyznamné misto v motivatni struktufe zaujima motivace socialni.
Prostiednictvim komunikace dochazi ke vzniku a predavani poznatk. Socialni
motivace vznika v socialni interakci a jeji charakter je urCovan aktualizovanymi
socialnimi potfebami.

Pro zaky je zasadni motivaéni klima ve tiidé. Spoluvytvaii jej ufitel svym
stylem vedeni. Miize jej ovlivnit svym vlastnim motivaénim zaméfenim a védomymi 1
nevédomymi technikami interakce. Motivaéni klima tfidy odrdzi ale 1 celkové klima
Skoly. Potfebu pozitivnich vztahi ve tfidé ulitel vzbudi vielym vztahem, zajmem o
4ky, poskytnutim opory, pratelskou atmosférou. Zaci jsou pak ochotni spolupracovat
pro uditeliv dobry vztah knim. Ve tfidé vznika ovzdusdi spoluprace, tolerance a
pratelstvi.

Naopak uplatiiovani osobniho vlivu ucitele ve tiidé vyvolava u zaka obranné
mechanismy vu€i psychickému ohrozeni. Tento typ uditele jedna s zaky prostfednictvim
vyhruzek, rozkazii a jinych zastraSovacich prostfedki. Jeho chovani muze vést
k zavislosti zaka na ném, podvadéni, opisovani, snaze upoutat pozornost, absenci
kooperace a naopak zvySené kompetici, absenci kreativity. MiiZze se stat, Ze si Zak
zvykne na praci pouze pod natlakem a bez néj nepracuje. Hrozi zvysena agresivita,
utéky, zaskolactvi a v neposledni fadé pfijimani modelu uceni, ktery pak bude zak sam

uplatiiovat >

2.3 Motivacni pusobeni odmén a trestu
Pedagog si musi uvédomit, Ze dité nevychovava jeho nejlepsi ja, ale jeho

integrovana osobnost. Je ji se svymi piednostmi 1 nedostatky, zvladtnostmi a zalibami.
Jeho jednani se bude lisit podle toho, v jaké naladé se nachazi a v jakém je duSevnim
stavu. Bude se lidit podle jeho spoleCenské situace. Ve vychové obecné se odrazeji

vlastni zku$enosti z détstvi, vztah krodi¢im, formy vychovy, zkuSenosti ze S$kol,

81 Lokgova, I. Loksa, J.; Pozornost, motivace a relaxace déti ve $kole. Praha, Portal 1999, str. 43
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prozitky zamilovani, vztah k souasnému partnerovi, k druhym lidem. Je jasné, ze tyto
aspekty a zkusenosti bezpodmine&né zasahnou do vychovy ditéte.

Dalsim c¢initelem pii trestu ¢i odméné je celkova uroven inteligence. Velice
zalezi na tom, jak pedagog dovede pochopit okolnosti, za kterych se dité provinilo. Jak
dovede kriticky posoudit a zhodnotit nizné vychovné situace. DileZitym rysem
osobnosti uéitele je autorita. Poslednim faktorem rozhodujicim o vychoveé i o trestech a
odménach je zivotni filosofie. Kazdy mame rozdilnou stupnici hodnot, ideal
spravedlnosti, predsevzeti a zasady ovliviiujici naje chovani v roding i ve spole¢nosti.*®

Utitel mize motivaci zakd k u€eni ovliviiovat prostiednictvim odmén a tresti,
neboli vnéjsich motivaénich Ciniteld. Obecné by se dalo fici, Ze jako odména plisobi
uspokojeni aktualizovanych potieb, naopak jako trest jejich frustrace. V uzsim smyslu
jsou odmeny a tresty chapany jako zamérn€ navozené nasledky splnéni nebo nesplnéni
pozadavkd. Jejich sféru tvoii hodnoceni ostatnich lidi formou pochvaly a pokarani, ale
také vedlejsi efekty. Jsou na vysledek ¢innosti vazany jako jeho nasledek (napi. hracka
za vysvédaeni) **

Odmény a tresty pusobi jiz v dobé podavani vykonu a pfipravy na né¢. Jsou
slozkou motivace chovani. Dle Hrabala, Mana a Pavelkové® pochvaly a pokarani
uspokojuji nebo frustruji potfeby socidlni, tresty frustruji pfevazné potteby fyzického a
psychického bezpei. V procesu ufeni maji dvoji funkci: informaéni, neboli
zpétnovazebni (piinasi informace, nakolik chovani odpovida pozadavkiim), a motivaéni.

UZiti odmén a trestil se opira o predpoklad, Ze jedincovo ofekavani odmény jako
nasledku urcitého chovani zvysi vyskyt takového chovani v budoucnosti a naopak

otekavani trestu bude vyskyt nezadouciho jednani nasledné snizovat.

2.3.1 Odmény

Ve skolnim prostiedi je nejbeéznési odmeénou zakova vykonu pochvala. Dité ji
chape rovnéz jako vyjadfeni osobniho vztahu mezi nim a pedagogem. Adekvatni
pochvala vzbuzuje proZitek tspéchu a pocit sebeuplatnéni. Ze strany uditele je oviem

dulezité, aby se pii chvaleni fidil uréitymi pravidly:

¥ Matgjéek, Z.. Po dobrém nebo po zIém? O vychovnych odménéch a trestech. Praha, Portdl 1993, sir. 89
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e Velice dllezité je bezprostiedni spojeni pochvaly s provedenou €innosti.
e Spravna frekvence pochval muze zaka dobfe motivovat — optimalné by
mél pedagog postupné frekvenci zmen$ovat, to znamena, 7€ nejvice
chvalit na zagatku, kdy zak poznava néco nového.
¢ Pro nezevSednéni pochval je rovnéz dulezita spravna intenzita. Ucitel by
mél mit v repertoaru Sirokou $kalu intenzity pochval, aby mohl
diferencovat reakce na jednotlivé vykony zaku.
Pedagog ma k dispozici mnoho prostiedki, jak na dité pomoci odmén plsobit.
Mezi typické vychovné situace, chapané jako odména, patfi napt. poskytnuti pomoci, je
i vyzadana, Usmév, projev radosti, nonverbalni souhlas, dodani odvahy, zajem o

vysledky €innosti, ale 1 o dit€ samotné.

2.3.2 Tresty

W o W v - . ’ 56
. Dobie miiZe potrestat dité jenom ten, kdo je ma vad.

Ve skolnim véku se uditelé, ale 1 rodice dopousté)i velké chyby. Vidi-li dospély
chybujici dité, mél by ho pfi domacim doudovani pied chybou zastavit a upozornit.
Totéz plati ve Skolnim prostfedi. Kdyz dité situaci zvladne, rodi¢ by mél vyjadiit
spokojenost. Pokud ale dité potresta, zacne se innosti bat a vyhybat se ji. Nikdy se v ni
nezdokonali, protoze ho bude doprovéazet strach ztrestu. Pomahat détem znamena
pfedev8im pomahat rodi¢im ujasnit si nespravnost dosavadnich metod , trestnych™ a
ukazat moznost metod ,,odménnych®. Trest mize $patné chovani jen zastavit, odména
ale buduje spravné.

Mat&jcek®” uvadi tii hlavni funkee trestu:

e Napravit skodu: piispiva k vytvafeni poymu spravedinosti u ditéte. Napf.:

uklidi, co rozhazelo, spravi, co rozbilo, zaplati zkapesného Skodu.

Podminky ale musi byt Cestné.

¥ Matgjtek, Z.. Po dobrém nebo po zIém? O vychovnych odménéch a trestech. Praha, Portdl 1993, sir. 89
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e Zabranit, aby se nespravné chovani opakovalo: dnedni trest podmifuje

rozhodovani v budoucnosti. Dité se samo poudi. Pamatuje s1, v jaké situaci

dostalo trest. Uvédomi si, ze ho uz zaZzit nechce.

e Zbavit vinika pocitu viny: kazdy trest ma 1 ulohu léebnou. Dochazi

k odcizeni mezi obéma stranami, je proto velmi dilezité z ditéte tento pocit

sejmout. Neni dobré trest odkladat. Dité musi védét, Ze ho mame radi. Podle

autora musi prozit pocit osvobozeni a smifeni.

Matéj¢ek upozorfiuje na situace, kdy by mél byt pedagog velice opatrny. Citlivé

posoudit situaci a dité€ netrestat, protoze by se dopustil nespravedlivého jednani:

Dité, které trpi jakoukoli vrozenou, nebo ziskanou vadou omezwici jeho
pohyblivost & smysly. Ukolem pedagoga je =zabranit pocitim
ménécennosti, pomoci mu, aby se s defektem vyrovnalo a naucilo se
s nim zachazet.

Dité neni v dusledku po€atku né&akého onemocnéni ,ve své kizi“ a
chova se podivné. Nejnapadnéjsim piiznakem piichodu choroby byva
zména drazdivosti nervového systému.

Poruchy feci, které zt€zyi ditéti kontakt s okolim. Léceni je vétSinou
dlouhodobé. Vychovatele roz€iluje, ze naprava nepostupuje rychleji.
Tresty jsou zcela nespravedlivé a nevhodné, naopak napravu jesté ztizi.
Trestani méné nadanych jedincl. Dité vyZaduje zvladtni vedeni a
zachazeni. Hlavnim problémem byva nepochopeni.

Posledni divod, kdy dité netrestat, jsou nasledky drobnych poskozeni

mozku (Ilehké mozkové dysfunkce).

2.3.3 Obecn4 pravidla pro zachazeni s odménami a tresty®

Matgjcek uvadi nejen pro pedagogy, ale i rodie, nekolik nezbytnych

smérnic, jak spravné zachazet s odménami a tresty:

Mély by byt piiméfené osobnosti a véku ditéte. Obecné plati, ze
s piibyvajicim vékem ditéte ztraceji na Ucinnosti ty vychovné prostiedky,
které jsou vazané na télesné pocity, at’ uz pfijemné nebo nepiijemné. Na

vyznamu nabyvaji ty, které jsou vice dusevni povahy: ocenéni, pochvala,

% Matgjéek, Z.: Po dobrém nebo po zkm? O vychovnych odménich a trestech. Praha, Portal 1993, str. §9

40



vylitka, domluva, pokarani. Primitivni vychovné prostfedky zatladuji
dité k primitivnim reakcim.

e Meély by byt ditét vzdy srozumitelné. Trest za neznamou vinu, zvlasté
ptichazi-li z rukou milované osoby, ho uvadi ve zmatek a napéti.

e Soustava vychovnych prostiedki by méla byt bohata a ¢lenita.

e V odménach ani trestech se nema prehanét. Piili§ silné tresty vedou bud
k utlumu, pasivité a apatii. Nebo naopak ke vzdoru, vzpoufe a touze po
pomste.

e Vuzivani ma byt jista diislednost. Nedislednost uvadi dité ve zmatek a

vychovatele v jeho o€ich snizuje.

24 Motivacéni vlivy prevazné snizujici Zakiv vykon

V nasledujici kapitole™ se zaméfime na vlivy sniZujici motivaci 24kii ve
vyuCovani. Nejsou-li odstranény, hrozi riziko nepiijemnych pocitl ve $kole, sniZeni
vykonu, neefektivni prace. Zdrojem negativni motivace je frustrace potieb. Jedna se o
situace navozujici pocit uzkosti, stradani, nelibosti a nejistoty. Blokuji moznost
uspokojeni nékteré z aktualnich potieb. Mezi nejcasté)i frustrované patii bezesporu
socidlni. Pokud je Cinitelem uéitel, dochazi k negativnimu plsobeni na vykon. Jakmile
zak piestava zvladat pozadavky, zaCne v oblasti u¢ebnich Cinnosti pfevazovat potieba
vyhnuti se neuspéchu.

Jako paradoxni se mize jevit ve 8kolnim prostiedi frustrace poznavacich potieb.
Vyslednym efektem je nuda, ktera je ¢asto ze strany pedagogli nepravem opomijena.
Jedna se viak o zavazny problém. Psychologové se shoduji na dvou hlavnich zdrojich
pocitu nudy pii vyuéovani: a) monoténnost vyucovacich hodin, b) subjektivné vnimana
neuzitecnost vyu€ovaciho predmétu. Uvedené zdroje jsou pii¢inou nizké stimulacni
hodnoty. Jako dasledek se projevi vnitini napéti zaka vedouci ke snaze zahnat nudu.

Typickymi reakcemi zaki je agresivni chovani s pfimymi projevy nepratelstvi
vi¢i uditeli. Stazeni se do sebe, reaguje vlastnimi stimulacemi, napf. unikem do
fantazie. Rozptylena aktivita, kdy si déti napf. hraji stuzkou, je jako jedina uditeli

chapana jako vyraz nudy.

% Cel4 kapitola vychazi z: Hrabal, V. Man, F. Pavelkova, L.: Psychologické otazky motivace ve gkole.
Praha, SPN 1989, str, 158 - 167
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Trvala nuda vede k dlouhodobé nizkym vykoniim Zzakd pfi vyu&ovani a celkové
neuspésnosti v daném piedmétu. Negativni dopad ma 1 na pedagoga, protoze nema
dostateCnou zpétnou vazbu a Casto tak ztraci zajem o povolani.

Druhym vyznamnym faktorem negativné pisobicim na potfeby Zaka ve Skolnim
prostiedi je strach. Jeho prozivani v riznych situacich je individualni — u tizkostné&jsich
jedincii nastupuje rychleji jiz pii mensim realném ohrozeni. Dochazi k frustraci potieby
bezpeci. Psychologové rozliswi strach jako osobnostni rys a stav, ktery se projevuje
v psychologickych obrannych mechanismech. U kazdého jedince se mohou lisit.
Existyji dva typy reakce: motivace kaktivité (dalsi ucebni ¢innosti) nebo naopak
pasivita.

Ve Skolnim prostfedi strach v mirné podobé& zvySuje vykon zakl. V silné ho
naopak tlumi. NejCastéji se projevuje tzv. zkouskova uzkost. Mluvime o kognitivhim
procesu strachu. Jedinec se obavd o vysledek, pfiméfenost chovani, zda obstoji ve
srovnani s druhymi. Druhym procesem je autonomni vzruSeni projevujici se
emocionalitou a afektivnosti.

Ucitel by si mél pii svém pusobeni na zaky dat pozor piedevsim na vyuéovaci
styl. Strach u zakh budi styl zalozeny na piisnosti a piilisné autorité. Mél by se
vyvarovat vyhruzZek a zastrasovani.

Ve Skolnim prostiedi miZeme nalézt mnoho situaci, kdy je dité vystaveno
strachu. Mezi podminky vzniku patfi stresové situace (zkoudeni, testy atd.), uroven
strukturovanosti pozadavk, Groveil pripravenosti, irovei znalosti.

Hvozdik™ uvadi jako demotivujici &initele nasledujici:

e Autokraticky styl vyu€ovani a vychovy. Ve vyuce pievladaji piikazy a
zakazy. Ug¢itel rozhoduje a trestd a zaci maji minimalni prostor pro
vlastni sebevyjadieni.

¢ Strnulost a jednostrannost vyucovacich metod, nuda ve vyuéovani.

e Mal navaznost vyudovani na prakticky Zivot. Zak povazuje osvojované
poznatky za zbytecné, protoze nevi, k ¢emu je bude vyuzivat.

e Piisun zakim velkého mnozstvi informaci, na jejichz osvojeni nezbyva

ve vyuce €as.

* Hvozdik, J - Zaklady $kolskej psycholégie. In Koldt, Z . Raudenska, V., Frilhaufova, V.: Didakticke
znalosti a dovednosti uditelll : co by mél uditel znat a co by mél umét. Usti nad Labem, Univerzita J.E,
Purkyné 2001, str. 116-117
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e Diraz na skolni hodnoceni. Problémem je 1 zapominani a nesplnéni
tkolu zahrnuté do prospéchu. Neni dobré dité pfili§ zahltit kontrolnimi
pracemi a testy. Zak je potom vice srovnavan s ostatnimi nez sam se
sebou.

e Nadmeérné vyuzZivani metody soutéze ve vyuce.

¢ Déleni zakl na ,,dobré” a ,spatné“, ,jedmckare”, , ctyfkare™ apod.

2.4.1 Dusledky nevhodné motivace Zaki
Jestlize uCebni €innosti nejsou dobie planovany a piipravovany, jejich realizace
nenavodi a neudrzi Zikovu pozornost, zajem a zaujeti. Cinnosti nejsou dostateénd
podnétné, dochazi k tomu, ze pro zaka nejsou vyzvou. Obvykle nenabizeji realnou
piileZitost pro uspéch. Zak nejéastéji reaguje nekazni. Dle Kyriacou’ se ale nekazeii &as
od ¢asu objevuje i v hodinach téch nejzkudenéjdich ucitell. Jako nevhodné chovani
jsou uvadény nasledujici typy:
o Piilisné povidani nebo mluveni bez vyvolani
¢ Hilu¢nost: wverbalniho 1 neverbalniho charakteru (napf. lomozeni
nabytkem, pomiickami...)
e Nevénovani pozornosti uditeli
e Neplnéni zadanych ukolt
¢ Bezdivodné opusténi svého mista
¢ Ruseni ostatnich zaka
¢ Pozdni pfichody do hodiny
Vazngsi formy nezadouciho chovani, jakymi mohou byt slovni agrese viiéi
jinému zakovi & u€iteli, odmitani podridit se autorité, poskozovani ciziho majetku,
fyzicka agresivita, jsou mén¢ Casté. Uvedené problémy mohou byt reakcemi na osobni
nebo skolni obtize.
Kyriacou’® radi vyvarovat se predeviim témto pii¢inam nevhodného chovani:
nud® pii vyufovani™, dlouhotrvajici duSevni namaze, zadavani nesplnitelnych nebo

nejasnych ukold. Dale mezi piiciny fadi problematické projevy socialniho chovani,

*I Kyriacon, Ch.: Kligové dovednosti néitele. Praha, Portal 2008, str. 96
** Kyriacon, Ch.: Kligové dovednosti néitele. Praha, Portal 2008, str. 97
* Viz kapitola Motivaéni vlivy pievazné snizujici zakiv vikon
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nizkou sebedivéru zaka vzhledem ke Skolni praci, problémy v emoéni oblasti, Spatné

postoje, nepiitomnost negativnich dasledki.

2.5 Role uditele v motivacnim procesu
Motivace uéebnich &innosti Zakd predstavuje jednu z rozhodujicich oblasti ve

vyudovani. Na rozdil od ostatnich aspekti vyucovaciho procesu, jakymi jsou na piiklad
analyzy uc¢ebnich obsahti a jejich metodické ztvarnéni, které se ve vyucovani orientuji
pfevazné na kognitivni stranku rozvoje zaka, motivaéni problematika se zaméiuje
kromé jiz zminéné oblasti kognitivni na energizujici, dynamizujici a usmériujici zdroje
cinnosti zaka. U€itel nemlze rozvijet pouze poznavaci stranku osobnosti ditéte, ale
musi kladné pisobit na motiva¢ni sféru zaka. Lze dokonce ficl, Ze na rozvoj kognitivni
oblasti pisobi ugitel prostiednictvim motivace.”

Kladné pisobeni na motiva¢ni strukturu Zaka patii mezi nejobtiznéjdi, ale i
nejaktualnéjsi ukoly uditele. U¢itel by mél svou Cinnosti vytvaret podminky pro aktivaci
jiz existujicich motivil, prispivat k rozsifeni Zakova celkového motivaéniho systému.
Aktivizace predpoklada dikladnou znalost osobnosti Zaka a prostiedi. Pracuje
s incentivy sméfujicimi k uspokojovani zakovych potieb a tim je probouzi, ovliviluje a
nové vytvaii. Motivacni systém zaku pfitom podléhd vékovym a individualnim
zvlastnostem. Je silné ovlivnén prozitky a emocemi. Naroky na pedagoga jsou znatné —
musi znat nejen kazdého zaka a prostiedi, ale i mechanizmy pusobeni na motivaci, své
moZnosti pro ovliviiovani motivace, jak uz v obecné roving, tak v rovin¢ konkrétni ve
vztahu k jednotlivym Zakiim. V ramci vyu€ovani i mimo néj by se mél snaZit vyloudit

. e e s 95
demotivujici situace.

2.5.1 Motiva¢ni charakteristika zaka

N1z pfed vstupem do zakladni Skoly ma kazdy zak vypracovan uréity motivacni
systém chovani, ktery ovliviiuje jeho poznavaci a u¢ebni ¢innost. Tento vstupni systém
motiva¢niho chovani se utvaii a rozviji pod vlivem Skolniho prostfedi, v rodin€ i mimo

ni, spontanné i fizeng.

** Skalkova, J.: Obecna didaktika. Praha, ISV 1999, str. 157
* Kolat, Z., Raudenska, V., Frilhaufov4, V.: Didaktické znalosti a dovednosti ugitelii : co by mél ngitel
znat a co by mél nmét, Usti nad Labem, Univerzita J E. Purkyné 2001, str, 104
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Dle Homoly™ je v mlad§im $kolnim véku hlavnim motiva&nim Ginitelem obraz o
sobg, ktery si dit¢ vytvaii na zakladé hodnoceni okolim, zeyména nejsilnéjsimi
slozkami, tedy rodinou a skolou. Aspiraéni uroven v tomto obdobi vyrazné ovliviuje
prozivani uUspéchu a nedspéchu zaloZeném na hodnoceni Skoly a rodiny. Dité se
postupné uci srovnavani sebe s druhymi, vytvafi si predstavu idealniho ja a srovnava se
snim. V mlad$im $kolnim véku je velice dulezité uspokojeni potieby jistoty a bezpeéi,
nového, nezavislosti, vlastnictvi a v neposledni fadé vlastni odpovédnosti a potieby
néco dokazat Dominujici pocatedni vliv rodiny dostihuyje vtomto obdobi vliv
vrstevniki,

Utitel, ale 1 rodi¢, by se v mlad§im Skolnim véku mél orientovat vice na kladné
hodnoceni. Miizeme fici, Ze pravidlo plati obecn& V jeho etapé je ale z hlediska
motivace zdsadni. Déti miluji situace, kdy jsou jim svéfeny ukoly, které vyZaduji
odpovédnost, napéti a vlastni iniciativu. Ucitel piedstavuje pro Zaka autoritu. S jeho
nazory, postoji a hodnotami ma zak potfebu se ztotoznit. Proto je velmi dulezity
vzajemny vztah. Na ném lezi zaroven ukol pozitivniho ovliviiovani vztahti mezi zaky.
Vzéijemny respekt povzbudi kladnym hodnocenim vSech svéfenci. S timto ukolem uzce
souvisi vytvareni pfijemného klimatu ve tfidé€. V ném se zaci neboji udélat chybu a
nasledng¢ ji pfekonat.

Homola®” se rovnéz zabyva stiednim Skolnim v&kem a adolescenci. Obraz o
sobé a sebeuvédoméni se dale rozviji, 2ak ma potiebu sam sebe hodnotit z riiznych
hledisek. Casto dochazi k nespokojenosti sama se sebou. Idealni ,ja* je nadsazeno,
srovnavani vede k pocitim vlastni nedostatenosti. Opacny piipad, ktery mize nastat, je
charakteristicky nadhodnocenim svych skuteCnych schopnosti. Vinu za nelspéchy
svaluje zak na ,,objektivni pfic¢iny”. V obdobi stfedniho Skolniho véku proziva konflikt.
Na jedné strané touha byt nezavisly. Pouzivani ochrany jako dité na strané druhé. Jeho
vysledkem je strach ze selhani v oblasti u¢eni i oblasti socidlni. Nasledkem strachu
muze byt agresivita, vyhybani se, omezeni iniciativy. Jednou z charakteristickych
oblasti jsou city. V tomto obdobi kolisaji mezi optimismem a pesimismem az depresi.
V této dobe jako dal$i vyznamny motivacni faktor pisobi postaveni v socialni skupiné

vrstevniki, Dité pocituje potiebu uznani a pfijeti, naklonnosti a pozornosti.

* Homola, M.; Motivace lidského chovani. Praha, SPN 1973, str. 271
* Homola, M.; Motivace lidského chovani. Praha, SPN 1973, str. 274
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Utitelovym ukolem je na zakladé motivani charakteristiky orientovat Zaky na
vytvafeni realistického obrazu sebe sama. Mél by si uvédomit, ze dité proziva mnoho
vnitinich konflikt(, a pomoci mu kladnym hodnocenim. Rozhodné by se mél vyvarovat
ironie a sarkasmu.

Nasledna etapa adolescence se vyznacuje jiZ vytvoienou predstavou o sob¢. , Ja*
vystupuje jako védouci a soufasné usilujici. V drovni aspiraci se projevuje realismus.
Mezi zakladni patii potieba naklonnosti, nezdvislosti, uplatnéni a uznani, sebetcty,
uceleného zivotniho postoje a postoje ke svétu. Noveé se objevuje potieba seberegulace,
prace na sob& samém. Zak si klade realné osobni cile.

Utitel by se mél snazit poskytnout Zakovi prostor pro samostatnost a poZadovat

aktivitu pii feeni tikolt.

2.5.2 Prostiredky ovlivitovani motivaéni struktury zaku

Prace ucitele je narotna predev§im v kazdodennim wvytvafeni vhodnych
podminek pro rozvo] motivace zaka. Mél by umét vyhledavat moznosti pro

podnécovani a ovliviiovani motivacni struktury.

2.5.2.1 Tridni klima

Zakladnim piedpokladem ucinného vyucovani je vytvofeni kladného vztahu
zaku ke skole. Ucitel se mize vyznamné podilet na vytvoreni pfiznivého klimatu ve
vyu€ovani, ale 1 vénovat pozornost utvafeni vzajemnych vztahi mezi nim a détmi 1
mezi nimi navzajem. Idedlné by skola a Skolni tfida mély byt mistem piijemného
setkavani, kde se v§ichni citi dobfe. Panuje zde vzajemna dlivéra a zaci citi z uéitelova
jednani ochotu jim pomoci.

Pedagog by si mél uvédomit, Zze k vytvafeni klimatu pfispivaji i zdanlivé
mali¢kosti, jako napf. ton jeho hlasu, zpisob oslovovani Zakii nebo pohled. Je proto
nezbytné, aby svym vystupovanim, postoji, dalo by se fici ,,celou svou osobnosti
vyjadfoval pozitivni vztah nejen k zakim, Skole, ufivu, ale 1 své profesi jako takové.
V této oblasti jsou kladeny velké naroky na empatii uitele. Zakladem spravné motivace
je znalost osobnosti kazdého zaka. Na jejim zakladé je pak ucitel schopen vcitit se,

pochopit jednani, pfijmout rozli$né nazory.
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Dulezita je prace s chybou, Zzaci se nesmi bat chybovat. Ugitel by mél na chybu
taktné upozornit a vysvétlit, v dem je problém.

Pro Zaky je rovnéz dulezity osobni proZitek uspéchu. Ten souvisi s
jejich pozitivnim postojem k uceni. Ke jeho rozvoji mize uditel svou podporou piispét.
Dulezité je zajisténi uspéchu pro viechny zaky. Neobejde se bez piizpisobeni uciva
riznym piedpokladim déti a vénovani pozornosti slabsim jedincim.

Cile vyu€ovani by mély byt jasné, srozumitelné a hlavné splnitelné a konkrétni.
Ucitel svym zakum ukazuje, jak daleko ve splnéni cile se dostali, kolik jim toho jesté

zbyva a jakého pokroku svym usilim dosahli *®

2.5.2.2 Vziah ucitele a Zdka

Vytvofeni kladného klimatu je vyrazné podpofeno povahou vztahu mezi zakem
a uditelem. Pfedpokladem uspésného ueni je vztah zalozeny na vzajemné Ucté a
kontaktech. Je nutné, aby zaci z ¢ini uéitele zietelné poznali jeho kompetentnost, zajem
o pokrok kazdého z nich. Stale je tieba zdiraziiovat, Ze si jako vychovavajici vazi
kazdého jednotlivee, s jeho individualnimi a osobnimi potfebami,

Dobry kontakt se vytvaii, pokud da ucitel naevo, ze chape zakovy osobni
nazory a sdili je s nim. MoZnosti vyjadieni podpory je mnoho, mizeme uvést na priklad
pochvalu za sportovni vykon, projeveni zajmu o Zakovu nemoc, ¢i nadseni z bliziciho se
Skolniho vyletu. Je podstatné, aby pozitivni vztah byl obousm&my. Zak by mél tctu
ucitele oplacet a chapat i jeho potieby.

Kazdy pedagog by si mél uvédomit, jaky vliv mize mit jeho vlastni chovani na
zaky, protoze jim muaze byt vzorem & piikladem. Ztotoznéni je nejsilnéjsi v prvnich
letech 3kolni dochazky. Postupné opada, ale u nékterych zaki se silné projevuje 1
v dalSich letech, dokonce i na stfedni Skole. Pro ulitele to znamena, ze pokud od zaki
pozaduje na ptiklad upravu v sedité, sam by mél na tabuli psat také s urcitou upravou.
Pokud si pieje, aby jeho vyuCovani zaky zaujalo, mél by projevit zajem o danou latku.

V neposledni fadé je velmi dileZitym prvkem humor. Pfiméfené pouzivani
vytvaii povédomi, Ze pro n¢ uditel ma smysl, coz vyrazné piispiva ke zlepSeni
vzajemnych vztahl a uvolnénému pratelskému klimatu. Jeho vyuziti ve vyudovani je

mnoho:

* Kolat, Z., Raudenskd, V., Frithaufovd, V.: Didaktické znalosti a dovednosti uditelil : co by mél u¢itel
znat a co by mél nmét, Usti nad Labem, Univerzita J E. Purkyné 2001, str, 109
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o Zabavnéjsi uvadéni nadchazejici prace.
¢ Ucitel muze zavtipkovat na vlastni ucet, nebo velmi opatrné na ucet
zéka, tak aby se zasmal nesmi se citit jako obét’!
¢ Mize pomoci humoru zvysit sebejistotu zdka, ktery proziva uzkost, ma
potize, nebo krozptyleni potencialniho konfliktu v pfipadé jeho
nevhodného chovani,
¢ Svym smyslem pro humor mize vyjadiit sdilené chapani a pohled na
zivot ve tiidé 1 mimo ni.
Na mist? je jist& upozornéni, které se dle Kyriacou™ tyka predeviim zadinajicich
uditeld. Casto ve snaze piibliZit se zakiim k nim plistupuji ptili§ kamaradsky, co? vede
ob¢as ke ztraté autority. Autor upozorfiuje, Ze humor a pratelstvi jsou pouze

»piisadami®, které se piidavaji k u€itelovu jednani soustfedénému na ukol.

2.5.2.3 Obsah uciva

Zdrojem motivace je bezesporu i1 obsah uciva. V pfedchozi kapitole bylo
naznaleno, ze jen obsah odpovidajici zdkovym dovednostem, védomostem a z4ymim
muzZe plnit svou motiva¢ni funkci. Na prvni pohled je patrné, Ze pozice ulitele je v této
oblasti sloZitda z divodu riznorodosti zajmi Zzaki. Mohou byt navic zcela mimo
vzdélavaci proces.

V této nelehké situaci by si mél ucitel uvédomit, ze Zaky bude zajimat predevsim
ucivo, které bude mit vyznam pro né€ samotné, pro jejich budouci zivot. Shledaji-li zaci
uéivo za neuzitetné, nebudou mit divod vénovat mu pozornost. Na ucitele jsou
kladeny pozadavky propojeni udiva s praktickym Zivotem, s konkrétni situaci zaki,
jejich zkugenostmi, uplatnénim v budoucim Zivots '™

Skalkova'®' uvadi jako dal§i moZnost vzbuzeni zajmu zdiiraziiovanim originality

a neobvyklosti ué¢iva. Zaroven varuje ucitele pfed odvadénim od podstaty cild uéeni.

2.5.2.4 Metody a organizacni formy

* Kyriacon, Ch.: Kli¢ové dovednosti uditele. Praha, Portal 2008, str 87

'% Kol4t, Z., Randenska, V., Frithaufov4, V- Didaktické znalosti a dovednosti ucitelii : co by mél ugitel
znat a co by mél nmét, Usti nad Labem, Univerzita J E. Purkyné 2001, str, 112

1! Skalkova, J.: Obecnd didakiika. Praha, ISV 1999. sir 160
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Ne kazdé uéivo lze pro zaky uéimit zajimavym. V takovych piipadech je nutné
hledat zdroje motivace ve zpusobech, jak se Zaci uli, v organizaci jejich poznavaci
dinnosti. Dle Kolafe, Raudenské a Fruhaufové'® piedstavuji vyutovaci metody
nejbohatdi zdroj motivaénich podnétli a nejbohatsi zdroj tviréich namétd pro uditele.
Zakladnim predpokladem pro ziskani a udrZeni pozornosti zaki je jejich zapojeni do
vyuéovaciho procesu.

Ucitel mize svym piistupem vzbuzovat u zakia zvédavost. Voli takové postupy,
které mu umoZzni podilet se na hledani a objevovani poznatki, a aby pii tom pocitovali,
ze délai praktické a uziteéné véci. Tvorivé ulohy podnécuji motivaci k uceni
umoznénim vlastni seberealizace.

Ucitel mlzZe ve své praci vyuZit stiidani jednotlivych metod a forem vyucovani
béhem jedné hodiny. M¢&l by proto byt dobfe seznamen s rozlisnymi moZnostmi
vyuCovacich metod. Nemél by se bat experimentovat. Opét plati, Ze pti vytvafeni
zajimavych uéebnich situaci je tieba sledovat vékové motivaéni charakteristiky zaki a
individualni rozdily, zeyména pfi uplatitovani soutézi.

Bohaté naméty pro zapojeni zaki piedstavuyi didaktické hry. Jejich piinos je
vSestranny. Posilyi pozitivni vztah Zzakd kuceni, zvySuji angazovanost v ném,
podporuji rozvoj socialnich vztahd, u¢i soustiedéni, jsou zdrojem pratelské atmosféry.
Podobny piinos maji metody situacni a inscenaéni.

V soucasné dobé se ve vyudovani stale vice uplatiiuje projektova a problémova
metoda vyuky. Ucitel voli takové projekty ¢i problémy, které budou Zzaky zajimat a
budou umérmé jejich véku a individualnim moznostem Je tfeba, aby byli pii fedeni
tkolu sp€dni. Jako velmi ulelné se ukézalo skupinové vyufovani, zejména vyuziti

heterogennich skupin. Je tfeba pfipomenout, Ze je nutné zapojeni viech zaki.

"% Kol4t, Z., Randensk4, V., Frithaufov4, V- Didaktické znalosti a dovednosti ucitelii : co by mél ugitel
znat a co by mél nmét, Usti nad Labem, Univerzita J E. Purkyné 2001, str, 114
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3  Vychova k oblanstvi

3.1 Ramcovy vzdélavaci program
Vroce 2005 probéhla v eském Skolstvi rozsahla reforma kurikula. Ma své

kofeny v Lisabonské strategii 2001 — 2010. V tomto obdobi si Evropska unie kladla za
cil pfeménu v maximalné konkurenceschopnou a dynamickou ekonomiku erpajici ze
znalosti a dovednosti.

Nové skolni kurikulum je tzv. dvoustupiiové. To znamena, ze lze rozlisit statni a
Skolni uroveii. Na urovni statni existuje Ramcovy vzdélavaci program vytvoreny pro
jednotlivé etapy vzdélavani.'” Dokument obsahuje dilezité hodnoty, priority, cile
vzdélavani, pozadavky na vystupni kvality 24k a obecna doporudeni. Skolni vzdélavaci
program je pak konkrétni podoba Ramcového vzdélavaciho programu kazdé jednotlivé
skoly. Je vytvaren fediteli a uciteli danych 8kol. Jednou z mnoha vyhod je pravé
moznost jeho piizptisobeni potiebam a pozadavkiim kazdé Skoly individualng. Uditelé
sami vhodn¢ vybiraji u¢ivo, stanovuji si nejvhodnéjsi metody. Mohou tak lIépe reagovat
na potieby skoly, zaka, regionu.

Nova podoba vzdélavani reflektuje myslenku obrovského rozsahu poznani,
prudkého rozvoje technologii a plurality dne$niho svéta jako neuchopitelnost a
relativnost faktl. Proto je vice neZ na osvojovani faktii kladen diraz na osvojovani
jistétho mnozstvi vhodné€ propojenych poznatki. Pro Zzaka nabyvaji na vyznamu
dovednosti s nadCasovym vyznamem. Je kladen zfetel na rozvoj] kompetenci, uréitych
schopnosti jedince.

Dovednosti zdlraziiujici RVP jsou nasledujici: dilleZitou dovednosti pro Zivot
kazdého jedince je uméni piizplsobit se, a to nejen potiebam dalsiho vzdélavani, ale 1
pozadavkim, zménam a poptavee na trhu prace, pozadavkim budouciho zaméstnani.
Dalsi nezbytnosti je schopnost umét se ucit, umét fesit problémy, u¢inné komunikovat
s ostatnimi  lidmi, ale 1 stechnikou. Suménim spoluprace Uzce souvisi potieba
respektovani prav jinych, ale zaroveni i vé€domi vlastnich prav a jejich 0¢inné
prosazovani. Dnes$ni multikulturni  spole¢nost vyzaduje toleranci k odlisnym

skute¢nostem. Moderni ¢lovék by si mél byt védom svych kofenti a vztahu ke kulturnim

3 . vy . . ; Wy st uy es s R YT .
19 Réamcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s piilohou upravujici vzdélavani 24k s lehkym

mentalnim postizenim. Vyzkumny pedagogicky nstav v Praze, Praha 2005. sir. 5
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tradicim a dokazat o né€ i o piirodu pecovat. Dbat by mél 1 o své zdravi, o rozvo) své
osobnosti a take kreativity.

Kurikularni reforma pocita stim, Ze neni moZné 2zaky naucit viechno. Proto
klade veliky dfiraz na peélivy vybér uciva. Zaklad tvoli v€domosti, dovednosti a
schopnosti, které zaci vyuziji v praktickém zivoté.

Problematiku motivace Ramcovy vzdélavaci program fesi na mnoha mistech. Jiz

v uvodu fesi program tendence:

SWivdFet priznivé socidlni, emociondini i pracovni klima zaloZené na ucinné

} . .. ety . . 104
motivaci, spoluprdci a aktivizujicich metoddach vyuky *

V kapitole , Pojeti zakladniho vzdélavani* je vhodna motivace konkretizovana
v uziti odpovidajicich metod, vhodné zvolenych &innosti a prakti¢nosti vyuky. Tyto
aspekty by mély zaky motivovat k dal$imu ueni, udebni aktivité Je pozadovano
podnétné a tvuréi prostiedi, aktivizujici viechny zaky. Samozieymosti je individualni
piistup, pfatelska a wvstficna atmosféra. Spolu s pozitivné ladénym hodnocenim,

prozitkem Uspéchu a vhodnou praci s chybou motivuje Zaky.

3.2 Vzdélavaci obsah oboru vychova k obcanstvi
Vzdélavaci obsah je nové rozdélen do deviti oblasti. Jsou tvofeny jednim

oborem nebo vice obsahoveé blizkymi obory. Jednotlivé vzdélavaci Useky jsou
vymezeny charakteristickou oblasti. Je zde naznalena navaznost mezi vzdelavacim
obsahem prvniho a druhého stupné zakladniho vzdélavani. Na charakteristiku navazuje
cilové zaméreni oblasti. U¢ivo je v RVP ZV strukturovano do jednotlivych tematickych
okruhii a je chapano jako prostiedek k dosazeni ocekavanych vystupl. Diraz je kladen
na vzajemné propojeni vzdélavaciho obsahu, pro ktery je nezbytna spoluprace ucitel.
Vychova k ob&anstvi je v Ramcovém vzdélavacim programu zafazena jako

celek v oblasti nazvané Clovék a spolegnost spolu s d&jepisem. Klade si za cil vybavit

19 R4mcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s piilohou upravujici vzdélavani 24k s lehkym
mentalnim postizenim. Vyzkumny pedagogicky nstav v Praze, Praha 2005. sir. 10
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zaka znalostmi a dovednostmi potiebnymi pro jeho aktivni zapojeni do demokratické
spole&nosti.'*

Vzdélavaci obor vychova k oblanstvi se zamé&iuje na orientaci zakli ve
spoleCnosti, jejich zaclerfiovani do riznych spoleenskych vztahil a vazeb. Nabada
k realistickému sebepoznani a poznavani druhych lidi, k pochopeni vlastniho jednani i
jednani druhych v rizném kontextu. Obor seznamuje zaky sriznymi formami
spole€enstvi, s hospodarskym Zzivotem, s €éinnosti dulezitych politickych instituci. U¢i
uplatiiovat a respektovat mravni principy a piebirat odpoveédnost za vlastni nazory,
chovani a jejich disledky. Motivuje zaky k aktivni U€asti na zivoté v demokratické
spolecnosti.

Z uvedené charakteristiky jasné vyplyva klicovy vyznam piedmétu vychova
k oblanstvi. Je nezbytné, aby samotni uclitelé pfistupovali k discipliné zodpovédné,
uvédomili si, jak mohou ovlivnit budoucnost vychovou svych zakl, pokud jejich vlastni
piistup k piedmétu vychova k oblanstvi nabude na vaznosti a disciplina nebude
chapana jenom jako ,,odpocinkova hodina“.

Pristup predpokladd vnitini motivaci ulitelll, jejich zajem o problematiku,
neustalou informovanost o svétovém 1 domacim déni. Zaroveii klade vysoké pozadavky

na nezaujatost a objektivnost poskytovanych fakti.

3.3 Vyznam vychovy k ob¢anstvi

Jeité dnes se studenti oboru vychova k obCanstvi setkavaji na svych praxich
s nedostate¢nou vaznosti pfedmétu na zakladnich Skolach. Prestoze vyucujici maji
k dispozici propracované osnovy i ucebnice, fada z nich stale tape v oblasti obsahu
uiva a metodiky. V disledku potom nevyuZivaji moznosti, které predmét poskytuje.
Nakonec am zaci neberou disciplinu dostatecné vazné a nesnazi se zvladnout jeji obsah
hloubéji.

Dangk'" vidi piiginu v nedostatku aprobovanych ugitelt vychovy k ob&anstvi.

M4 za nasledek jejich mezery v odbomé oblasti 1 v metodickém piistupu. Vyznam

' Vice o této vzdélavaci oblasti viz Ramcovy vzdélavaci program pro zikladni vzdélavéani s piilohon
upravujici vzdélavani 2aki s lehkym mentalnim postizenim. Vyzknmny pedagogicky ustav v Praze, Praha
2005 sir. 43

1% Dangk, B.: Uvod do studia uéitelstvi obéanské vychovy na IT. stupni zakladnich $kol. Liberec,
Technicka univerzita v Liberci 2002. str. 4
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pfedmétu dle Daiika nedoceiiuji am feditelé Skol. Prid€lwi vyu€ovani vychovy
k ob¢anstvi uéitelim, kterym chybi hodiny v ramci jejich vlastni aprobace nebo tiidnim
uCitelim. Utitelé pak hodiny vychovy k obCanstvi vypliuji tfidnickymi zaleZitostmi.
Dle Darnka pedagogové v takovych hodinach ¢as doslova zabijeji. Dojde-li k vykladu
latky, je patrné, Ze je mu vzdalend odborné i vnitin€, coz u vychovného pfedmétu vadi
dvojnasobné.

Nasledek piistupu ucitele, ale 1 celé skoly se projevuje v nezdjmu zaku o svou
vlast. Neni zde budovan silny vztah k demokracii, moralnim hodnotam a viem ostatnim
dialezitym parametrim, na nichz nase spoleénost stoji. Navic dnesni rodina mnohdy
neposkytuje détem v zakladnich otdzkach orientaci. Podle Darika hrozi vazna vnitini
krize spolecnosti.

Nizka uroven fady uciteld zplisobuje, Ze se Zakim mnohdy dostava mylnych
informaci. Prezivaji v nich je§té pfi pfichodu na vysokou Skolu. Danék zde mluvi o
piikladu pavodu podoby nasi statni vlajky, kdy mnoho studentd Odajné uvadi duvod
&ervené barvy dole stékajici krev, modré potom barvu nebe apod.'”’

Hlavni diraz by mél byt kladen na Usili 0 zvy$eni autority predmétu vychova
k ob¢anstvi. Cil provazi podminka aprobovanosti uditeld nebo dale se vzdélavajicich,
ktefi svym pristupem predmét ,,povysi“ na Uroveri obecn€ uznavanyvh disciplin, jakymi
jsou na priklad Cesky jazyk ¢i matematika. Ucitel by nemél byt vzdélan pouze odborné.
Velice dilezité jsou rovnéz znalosti v oblasti metodiky.

Obecné pravidlo pro jeho praci by mohlo znit. ,, U¢it s ohledem na Zaka, na jeho
schopnost abstrakiniho mysleni, zdjmy a osobni zkusenost. * ' Ve vychové k ob&anstvi
se vyskytuyje mnoho abstraktnich pojmu, napf. narod, ob&an, moralka. U¢itel proto musi
pojmy pro zaka zjednodusit a prizplsobit vysvétleni jeho véku a mentalit€. Zaroveri by
si mél piizpisobit obsah vyuCovani sob€ samému, aby co nejvice odpovidal jeho

=] v I
zplisobu mysleni.

1" Dangk, B.: Uvod do studia uéitelstvi obéanské vychovy na IT. stupni zakladnich $kol. Liberec,
Technicka univerzita v Liberci 2002. str. 5
1% Dangk, B.: Uvod do studia wéitelstvi obéanské vychovy na IT. stupni zakladnich $kol. Liberec,
Technicka univerzita v Liberci 2002. str. 6
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Na rozdil od matematiky & fyziky neni vychova k ob&anstvi védou exaktni.
Navic védy, z kterych predmét Gerpa, jsou poméms mladé'”. Je tudiz jasné, e neni
moZno dochazet k takové mite presnosti jako u vyse zminovanych disciplin.

Badatel ve spole¢enskovédni oblasti je zpravidla piimo U¢asten socialnich déja,
a proto si od nich jen obtizné zachovava odstup. Vnasi do poznavaciho procesu vlastni
subjekt, své postoje a zajmy, osobni zkuSenosti. Ugitel by si mél zachovat co
nejobjektivngjsi postoj. Mél by sledovat aktualni déni a pfijimat nové informace a
objevy. Zarovein by mél své zaky uéit kriticky myslet a piijjimané poznatky ovéfovat.
Idealné by meél mit vieobecny prehled a byt vzdy napfed pred svymi zaky. Musi si
uvédomit, Ze v jeho osobnosti Zaci, zvlaste¢ mladsi, vidi autoritu a jeho nazory piejimayi

za své. Proto je nezbytné podavat zakiim pravdivé a objektivni informace.

3.4 Pro¢ se uit vychovu k obcanstvi?
Moderni stat zasahuje do Zivota ob¢anti velmi hluboko. Spoletensky Zivot vede

ke stale sloZit&jsimu propojovani lidskych osudd navzajem. Bez plisobeni statnich

organli, bez jejich regulativni moci by spole¢nost propadla chaosu. Kvalita &innosti

statu a jeho organi pfimo odpovida Grovni jeho ob¢and, jejich obZanské uvédomélosti.
Proces vychovy jedince v sobé obsahuje tii navzijem se prolinajici okruhy:

vychova k lidstvi, vychova k ob&anstvi a vichova k odbornosti.'!

3.4.1 Vychova K lidstvi

Clov&k se rodi nevybaven instinkty jako ostatni ¥ivoci§na mladata. Ma v sob&
ale dispozice k vyvoji. Diky jim mize ostatni ZivoCichy pfedstthnout. Béhem obdobi
vyvoje je na ¢lovéka dlouhodobé a zdmérmeé pasobeno prostiednictvim vychovy. Jejim
ukolem je ziskat zakladni kulturni a civilizaéni dovednosti a poznatky o spolecenstvi,
vnémz zije. Klicovym vyznamem pro €lovéka je komunikace s druhymi lidmi, jez

slouzi jako nastroj prenaseni poznatkli a dovednosti mezi jedincem a okolim i jedincem

1% Napf. vznik sociologie se damje do poloviny 19. sioleti, politologie jako véda vznikla aZ na pocatku
20. stoleti

"1 Dangk, B.: Uvod do studia uéitelstvi obéanské vychovy na IT. stupni zakladnich $kol. Liberec,
Technicka univerzita v Liberci 2002. str. 8
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se sebou samym, jako nastroj premysleni. Vychova by méla byt zaloZena na formovani

mravniho vé€domi, estetické stranky jedince a rozvoji stranky intelektualni.

3.4.2 Vychova k ob¢anstvi

Téméer cely dnesni svét je rozdélen do jednotlivych statil a az na vyjimky jsou
lidé piisludniky nékterého znich. Stat ma v zivoté Cloveéka roli regulalni, vytvafi
chranény prostor pro uzivani prav a svobod. Jako instituce méd vyznamnou moralni
hodnotu, kterou je tieba respektovat, chranit a zasazovat se o jeji rozvoj.

Dnes Zijeme v demokratickém statu, jeho pfislusniky oznadujeme jako obcany.
Byt obCanem znamena mit urdita prava a svobody, ktera umozZiuji samostatné
rozhodovat o vlastnim osudu a podilet se na statnich zaleZitostech. Vychova
k ob&anstvi''' ma dva cile: vychovu k demokracii a vychovu k vlastenectvi. Konkrétngji
si klade kol vést obéana k zralému uzivani moznosti danych zfizenim a k oddanosti
statu, potazmo narodu.

Oba postoje je nutno zakladat na moralnich zasadach. Abychom byli dobrymi
obany, musime byt dobrymi lidmi, respektujicimi druhé bez rozdilu naboZenstvi, rasy
a pohlavi. Uditel musi zadky vybavit poznatky o zakladnich pojmech, jimiz jsou na
pfiklad demokracie, rasova a narodnostni snasenlivost atd.

Dandk''? vak povazuje za nejt&8i tkol vypdstovat v dnesni dob& v détech
vztah k vlastnimu narodu. Jako feeni navrhuje vyklad narodni minulosti, objasfiovani
piinosu naSeho naroda evropské a svétové kultuie, diiraz na jeho vyspélost. U¢itel mize
poukazat na krasu nasi piirody, na umélecké hodnoty a vyznamné pamatky. Dulezita je
vlastni zkuSenost zak(. Je nezbytné, aby mista poznali osobné prostfednictvim na
piiklad skolniho vyletu. V mlad$im véku je mozné s détmi hovofit o statnich symbolech

a nepravem opomijenych svatcich.

”i v lomio izkém pohledu
" Dangk, B.: Uvod do studia uéitelstvi obéanské vychovy na IT. stupni zakladnich $kol. Liberec,
Technicka univerzita v Liberci 2002. str. 10
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3.5 Profil osobnosti uditele vychovy k ob¢anstvi

Pozadavky na uéitele vychovy k ob&anstvi jsou narofné: musi nejen piedavat

ur¢ité védomosti, ale i ziskavat zaky pro ur€ité Zivotni postoje, nazory. Danék ¢leni

souhrn potfebnych piedpokladd do ti oblasti:'"

*

Predpoklady odborné: ucitel vychovy k ob¢anstvi ¢erpa poznatky z riznych
disciplin a véd. V3echny by mél na odborné Grovni ovladat. Seznami se s nimi
pfi studiu. Mé&l by se ale dale vzdélavat, protoze ve spoleCenskych védach
dochazi k relativné rychlé proméné zavémi. Vychozi disciplinou je filosofie.
Etika je nezbytna pro vychovu k moralnim hodnotdm a normam. Mnoho
vyuéovaciho obsahu &erpa ugitel z politologie'* Vzhledem k propojeni
spole€enskych a politickych otazek je dilezita sociologie. Abychom pochopili
soudasnost, musime pochopit minulost, neobejdeme se tedy bez historiografie.
Nezbytna je znalost religionistiky, prava, ekonomie. Uéitel by nemél zapominat
pravideln¢ sledovat vsechna dostupnd média a informace podrobovat kritické
analyze.

Piredpoklady metodické: odborna uroven je zakladem predpokladu uspéchu
ucitelovy prace. Pokud jde o vyklad latky, je tfeba umét dobfe informace Zakiim
zjednodusit, a zpisobem uchopitelnym pro né vzhledem k véku, mys$lenkové
urovni, zajmim, znalostem a zkudenostem. Mladdi déti snaze piijmou véci
konkrétni, opirajici se o smyslovy nazor. Velky diraz je kladen na nad3eni
uéitele pro dané téma. Jako velmi vhodnd metoda v hodinach vychovy
k ob&anstvi se jevi diskuse. Zaci se zaroveii udi toleranci k nazorim ostatnich,
schopnosti naslouchani, vyjadfovani svého nazoru pfed ostatnimi. Dalsi
didaktické metody jsou rovnéz v piedmétu velmi dobie vyuzitelné. PouzZiti
metody piedpoklada jeji dokonalou znalost.

Piredpoklady osobnostni: uditel vychovy k oblanstvi by mél pasobit jako
vyrazna osobnost, moudry Clovék, presvédCeny o potiebnosti pfedmétu. Dle
Darika by mél piisobit jako piiklad i na vefejnosti, dokonce doporuc¢uje pisobeni

v politické strané ¢i jiné vefejné organizaci.

"% Dangk, B.: Uvod do studia uéitelstvi obéanské vychovy na IT. stupni zakladnich $kol. Liberec,
Technicka univerzita v Liberci 2002, str. 13- 17

114

napf. staini a politické instituce, Ustavy, riizné formy statnich ziizend, politické strany a hnuti,

problémy mezinarodnich vztahi atd.
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III. PRAKTICKA CAST

1  Uvod

S problematikou motivace jsem se poprvé na odborné drovni setkala na vysoké
Skole. Plsobeni na zakladnich Skolach mé& donutilo zamyslet se nad fungovanim
motivace v praxi. Casto jsem jako utitelka, ale i jako pozorovatelka, narazila na velkou
nekazefi, nezdjem zak( o probiranou latku a obecné na nechut ke Skole a vzdélani
vibec. Soucasny stav povazuji jako budouci ucitelka za vazny. Pokusila jsem se proto
zjistit, zda a jak ucitelé své zaky motivuji, konkrétné v predmeétu vychova k ob&anstvi.

. . ;o v 115
., Kdo nic nevi musi viemu vérit.

Osobné povazuji disciplinu za dileZitou pro Zivot kazdého z nas. Zakladni $kola
ma jedince vybavit ,,zaklady* nutnymi k Uspésnému Zivotu ve spolecnosti. Spole¢nost
je tvofena lidmi, proto je dle mého nazoru nezbytné naucit zéka ve spolecenstvi lidi
fungovat. Nasim cilem je ale 1 jedinciv pfinos dané spolecnosti. Neni mozny bez
elementarnich znalosti z mnoha védeckych oblasti, kterymi je pfedmét tvofen.
Jednoduse feéeno, ¢loveék, nebude-li znat zakladni poznatky z oblasti fungovani statu,
muze jen t€Zko zodpovédné zvolit své zastupce. Bude ve spole¢nosti neuspésny, pokud
se nebude orientovat v pravidlech spoleCenského styku, tedy etikety. Jako zvlast
alarmujici se vdneSni dobé jevi problematika zdravého Zivotniho stylu a
psychohygieny. V oblastech zajmu vychovy k ob¢anstvi bychom nasli mnoho dalsich
zavaznych témat.

Svét dnesnich déti je zvelké miry ovliviiovan stale se rozvijejicimi médii.
Obavam se, ze 1 dospély clovék miize mit Casto problém rozeznat, co je pravda a co ne.
Reklamy a ostatni sdéleni plsobi na nedospélé jedince mnohem vice, nez si oni sami
pripousti. Pfi ohromném mnoZstvi informaci je velice t€Zké rozpoznat relevantnost a
nenechat sebou manipulovat. Pravé v této oblasti by méla skola, pfedevsim pak vychova
k ob&anstvi, hrat kli¢ovou roli. Z hlediska spoleenské uspéSnosti je dllezité nejen
seznamit zaky s fungovanim riznych mechanismi, vybavit je znalosti pojml, ale i

naudit je kriticky myslet, hledat a ovéfovat si nabizené informace a vSe podrobovat

113 Citat Jana Nerndy, dle nékterych pramenii pochazi jiz ze starého Rima.
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dikladné analyze. Zak by si mé&l dokazat vytvofit na véc objektivni nazor a byt schopen
ho rozumné obhajit.

Domnivam se proto, Ze zména nazvu piedmétu na ,,vychova k obCanstvi® nyni
lépe vystihuje podstatu discipliny. To vse ale neni mozné bez piesvéd&eni spoletnosti o
jeji dileZitosti, bez vnitiné motivovaného ucitele, | zapaleného™ pro svou praci. Svym
nadsenim a motivaénimi schopnostmi dokaze v zakovi probudit zdjem a ,,vychovat ho

k ob&anstvi®.

Praktickou ¢ast prace zaénu stanovenim cile vyzkumu a hypotéz. Nasledné
uvedu metody, jimiZ jejich platnost / neplatnost budu potvrzovat / eliminovat. Metody

popisi i z teoretického hlediska a doplnim o moje vlastni vychodiska.

2 Cile vyzkumu
Cilem vyzkumu je ovéfit si Oroven motivace na druhém stupni zakladnich kol

v ptedmétu vychova k obCanstvi. V pfipad¢ nedostate¢né motivace se pokusim
navrhnout fefeni v podobé& riznorodych aktivit a soubor rad pro ucitele, vychazejicich
z vyzkumnych zjisténi.

16 pro zaky i pro ugitele, dale

K tomu mi poslouzi nestandardizované dotazniky
metoda volného psani u zaka a pozorovani v jednotlivych vyudovacich hodinach. Sva

pozorovani budu ovéfovat volnym rozhovorem.

3  Hypotézy

Pro empirickou ¢ast prace jsem si stanovila p€t hypotéz. Pokusim se je prakticky

oveéfit prostfednictvim kombinace kvantitativnich a kvalitativnich metod.
Hypotéza ¢. 1
Predpokladam, ze v mnou zvoleném vzorku kvalitnéji motivuji zaky uditelé

s vysokoskolskym pedagogickym vzdélanim.

Hypotéza ¢. 2

116 yiz piiloha 1 a 2
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Piedpokladam, ze v mnou zvoleném vzorku kvalitngji motivuji zaky uéitelé

s aprobaci obZanské vychovy.

Hypotéza ¢. 3
Predpokladam, Ze ucitelé v hodinach vychovy k obcanstvi nevémuyi alespon

50 % casu demonstrativnim metodam.

Hypotéza ¢. 4
Piedpokladam, ze 50 % zak( mého vzorku nedocefiye vyznam piedmétu

vychova k oblanstvi pro prakticky Zivot.

Hypotéza ¢. 5
Piedpokladam, ze alespoii 50 % Zzakh neni v disledku hypotézy ¢ 4 kvalitné

motivovano pro vychovu k ob&anstvi.

4  Pouzité metody
V praktické ¢asti diplomové prace jsem k vyzkumu vyuzila kombinaci metod

kvalitativnich a kvantitativnich. Zvolila jsem metodu dotaznikového Setieni,
nezuéastnéného piimého pozorovani, dale metodu volného psani a volného rozhovoru.
Viichni U¢astnici vyzkumu (zact a ucitelé) byli predem pouceni o anonymité€ a

ucelu pouziti ziskanych dat pouze pro mou diplomovou praci.

4.1 Kvantitativni vyzkum
Dotaznikova metoda byla volena sohledem na jeji Casovou Uspornost a

moznost ziskani informaci od vétsiho poétu respondentli. Spociva v kladeni
jednoduchych pisemnych otazek, které byly dopiedu vysvétleny prostiednictvim
volného nestandardizovaného rozhovoru.

Dotaznik uréeny pro zaky druhého stupné jsem rozdala osobné, nebo
prostfednictvim povérené osoby. Obdrzela piesné instrukce pro jejich distribuci a

organizaci dotaznikového Setfeni. Pred rozdanim byli zaci pouceni o anonymité a ucelu
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dat. Byly jim vysvétleny otazky s ohledem na vék respondenti. V pribéhu 3etfeni byla
moznost pokladat dotazy tykajici se zkoumané problematiky.

Kazdy dotaznik obsahoval hlavicku: Dobry den, jmenuji se Lucie Pavlatova.
Jsem studentkou 5. ro¢niku FP TUL oboru Cesky jazyk a obcanska vychova. Chtéla
bych Vas pozadat o spolupraci pfi vyplnovani dotazniku, ktery poslouzi vyhradné ke
zpracovani tématu diplomové prace. Je zcela anonymni a nebude nikde a nikym zneuzit.
Dékuji Vam za pochopeni a vyplnéni mnou vytvofenych dotazd.'"’

Dotaznik obsahoval 15 otazek, z toho 7 uzavienych, 7 otevienych a 1 skalovou.
Nekteré otazky byly parametrické a poskytovaly zakim prostor pro vlastni vyjadieni
nebo uvedeni jiné odpovédi. Cas nebyl predem ur&en, Zaci mohli pracovat podle svych
moznosti.

U Zzak( byla pouzita metoda volného psani. Svym obsahem navazovala na
dotaznik. Po vyplnéni dotazniku byla metoda zakiim dostate¢né vysvétlena uvedenim
pravidel volného psani."® Byl jim rovnéz piedveden prakticky priklad jak tvofit. Na
predtiSténém listé si potom volili ze 4 témat podle svych zajmu a sympatii. Na
zpracovani bylo urCeno 10 minut. VSechna témata méla slouzit k namétim na

zkvalitnéni vyuky vychovy k ob&anstvi.

wJednd se o metodu, kterou miZeme pouZit k otevieni nového tématu. Jeji
podstatou je uvolnéni myslenek, které pri kontrolovaném psani studenti obtizné ci
nesikovné formuluji. Je zajimavé, jak se pri ruzném uchopeni jednoho pojmu nebo
problému oteviraji stale nové moznosti k jeho pochopeni. Aktivita rozviji vyjadiovaci
schopnosti, umoziiuje lepsi pochopeni souvislosti ¢i komplikovanosti popisovaného

pojmu‘ i 119

4.2 Kvalitativni vyzkum
Na zjistovani motivacni problematiky ucitelt jsem zvolila metodu dotazniku,

ktery jsem ucitelim rozdala osobné. Kazdy ucitel mél tyden na jeho vyplnéni. Dotaznik

"7 Stejnou hlavicku obsahoval i dotaznik pro uéitele, viz dile. RovnéZ ucitelé byli pouceni 0 anonymité a
ucelu dotazniku.

¥ viz piiloha 3

"9 http://www jedensvetnaskolach.cz/download/pdf/jsnspdfs_63.pdf [citovano 17. biezna 2010]
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obsahoval 18 otazek, ztoho 5 uzavienych, 12 otevienych a jednu skalovou. Nékteré
otazky poskytovaly moznost vlastniho vyjadieni €1 doplnéni jiné odpovedi.

K ovéfeni odpovédi byla wyuzita metoda pFimého nezicastnéného
pozorovani. Pro vétsi piesnost ziskanych tdajl jsem u kazdého ucitele hodinu vychovy
k oblanstvi absolvovala dvakrat. Na pozorovani jsem pouzila nestandardizovanou
tabulku vytvofenou pro tento udel'”®. Zaméfovala jsem se piedevdim na formu
motivace, pouzité metody, komunikaci a kooperaci uéitele a zaka, na konkrétni aktivitu
zaku, reakel u€itele na zaky a na vyuzivani mezipfedmeétovych vztahi,

Protoze jsem svij pfichod na hodinu ohlasila vzdy dopiedu fediteli 1
zkoumanému uéiteli, hrozilo, Ze ucitel si pro mé pfichysta ,idealni hodinu“. Po kazdém
pozorovani jsem proto vedla s vybranymi Zaky velny rozhovor o probéhlé vyucovaci
hodiné. Zajimalo mn¢, do jaké miry bylo vystupovani uditele, pouzité metody a jeho
piistup k Zakiim autenticky a shodny s obvyklou hodinou.

Volny rozhovor jsem vedla i s uéiteli, kladla jsem doplilujici otazky k dotazniku,
ptala se na probéhlou vyucovaci hodinu, na problémy spojené svyukou vychovy

k ob&anstvi.

5  Charakteristika zkoumaného vzorku, podminky
vyzkumu
Prakticka Cast byla zameéfena na zaky zakladnich Skol druhého stupné ve

vekovém rozpéti 11 — 15 let. Dalsimi respondenty byli ucitelé¢ zakladnich Skol, ktefi
v soucasné dob& vyucuji vychovu k obcanstvi.

Vyzkum probihal na tiech zakladnich $kolach Libereckého kraje. Ulastnily se
skoly na Malé Skale, v Turnové a v Jablonci nad Nisou.

Pied realizaci vyzkumu jsem jednala telefonicky s feditelem kazdé skoly,
nasledné s uciteli. Piistup feditele k vyzkumnému Setfeni byl vzdy vstiicny. Ze strany
ucitelll jsem se ve vétSin€ piipada bohuzel setkala s odmitavym postojem a neochotou.
Rada bych zde zduraznila, ze vichni u¢itelé byli pouceni o anonymité celého vyzkumu,
i o uCelu zpracovani ziskanych dat. Vidy jsem byla ochotna piizpiisobit se jejich
pozadavkiim a terminim. Piesto zde musim uvést problémy, s kterymi jsem se

nejcastei potykala pfi jednani s uciteli:

1%0 viz piiloha ¢ 4
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e Nedodrzeni dohodnutého terminu pii vyplilovani dotaznika.
e Neochota povolit zuCastnéné nepiimé pozorovani vice nez jednou za
den.'”!
e Neochota povolit nezicastnéné nepiimé pozorovani vibec.
e Vyhrazky vykazani zhodiny, pokud se zaci nebudou chovat podle
piedstav ucitele.
e Neochota o probé€hlé hodin¢ hovorit.
e Pripad, kdy jsem se dostavila na pfedem dohodnutou hodinu a uéitelka
mé odmitla se slovy, ze ji zaci v pfedchazejicim predmétu ,,nastvali®, a
tudiz musim odejit.
Celkem bylo rozdano 151 dotazniku a stejny pocet listi pro metodu volného
psani pro zaky a 10 dotazniki pro ucitele. Z celkové sumy 151 bylo navraceno 149
dotaznikd a 129 listd metody volného psani. Z poctu 10 dotazniki bylo navraceno 5.
Navratnost dotaznikl pro zaky Cinila 98, 7 %, u volného psani to bylo 85 %, pro ucitele
50 %. Ne na vSechny otazky odpovédeli vsichni respondenti a v nekterych piipadech
mohli volit vice odpovédi.
Vyzkumného Setfeni se pomoci dotazniki zGcastnilo 149 zakd, ztoho 67
chlapct, 80 dévcat a dva respondenti pohlavi nevyplnili. Vyjadieno v procentech 45 %
chlapct, 54 % divek a 2 % nevyplnéno. Z péti zucastnénych ucitelt byl jeden muz a

Ctyfi zeny.

Demografické udaje - pohlavi zaku

2%

O Chlapci
B Dévcata
ON

§3%

12! 7 ditvodu dojizdéni hromadnou dopravou jsem zamémné volila $koly, kde vyucuji vice hodin vychovy
k obc¢anstvi denné.
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Tabulka ¢. 1 — Dotazovani uéitelé

Pohlavi | Vék | Vzdélani Typ vzdélani | Aprobace
muz 39 | SS nepedagogické | psychologické -

zena 56 | VS pedagogické | D& - OV
zena 38 | VS pedagogické | TV -Ze
Zena 49 | VS pedagogické | CJ-OV
Jena 27 | VS pedagogické | CJ - OV

6  Vysledky Setieni

6.1 Kvantitativni vyzkum

6.1.1 Vysledky dotaznikového Setfeni

Cilem nestandardizovaného dotazniku pro zaky bylo zmapovat Groven motivace
v pfedmétu vychova k ob&anstvi. Ne vSechny otazky slouzily k potvrzeni / vyvraceni
hypotéz. Abych se ujistila, ze zaci budou otazky, v jejichz znéni se objevuje termin
»~motivace™ spravné chapat, polozila jsem na zacatek dotaz:

,.Co si predstavujes pod pojmem ,motivace *?*

Odpovedi jsem hodnotila z hlediska spravné ¢i nespravné piedstavy o obsahu
pojmu. Z vyzkumu vyplynulo, Ze spravnou piedstavu ma 70 zaku, tedy 47 %. Mylnou
33 zaku (22 %) a na otazku neodpovédélo 46 respondentt (31 %). Vzhledem k dostatku
Casu lze predpokladat, ze zaci, ktefi dotaz nevyplnili, nemaji o obsahu pojmu zadnou

pfedstavu, tudiz je teoreticky mozné pripocist jejich pocet k ,,mylné predstavé”.

Predstava zakl o obsahu pojmu "motivace"

31%

47% O spravna predstava
B mylna predstava
Onevyplnéno

63



Vysledek otazky by castecné zduvodioval nejcastéjsi odpoveéd na nasledujici
otazku:
. Domnivds se, Ze jsi dostatecné motivovany v hodindach vychovy k obcanstvi? *

Nejvice respondentd odpovédélo ,obcCas“. Tento vyrok lze vzhledem
k predchozi otazce pokladat za univerzalni odpoveéd. Protoze zaci zaSkrtavali vice

odpovédi, neuvadim zde procenta.

Predstava zaku o vlastni motivaci pro vychovu k

obc¢anstvi
70 66
60
40 36
30
20 + 5
10 1
5 , , T =
ano vzdy obgas jen kdyz mé&  vitéchto vibecméto jiné: dasto
to zajimd hodinach se nebavi
¢asto nudim

Odpovédi na otazku:

,, Ocisluj predméty od 1 do 13 (1 nejvice dilezité / bavi, 13 nejméné diilezité /
nebavi) podle toho: (1) jak si myslis, Ze jsou dilezité pro prakticky Zivot (2) jak té
predmét bavi, 1ésis se na néj*

Chtéla jsem zjistit, jak zaci hodnoti vychovu k ob¢anstvi z hlediska jejiho
pfinosu v praxi. Zajimalo me, zda disciplina patfi mezi oblibené. Pro uplnost uvadim
poradi vSech pfedméta (tabulka ¢. 2).

V prvnim sloupci jsou predméty sefazeny dle jejich vyznamu pro praxi.
V druhém podle toho, jak jsou / nejsou u zaka oblibené. Otazku jedna z dotazovanych
ucitelek napadla, ze prece vSechny predméty jsou dullezité. Rozhodné ano, proto jsou
vyuCovany na zakladni skole. M¢ ale predevs§im zajimala predstava zaku, jaky je jejich
vlastni zebficek ,,dulezitosti” a ,,zabavnosti“ disciplin. Na rozdil od ucitelt ani jeden zak
nekomentoval otazku ve smyslu nemoznosti sefazeni predmétd. Sama jsem se pii
pozorovani setkala hned se dvéma zebiicky. Ucitel pozadoval po zacich seradit dle

dilezitosti hodnoty jako zdravi, $tésti apod. Dale problémy, s kterymi se zaci ze strany
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rodiéh potykaji (nedivéra, lez..). Na jejich poradi se musela shodnout dokonce cela

tiida (metoda snéhové koule).

nale predméty, které mam rada vyucuji nékteri hrozni ucitelé, Ze mi ho potom

zkazi*
zakyné 8. tiidy
Tabulka & 2
Poradi | Piredmét (1) Koeficient | PFedmét (2) Koeficient
1. Cesky jazyk 2,500 Te¢lesna vychova 4814
2. Cizi jazyk 3,233 Prirodopis 5,407
3. Matematika 3,567 Informatika 5424
4, Déjepis 6,167 Matematika 6,390
5. Fyzika 6,288 Vytvarna vychova 6,593
6. Zemépis 6,567 Dégjepis 6,610
7. Ptirodopis 6,850 Cizi jazyk 7,034
8. Informatika 7,117 Hudebni vychova 7,322
9, Chemie 7,396 Cesky jazyk 7,373
10. Télesna vychova 8,950 Vychova k ob&anstvi | 7,542
11. Vychova k ob¢anstvi | 9,250 Chemie 7,592
12. Vytvarna vychova 10,717 Zemépis 8,017
13 Hudebni vychova 11,083 Fyzika 8,817

Mala $kala hodnot obliby piedmétd (od 4,814 do 8,817) vypovida o velkych
rozdilech mezi zaky Jen té€Zzko by se shodli na jednotném pofadi. Na rozdil od sloupce
uplatnéni pfedmétu v praxi, kde mizeme pozorovat velké rozpéti Cisel (od 2,5 do
11,083), tudiz 1ze predpokladat vysledek za statisticky vice pravdépodobny.

Vychova k ob&anstvi se dle predpokladu umistila na konci tabulky. Zaci se
shodli dokonce na vétdim uplatnéni télesné vychovy. Domnivam se, Ze postoj
k ptedmétu vychazi od uditell, ktefi sami nevénuji discipliné dostateénou pozornost.

Mnohem vice me& piekvapilo umisténi vychovy k ob¢anstvi na 11. misté

z hlediska , atraktivity* pfedmétu pro zaky. Domnivam se, Ze pravé zde je velky prostor
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pro kreativitu, interaktivni metody, propojeni teorie s praxi. Je otazkou, zda za nizkou
»popularitou” predmétu nestoji opé€t piistup u€itelll 1 samotné skoly.

S otazkou piistupu ucitelt a Zaki souvisi rovnéz dotaz:

Jaké slovo 1€ prvni napadne, kdyz se Fekne vychova k obcanstvi: ™

Nejcastejsi odpoveédi byla ,,nuda”, dale se objevovaly vyroky s podobné ladénym
obsahem jako: volna hodina, ach jo, slovo kterému nerozumim, zbyteény piedmét. Na
druhé strané se v odpovédich vyskytly 1 pozitivné ladéné asociace, nejéetnéjsi ,,naudit se
chovat slusné“, vychova, vychovani, piiprava na zivot, socialni citéni, pfijemna hodina
apod. Ze 149 respondentin 70 otazku nevyplnilo. Tento fakt svéd&i o nechuti premyslet
nad terminem vibec.

V souvislosti s tématikou vychovy k ob¢anstvi jsem do Setfeni zafadila 3 otazky,
jejichz cilem bylo zjistit, jaka témata Zaci obecn€ povazuji za zajimava a nezajimava.
Otazka: ,.Napis, co zajimavého jsi se v posledni dobé dozvédél v hodiné vychovy
kobéanstvi? “ byla ovéfovacim dotazem, zda détu skutecné predmét zajima. Otazku
nevyplnilo 65 respondentd, odpovéd’ ,nic” zvolilo 40 dotazovanych. Domnivam se, ze
opét muzeme tato dve ¢isla secist. Obé hodnoty znamenaji nezajem o disciplinu. Za
zajimavé zaci povazuji: informace o zdravi, AIDS, nonverbalni komunikaci, paméti a
hrach na zlepSeni paméti, informace o vnimani, motivaci, spolupraci, naslouchani,
lidském chovani, informace o ob¢anském prikazu a pasu, vézefiské sluzbé, kiestanstvi,
sexualnim Zivoté, drogach, svatbé, zménach v puberté a dospivani.

Obecnéjsi otazky: ,.Jakd témata t¢ ve vwchové k obcanstvi nejvice zajimala? ™
LJaka témata € naopak viibec nezajimala?” mohou poskytnou ucitelim navod, kde
vice uplatnit interaktivni metody, kreativitu apod.'*

Do grafu uvadim témata, ktera se shodovala u obou kategorii, tabulka ¢&. 4
sd€luye, jaké oblasti Zaky ve vychove k ob&anstvi zajimaji nebo nezajimaji.

Poviimnéme si, Ze za nejzajimavéj§i témata voli zaci Casto takova, ktera se
pfimo osobné dotykaji jejich soufasného Zivota. Spojuji teorii a praxi. Vedle obecné
spoleCensky atraktivniho tématu sexualni vychovy vyznamné misto zawjima ,rodina®.
Domnivam se, Ze je to z diivodu v€ku zakd na druhém stupni. Potykaji se s pubertou a

z ni Casto vychazi mnoho rodinnych problémi.

122

vice viz kapitola Doporuceni a rady uéiteliim na zakladé vysledku vyzkumn
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Tabulka ¢. 4
Téma Vyskyt
Zajima rodina 17
sexualni vychova 11
nabozenstvi i
inteligence 4
zdravi, drogy, kultura 3
kultura cizich zemi, komunikace, kamaradstvi, typy lidi |2
(temperament)
zakony, zavislost, vézenské tresty, rozpocet rodiny, politika, | 1
motivace, znaky a jejich vyuziti, vojenstvi, policie, nebezpeci
kolem nas, jaky jsem, hodnoty,
Nezajima | zdrava vyziva 6
nabozenstvi 5
rodina 3
Skola 2
komunikace, zavislost, politika, ochrana pfirody, obcanstvi, | 1
motivace, zdravi, §ikana, Ceské legendy, moc soudni a vykonna,
temperament, penize, co je to obCan, spoleCenské kruhy
Zajimava a nezajimava témata
100-
80+
601
401
204 - Ozajimala
0 B nezajimala
%, % & % N, f %,
1370, S S, % 2% o’%. 6°e‘
”e;) of")o. K 4(;90 D
o (] 7
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Zda je téma pro zéka zajimavé a bude vnitiné motivovan pro uceni, muze do
jisté miry zaviset na umisténi pfedmétu v rozvrhu. Z vyzkumného Setfeni vyplyva, ze
vychova k obc¢anstvi je nejCastéji zarazovana na patou nebo Sestou vyucovaci hodinu.
Jsou obvykle po obédé, kdy maji déti snizenou schopnost vnimani v disledku traveni.

Otazkou vyuziti metod ve vyuce jsem se zabyvala v otazce:

. Pracujete v hodincdch vychovy k obcanstvi jinak nez v lavici? Pokud ano, jak? *

Prace v hodinach vychovy k obéanstvi

10%

28%

Dano
Bne
Onevyplnéno

62%

Z grafu lze vycist, ze 62 % (93 respondentil) tvrdi, ze v hodinach vychovy
k obCanstvi pracuji pouze v lavici. U¢itel tedy do vyuky nezarazuje interaktivni metody.
28 % dotazovanych (41 respondenttl) se v hodinach s ,netradi¢nimi* postupy setkalo.
Pii odpovédi na druhou ¢&ast otazky: ,, Pokud ano, jak? ** mohli zaci psat vice odpoveédi.
Z Setfeni vyplynulo: nejcastéj$i metodou uzivanou ve vychové kobcanstvi je
dramatizace (12 respondent), nasleduje hra (10), skupinova prace (8), povidani
v krouzku (3), pantomima (1), exkurze (1), ueni mimo tiidu (1). Vzhledem
k moznostem uziti interaktivnich metod v predmétu povazuji odpovédi zakl za varujici
a zaroveti vysvétlujici pii¢inu nudy a pociti nepotiebnosti discipliny. Zaci byli vyzvani,
aby v otazce popsali prubéh netradiéni vyuky (pro piipad, ze by neznali nazev metody,

napf. brainstorming), i pfesto jsem se setkala pouze s vySe zminénymi.
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Metody uzivané ve vychové k ob¢anstvi

12-
10-
8
6-
4-
2-
0
Ton, 2 e, %01, S, %9y, %
2 Y % a0, ¥
% 2, %, e %y
N = %2 2
Uy °ss,
S &y %

Posledni otazka méla za kol zjistit, jakou formu spoluprace by zaci v hodinach
vychovy k obcanstvi preferovali. (,Jakou formu spoluprdce byste preferovali
v hodindach vychovy k obcanstvi, pokud byste méli rozhodnout: ™) Respondenti mohli

volit vice odpovédi najednou a dotaz doplnit o vlastni napad.

Preferované formy spoluprace v hodinach vychovy k

obc¢anstvi
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Nejvice dotazovanych by preferovalo skupinovou praci (75 respondentl).
Oblibena je i prace ve dvojicich (40) a hry (33). Dale by Zaci v hodinach vychovy
k obdanstvi uvitali sezeni v krouzku (30), u€eni v pfirodé (29), dramatizaci (27), u¢eni
formou exkurze (26). 22 dotazovanych preferuje sedét v lavicich, 8 by naopak lavice
odstranilo. Spolupracovat pii vyuce s ostatnimi tiidami by pfivitalo 14 zakl.

Vysledky otazky mohou poslouzit uitelim pii volbé metod a postupd pii
vyuéovani. Dle Setfeni zaci nejradsi spolupracuji mezi sebou (skupinova prace a prace
ve dvojicich, dohromady 115 odpovédi). Domnivam se, Ze vychova k ob&anstvi je pro
tuto metodu vhodné&jsi nez ostatni discipliny. Pfi spolupraci se zak u¢i komunikovat
s ostatnimi jedinci, musi spoletné nalézat feeni problému atd.'*

Bez povsimnuti nesmi zlstat pfipominky typu: ,,zrusit pfedmét”, | ulit se radéji
néco uzitetnéjsiho™ apod. Takové odpovédi se objevovaly ve viech otazkach, kde byl
ponechan prostor pro vyjadieni, ale 1 v otazkach uzavienych (napf. vedle textu apod.).

V dotaznikovém Setfeni se pfimo vyjadieny ,negativni nazor'**

na disciplinu objevil
celkem 33krat (22 %). Fakt by mél byt varovny pro ucitele, ktefi by méli pfedmétu
vénovat vétsi pozornost a svym piistupem pozvednout jeho seridznost.'>

Na zavér vysledki dotaznikového Setfeni uvadim dotaz, v kterém se zaci méli
zamyslet nad piistupem $koly k vyufovacim predmétim:

. Lkus se zamyslet a odpovedét na otazku, kterym pfedmétiom vase Skola vénuje
vyraznou pozornost? Opomiji nékteré? -

Z Setfeni vyplynulo, Zze Skoly nejCastéi kladou zvySenou pozornost na
matematiku, Sesky jazyk, cizi jazyk, fyziku a chemii. Pozornost k predmé&tim'® se
projevuje na umisténi v rozvrhu, nahrazovani neoducenych hodin, vét§im mnozstvim
znamek a pisemnych testu, ale také na piistupu ucitele k probirané latce (sama jsem se
setkala s nazorem uditelli, Ze pravé jejich predmét je nejdileZitéjsi. Jednalo se o

vyucujici matematiky a fyziky)

' vice o problematice viz kapitola Doporudeni a rady ugiteliim na zakladé vysledkn vyzkumu

124 Slovnim spojenim ,,negativni ndzor* se rozumi piimé vyjadieni respondenta o ptedmétn vychova

k obcanstvi, které v sob¢ obsahnje fraze typu: , pfedmét je naprosto k nicemu®, ,mél by se zréit”, ,je to
ztrdta Casu”. Nepoditd se sem vyjadieni pocitu nudy, lhostejnosti apod.

1% vice v kapitole Verifikace hypotéz

18 Zjigténo dodateénymi volnymi rozhovory se zaky
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Dle odpovédi respondentl patfi mezi opomijené piedméty vychova k ob&anstvi,
informatika, zemépis, vytvarna vychova, hudebni vychova, télocvik a cizi jazyk.
NedostateCnd pozornost se projevuje zeyména v feseni tHidnickych zaleZitosti
v jmenovanych piredmétech. Umisténi v rozvrhu byva nejcastéji v odpolednich
hodinach, frekventovany je patek. Vyucujicim je nekompetentni osoba (napf.
informatiku vyuuje prodavaé poéitadh, cizi jazyk osoba, ktera byla rok v zahraniéi
apod.) nebo pedagog, ktery nema pro pfedmét aprobaci (nejcast€jdi piipad vychovy
k ob¢anstvi). Ucitel vénuje malo €asu piipravé, piedméty jsou pak monotdénni, pro zaky
nezajimavé.

Dotaznikové Setfeni uzaviu vyrokem vhodnym k zamysleni. Zakyng 9. tiidy,

ktera na otazku, jaké predméty Skola opomiji, odpovedéla:
Jak se citime ve skole ™

Shrouti;

Vysledky dotaznikového Setfeni ukazuji na obecné nizkou oblibenost vychovy
k obCanstvi. Dle minéni respondenti ucitelé v hodinach téméf neuzivaji interaktivni
metody. Nedostate¢né motivuji zaky pro disciplinu.

Dle mého nazoru je soufasny stav zplsoben nedostatkem kvalifikovanych
pedagogli. Mnoho znich je v preddiichodovém véku. Maji své zaZité stereotypy a
metody. Koncepci ramcoveho vzdélavaciho programu mohou nedocenit ¢i odmitat.

Vsouvislosti se ziskanymi daty bych doporucila alesponn samostudium.

Moznosti by mohla byt kontrola vyuky ze strany vedeni §koly.

6.1.2 Vysledky metody volného psani

Po vyplnéni dotazniku byla zakiim dostate¢né vysvétlena metoda volného psani.
Rovnéz byla uvedena kratka ukazka. Postup byl volen z divodu olekavani
spontannéj§ich a kreativngjsich odpovédi respondentl k zkoumané problematice.
Hlavnim c¢ilem volného psani bylo ziskani podnétl pro efektivné)si vyuovani pfedmétu

vychova k ob&anstvi.
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Témata metody jsem zvolila Ctyfi, aby v piipadé rozdilnych zajma méli vSichni
respondenti moznost volby. Zvolené vyroky se tematicky Gaste¢né piekryvaly. Zaci
volili mezi nasledujicimi tématy:

1. Moje idealni hodina vychovy k obcanstvi
2. Pro¢ mam nebo nemam rad'a predmét vychova k obcanstvi
3. K cemu mi bude vychova k obcanstvi, az budu dospély
4. Mij ,,zlepsovak* na hodiny vychovy k obcanstvi
List s predtisténymi tématy vyplnilo celkem 129 respondentt. Prvni otazku si

zvolilo 22 dotazovanych (17 %), druhou 61 (47 %), treti 28 (21 %) a Ctvrtou 18 (15 %).

Cetnost témat volného psani

70,
60
50
40
30;
20+
10

RN

1. téma 2. téma 3. téma 4. téma

Nejvice se tedy zaci chtéli vyjadfovat, pro¢ maji nebo nemaji radi predmét
vychova k obcCanstvi (téma ¢. 2). Text obvykle zacinal vypovedi: ,, Predmét mam /
nemam rad/a protoze ...~ Pouze dva respondenti nevyjadfili svij postoj k discipling,
napsali pouze klady a zapory. Z ostatnich odpovédi vyplynulo, Zze vychovu k obcCanstvi
ma rado 29 respondentt, stejny pocet ji rado nema (rovnéz 29).

Duvody, pro¢ zaci maji predmét radi, jsou:

e Resi soutasné problémy spolednosti.
e Radi nam, jak se zachovat.
e Poskytuje informace o profesich.

e Mizeme zde oteviené mluvit s u€itelem, vyjadfit vlastni nazor.
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Kvali uéiteli: umi latku dobie vysvétlit, sdéluje osobni zazitky, projevi
vlastni nazor.

Teorie je propojena $ praxi.

Jsou zde atraktivni témata, napi. Sikana, koufeni, sex, pamét.

Uziti interaktivnich metod: hry, skupinova prace, projekty, plakaty.
Odpotinkova hodina, ,pohodovy“ pfedmét, ,nemusim piemyslet”,

»leh¢i nez ostatni predmeéty®.

Pro¢ vychovu k ob¢anstvi zaci radi nemaji:

Casto se opakoval nazor, 7e se v piedmétu nudi.

Jen sedi v lavicich.

Neredi vychovu k obCanstvi, ale administrativu a resty z ostatnich
piedmétl.

Piedmét neni potiebny, je to ztrata Casu, ,,nic nedélame*, , kdyby se uéilo
néco pofadnyho®, ,,zrudte ten pfedmét”, ,,uvolnény predmét™.

Nerozumi tématim.

.Jedem podle u¢ebnice”

»Spatna uéitelka”

Jako druhé nejvice volené bylo téma & 3. Na otazku: ,,K cemu mi bude vychova

k obéanstvi, az budu dospély? * odpovédélo 16 respondentil , k ni¢emu*

OV je ztrata Casu. ™

. Predmet je velmi duleZity pro uplatnéni ve spoleénosti. -

Ukazka dvou zcela rozdilnych odpovédi na tutéz otazku dokazuje, jak moc

zalezi na piistupu ucitele, jeho vnitfnim piesvédéeni o uziteénosti discipliny a jeho

motiva¢nich schopnostech.

Mezi odpovéd'mi, v kterych se respondenti nedomnivali, Ze pfedmét je

k ni¢emu, se nejcast€ji objevovalo: budouci profese, rodinny Zivot, prakticky Zivot

(svatba, pomoc druhym), jak se chovat, domacnost, chovani na Ufadech, ve spoleCnosti,
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zaClenéni se a pochopeni spolecnosti, politika, abych se dostal na Skolu, smlouvy,
pracovni doba, stat, sexualni zivot, ucta k lidem, nauéim se uvazovat a myslet.

Otazka nutila zaky zamyslet se nad praktickym uplatnénim znalosti a dovednosti
ziskanych ve vychové k obCanstvi. Ucitel se Casto setkava s vSeteCnou otazkou svych
zaki. ,.a k Semu mi to viasiné bude? " Domnivam se, ze i samotny vyucujici by si mél
otazku po smyslu probirané latky klast a mél by na ni vidy umét odpovédst. Uspéch
Clovéka nespodiva v mnozstvi teoretickych znalosti, ale ve schopnosti uplatmit je
v praxi. Myslim si, Ze ucitel by mél zamérné dbat na praktické vyuziti latky, snazit se co
nejvice propojit praxi s teorii. Na piiklad tak, ze zakim bude zadavat ,,skute¢né” ukoly.
Dité napi. dostane zadani zajit do mistni knihovny, zaregistrovat se a vyplj¢it si knihu
od Karla Capka Valka s mloky. Spoluzakiim pak popife, co je tieba k vypljéeni, jak
funguje vyhledavani, jaka je oteviraci doba. Knihu pieéte a jeho povidani o dé&ji mize
poslouzit jako zah4ajeni hodiny na téma ,.lovék a technika®, ,,ochrana piirody* apod.

Posledni dvé otazky metody volného psani se tykaly napadi déti, jak hodinu
vylepsit, jaka je jejich idealni predstava. (1. Moje idedlni hodina vychovy k obéanswi, 4.
Muj |, zlepSovak * na hodiny vychovy k obéanstvi)

Z 3etfeni vyplyva, ze uéitelé by rozhodné neudélali chybu, kdyby do hodin
vychovy k ob&anstvi zaradili vice her (7 respondenti), skupinové prace (5), exkurzi (3),
uceni se na pocitacich (3) a vyuku prostiednictvim projektu (2). Mezi dalsi zajimavé
podnéty patii slouceni rodinné vychovy a vychovy k obcanstvi (2), uceni se pomoci
televize a ostatnich médii. Déti by rady mély hodnou pani ucitelku, s kterou by si mohly
povidat v krouzku o zajimavych tématech, nebo se ucit venku. Nekteii by piivitali vice
soutézi a referatl.

Obdobné odpovedi se objevovaly 1 na otazku & 4. Vice her by piivitalo 7
respondentll, 9 preferuje zapojeni médii do vyuky atd. Pokud bychom secetli vysledky
prvni a ¢tvrté otazky, ziskame cenné podnéty pro zkvalitnéni a vétsi atraktivitu hodin

(nejen) vychovy k obc¢anstvi.
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Prvky idealni hodiny vychovy k obéanstvi
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Mezi podnéty se objevily i nazory, aby byl pfedmét zruSen, jeho obsah byl
libovolny, hodina zkracena na 15 minut. 3 respondenti by pfedmét vyuzili ke spanku, 2
by z n¢j udélali vytvarnou vychovu. Protoze se v odpovedich vyskytovaly prevazne
kvalitni podnéty, nazory zminéného typu byly spise vyjimkou, nepokladam za dulezité
veénovat jim vyraznéjsi pozornost. Piedpokladam, Ze by se vyskytly v dotazu na jakykoli
jiny predmét, mozna i na nazor na Skolu jako takovou. (Kdo z nas jako dité nesnil o

tom, ze Skola zmizi a my tak budeme mit stale prazdniny?)

Shrnuti:

Vyzkumné $etfeni metodou volného psani potvrdilo vysledky dotaznikii. Zaci se
Casto v hodinach nudi. Mezi jejich navrhy, jak vyuku zatraktivnit, se hojn¢ objevoval
pozadavek kvalitn&jsiho ucitele, vice her a skupinové prace. ZruSeni predméetu, uceni se
néfemu uzite¢néjSimu povazuji osobné za dusledek nizké urovné motivace.

Zajimavym namétem by pro pedagogy mohl byt, dnes jiz realny, pozadavek
zapojeni médii do vyuky. Cim dal vice §kol je vybaveno interaktivni tabuli. Je pouze na
uciteli, zda techniku vyuzije.

Kladné nazory na vychovu k obc¢anstvi se vztahovaly k propojeni teorie a praxe.

Predmét mél pro zaky smysl pouze v piipadé€ uziteCnosti a vyuzitelnosti poznatku.
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6.2 Kvalitativni vyzkum
Kvalitativni vyzkum byl zaméfen na uditele. Byl volen jako doplnéni poznatkh

Setfeni kvantitativniho.

6.2.1 Metoda neprimého za¢astnéného pozorovani

Metodu pozorovani jsem zvolila zdivodu ovéfeni informaci ziskanych
dotaznikovym Setfenim u zakl. Pozorovani bylo skryté, to znamena ze ucitelé neznali
(pokud netrvali na jeho sdéleni — 1 piipad) UCel ani cil Setfeni. Piesto se néktefi snazili
predvést ukazkovou idealni hodinu. Doplitkovym volnym rozhovorem se zaky byla ale
takova hodina snadno odhalitelna.

Bohuzel musim zminit, Ze podminky pozorovani nebyly zcela idealni. Vétsina
ucitell projevovala vyraznou neochotu vici cizimu subjektu v hodin€. Na druhé strané
musim zdlraznit, Ze ucitelé, jejichz zaci v dotazniku prokazali pozitivni vztah
k vychové k obcanstvi a byli pro pfedmét kvalitné motivovani, byli v tomto ohledu
velmi vstficni.

Urovelt motivace byla piimo Uméma projevenému ,nadjeni“ pedagoga pro
disciplinu. Dvé uéitelky mého vyzkumu, které mély s pozorovanim problém,
v hodinach vyjadfovaly svym postojem nezajem a lhostejnost. Jako formu motivace
zakd uzivaly pochvalu, v omezené mife praktické piiklady. U uZitych metod jsem
zaznamenala pouze Ustni opakovani latky z minulé hodiny, fizeny rozhovor a vyklad.
Zaci na vyulujiciho reagovali v&tinou s nezajmem. Rozhovoru se astnilo pouze
n&kolik aktivnich jedinci. Z dvou zmiiovanych uditelek jedna komunikovala s zaky
s despektem. Dotazy piimo nesouvisejici s latkou komentovala s posméchem. VétSina
zaku st v hodinach kreslila, opisovala jinou latku nebo jen podiimovala na lavici. Druha
uéitelka pfistupovala k dotazim zakd mnohem wvstiicnéji, snazila se logicky a
v souvislostech odpovidat na viechny polozené otazky, dokonce i1 na ty evidentné
»provokativni“. Zde se vyrazné projevil vieobecny prehled pedagozky. V dodateCném
rozhovoru nasledné sdélila, Ze se o aktualni déni velmi zajima. Jako pozitivni hodnotim
zapojeni mezipfedmétovych vztah. Ocenuji, jak ulitelka zaclenila téma hodiny
Zakladni prava a svobody* do kontextu d€jepisného a zemé&pisného.

Zbyvajici tfi respondenti, jeden muz a dvé Zzeny, se v piistupu k zakim a

discipliné zcela odlisovali od vySe popisovanych. Vjejich hodinach vychovy
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k obfanstvi jsem zaznamenala mnoho zpusobu pozitivni motivace: tajenku, malé
jednicky za aktivitu a praci v hodin€, podporu a vyjadieni divéry ve schopnosti slabsiho
zacka, podporu pii psani testu, spolupraci, aktualni témata, vyklad latky v souvislostech
se zajimavostmi, sdélovani osobnich zazitkl, diraz na prakti¢nost latky.

Piistup se piirozené projevil v reakcich zakd. Do vyuky se zapojovali vichni.
Utitelé amyslné davali prostor pro vyjadfeni i slabsim jedincm. Reakce déti byly
pozitivni. Zaci aktivné reagovali na piikazy a poznamky ugitele, zivé diskutovali. Ve
tiidé panovalo pozitivni klima a pratelska atmosféra. Nechybél vzajemny respekt.
Probirana latka byla sdélovana v souvislostech nejen s praxi, ale 1 s ostatnimu predméty
(fyzika, d&jepis, chemie, ¢esky jazyk, télesna vychova).

Rada bych na tomto misté¢ uvedla jako pifiklad hodinu vychovy k ob&anstvi
pozorovaného pana uditele. Hodina doslova ,,uchvatila“ nejen zaky, ale 1 pozorovatelku.
Domnivam se, e se zde objevily viechny znaky Usp&$né interaktivni hodiny. Zaci byli
vniting motivovani'?’, piestoze vyuka probihala v patek 6. vyuéovaci hodinu.

Pan ucitel nema vysokoSkolské pedagogické vzdélani, ale psychologické.
Narazime zde na ptedpoklad, ze aby mohl ucitel Zdky kvalitné motivovat, musi je
nejprve dobie poznat. Domnivam se, ze bez alespon elementarnich znalosti z oblasti
psychologie neni kvalitni motivace moZna.

Na zadatku hodiny ocenil jedni¢kou zaky, ktefi piinesli dobrovolny domaci ukol.
Nasledovalo opakovani latky z minulé hodiny formou pfatelského fizeného rozhovoru.
Poté uditel dava Zakim pomoci indicii hadat téma hodiny. Probouzi v nich tak
piirozenou zvidavost a zdjem o problematiku. Metoda brainstormingu je détem dopiedu
vysvétlena, nasledné s uspéchem provedena. Kratky, struény, ale zajimavy vyklad je
neustale pferuovan pedagogovymi otazkami, udrzyjicimi pozornost a umoziujici
vzajemnou vyménu informaci. V piistupu k zakim se projevuje davéra. Napi. uéitel
pochvalil za upfimnost Zaka, ktery pifiznal, Ze nevi. Cela hodina je prokladana
zajimavostmi a osobnimi zaZitky ze Zivota. Pedagog velmi dasto vyuziva
mezipiedmétové vztahy. Danou problematiku vzdy pfiblizi na n&jakém zakiim blizkém
tématu, mluvi jasné a srozumitelné. Na konci hodiny probéhne spole¢né opakovani
prostiednictvim pracovniho listu a zhodnoceni prob&hlych &tyficeti péti minut. Utitel

prokazal §iroky vseobecny pfehled, na vSechny otazky dokazal vhodné zareagovat.

1% Z dotaznikii zmingnych Zaku vyplynnlo, Z je vychova k ob&anstvi nebavila, doknd nedostali
sontasného pana uéitele.
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Z postoje zaku je patrny respekt. Jako obzvlast pozitivni hodnotim znalost a vhodné
uziti interaktivnich metod v hodinach.

V teoretické ¢asti se zabyvam kvalitami osobnosti ucitele vychovy k ob¢anstvi.
Vsechny zmirfiované vlastnosti, schopnosti a dovednosti tento pan uditel mél. Jeho

pfistup se pro me¢ stal inspiraci v budoucim zaméstnani.

6.2.2 Metoda dotaznikového Setiteni

Z dotaznikového Setieni vyplyva, Ze z celkem ziskanych péti dotazniki dva
pedagogové nemaji v aprobaci vychovu k obdlanstvi. Pifesto pravé omi kvalitngji
motivovali Zaky nez ucitelé svychovou k ob¢anstvi v aprobaci. Neni tedy pfima
souvislost mezi aprobovanosti a kvalitou vyuky. Mnohem dileZit&j8im faktorem je
vnitini presvédCeni ucitele o prospésnosti pfedmétu,

Zajimalo mé€, jaké predméty ucitelé vystudovali a jaké potom nakonec skutecné

vyuéuji;

VéKk | Aprobované predméty | V soucasné dobé uéim | Za celou praxi jsem uéil/a
27 [Cy-0Vv CJ, AJ, OV CJ, AJ, OV

38 |TV-Ze TV, Ze, OV, Pt TV, Ze, OV, Pi, Inf, VZ, RV
39 | Bez aprobace Fy, D&, Pi, RV, PC Fy, D&, Pi, RV, PC

49 | CI-0V CJ, OV, PP CJ, OV, D, VV, RV, PP

56 | Dg-0V D¢, OV nezjisténo

Z tabulky mzZeme vydCist, Ze zkoumani uditelé se za dobu své praxe setkali

s vyuCovanim mnoha kvalitativné rozdilnych predméti. Je tedy otazkou, jak piinosna

muze byt vyuka, pokud pedagog neni v daném oboru odbornikem.

Na otazku: ,, Pyucujete radeéji jiny predmét nez vychovu k obéanstvi? Pokud ano

ktery?Pokud ano, z jakého diivodu?” odpovédéli viichni dotazovani ucitelé ,ano™.
Divody jsou nasledujici:

o _k OV zia piistupuji jako k podiadnému predmétu

o fyzikaje vice kreativni“

¢ druhy predmét mé vic bavi“
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e OV mé nebavi“

Odpovédi ucitelu mé nepiijemné prekvapily. Do jisté miry jsou ale logickou
odpoveédi na stav Ceského Skolstvi. ZkuSenosti mnoha mych spoluzacek, které jiz udi,
jsou takoveé, ze je piijmou jako ucitelky jednoho aprobovaného predmétu, k nému
dostanou mnoho dalsich, nestudovanych. Osobné si neumim piedstavit, ze bych méla
zaky kvalitné vzdélavat a motivovat v matematice a fyzice, z kterych mam pouze
zakladni védomosti a oba pfedméty nejsem schopna dobfe priblizit zakim. Vychova
k obCanstvi pfitom nabizi mnoho zajimavych spoleCenskych témat, které se dotykaji
naseho kazdodenniho zivota. Bohuzel piistup verejnosti neni priznivy.

Z dotazniki dale vyplynulo, ze dle respondentu vychovu k obcanstvi nejvice

ovliviiyji nasledujici mezipredmetové vztahy:

Informati
-ka

d¢jepis

vychova
k
obcanstvi

biologie

i,



Odpovéd na otazku: , Které metody vyuiivate pri  hodindch vychovy
k obéanstvi” odpovida vysledkiim 3etfeni u zakd. UcCitelé potvrdili uzivani skupinové
prace, dramatizace, frontalni vyuky, samostatné prace, fizené diskuse a prace ve
dvojicich. Pii dopliujicim rozhovoru pfiznali tii z péti pedagogh neznalost, a proto i
nevyuzivani metod, jakymi jsou napf. brainstorming, metoda volného psani, snéhové
koule, pétilistku apod.

Zajimal me rovnéz nazor ucitelll na jednotliva témata vychovy k ob&anstvi:
WJaka témata vychovy koblanstvi povazujete pro IZdky za nejpfinosnéjsi’

zhytecna’ nejatraktivnéjSi/ nejmené atraktivai? ™

téma

Nejprinosnéjsi zaklady prava, ekonomie, sexualni vychova, etika, ,ma vlast®,

obec, hospodareni

Zbytetné vSichni dotazovani proskrtli

Nejatraktivné)si sexualni vychova, pravo, AIDS, prvni pomoc

Nejméné zaklady prava, ekonomie, listina prav a svobod

atraktivni

Piedstavy uditell se do jisté miry piekryvaji s nazory zaki na problematiku. Je
zajimavé, ze oblasti ,,zaklady prava“ a ,,ekonomie” se objevily soucasné v kolonce
Lnejpfinosngsiho” a zarovel ,nejméné atraktivniho® tématu. Poznatky z prava a
ekonomie jsou jist€ velmi dulezité, zaroven je z Setfeni patrné, ze zaky prili§ nezajimaji.
Je proto nezbytné, aby ucitel vénovat podobnym oblastem vice energie a zapojil do
vyuky interaktivni metody. Snazil se spojit co nejvice teorii s praxi, piedvedl dopad na
osobni Zivot jedince apod.

Vsichni dotazovani ucitelé sice potvrdili, Ze pii piipravé na hodiny vychovy
k oblanstvi vyuzivaji internet, ostatni média a odborné publikace, konkrétni webové
stranky v3ak uvedl pouze jeden dotazovany, odbornou publikaci nikdo. V nasledujicim
dotazu vSichni rovnéz zvolili moznost sleduji pravidelné (vyse zmifovand média a

odborné publikace).
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6.2.3 Metoda volného rozhovoru

Volny rozhovor byl veden s uciteli 1 Zaky. Respondenti byli voleni nahodné.

Ziskané poznatky slouzily pouze jako doplriujici a zptesiiyjici prvek ostatnich metod.

Rozhovor probihal vidy po pozorované hodiné vychovy k obcCanstvi. S zaky jsem

mluvila, abych si ovéfila autentiénost hodiny, a eliminovala tak zidealizované chovani

uditele. Déti mluvily spontanné, dobrovolné. Doslo 1 na pripad, kdy byl rozhovor veden

se skupinkou zakda. Informace jsem si zaznamenavala v prubéhu, nebo kratce po

skonceni dotazovani. Otazky nebyly pevné stanoveny, vZdy byly piizpisobeny dané

situaci. Reagovala jsem na prvky hodiny, které mé& zaujaly, na postoj uditele k zaklim,

na probirané téma atd. Obecné lze fici, Ze jsem se setkala s dlileZitymi postiehy:

Zaci se ve vychové k oblanstvi &asto nudili. Pfi¢inu nudy spatfovali
v monotonni  ¢innosti, nezajimavém tématu, nepraktiCnosti tématu,
v osobé& uditele.

Velmi zalezelo na osobnosti ucitele a jeho pristupu k Zaklim a discipling,
neoblibeny uéitel ,,maze ugit cokoli, stejné nas to nebude bavit”,

Castym nazorem bylo, ze by se rad&ji ugili néco uziteéngjsiho.

OV byva posledni hodina, v které se Zaci té8i domi, ven, ... zkratka
nedokazi se tolik soustfedit.

Neéktefi jedinci pfiznali, Ze je bavi provokovat ucitele.

Respondenti byli v prepubertdlnim nebo pubertalnim v¢ku, dozvédéla
jsem se, Ze jim jsou mnoha témata nepiijjemna, necht&i neustale

vyjadfovat své pocity a rozebirat je pred tfidou.

V zavéretné Casti se pokusim ziskané poznatky zhodnotit v obecné 1

konkrétnéjsi rady uciteliim, jak odstranit nezadouci prvky z hodin vychovy k ob¢anstvi.

Je zfeymé, Ze mé dosavadni zkuSenosti s vyukou jsou predevsim teoretické. Praktické

minimalni.
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6.3 Verifikace hypotéz
Hypotéza &. 1
Piedpokladam, ze v mnou zvoleném vzorku kvalitngji motivuji zaky uéitelé

s vysokoskolskym pedagogickym vzdélanim,

Platnost hypotézy jsem zkoumala pomoci dotazniku pro zaky. Jejich uitele jsem
podrobila pfimému nezucastnénému pozorovani. Nasledoval dotaznik a nefizeny
rozhovor. Vyslo najevo, Ze nejkvalitnéji motivoval zaky ucitel bez pedagogického
vzdélani  (absolvoval pouze pedagogické minimum) oviem s vzdélanim
psychologickym. V otazce: ,, Domnivds se, Ze jsi dostatecné motivovany v hodindch
vyichovy k obcanstvi?* volili tito Zaci nejéast&ji odpoved ,,ano vidy* nebo , obcas“,'*
ani jednou se zde nevyskytla odpovéd ,,v téchto hodindach se casto nudim* & ,vithec
mé to nebavi®.

Dale se u zaka zminovaného vyulwiciho na otazku: |, Jaké slovo 1 prvni
napadne, kdyZ se Fekme vychova k obcanstvi:™ v zadném pripad¢ neobjevila odpoveéd
typu ,.muda”, ,.zbytecna hodina™ nebo nezistala otazka nevyplnéna. Podobné tomu
bylo u dotazli zamé¥enych na posledni zajimavy poznatek. Vsichni respondenti otazku
smysluplné vyplnili. Na nasledujici dotaz ,, Jaka témata té viihec nezajimala: ™ se Casto
objevovala odpoveéd’ typu ,, zatin takové nebylo™.

V metodé volného psani popisovali zaci zminéného uéitele situaci, kdy
s predchozi pani uéitelkou (vysokoskolsky pedagogicky vzdélanou) je predmét nudil,

nyni ho povazuji za velmi pfinosny.

Diskuse:

Jak jiZz bylo nékolikrat zdbGraziiovano, velmi zaleZi na osobnosti ucitele. Ani ne
tak na dosazeném vzdélani, jako na osobnim pristupu ke Skole, zakiim, vyufované
discipling. Zaci vyciti, zda &lovék, ktery jim néco sdéluje, tak &ni zvlastniho
presvédéeni. Zdali obsahu svych slov rozumi a véfi v jejich dulezitost. Naroky na
uitele vychovy k ob&anstvi jsou ve zvladnuti teorie i praxe interaktivnich metod. Ugitel

nesmi postradat vieobecny rozhled a piehled o aktualnim déni. Z vyzkumu vyplynulo,

1%¥ viz graf , Piedstava zak o vlastni motivaci v predmétu vychova k obanstvi*
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ze pedagogické vzdélani neni pro kvalitni motivaci podstatné. To ale ni¢c neméni na

faktu, ze uditel by mél v oboru, ktery vyuéuje, dosahnout odpovidajici kvalifikace.

Zavér:

Platnost hypotézy ¢. 1 v mém vzorku respondentt se nepotvrdila.

Hypotéza . 2
Piedpokladam, ze v mnou zvoleném vzorku kvalitngji motivuji zaky uéitelé

s aprobaci obZanské vychovy.

Predpoklad vysvétluje ¢aste¢né odpoveéd na hypotézu ¢ 1. Metody zkoumani
jsou totozné. Z péti respondentt z fad pedagogli méli tii v aprobaci ob¢anskou vychovu,
jeden mél aprobaci TV — Ze, dalsi pedagogickou vysokou Skolu nestudoval. Dotazniky
rozdané jejich zakim potvrzuji stejné vysledky jako v piipadé hypotézy €. 1. Ucitelé
sOV vaprobaci neznali interaktivni metody. Povazovali ji za nepodstatny a
odpocinkovy predmét, coz potvrdilo 1 Setfeni mezi jejich Zaky. Respondenti dvou
ucitell, ktefi v kombinaci OV nemaji, mél k predmétu pozitivni vztah. V hodinach byl

aktivn€j§i, pracovali s v&t§im zajmem.

Diskuse:

Opét milZzeme fici, Ze neni podstatné, co ¢lovek studuje, ale jaky zaujme postoj
ke své praci. Dle mého nazoru je nezbytné, aby pedagog vyucoval pfedméty, ke kterym
ma pozitivni vztah. Domnivam se, ze u tii zkoumanych uciteld se projevila neochota
zajimat se o nové moderni postupy pii vyuovani. Svédéi o tom neinformovanost
v oblasti metodologie, absence vieobecného piehledu viibec. Aby byla uréita témata pro
zaky zajimava, je tieba vyvinout kreativni mySleni, zapojit do vyufovani netradi¢ni
postupy. Problémem nékterych starSich pedagogii je neochota cokoli nového se ugit.
Setkala jsem se dokonce s negativnim vztahem k modernim metodam. ,, Ted se vymysii

takovych novych nesmysli. *

Zavér:

Platnost hypotézy €. 2 v mém vzorku respondenti se nepotvrdila.
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Hypotéza ¢. 3
Predpokladam, Ze ucitelé v hodinach vychovy k obcanstvi nevémuyi alespon

50 % C¢asu interaktivnim metodam.

Platnost hypotézy byla ovéifovana prostiednictvim dotaznikového Setfeni mezi
zaky, dale pozorovanim vybranych vyu€ovacich hodin, volnym rozhovorem se zaky 1
uéiteli. Z vyzkumu vyplynulo, Zze nejéastéjsi formou vyuky je frontalni vyucovani (viz
graf: ,Prace v hodinach vychovy k ob&anstvi“). Na otazku: , Pracujete v hodindch
vchovy k obcanstvi jinak nef v lavici?“ odpovédélo 93 respondentli (62 %) ,.ne™.
Pouhych 41 dotazanych (28 %) odpovédelo kladn¢ (17 nevyplnéno). Pokud ucitel
interaktivni metodu zapoji, jedna se dle odpovédi zakd nej¢astéji o dramatizaci (12

dotazanych), hru (10), skupinovou praci (8), diskusi v krouzku (3).

Diskuse:

Zjisténé vysledky dle mého nazoru souvisi s pristupem uciteldi k discipling.
Domnivam se, ze uitel vénuje vice Casu pfipravé pro né€j dilezitého a zajimavého
predmétu. Podstatnym faktem je, Ze uditel ma povinnost vyu¢ovat mnoho predméti, a
proto je pro né& obtiznéjsi soustiedit se na vSechny stejné a vénovat viem identickou
kvalitni pfipravu. Problémem miiZe byt piistup uditele k novym modernim formam
vyuky. Neuvédomuji si, Ze z hlediska historie neni zapojeni hry do vyufovani ni¢im

novym, jiz Jan Amos Komensky prosazoval ,,5kolu hrou®.

Zavér:

Platnost hypotézy €. 3 v mém vzorku respondenti se potvrdila.

Hypotéza €. 4
Predpokladam, ze Zaci mého vzorku nedocenuji vyznam piedmétu vychova

k obdanstvi pro prakticky Zivot.
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Platnost hypotézy jsem ovéfovala skalovou otazkou. Zaci méli sefadit piedméty
od nejméne dilezitého k nejdilezitéj§imu. Vysledky hodnoceni respondenti najdeme

v tabulce ¢. 2. Konkrétni naméfené hodnoty pak ve sloupci , predmét (1)*.

Diskuse:

Vychova k oblanstvi se dle hodnoceni zakt umistila podle mého oéekavani
ve spodni Casti tabulky. Vzhledem k faktu, Ze v ostatnich otazkach dotaznikového
Setfeni se velmi Casto objevovaly nazory na disciplinu jako nedulezitou, nezajimavou a
hodnou zruseni, vysledek otazky jen potvrzuje piedchozi stanoviska respondent.

Jedenacté misto ztfinacti ale pfece jen pfed¢ilo ma ofekavani. Z Setfeni
vyplyva, e Zaci povaXuji pro praxi piinosn&jsi dokonce t&lesnou vychovu'”. Za
vychovou k obCanstvi je uz jenom hudebni a vytvarna vychova. Domnivam se, Ze
hodnoceni zakd je zna¢né€ ovlivnéno pfistupem $koly a uditele. Domnénku potvrzuje
dotazovani ucitels, ktefi na otazku: |, Vywlujete radéji jiny piedmét neZ vychovu
k obéanstvi? * odpovedéli viichni ,,ano”. K neatraktivnosti predmétu pro zaky prispiva
rovnéz neznalost dotdzanych vyucwicich v oblasti interaktivnich metod, moznosti
vyuziti internetovych portall a odbornych publikaci.

PrestoZze se ve ve€tdiné pozorovanych hodin snazZili pedagogové propojit
teoretické poznatky s praxi, nepodafilo se jim zdliraznit vyznam predmétu samotného.
Proti nému stoji 1 ,,nedt'astné” umisténi v rozvrhu (nej¢astéji pata nebo Sesta vyucovaci
hodina).

Zavér:

Platnost hypotézy €. 4 v mém vzorku respondenti se potvrdila.

Hypotéza €. S
Piedpokladam, Ze alespori 50 % zakli mého Setieni neni v disledku hypotézy ¢.

4 kvalitné motivovano pro vychovu k obanstvi,

Platnost hypotézy jsem ovéiovala hned nékolika otazkami v dotazniku:

. Domnivas se, Ze jsi dostatecné motivovany v hodindach vychovy k obéanstvi?

1% Setteni probihalo na klasickych zikladnich gkolach, Zadna nebyla s roziifenon vyukon t&lesné
vychovy ¢ jinak sportovné zaméfena,
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Pokud se¢teme kladné odpovédi™ (ano vizdy, obéas, Casto), dostaneme se
k poctu 97 respondentii (65 %). Proti ovSem hovofi vysledky nasledujicich dotazi.
Pokud by respondenti byli kvalitné motivovani v discipling, nezaradili by ji v Zebficku
dileZitosti v praxi az na jedenacté misto. Dale o rozporu vypovidaji vysledky dotazu:
LNapi§, co zajimavého jsi se v posledni dobé dozvédél v hodiné vychovy k obanstvi:*
40 (27 %) respondentd odpovédélo ,nic”, 65krat (44 %) zistala otazka nevyplnéna,
Domnivam se, ze odpovéd ,nic* a nezodpovézeni lze seist, vtom plipadé se s
zajimavym tématem nesetkalo 105 dotazanych, tedy 71 %.

Podobné vysledky piinesla otazka: , Jakd témata té ve vychové k obéanstvi
nejvice zajimala:” Odpovéd | Zadnd™, ,nic* napsalo 20 dotazovanych (13 %), bez

odpovédi 62 zakh (42 %). Po selteni ziskame 82 respondentt (55 %).

Diskuse:

Rozpor ve vysledcich lze vysvétlit povahou prvni otazky (., Dommnivds se, Ze jsi
dostatecné motivovany v hodindch vychovy k obéanstvi? ), na niz mohli zaci odpovéd
volit z nabidky Néco zaskrtnout neda tolik premysleni jako néco smysluplného napsat.
Respondenti nejéastéji odpovidali ,,ob&as”. Jak jiz bylo zminéno, povazuji odpovéd za
LSuniverzalni® s malou vypovédni hodnotou.

Rovnéz vysledky dotazu zjisfujici znalost obsahu pojmu ,motivace”™! hovoii
spise o jeho neznalosti. Spravnou piedstavu mélo 47 % dotazovanych, nedokonalou 22
%, dotaz nevyplnilo 31 %. Po selteni ,nedokonalé piedstavy* a nezodpovézenych
otazek ziskame 53 % Pokud Zaci nerozumi pojmu, t€zko mohou posoudit, zda jsou
nebo nejsou motivovani.

Piiklanim se k vysledkim ostatnich otazek, zji$tujicich droveii motivace jako

vice vérohodnym a redlnym.

Zavér:

Platnost hypotézy ¢ 5 v mém vzorku respondentii se potvrdila.

0. « it o ; - - . w see
% viz graf. ,Pfedstava Zaki o vlastni motivaci pro vichovn k ob&anstvi
3 5 $s1. . . -

! yiz graf: Pfedstava Zaki o obsahn pojmu ,,motivace
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7  Moje doporuéeni a rady ulitelim na zakladé vysledkii
vyzkumu
Z vyzkumného Setfeni, tykajiciho se pfedmétu vychova k ob&anstvi, vyplynuly
nékteré nedostatky a problémy projevujici se navenek nedostatenou vnitini motivaci
zaki i pedagogi pro disciplinu. Jedna se predevsim o:
¢ podcenovani vyznamu pfedmétu vychova k ob&anstvi
s s tim souvisejici méné zodpovédny pristup uditel
¢ neznalost a neuzivani interaktivnich metod v hodinach vychovy k
obcanstvi
+ neznalost a neuzivani odborné literatury
¢ neznalost a neuzivani internetovych zdroji

¢ nesledovani aktualniho déni, maly vieobecny rozhled

7.1 Obecné rady

Z vyzkumného Setfeni jednoznaéné vyplyva, ze aby byl uéitel aspésny, musi
umét zaky zaujmout. Domnivam se, Ze to neni mozné bez nadSeni pro praci, snahy,
osobniho pristupu pedagoga k détem. I bez aprobace pro disciplinu mize byt vyudéujici
uspeinéjdi nez s ni. Ve zalezi na tom, zda se Zaci ve vyuce nenudi. Je jasné, Ze ne
vSechno zajima viechny. Myslim si, Ze i zdanlivé nejnudnéjsi” téma se da zpracovat
tak, aby déti zaujalo. Vice nez v ostatnich pfedmétech ma pedagog ve vychové
k ob¢anstvi moznost zapojit do vyuky rizné techniky a metody.

Nedilnou soucasti je osobni pfistup uéitele. Aby mohl efektivné vyucovat, musi
své zaky co nejblize poznat. Jediné tak mize vhodné aktualizovat jejich potieby. Méli
bychom si pamatovat, ze stejny projev nemusi znamenat jeden a tentyz problém. Viz
napiiklad divody nekazné ve tiidé.

Obecné |ze také uplatnit zasadu stfidani ¢innosti. Dlouhodoba jednotvarna prace
unavuje a mizZe byt divodem pro nekazen. Pokud se situace opakuje, mize dojit
knezaymu o predmét celkové. Mezi dovednosti uditele by méla patfit schopnost

spontanné reagovat na projevy zaka.
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7.2

Metody vyuZitelné ve vychové k obcanstvi

metoda charakteristika | klady/ zapory vyuziti priklad
brainstorming | boufe napadi: + spontannost, uvozZujici, utitel na tabuli
viechny ndpady json | uvolném fantazie, vstupm napise téma:
zaznamenany bez rozviji piedstavivost | aktivita, Svatba®, Zaci
hodnoticiho a kreativitu, vyuZitelna dopisuji vée, co je
komentafe, Nutno odbourava zabrany. | napf. pro v souvislosti
dobie a jasné pomaha nalézt vyklad, volné | napadne. Hesla
formulovat téma optimalni fedeni psani, tvorbu vyuzitelna pro
problémn. UkaZe, co | myélenkové dalsi prici (napi.
viechno stadenti ¢ mapy apod. vyklad, diskuse
tématu védi. Zpétna apod.)
vazba pro zdka i
ucitele
hrani roli po Zicich je + rozviji fantazii, napt. pii déti pedvadéji,
vyzadovano, aby uéi Ziky empatii vyméné roli, jak by se
piemysleli a jednali - vyZaduje ochotu tematika manunka
v piedem uréenych zaki ke spoluprici dospivani, zachovala, kdyby
rolich - uzavieni jedinci spole¢enske syn piisel domii
odmitaji problémy apod. | pozdé
hry, soutéze, aktivity vedonci ke + zabavné, opakovani Zaci maji za vkol
védomostni zmapovani aktivizujici latky, vyfesit tajenku,
) souvislosti, - milZe nargovat motivace, vysledek je téma
kvizy uvedeni do koncentraci, zmapovani hodiny, prvni tii
problematiky, nezbyina je dobra védomosti pfed | Uspeini fesitelé
opakovani tématn, organizace, jinak dalsi aktivitou, | ziskaji malon
prohlonbeni a mohou byt uvedeni do jedni¢kn
upevnéni znalosti kontraproduktivni i€matiky
ledolamky drobné nepfilis + nazhavi pasivni motivace, LAES™: utitel
¢asové narolné skupinu, povzbudi oddech miezi vypravi piibéh,
aktivity k aktivité, jsou naro&ny mi jak préi, spoleéné
ziabavig, podporuyi | Cinnostmi s Zaky prsty a

interakei, ventiluji
piebytednon aktivitu
- v nevhodnou dobu
mohou rozptylit
pozornost, zpisobit

nekazeii

nohama piedvadi

jeho silu
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metoda charakteristika | klady/ zapory vyuziti priklad
metoda ZAci se postupné + tfibi nazory, udi doplnéni Zaci maji za akol
snéhové koule slucuji do vétsich a Ziky kompromiisu, skupinové shodnout se na
vétsich skupinek efektivni prace pofadi Zebficku
poté, co vyfesi komumnikaci hodnot, nejprve
zadany tkol - Casové narolné ve dvojici,
nakonec vEichni
dohromady
modelovani analyza modelového | + formmlace kontroverznd utitel vypravi
situace piibéhn z riiznych vlastnich postojiia | témata, pfibéh tyrané
uhli pohledu: co se stanovisek kreativni feeni | divky, pribézné
stalo, pro¢ osoby - moZné nejasnosti, | problému, vyklad pfemsuje
takto jednaly negativii vysledky | diskuse a poZaduje
napady na vyvoj,
poté diskutuji o
pricinach,
dusledcich,
moznostech
pomioci apod.
mySlenkova nazorn¢ zobrazeni + umoziuje Zakiim | zahajem téma: zdravy
mapa pojmi souvisejicich | uspofadat my$lenky, | aktivity Zivotni styl
s nastolenym ukazuje slozitost (vykladu, - ZAci pisi pojmy
tématem, rozvijenia | problematiky, disknse, souvisejici
domysleni ditsledktt | rozvadi podnéty projektu) $ ématem
uréitého rozhodnuti, | - mensi zapojend (pohyb, vyvaZena
odpovédi na otdzky, | pasivnich jedinci strava,
které téma piinasi odpotinek..) a
dale je rozvijeji
{odpolinek -
spanek 8 hodin,
&as pro sebe...)
NAZOrova utfidéni postopi od umoZziiuje vyjadrit pii diskusi o Zaci se postavi do
kdla jednoho pélu nazor a zarover oZehavyvch fady, ucitel klade
k druhému nevystavuje tlaku, tématech, kterd | otizky (napf.
radikalni kfidla vyvoldvaji souhlasite
mohou diskutovat, rozpaky § registrovanym

nerozhodni se
mohou piidat k

(napf. sexualni

vychova)

partnerstvim?),

studenti délaji
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metoda

charakteristika

klady/ zapory

vyuziti

priklad

nékterému niazoru

kroky doprava
nebo doleva, dle

nazoru.

prace s textem

studenti pracuji

s kopil pfipraveného
textu, ktery analyzuji
pomoci piedem
dohodnutych

znamének, potom ve

+vede k
samostatnémnm
Zpracovami a
pochopeni psaného
textn,

odstrafinje piipadné

kritické ¢teni
texti, metoda
nmize nahradit
vyklad
obsahoveé

rozsahlegjsich

Zaci vedle textu
délaji znaménka
(1ze dohodnout
jinak) napi.:

+ diilezit¢

- nepodstatné

skupinich nepochopeni sdéleni | témat ? nerozumim
charakterizuji hlavni | texm ! velmi m&
my$lenku texn - zdlonhavé zajimd, rad bych
diskutoval, hlavni
myslenka
projektové dlouhodoba metoda, | + umoini Zakim zpracovini ucitel zada téma
vyu dovani pii niz skupiny Zaki | proniknout k témat jako: ~moje obec”, Zici
pracuji na feseni podstaté problému, | domov, moje vytviieji projekt
uréitého zadani, proliloubit obec, zdravia | v podobé napi.
problému organizacni jeho ochrana, plakatu,
kompetence, naudi kulturni brozurky,
kooperovat, instituce ve prezentace apod.
planovat Cinnosti mésté atd.
- ndroéné na
organizaci prace,
ujasnéni si priorit,
zkusenosti uéitele
promitani vhodn¢ zvoleny film | + ndzornost kontroverzni téma vlastenectvi;
filmu k probiranému - pasivita divaki, iémaia, napf. dokument o
tématn lze odstranit aktnalni téma, | slavnych Cesich
pracovnimi listy, film nemusi (Oto Wichterle,
otdzkami, ikoly, byt promitout Jaroslav
naslednym cely, pouze Seifert...)
hodnocenim, reflexi | ukazky
a diskusi
pétilistek text rozdéleny na 3 + samostatnost, vyhodné, ucitel rozda text

oddili rozdame do

péti skupin tak, ze

schopnost

analyzovat text,

cheeme-li Zaky

seznamit s

zabyvajici se

moznostmi
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metoda charakteristika | klady/ zapory vyuziti priklad
kazdy ¢len skupiny posiluje vyjadfovaci | teoretickymi adopce v Ceské
dostane jinou &ast; schopnosti, informacemi a | republice
podle Cisel se hlubsi pochopeni cheeme-li se
studenti rozejdou do | diléich Casti, lep3i vyhnout
novych skupin, kde zapamatovani vykladu,
svoji &ast - organizatné a vychozi
prodiskutuji, vysvéti | ¢asové naroéné ¢innost pied
si nejasnosti a vraceji stanovenim
se do svych skupin, dalsich (koli
kde kolegy seznamni
se svon Casti textu
Fizena diskuse | studenti v diskusi + rozvoj veskeré studenti vyjadinji
zaujimaji stanoviska, | komunikativnich aktualni déni, nAzor na snizeni
obhajuji viastni dovednosti, uci kontroverzni hranice
nazory, naslouchayi pravidliom diskuse témata; plnoletosti, uditel
nazoriim druhych - ndroéné na kvalitni | pofadani vhodne do
moderovani, mize technoparties, diskuse zasahuje,
se zvrhnout v hidku, | legalizace snazi se zapojit
kritiku drulivch, marilmany ... viechny Ziky
narudit atmosféru ve
tfide
skupinova studenti fesi shodnd | + rozvijend vyuZivame déti rozdélime na
price nebo rozdilnd zaddni | komunikace a vénde tam, kde | skupinky podle
kolektivng ve tymové prace, Setfi | pracujeme s sonrozencii
skupinich ¢as, uéime zaky tématem, s (jedinacek, starsi
kooperaci a nim? maji Zici | a mladsi
komunikaci, jiz Zkugenost sourozenec), Zaci
tlumime konflikty, (rodina, diskutuji o
¢lenove skupiny se domov, vyhodach a
hodnoti navzajem piatelstvi, nevyhodach
- zvySeny ruch ve strategie ueni | souziti
tfidé, obtizné apod.)
zapojeni pasiviich
jedinci
volné psani volné psani, + rozviji metoda vhodna | uditel zada téma:
zachycujici proud vyjadiovaci k otevieni <o budu délat za
myélenek schopnosti, nového tématu | 10 let. Zci
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metoda charakteristika | klady/ zapory vyuziti priklad
umoziiuje lepsi nepfetrZité pisi ve
pochopeni stanoveném Casu.
souvislosti, Lze vyuzit pfi
podporuje rozvo) volb¢ povolini
kreativity
vyklad zprostiedkovani + pii nedostatku seznimeni s
velkého objemn Casu novym
informaci v - mala efekiivita, tématem, kdy?
omezeném Case malo motivovana, je malo ¢asn na
Casto pasivni zafazend jiné
skupina metody

7.3 Interaktivni hry
Socialné psychologické a interaktivni hry maji podporovat emocni inteligenci

hra¢n, napomahat k pratelstvi a spolupraci ve skole. Kromé vychovného a didaktického
pusobeni podnécuji interakci mezi détmi 1 mezi Zdkem a uéitelem. Svym pasobenim
usnadiiuji spole&né ueni.*

Hru lze do vyuovani zaradit v jakékoli fazi, zalezi na uvaze pedagoga. Na
zac¢atku hodiny poslouZi k rozehiati, zaujeti pozomosti, motivaci. V pribbéhu vyuZijeme
aktivitu k odbourani pfipadné nudy, nekazn¢, ale 1 odpodinku, odlehéeni tématu. Na
konci miize hra poskytnout zpétnou vazbu uciteli i détem. Vhodné& vyplni zbyvajici ¢as.
Navnadi zaky na nasledujici hodinu.

Domnivam se, ze kazdy uéitel by mél znat a umét pouzit uréité mnozstvi her.
Uvedu nékolik piikladd vyuzitelnych v hodinach vychovy k ob&anstvi.™*® Sama jsem je
v pfedmétu aplikovala nebo méla moznost vidét pii nasleSich. Jsou vyuzitelné na
druhém stupni zakladni skoly.

Pro v&tsi piehlednost jsem rozdélila hry do n&kolika kategorii."** Pedagog se
muze zaméfit na podporu pocitu sounaleZitosti, zlepSeni vzajemnych kontaktl,

smyslové vnimani, laskavost nebo miize vhodné zvysit sebevédomi Zaki.

'3 vopel, K. W.: Skupinové hry pro Zivot 1. Praha, Portal 2007 str. 9
' Dalsi hry je moZno nalézt v doporutenych odbornych publikacich.
13 podle: Vopel, K. W.: Skupinové hry pro Zivot 1. Praha, Portal 2007,
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o Pocit soundleZitosti
hra charakteristika navod vyhodnoceni
Pavuéina Vhodné pro seznameni Deéti utvoii kruh, uéitel zaéne: | Promluvime s détmi na
skupiny, pavucina jako fekne své jméno a co rad déla | téma dobrého
symbaol pospolitosti ve (1ze modifikovat: fikat kolektivu, ditvéry, o
skupiné pozitivni véci o spoluzicich), siti vztahii, kterou jsme
materidl: klubicko drzi konec klubicka a poéle jej | vytvorili.
VYUZiti: t€ma ,vztahy mezi | nékterému z Ziki, finnost se Otazky:
lidmi*, ,.zasady lidského opakuje dokud se vichni - Jak jste se citili?
SOuZiti* nestanon soucasti pavuéiny. - Citite se jinak neZ na
zaCatkn hry?
- Co zajimavého jste se
dozvédéli o sobé a
spolunZacich?
Jméno a Hra napomaha Déti sedi v krouzkn, prvnd Otazky:
pohyb k zapamaiovand jmen, fekne své jméno a udéla - Koho si pamatjes?
seznameni skupiny libovolny pohvb, zik vedle - Koho jsi zapomnél?
vyvuziti: Jkulturni Zivot™, jmeéno a pohyb opakuje a - Vi$ co znamend tvoje
~podobnost a odlisnost lidi® | pfipoji vlastni, takto se jmeéno?
postupuje po celém kruhu.
Corad Kazdy mize svou Zak pantomimou piedvede Na konci spolecné
délim oblibenou ¢innost predstavit | oblibenou ¢innost, ostatni zrekapitulujeme
zajimavym zpisobem. Lze | hadaji, v pfipadé ostychu oblibené Cinnosti.
pojmout jako soutéz, zacme ucitel Otazky:
rozdélit Zaky na 2 dmZstva - Délaji n€ktefi
vywziti:  kolturnd Zivot®, spoluZaci radi néco
.,0sobni rozvoj*”, ., vnitini podobného jako ty?
svél Cloveka™ - Bylo t€Zké piedvést
Sinnost?
Co mame Déti si uvédomi Zaci utvoii {tvefice nebo Otazky:
spoletného sounaleZitost s ostatnimi, pétice, vsichni dohromady -Existuje néco
diskutuji o spole¢nych musi vytvofit co nejdelsi gpole¢ného pro
zajmech a faktech seznam toho, co maji spole¢né | viechmy?

vyuziti: , lidska setkani®,

~podobnost a odlinost lidi*

v pfedem uréeném Case

- Jak se vim ve
skupince pracovalo?
- Jaci by m&li byt tvi
pratelé? Jini nebo
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stejni?

Bravo Hra pomahd posilit Déti utvofi krouzek kolem Kazdy potfebuje zaZit
soudrznost skupiny, vvtvafi | Zidle, na ni se jeden Zik uspéch, promluvime
pozitivni atmosfém postavi a ostatni mn tleskaji s zaky jak fispéch
VYUZiti: ,,0s0bni rozvoj”, prozivaji, jak se citi
wvziahy mezi lidmi* kdyZ nejson chvalend

Otazky:

- Jak jsi se citil na
Zidli/ pfi tleskani?

- Jak nékomn nkazes,
Ze ho obdivujes, mas
rad?

Dirigenti Hra vhodna pro osvézeni, Utitel pusti hmdbu, Zici zaviou | Otdzky:
pocit spojeni se skupinou ol a celym télem diriguji. (Ize | - Jaké hudebni styly
skrze hudbu na hudbu tandit, kreslit apod.) | mas rad?
vvuziti: Jkulturni Zivot™, - V jakych situacich
LSviitini svét Slovéka™ poslouchas hmdbu?

- Jak ses citil jako
dirigent?

Serazeni Oblibena hra, vhodna pii Utitel vyzve déti, aby se bez - Seradih jste se
seznamovani, ale i jako mluveni sefadily podle: spravné?
odpoéinek mezi ¢innostmi | abecedy, kiestnich jmen, - Bylo t€7ké se
vyuditi: , lidska setkani™ piijmeni, data narozeni, dohodnout bez feti?

velikosti, atd.
o Kontakty

hra charakteristika nivod vyhodnoceni

Rozhovory | HraslouZi k uvolnéni napéti, | Déti utvofi dvojice, jeden fika Otazky:

ano - ne zlepseni kontakti a pouze .ano”, dmhy ,.ne”. Kazdy | - Jak se citig?
komunikaénich dovednosti fika pouze zvolené slovo, - kterym slovem se
vyuZiti: ,.zasady lidského vyslovuje ho mizné (potichu, ti lépe hadalo?
souziti*, . lidska prava™ nahlag, piivétivé, nastvang,...) - Hadali jste se,

nebo si spise
LVypraveli=?

Vstavame Déti se udi ptizpiisobovani se, | Zaci utvoii dvojice a postavi se | Otazky:

spole né spoluprici, efektni zady tésne k sob&. Musi si - Co bylo nejtéz3i?
komunikaci sednout a vstat, amz by se - 8 kym se ti dafilo

vyuZiti: ,vztahy mezi lidmi*

piestali dot¥kat nebo se drZzeli

vstavani nejlépe?
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Za nce.

iertovny Lepéi navazovani kontakti, Zaci maji ve dvojici za kol Otazky:
pozdrav podani ruky jako fyzicka vymyslet neobvykly, legracni - Jak se zdravi déti,
blizkost, ztotoZnéni se stisk ruky jako poznavaci kdyZ se rano
skupinou znameni, U¢itel vylosuje kazdy | sejdou?
vywZiti: vztahy mezi lidmi*, | t¥den jednu dvojici, dle kieré se | - K Eemu je podani
kulturni Zivot®, . mezindrodni | budon viichni zdravit nuky dobré?
spoluprace” - Jak se zdravi lidé
z jinych zemi?
Poklepova U¢ime déti ponZivat mce jako | Ve dvojicich si navzdjem Zici Otazky:
mAasay prostiedek pfatelského klepou prsty na zada tak, aby - Pro¢ nam masaz
kontaktu. Vhodné jako jJim to bylo piijemné. déla dobie?
osvéZeni, uvolnéni pil unave - Znas jiny
vyuZiti: ,.osobni rozvoj” zpiisob?
Dvojice k Hra vhodna k odpocinku po Ve dvojicich musi Zaci co Otdzky:
sobé naroéné ¢inmosti, uvolnéni nejrychleji plnit piikazy ucitele: | - Jak se ti hra
napti, dat dve Casti téla k sobé (prava | libila?
vyuZiti: , voitind svét Cloveka™ | ruka k pravé noze, nos k uchu, - Bylo snadné byt
zadedek k zadecku) rvchly?
Sinyslové vaimani
hra charakteristika nivod vyhodnoceni
Kouzelna Rozvijeni schopnosti Utitel fekne zakim o své kouzelné | Otazky:
taska vytvofit z jednotlivych imaginarni tasce, z ktere taha - Bylo snadné
vizuilnich dojmii pfedméty (hfebik, banan, niizky, uhodnout/
smysluplny celek, zlepSeni sklenice, mince) a pantomimicky je | pledvést
soustiedéni a pozornosti piedvidi. Pokud zak pfedmét pledméty?
vyuziti: , kolturni Zivot™, pozna, tife se postavi. Nasledné - Kdo ponZiva
..nage vlast” tahaji predméty z tasky déti. znakovou fe¢?
Bud’ ZlepSeni pozorovaci Zaci sedi v kmhn se zavienyma Otazky:
pozorny schopnosti, véimavosti o¢ima, u¢itel klade otazky typu: - Ktera otazka
k druhym - Jak se jmenuje kamarad napravo? | byla nejidZsi?
vyuZiti: ,,nade obec, vlast”, - Jaké mam boty? -Nacose
.lidskd setkdni® - Jakou barvn m4 strop? odpovidalo
- Jakou barvn maji oéi vaseho nejsnadnéji?

nejlepsiho kamarada?

- Kolik oken ma mistnost?

- Znite jiné hry na

zlepseni paméti?

95




Poznej Hra podnécuje déti, aby Zici stoji v krouzku, uprostied je Otazky:
kamarida citlivé naslouchaly a jeden se zavazanyma olima. Déti - Jaké to je
rozlisovaly jemné rozdily, postupn¢ fikaji zvolen¢ slovo spoléhat pouze na
zostinje smysly. (napf. ,ja", ,Misa" apod.), ikolem | jeden smysl?
vyuziti: ,,0s0bni rozvoj*, Jje uhodnont jméno spoluzaka Lze | - Vite, jaké
.lidskd setkdni® modifikovat na pozndvani mky ¢ | pomiicky uZivaji
tvafe po hmatu. nevidomi?
Malovani | Rozvijime fantazii a Ve dvojicich si Zaci navzijem - Bylo té7ké
na zdada citlivost. Hra umoZiiyje kresli prstem na zada obrazky .vidét"” obrazek na
fyzickou blizkost. (knih, diim, slunce, mésic, strom, zadech?
VYUZiti: . vnitini svét kvétina, ) - Porozumél
Cloveka™, | lidska prava™ spoluhri¢ tvym
kresbam?
Laskavost
hra charakteristika navod vyhodnoceni
Objimani | Hraumozije fyzicky Zaci sedi s uéitelem v krouzku, Otazky:
vyjadfit pozitivni pocity, postupné si predavaji objeti. - libila se vam hra?
zlepsuje soudrZznost DiileZité je nikoho nenutit. - pro¢ je dobré tu a
skupiny. tam jiné déti
vyuZiti: ,,osobni rozvoj* obejmout?
- objimdte se doma
s maminkou a
tatinkem?
Kouzelné | Déti se udi chvilit, Utitel drzi zrcadlo, Zak fika: Otazky:
zreadlo vyjadfovat piatelstvi a wzreadlo, za co me dnes - Kdo vas naposledy
pozitivni vlastnosti, pochvalis?”, ulitel Zaka pochvali | pochwvalil?
Materidl: zrcadlo, miiZe byt | napf. za to, Ze ho rano pozdravil. - Koho jste
i nakreslené Zrcadlo se piedava dal, dokud se pochvalili vy?
vyuZiti: .osobni rozvo)* viichni nevystiidaji - Jak se citite?
Tajny Déti miluji tajemstvi, hra Kazdy Zak si vvlosnje jméno Na konci dne (t¥dne)
pritel piispiva k dobrému klimaiu | spoluzika, kterému bude cely den | Zaci hadaji jméno

a soudrznosti ve tiidé
vyuZiti: , kulturni Zivot™,

~vztahy mezi lidmi*

(tyden) pomahat a piipravovat
mala piekvapeni. Spoluzak nesmi
uhodnout, kdo byl jeho tajnym
piitelem.

tajného piitele.
Otazky:

- Mag rad
piekvapeni?

- Jak jsi se citil?
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o Sebevédomi
hra charakteristika nivod Vyhodnoceni
Podivej se Zakladem sebevédomi je Déti si prohlizi obliej v zrcatku, | Otizky:
na sebe spokojenost sama se sebou, | potom popisuji na papir své rysy. | - Kterou ¢ast
oblitej vvjadiuje nasi Potom se posadi do krouzku, obliceje bylo
osobnost. ucitel piecte popis a Zaci hadaji o | nejtéZsi popsat?
Material: papir, tuzka koho se jedna. - Kterou East
vyuZiti; .podobnost a povazujes za
odlidnost lidi*, ., majetek a nejzajimavejsi?
vlastnicrvi® - Po kterych
piedcich jsi zdédil
jednotlivé rysy?
Laskavé Déti maji pileZitost Zaci sedi v krouZkn, jeden si Otazky:
otazky upoutat pozornost skupiny, | sedne doprostied, ostatni mu - Bylo pro tebe
hra podpomije vzijemné pokladaji otazky typu. ,.co tézké odpovidat na
vztahy a sebepoznani nejradéji jis?*, ., Jak dloubo ti trva | otazky?
vvuZiti: ,,zasady lidského cesta do skoly?”, | Kdy chodis - Je néco, co jsi
souziti®, ,,osobmni rozvoy” veder spat?”. Nesmime pokladat ostatnim rad sdéhl?
nepifjemné dotazy. tazatel musi - Jake to je byt
zdvofile povstat. stfedem pozomosti?
Dobré Déti maji sklon mluvit o Zaci utvofi dvojice, ureny ¢as Otazky:
vlastnosti sob& spise negativng, hra jeden fika druhénmu v3e, co md na | - Kolik dobrych
posiluje viru ve vlastni sobé rad. Pokud ho napadaji jen postfehil o sobé jsi
schopnosti, dovednosti. negativni véci, odvazné tvrdi tekl?
vyuZiti: ,.osobni rozvoj*, opak. Partnefi se navzdjem - Co si fekne$, kdy?
Lvztahy mezi lidmi*, podpomyi. udélas chybu?
principy demokracie™ - Prog je dilezité
mluvit 0 sob¢ a
dmhych dobie?
Podobnosti | Hra upozoriinje déti na Zaci ve dvojicich maji za kol Otazky:
a odli¥nosti Jjedine¢nost a zAroveti na nalézt alespoti 10 vlastnosti a - Bylo t&23i nalézt

shodné vlastnosti
Material: papir, tuzka
vvuZiti: ,,Podobnost a
odhignost lidi*, ,,zAsady

lidského souziti*

dovednosti, kieré maji spolené a
které odli$né. Potom namaluji
dva obrizky. jeden piedstavuje
néco, v &em jsou vyrazné stejni,
druhy opak. Pfedstavi je tfidé.

néco spoleéného
nebo odlidného?
- Ktera spoleéna
charakteristika je

nejkrasnejsi?
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7.4 Internet

V dnesni dobé maji ucitelé stale rostouci moznosti k vyuziti médii ve vyuce.
VSeobecné uzivanym prostiedkem se stal internet. V ramci propojeni slozek vyuky lze i
hodinu vychovy k ob&anstvi pfinosné stravit v pocitacové ucebné. Nabidka webovych
adres usnadfiuje praci vyucujicim: na strankach najdou nejen informace z oblasti
metodiky, ramcového vzdélavaciho programu, ale 1 navrhy interaktivnich vyucovacich
hodin s veSkerymi potiebnymi materialy.

Neustalé vzdélavani povazuji za zaklad uspéchu moderniho ucitele. Patii sem 1
znalost prace s internetem a moznosti jeho vyuziti. Prostfednictvim prufezového tématu
»~medialni vychova“ muze vhodné pusobit na kritické mySleni zaka. Dulezité je dle
mého nazoru zodpovédné piipravit déti na mozna nebezpeti sité.

Pedagog by mél zakim umét doporucit vhodné a vérohodné internetové stranky.
Pokusim se doporucit webové adresy slouzici pro piipravu ucitele na vyucovaci hodinu

a stranky vyuzitelné ve vyuce i ve volném Case student.

1) Priprava

e Multikulturni vychova: www.varianty.cz

- Vzdélavaci programy

- Metodicke listy: balonky, brainstorming

- Projekt Globalni — lokalni

- Interkulturni vzdélavani — prirucka ke stazeni na:
http://www.varianty.cz/downBooks.php/ All different, all equal : Ice breakers s.
184.

e Osobnostni a socialni vychova: www.odyssea.cz

- Metodiky OSV — Dubec, M.: Zasobnik metod (dokument ke stazeni)

- Pfipravy na vyucovani ke stazeni — napt. Srb, V.: Zakladni lidska prava

- Lekce OSV - publikace ke stazeni

e Centrum inovativniho vzdélavani: http://www.civ-up.cz/

- Publikace ke stazeni
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RVP metodické ¢lanky: http://www.rvp.cz

- metodicky portal — zakladni vzdélavani — tematické vstupy — prurezova témata

— praktické namety

Volba povolani: www.techyes.info

- iniciativa Libereckého kraje na podporu technického vzdelavani

Volba povolani: http://www startnatrhprace.cz/

www kritickemysleni.cz

- Stranky k projektu Ctenim a psanim ke kritickému mysleni

- V elektronické podobé Casopis Kritické listy

www.ucitelske-listy.cz

http://www.partnersczech.cz/
- publikace Pravo pro kazdého Ize objednat na této adrese za 120,- K¢

Multikulturni centrum Praha: www.mkc.cz

Informaéni centrum pro mladez napt.:

http://www.icm.cz/mensiny-jednotlive-etnicke-a-narodnostni-mensiny-v-cr

Projekt informa¢niho centra OSN v Praze Abeceda OSN (globalizace,
civilizace, lidska prava, zmeny klimatu, mir).
- Publikace ke stazeni na

http://www.osn.cz/zpravodajstvi/zpravy/zprava.php?id=1338

2) Vyuka

Multikulturni vychova: http://www.czechkid.cz/
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Hlavolamy: http://brainden.com/hlavolamy/slovne. htm

- vhodné uziti jako ,,ledolamky*, motivace, zpestieni hodiny, avod do tématu

- zvidavé déti budou rady fesit logické ukoly i ve volném Case

Muzeum vedy: http://www.exploratorium.edu/

- stranky v anglic¢ting: vhodné posileni mezipiedmétovych vztaht praktickou
praci

- obsahuje velké mnoZzstvi videi a obrazk( z mnoha oblasti lidského Zivota

- vyuzitelné napt. ve vychové ke zdravi, zdravém Zzivotnim stylu

- kategorie ,,aferschool activities™: zajimavé pokusy nejen pro volny ¢as déti

Tvorba postavicky: http://www.messdudes.com/avatars-doll html

- vhodné pro multikulturni vychovu, sebeuvédomeéni, posileni tolerance

k druhym

Objective Source E-Learning: http://osel.cz/

- aktualni informace z oblasti védeckych objevi, zajimavosti, aktuality

3) Volny cas
Ruzna sportovni odvétvi napf.:

- lezeni, horolezectvi: http://www.lezec.cz/

- cyklistika: http://www nakole.cz/, http:/kolo.cz/

- volejbal: http://www.volejbal .cz/

- in line brusleni: http://www.inline-online.cz/

- sportovni a kulturni akce: http://www.akce-cr.cz/

Ostatni napf.:

- prekladovy slovnik: http://www.slovnik.cz/

- slovnik cizich slov: http://slovnik-cizich-slov.abz.cz/

- recepty: http:.//www recepty.cz/

- pocasi: http://www.pocasi.cz/
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8 Zavér

Domnivam se, Ze vychova k ob¢anstvi se bez pozitivni motivace ani vyucovat
nedd. Zak by mé&l dostat kvalitni pregnantni neredundantivni informace o vyznamu
discipliny. Pravé Ramcovy vzdélavaci program a Skolni vzdélavaci program poskytuji
fadu navodu, jak skloubit mezipfedmétové vztahy, vyuzit poznatkli v piibuznych
oborech a aplikovat je na obory zdanlivé nesouvisejici.

Dle mého nazoru moje disciplina stoji zhruba mezi predméty
spoleCenskovédnimi a exaktnimi, pfi¢emZ se vztahuje k obéma smériim. Proto se mi
zdalo nékdy nepochopitelné, ze nektefi ucitelé mého vzorku, byt neaprobovani, necitili
smysl vychovy k obganstvi stejné, a nevénovali mu, jak jsem presvédéena, nalezitou
pozornost. Je mozné, a ja v to doufam, Ze mnou ziskané zkusenosti se vztahuji pouze na
zkoumany vzorek uéiteli,

Ja sama jsem vdééna pedagogické fakulté za to, jak kvalitné mé piipravila pro
budouci vyuéovani aprobovanych predméti. Dala mi zaklady pedagogiky a
psychologie, z nichZ se moje aprobace, a ostatné ani jiné, neobejde.

Budu se snazit ve své budouci pedagogické Cinnosti postupovat ze zéakladu
teoretickych poznatkil, véd a znalosti, jichz se mi na fakult¢ dostalo, a G¢inné je

propojovat s praktickym zivotem.
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Dobry den, jmenuji se Lucie Pavlatova. Jsem studentkou 5. roéniku FP TUL oboru €esky jazyk a oblanska
vychova. Chtéla bych Vis pozadat o spoluprici pfi vyplhovini dotazniku, ktery poslouzi vyhradné ke zpracovani
tématu diplomové prace. Je zcela anonymni a nebude nikde a nikym zneuZit. Dékuji Vam za pochopeni a
vyplnéni mnou vytvofenych dotazi.

1. Kterou tiidu navitvujes: 5. 6. 7. 8. 9.
2, jsem: chlapec  divka

3. moje zajmy: pocitatové hry domci zvife Zpdv
modelaistvi piiroda studium ciziho jazyka
stolni hry kresleni Steni
hra na hudebni nastroj ruéni prace (hackovani,. ) fotografovani
sbératelstvi cestovani poslouchani hudby

4, Cosi predstavu]es pod po1mem moUvace .
5. Domnivas se, Ze jsi dostate¢né motivovany v hodmach vy chovw k obcanstvf?
ano vidy
oblas
jen kdyZ mé to zajima
v t€chto hodindch se ¢asto nudim
vitbec mé to nebavi
Jing:.. .
6. Otisluj predmeéty od l do 13 (1 nejx ice dulentef ba\»l 13 neyméné dulezité/nebavi) podle toho: (1)jak si
myslis, Ze json diileZité¢ pro prakticky Zivot  (2)jak 1€ pfedmét bavi. (€318 se na néj:
(1) 2)
Cizi jazyk e e
Cesky jazyk e
Déjepis .
Fyzika e s
Hudebni vychova e e
Chemie L L
Informatika e e
Matematika ...
Pfirodopis ...
Télesna vichova ...
Vychova k obanstvi
Vytvama vychova L. L
Zem€pis L.
7. Zkus se zamyslet a odpovedet na otazkn, kten m piedménim vase skola vénuje vyraznou pozomost? Opomndji
nékteré? ... e er s ea et eren
8. Napi§, co zaumaveho _151 sev posledm dobe dozvedel v hodlne Vychovy k obcanstw

9‘ Jaké méé pocity pf'i hodiné V}”chovy K ob(“:anstvi‘?

bavim se nudim se zajima mé téma jsem znechucen/a
mam strach jsem zklamany/4 jsem rozéileny/a JIOE: . e e
10. Jaka témata té ve vychové k obdanstvi negvice zajimala: ...

11. Jaka témata t& naopak vibec nezajimala: ..

12. Jaké slovo t¢ prvni napadne, kdvZ se fekne wchma k obéansm

13. Kolikatou hodinu a den v t¥dmu vychovu k obéanstvi ve §kole mate? (napi‘ 1 hoclma po obédé éh rtek)

14. Pracujete v hodindch vychovy k obcanstvi jinak nez v lavici? ~ amo  ne
PoKud amo, JAKT ... e e e

15. Jakou formu spoluprice byste preferovali v hodinach v¥chovy k obéanstvi, pokud byste méli rozhodnout:

sed&t v lavicich

nemit lavice

pracovat ve skupinkach

ucit se v piirod¢

spolupracovat s ostatnini tfidami

sedét v krouzku

pracovat ve dvojicich
dramatizace (hrani scének)
udit se formou exkurze
udit se prostiednictvim her

JIIE. ettt et s ea ot s eae e s e ce e s enceeue £ ek eace e s enceere s e eeseaces e ssenss



Dobry den, jmenuji se Lucie Pavlatova. Jsem studentkou 5. roéniku FP TUL oboru €esky jazyk a oblanska
vychova. Chtéla bych Vis pozadat o spoluprici pfi vyplhovini dotazniku, ktery poslouzi vyhradné ke zpracovani
tématu diplomové prace. Je zcela anonymni a nebude nikde a nikym zneuZit. Dékuji Vam za pochopeni a
vyplnéni mnou vytvofenych dotazi.

1. Nejvysai dosazené vzdelani: zAkladni stiedoskolské vysokogkolské
2. Typ Vageho vzdélani (napi. ekonomické, pedagogicke, a).): ..o
3VEK e,
4. Aprobace: ..
5 Které pi‘edméty nym V¥ uéujete .............................................................................................................................
6. Které pfedméty jste util/a za dobn své praxe: .
7. Omslulte nasledlulcl predmet3 od l do 13 podle toho |ak JSOll dle Vaseho nazomn uznecne pro prakmky zwot
Cizi _]aZ}k ........
Cesky jazyk
Déjepis
Fyzika
Hudebni vychova
Chemie
Informatika ...
Matematika
Pfirodops ...
Télesna vychova ...
Vychova k obéanstvi
V¥tvama vichova L
Zemépis L.
8. Pfi vvucovani ktervch pfedméti zaZivate nejvice pocit uspokojeni, vlastni seberealizace: .................cco.ocooee .
9. Vyudujete raddji jiny piedmét nez vvchovu k obéanstvi? Pokud ano, kterj/: ........................................................
Pokud ano, z jakého diuvodu: . . .
10. Které mezipiedmétove v ztaln nej\» ice ov 11\» ﬂu_]l V¥ chow k obéanstw

12. Jaka témata vychovy k ob&anstvi povazujete pro Zaky za:

nejpiinosnéjsi; . BSOSO UU PO SO UO U PP UUUUTO VRO PR UPUIOPN

zbytetna: ..

nejauaktivnéjéi

nejméng atraktivni
13. Které ucebmce pouzwate v hodlnach vychovy k obcanstv .
14 Domnivite se, Ze uéebnice, kteron vyuzwate v hodinach vy chovw kObC&IlSIVl odpowda pozadavkwn
RVP/SVP? ANO NE Prot?.. e

15. Jaké zndte publikace a internetové stanky vyuZitelné ve vyuce vychovy kobéanstvi: ...
16, Vyhledavate si pro piipravy hodin vychovy k obanstvi informace na internetu:

Pravidelné se informuji

Obcas se informuji

Ziidka se informuji

Internet pro pfipravu nevvuZivam

HOé:
Pokud ano, Kterd strANKY VVUZIVAIE. ............c.oiiiiii e e et et e

17. Zajimate se o politické déni? ano ne
18. Sledujete denni tisk a daldi média? Oznacte:

noviny jak Casto: sleduji pravidelng

Easopisy sleduji obéas

televize sleduji. ale miij postoj je negativni
nternet nesleduyi, roz¢iluje mé to

odborné publikace
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Metoda volného psani

Cil: Volné psani je jedna z brainstormingovych metod pomahajici objevit v sobé necekané
napady, myslenky, souvislosti. Slouzi k u€eni, nikoliv k zaznamenani hotové myslenky nebo
k jeji reprodukei. Na rozdil od jinych typl brainstormingu se volné psani pise jako souvisly

text (ne hesla, ale navazujici véty).

Postup:

* Poloz tuzku na papir a pis§, co t€ napada k danému tématu.

* Neplanuj si dopfedu, co a jak budes psat. Prosté pi§.

* Nevracej se v pribéhu psani k tomu, co uz jsi napsal, nevylepsuj, neopravu.

* Nenech se brzdit ve svych napadech nejistotou jak se co pise — pii volném psani je
dovoleno chybovat. Nikdo ti nesmi chyby ve volném psani vytykat. Az bude$ s textem dale
pracovat, opravis a vylepsis ho i po formalni strance.

* Pis po cely stanoveny ¢as — nepfrestavej psat, i kdyz mas dojem, ze uz t&€ nic nenapada.

* KdyZ té vazné nic nenapada, mizZe§ si vypomoct tak, Zze napise$ napi. ,Co bych jeité
mohl napsat k na§emu tématu?* nebo ,,Jak bych ted’ mohl v tématu pokraovat?* apod.

* 1 kdyz pises ,pomocné vety”, snaz se myslet na téma a vratit se k nému.

* Ackoliv kdyz piSe$ bez piestavky, nemusi$ psat rychle. Pi§ svym béznym tempem.
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