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I. Hodnoceni zpracovani tématu diplomantem:
Splinéni cile prace X
Volba metod a jejich aplikace pfi zpracovani tématu X
Hloubka provedené analyzy X
I1. Hodnoceni struktury a obsahu prace:
Pfehlednost a logicka stavba (struktura) prace X
Aktualnost a vhodnost pouZitych pramend X
Schopnost diplomanta zpracovat ziskané podklady X
Pfimérenost a srozumitelnost zavérl prace X
Formulovani vlastnich ndzor( diplomantem X
ITI. Hodnoceni formy a stylu prace:
Formalni Uprava prace (text, tabulky, grafy) X
Stylisticka Uroven prace X
Prace s Ceskou literaturou véetné odkazl a citaci X
Prace se zahrani¢ni literaturou vcetné odkazl a citaci X

Otazky k obhajobé diplomové prace:
1.) Definujte pojem ceska internetova spolecnost?
2.) V bodech popiste nasazeni Balanced scorecard.
3.) Jak byste nazvala organizacni strukturu nacirtnutou na strané 41 Vasi prace?

4.) Mohla byste vice priblizit ukazatel ROCE??
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Diplomantka Bc. Zuzana Oppeltova se v praci pokusila vytvofit uceleny popis realné aplikace
metody Balanced scorecard na internetovou spoleénost. V prvni asti diplomantka
teoreticky vymezuje principy metody Balanced scorecard a v druhé &asti popisuje konkrétni
firmu Hotel.cz a.s. a zaroven definuje metriky k jednotlivym perspektivam metody. Na této
diplomové praci velice ocenuji predevsim spolupraci s managementem spolecnosti na
definici jednotlivych metrik a vytvoreni scorecardii pro celou spolecnost i jednotlivé pozice

v organizaéni strukture spole¢nosti. Dale ocefuji praci s mnoho informacnimi zdroji, i kdyz
bych oéekaval trochu Sirsi vyuziti zahranicni literatury. Velice prinosny miize byt i navrh
ohodnoceni pracovnikii zaloZzeny na metodé& scorecardii. V praci jsem po formalni strance
nenasel adné nedostatky. Prace je srozumitelng, prehledna a spliiuje v ivodu vytyéené cile,
proto praci navrhuji k obhajobé a navrhuji ji klasifikovat stupném vyborné.

Praci doporuéuji k obhajobé.
Diplomovou praci navrhuji klasifikovat stupném: Vyborné

Datum: 19.1.2011 W

Ing. Michal Dolezal
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