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1. Hodnoceni zpracovani tématu diplomantem:
Spinéni cile prace X
Volba metod a jejich aplikace pfi zpracovani tématu X
Hloubka provedené analyzy X

X

I1. Hodnoceni struktury a obsahu prace:
Prehlednost a logicka stavba (struktura) prace
Aktudlnost a vhodnost pouzitych pramentl
Schopnost diplomanta zpracovat ziskané podklady
Pfiméfenost a srozumitelnost zavérd prace
Formulovani vlastnich nazord diplomantem

III. Hodnoceni formy a stylu prace:

Formalni Uprava prace (text, tabulky, grafy) X
Stylisticka Uroven prace X
Prace s ¢eskou literaturou véetné odkazl a citaci X
Prace se zahranini literaturou véetné odkazl a citaci X
Vyjadieni minimalné v rozsahu 10 Fadki k diplomové praci z hlediska spinéni jejich cilli, vyuZiti
metod Fes$eni a navrhd opatieni véetné formalni Gpravy, prace s literaturou a jeji citace (uved'te na
druhou stranu posudku).
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Oponentsky posudek diplomové price Be. Blanky RiZi¢kové na téma ,,Vedeni
a motivovani pracovnika DpmLJ“:

Diplomovou praci Be. Blanky Rézi¢kové lze z hlediska zvoleného tématu a tim i cild
préce, tj. vedeni a motivovani pracovniki Dopravniho podniku mést Liberce a Jablonce,
posuzovat jako aktudlni téma, nebot’ tato problematika se tykd vétSiny podnikatelskych
subjekti.

Uvod do celé této oblasti je zaméfen na teorii vedeni a motivovani pracovnikii v obecné
roving. Déle se v praci diplomantka zabyva popisem historie a vyvoje dopravniho podniku az
do dne3ni podoby véetné organiza¢niho uspofadani. Tato teoreticka ¢ast prace v sob€ zahrnuje
viechny aspekty, které s danym tématem tzce souvisi a které je tfeba uvést pied vlastni
navrhem feseni motivace pracovnikii. Vzhledem k tomu, Ze tato &ast prace vychazi ptedevsim
z odbornych publikaci k danému tématu doplnénych pak popisem vyvoje firmy, lze u této
&asti prace konstatovat, Ze napliiuje poZadavky kladené na tento druh préce a zaroveii spliiuje
pozadavky na praci se souvisejici literaturou.

Vlastni &4st prace je jiZ zaméfena na néavrh vlastniho organiza¢niho uspofadani s cilem
nalezeni optimélniho zptisobu odméfovani a tedy motivovani pracovnikd. Vysledkem je
vy&et motivadnich faktord pro fidie, pfitemz tento bude vzdy omezen finanénimi moZnostmi
firmy. Zde mo#n4 diplomantka mohla provést porovnani vy$e primémé mzdy fidice MHD
s dalgimi kategoriemi zaméstnancd jak v dopravnim podniku tak i vdalSich vybranych
odvétvich.

Teoreticka i analyticka &4st prace v sob& obsahuje tabulky a graf, které dopliiuji textovou
&ast a zaroven dokladaji, Ze diplomantka je schopna pracovat i touto formou.

Vlastni ptinos price lze spatfovat pfedeviim v ujasnéni a néhledu na problematiku
motivace pracovnikil, ukdzku uplatnéni viech moZnych nastroji mzdové zainteresovanosti
véetné navrhu dalSich zamé&stnaneckych benefitli, které by mély vytvofit novy motivacni
systém pro fidi¢e spole¢nosti.

Zéavérem je moZno fici, Ze diplomantka se v oblasti odmétiovani a motivace zam&stnanci
veelku orientuje, je schopna teoretické poznatky aplikovat a pfenadet do praxe, kdy je zfejmé,
e vlastni navrhy a feseni byly ovlivnény rozsahem poskytnutych podkladovych materialt a
informaci ze strany dopravniho podniku. Prace podle mého nazoru pak spliiuje poZadavky
kladené na tento druh diplomovych préci a svym rozsahem rovnéZz odpovida poZadavkiim na
orientaci a zpracovani vyty¢ené problematiky.
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