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POSUDEK VEDOUCÍHO DIPLOMOVÉ PRÁCE 
 
 

Jméno diplomanta: Bc. Kateřina Babicová  

Název diplomové práce: Komunikace v projektovém řízení   

Cíl práce: Cílem práce je analyzovat komunikaci a reportování v projektovém řízení a 

navrhnout kroky k jejímu zlepšení v konkrétní organizaci.   

 

Jméno vedoucího diplomové práce: doc. Ing. Klára Antlová, Ph.D. 

 
 

Výborně Velmi 

dobře 

Dobře Neprospěl 

I. Hodnocení zpracování tématu diplomantem:  

Splnění cíle práce   x   

Volba metod a jejich aplikace při zpracování tématu   x   

Hloubka provedené analýzy  x   

II. Hodnocení struktury a obsahu práce:  

Přehlednost a logická stavba (struktura) práce x    

Aktuálnost a vhodnost použitých pramenů x    

Schopnost diplomanta zpracovat získané podklady x    

Přiměřenost a srozumitelnost závěrů práce  x    

Formulování vlastních názorů diplomantem x    

III. Hodnocení formy a stylu práce:  

Formální úprava práce (text, tabulky, grafy) x    

Stylistická úroveň práce x    

Práce s českou literaturou včetně odkazů a citací   x   

Práce se zahraniční literaturou včetně odkazů a citací  x   

Vyjádření minimálně v rozsahu 10 řádků k diplomové práci z hlediska splnění jejích cílů, 
využití metod řešení a návrhů opatření včetně formální úpravy, práce s literaturou a její 
citace (uveďte na druhou stranu posudku).  
 
Otázky k obhajobě diplomové práce: 
Uveďte, jaké jsou výhody a nevýhody agilního přístupu, který se v řadě projektů ve 
firmě používá a jak byste motivovala zaměstnance k lepší komunikaci a případně 
k využívání Vámi navržené znalostní síti.  
 
Práci doporučuji  - nedoporučuji* k obhajobě.  (*nehodící se škrtněte) 
 
Diplomovou práci navrhuji klasifikovat stupněm:          velmi dobře  
 
Datum:              24.5.2017                                                                                                                                                                                 

           ………………………………………………… 
 Podpis vedoucího diplomové práce 
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Úvodní část práce je věnována teoretickému popisu projektového řízení, jeho životnímu cyklu a lidským 

zdrojům.  Třetí kapitola předkládané práce je zaměřena na komunikaci v projektovém řízení. Čtvrtá kapitola 

analyzuje používané metody v konkrétní organizaci (Škoda auto). Pátá kapitola poukazuje slabé a silné 

stránky uplatnění projektových metod v organizaci. Velkým problémem u řady projektů je závěrečná zpráva 

projektu a nedostatečná aktualizace komunikační matice. Jako řešení navrhuje diplomantka vytvoření 

znalostní sítě a rámec „Cynefin“ a vytvoření znalostní sítě. Práce je po formální stránce celkem slušně 

zpracovaná a odpovídá nárokům kladeným na tento typ prací na EF TUL. Bohužel literární rešerše chybí. 


