
Osobní číslo: E19000114Jméno: Tereza Richtermoc, DiS.

Průběh obhajoby bakalářské práce:

Otázka vedoucího závěrečné práce:
Co je to tzv. „Švarcsystém“ a proč se jeví zaměstnavatelům jako výhodný? Jaké výhody by jeho aplikace mohla přinést
zaměstnanci? Jaké stanovisko k němu přijalo Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR?
Odpověděla

Rozprava k závěrečné práci:
Ing. Eva Štichhauerová, Ph.D. - Jaký je důvod proč zaměstnavatel dovoluje zaměstnancům pauzy na kouření?
Odpověděla
doc. Ing. Petra Rydvalová, Ph.D. - Jak reagovaly dělnické profese na zrušení platby obědů?
Odpověděla
Ing. Šárka Hyblerová, Ph.D. - Ovlivňuje v popisované společnosti mzdovou politiku minimální mzda?
Odpověděla

Hodnocení navrhované vedoucím bakalářské práce: výborně

Členové státní zkušební komise:
doc. Ing. Petra Rydvalová, Ph.D.
Ing. Šárka Hyblerová, Ph.D.
Ing. Eva Štichhauerová, Ph.D.
Ing. Jitka Vávrová, Ph.D.
Ing. Bára Smolová

Klasifikace: výborně

Datum obhajoby: 31. května 2022 předseda zkušební komise

doc. Ing. Petra Rydvalová, Ph.D.


