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Anotace

Bakalatska prace se zabyva problematikou zaloZeni a vzniku spoleénosti v Ceské republice
a ve Velké Britanii. Stru¢n& popisuje historii vzniku spole¢nosti v Ceské republice, jeji
charakteristické znaky ¢i specifikaci jednotlivych organt. Jsou zde popsany povinné
nalezitosti spoleCenské smlouvy, prava a povinnosti spole¢nikti a v neposledni fadé zruseni
a zanik spolecnosti. Prace poskytuje ptehled o pravnich formach podnikéni ve Velké Britanii
a popisuje zalozeni Private Limited Company. Dulezitou casti prace je komparace zalozeni
spole¢nosti s ru¢enim omezenim v Ceské republice a ve Velké Britanii, pfi¢emz v zavéru
bakalaiské prace je zkoumano zalozeni spole¢nosti s ohledem na naklady, které musi

podnikatel vynalozit a s ohledem na ¢asovou naro¢nost celého procesu.

Kli¢ova slova

Private Limited Company, spolegnost s ru¢enim omezenym v Ceské republice, Velka

Britanie, zaloZeni.



Annotation
Title of the Thesis in English Written in Bold

The Bachelor thesis is dealing with the problematics of setting up and establishing a
company in the Czech Republic and in the Great Britain. It briefly describes the history of
the company’s establishment in the Czech Republic, its characteristics and specification of
company bodies. It describes mandatory requirements of the social contract, rights and
obligations of the partners of the company and cancellation and dissolution of the company.
The thesis provides an overview of the legal forms of doing business in the United Kingdom
and describes the establishment of the Private Limited Company. The most important part
of the thesis is a comparison of the establishment of a Private Limited company in the Czech
Republic and the UK. Last part of the thesis is focused on costs and time spend setting up a

company.

Key Words

Private Limited Company in the Great Britain, Private Limited Company in the Czech

republic, Great Britain, setting up.
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Uvod

Bakalatska prace se vénuje zalozeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym. Spole¢nost s ru¢enim
omezenym je nejcastejsi pravni formou podnikani v Ceské republice a je upravena zejména
zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich. Pro zalozeni spole¢nosti je také nutna

znalost ob¢anského zékoniku ¢i evropskych smérnic.

V prvni ¢asti prace jsou definovany obchodni korporace a prameny prava téchto korporaci.
Nasledné je zde podrobné nastinéna problematika konkrétniho typu spoleénosti,
a to spolecnosti S rucenim omezenym. Nalezneme zde vymezeni dilezitych krokt
pfi zaloZeni spolecnosti, povinné nalezitosti spolecenské smlouvy, orgény spolecnosti
¢i prava a povinnosti spole¢nikd. V praci je téZ uvedena problematika tctovani, zruSeni

a zaniku spolecnosti.

Druha cast prace se zabyva zalozenim spole¢nosti S ru¢enim omezenym neboli ,,Private
Limited Company* ve Velké Britanii, ktera je upravovana zakonem Companies Act z roku
2006. Nalezneme zde Clenéni obchodnich korporaci a postup pro zalozeni této spolecnosti.
Nasledné je proveden vyzkum, ktery odpovida na otazky: ,,Je zaloZeni spolecnosti s ru¢enim
omezenym jednodussi v Ceské republice ¢i ve Velké Britanii?* a ,,Ve které zemi je zaloZeni

levnéjsi a trva krat$i dobu?*. Prace je nasledné ucelena formou srovnani procesu zalozeni

spole¢nosti s ruéenim omezenym v CR a ve Velké Britanii.

Hlavnim cilem bakalafské prace na téma ,,ZaloZeni spolecnosti s ru¢enim omezenym*
je komparace zaloZeni spolecnosti s ru¢enim omezenym v Ceské republice a ve Velké
Britanii. Srovnani je zaméfeno zejména na financni a ¢asovou naro¢nost zakladani a zavérem

jsou zodpovézeny vyzkumneé otazky.
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1 Obchodni korporace

V této kapitole budou vysvétleny zakladni pojmy, rozdéleni obchodnich korporaci a jejich
zakladni charakteristické znaky. Korporace je pravnicka osoba, ktera je tvofena
spolecenstvim osob (zakon ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, § 210). Dle zakona ¢. 90/2012
Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech, dale jen ,,ZOK*, se obchodnimi korporacemi

rozumi obchodni spole¢nosti a druZstva.

Mezi obchodni spole¢nosti Se fadi vetejnd obchodni spole¢nost, komanditni spoleénost,
spole¢nost s ru¢enim omezenym, akciova spole¢nost, evropskd spolenost a evropské
hospodaiské zajmové sdruzeni. Mezi druzstva patfi druzstvo v uzSim smyslu, bytové

druzstvo, socialni druzstvo a evropska druzstevni spole¢nost. (Horakové, 2015)

ZOK dale rozliSuje spolecnosti kapitdlové a osobni. Podstatou osobnich spole¢nosti
je osobni ucast spole¢nikti na podnikani a pro spole¢niky plati tzv. neomezené ruéeni, které
priklada povinnost ruceni za zdvazky vesSkerym svym majetkem v piipadé nezptisobilosti
spole¢nosti dostat svym zavazkim. Dal§im znakem osobnich spolecnosti jsou nepovinné
pocatecni vklady do spolecnosti a spole¢nost povinné nevytvari zakladni kapital. Pokud
se ale zakladatelé dohodnou ve spolecenské smlouvé jinak, mohou kapital vytvorit. Dal§im
charakteristickym znakem pro osobni spolecnosti je to, Ze spolecnici sami vykonavaji funkci

statutarnich organd. (ZOK, 2014, § 1)

Podstatou kapitalovych spole¢nosti jsou vklady spolecnikti do spolecnosti pii jejim zaloZeni,
omezeni ruceni spole¢niklti za dluhy spolecnosti a nepovinna osobni ucast spolecnikil
na podnikéni. (Salachovd, 2012) Na nasledujicim obrazku ¢. 1 je vyjadfeno rozdéleni

osobnich a kapitadlovych spolecnosti.
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Obréazek 1: Rozdeleni osobnich a kapitdlovych spolecnosti
Zdroj: vlastni

1.1 Prameny prava obchodnich korporaci

Obchodni korporace jsou upraveny fadou zakont. Jak jiz bylo nastinéno v predeslé kapitole,
prvni zakon, ktery se obchodnimi korporacemi zabyvé je zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
spole¢nostech a druzstvech (ZOK). Tento zakon se zabyva piedev§im tuzemskymi
korporacemi, evropské korporace upravuji zvlaStni piedpisy Evropské unie. DalSim
zakonem upravujicim obchodni korporace je zakon ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik a dalsi
specifika obchodnich korporaci jsou uvedena také v zakoné ¢. 125/2008 Sb., o pfeménach
obchodnich spole¢nosti a druzstev. Dilezité pro s. r. o. jsou také evropské smeérnice.

(Cerna, 2015)

Historicky se spole¢nost s ruéenim omezenym v Ceské republice dala zaloZit od roku 1906
a byla upravovana zakonem ¢. 58/1906 1. z. z 6. biezna roku 1906 o spole¢nostech s ru¢enim
obmezenym. V obdobi roku 1951-1991 v Ceskoslovensku nebylo mozné zalozit Zzadné
spolecnosti, az od 1. kvétna 1991 ptisel opét v platnost zakon, ktery povoloval zakladani
spolecnosti. 1. ledna 1992 byl vytvoien zakon ¢. 513/1991 Sb., obCansky zakonik, 1. ledna
2014 pak ZOK. (Cerna, 2015)
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2 Spolec¢nost s ru¢enim omezenym

Tato Cast prace je zaméfena na spole¢nost s ru¢enim omezenym, na jeji rysy a na zakladni
informace. Spole¢nost sruenim omezenym se fadi mezi kapitdlové spole¢nosti
a je dlouhodobé nejvyuzivangjsi a oblibenou formou podnikani v Ceské republice zejména
u drobnych a stfednich podnikateld. S. r. 0. vznikla v Némecku v roce 1892 a jedna
se 0 nejmladsi formu obchodni spole¢nosti. (Béhounek, 2016) Spolecnost s ru¢enim
omezenym byla do 31.12.2013 pravné upravovana dle obchodniho zékoniku (zékon
¢. 513/1991 Sb., obchodni zdkonik) a nové od 1.4.2014 je upravena podle nové pravni
upravy, a to zejména podle ZOK a také podle obcanského zdkoniku, dale jen ,,OZ“.

(Joskova, 2018)

V Ceské republice v roce 2018 existuje 480 591 podniki, ztoho 454272 spoleénosti
s ru¢enim omezenym, a pouze 26 319 akciovych spole¢nosti, z ¢ehoz lze usoudit, Ze s.r.o.
je zde nejoblibengjsi formou podnikani. V obdobi od ledna do biezna 2018 vzniklo v Ceské
republice 8416 podnikd, coz je o 13 % méné nez ve stejném obdobi roku 2017.
(Businessinfo.cz, 2018)

V nasledujici tabulce €. 1 je vyliCen pocet spolecnosti s ru¢enim omezenym a pocet
akciovych spoleénosti v obdobi roku 2011-2018. (Businessinfo.cz, 2018) Z tabulky
je ztejmé, Ze pocet spolecnosti S ruéenim omezenym je vyrazné vyssi, nez pocet akciovych
spolecnosti a pocet zakladanych firem se kaZzdoro¢né zvySuje u obou typt obchodnich

spolecnosti.

Tabulka 1: Pocet a. s. as. r. 0.. v Ceské republice v obdobi 2011-2018

1Q2018 | 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011
S.T.0. 454 272 449 360 | 425744 | 405410 | 385979 | 366 432 348 334 | 332987
a. s. 26 319 26 258 25817 | 25582 | 25372 |25120 24937 | 24714
Celkem | 480591 475618 | 451561 | 430992 | 411351 | 391552 373271 | 357 701

Zdroj: Bisnode (2018 in Businessinfo, 2018)
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Na nésledujicim obrazku €. 2 je vidét rtst po¢tu firem od roku 2007 do roku 2017, pficemz

nejvice zakladanych firem ptipada na spolecnosti s ru¢enim omezenym.

B celiem JJ 2= | zro
1,000,000

750,000

500,000

250,000

2007 2008 2000 2010 2011 2012 2013 2014 2013 2016 2017

Obrazek 2: Celkovy pocet firem v CR v obdobi 20072017
Zdroj: Bisnode (2018, in CTK,2018)

2.1 Charakteristické znaky spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Ve spolecnosti s ru¢enim omezenym jakozto kapitalové spolecnosti jsou hlavnimi znaky:

povinny vklad spole¢nika, za dluhy spole¢nosti ruci spolecnici spoleéné a nerozdilng

13 13

a oznaceni spoleCnosti mlze byt nahrazeno zkratkou ,s.r.0.“ nebo ,spol. s.r.o.“

(ZOK, 2014, § 132)
Dalsimi znaky spole¢nosti jsou:

e VySe zékladniho kapitadlu — Pokud neni ve spolecenské smlouvé stanoveno jinak,
minimalni vys$e vkladu je 1 K¢&. (Valenta, 2017)

e Pocet spolecniki — Zikon pocet spole¢nikii nevymezuje, ale pro spolecnost
s ru¢enim omezenym je typicky nizky pocet spole¢niki. (Joskova, 2018)

e Nejniz§i poCet zakladateli — 1 fyzickh nebo pravnickd osoba
(tuzemska i zahraniéni). (Businessinfo.cz, 2019)
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e Zakladatelsky dokument — V piipadé zalozeni spolecnosti jednim zakladatelem
se jedna o zakladatelskou listinu, pfi zaloZzeni dvéma a vice zakladateli se jedna
0 spole¢enskou smlouvu. (Businessinfo.cz, 2019)

e Organy spole¢nosti — Valnd hromada, Statutdrni orgén, Dozoréi rada

(Businessinfo.cz, 2019)

2.2 Organy spole¢nosti

Mezi organy spoleCnosti s ruenim omezenym patiéi valna hromada, statutarni organ
a dozor¢i rada. Valnad hromada je nejvysSim organem spole¢nosti. Statutdrnim organem
spoleCnosti je jeden nebo vice jednateli nebo tzv. kolektivni orgéan, ktery tvoii vice
jednatelt, a to pouze za podminky, pokud takto stanovi spolecenska smlouva. Dozor¢i rada

je kontrolnim organem spole¢nosti a je tvofena pouze ur€i-li tak spoleCenska smlouva.

(ZOK, 2014, § 167-201)

2.2.1 Valnd hromada a rozhodovani per rollam

Valnd hromada je obligatornim orgdnem. Pravem kaZzdého spole¢nika je i€ast na valné
hromad¢ spoleénosti a hlasovanim na ni. Spole¢nik se mtize valné hromady zG¢astnit osobné
nebo miize pozadat o zastoupeni. Zastoupeni se vykonava prostfednictvim plné moci, ktera
musi byt pisemna. Pokud neni ve spoleenské smlouvé ustanoveno jinak, kazdy spole¢nik
disponuje jednim hlasem na kazdou 1 K¢ vkladu a valnd hromada se schazi pouze
za predpokladu pritomnosti spole¢nikill, kteti disponuji alesponn polovinou vSech hlasi.
Pokud spolecenska smlouva nestanovi jinak, valna hromada musi byt svolana spole¢nikem

minimalné jednou za Gcetni obdobi. (ZOK, 2014, § 167-174)

Mezi tkoly valné hromady patii napi. schvalovani fadné, mimotadné a konsolidované ucetni
zaverky, rozdélovani zisku, thrady ztraty, rozhodovéani o zménach spolecenské smlouvy aj.
Valna hromada také fe$i otazky snizeni a zvySeni zakladniho kapitalu, jmenovani

a odménovani spoleénikl ¢i vylouceni spolecnikii. (Srpova, 2010)
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Rozhodovanim per rollam se rozumim rozhodovani mimo valnou hromadu, pokud
to spoleCenskd smlouva nezakazuje. Rozhodovani per rollam se pouziva predevsSim
v situacich, kdy za danych okolnosti neni mozné valnou hromadu na dané misto a stanoveny
Cas svolat. Miize také nastat situace, kdy je potfeba néjaké rozhodnuti ud¢€lat ihned a neni
¢as na svolani valné hromady, v tomto pfipad¢ bychom také vyuzili rozhodovani per rollam.

(Epravo.cz, 2014)

2.2.2 Jednatelé

Statutarnim a zaroven vykonnym organem spolecnosti s ruéenim omezenym je jednatel,
popiipadé jednatelé. Za statutdrni organ se povazuje organ s neomezenym jednatelskym
opravnénim. Jednatel spolecnosti je fyzickd osoba, kterd zpravidla vede spolecnost,
zastupuje spolec¢nost ve vSech vécech a zajist'uje obchodni vedeni spole¢nosti. Povinnosti
jednatele jsou rozélenény do dvou Kkategorii. V prvni kategorii se jedna o povinnosti
zakladni, do kterych se fadi napi. ml¢enlivost, dodrzovani zakazu konkurence ¢i povinnost

jednat v souladu se zajmy spole¢nosti. (Srpova, 2010)

Do druhé kategorie se zatazuji konkrétni povinnosti, které ptimo vymezuje zakon a jedna

se napiiklad o:

e Svolavani valné hromady,

e ZaruCeni fadného vedeni ucetnictvi a evidence,

e Podavani navrht na zépis do obchodniho rejstiiku,

e PlInéni informac¢ni povinnosti viici spole¢niktim a rejstiikovému soudu,

e Umoznit spole¢nikiim podivat se do pfislusnych dokladi,

e Informovat spolecniky o vysledcich hlasovani mimo valnou hromadu.
(Srpova, 2010)
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2.2.3 Dozor¢irada

Dozor¢i rada se v roce 2018 ziizuje pouze pokud tak urci spole¢enska smlouva €i jiny pravni
ptedpis, tedy v pfipadech stanovenych zvlastnimi zakony. V minulosti za Gi¢innosti zakona
o spolecnosti s ru¢enim obmezenym se dozor¢i rada zfizovala za podminky, pokud zékladni
kapital presahoval ¢astku 1 000 000 K¢ a pocet spolecnikli ve spolecnosti byl vice jak 50.
(Cerna, 2015) Dozoréi rada je kontrolni organem spole¢nosti a ma hned nékolik tkolt

a povinnosti:

e Dohlizet na jednatele a kontrolovat spravnost jejich ¢innosti,

e Podavat zpravu o své ¢innosti valné hromadg,

e Svolavat valnou hromadu,

e Jednou ro¢né moznost nahlizet do ucetnich knih, u¢etnich zavérek a dalsSich dokladu
a kontrolovat jejich spravnost,

e Zastupovat spole¢nost ve sporech proti jednatelam. (Cerna, 2015)

Clenem dozoréi rady nemiize byt zarovet i jednatel spoleénosti. (ZOK, 2014, § 201)
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3 ZalozZeni a vznik spole¢nosti s ru¢enim omezenym

V této kapitole je vysvétlen postup pii zaloZeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym v Ceské
republice a v8echny nalezitosti s tim spojené. Spole¢nost miize vzniknout bud’ jako uplné
nova spole¢nost, v tom piipadé se mluvi o tzv. zalozeni spole¢nosti na zelené louce (nema
pravniho ptedchiidce), nebo nasledkem piemény, tzn. fuzi, zménou pravni formy
¢i rozd€lenim. (Joskova, 2018) Samotny vznik nové spoleénosti se sklada ze dvou fazi.
V prvni fazi se jedna o zalozeni spoleCnosti a o sepsani zakladatelské listiny nebo
spolecenské smlouvy. (ZOK, 2014, § 8) Ob¢ tyto listiny musi mit podobu vetejné listiny,
ptiCemz za vefejnou listinu se povazuje notaisky zapis. (ZOK, 2014, § 776) Zakladatelska
listina se sepisuje v piipad¢, kdy spole¢nost ma pouze jednoho zakladatele, spolecenska
smlouva pak tehdy, pokud ma spole¢nost vice zakladatelu. V druhé fazi pak vznika
spole¢nost jako pravnicka osoba zapsanim spole¢nosti do obchodniho rejstiiku. Zapis
do obchodniho rejstiiku (dale jen ,,OR) se miZe provést prostfednictvim rejstiikovych

soudi, kterych je v Ceské republice dohromady sedm:

e Mé¢stsky soud v Praze,

e Krajsky soud v Ceskych Budgjovicich,
e Kirajsky soud v Plzni,

e Krajsky soud v Usti nad Labem,

e Kirajsky soud v Hradci Kralove,

e Krajsky soud v Brné¢,

e Krajsky soud v Ostravé. (Justice.cz, 2015)

Nebo zipis do OR provede notdt na zdkladé¢ podkladového notafského zapisu.

(Joskov@, 2018) Dale se prace vénuje zalozeni nové spolecnosti.

3.1 Spolecenska smlouva

Jak jiz bylo zminéno, prvnim krokem k zalozeni spole¢nosti je sepsani zakladatelské listiny
¢i spolecenské smlouvy. Hned na zacatek je nutné podotknout, ze se zde mluvi o spolecenské
smlouve, avSak pro zakladatelskou listinu jsou naleZitosti a povinnosti velmi podobné.

Spolecenskd smlouva pifedstavuje zdkladni listinu, kterd upravuje fungovani spolecnosti
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a musi mit podobu vetejné listiny, pfi¢emz i jakékoliv zména spolecenské smlouvy musi
byt ve formé vefejné listiny, tj. notaiského zapisu. (Joskova, 2018) Pro spoleenskou
smlouvu plati rizné povinné naleZitosti, které vyplyvaji ze zakona, a to jednak ze zakona
o0 obchodnich korporacich a také z obcanského zakoniku. V dalSich podkapitolach

jsou rozebrany jednotlivé povinné nalezitosti.

3.1.1 Firma asidlo spole¢nosti

Prvni povinnou nélezitosti, kterou musi spoleCenska smlouva obsahovat, je firma
spole¢nosti. ,,Firmou spolecnosti se rozumi jméno, pod kterym je podnikatel zapsan
do obchodniho rejstriku . (OZ, 2014, § 423 odst. 1) Nazev spolecnosti dale také nesmi
byt zaménitelny s nazvem jiné spole¢nosti a nesmi byt klamavy. V situaci, kdy je spole¢nost
soucasti né&jakého podnikatelského seskupeni (napf. koncernu), jejich jména mohou
zpravidla obsahovat stejné prvky za piredpokladu, Ze se daji od sebe odlisit.
(0Z, 2014, § 426). Jako piiklad je uvedena matetskd spoleénost LAMAT Holding, s. r. 0.,
jejiz dcetind spole¢nost LAMAT Trade a. s. ¢i LAMAT Tax s. r. 0. obsahuje shodné prvky
v nazvu. (Joskova, 2018) V neposledni fadé spole¢nost musi pouzivat oznaceni ,,spole¢nost
s ru¢enim omezenym®, toto oznaceni mtize byt nahrazeno zkratkou ,,s. r. 0.“ ¢i ,,spol. s. 1. 0.

(0Z, 2014, § 132 odst. 2)

S firmou spolec¢nosti také izce souvisi sidlo spole¢nosti, které ale neni povinnou nalezitosti
spolecenské smlouvy. Je Zadouci, aby sidlo spolecnosti bylo takové misto, ze kterého
spole¢nost provozuje svou ¢innost a ze kterého spolecnost fidi. (Joskova, 2018) Za sidlo
spole¢nosti mize byt urcen i byt, ale pouze za predpokladu, ze to nenarusi klid a poradek.
(0Z, 2014, § 136 odst. 1) Do spolecenské smlouvy za sidlo spole¢nosti postacuje napsat
nazev obce, ve které se sidlo nachazi, ovsem do obchodniho rejstiku je nutné vypsat celou
konkrétni adresu sidla spolecnosti. (OZ, 2014, § 136 odst. 2) V piipade, Ze se bude ménit
sidlo spolecnosti Vv ramci stejné obce, nejsme tedy nuceni meénit spoleCenskou smlouvu.
Pravnickd osoba se sidlem v Ceské republice ma moznost premistit si svoje sidlo
do zahranic¢i za podminky, ze sviij zamér, ktery obsahuje novou plnou adresu sidla, zvefejni
nejméné tii mésice pred planovanym piemisténim sidla. (OZ, 2014, § 140 odst. 1) Pokud
mé pravnicka osoba sidlo v zahraniéi (tzn. jinde nez v CR), je nazyvana zahraniéni osobou.
(0Z, 2014, § 3024 odst. 1)
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3.1.2 Predmét podnikani a pfedmét ¢innosti

Druhou obligatorni nalezitosti spolecenské smlouvy vyplyvajici ze zdkona je predmét
podnikéani nebo ¢innosti spolecnosti. Pfedmét podnikani mé spolecnost, kterd byla zalozena
za ucelem podnikani a predmét ¢innosti ma spolecnost, kterd byla zalozena za jinym ucelem.
Piedmét podnikani se pak zapisuje pouze do zivnostenského rejstiiku a jeho piesné
vymezeni se nachazi v zakon¢ o zivnostenském podnikani 445/1991 Sb. v piilohach ¢. 1-5.
(Joskova, 2018)

3.1.3 Urdceni spole¢niku

Mezi dal$i povinnou nalezitost spole¢enské smlouvy se zatazuje urceni spolecnikti. Kazda
spoleCnost vede tzv. seznam spolec¢nikli, do kterého jsou vSichni spolecnici dané firmy
zapsany. Do spolecenské smlouvy se zpravidla uvadi jméno a bydlisté spole¢nika v piipad¢,
ze se jedna o fyzickou osobu. Pokud se jedna o pravnickou osobu, zapisuje se nazev (firma)
a sidlo spole¢nosti. V praxi je dobré uvadét v ptipadé fyzické osoby i datum narozeni

a v piipad¢€ pravnické osoby také identifikacni ¢islo. (Joskova, 2018)

3.1.4 VySe vkladu

Jednou z dalsich povinnych nalezitosti spolecenské smlouvy je vyse vkladu. Jak jiz bylo
zminéno Vv kapitole 1.2, pokud spole¢enska smlouva nestanovi jinak, minimalni vyse vkladu
spoleénika ptipadajici na 1 podil je 1 K¢. (ZOK, 2014, § 142 odst. 1) Vkladem
dle (ZOK, 2014, 8§ 15) rozumime: ,penézni vyjadreni hodnoty predmétu vkladu do
zakladniho kapitalu obchodni korporace®. Vklad miize mit penéZitou nebo nepenézitou
hodnotu. Pojmem ,,penézity vklad“ se rozumi vklad splaceny v penézich a ,,nepenézity
vklad predstavuje vklad urcité penézi ocenitelné véci. (ZOK, 2014, 8§ 15) Pred vznikem
spolecnosti musi byt ze zakona splaceno vkladové azio a 30 % z kazdého penézitého vkladu.
(ZOK, 2014, § 148) Nepenézity vklad musi byt ocenén znalcem a musi byt vlozen

do spole¢nosti pred jejim vznikem. (Cerna, 2015)
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3.1.5 VySe zakladniho kapitélu

Zakladnim kapitalem se rozumi souhrn vsSech penézitych a nepenézitych vkladu
do spolecnosti. Minimalni vyse zakladniho kapitalu je stanovena podle pocétu spolecniki
ve spolecnosti. Na podil jednoho spolecnika je stanovend minimalni vySe vkladu 1 K¢.
V dobé, kdy platil zdkon o spolecnostech s rucenim obmezenym byla minimalni vyse
stanovena na 500 K¢ a za uc¢innosti obchodniho zakoniku to bylo 20 000 K¢&. Zakladni
kapital spolecnosti s jednim spole¢nikem, ktery mé jeden podil, bude tedy cinit 1 K¢.
Z&kladni kapital spole¢nosti s 10 spole¢niky, kteti maji 10 stejnych podild, bude ¢init 10 K¢.

(Cerna, 2015) Maximalni vy3e zakladniho kapitélu neni stanovena. (Joskova, 2018)

3.1.6 DalSi nalezitosti spolecenské smlouvy
Mezi dalsi nalezitosti, které musi spolecenska smlouva obsahovat patii napf-.:

e Urceni druht podilt spolecnik,

e Urceni poctu jednatelli spolecnosti,
e Urceni spravce vkladu,

e Urceni prav a povinnosti spolecnikd,
e Zpusob tvorby rezervniho fondu,

e Ocenéni nepenézitych vkladi. (Cernd, 2015)

3.2 Obchodni rejstrik

Druhou fazi vzniku spole€nosti s ru¢enim omezenym je jeji zapis do obchodniho rejstiiku,
ktery se provadi bud’ prostfednictvim rejstiikovych soudli nebo za pomoci notare. Za situace,
kdy ma spole¢nost vzniknout prostfednictvim rejstiikového soudu, musi podat navrh
na zapis spolecnosti do obchodniho rejstiiku vSichni spole¢nici k danému rejstiikovému
soudu. (zakon o vefejnych rejstiicich, 2014, § 46 odst. 2). Navrh na zépis do obchodniho
rejstiiku se musi podat maximalné do 6 mésicii od uzavieni spoleCenské smlouvy, jinak
je spoletenska smlouva zrusena. (Cerna, 2015) Néavrh na zapis do obchodniho rejstiiku

je zpoplatnén soudnim poplatkem ve vysi 6000 K¢ a podavad se elektronicky
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na internetovych strdnkach Ministerstva spravedlnosti prostfednictvim tzv. inteligentniho

formulafe a navrh musi obsahovat jednotlivé piilohy: (Joskova, 2018)

Spolecenska smlouva ve formé notaiského zapisu,

e Doklady o splaceni vkladu,

e U nepenézitého vkladu — znalecky posudek,

e Souhlas zapisovanych osob (spole¢niku, jednateld atd.),
e Cestné prohlaseni jednatelt,

e Opravnéni k podnikani,

e Pravni divod uZivani prostor, ve kterych se nachazi sidlo spole¢nosti. (Cerna, 2015)

Soud, kterému je navrh uréen @

Soud: Viyberte soud v

Druh podani: Navrh v

Vyberte rejstitkovy soud, ke kterému bude navrh poddvan. Soud je uréen mistni prisluénosti zapsaného subjektu a v pfipadé rejstiikovych
@ soudd s pobockami je rozhodujici adresa sidla subjektu. U navrhu na prvozapis bude nastaven mistné pfislusny soud automaticky po zadani
adresy sidla v pfedmétné cdsti.

. Vyplnit zévéretnou &ast | T Nahled formuldfe | ¢ Generovat podani || & UloZit || 3 Zrusit vie

© Zavéretna cast formulare neni vyplnéna.

Udaje o subjektu, ktery je predmétem navrhu @
Pravni forma: Spoletnost s rufenim omezenym
Kod ID RZP: @

* Udaje tykajici se pFeshraniéni pfemény

/" Vyplnit predmétnou &ast

‘ @ predmétna Zast formuldie (obsah navrzenych zmén) nebyla vyplnéna. Pokratujte prosim stisknutim tlagitka.

Obrézek 3: Formuldr zapisu do obchodniho rejstiiku
Zdroj: (Justice.cz, 2015)
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Zapis do obchodniho rejstiiku prostfednictvim notafe je Castéj$i formou. Zapis pomoci
notadfe je umoznén od 1. kvétna 2015 a cely proces je jednodussi a flexibilngjsi
nez prostfednictvim rejstiikovych soudt, které vedou rejstiikové fizeni. Notai pro zapis
do obchodniho rejstiiku vyzaduje pouze vypisy z rejstiiku trestd jednatelti. Vypis z rejstiiku
trestll je dle zdkona €. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich ve znéni pozd¢jsich predpist
zpoplatnén a je ve vysi 100 K¢. (Czechpoint.cz, 2016) Zapis pomoci notaie je také levnéjsi,
notafi se plati odména ve vysi 300 K¢ bez DPH a soudni poplatek ve vysi 2 700 K¢.
(Joskova, 2018)

3.3  Podil spole¢nika

Podil spole¢nika vyjadiuje ucast spoleénika ve spole¢nosti a ztoho plynouci prava
a povinnosti. Za t¢innosti obchodniho zakoniku se podil nazyval obchodnim podilem
a za ucinnosti zdkona o spolecnostech s ru¢enim obmezenym se nazyval zédvodni podil.
(Cerna, 2015) Spole¢nik zpravidla podil vlastni a miiZze s nim rizné zachazet a spole¢nika
tedy nazyvame vlastnikem podilu. Podil je véc movitda nehmotna a spole¢nik ho mize
naptiklad prodat, sménit, zastavit ¢i darovat. Podil muze byt naptiklad i dédén. Pokud

spolecensk4 smlouva nestanovi jinak, kazdy spole¢nik zpravidla disponuje jednim podilem.
(ZOK, 2014, § 135 odst. 2)

Vyse podilu spolecnika je stanovena dle poméru vkladu spole¢nika k vysi zdkladniho
kapitdlu a vyjadfuje se v procentech ¢i ve zlomcich. Toto ustanoveni si ale mohou
ve spolecenské smlouvé upravit, a to pouze za piedpokladu, Ze neni v rozporu s dobrymi
mravy. Souhrn vsSech podili pfedstavuje 100 % a jednotlivé vyse podili se zapisuji
do obchodniho rejstifku. (Cerna, 2015) Podle toho, jak velky je podil spole¢nika, se déle
urcuje jeho vyse podilu na zisku, vyse vyporddaciho podilu, vySe podilu na likvidacnim

zustatku ¢i vyse piiplatku. (Joskova, 2018)
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Existuje vice typt podilt. V ZOK se nachézi tyto:

1. Zakladni podil — jednad se takovy podil, ktery s sebou nenese zadna dal$i prava
a povinnosti.
2. DalSi druhy podilii — musi byt stanovené ve spole¢enské smlouvé, kde je uvedeno, jaka

dals$i prava a povinnosti jsou s danymi podily spojend. (Joskové, 2018)

3.3.1 Kmenovwy list

S podilem spole¢nika souvisi pojem kmenovy list. Podil spoleénika mize byt vyjadien
kmenovym listem a jedna se o listinny cenny papir na fad. Dle § 137 odst. 3 ZOK kmenovy
list nemiize mit podobu zaknihovaného cenného papiru a nemiize byt obchodovan.
Spolecnost mize vydat kmenové listy pouze za predpokladu, urci-li tak spolecenska
smlouva. (ZOK, 2014, § 137 odst. 1) Kmenovy list se mize pievadét na tieti osobu
Vv piipad¢, odsouhlasi-li to valna hromada spolecnosti a pievddén mlze byt smlouvou,
rubopisem nebo piedanim. (OZ, 2014, § 1103) Spolecnik, jehoz podil ve spolecnosti
je vyjadfen kmenovym listem, se také zapisuje do obchodniho rejstiiku a do seznamu
spole¢niki. (Joskova, 2018) Kmenovy list dle Horakové (2015) musi obsahovat stanovené

nalezitosti:

e Pojmenovani cenného papiru kmenovym listem,
e TotoZnost spolecnika a spolecnosti,

e Vysi vkladu ptipadajici na podil,

e Cislo kmenového listu,

e Oznaceni podilu, na ktery je kmenovy list vydan,

e Podpisy jednatelll spolecnosti.

3.4  Prava spolecniki

Jak jiz bylo zminéno Vv Kapitole 3.3, podil spolecnika predstavuje ucast spolecnika
ve spolecnosti a s tim také souvisejici prdva a povinnosti. Prava spole¢niktl 1ze rozdélit
do dvou skupin, na prava majetkova a nemajetkova. Majetkova prava zahrnuji napf. pravo

na podil na zisku, pravo na vypotadaci podil nebo také pravo na podil na likvida¢nim
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zustatku. Do nemajetkovych prav se pak zafazuje napf. pravo ucasti na valné hromadé
¢i hlasovani na ni. Nemajetkova prava byvaji také oznaCovana jako socidlni prava. Prava
spolecnikti Ize také jesté rozdélit na obecna prava, ktera jsou urena pro vsechny spolecniky
a na zvlastni prava, ktera vyplyvaji ze spoleCenské smlouvy. Zvlastnim pravem se rozumi
napiiklad pfednostni pravo na zisk & pravo na pevny podil na zisku. (Cernd, 2015)

V nésledujici tabulce ¢. 1 jsem uvedla piehled zakladnich prav spole¢niku.

Tabulka 2: Rozdeéleni prav spolecnika

Majetkova prava Nemajetkovéa prava
Pravo na podil na zisku Pravo na informace
Pravo na vyporadani Pravo podilet se na fizeni spole¢nosti a hlasovaci pravo

Pravo na likvida¢nim zdstatku | Pravo vystoupit ze spole¢nosti

Zdroj: vlastni

3.4.1 Pravo podilu na zisku

Pravo podilu na zisku ptfedstavuje zdkladni majetkové pravo kazdého spolecnika. Podil
na zisku se zpravidla vyplaci spole¢nikiim, ale na zakladé spolecenské smlouvy je mozné
podil rozdé€lit 1 mezi jednatele, cleny dozor¢i rady ¢ dalsi jiné osoby.
(ZOK, 2014, § 34 odst. 1) Podil na zisku se vyplaci v piipadé, ze spole¢nost dosahla
v daném roce kladného vysledku hospodateni a o rozdéleni zisku rozhoduje valnd hromada

spole¢nosti. Valna hromada mize zisk po zdanéni rozdélit ndsledovné:

e Podily na zisku pfipadajici spole¢nikiim,
e Podily na zisku ur¢ené pro jednatele, ¢leny dozor¢i rady ¢i jiné osoby,
e Nerozdé€leny zisk minulych let,

e Na tvorbu fondu. (Joskovd, 2018)
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V ptipadg, Ze se spolecnost v daném roce ocitla v zaporném vysledku hospodateni, ma valna

hromada tyto moznosti:

e Prevedeni ztraty na i€et Neuhrazena ztrata minulych let (i¢et 429),
e Uhrada ztraty spoleéniky ve stejném poméru jako je rozdélen zisk,
e Pievedeni ztraty na Gi¢et Rezervniho fondu, pokud je zfizen,

e Pievedeni ztraty na ucet Nerozdéleny zisk minulych let. (Joskova, 2018)

Navrh na vypotadani se spolecnosti se ziskem ¢i ztratou musi byt zapsan do sbirky listin

(Joskova, 2018)

3.4.2 Pravo na vyporadani

Pravo na vyporadani ma spolecnik dle § 36 ZOK a vzniké v ptipad¢€, Ze mu zanikne i¢ast
ve spolecnosti, a to zptisobem jinym, nez je prevod podilu ¢i udéleni priklepu V fizeni
0 vykonu rozhodnuti. Pravo na vypotadéani je majetkové pravo a spole¢nikovi zde vznika
tzv. vypotadaci podil. VySe vypotddaciho podilu se stanovuje dle zédkona a je uvedena

ve spolecenské smlouvé. (Filip, 2016)

3.4.3 Pravo na likvida¢nim zustatku

Dalsim majetkovym pravem spolecnika je pravo na likvida¢nim zlstatku, které ma spole¢nik
Vv ptipadé, kdy se rusi spole¢nost s likvidaci. Pokud dojde ke zruSeni spole¢nosti s likvidaci,
nastava zpravidla zpenéZzeni majetku spole¢nosti a vyrovnavani dluhii véfitelaim. Pokud poté
nastane situace, zZe n¢jaké penézni prostfedky zbydou, rozdéluji se mezi spolecniky a ¢astka
se nazyva likvidaéni zlstatek. (Joskovd, 2018) Pravidla pro rozdélovani likvidaéniho
zustatku stanovuje zédkon dle § 37-39 ZOK a likvida¢ni ziistatek se rozdéluje mezi
spoleéniky nejprve dle vyse, v jaké splnili svou vkladovou povinnost, a to za piedpokladu,
ze je likvidacni zUstatek vyssi nez castka, kterou spolecnici splatili na své vklady. Nasledné
se zbyla vyse likvida¢niho ztstatku rozdéluje dle vyse jejich podilt. (ZOK, 2014, § 37-38)

Situace je znazornéna na ukazkovém piikladu:
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Pf.: Ve spolecnosti XY, s. r. 0. jsou 3 spolecnici. Spole¢nik 1 upsal a splatil sviij vklad
ve vysi 10 000 K¢, spolecnik 2 ve vysi 20 000 K¢ a spole¢nik 3 ve vysi 30 000. Souctem
jejich vklada dostaneme zakladni kapital spolecnosti ve vysi 60 000 K¢. Vyse likvida¢niho
zustatku je 180 000 K¢. Nejprve kazdy ze spole¢nikti obdrzi tu ¢astku, kterou do spole¢nosti
vlozil (vySe likvida¢niho zistatku je vyssi nez vklady spolecnikit). Spole¢nik 1 tedy dostane
10 000 K¢, druhy spolecnik obdrzi 20 000 K¢ a tieti spole¢nik 30 000 K¢. Z Castky
likvida¢niho ztistatku tak zbyde 120 000 K¢, které se nasledné rozd¢li dle vyse jejich podilt.
Vyse podilu spole¢nika 1 je 20 000 K¢, coz predstavuje 1/6 z celkového vkladu vSech
spolec¢nikii, dostane tedy 20 000K¢. Druhy spole¢nik dostane 40 000 K¢, protoze pomér jeho
vkladu predstavuje 1/3 a tieti spole¢nik ziskd 60 000 (pomér jeho vkladu je 1/2).
(Joskova, 2018)

3.4.4 Pravo nainformace

Kazdy spoleénik mé také dle § 155 ZOK pravo na informace o spolecnosti. Prava
na informace jsou urcena ve spoleCenské smlouvé a jednéd se napiiklad o pravo nahlizet
do dokladu spolecnosti a kontrolovat spravnost jejich udaji. Dal$im pravem je pozadovani
informaci o spole¢nosti, a to jak na valné hromadé, tak i mimo ni. Tyto informace poskytuji
jednatelé. O informace muze spole¢nik pozadat v jakékoliv formé, ustné 1 pisemné.
Vzhledem k tomu, ze se ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym spolecnici aktivné podili

na fizeni spole€nosti, maji tak rozsahla opravnéni pozadovat informace. (Filip, 2016)

3.4.5 Pravo podilet se na Fizeni spole¢nosti a hlasovaci pravo

Pravo spolecnika podilet se na tizeni spolenosti na valné hromadé¢ (i mimo ni) vyplyva
2 8167 odst. 1 ZOK. Kazdy spole¢nik ma pravo na predkladani navrhti na valné hromade¢,
pravo ucastnit se valné hromady, hlasovaci pravo, pravo protestovat ¢i se doméahat
neplatnosti usneseni valné hromady. (Filip, 2016) Kazdy spole¢nik se mliZze ucastnit valné

hromady bud’ osobné, nebo prostiednictvim zastupce. (ZOK, 2014, § 168 odst. 1).

Spole¢nik mé pravo souhlasit ¢i nesouhlasit pii predkladani navrhli na valné hromadg,
a to pomoci svého hlasovaciho prava. Kazdy spole¢nik disponuje jednim hlasem na kazdou

1 K¢ svého vkladu, pokud spolecenska smlouva neurci jinak. (ZOK, 2014, § 169 odst. 2).
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Existuje 1 tzv. kumulativni hlasovani, které je ureno pro volbu a odvolani jednateld,
popiipad¢ ¢lent dozorci rady. Podminkou kumulativniho hlasovani je existence alespoil

dvou jednatelti ve spole¢nosti. (Joskova, 2018)

3.4.6 Pravo vystoupit ze spolecnosti

Mezi dalsi pravo vSech spolec¢nikil patéi pravo vystoupit ze spoleénosti, které vyplyva
z2 8202 ZOK. Spole¢nik muze odejit ze spolecnosti na zakladé jednostranného pravniho
jednani a vystoupit mize pouze za piedpokladi stanovenych zakonem. (Filip, 2016)
V ptipad¢, ze byl vydan spole¢nikovi kmenovy list, musi pfi odchodu ze spolecnosti tento

list spole¢né s 0zndmenim o vystoupeni odevzdat. (ZOK, 2014, § 202 odst. 3)
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3.5  Povinnosti spole¢nikii

Kromé prav souvisejicich s vlastnictvim podilu spolecnika existuji také povinnosti.
Ze zakona ma kazdy spole¢nik vkladovou povinnost, musi byt loajalni a ma udélené zakonné
ruceni. Dle § 132 odst. 1 ZOK je povinnosti kazdého spole¢nika vlozit vklad do spolecnosti
ve vysi uréené spolecenskou smlouvou. Vkladovou povinnost nelze v zadném piipadé
vyloucit a nelze se ji zbavit. Povinnosti loajality spolecnika se rozumi brat zfetel na zajmy
spolecnosti a zajmy spole¢niki. (Joskova, 2018) V § 212 odst. 1 OZ je povinnost loajality
definovana jako: ,, Prijetim clenstvi v korporaci se ¢len wiici ni zavazuje chovat se Cestné
a zachovavat jeji vnitrni rad. Korporace nesmi svého clena bezduvodné zvyhodnovat
ani znevyhodnovat a musi Setiit jeho clenska prdava i oprdvnéné zdjmy.

(0Z, 2014, § 212 odst. 1)

Z&konnym ruéenim, jakozto dal$i povinnosti vyplyvajici se zakona, se rozumi omezené
ru¢ené spolecnikti za dluhy spolecnosti. Spole¢nici zpravidla ru¢i za dluhy spolecnosti
spole¢né a nerozdilné, a to do vyse svych nesplacenych vkladi. To znamend, ze v piipade,
ze jeden spolecnik svoji vkladovou povinnost uz splatil a druhy (nebo dalsi) spole¢nik jesté

ne, ruc¢i prvni spolecnik za dluhy spole¢nosti také. (Joskova, 2018)

Existuji ovSem ale 1 dalSi povinnosti pro spole¢niky, které stanovuje spole¢enskd smlouva
na zéklad¢ zakona. Jedna se naptiklad o piiplatkovou povinnost. Ptiplatkovou povinnost
stanovuje § 162 ZOK a tykd se povinnosti poskytnou penézity ptiplatek do kapitalu
spolecnosti.  Pfiplatkova povinnost je stanovena bud spole¢enskou smlouvou nebo
k ni dojde pomoci usneseni valné hromady a jedna se o vlozeni pfiplatku (napf. penéz)

do spolecnosti za Gcelem posileni kapitalu ve spolecnosti. (Joskova, 2018)

3.6  Ugetnictvivs.r. o.

Kazda pravnicka osoba v CR se musi fidit Zakonem o ucetnictvi a o svém hospodateni
uctovat. Ve spolecnosti s ru¢enim omezenym je povinnosti jednatele vést fadné ucetnictvi.

(ZOK, 2014, § 196).
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Ucetnictvi ve spolecnosti s ru¢enim omezenym je upraveno tfemi zakladnimi pravnimi

predpisy:

e Zakonem ¢. 563/1991 Sb., zakonem o ucetnictvi,
e Ceskymi Géetnimi standardy, které jsou upraveny vyhlaskou &. 500/2002 Sb.,
e Vyhlaskou ¢. 500/2002 Sb. (Béhounek, 2016)

Dle zdkona o ucetnictvi ddle rozliSujeme Ctyfi typy ucetnich jednotek. Prvnim typem
je mikro ucetni jednotka. O mikro Gcetni jednotku se jedna v piipadé, ze k rozvahovému

dni nepiekro¢i alespon 2 z nasledujicich podminek:

e Celkova aktiva v hodnoté 9 000 000 K¢,
e Cisty obrat 18 000 000 K¢,

e Primérny pocet zaméstnancti za ucetni obdobi — 10.

Dalsim typem je malé ucetni jednotka, kterd opét musi spliiovat to, Ze nepiekroci alespoil

2 z nésledujicich podminek:

e Celkova aktiva v hodnoté 100 000 000 K¢,
e Cisty obrat 200 000 000 K¢,

e Priméry pocet zaméstnancti za Gcetni obdobi — 50.

Stiedni ucetni jednotka existuje za podminky, Ze také nepiekroci alespont 2 nasledujici

podminky:

e Celkova aktiva v hodnoté 500 000 000 K¢,
e Cisty obrat 1 000 000 000 K¢,

e Primérny pocet zaméstnanct za ucetni obdobi — 250.
Velka Gcetni jednotka musi piekraCovat alespon 2 z nasledujicich podminek:

e Celkova aktiva v hodnoté¢ 500 000 000 K¢,
e Cisty obrat 1 000 000 000 K¢,
e Priimérny pocet zaméstnancu za ucetni obdobi — 250.
(Zéakon o tcetnictvi, 2016, § 1 b)
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Spole¢nost s ru¢enim omezenym muze vzniknout bud’ jako mikro, mala, stfedni nebo velka
ucetni jednotka. V ptipadé, Ze se bude jednat o mikro nebo malou ucetni jednotku mtize vést
spolecnost Ucetnictvi ve zjednoduseném rozsahu za podminky, Ze nema povinnost ovéreni
ucetni zavérky auditorem, jinak vede ucetnictvi v plném rozsahu. (Bé&hounck, 2016)
Dle § 4 zékona o Gcetnictvi je spolecnost s ru¢enim omezenym povinna vést Gcetnictvi ode
dne, kdy vnikne az do dne svého zaniku. Pii samotném vzniku spolecnosti je tieba nejprve
oteviit udetni knihy a poté zahajit uétovani dle udetnich predpist a standardt. Ugetnictvi
ve spoleénosti dle § 196 ZOK musi byt vedeno fadnd. Radné vedeni znamena,
Ze je GCetnictvi  vedeno spravné, Uplné, srozumitelné, pichledn¢ a prikazné.

(Zé&kon o ucetnictvi, 2016, § 8 odst. 1)

Ugetni doklady také musi uéetni jednotka dle zdkona po uréitou dobu skladovat a archivovat
pro uéely piipadnych kontrol statni spravnou & jinymi organy. (Filip, 2016) Uetni zaznamy
se zpravidla archivuji po dobu 5 let. Uetni doklady, uéetni knihy ¢&i odpisové plany také
Slet a vyrotni zprdvy a ucetni zavérka se musi archivovat az 10 let.

(Zé&kon o ucetnictvi, 2016, § 31)

Pti vzniku spolec¢nosti (v den zapisu do obchodniho rejstiiku) je dale ic¢etni jednotka povinna
sestavit zahajovaci rozvahu. Zahajovaci rozvaha se otevird prostiednictvim uctu 701
(pocate¢ni ucet rozvazny) a je tvorena aktivy a pasivy, pficemz v aktivech budou splacené
penézité a nepenéZzité vklady, poptipadé pohleddvka z nesplacenych penéZitych vkladd.
Ucetni jednotka ma za povinnost viechny nepenézité vklady vnést do spolecnosti jests
pred jejim vznikem, tudiz tyto nepenézit¢ vklady se budou objevovat v rozvaze vzdy.
Na bankovnim Uc¢tu pak budou zobrazeny ty penézité vklady, které byly pted vznikem
spolecnosti splaceny, a ty, které splaceny jesté nebyly, se budou zobrazovat na uctu —
Pohledavky za upsany vlastni kapital. Spole¢nost jako takova nema totiz povinnost splatit
vSechny své penézit¢é vklady pred svym vznikem, nybrz alespon 30 %
z nich — a to pted podanim navrhu na zapis spole¢nosti do obchodniho rejstiiku. (Joskova,

2018)

Celkova vySe vkladt pak bude tvofit polozku zakladniho kapitalu v pasivech. Pokud
spoleCenska smlouva nestanovi jinak, muze se v pasivech dale objevit polozka azio, ktera
predstavuje rozdil mezi ocenénim nepenézitého vkladu prostfednictvim znalce a vysi vkladu

spole¢nika. V pasivech mtze byt tedy i 4Zio ¢i tvorba rezervniho fondu. (Joskova, 2018)
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Nasledujici tabulka je ukézkou zahajovaci rozvahy spolecnosti s ruenim omezenym
XY, s. 1. 0. Spole¢nost ma jediného spolecnika a z rozvahy je ztejmé, ze zakladni kapital
spole€nosti je ve vysi 2 500 000 K¢&. Penézity byl ve vysi 500 000 K¢, pticemz 30 %
pied vznikem spolecnosti bylo uhrazeno, tudiz v polozce bézny ucet je pouze 150 000 K¢
a Vv pohledavkach za upsany zakladni kapital je 350 000 K¢&. Dale spoleénik vlozil
do spolecnosti nepenézity vklad, ktery byl ocenén znalcem na hodnotu 2 300 000 K¢.
Zbyvajici ¢ast hodnoty vkladt pak spole¢nik uréil jako vkladové azio. (Joskova, 2018)

Tabulka 3: Zahajovaci rozvaha spolecnosti XY, s. r. o.

radek Aktiva v tis. K¢ fadek | Pasivav tis. K¢
Pohledavky za upsany zakladni ) o

A ] 350 A.l.1. | Zakladni kapitéal 2 500
kapital

Hmotné movité véci a jejich

B.11.2. 2 300 )

soubory AllLl. | Azio 300
C.IV.2. | Bézny ucet 150

Aktiva celkem 2800 Pasiva celkem 2 800

Zdroj: Joskova (2018, s. 47)

Ugetni jednotka ma také za povinnost sestavit icetni zavérku. Udetni zavérka se zpravidla
sestavuje K rozvahovému dni, coz je obvykle posledni den Gcetniho obdobi, ale mize

se sestavovat 1 jiné dny. Ucetni zavérka musi obsahovat:

e Rozvahu,
e Vykaz zisku a ztraty,

e Piilohu, ve které jsou vysvétleny a doplnény dalsi informace.

Dle zékona o tUcetnictvi dale rozliSujeme Ucetni zaveérkou fddnou, mimofadnou, mezitimni

a konsolidovanou. (Filip, 2016)
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4 ZruSeni a zanik spolecnosti s ru¢enim omezenym

U vsech obchodnich korporaci se rozliSuje mezi zruSenim a zdnikem spolec¢nosti, je tomu
tak tedy 1 u spolecnosti s ru¢enim omezenym. Spolecnost se zpravidla nejdiive zrusi a poté
zanikne. Zanik s. r. 0. je vden vymazu spole¢nosti z obchodniho rejstiiku. Zruseni
spoleCnosti s ru¢enim omezenym muze byt bud dobrovolné anebo nedobrovolne.
Jako ptiklad dobrovolného zruSeni spole¢nosti lze uvést uplynuti doby trvani spole¢nosti,
dohodou spole¢nikl ¢i rozhodnutim valné hromady. Dobrovolné zruseni vychazi z vile

spole¢nosti. Nedobrovolné zruSeni spolecnosti vychazi z rozhodnuti soudu. (Filip, 2016)

ZruSeni spole¢nosti se dale déli na zruSeni s likvidaci anebo bez likvidace. Bez likvidace
se spolecnost rusi v ptipadé premény ¢i zruSenim konkursu. (§ 173 Obcansky zakonik)
V piipad¢ premény veSkery majetek a dluhy spolecnosti pfechézi na jinou spolecnost
(jiny subjekt) a mize se jednat o fzi, rozdéleni spolecnosti ¢i ptevod jméni na spolecnika.
O ptfeménach podrobnéji hovoti zékon €. 125/2008 Sb., o pfeméndch obchodnich spole¢nosti
a druzstev. V ptipadé, kdy byla spolecnost v konkursu, ktery byl nasledné zrusen, protoze
majetek byl nepostacujici, se likvidace neprovadi, jelikoz je jasné, Ze spole¢nost uz zadny

majetek nevlastni. (Joskova, 2018)
Mezi hlavni divody zruseni spolecnosti s likvidaci patfi:

e Uplynuti doby, na kterou byla spole¢nost stanovena,
e Pravni jednani,
e Rozhodnuti soudu,

e Splnéni ucelu, na ktery byla spole¢nost ustanovena. (Filip, 2016)

Zru8eni spole¢nosti uplynutim doby, na kterou byla spolecnost ustanovena neni pfili§ bézny
zpusob, nicméné doba trvani spoleCnosti se urcuje ve spolecenské smlouveé. Dale
Ize dohodou vSech spole¢niktl zrusit spole¢nost na zaklad¢ pravniho jednani a dohoda musi
mit formu vefejné listiny. Spole¢nost mlize byt také zruSena rozhodnutim soudu, ptfi¢emz
diavody pro zruSeni timto zptisobem jsou uvedeny v § 172 odst. 1 Obcanského zdkoniku.

V neposledni fadé mize byt spolecnost zrusena v ptipadé, ze splnila sviyj ucel. (Filip, 2018)
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5 Podnikani ve Velké Britanii

Tato kapitola je vénovana podnikani ve Velké Britanii. Ve velké Britanii je na vybér hned
z n€kolika pravnich norem podnikani a vétSina z nich jsou ekvivalenty pravnich norem
podnikani v Ceské republice. Nachazi se zde napf. samostatni Zivnostnici, spole¢nosti

s ru¢nim omezenym, partnerstvi a dalsi. (GOV.UK.CO, 2018)

e Sole trader (Sole Proprietorship),
e Public Limited Company (PLC),
e Private Limited Company (Ltd.),

e Partneship — partnerstvi.

5.1 Sole trader

Sole trader nebo téz Sole Proprietorship je samostatny podnikatel neboli zivnostnik a jedna
se 0 nejjednodussi formu podnikani ve Velké Britanii. Podnikatel sdm provozuje vlastni
podnik, je samostatné vydéle¢né ¢inny a poté, co zaplati vSechny piislusné dané, zbyly

zisk mu ztstava. (Browning, 2015)

Podnikat jako sole trader s sebou také pfinasi fadu povinnosti. Prvni nezbytnosti, jestlize
chce subjekt podnikat jako samostatny podnikatel, je registrace u pfislusného finanéniho
a celniho ufadu, ktery se ve Velké Britanii nazyvd HM Revenue & Customs, dale
jen ,HMRC*. Dalsi povinnou nezbytnosti je také registrace k odvodu dané z ptidané
hodnoty, ke které je nutna registrace pouze za piedpokladu, Ze ro¢ni obrat podnikatele
presahne hodnoty 79 tisic liber a registrace také probiha na HMRC. (Businessinfo.cz, 2014)

Sole trader ma dale za povinnost kazdoro¢né podavat své daflové piiznani, které se nazyva
self-assessment tax return. Dalsi jeho povinnosti je platit dan z ptijmu, jejiz anglicky nazev
je income tax a musi si také vést své piijmy a vydaje za cely rok. Dainové ptiznani, dan
zpiijmu 1 pifjmy a vydaje pak nasledné¢ vypliuje online na svém uc¢tu u HMRC.

(Velka- britanie.co.uk, 2017)
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5.2 Public Limited Company

Public Limited Company patii do tzv. limited spolecnosti, coz jsou spolecnosti, jejichz
ruceni je omezené a PLC piipominad nasi akciovou spolecnost. Hlavni charakteristikou
Public Limited Company je to, ze kapital spoleCnosti mize byt ziskan prostfednictvim
investoru a akcie spole¢nosti mohou byt nabizeny vetejnosti. Public Limited Company mtize
byt zaloZena v piipad¢, Ze existuji alesponi 2 akcionafi a musi byt vydany akcie v hodnot¢
nejméne £50 000, pficemz neni povinnosti podnikatele nabizet akcie Siroké vefejnosti.
Vyhodou Public Limited Company je to, ze podnikatel neméd pravni ani financ¢ni

odpovédnost za piipadnou ztratu z podnikani. (Theformationscompany.com, 2018)

5.3 Partnership

Partnership je typ obchodni spole¢nosti, ve které spoleéné podnikaji nejméné 2 spolecnici
a je upravena zakonem z roku 1890, ktery se nazyva Partnership Act 1980. Existuji 2 druhy
partnership, a to bud’ general nebo limited. Pro general partnership je typické ruceni
spole¢nikt za zavazky spolecnosti neomezené, pro limited partneship je typické rozdé€lni
spole¢nikil na 2 skupiny, pti¢emz prvni skupina spolecnikli ru¢i neomezen¢ a druhé skupina
spole¢niki ruci pouze do vyse svych nesplacenych vkladt. Skupiny spole¢nikii se nazyvaji
»general partners® a ,,limited partners*, pficemz pro zaloZeni spole¢nosti je nezbytny alespon
1 z kazdé skupiny. Da se tedy fici, Ze ekvivalentem limited partnership je nase komanditni
spolecnost. Limited partneships se ve Velké Britanii vyskytuji pouze vzéacné, vétSinou

jsou zalozeny pouze pro investi¢ni Gcely. (Informdirect.com, 2016)

54  Private Limited Company

Private Limited Company je ve své podstaté podobna nasi spolecnosti s ru¢enim omezenym,
az na urc¢ité odliSnosti. Je nejvyuzivanéjsi a nejpopularnéjsi formou podnikani ve Velké
Britanii, stejn¢ jako u nas nase spolecnost s ru¢enim omezenym. VétSina Private Limited
Companies existuje jako maly nebo stfedni podnik a minimalni vyse zékladniho kapitalu
neni ur¢ena, jedinou podminkou je vydéani alespon jedné akcie pfi zalozeni. Obvykla vyse

zakladniho kapitalu byva kolem £100. Malé a stfedni Private Limited Companies také
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mohou vést detnictvi ve zjednodusené formé. Stejné jako v Ceské republice, podléhaji
zisky z podnikéani dani pravnickych osob ve vysi 19 %, naproti tomu sole trader nebo
partnerships plati dain vys$si. Na rozdil od Public Limited Company se v Private Limited
Company nesmi nabizet akcie vefejnosti, mohou byt nabizeny pouze stavajicim ¢i budoucim
akcionarim. (Jordans, 2019) V nésledujicich kapitolach je uveden postup pro zalozeni
Private Limited Company by shares ve Velke Britanii.

5.5 Pravni uprava spolec¢nosti ve Velké Britanii

Hlavnim pravnim ptedpisem, kterého se musi vSechny spolecnosti ve Velké Britanii drzet,
je The Companies Act z roku 2006. The Companies Act 2006 je rozsahové nejvétsi pravni
ptedpis, ktery byl ve Velké Britanii pfijat. Ma vice nez 1 300 paragraftia 700 stran, a ackoliv
byl vydan v roce 2006, v platnost vesel az v fijnu roku 2009 a nahrazuje The Companies Act
z roku 1985. (Companybug.org, 2015)

5.6 Postup zaloZeni Private Limited Company

Prvnim krokem pro zaloZeni spole¢nosti s ruéenim omezenym ve Velké Britanii je sepsani
jednoduchého zakladatelského dokumentu, ktery se vanglickém jazyce nazyva
,memorandum of association“. Druhym krokem je registrace u Companies House, které
se v anglicting tika ,.incorporation”. Registrace u Companies House spociva ve vyplnéni

online formulafe INO1 a do registrace se zpravidla vypliuje:

e nazev spole€nosti,

e Zemé (napi. Anglie a Wales, Skotsko nebo Severni Irsko),
e Adresa a sidlo spole¢nosti,

e Jméno a adresa jednatele spoleCnosti,

e Zakladatelsky dokument,

e Zakladni kapital,

e SIC kod.
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SIC koéd je obdoba naseho CZ-NACE kodu, ktery klasifikuje ekonomické cinnosti
do riznych skupin dle pfredmétu podnikani. Online vyplnéni registracniho formuléie
je mozné pouze u spole¢nosti s ru¢enim omezenym, u spole¢nosti s ru¢enim neomezenym
je registrace nutna v listinné podobé. Online registrace spole¢nosti s ruéenim omezenym
v roce 2018 stoji £12 a je ji mozné zaplatit kartou ¢i pfes Paypal ucet. Registrace nové
spole¢nosti poté probéhne do 24 h. Na druhou stranu registrace pies postu trva 8-10 dni,
proces je tedy vyrazné delsi a slozit€jsi, a dokonce i o dost drazsi, stoji totiz £40. Zrychleni
procesu je zde mozné za poplatek £100. VSechny potiebné dokumenty k zaloZeni spolecnosti

jsou k dispozici na strankach rejstiiku spole¢nosti. (GOV.UK.CO, 2018)

Po  UspéSné  registraci  spoleCnost  obdrzi  certifikdit o  zapsdni  neboli
,certicate of incorporation®, ktery potvrzuje legalni existenci podniku a obsahuje ¢islo
spole¢nosti a datum jejiho zalozeni. Naslednym krokem je registrace ke korporatni dani
do 3 mésicu od zahajeni podnikani. (GOV.UK.CO, 2018)

Podnik se dale musi registrovat k DPH za podminky, Ze jeho zdanitelné zboZi a sluzby
dodavané v ramci Spojeného kralovstvi za pfedchozich 12 mésicu €inily vice nez £85 000,
nebo pokud oéekava pirekroceni této vyse v nasledujicich 30 dnech. Dobrovolna registrace
k DPH je také mozna. Registrace k DPH je opét mozna online prostfednictvim sluzby
HMRC Online Services nebo Goverment Gateway. (Doingbusiness.org, 2018)

V neposledni fadé se podnik musi registrovat u HMRC k dani z piijmu. Cely proces vybéru
dang¢ z ptijmu se nazyva PAYE ,,Pay As You Earn‘ a soucasti procesu je spolecnost, HMRC
a zameéstnanci. Jedna se o systém pro vybér dani z piijmi za danovy rok, ktery ve Velké

Britanii za¢ina 6. dubna a konéi 5. dubna nasledujiciho roku. (Doingbusiness.org, 2018)
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6 Naklady na zaloZeni s. r. 0. v CR a ve Velké Britanii

Tato kapitola je vénovana porovnani zaloZeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym v Ceské
republice a ve Velké Britanii z hlediska minimalnich nakladt, které musi podnikatel

vynalozit.
Minimalni naklady na zaloZeni s. r. 0. v Ceské republice

V Ceské republice byla dne 4. kvétna 2016 schvalena a piijata novela zakona o soudnich
poplatcich, ktera vyrazné snizila naklady a poplatky na zalozeni spole¢nosti. Prvni
povinnosti pro zalozeni s. r. 0. je zaplaceni soudniho poplatku, ktery je zpravidla ve vysi
2700 K¢. Dle zakona o soudnich poplatcich ve znéni pozdé&jsich piedpist je ale tento

poplatek pfi splnéni nasledujicich podminek osvobozen:

e Zé&pis do obchodniho rejsttiku je proveden prostfednictvim notare,

e Zakladatelska listina ¢i spolecenskd smlouva ma podobu notaiského zapisu,

e Zakladatelska listina ¢i spolecenska smlouva obsahuje pouze povinné nalezitosti
uvedené v § 146 ZOK,

e Vklad do spole¢nosti je tvofen pouze penézitymi vklady. (Epravo.cz, 2016)

Druhou povinnosti je zaplaceni odmény notafi. Odmeéna notafi byla na zédklad€ novely také
sniZena, a to na castku 2 000 K¢ v ptipadé, ze zakladatelské pravni jednani provedené

notafem opét obsahuje pouze povinné nalezitosti dle ZOK. (Epravo.cz, 2016)

Pii zaloZeni spole€nosti s ru¢enim omezenym je nutné pocitat jesté s dalSimi ndklady mezi
které se fadi naptiklad odméena pro notare za osvédceni pro zapis do obchodniho rejstiiku,
dale jen ,,OR*, ktera ¢ini 1 000 K¢&. Dal§im poplatkem je odména pro notaie za samotné
uskutecnéni zapisu do OR ve vysi 300 K¢. Dale je nutné zaplatit za vypis z rejstiiku tresti
100 K¢, za ufedni ovéteni podpisu 30 K¢ a za vypis z katastru nemovitosti 100 K¢.
Pro podnikéni je také nutné zaplatit poplatek za ohlaseni Zivnosti, ktery ¢ini 1 000 K¢&.
V nasledujici tabulce €. 4 je uveden seznam povinnych minimalnich nakladii spojenych
s procesem zalozeni spolecnosti, pficemz celkova castka ¢ini 4 530 K¢. Tyto naklady
jsou pouze teoretické, vySe se muze liSit, pokud je naptiklad notaf platcem DPH.

(Epravo.cz, 2016)
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Tabulka 4: Minimalni ndklady spojené se zaloZzenim s. r. 0 v Ceské republice

Poplatek Castka v K¢
Odména notafi za sepsani notaiského zapisu o zaloZeni 2 000
Odména notafi za osvédCeni pro zapis do OR 1000
Odména notafi za provedeni zapisu do OR 300

Vypis z rejstiiku trestd 100

Utedni ovéfeni podpisu spoleénika 30

Vypis z katastru nemovitosti 100
Ohlaseni Zivnosti 1000
Celkem 4 530

Zdroj: vlastni podle (Epravo.cz, 2016)
Minimalni naklady na zaloZeni s. r. 0. ve Velké Britanii

V kapitole 4.7 bylo zminéno, Ze pro zalozeni spole¢nosti ve Velké Britanii je nejprve tieba
sepsat zakladatelsky dokument a nasledné se registrovat u Companies House. Registrace
probihd online prostfednictvim formuldie INO1 a stoji £12. Registrace je také mozna
v listinné podobé, coz stoji £40 a urychleni procesu registrace je za poplatek £100.
Registrace muze také prob&hnout prostiednictvim tieti strany, ktera se v angli¢tiné nazyva
»third party agent* a tomto pfipad¢ si tieti strana Uctuje dal$i poplatky jako je registracni

poplatek ve vysi £10 a dalsi. (Doingbusiness.org, 2018)

Nasledna registrace podniku u HMRC k DPH zpoplatnéna neni, stejné tak piihlaseni
se k dani z pfijmu. (Doingbusiness.org, 2018) Lze tedy konstatovat, Ze poplatky spojené

se zalozenim spolecnosti ve Velké Britanii jsou vyrazné nizsi nez v Ceské republice.
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7 Vyzkum Svétové banky v roce 2017

Na zakladé vyzkumu Svétové banky z roku 2017 bylo zjistovano, ve kterych zemich svéta
je nejjednodussi zacit podnikani, tedy které zemé pro to maji nejlepsi podminky. Podminky

byly zjistovany v 190 zemich svéta a hodnotily se napiiklad tyto skutec¢nosti: (WEF, 2015)

e Minimalni kapitalovy pozadavek,

e Naklady spojené se zalozenim,

e (Casova naro¢nost zaloZeni,

e Vyfizovani stavebniho povoleni, avért,
e Pristup k elektfing,

e Reseni insolvence,

e Placeni dani,

e Obchodovani pfes hranice.

Nasledujici tabulka ¢. 5 ukazuje ptehled 10 zemi s nejlep§imi podminkami pro podnikani
v roce 2017, pii¢emz na prvni misté je Novy Zéland. Pro porovnani je dobré zminit, ze Ceska

republika zaujiméa 30. misto ze 190 a Velka Britanie 7. misto.

Tabulka 5. Zemé s nejlepsimi podminkami pro zahdjeni podnikdani
Misto Zemé

1. Novy Zéland

Singapur

Déansko

Jizni Korea

Hongkong
USA
Velka Britanie

Norsko

© ®| N o g &~ w0 N

Gruzie
10. Svédsko
Zdroj: vlastni podle (Euro.cz, 2017)
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8 Casova narocénost zalozeni s. r. 0. v CR a ve Velké Britanii

Tato kapitola se zabyva zaloZenim spolecnosti s ru¢enim omezenym z hlediska Casové

naroc¢nosti v obou zemich.

Casova narocnost zaloZeni s. r. 0. V Ceské republice

vvvvv

poplatky. Obecné lze fici, ze notai po zapisu spolecnosti do obchodniho rejstiiku obdrzi
¢astku cca 4 530 K¢, pticemz proces vyplnéni vS§ech dokumentt trva kolem 1 dne. Samotna
registrace nové spole¢nosti do OR muze trvat ptiblizné také 1 den. Pokud by se spole¢nost
zapisovala do OR prostiednictvim rejstiikovych soudl, soudni poplatek by byl ve vysi
6 000 K¢ a cely proces by trval 5-7 pracovnich dnt. (Doingbusiness.org, 2018)

Pro podnikéni je také nutnost registrace u zivnostenského uradu a ziskéni zivnostenského
opravnéni, pfiCemz zivnostensky ufad ma za povinnost dokoncit registraéni proces
do 5 pracovnich dnt od obdrzeni ptislusnych dokumentd s tim spojenych. Po dokonéeni
registrace vydava zivnostensky trad zivnostensky list, ktery mize byt dorucen bud’ postou,
vlozen do elektronické datové schranky nebo vyzvednut osobn¢ na Zivnostenském uradé.

(Doingbusiness.org, 2018)

Dalsi Casovy tsek obvykle trva az 2 dny a jedna se o zaloZeni firemniho G¢tu spolec¢nosti
Vv bance. Na firemnim uétu bude slozen zakladni kapital spolecnosti a banka pro zalozeni
uctu  potiebuje doklad o zdpisu do obchodniho  rejstiiku  spolecnosti.

(Doingbusiness.org, 2018)

Se zalozenim nové spoleénosti dale souvisi registrace k dani z pfijmu a DPH. V souladu
se zakonem ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, se spole¢nost musi povinné
registrovat k placeni DPH za podminky, Ze jeji obrat piesahoval za poslednich 12 mésicu
castku 1 000 000 K¢. Pii podani zadosti o registraci na dan z pfijmid obdrzi spolecnost
daniové identifikacni ¢islo a cely proces registrace na finan¢nim Gfadé zpravidla trva dva az

téi tydny. (Doingbusiness.org, 2018)

43



V neposledni fad¢ se spolenost musi registrovat k placeni socialniho a zdravotniho pojisténi
na spravé socialniho zabezpeceni, a to nejpozdéji do 8 dnti ode dne, kdy je do spolecnosti

pfijat zaméstnanec (Ci vice zaméstnanct). (Doingbusiness.org, 2018)

Lze fici, ze cely proces spjaty se zalozeni spolecnosti s ru¢enim omezenym trva v roce 2018
piiblizn¢ 24,5 dne. Proces zalozeni s. r. o. vroce 2005 se pohyboval kolem 57 dnt.

(Doingbusiness.org, 2018)

Casova naro&nost zaloZeni s. r. o. ve Velké Britanii

Sepsani zakladatelské listiny a nasledna registrace spole¢nosti u Companies House, ktera
spociva pouze ve vyplnéni online formulaie, zpravidla trva pfiblizné€ 1 den. Dal$i povinnosti
spojenou se zalozeni spoleCnosti je registrace podniku k DPH, pfi¢emz tento proces

je uskutecniovan opét online a netrva déle nez 1 den. (Doingbusiness.org, 2018)

Nejvice ¢asu zabira proces registrace spole¢nosti u HMRC k dani z ptijmu. Spole¢nost musi
nejprve pozadat o vydani aktiva¢niho kodu, ktery je nasledn€ vydan nejdéle do 5 pracovnich
dnid a poté tento kod musi aktivovat. Tento kod je nezbytny pro online registraci k dani

z ptijma. (Doingbusiness.org, 2018)

Cely proces zalozeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym v roce 2018 z hlediska Casové
narocnosti trva kolem 4,5 dne, pticemz v roce 2005 tento proces trval v priméru 13 dnd.

(Doingbusiness.org, 2018)
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9 Porovnani zalozeni s. r. 0. v CR a ve Velké Britanii

Posledni kapitola je zamétfena na srovnani celého procesu zalozeni spolecnosti s ru¢enim
omezenym v Ceské republice a ve Velké Britanii z hlediska jak Gasové, tak finanéni
naroénosti. Z nasledujiciho obrazku ¢&. 4 je patré, Ze zaloZeni spoleénost v Ceské republice
se postupné snizovalo z 39 dnti v roce 2006 na 24,5 dne v roce 2018. Oproti tomu zalozeni
spolecnosti ve Velké Britanii nevykazuje tak vyrazny pokles, v roce 2006 cinila doba

zalozeni 11 dnt a v roce 2018 je to 4,5 dne. (Doingbusinesso.org, 2018)

Obrazek 4: Casovd linie zaloZeni s. r. o.

Casova linie zaloZeni s. r. 0. v Ceské republice a ve Velké Britanii
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Zdroj: vlastni podle (WorldBank, 2018)

Jak jiz bylo uvedeno v kapile 6., z hlediska finan¢ni naro¢nosti stoji cely proces zalozeni
spoleénosti s ruéenim omezenym v Ceské republice minimalné 4 530 K¢&. Oproti tomu
zalozeni spolecnosti ve Velké Britanii vychazi svépomoci pouze £12, v pfipadé vyuziti
sluzeb tfeti strany pak o néco vice. Je tedy ziejmé, Ze z Casového i finan¢niho hlediska

je zalozZeni spole¢nosti ve Velké Britanii vyrazné jednodussi.
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Z7.avér

Bakalaiska prace je rozdélena na 2 cCasti. Prvni Cast prace se zabyvala uvedenim
do problematiky obchodnich korporaci v Ceské republice. Byly vymezeny charakteristické
znaky spolecnosti s ru¢enim omezenym, vytvoren postup pro jeji zalozeni a vysvétleny

davody pro pripadny zruseni ¢i zanik spolecnosti.

Druha ¢ast prace se vénovala problematice zalozeni spolecnosti s rucenim omezenym
ve Velké Britanii. V zavéru byly zkoumany veskeré naklady, které musi podnikatel

pfi zaloZeni spolecnosti vynalozit a jak dlouho trva cely proces zalozeni.

Za cil prace bylo stanoveno porovnani zaloZeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym v Ceské
republice a ve Velké Britanii. Cile bylo dosaZzeno porovnanim naroénosti zalozeni z hlediska
casového, pricemz bylo zjiSténo, Ze zaloZeni spolecnosti ve Velké Britanii trvd vyrazné
krat$i dobu nez v Ceské republice. Naro¢nost byla také zkouména z hlediska finanéniho
avysledky prezentuji vyrazné vyssi naklady spojené se zalozenim v Ceské republice

nez ve Velké Britanii.
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Priloha A — Certifikat o zapsani spole¢nosti

FILE COPY

CERTIFICATE OF INCORPORATION
OF A
PRIVATE LIMITED COMPANY

Company Number 11762008

The Registrar of Companies for England and Wales, hereby certifies
that

POWERFULMASTER LTD

is this day incorporated under the Companies Act 2006 as a private
company, that the company is limited by shares, and the situation of its
registered office is in England and Wales

Given at Companies House, Cardiff, on 11th January 2019

* N11762008C *

‘»()'I‘%
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]

MOMCMAIALMW“I

Companies House PR

The above information was communicated by electronic means and authenticaled
by the Registrar of Compankes under section 1115 of the Companies Act 2000
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é?npanies House mol(ef)

Application to register a company
Raoceived for filing in Electronic Format on the: 1001/2019 XIWUFEYW
Company Name in POWERFULMASTER LTD
Sull:
Company Type: Private company limited by shares
Sttwation of Englund snd Wales
Registered Office:
Proposed Registered 3 GOWER STREET
Office Address: LONDON

UNITED KINGDOM WCI1E 6HA

Sie Codes: 46520
I wish to entirely adopt the following model articles: Private (Ltd by Shares)
Electronically filed document for Company Number: 11762008
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Proposed Officers

Company Director 1

Ty Person
Full Forename(s): MR TOMAS
Surnaime; KOLOFIK
KServies Addvess: 17611 OKRUZNI
BRNO
CZECH REPUBLIC 638 00
Conniry/Siate Usnally CZECH REPUBLIC
Rasiideni:
Date of Birih: **/07/1978 Nationality: CZECH

Oeeupation;  DIRECTOR

The subscribers confirm that the person mamed has consented fo act as a director,

Electronically filed document for Company Numbser: 11762008



Statement of Capital (Share Capital)

Clasy of Shares: ORDINARY Number allotted 1000
Currency; GRP Agpregate nominal valwe: 1000
Preseribed particulars

ORDINARY SHARES HAVE FULL RIGHTS IN THE COMPANY WITH RESPECT TO VOTING,
DIVIDENDS AND CAPITAL DISTRIBUTTONS.

Statement of Capital (Totals)

Currency: GHP Total number of shares: 100D
Toial aggregate mominagl value: 1000
Total aggregale unpaid: 0
Electronically filed document for Company Number: 11762008
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Initial Shareholdings

Newne: TOMAS KOLOFIK
Adbdrens 27611 OKRUZNI Class of Shares: ORDINARY
BRNO
CZECH REPUBLIC Number of shares: 1000
638 00 Currency; GRPr
Nowminal value af each 1
share:
Amonmt umpaid: (]
Amoiini paid: 1
Electronically filed document for Company Number: 11762008



Persons with Significant Control (PSC)

Statement of initial significant control

On incorporation; there will be someone who will count as & Person with Significant Control (either
registernble person or relevant legal entity (RLE)) in relstion to the company

Electronically filed documant for Company Number: 11782008
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Individual Person with Significant Control details

Names: MR TOMAS KOLOFIK

Conniry/Staie Usually CZECH REFUBLIC

Rasldeni:
Date of Birth: **A711978 Nationality: — CEZECH
Serviee Address: 276/11 OKRUZENI

BRNO

REPUBLIC

638 00

The subseribers confiem that each person named as an individual PSC in this application knows that their
particulars are being supplied as pari of this applicaiion.

Electronically filed document for Company Number: 11762008



Statement of Compliance

I confirm the requirements of the Companies Act 2006 as to registration have been complied with,

memorandum delivered by an agent for the subscriber(s): YES
Agent's Name: TRADE CONSULTING LTD
Agent’s Address: 95 HIGH STREET, OFFICE B

GREAT MISSENDEN

UNITED KINGDOM

HP16 0AL

Authorisation

Authoriser Designation:  ugent Authenticated YES
Agent's Name: TRADE CONSULTING LTD
Agent’s Address: 95 HIGH STREET, OFFICE B

GREAT MISSENDEN

UNITED KINGDOM

HP16 0AL

End of Electronically filed document for Company Number: 11762008



Priloha B — Vypis z obchodniho rejstfiku ve Velké Britanii

23.1.2019 POWERFULMASTER LTD - Overview (free company information from Companies House)

Companies House

BETA This is a trial service — your feedback (https-fwwwi research.net/i’chbeta) will help us to improve it.

Search for companies or officers

POWERFULMASTER LTD

Company number 11762008

Reqistered office address
3 Gower Sfreet, London, United Kingdom, WC1E 6HA

Company status
Active

Company type
Private limited Company

Incorporated on
11 January 2019

Accounts

First accounts made up to 31 January 2020
due by 11 October 2020

Confirmation statement

First statement date 10 January 2020
due by 24 January 2020

Nature of business (SIC)
« 46520 - Wholesale of electronic and telecommunications equipment and parts
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Priloha C — Zakladatelska listina spole¢nosti ve Velké Britanii

SCHEDULE 1 Regulation 2

MODEL ARTICLES FOR PRIVATE COMPANIES LIMITED
BY SHARES

INDEX TO THE ARTICLES

PART 1
INTERPEETATION AND LIMITATION OF LIABILITY
1. Defined terms
2. Liability of members
PART 2
DIRECTORS

DIEECTORS' POWERS AND REESPONSIBILITIES

5. Darectors™ general authority
4. Shareholders’ reserve power
3. Directors may delegate
6. Committees
DECISION-MAKING BY DIRECTORS

7. Directors to take decisions collectively

8. Unanimous decisions

9. Calling a directors’ meeting

10. Participation in directors’ meetings

11. Quorum for directors’ meetings

12. Chairing of directors’ mestings

13, Casting vote

14. Conflicts of interest

15. Records of decisions to be kept

16. Directors™ discretion to make further rules

APPOINTMENT OF DIRECTORS

17. Methods of appomnting directors

18. Terminaticn of director’s appointment
19. Directors’ remuneration

20. Directors’ expenses

PART 3
SHARES AND DISTRIBUTIONS
SHARES
21. All shares to be fully paid up
22. Powers to issue different classes of share
23, Company not bound by less than absolute interests
24, Share certificates
235. Replacement share certificates
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26, Share transfers

27. Transmission of shares

28. Exercise of transmittees’ rights

29, Transmittees bound by prior notices

DIVIDENDS AND OTHER DISTRIBUTIONS

30. Procedure for declaring dividends

31. Payment of dividends and other distributions
32, Mo interest on distributions

33, Unclaimed distributions

34, Nan-cash distributions

35, Waiver of distributions

CAPITALISATION OF PROFITS
36. Authority to capitalise and appropriation of capitalised sums

PART 4
DECISION-MAKING BY SHAREHOLDERS
ORGANISATION OF GENERAL MEETINGS
37. Attendance and speaking at general meetings
38. Quorum for general meetings
39. Chairing general meetings
40. Attendance and speaking by directors and non-shareholders
41. Adjournment
VOTING AT GENERAL MEETINGS
42. Voting: general
43. Errors and disputes
44. Poll votes
45. Content of proxy notices
46, Delivery of proxy notices
47. Amendments to resolutions

PART 5
ADMINISTRATIVE ARRANGEMENTS

48. Means of communication to be used

49, Company seals

50. No right to inspect accounts and other records
51. Provision for employees on cessation of business

DIRECTORS' INDEMNITY AND INSURANCE

52, Indemnity
53, Insurance



PART 1
INTERPRETATION AND LIMITATION OF LIABILITY

Defined terms
1. In the articles, unless the context requires otherwise—
“articles” means the company's articles of association;

“bankruptcy” includes individual insolvency proceedings in a jurisdiction other
than England and Wales or Northern Ireland which have an effect similar to that
of bankruptey;

“chairman” has the meaning given in article 12;

“chairman of the meeting” has the meaning given in article 39;

“Companies Acts” means the Companies Acts (as defined in section 2 of the
Companies Act 2006), in so far as they apply to the company;

“director” means a director of the company, and includes any person occupying
the position of director, by whatever name called;

“distribution recipient” has the meaning given in article 31;

“document” includes, unless otherwizse specified, any document sent or supplied
in electronic form;

“electronic form™ has the meaning given in section 1168 of the Companies Act
2004;

“fully paid” in relation to a share, means that the nominal value and any premiuwm
to be paid to the company in respect of that share have been paid to the company;
“hard copy form™ has the meaning given in section 1168 of the Companies Act
20046:

“holder” in relation to shares means the person whose name is entered in the
register of

members as the holder of the shares:

“Instrument” means a document in hard copy form;

“ardinary reselution” has the meaning given in section 232 of the Companies Act
20046:

“paid” means paid or credited as paid;

“participate”, in relation to a directors’ meeting, has the meaning given in article
10;

“proxy notice” has the meaning given in article 45;



“shareholder” means a person who 1s the holder of a share;

“ghares”™ means shares m the company;

“gpecial rezolution” has the meaning given in section 283 of the Companies Act
2006;

“gubsidiary” has the meaning grven in section 1159 of the Compames Act 2006;
“fransmittee”™ means a person entitled to a share by reason of the death or
bankruptey of a

shareholder or otherwise by operation of law; and

“wrnting” means the representation or reproduction of words, symbols or other
mformation in a visible form by any method or combination of methods, whether
sent or supplied m electronic form or otherwise.

Unless the context otherwise requires, other words or expressions contained in these
articles bear the same meaning as in the Companies Act 2006 as m force on the date

when these articles become binding on the company.

Liahility of members

2. The hability of the members 13 limited to the amount, if any, unpaid on the
shares held by them_
PART 2

DIRECTORS
DIFECTOES® POWERS AND RESPONSIBILITIES

Directors’ general anthority

3. Subject to the articles, the directors are responsible for the management of the
company’s busmess, for which purpose they may exercize zll the powers of the
company.

Shareholders’ reserve power

4.—{1) The shareholders may, by special resolution, direct the directors to take, or
refrain from taking, specified action.
(2) No such special resolution mvalidates anything which the directors have done
before the passing of the resclution.

Directors may delegate

5.—{1} Subject to the articles, the directors may delegate any of the powers which are
conferred on them under the articles—

(&) to such person or committes;

(k) by such means (mcludmg by power of attorney);



() to such an extent;

(d) m relation to such matters or termtories; and

(&) on such terms and conditions;
as they think fit.
(2) If the directors so specify, any such delegation may authorise further delegation of
the
directors” powers by any person to whom they are delegated.
(3) The directors may revoke any delegation in whole or part, or alter its terms and
conditions.

Committees

6.—(1) Commuittees to which the directors delegate any of their powers must follow
procedures which are based as far as they are applicable on those provisions of the
articles which govemn the taking of decisions by directors.
(2) The directors may make rules of procedure for all or any commuittees, which
prevail over rules derived from the articles if they are not consistent with them.

DECISION-MAKING BY DIRECTORS
Directors to take decisions collectively

7.—{1) The general rule about decision-making by directors 15 that any decision of the
directors must be either a majonty decision at a meeting or a decision taken in
accordance with article §.
(2) IF—

() the company only has one director, and

(b) no provision of the articles requires 1t to have more than one director,
the general rule does not apply, and the director may take decisions wathout regard to
any of the provisions of the articles relating to directors’ decision-making.

Unanimous decisions

8.—{1) A decision of the directors 1s taken in accordance with this article when all
eligible directors indicate to each other by any means that they share a common view
on a matter.

(2} Such a decision may take the form of a resolution in wnting, copies of which have
been signed by each eligible director or to which each eligible director has otherwise
mdicated agreement in writing.

(3) References m this article to eligible directors are to directors who would have been
entitled to vote on the matter had it been proposed as a resolution at a directors’
meeting.

(4) A decision may not be taken in accordance with this arhicle if the eligible directors
would not have formed a quorum at such a meeting.

Calling a directors’ meeting
9.—(1) Any director may call a directors’ meeting by giving notice of the meeting to

the
directors or by authonsing the company secretary (1f any) to give such notice.
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(2) Notice of any directors’ meeting must indicate—
() its proposed date and time;
{b) where it is to take place; and
(c) if it is anticipated that directors participating in the meeting will not be in the
same place, how it is proposed that they should communicate with each other
during the meeting.
(3) Notice of a directors’ meeting must be given to each director, but need not be in
writing.
(4) Nn:‘iglice of a directors’ meeting need not be given to directors who waive their
entitlement to notice of that meeting, by giving notice to that effect to the company
not more than 7 days after the date on which the meeting is held. Where such notice is
given after the meeting has been held, that does not affect the validity of the meeting,
or of any business conducted at it.

Participation in directors’ meetings

10.—(1) Subject to the articles, directors participate in a directors’ meeting, or part of
a
directors’ meeting, when—
() the meeting has been called and takes place in accordance with the articles,
and
(b) they can each communicate to the others any information or opinions they
have on any particular item of the business of the meeting.
(2) In determining whether directors are participating in a directors’ meeting, it is
urrelevant where any director is or how they communicate with each other.
(3) If all the directors participating in a meeting are not in the same place, they may
decide that the meeting is to be treated as taking place wherever any of them is.

Quorum for directors’ meetings

11.—(1} At a directors’ meeting, unless a quorum is participating, no proposal is to be
voted on, except a proposal to call another meeting.
(2) The quorum for directors’ meetings may be fixed from time to time by a decision
of the directors, but it must never be less than two, and unless otherwise fixed it is
two.
(3) If the total number of directors for the time being is less than the quorum required,
the
directors must not take any decision other than a decision—
() to appoint further directors, or
(b) to call a general meeting 5o as to enable the shareholders to appoint further
directors.

Chairing of directors’ meetings

12.—(1) The directors may appoint a director to chair their meetings.

{2) The person so appointed for the time being is known as the chairman.

(3) The directors may terminate the chairman’s appointment at any time.

(4) If the chairman is not participating in a directors’ meeting within ten minutes of
the time at which it was to start, the participating directors must appoint one of
themselves to chair it.



