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Diplomova prace se zabyva aplikaci normy Investors in People v Ceské republice.
V teoretické Casti se nejprve objevuje popis normy a jeji struktura. Dale v textu je
predstavena organizace Czechlnvest, jez byla v dFivéjSich letech instituci
zodpovédnou za aplikaci normy v CR. Oviem po skon&eni projektu, ktery toto
podporoval, v CR neexistuje instituce, ktera by aplikacni proces zastitovala. Tento
fakt diplomantce ztiZil pristup k adekvatnim informacim na uvedené téma. V praci
hodnotim pozitivné snahu diplomantky o ziskani dat do dotaznikového Setfeni, které
bylo zaméFeno na firmy, jez tuto normu v CR aplikovaly. Méné pozitivné hodnotim
kapitolu ¢. 4, ktera se vénuje pripadné aplikaci a vyznamu této normy pro firmu
Maincor s. r. 0. Tato ¢ast by si jisté zaslouzila hlubsi analyzu a pFipadny ekonomicky
rozmér aplikace této normy do praxe. Graficka a formalni Giprava je standardni.

Prilohy jsou adekvatni a dokresluji zvolené téma diplomové prace.
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