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POSUDEK VEDOUCiHO DIPLOMOVE PRACE

Jméno diplomanta: Bc. Kamii BOROVICKA

Nazev diplomové prace: Komunikacni nastroje firmy s absolventy

Cil prace: Na zakladé analyzy systému komunikace s absolventy strednich a vysokych skol
pred nastupem do vybraného podniku véetné nasledné komunikace v priibéhu adaptacni-
ho procesu ve firmé zjistit nedostatky a navrhnout zlepsSeni stavajiciho stavu.

Iméno vedouciho diplomové prace: Ing. Helena Zukova

Vyborné Velmi Dobre Neprospél
dobre

I. Hodnoceni zpracovani tématu diplomantem:
Splnéni cile prace X
Volba metod a jejich aplikace pfi zpracovani tématu
Hloubka provedené analyzy X
II. Hodnoceni struktury a obsahu prace:
Prehlednost a logickd stavba (struktura) prace
Aktualnost a vhodnost pouZzitych pramend
Schopnost diplomanta zpracovat ziskané podklady
Pfim&Fenost a srozumitelnost zavérd prace
Formulovani vlastnich nazor( diplomantem X
III. Hodnoceni formy a stylu prace:
Formalni Uprava prace (text, tabulky, grafy) X
Stylisticka Uroven prace X
Préce s Ceskou literaturou véetné odkazd a citaci X
Prace se zahranicni literaturou véetné odkazd a citacl X
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Otazky k obhajobé diplomové prace:
1. Jaké jsou pF¥inosy vyuziti socialnich siti pfi hledani vhodnych absolventii?
2. Je mozné urdit finan¢ni naroénost navrzeného projektu?
Praci doporu€uji k obhajobé.
Diplomovou praci navrhuji klasifikovat stupném: vyborné -
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PfedloZzena diplomova prace se zabyva problematikou komunikace mezi firmou
PRECIOSA-LUSTRY, a.s. a absolventy stfednich a vysokych $kol pFislusného zaméreni
s cilem nalezeni Gcinnych nastrojé pro vyhledani a rozpoznani talentovanych studentid.
DalsSim problémovym okruhem bylo vymezeni a navrzeni konceptu jednotlivych krokdi
adaptacniho procesu pro absolventy stiednich a vysokych kol prijatych na vybranou
pracovni pozici.

Pfi vlastnim zpracovani diplomant problematiku rozlozil do jednotlivych kapitol,
které na sebe navazuiji a postupné tak logicky rozvijeji a komplexné Fesi zadané téma. Prace
je prehledna, po formalni strance je vyhovuijici, pro vétsi prehlednost je doplinéna celou
fadou tabulek a grafi.

Diplomant prFi vypracovani prace vyuzil jak teoretické poznatky z tuzemské i
zahranicni literatury, tak i poznatky ziskané p¥i vlastnim zpracovani prace ve firmé
PRECIOSA-LUSTRY, a.s a prokazal tak schopnost prakticky aplikovat poznatky, ziskané
studiem a rovnéz prokazal schopnost orientace v odborné literatuie.

Lze konstatovat, Ze diplomant spinil zadani v celém rozsahu a diplomova prace
spliuje pozadavky na ni kladené.
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