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Resumé

Tématem diplomové prace je integrace zdravotné postizenych do bézného zivota mezi
tzv. ,zdravou spoleCnost”. Objasfiuje systém statnich podpor urenych zdravotné
postizenym v Ceské republice a seznamuje s moznosti financovani vzdélavani a nasledné
integrace zdravotn& postiZenych, nejen v Evropské unie, ale i v Ceské republice a zv]aste

pak 1 v jejich jednotlivych regionech..

V Libereckém kraji pomahad zdravotné postizenym fada organizaci, ktefi se zabyvaji
vefejné prospésnou ¢innosti. Jednou z mnohych je Mezindrodni centrum UNIVERSIUM
{(MCU) v Liberci, které se po konzultaci se svymi klienty zapojuje do feSeni jejich

individualnich problémi.

Soucasti diplomové prace je také material slouZici pro veétdi informovanost zdravotné
postizenym studentim, ktefi cht&ji studovat na vysokych Skolach a ktery se zaméiuje

predevsim na podminky studia na Technické univerzité v Liberci.



Summary

The topic of the Diploma Thesis is an Integration of disabled people betbetween "Healthy
Society". It clarifies the system of State Assistance intended for disabled people in Czech
Republic. It shows the option of financing education and following integration of disabled
not only in European Unie but also in Czech Republic and expecially in it's particular

regions.

At Liberec district there is a lot of organizations helping disabled people which are focused
on activities of public benefits. One of them is International Center UNIVERSIUM seated
in Liberec, which after the consultancy with their clients integrates into the solution of

their individual needs.
The part of my Diploma Thesis is also material which gives more information to disabled

students, which would like to study at Universities. The documentation is focused on

conditions at Technical University in Liberec.

10



Kli¢ova slova

zdravotn€ postizeny, obecné€ prospésina spoleénost, invalidni dichod, mezinarodni centrum,
osobni asistent, chranénd dilna, statni prispévek, davky socialni pée, piispévky,
odstrafiovani bariér

Key words

disabled, public benefits copany, disability allowanced, international centre, personal

assistant, prodected workskop, state allowance, social benefits, contgributions, barrier

removal

11



Seznam zkratek a symboli

a.s. akciova spolecnost
ACR Armada Ceské republiky
AP akademicka poradna
apod. a podobné
atd. a tak dale
Be. Bakalar
BMI Asociace pro elektronickou komerci
BVP bojova vojenska pechota
CD compact disc
CDhV Centrum dal$iho vzdélavani
CK cestovni kancelar
< Cislo
Cech. Cechéach
CID Zasteény invalidni diichod
CR Ceska republika
CRHO Ceska rada humanitarnich organizaci
CT Ceska televize
CVUT Ceské vysoké uceni technické
D. Dub
DD domov diichodcti
doc. docent
DPH dan z pfidané hodnoty
DPS dim s pecovatelskou sluzbou
El elektricky
FH fakulta hospodarska
FP fakulta pedagogicka
FS fakulta strojni
FT fakulta textilni
gen, general
hod. hodina
IC identifikacni Cislo
Ing. inZenyr/ka
Internet a informaéni systémy pro osoby se
INSPO specifickymi potiebami
IQ inteligent quocient
ISBN Identifical Standard Book Number
JUDr. doktor prav
KB komer¢ni banka
K¢ Koruna ¢eska
Km kilometr

12



kol.
KPE
Ks
KS
LBC
LDN
LK

MCU
Mgr.

MICR
min.
MPSV
MS

MS
MSMT

MUDr.
MVCR
MZd
n. N.
napf.
naf.
NNO
NRZP
0.p. s
0. s.
0OA
0D
odst.
OO0P
0SS8Z
PaeDr.
PC
Ph.D.
PHDr.
PID
pism.
PMS
POV
pozn.

kolektiv

katedra podnikové ekonomiky

kus

krajsky soud

Liberec

1é¢ebna dlouhodobé nemocnych
Liberecky kraj

metr

mega bit

Mezinarodni ¢entrum Universum
magistr

méstska hromadna doprava
Ministerstvo informatiky Ceské republiky
minuta

Ministerstvo prace a socialnich véci
Microsoft

materska skola

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Masarykova univerzita

1ékar

Ministerstvo vnitra Ceské republiky
Ministerstvo zdravotnictvi

nad Nisou

napfiklad

narizeni

nestatni neziskové organizace
Narodni rada zdravotné postizenych
obecné prospeina spolecnost
osobni spolecnost

osobni asistence

obchodni dim

odstavec

oddéleni organizacni a personalni
Okresni sprava socialniho zabezpeceni
pedagog

pocitac

doktor

doktor psychologie

plny invalidni diichod

pismeno

Proba¢ni a media¢ni sluzba

Prazské organizace vozickai
poznamka

13



tzv.

vyd.
Vyhl.
wC

7P
ZP
ZPS
YA
ZTP
ZTP/P

VA%
%

profesor

piepravenych

postovni smérovaci Cislo

rok

rehabilitace

doktor pfirodnich véd
spoleCnost s ru¢enim omezenym
sbirka

speciélni pedagogika pro télesné postizené
stiedni skola

tabulka

telefon

to je

to jest

tiida

Technicka univerzita
Technicka univerzita v Liberci
televize

tak zvané

Univerzita Karlova

ulice

Utad prace

vedlej$i pracovni pomér
vysoka skola

vydani

vyhlaska

water kloset, toaleta

world wide web

zakon

zakonik prace

zdravotni postizeni

zmenéna pracovni schopnost
zakladni skola

zdravotné télesné postizeny
zdravotné télesné postizeny s pruvodcem
zvlastni Skola

procento

paragraf

zavinad

14



1 Uvod

Motto: ,,Spole¢nost se povaZuje za zdravou
pravé podle toho, jak je schopna
se postarat o postiZené,
staré a nemocné ob¢any.*

Po roce 1989 se ,.objevilo™ mnoho lidi se zménénou pracovni schopnosti, ktefi se stejné,
jako ,,zdravi“ obZané zafali domahat svych prav na vzdélani, zaméstnani, bydleni, zkratka
na dastojny Zivot. Ten je pro zdravotné postizené lidi ale mnohem slozit&jsi a finanéné
naro¢néjdi. Vzniklé problémy téchto obc¢anli fesi fada organizaci a nadaci, které se snazi
zdravotné postizenym radit a pomahat, a to nejen finan¢né. Jednou z takovych organizaci
je Mezinarodni centrum UNIVERSIUM (MCU) v Liberci, které se po konzultaci se svymi

klienty zapojuje do feseni jejich individualnich problémi.

V priib&hu poslednich let bylo v Ceské republice vydano mnoho zakond a vyhlasek,
pro stat i postizené obany sice potiebnych, ale jejich mnoZzstvi a Castd ,,nesmyslnost

a nepiehlednost™ celou situaci spise komplikuji.
Vzhledem k omezenému rozsahu diplomové prace si prace neklade za cil kompletne

zmapovat socidlni problematiku u zdravotné postiZenych. Zaméfuje se pouze jen

na nékteré oblasti Zivota zdravotné postizenych, které povazuje za podstatné.
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2 Socidlni zabezpeceni postiZenych

Problematika socialniho zabezpeteni postizenych v Ceské republice je znagng

komplikovanou zaleZitosti. Musi zahrnovat celou $kalu rizné postiZenych obéant.

2. 1 Plny invalidni diichod

Pojisténec ma narok na plny invalidni dichod, jestlize se stal plné invalidnim a ziskal

potiebnou dobu pojisténi, pokud nesplnil ke dni vzniku plné invalidity podminky naroku

na starobni dichod, nebo se  stal plné invalidnim nésledkem pracovniho Urazu.

Pojisténec je plné invalidni, jestlize z divodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu

a) poklesla jeho schopnost soustavné vydéle¢né <Cinnosti nejméné o 66 %,

nebo

b) je schopen pro zdravotni postiZeni soustavné vyde¢leCné Cinnosti jen za zcela

mimotadnych podminek..

Zdravorni postiZeni umoZnujici soustavnou vydeleCnou Cinnost za Zcela mimordadnych

podminek jsou:

1.

o N W

Uplna nevidomost obou o&i (kategorie 5 dle klasifikace SZO - ztrata zraku
zahrnujici stavy od naprosté ztraty svétlocitu aZz po zachovani svétlocitu s chybnou
svételnou projekci).

Prakticka nevidomost obou o¢i (kategorie 4 dle klasifikace SZO — zrakova ostrost
s nejlepsi mozZnou korekci 1/60, 1/50 az svétlocit nebo omezeni zorného pole
do 5 stupiid kolem centralni fixace, 1 kdyz centralni ostrost neni porusena).
Amputaéni ztrata obou dolnich konéetin v bérci a vyse.

Amputaéni ztrata obou hornich konéetin v zapésti a vyse.

Amputalni ztrata jedné horni a jedné dolni konéetiny.

Ochrnuti dvou koncetin (hemiplegie, paraplegie, t€Zka hemiparéza a tézka
paraparéza),

Zdravotni postizeni zptsobujici imobilitu, pro kterou je osoba trvale odkazana
na vozik pro invalidy.

Stiedni mentalni retardace (1Q 35-49).
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9. Té&zké formy dusevnich onemocnéni provazené Castymi atakami a opakovanym
Ustavnim lé¢enim, se zavaznym postprocesualnim defektem a s t&zkym naruSenim
osobnosti.

10. Tézce slaby zrak spolu stézkou nedoslychavosti, popfipadé uplnou nebo

praktickou hluchotou.

Poznamka: Klasifikaci SZO se rozumi Mezinarodni statisticka klasifikace nemoci

a pridruzenych zdravotnich problémil ve znéni 10. decenalni revize.

Tab 1: Potfebna doba pojiSténi pro nirok na invalidni diichod

Vék Doba pojisténi
do 20 let méne nez 1 rok
20-22 1 rok

20-24 2 roky

24 -26 3 roky

26 -28 4 roky

nad 28 5 roku

Zdroj: HUTAR. J. Socidiné pravai minimum pro postizené, Praha 2004

Pojisténec ma narok na plny invalidni diachod, jestlize se stal
a) pln¢ invalidnim a ziskal potfebnou dobu pojisténi, pokud nesplnil ke dni vzniku
plné invalidity podminky naroku na starobni diichod podle § 29, popiipadg, byl-li
piiznan starobni dichod podle § 31, pokud nedosahl dichodového véku,
nebo

b) plné invalidnim nasledkem pracovniho urazu..
Vyse zakladni vyméry plného invalidniho diichodu &ini 1 310 K& mési¢né.

Vyse procentni vyméry plného invalidniho diichodu €ini za kazdy cely rok doby pojisténi

1,5 % vypoctového zakladu mésicné [7].
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2. 2 Casteény invalidni diichod

Pojisténec ma narok na &asteny invalidni dichod, jestlize se stal Castecné invalidnim
a) aziskal potiebnou dobu pojisténi,
nebo

b) nasledkem pracovniho urazu.

Pojisténec je Caste¢né invalidni, jestlize z divodu dlouhodobé nepiiznivého zdravotniho
stavu poklesla jeho schopnost soustavné vydélecné Cinnosti neyméné o 33 %. Zpusob
posouzeni a procentni miru poklesu schopnosti soustavné vydéleéné ¢innosti stanovi

provadéci piedpis. V souasné dobé priloha €. 2 Vyhl. &, 157/1997 Sb.

Upozornéni: Pozivatelé Casteénych invalidnich dichodl nejsou ze zakona dfichodové
pojisténi. Pokud je osoba pobirajici ¢aste¢ny invalidni diichod dlouhodobé nezaméstnana,
pak hrozi nebezpeéi ztraty naroku na plny invalidni dichod v piipadé zhorseni zdravotniho

stavu, nebo poziistalostnich diichodi v pfipadé smrti.

Pojidténec je Castecné invalidni také tehdy, jestlize mu dlouhodobé nepfiznivy zdravotni

stav znaéné stézuje obecné Zivotni podminky.

Vyse ¢astecného invalidniho ditchodu

Vyse zakladni vyméry ¢asteCného invalidniho dichodu ¢ini 1 310 K& mési¢né.

Vyse procentni vyméry Caste¢ného invalidniho dichodu ¢&ini za kazdy cely rok doby
pojisténi 0,75 % vypoctového zakladu meésicné. Vyde procentni vyméry casteéného

invalidniho diichodu ¢ini nejméné 385 K& mési¢né.

Zvyseni ditchodu pro bezmocnost
Vyplacené dichody mohou byt zvySeny pro bezmocnost v piipadé, ze dichodce potiebuje
trvale pomoc jiné osoby. Zvyseni dichodu pro bezmocnost je urfeno zeyména k thradé

pecovatelské sluzby. ZvySeni diichodu pro bezmocnost upravuje zakon ¢. 100/1988 Sb.
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Je-li dichodce trvale tak bezmocny, ze potiebuje oSetieni a obsluhu jinou osobou, zvysuje
se mu dichod z dlichodového pojisténi, popiipad€ uhrn téchto dichodi
a) pii ¢astecné bezmocnosti 0 20 %,
b) pii pfevazné bezmocnosti 0 40 %,
¢) pii uplné bezmocnosti o 75 % &astky, kterd se podle zakona o Zivotnim minimu
povaZuje za potfebnou k zajisténi vyzivy a ostatnich zakladnich osobnich potieb

osoby, ktera neni nezaopatfenym ditétem [7].

2. 3 Podnikani zdravotné postizenych ob¢anii

Obecné 1ze konstatovat, Ze pro podnikani zdravotné postizenych ob&ant plati stejna uprava
jako pro podnikani ob&anu jinych. Upozornit je vSak tfeba na skuteénost, ze dle jiz
zmin&né vyhlasky MPSV CR & 115/1992 Sb. miiZe byt prisp&vek az do &astky 100 000 K&
poskytnut tém ob&anim se zménénou pracovni schopnosti, ktefi zanou samostatné
podnikat a podminky, e jsou vedeni na Ufadu prace jako uchazedi o zaméstnani.

Prispévek je uréen na vybaveni nezbytnymi prostfedky pro vykon innosti.

Samostatna vydéleéna Cinnost je pfinosem pro osoby se zdravotnim postizenim z fady
divodi.

1. Umoznwe vyuziti zbytkového pracovniho potencialu ob&ana v rozsahu a v dobé, kdy
mu to umoziiuje zdravotni stav — odpada nutnost dodrzovat pracovni dobu.

2. Pro pozivatele &asteénych invalidnich dichodli mbze byt jedinou realnou cestou jak

zabranit ztraté narok(i z diichodového pojisténi pii zhorSeni zdravotniho stavu.

O Zivnostenském podnikani by tedy méli uvaZovat dvé skupiny obéanii
1) Pozivatelé plnych invalidnich dlichodl piiznanych podle ustanoveni § 39 pismena
a) zdkona &. 155/1995 Sb.

2) Pozivatelé jakéhokoliv typu ¢asteéného invalidniho dichodu.
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Ziklad dané se sniZi o éasthky

a)
b)

g)

38 040 K¢ ro¢né za poplatnika,

23 520 K¢ ro¢né na vyzivované dit€ zijici v domacnosti s poplatnikem. Prechodny
pobyt ditéte mimo domacnost nema vliv na uplatnéni snizeni. Jde-li o dité, které je
drzitelem prikazu mimofadnych vyhod III. stupné (zvlast t€zké postiZzeni
s potiebou privodce) — prikaz ZTP/P, zvySuje se tato ¢astka na dvojnasobek,

21 720 K¢ rotné na manzelku Zijici s poplatnikem v domacnosti, pokud nema
vlastni pfijmy piesahujici za zdanovaci obdobi 38 040 K¢, je-li manzelka
drzitelkou priukazu ZTP/P, zvySuje se ¢astka na dvojnasobek.,

7140 K& roéné€, pobird-li poplatnik &astecny invalidni dichod z dichodového
pojisténi nebo doslo-1i k soubéhu naroku na starobni a ¢astedny invalidni dichod,
14 280 K& ro¢né pobira-li poplatnik plny invalidni dachod nebo jiny dichod
z dichodového pojisténi podle zakona o dichodovém pojisténi, u néhoz jednou
z podminek piiznani je, Ze je pln¢ invalidni, doslo-li k soubéhu naroku na starobni
a plny invalidni dichod nebo pokud Zadost poplatnika o plny invalidni dbichod
byla zamitnuta z jiného diivodu nez, Ze neni plné invalidni,

50 040 K¢& roéné je-li poplatnik drzitelem prikazu ZTP/P,

11400 K& rofné u poplatnika po dobu, po kterou se soustavné pfipravuje
na budouci povolani studiem nebo pfedepsanym vycvikem, a to az do dovrseni
véku 26 let nebo po dobu prezenéni formy studia v doktorském studijnim

programu, ktery poskytuje vysokoskolské vzdélani do dovrseni 28 let véku [7].

2.4 Byty zvlastniho uréeni

Pojem byt zvlastniho ur¢eni nebo byt v domé zvladtniho uréeni upravuje z. €. 102/1992 Sb.

Byty zvlastniho uréeni jsou byty zvlast upravené pro ubytovéani zdravotné postizenych

osob. Podrobnosti stanovi obecné zavazny pravni predpis.

Smlouvu o niajmu bytu zvlastniho ureni miZze pronajimatel uzaviit jen na zakladé

pisemného doporuceni toho, kdo takovy byt svym nakladem zfidil, pokud si to vyhradil.

Pokud byl byt zvlastniho urleni zfizen ze statnich prostfedkli nebo stat na jeho ziizeni

ptispél, Ize tuto smlouvu uzaviit jen na doporuceni obecniho ufadu obce s rozsifenou

20



plisobnosti, ktery si pied vydanim doporueni vyzada vyjadieni krajského uiadu Ceské
republiky [7].
Byty v domech zvlastniho ur€eni jsou byty v domech s pecovatelskou sluzbou a v domech

s komplexnim zafizenim pro zdravotné postizené obCany.

Smlouvu o najmu bytu v domé zvladtniho uréeni mize pronajimatel uzaviit jen na zakladé
pisemného doporu€eni toho, kdo takovy byt svym ndkladem zfidil, nebo jeho pravniho
nastupce. Pokud byl byt v domé& zvlastniho uréeni ziizen ze statnich prostiedki nebo stat
na jeho zfizeni prispél, lze tuto smlouvu uzavrit jen na doporueni obecniho Gfadu obce

s rozsifenou pusobnosti [7].
2.5 Odstranovani architektonickych, dopravnich a komunikaénich bariér

Jednim z velkych probléml branicich uplatnéni zdravotné postizenych ob&ant jsou
architektonické, dopravni a komunika¢ni bariéry. V tomto sméru doslo pfinegmensim
v oblasti legislativy k vyraznému pokroku. Samotné vytvoieni legislativnich podminek
viak nestali. Pravni piedpisy je také nutné dodrzovat. Nezastupitelnou ulohu pii kontrolni
¢innosti maji obCanské iniciativy 1 jednotlivi obané. Z tohoto divodu byla tato

problematika zafazena do pravniho minima.

Architektonické bariéry

Zakladnim predpisem upravujicim otazky odstraniovani architektonickych bariér je zakon
¢. 50/1976 Sb., o uzemnim planovani a stavebnim fadu (stavebni zakon). Jeho ustanoveni
provadi nejpodrobnéji vyhlagka & 174/1994 Sb., kterou se stanovi obecné technické
pozadavky zabezpelujici uzivani staveb osobami s omezenou schopnosti pohybu
a orientace. Velmi vyznamné jsou vSak i dalsi predpisy vyhlasky & 132/1998 Sb, kterou se
provadéji neéktera ustanoveni stavebniho zakona a 137/1998 Sb., o obecnych technickych
pozadavcich na vystavbu. Spoleénym rysem viech téchto predpisi je velmi vyrazny
integraéni aspekt projevujici se jiz v pozivané terminologi. Osobami s omezenou
schopnosti pohybu a orentace nejsou minény jen osoby se zdravotnim postiZenim,

ale i téhotné Zeny, matky s koCarky, stafi lidé, ale i osoby, jejichz pohybové schopnosti

jsou omezeny pouze docasné [7].
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Dopravni bariéry
Dopravni bariéry jsou jednou znejzavaznéjSich piekazek branicich pohybu zdravotné
postizenych. Je proto velmi povzbudivé, Ze 1 v této oblasti dochazi k zlepSovani situace jak

to dokazuji nékteré predpisy [7].

Naptiklad Vyhlaska €. 104/1997 Sb., kterou se provadi zakon o pozemnich komunikacich.
v &asti Pristavba staveb, vystavba a stavebni tipravy ma uvedeno:

Pii pripravé staveb, vystavbé komunikaci a jejich stavebnich Upravach se postupuje podle
zvlastnich piedpisii a zavaznych Ceskych technickych norem. Pii stavebnich dpravach
stavajicich komunikaci je nutno podle mistnich podminek zlepSovat kvalitu komunikace
zvy$enim bezpetnosti a plynulosti provozu na ni anebo alesponi piispivat k homogenité
celého tahu [7].

Komunikacni bariéry

Komunikaéni bariéry velmi vyraznym zplisobem limituji moZnosti spoletenského
uplatnéni zejména osob postizenych Uplnou nebo praktickou hluchotou, pro néz je znakova
fe¢ hlavnim vyjadrovacim prostiedkem. Prestoze znakova fe¢ byla témito obCany Siroce
pouzivana, teprve vroce 1998 nabyl platnosti zakon, ktery upravuje jeji pouzivani.
V ramei této Gpravy byl novelizovan zakon ¢ 100/1998 Sb., kde byl vlozen novy § 86 a,
upravyjici narok na bezplatné tlumoénické sluzby pro drzitele priikazu ZTP nebo ZTP/P
v rozsahu nejvyse 24 hodin za kalendaini rok a dale zménén zakon & 144/1988 Sb.,,
o pusobnosti organfi Ceské republiky v socialnim zabezpeteni ve zndni pozdg&sich
predpist tak, e v § 34 byl dopln®n novy odst. 2, stanovujici povinnost OU zabezpeit
pecovatelskou sluzbu pro neslySici. Tato ustanoveni zakona nabyla UCinnosti dnem

1. 1. 1999, Zakon, ktery upravuje problematiku znakové fe¢i ma ¢. 155/1998 Sb,

o znakové feci a 0 zméné dalsich zakoni.
Provadéci predpis Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ktery upravi rozsah

bezplatnych tlumoénickych sluzeb pro studenty stfednich a vysokych §kol dosud vydan

nebyl.
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2.6 Vzdélavani zdravotné postizenych déti

Vzdélavani zdravotn€ postizenych déti je jednou z nejucinnéjSich metod kompenzace
disledkti postizeni. Pravé nedostateCna uroveini vzdélani je prekazkou pii hledani
pracovniho uplatnéni na trhu prace 1 vyraznym limitujicim faktorem pro samostatnou
vydéle¢nou &innost. Proto by rodice téchto déti méli od podatku usilovat o to, aby se jejich
détem dostalo co mozna nejlepsiho vzdélani, pochopitelné s pfihlédnutim k zdravotnimu
stavu a schopnostem ditéte Je obrovskym piinosem vyvoje po roce 1989, Ze této oblasti je

vénovana nalezitd pozornost.

To se projevuje zejména ve vztahu k détem s mentalnim postizenim a s dirazem
na integrované vzd&lani. K zabezpeteni téchto trendd vydalo MSMT fadu predpish
od novel zakonii po metodické pokyny, které jsou v dané oblasti nejinstruktivné&jsi. Proto
uvadim ten, ktery povazuji za nejvyznamnéjsi a to 19 843/97-22 Metodicky pokyn

k zapisim do $koly déti s mentalnim postizenim [7].

2.7 Chranéné dilny a chrinéna pracovisté

Zamestnavatelam se na ziizovani a provoz chranénych pracovnich mist a chranénych
pracovnich dilen poskytuji piispévky, jestlize je zfizuji po dohodé s Uuzemnim dfadem
prace pro osoby zdravotn€ postizené a zavazuji se provozovat je po dobu neymeéné dvou let.
Piispévky se poskytwyi za podminky, Zze zaméstnavatel nema nedoplatky na danich,
na pojistném na socidlnim a zdravotnim pojisténi a piispévku na statni politiku
zaméstnanosti, s vyjimkou pfipadd, kdy bylo povoleno splaceni a ve splatkach neni

prodleni (viz pfiloha . 1).

Prispévek na zFizeni chranéného pracovniho mista

pro osobu se zdravotnim postizenim muize Cinit maximalné osminasobek, pro osobu
s téz§im zdravotnim postizenim maximalné dvanactinasobek primémé mzdy v narodnim
hospodaistvi za 1. az 3. Ctvrtleti predchoziho kalendarniho roku. Obdobné se postupuje
1 v pfipadé€, Ze se osoba zdravotné postizena rozhodne vykonavat samostatnou vydéle¢nou

¢innost.
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Pokud zaméstnavatel vytvoii na zakladé jedné dohody sufadem prace deset a vice

pracovnich mist, mize byt pfispévek vzdy o dva nasobky vyssi.

Prispévek na provoz chranéného pracovniho mista
u zaméstnavatele nebo osoby samostatné vydéle¢né Cinné mizZe Cinit maximalné

trojnasobek vySe uvedené primérné mzdy.

Prispévek na z¥izeni chranéné pracovni dilny
lze poskytnout na pracoviité ziizené na zakladé dohody s Gfadem prace a piizpusobené
pro zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim, kde je vrofnim primérném

piepoteném poctu zameéstnancl zaméstnano nejméne 60 % téchto zaméstnancl.

Piispévek muzZe Cinit na kazdé pracovni misto pro osobu zdravotné postizenou maximalné
osmindsobek, na osobu s tézsim zdravotnim postizenim maximalné dvanactinasobek vyse

’ & v ’ w v W ’ - r r ’ r - ’
uvedené prumémé mzdy. V pfipadé vytvoreni deseti a vice pracovnich mist v chranéné

dilné na zakladé€ jedné dohody muze byt piispévek vzdy o dva nasobky vys§si.

Prispévek na provez chranéné pracovni dilny
muze ¢init na jednoho zaméstnance, ktery je osobou se zdravotnim postizenim, maximalné

Ctyfnasobek, u osob s t€28im zdravotnim postizenim maximalné Sestinasobek vyse uvedené

pramérné mzdy.

Zidost o pFispévky

se podava pisemné na pfedepsaném formulafi, pfilohou je original a kopie platného
dokladu o opravnéni k podnikani, rozbor ndkladi na provoz chranéné dilny nebo mista,
original a kopie dokladu o ziizeni penézniho U¢t, origindl a kopie najemni smlouvy nebo
doklad o vlastnictvi provozovny, jmenny seznam zaméstnanci chranéné dilny nebo
pracovisté ke dni podani zadosti, potvrzeni o bezdluznosti na danich, pojistném, pojistném
na socialnim zabezpeCeni a na zdravotnim pojisténi (ne star$i 3 mésic ), ostatni doklady

dle pozadavku ufadu prace.

Zpisob a vy3e prispévku se stanovuje v dohodé (viz § 10 Vyhl. MPSV & 518/2004 Sb.).
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Na zakladé uzaviené dohody je piijemce piispévku povinen ve stanoveném terminu
piedlozit vysledny rozbor nakladii na provoz chranéné dilny nebo pracovidté za uplynulé

obdobi, vEetné dokladl prokazujicich vynaloZzené naklady.

Prispévek na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postienim

Zaméstnavateli zamé&stnavajicimu vice nez 50 % osob se zdravotnim postizenim,
z celkového poctu svych zaméstnanci, se poskytuje piispévek na podporu zaméstnavani
téchto osob tzemnim Ufadem prace, vjehoz obvodu maé sidlo zaméstnavatel, ktery je
pravnickou osobou, nebo v jehoz obvodu ma bydlisté zaméstnavatel, ktery je fyzickou

osobou.

Vyse prispévku cini mési¢né

1. 0,66 nasobku primémé mési¢ni mzdy v narodnim hospodarstvi za 1. az 3. Ctvrtleti
predchoziho kalendainiho roku za kazdouw zaméstnanou osobu st¢z8im zdravotnim
postizenim,

2. 0,33 nasobku prumérmé mésiéni mzdy v narodnim hospodaistvi za 1. az 3. Etvrtleti
pfedchoziho kalendainiho roku za kazdou jinou zaméstnanou osobu se zdravotnim

postizenim.

Piispévek se poskytuje &tvrtletng zpétn& na zakladé zadosti zam&stnavatele. Zadost musi
byt predlozena nejpozdéji do konce kalendainiho mésice nasledujiciho po uplynuti

kalendainiho &tvrtleti.

Soucdsti Zadosti je
1. doloZeni celkového primeérného piepocteného poctu vech zaméstnancll, zaméstnanci,
ktefi jsou osobami se zdravotnim postiZenim a zaméstnanca, ktefi jsou osobami s téz§im
zdravotnim postiZzenim,
2. potvrzeni o tom, Ze zam¢stnavatel nema:

- v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky,

- nedoplatek na pojistném a na penale na vefejném zdravotnim pojisténi,

- nedoplatek a penale na socialnim zabezpeCeni a piispévku na statni politiku

zameéstnanosti, s vyjimkou piipadi, kdy bylo povoleno splaceni ve splatkach a neni
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v prodleni se splacenim splatek,

3 doklad o ziizeni uétu u penézniho Gstavu pil prvnim podani zadosti, eventuelné pii Cisla

Uétu nebo penézniho ustavu.

Pokud jsou splnény podminky pro poskytnuti pfispévku je tento splatny
do 30 kalendainich dnti ode dne doru€eni zadosti piislusnému tfadu prace. Pokud nejsou
splnény podminky pro poskytnuti pfispévku, nebo zaméstnavatel uplatni narok

na piispévek po 1hité, vyda urad prace rozhodnuti o tom, Ze piispévek nebude poskytnut.

Poskytnuty piispévek nebo jeho pomeérnou ast je zaméstnavatel povinen ve stanovené
Ihiaté odvést do statniho rozpoctu, jestlize mu byl na zakladé nespravnych udaju vyplacen

nepravem nebo v nespravné vysi [21]

2.8 Davky socialni péce pro tézce zdravotné postizené obany

Jednorazova a narokova davka

Prispévek na upravu bytu

ureny obfaniim s tézkymi vadami nosného nebo pohybového Ustroji a ob&aniim uplné
nebo prakticky nevidomym k odstranéni bariér vramci jejich bytu. Piispévek lze
poskytnout ve vydi 70 % prokazanych nakladi na Gipravu, nejvyse viak ve vysi 50 000 K¢.

Poskytuje ho obecni uiad s rozsifenou piisobnosti.

Prispévek na individudlni dopravu

uréeny obcanlim s tézkou vadou nosného nebo pohybového Ustroji, uplné nebo prakticky
nevidomym a rodiéim nezaopatienych déti 1é¢enych pro onemocnéni zhoubnym nadorem
nebo hemoblastézou, ktefi nevlastni motorové vozidlo nebo nejsou dopravovam vozidlem,
na které je piiznan piispévek na provoz motorového vozidla. Vyse piispévku &ini

6 000 K¢ ro¢né. Poskytuje ho obecni tifad.

26



Prispévek na zakoupeni motorového vozidla

uréeny obcanim st€Zkou vadou nosného nebo pohybového ustroji arodiCim
nezaopatienych déti, které maji tézkou vadu nosného nebo pohybového ustroji, které jsou
Uplné nebo prakticky nevidomé nebo tézce mentalné postizené. Vyse prispévku Cini az

100 000 K¢. Poskytuje ho obecni uiad s rozsifenou pisobnosti.

Prispévek na cellkovou opravu motorového vozidla

urCeny obc¢anim stéZkou vadou nosného nebo pohybového ustroji  a rodi¢im
nezaopatienych déti, které maji tézkou vadou nosného nebo pohybového ustroji, které jsou
uplné nebo prakticky nevidomé nebo tézce mentalné postizené. Vyse piispévku Cini az

60 000 K¢. Poskytuje ho obecni afad s rozsifenou plsobnosti.

Prispévek na pvldstni apravu motorového vozidla

urCeny obdéaniim s t€zkou vadou nosného nebo pohybového ustroji, ktefi sami Fidi
motorové vozidlo a s ohledem na své postiZeni Upravu vozidla potfebuji. Pfispévek se
poskytuje v plné vysi ceny Upravy, pokud tomu nebrani vySe soubéhu tii piispévki,
poskytnutych v pribéhu 10 po sobé jdoucich kalendarnich rokdl, ktera ini 200 000 K¢é.

Poskytuje ho obecni urad s rozsifenou piisobnosti.

Prispévek na provoz motorového vozidla

uréeny provozovatelim (drzitelim) motorového vozidla, jejichz zdravotni stav odlvodije
pfiznani mimotadnych vyhod II. a IIL. stupné, ktefi pouzivaji toto motorové vozidlo ke své
pravidelné dopravé, provozovatellim, ktefi pouZivaji motorové vozidlo k pravidelné
dopravé svych blizkych osob, jejichz zdravotni stav rovnéz odivodiiuje piiznani
mimofadnych vyhod II. alll. stupné arodiéim nezaopatienych déti 1éCenych
pro onemocnéni zhoubnym nadorem nebo hemoblastézou. Vyse prispévku ¢ini
u jednostopych vozidel 3 920 K¢, resp. 2 170 K& (ZTP/P a ZTP) a u dvoustopych vozidel
9 124K¢, resp. 5 624Keé (ZTP/P a ZTP). Poskytuje ho obecni dfad s rozsifenou

pusobnosti.
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Meési¢ni narokova davka

PFispévek na ithradu za uZivani bezhariérového bytu
ureny obcanim s t&zkymi vadami nosného nebo pohybového Ustroji, ktefi obyvaji byt

s charakterem bytu zvlastniho uréeni. Vyde pfispévku ¢Cini aZ 400 K¢ mésicné.

O pfiznani piispévku rozhoduje povéreny obecni uiad.

Mési¢ni nenarokova davka

Prispévek na zvysené Zivotni naklady
uréeny ob&anim trvale pouzivajicim ortopedické, kompenzaéni nebo jiné pomicky,
pokud jim vznikaji v souvislosti s pouzivanim téchto pomucek zvySené vydaje. Vyse

piispévku ¢ini az 200 K¢ mésiéné. O pfiznani pfispévku rozhoduje povéreny obecni ufad.

Prispévek na zvysené fivotni naklady
ur¢eny Uplné nebo prakticky nevidomym obéanum, ktefi jsou soustavné pracovné ¢inni
nebo se piipravuji na pracovni uplatnéni soustavnym vycvikem nebo studiem. Vyse

piispévku ¢ini mésiéné 200 K¢, O piiznani piispévku rozhoduje povéieny obecni arad.

Prispévek na provog telefonni ucastnické stanice
ureny socidlné potfebnym t€zce zdravotné postizenym obcanim. Vysi piispévku lze
stanovit az do vyse plné thrady zakladni mési¢ni sazby za pouzivani telefonni stanice.

O pfiznani piispévku rozhoduje povéfeny obecni ufad.

Prispévek na uhradu za uZivini garaf
uréeny obfanum s té€zkymi vadami nosného nebo pohybového ustroji, ktefi obyvaji byt
s charakterem bytu zvlastniho uréeni. O pfiznani pfispévku rozhoduje povéreny obecni

urad.
Prispévek uplné nebo prakticky nevidomym obéanitin

ur¢eny na krmivo pro vodiciho psa ve vlastnictvi tohoto obCana. Vyse pfispévku &ini

800 K¢ mésicné. O pfiznani prispévku rozhoduje povéteny obecni Ufad.
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Mimoradné vyhody pro obany se zdravotnim postiZenim

Mimoradadné vihody pro obéany télce zdraveotné postiZené

urCené ob&anum, ktefi maji podstatné omezenou pohybovou nebo orientaéni schopnost.
Jsou stanoveny ve tfech stupnich - TP, ZTP a ZTP/P. Mimotadné vyhody se prokazuji
prukazem mimotadnych vyhod. O jejich pifiznani rozhoduje obecni ufad s rozsifenou

pusobnosti.

Bezurocné pijcky

tézce zdravotné postizenym obfanim v nepfizmivé zivotni situaci, kterou mohou pomoci
picky prekonat, a nemohou pijcku ziskat jinym zplisobem. Maximalni vyse pijéky &ini
20000 K¢ Vpfipadé, Zze tézce zdravotné postizeny obcan spliuje podminky
pro poskytnuti pfispévku na zakoupeni motorového vozidla, lze poskytnout bezuronou
pujcku az do wvyse 40 000 K& Jde ojednorazovy nenarokovy institut socialni péce
v kompetenci piislu$né obce s rozsifenou pliisobnosti, poskytovany z finan¢nich prostiedki

obce.

Jednorazové a neniarokové davky

PFispévek na vydaje spojené s dopravou hromadnymi dopravnimi prostredky
uréeny socialné potiebnym ucastnikim rekreace alazefiské péce, ato az do vyse
skute¢nych nakladi. Jde o jednorazovou a nenarokovou davku. O jeho piiznani rozhoduje

povéreny obecni ufad.

Jednorazové prispévky na opatieni zvlastnich pomicek
uréené t€zce zdravotn€ postiznym obfanim k odstranéni, zmiméni nebo prekonani
nasledku jejich postizeni. Maximalni vyse piispévku je stanovena procentni ¢astkou z ceny

pomiicky. O jeho pfiznani rozhoduje obecni Ufad s rozsifenou plsobnosti.
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Prispévek na vthradu vydajit spojenych s vicvikem a odevzdanim vodiciho psa
Uplné nebo prakticky nevidomym obcanim. Piispévek lze poskytnout az do vyse
obvyklych nakladd, tj. v soucasné dobe az do vyse 210 000 K¢. O jeho piiznani rozhoduje

obecni ufad s rozsifenou pasobnosti.

Prispévek na zFizent telefonnt ucastnické stanice
urCeny socialné potfebnym ob¢antim, kterym byly poskytnuty mimoiadné vyhody

III. stupné, ato az do vySe 1 000 K¢. O jeho pfiznani rozhoduje obecni Uifad.

Prispévek na zménu pripojeni telefonni iiéastnické stanice
uréeny socidlné potiebnym obfanim, kterym byly poskytnuty mimofadné vyhody
I stupné, v piipadé pfemény skupinového pfipojeni na stanici se samostatnym nebo

podvojnym piipojenim, a to aZz do vySe 1 000 K¢. O jeho pfiznani rozhoduje obecni Uifad.

Jednorazové penélité davky
ur¢ené oblanim, ktefi jsou umisténi v ustavu socialni péce, psychiatrické 1é¢ebné nebo
1é¢ebné pro dlouhodob€ nemocné, na dhradu zivazki kratkodobé povahy. O jejich

piiznani rozhoduje obecni ufad.

Prispévek p¥i odchodu ze zafizeni

uréeny svéfencim ustavl pro télesné postizenou mladez, pro mladez télesné postizenou
s ptidruzenym mentalnim postiZenim, pro télesné postizenou mladez s vice vadami
apro ob¢any se zmén¢énou pracovni schopnosti, ktefi absolvovali pfipravu na pracovni
uplatnéni. Vyse prispévku ¢ini 7 000 K¢, ve vyjimecnych ptipadech az 15 000 K&. O jeho

pfiznani rozhoduje obecni tfad.
Jednorazové penéité a vécné davky

uréené ob¢anim, ktefi jsou socialné potiebni, na dhradu mimoidadnych nutnych vydaji,

které nemohou uhradit ze svych béznych piijmu. O jejich pfiznani rozhoduje obecni ufad.
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Vécné davky
uréené ob¢anlim, ktefi jsou socialné potfebni, k uspokojovani jejich béznych Zzivotnich
potieb, které si obfané pro svij zdravotni stav, vék nebo osamélost nemohou zabezpecit

sami, O jejich piiznani rozhoduje obecni ufad.

Prispévek na spoleéné stravovini
ve vy§i 12 K& na jeden obéd, resp. v mimofadnych pfipadech zvyseny az o 15 %. O jeho

piiznani rozhoduje obecni ufad.

Prispévek na rekreaci a lazenskou péci
urCeny nepracujicim dichodcim, ktefi hradi poukazy na rekreaci alazeriskou pééi
z vlastnich prostiedkii. VySe piispévku je vazana na vy8i dichodu. O jeho piiznani
rozhoduje povéfeny obecni urad.

[40]
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3 Integrace postizenych do béZného Zivota prostirednictvim projektu Osobni asistence

INTEGRACE podle slovniku cizich slov znamena: edborné: sceleni, uceleni, sjednoceni
ekonomicky:  sjednocovani  hospodaiskych jednotek (i  mezinarodnich) fungujicich
na jednotnych principech evropské integrace: lingvistickv: splyvani jazykd v biologii: spojeni,
propojeni jednotlivych ¢&asti  organizmu v psychologii: sjednoceni  Casti  psychiky

do dynamického a vyznamuplného celku matematicky: uréeni integralu, funkce. '
Pro potiebu diplomové prace ma slovo integrace vyznam sjednoceni.

Integrace postizenych do bézného Zzivota prostiednictvim projektd MCU je mozna diky
osobni asistenci, jiz se MCU velmi vyrazné zabyvé a zasazuje se o jeji rozdifeni na celé
uzemi CR. Dale jsem uvedla, dle mého nazoru, nejdileZit&j3i informace, tykajici se

jednotlivych projekti.

3.1 Projekt Osobni asistence

Nazev projektu

Osobni asistence pro chranénou pocitatovou dilnu véetné pomoci v domacnosti
zaméstnancii pouze pri zikladnich Zivotnich Gkonech, nepretrZiti pomoc v nouzi
v celé CR, v kritickych Zivotnich situacich u t&ce postizenych obéanii v CR, osobni

asistence pri specidlni bezbariérové dopravé v celé CR.

Zacdtek realizace projektu: od 1. 6. 2003 se zamé&stnanci a dobrovolniky
od 1. 4. 2003 zadal zkuSebni provoz pouze s dobrovolniky

Misto realizace projektu: celostatni pisobnost po celé CR.

! PETRACKOVA, V.. KRAUS. 1., akol. Akademicky sloviik cizich slov, Academia, Praha 1993, 1 dil (A-K) s. 338
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3.2 Komu slouzi Osobni asistence

1. Propudténym tézce postizenym osobam - (pfevazné lezicich) po uraze, klientim
po neurologickych onemocnénich z rehabilitaénich oddéleni celé CR & LDN,
v nepfiznivych socialnich situacich u imobilnich osob, & handicapovanym v kritickych
Zivotnich situacich na nepfetrzitou pomoc vnouzi v domécim prostiedi (Cekatelé

na zarazeni do ustavli, Domovi diichodcti, RHC zafizeni atd.).

2. Polirazovym propusténym pacientiim ze Spinalnich jednotek v CR — prevazn& Spinalnich
jednotek Krajské nemocnice v Liberci (Liberecky kraj) a Luze Kosumberk (Hradecky kraj),
ktefi jsou propusténi do domaciho 1éCeni. Poté jsou pacienti pfedavani v misté bydlisté

jinym organizacim.

3. Osobni asistence u velmi téZce postizenych klientd zavislych na druhé osobé v terénu,
v domacnostech, pfi vzdélavani v MS, ZS, ZVS, Spec.skolach atd. celého Libereckého
kraje, v zaméstnani vletné t&Zce postizenych zaméstnancd Mezinarodniho centra

UNIVERSIUM o. p. s., dle jejich akutnich potfeb.

4.,,0sobni asistence — pievazné dobrovolniki* k vozickaiim z celé CR

e na l0denni a tydenni ozdravné pobyty v CR i zahrani&i,

¢ najednodenni akce (seminafe, zkousky, benefi¢ni koncerty atd., vCetné zahranicich),
e sportovni aktivity v celé CR pro vozitkare, ale i v zahranigi,

e pomoc asistentd pri vzdélavani klientd (sebeobsluha),

¢ na bezbariérové dopravé Mezinarodniho centra UNIVERSIUM.

3.3 Zarazeni projektu k prislusné oblasti statni dotaéni politiky NNO pro rok 2005
a) poskytovani socialnich sluzeb,

b) ochrana a podpora zdravi, vEetné pé€e o zdravotné postizené a seniory,

¢) vzdéldvani a rozvo lidskych zdroji,
d) rozvoj dobrovolnické sluzby,

e) piiprava a pomoc feSeni mimofadnych udalosti a krizovych situaci a rozvojova pomoc
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3.4 Zakladni idea a struény obsah projektu, véetné poctu osob, jimz projekt prospéje

Projekt vychazi z akutni potfeby poskytovani riznych sluzeb pro t€Zce zdravotné postizené
ob¢any. Dosud neexistuje zdkon o osobni asistenci a mnozi vozikai a tézce postizené
osoby jsou proto odkazani sami na sebe. Proto o. p. s. UNIVERSIUM zpracovala pilotni
projekt o potiebach postiZzenych klienti v LK a vytvofila v roce 2003 osobni asistenci, ktera

by tuto problematiku fesila.

Projekt vychazel z projektu PraZské organizace vozi¢kari, kteii maji 100 klientd a jejich
asistenéni sluzba a t€zce postizeny klient je diky tomu dlstojné zajistén 1 ve veernich
a noénich hodinach a o vikendech a svatcich na nezbytné nutnou dobu. Podobnym
zpusobem funguje osobni asistence 1 v nékterych dalsich méstech. Jako napfiklad

v Olomouc, Brné atd.

Diky ,,Osobni asistenci“ obecné prospe$né spoleCnosti jsou Liberec, Liberecky kraj,
Kralovehradecky a StiedoCesky kraj dalsimi modelovymi mésty a kraji, kde tento
nepietrzity provoz nasel své podstatné uplatnéni a je dilezitou chybéjici pééi u téchto
velmi vazné postizenych osob, které jsou zavislé na pomoci druhych a cht€ji zit distojné

v domaci pééi.

Cil projektu
Cilem projektu je integrace t€Zce postizenych osob do tzv. zdravé spole¢nosti. Tento projekt

v soucasné dobé uspésné funguje jen diky dobrovolnosti asistentu (40 — 45 %), ktefi tuto

praci vykonavaji zcela zdarma a v dob& svého osobniho volna. Bez téchto dobrovolniki
nelze tento projekt realizovat, jelikoz by byl finanéné velmi nakladny. Je nutné vytvaret
podminky pro komplexni integract zdravotné postizenych déti, mladeze, dospélych
a seniorli do spoleénosti véetné uplatnéni do pracovniho procesu dle jejich moznosti

a zdravotniho postizeni.
Zaclenit je do

e vzdeélavaciho procesu,

e pracovniho procesu ¢i chranénych dilen,
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¢ zajistit jejich sportovni a volnoCasové aktivity.

Viz piiloha &. 5 piiloha ¢&. 2.

Podle zdravotnich stavli a moznosti klientil jim zajistit

o ozdravné a rehabilitatni pobyty,

e informovat a narokovat jejich socialni narokové a nendrokové davky na obce
a magistraty véetné napsani zadosti,

e kompenzaéni pomucky,

o pisemné zadosti klient na nadace a dalsi organizace,

e zprostfedkovani zamé&stnani handicapovanych

e zajistit jim dle jejich potieb bezbariérovou dopravu.

Umoznit zvy3ovani vzdélani viech vékovych kategorii prostiednictvim Akademie J. A,
Komenského v

o akreditovanych programech,

e neakreditovanych programech,

e motivacnich kurzech.

Zajistit klienty
o MS, Z8 a specialnich $kol,
o tézce handicapované klienty v terénu 1 zaméstnani,

e te€Zce postizené lezici pacienty v domacim prostredi.

K zajisténi sluzeb vyuzivat osobni asistenty a dobrovolniky o vikendech a svatcich vé&etné

specializované péce Home Care, RHC a ergoterapie a logopedie,

V souasné dobé vyuZiva osobni asistence s nepietrZitym provozem 74 klientl, z toho 47
stalych (denn€) a 12 klientd vyuZivajicich osobni asistenci v krizovych situacich.
O vikendech, svatcich a ve veéernich hodindch vyuziva tuto sluzbu 15 t€zce postizenych

klientu.
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Obecné prospésna spolecnost UNIVERSIUM zajistuje prumérné rocné specialni

bezbariérovou dopravu pro 2 100 tézce postizenych osob. Osobni asistenti poméhaji pfi

presunu klienti z auta, do auta, do $kol, ufadi, zaméstnani, k lékari, na sportovni akce,

seminafe, vzdélavani, ale i1 k prekonani prekazek do ufadu i1 Skol atd. Dopliikova

bezbariérova doprava (viz samostatny projekt) pfevazi i vozi¢kare do lazni a na rehabilitacni

pobyty na poukaz pro sanity v celé CR. Diky osobni asistenci se od srpna 2003 mohlo

zaradit do pracovniho procesu 8 téZzce postizenych vozickar.

Pocet prepoctenych placenych zaméstnancu zajist’ujicich realizaci projektu

Celkovy pocet zaméstnanct podilejicich se na realizaci projektu:

21

Prepocteny pocet zameéstnancu podilejicich se na realizaci projektu: 14

Pocet dobrovolnikti podilejicich se na realizaci projektu:

3.5 Zakladni udaje o rozpoctovanych a skute¢nych nikladech projektu

v roce 2004
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Tab. 2: Rozpocet projektu OA na rok 2004 v K¢

Nazev Celkem |Nadace Jiné zdroje
BARIERA
Sponzori | USetiené | Ostatni
Nadace |zdrojev |pFijmy |Chybi
VDV, df)l?rovol “ IMVCR, | pokryto
Preciosa, [nicich x
Euronisa, | (59567 | Meer: ¥
uronisa, | (5. 56, MSMT, | dobrovo
Syner, hodin x . %
45.50 K& LK, [ Inicich
SOKE) v, Up
(VPP)
piijmy od
klienta
Celkové naklady na projekt 2.246.030 100.000 |235.000 | 271.030 |1.640.000 0
OA
1.Z toho osobni naklady (mzdy, | 1.995.000

SZP)
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I1. Materialové naklady
(kancelarske potieby, rezijni
material. atd..)

57.000

Niklady na technické
vybaveni v OA —

Do Info centra darovany 1 PC +
tiskarna

ITI. Nematerialové naklady
(sluzby napt. telefony, udrzba,
uklid.. poiisténi)

92.000

IV. Jiné naklady

102.000

Naklady na niajemné (zadné,
neni potieba ani kancelar)

Cestovné k tézce postizenym
klientim se hradi osobnim
asistentim i dobrovolnikiim dle
vykazi a dolozeného jizdného.
Césteéné si handicapovani
klienti hradi benzin u vyjezda
sami. Dale se plati cestovné
vozickarum — zaméstnancum
z Info centra, ktefi jezdi na
Setfeni ke klientim do terénu

a na Skoleni, prezentace,
vzdeélavani, specialné
upravenym autem Kangoo

97.000

Postovné (Castecné si hradi
klienti sami)

5.000

CELKEM

2.246.030

100.000

235.000

271.030

1.640.000

Podil nakladi v procentech

100%

4,45 %

10,46 %

12,06 %

73,03 %

0%

Zdroj: Mezindrodni centrum UNIVERSIUM o. p. s.: Zprava o ¢innosti Osobni asistence za rok 2004

3.6 Informace o cilové skupiné uzivatelu

Typ nepriznivé socidlni situace, na kterou sluzby reaguji:

a— Snizeni sobésta¢nosti v zikladnich Zivotnich dovednostech
zejména snizena schopnost zajistit osobni péci, pouzivani vefejnych mist a sluzeb vcetné

ziskani a udrzeni prace a vzdélavani, kontakt s komunitou a rodinou, uplatiiovani prav

a naroku.
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Tab. 3: Cilovi skupina uzivatela

UZzivatelé UZzivatelé

osoby s t€lesnym postizenim osoby s kombinovanym postizenim
osoby s mentalnim postizenim osoby s jinym zdravotnim postiZenim
osoby se sluchovym postizenim Seniofi

osoby se zrakovym postiZzenim rodiny s détmi

osoby s duevnim onemocnénim osoby v krizi

Zdroj: Mezinarodni centrum UNIVERSIUM o. p. s.: Zprava o £innosti Osobni asistence za rok 2003

Tab. 4: Vékova struktura uzivatelu

Kategorie Vék
mladsi déti 7-10let
star$i déti 11-15 let
Dorost 16 — 18 let
mladi dospéli 19— 26 let
Dospeli 27— 64 let
mladsi seniofi 65 — 80 let
star$i seniofi nad 80 let

Zdroj; Mezinarodni centrum UNIVERSIUM o. p. s.; Vyroéni zpriva o hospodaieni OA
za rok 2003

3.7 Rozhodujici kritéria

Osobni asistenci vyuzivaji téZce postizeni klienti, ktefi potfebuji na nezbytné nutnou dobu
doprovod do prace a zpét, do Skoly a zpét. Dale postizeni v pracovnim procesu, ktefi se bez
pomoci druhé osoby neobejdou v uréitych situacich. Dale osoby, které se nachazeji
v nedastojnych podminkach (napf zakladni hygiena) a nastava u nich tzv. krizovy stav.
Osobni asistenci se také se zabyvaji respitni péci, ale v minimalni mife. Mezi klienty patii
1 taci, ktefi potfebuji doprovod k Iékafi bariérovou dopravou &i bezbariérovym tranzitem
véetné asistenta — privodce, ktery je piidélen pouze na bezbariérovou dopravu na plny

pracovni Uvazek.
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Kriteria k pFijeti, které by méla spliiovat postizena osoba, jsou jednoznaéna. Jsou to vzdy
postizené osoby bez rozdilu véku a postizeni od 7 let az po nejstarsi seniory. Vzdy musi mit
klient uzavienou Dohodu o poskytovani sluzeb, obé strany musi souhlasit se vSemi

podminkami uvedenymi v této dohodé€ a dodatcich. Vzdy maji prednost pracuyjici a studenti.

Kriteria pro odmitnuti jsou kapacitni, finan¢ni, Casova a fyzicka, ale i zdravotni.

Pokud by budouci klient bydlel v misté, kde nejezdi zadna doprava a kazdodenné by
potieboval poskytovat péci 1 po 21,30 hod. musi pfispivat na uhradu nakladia vzniklych
pouzitim vyjezdové pohotovosti.. No¢ni vyjezdova sluzba jezdi k akutnim pripadim jako

jsou napfiklad pad z voziku, akutni pfesun do postele, atd.

Pro klienty s t€z8i vahou by méli byt k dispozici v8echny dostupné pomficky k usnadnéni
pfesunii a koupani atd. (zveddk, mizné pomucky k pfesunu vozickare atd.) z divoda

bezpeénosti prace.

Osobni  asistenti mohou vykonavat veskeré oSetiovatelské ukony. Zdravotni ukony se
zajistuyi prostiednictvim terénni péfe HomeCare (odbér krve, injekce, kapacky, inzulin
atd.). Osobni asistentt mohou po seznameni se zdravotnim stavem klienta a zau€enim

proplachovat epicistostomii, nakrmit sondou €1 dodat sondou tekutiny, polohovat, cvidit atd.

3.8 Informace o poskytovanych socialnich sluzbach

Cile sluZeb, které jsou poskytoviny
Cilem projektu je zabezpeleni osobni  asistence  té€Zce zdravotné postizenym

spoluobfanim, pfevazné vozikaiim tak, aby meéli zajistény zakladni Zivotni funkce
a potieby a zili vdastojnych podminkach. Zaroven aby mohli byt integrovam

do tzv. zdravé spolecnosti, studia a zaméstnani,

Sebeurcujici osobni asistence, skolni asistence ¢&i fizena osobni asistence neni urCena
kazdému ¢lovéku s postizenim, ale je to jedna z forem péce, ktera se mize a ma dopliiovat
s dal§imi formami. Vét§ina téice postizenych Kklientii je schopna byt integrovina

do pracovniho procesu. Bez osobniho asistenta v§ak klient nema $anci zaclenit se do
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spole¢nosti a je nucen zvazit pobyt v Gstavu & v domové duchodcu atd. Cilovou skupinou

jsou pfevazné osoby upoutané na invalidni vozik ¢i zcela leZici klienti Eerstvé po Graze,

Klienti MCU
SluZeb osobnich asistentt vyuzivaji nevidomé osoby véetnd ditéte v MS a t&¥ce mentalnd
postiZzena a ochrnuta dvojcata, ktera musi mit doprovod do Skoly a ve 8kole je nutna pomoc

jak pii vyucovani, tak pii zakladnich hygienickych ukonech.

Sluzeb osobni asistence vyuziva v soucasné dobé s nepfetrzitym provozem 74 klienti,
ztoho 47 stalych - denné a 12 klientl nestalych  vyuzivajicich osobni  asistenci v
krizovych situacich - narazové, to znamena, ze potiebuji pééi jenom tehdy, pokud rodina
neni piitomna, ¢ potfebuje fyzickou pomoc pii jednani na Ofadé, pii prepravé mestskou

dopravou, v bariérovych budovach, sportovnich aktivitach postizené osoby atd.

Pouze o vikendech, svatcich a na velery mame 15 tézce postizenych. Z poctu 47 stalych
postizenych osob vyuzivajici osobni asistenci k zakladnim Zzivotnim ukonim pracuje
14 klient, 23 klienti navitdvuje MS, ZS, ZVS a specialni skoly. 10 klientii nepracuje,
jelikoz jejich zdravotni stav jim to neumoziuje, ¢ zaméstnani v jejich misté bydlisté je

nedostupné

Dalsimi klienty jsou

e viichni té€Zzce postizeni pracovnici pocitacové dilny a dal§i vozicka
zamé&stnani organizaci MCU,

¢ dale jsou klienty postizené osoby, které se diky Spatnému zdravotnimu stavu dostali
do krizovych situaci a rodiny nemohou pomoci, ¢i nemaji Zadnou rodinu,

¢ klienti, ktefi vyuzivaji respitni péCe v krizovych situacich, maximaln¢ na 14 dni, nebot’
tato pée je naro¢na ¢asové 1 finanéne.

Spolupracujici organizace:

o  Spinalni jednotky v CR,

e rehabilitagni ustavy v CR,

¢ LDN Libereckého kraje,
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¢ Centrum zdravotné postizenych pro LK,

¢ Pedagogicko — psychologické poradny,

o  Specialng pedagogické centrum pro t&lesné postizené déti v celé CR,
¢  Specialné pedagogické centrum pro zrakové postizené

e  Specialné pedagogické centrum pro sluchové vady,

e Petovatelskd sluzba v celé CR,

e ELVA HELP o. s. — Canisterapie ze Stiedoceského a Libereckého kraje,
e integrovanym zachranny systému Ceského Eerveného kiize,

o fara Ruprechtice, Rochlice, Vratislavice n/Nisou

e Probaéni a media¢ni sluzba Liberec,

¢ Strfedni zdravotni skola a Vy§si zdravotni skola Liberec a Turnov,

¢  Stredni skola Socialné€ pravni,

¢  Vysoka Pedagogicka skola TU Liberec Lékaiska fakulta UK,

¢ Rodinna poradna,

¢ Diakonie Beranek a REVA,

¢ obce,

*  mésta a magistraty,

e domovy dichodci,

e qstavy pro télesné postizené,

e dobrovolnici z naseho okoli a celé CR.

o atd
Cely projekt je i vybudovin a realizovin minimalné z 40 % dobrovolnymi asistenty,

jinak by byl projekt tak finanéné naroény, ze by se nemohl uskute¢nit (nyni zada
UNIVERSIUM Ministerstvo vnitra o ziskani akreditace na dobrovolniky).
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Tab. 5: Srovnani nikladua hrazenych postizenymi v jednotlivych organizacich

(v K¢ za 1 hodinu)

Ukon

Pecovatelska sluzba | Osobni asistence

vyse dhrady

vySe Ghrady

HomeCare
vyse Ghrady
{hrazeny pouze

zdravotni akony)

Pomoc pii oblékani, | 25,00 (vice ukoni 15,00 neposkytuje se

piesunu na vozik, souvisejicich do 1

WC hod.)

Pomoc pi1 jidle 17,00 15,00 neposkytuje se

5,00 za 20 minut

Pedikura, masaze, 80,00 0,- neposkytuje se

perlickové koupele za ukon

Uprava vlasil 50,00 zdarma neposkytuje se

v domacnosti za ukon

Privodce pro 40,00 15,00 neposkytuje se

nevidomé k 1ékafi

Celkova koupel 0,- pouze na lizku neposkytuje se

Ranni a vecerni 0,- 15,00 neposkytuje se

hygiena

Jednoduché 5,00 za ukon denné 15,00 pouze zdravotni

oSetfovatelské ukony [ 15,00/ 3-5 x denn¢ (odbér krve,
RHC, infuze,
injekce, pievazy,
onkologiéti
pacienti)

Dovoz cbéda

15,00 zaukon

12,00 za dovoz

neposkytuje se

Nakupy a pochtizky

30,00 zaukon

pouze dobrovolnici-

zdarma

neposkytuje se

Prace v domacnosti

25,00 za bézny uklid
60,00 za vetsi uklid

pouze dobrovolnici-

zdarma

neposkytuje se

Prani, zehleni

30,00 za kg

neposkytuje se

neposkytuje se
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osobniho pradla
15,00 za kg zehleni

Tlumognicka sluzba 80,00 zdarma neposkytuje se
pro neslysici
Ukony spojené 100,00 pouze dobrovolnici- neposkytuje se

s velkym tklidem

zdarma

Donaska vody,

neposkytuje se

pouze dobrovolnici-

neposkytuje se

topeni v kamnech zdarma

Vychovna prace neposkytuje se 15,00 neposkytuje se

s détmi

Myti oken neposkytuje se pouze dobrovolnici- neposkytuje se
zdarma

No¢ni sluzba od 22 | neposkytuje se 15,00 neposkytuje se

do 6 hedin

Ukazka znakové feli viz priloha &. 9.

Tab. 6: Zakladni prvky socidlnich sluzeb

Zdroj: vlastni

Ubytovani

Zprostiedkovani kontaktu se spoletenskym

prostiedim

Pomoc pii sebeobsluze

Pomoc pii prosazovani prav a zaymi

Stravovani

Vychovné, vzdélavaci a aktivaéni sluzby

Pomoc pii zajisténi chodu domacnosti Poskytnuti informace

Zdroj: Mezindrodni centrum UNIVERSIUM: Vyrocni zpriva o hospodateni Osobni asistence za rok 2003
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3.9 Obdobi poskytovani sluzby

Celoro¢né
Tab. 7: Nepretrzity provoz véetné vikendi a svatki
Denni sluzba Nocni vyjezdova pohotovost | Nocni sluzba

od 6,00 hod. do 21,00 hod. | od 21,30 hod. do 6,00 hod. | od 21,00 hod do 6,00 hod.
Zdroj: Mezindrodni centrum UNIVERSIUM

3.10 Prubéh sluzby - metody prace

Druhy asistenéni sluzby:

- sebeurwici osobni asistence,
- Tfizend osobni asistence,

- $kolni osobni asistence.

- asistent — pedagog.

Jednotlivé druhy asistenéni sluzby se fidi miznymi metodikami:
¢ Poskytovani sebeurcujici osobni asistence se fidi podle vefejné metodiky
Ing. Jany Hrdé z PraZské organizace vozickaiu.
¢ Osobni asistence se fidi dle metodiky MPSV.
o Skolni asistence se Iidi dle metodiky Ministerstva ¥kolstvi (Integrace v Evropé —

Zabezpecovani péce pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami).
Jednani se zdjemcem o sluZby

Klienti, jejich rodinni pfisludnici nebo dalsi organizace (napf. Specialné pedagogicka centra
v CR apod.) se mohou obracet na MCU — osobni asistenci telefonicky, osobng, ¢i e-mailem.
Pracovnici MCU spolu s osobnimi asistenty navstivi zadatele, aby provedli pfimo v terénu

Setfeni podminky, za jakych budou eventuelné osobni asistenti v budoucnu pracovat.
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S budoucim klientem se vzdy vypracwi viechny administrativni podklady a proberou se
rizné moznosti péce o néj véetné pée dobrovolnické. Klient a jeho rodina jsou seznameni

se viemi platebnimi podminkami.

Forma dohody
Dohoda je uzavirana vzdy pisemné pod nazvem ,,Dohoda o poskytovani osobni asistence
a obsahuje podrobna ujednani véetné vyse poplatku za odvedenou sluzbu. Od 1. 10. 2004 1.

za 1hod.10,00 K¢ a na zakladé podepsaného dodatku smlouvy za 1 hod.15,00 K¢.

Davody pro ukonéeni poskytovani sluZeb ze strany zaFizent

Ukonceni by nastalo pouze v piipadé nedostatku finanénich prostredki a tim nasledného

zrusené osobni asistence,

Duavody pro ukonéeni poskytovani slufeb ze strany uZivatele

Pro ukon&eni poskytovani sluzeb ze strany uZivatele miiZe byt vice divodi:

¢ pii umrti klienta,

¢ pii nesouhlasu uzivatele ¢i jeho rodiny s podminkami osobni asistence,

e pii zhorSeni zdravotniho stavu postizeného klienta,

e pil nastupu postizené osoby do Lééebny dlouhodobé nemocnych, do Domova dichodca

¢i jiného statniho zafizeni.

3. 11 Informaéni zdroje

Budouci klienti MCU mohou ziskat informace o osobni asistenci prostiednictvim:

o televize - mistni kabelové televize RTM, Genus, CT1 - Kli&, TV Nova, TV Prima,

e tisku — farnich novin, ¢asopis Vozi¢kar, noviny MizZes,

¢ piedtisténych broZur a letakii MCU,

¢ socialnich pracovnic LDN, nemocnice atd.

e asistenti sob&staénosti a socialnich pracovnic Spinalnich jednotek nemocnic v celé CR,
e obvodnich lékait,

e mést, magistrati a obci,

45



ostatnich neziskovych organizaci,

pecovatelskych sluzeb,

riznych nadaci a neziskovych organizaci,

internetu — vlastni webové stranky,

informacnich tabuli — v centru Liberce jich je umisténo 5

celorepublikového projektu porady pro handicapované Duhovy krup pomoci,

atd.
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4 ZkuSenosti s integraci v riiznych zemich

Ve 13 zemich Evropy je zaji§fovana péce pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

riznym zpiisobem.

V nasledujicich oddilech bude popsan souasny stav specialniho vzdélavani v zemich,
které¢ se ucastnily projektu. Popsany jsou obecné zasady integrace v dané zemi, vletné

dalezitych informaci z legislativy.

4.1 Rakousko

Podle rakouskych pravnich norem je ukolem urenych 8kol poskytovat zakim se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami vzdélavani, pokud mozZno, vrozsahu shodném
,$ kurikulem zakladnich a stfednich 3$kol hlavniho vzdélavaciho proudu. Naplnéni
pozadavku takového individualniho a diferencovaného vzdélavani vyzaduje ziizeni
riznych typi specialnich kol vramei povinného vzdélavaciho systému a v piipadé

nutnosti 1 odlisny typ kurikula.

Typy specialnich skol odpovidaji jednotlivym kategoriim postizeni. Struktura specialnich
Skol a kol hlavniho vzdélavaciho proudu vykazuje né€které rozdilnosti. PoCet zaki ve tiidé
specidlni skoly je stanoven na 8 -15 oproti tfidam skol hlavniho vzdélavaciho proudu,
kde je povolen maximalni pofet 30 Zakl. Ucitelé ve specialnich 8kolach absolvovali

specializované vzdélavani a maji potiebnou kvalifikaci.

Vzdélavani ve specialnich skolach se fidi autonomnim kurikulem, které 1ze modifikovat
podle pozadavki specialnich vzdélavacich potieb zak(. Od roku 1981 byly v Rakousku
realizovany pilotni studie, jejichZz cilem bylo provéfit rizné formy integrace a ziskat
zkusenosti, které by vedly kuzakonéni integrace do systému vzdé&lavani hlavniho

vzdélavaciho proudu.

V roce 1993 piyjal parlament piislusny zakon, ktery umoznil integraci zaku na zakladnich

skolach.
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Spolu s legislativou umoziuici integraci na zakladnich skolach nabidly nizs§i stupné
stfednich 8$kol realizaci pilotnich projektd, vnichz by se ovéfovala integrace
a ziskaly zkuSenosti s jeji realizaci na tomto typu Skol. Cilem téchto projektl bylo uzakonit
integraci na stfednich Skolach do konce roku 1997, coz by umoznilo plynulou navaznost
integrovaného vzdélavani na tomto typu Skol zaklim, ktefi byli integrovani do zakladnich

kol hlavniho vzdé€lavaciho proudu v roce 1993,

Vroce 1996 pfijal parlament zakon, ktery umoznoval pokraCovat v integraci na niZ§im
stupni stiednich Skol. Termin stanoveny na rok 1997 vSak vyvolal nékteré problémy. Doba
experimentu se ukazala jako pfili§ kratka a pocet 3kol nabizejicich realizaci pilotnich

projektir byl piilis maly.

Spoluprace mezi pedagogy integrujicich stfednich $kol a podplrmymi uciteli je
komplikovanéjsi neZ v piipadé zakladnich $kol. Jednotlivé piedméty vyuduji riizni uditelé,
takZe podplirny uditel musi planovat vyuku s nékolika pedagogy hlavniho vzdélavaciho
proudu. Pred rokem 1993 byli Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami zarazovani do
specialnich $kol povinné Od roku 1993, kdy vesel zakon v platnost, jsou rodie zaka
opravnéni rozhodnout, zda bude jejich dit€ navSt€vovat zakladni Skolu bézného
vzdélavaciho proudu (integrace), nebo specialni $kolu. Zaci se specialnimi vzd&lavacimi

potiebami mohou dochazet do vyu€ovani na bézné, nebo na specialni skole,

Piestoze zasady politiky integrace vychazeji ze zakonnych podkladi platnych pro celé
Rakousko, jeji realizace se v jednotlivych uzemné spravnich celcich lisi. Zakon uklada,
aby byl rodi¢im umoZnén vybér vzdélavani jejich déti v hlavnim vzdélavacim proudu,
nebo ve specidlnich skolach na zaklad¢ stejné pritazlivé formulované nabidky. Plnéni
pozadavku ekvivalentni pfitazlivosti v3ak zavisi na mistni situaci, hluboce zakofenéné

infrastruktufe 1 postojich, jaké kompetentni Cinitelé k integraci zaujimaji [11].
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4.2 Belgie

Viamska komunita

Flandry maji dlouhou historii oddéleného systému specialniho vzd€lavani. Oddélena
legislativa hlavniho vzdé&lavaciho proudu a specidlniho vzdélavani existuje od roku 1970,
Pravni princip integrace byl v8ak zahrut do zakona o specialnim a integrovaném
vzdeélavani z roku 1970. Posledni zakon o zakladnim vzdélavani z roku 1997 zaclefiuje
zakladni vzdé&lavani hlavniho vzdélavaciho proudu i1 specidlni zakladni vzdélavani
do spoleéného pravniho ramce, pficemz respektuje specifické zvlaStnosti specialniho

vzdélavani,

Zakladni skoly hlavniho vzdélavaciho proudu by mély Zaklim poskytovat nenaru$ovany
vyutovaci proces a zodpovidaji za vzdélavani viech Zzaki dané vékové skupiny,
jimz prub&zné vénuji v co nejdirsi mife pozorost a pédi. Specialni zakladni vzdélavani je
popisovano jako vzdélavani, které nabizi piizptisobenou formu vzdélavani, péle a terapie
tém zaklm, jejichz osobni rozvoj nelze trvale, ¢i docasné zajistit vzdélavanim v hlavnim
vzdélavacim proudu. Zakon popisuje 1 integrované zakladni vzdélavani. Integrované
zakladni vzdélavani je ¢lanek pojici na zdkladé vzajemné spoluprace zakladni vzdélavani
hlavniho vzdélavaciho proudu se specidlnim zékladnim vzdélavanim. Zamérem je
prostiednictvim pomoci specialni Skoly, kterd pro tyto ucely ziskava zvlastni prostiedky,
umoznit zakim se zdravotnim postizenim (a nebo poruchami uéeni nebo vzdélavani)
zucastnovat se doCasné nebo trvale vyuky a dalsich aktivit ve §kole hlavniho vzdélavaciho
proudu. Dale dava zakon 3kolam prostor pro to, aby mohly pracovat spolené napft.

vzajemnym piebiranim vyuky ur€itych predméti uciteli z jiné skoly.

U stfedniho vzdélavani plati pro hlavni proud a specidlni vzdélavani stale oddélena
legislativa. Cilem ministerstva Skolstvi je dobé& vytvorit spolenou legislativu. I kdyz mezi
odbornymi kruhy a S$kolami ve Flandrech probiha na téma integrace, inkluze
a spoluprace kol hlavniho vzdélavaciho proudu a specialnich skol jasna diskuze, existuje
zde i nadale cela fada specialnich 8kol, jejichz Cinnost probiha nezavisle na skolach

hlavniho vzdéelavaciho proudu.
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Integrovana vyuka byla experimentilné zahdjena v roce 1980. Od roku 1983 zadala
oficialné organizovana vyuka zakl s télesnym, zrakovym &1 sluchovym postizenim, ktefi
vykazovali dobré piedpoklady, Zze se mohou uspésné vzdélavat ve Skole hlavniho
vzdélavaciho proudu, bude-li jim zajisténa dopliiyici vzdélavaci (a nebo zdravotni
¢i rehabilitacni pomoc). Od roku 1994 zaznamenala politika integrace nasledujici inovace:

- mozZnost integrace se rozsifila na viechny typy specialniho vzdélavani,

- byly umoznény rozli¢né formy integrovaného vzdélavani, a to jak v plné mife, tak
casteCné,

- moznost integrace se rozsifila 1 na vyssi stupné vzdélavani,

- byl piyat ,princip ekvivalentniho pfistupu®: zaci se specialnimi vzdélavacimi
potiebami mohou ukonéit vyuku absolvovanim diferencovaného programu, zmeény
ve struktuie predméti schvaluje Skolni inspektor,

- rozdilnost povahy a rozsahu dopliikové pomoci Zaki se specialnimi vzdélavacimi

potfebami vychazeji z povahy a zavaznosti zdravotniho postiZzeni tohoto Zaka.

Vroce 1996 byly zvefejnény poznatky zvyzkumu, ktery se tykal integrovaného
vzdélavani, Jednim z dileZitych zjisténi byl fakt, Ze specialni pedagog travi mnoho ¢asu
tim, ze pomaha zaklm se specialnimi vzdélavacimi potiebami v jednotlivych predmétech
a daleko méné€ pomoci vénuje integrujicimu uditeli, jak zvladat problémy spojené s vyukou
téchto zaka. Zprava dale ukazala, ze se vénuje pfili§ malo pozornosti socio-emocionalnim
aspektim integrace. V dalsSich zjisténich byla zdiraznéna nutnost diferencovaného systému
financovani, ktery by vychazel ze specifickych potieb Zakd, potieba vydSiho poctu
konzulta¢nich a podplrnych forem péce a pozadavek dalsiho vzdélavani pedagogickych

pracovniki.

Od zacatku Skolniho roku 1993/1994 byl Vlamskym ministerstvem Skolstvi zaveden
program zintenzivnéni péfe na matefskych a zakladnich Skolach hlavniho vzdélavaciho
proudu. Toto zintenzivnéni spoiva vtom, ze Skoly zaCaly vénovat vétsi pozornost
rozdilim, které souviseji s odlidnostmi ve studijnich moznostech 1 aspiracich zaka
s ohledem na jejich schopnosti, zdzemi, vék a pohlavi. Cilem opatfeni je zajistit lepsi

piistup k fefeni problémil v u¢eni a sniZeni poctu zakid opakujicich ro¢nik.
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K prioritam projektu patii:

- zavedeni a optimalizace monitorovaciho systému zaku,

- optimalizace vyufovacich metod,

- optimalizace spoluprace v ramci skoly,

- optimalizace spoluprace s rodi¢i,

- spoluprace s poradenskymi pracovisti,

- spoluprace se specidlni 8kolou (dobrovolna, s moznosti pfesouvani uvazku
specidlniho pedagoga a uditele Skoly hlavniho vzdélavaciho proudu s cilem
zabezpeceni tydenni specialni péce),

- angazovanost pedagogickych pracovnikd pii vyzadovani asistence a dalsiho

vzdélavani,

Konetnym cilem je zlepSeni kompetence tiidnich uliteld v oblasti péfe o Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potifebami. Projekt je financovan na zakladé podmineéného
piidéleni finan¢nich prostfedki, kdy Skoly obdrzi navySené finanéni prostiedky na zakladé
predlozeni jasné formulovaného projektu zaméfeného na danou cilovou skupinu. Mimo
tento projekt bylo vyhladeno daldich pét experimentalnich projekti, které se tykaji
spoluprace jedné specialni $koly s nejméné Etyimi Skolami hlavniho vzdélavaciho proudu.

Kromé& zminénych oficialnich iniciativ existyi jedt€ daldi iniciativy realizované
specialnimi Skolami a $kolami hlavniho vzdélavaciho proudu, které se zamé&fuji na rizné

typy spoluprace.

Francouzskd komunita

Vétsina informaci prezentovanych v pfedchozim oddile (o Flandrech) pochopitelné plati
1 o frankofonni asti Belgie. Specialni vzdélavani je zajistovano osmi typy specialnich
skol, které plisobi v oddéleném vzdélavacim systému. Specialni Skoly poskytuji vzdélavani
tém zakim, kterym toto vzdélavani nemuze poskytnout Skola hlavniho vzdélavaciho
proudu. Od roku 1986, kdy byl v Belgii piijat zakon o integraci, existuji dva modely
integrace, které tento zakon vymezuje. Prvni model se tyka specialnich skol pro Zzaky
s télesnym postiZenim, specialnich 8kol pro zaky nevidomé a neslysici. Témto Zakiim musi

byt umoznéno ucastnit se vyuky ve Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu a obdrzet z této
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skoly i vysvédteni. Zaci jsou zapsani ve Skole hlavniho vzdélavaciho proudu, aniz by byli
stigmatizovani jako zaci specialni Skoly. Mohou viak ke své dopravé do této skoly
vyuzivat $kolniho autobusu uréeného pro potieby specilni $koly. Zaci se udastni vyuky
v plném rozsahu. Kazdému takto integrovanému zaku pfislusi vyuka provadéna specialnim
pedagogem z pfislusné specidlni skoly v rozsahu ¢tyf vyucovacich hodin tydné. Podnét
k integrovani urcitého Zaka muze dat specialni $kola na zakladé navrhu odborného tymu,
poradenské pracovisté, které dité po dobu studia vede (Psychologicko-1é¢ebné-socialni
centrum pro specidlni 8koly, tzv. PMSS — v Belgii existuje kromé PMSS jesté centrum
PMS, které je uréeno k podpore $kol hlavniho vzdélavaciho proudu), rodile zaka se

specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo sam zak, je-li starsi 18 let.

Druhy model integrace se tyka viech ostatnich typl specialnich skol. V tomto zlstava dité
zakem specialni skoly, ktery je vzdélavan ve Skole hlavniho vzdélavaciho proudu
za pomoci (psychologické, vzdélavaci a nebo terapeutické) pfislusné specialni skoly.
Integrace muiZe byt Casteéna, kdy 2ak travi jednu &ast vyuky ve Skole hlavniho

vzdélavaciho proudu a druhou ve specialni skole.

Dalsim moznym typem integrace je Uplna integrace (ktera probiha za podpory specialni
Skoly), integrace docasna, individualni nebo kolektivni (skupina zakd, ktefi jsou

integrovani).

Povinnosti  skoly, ktera integruje Zidka se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
je piizplsobit vyuku potiebam a schopnostem Zaka. Integrovana vyuka muiZe byt
organizovana na urovni predskolniho, zakladniho a stfedniho vzd¢lavani, nebo mezi dvéma
typy specialnich Skol. Na rozhodnuti o zafazeni Zakdi do integrovaného vzdélavani se
podili tym slozeny z pracovnikd integryjici Skoly, pracovnikl poradenského pracovisté
PMSS, rodiéh zaka a feditele integrujici $koly. Protokol obsahuje pisemné rozhodnuti
a souhlas vSech partnert (vCetné specialni 1 integrujici Skoly), kompletné zpracovany
projekt integrace s variantnimi moznostmi a prostiedky jeho realizace a zpusob, jakym
bude probihat komunikace mezi specialni a integrujici skolou. Tato zprava je potom

zaslana inspektoratu, ktery za posuzovani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potifebami
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zodpovida. Kazdému z partnerd je dana moznost od integrace ustoupit poté, co je o této

skutecnosti informovan inspektorat [11].

4.3 Anglie a Wales

Soucasny stav zabezpeCovani specialné vzdélavaci péce je zakotven v zakonech
o vzdélavani z roku 1981, 1993 a 1996. Podle dikce téchto zakonli se piedpoklada, Zze zak
bude navstévovat Skolu hlavniho vzdélavaciho proudu v tom piipadé, je-li tato Skola
schopna pii efektivnim vyuzivani finanénich prostfedkii poskytnout zakovi piislusnou
specialné pedagogickou péci a soucasné zajistit odpovidajici pééi ostatnim zakam a bude-li
tim soucasné vyhovéno piani rodich. Postup je zpravidla takovy, Ze zafazeni zaka
do specialni skoly piichazi vuvahu az poté, co je zjisténo, Ze jeho zafazeni do Skoly

hlavniho vzdé€lavaciho proudu bylo shledano jako nevyhovujici.

Skolské organy na mistni urovni jsou opravnény zafazovat 2aky do integrace, ale metody
realizace tohoto opatfeni se li3i podle mistnich poméra. Pomémé pevné plesvédceni o tom,
ze bude integrace provadéna, bylo ovlivnéno zakonem o vzdélavaci reformé z roku 1988
a témito dalsimi skuteénostmi:
e Narodni kurikulum bylo vypracovano tak, aby vyhovovalo viem zaklm bez ohledu
na jejich vzdélavaci problémy.
¢ Byly provedeny zmény ve zpisobu financovani ve Skolstvi. VétSina rozpoétovych
prostiedkd mistnich Skolskych organu je prevedena na Skoly, které je mohou podle
zakonem stanovenych podminek pouzit pro své potieby.
e Vliv oblastnich nebo mistnich organii na politiku skoly se zmensuje, nebot’ Skolam
byl dan vys$si stupefi samostatnosti.
¢ Vysledky dosahované pfi plnéni narodniho kurikula a zkousek jsou zvefejiiovany
formou prehledi.
e Pravo rodict zvolit si 3kolu pro své dité bylo rozdifeno 1 na rodie zakl se
specialnimi vzdélavacimi potiebami.

e Je patrny rostouci zajem o rozvoj §kol a jejich efektivity.
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¢ Jsou realizovany Zasady praktického zjisfovani a posuzovani specialnich

vzdélavacich potieb.

Tyto skuteCnosti mohou integract prospét, nebo ji zpomalit, podle toho, jak jsou
interpretovany. Rodife si napf. mohou zvolit, zda bude jejich dit¢ navitévovat Skolu
hlavniho vzdélavaciho proudu, nebo Skolu specialni, hledisko vybéru pfijimanych zaka
muze byt dano tim, jak by se mohly vzdélavaci vysledky promitnout do celkovych
vysledkii uvadénych ve verejnych prehledech. Situaci mulzZe rovnéz ovlivnit vyse
finan¢nich prostiedki, které $kola vynaklada nad ramec ucelové pridélenych prostiedki

na specialni vzdélavani apod.

Studie, které se zabyvaji problematikou integrace, se zaméfuji vétSinou na jednotlivé zaky
nebo urcité Skoly a na to, jakym zpusobem a jakého stupné funkéni integrace je

dosahovano v ramci odliSnych podminek danych rozdilnym mistnim prostfedim [11].

4.4 Finsko

Siroka vefejna diskuze na téma hodnot a politiky tykajici se osob se zdravotnim postizenim
1 oblasti specialniho vzdélavani, kterd probihala v posledni dob& ve Finsku, ovlivnila
i narodni reformu ob&anskych prav. Tato reforma rovnéz zaruduje stejna prava zakam se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami v oblasti politické, ekonomické, socialni 1 v oblasti
prava na vzdélavani. Vladou musi byt zaruceno, ze kazdy ma pravo na vzdélani
zajistované vieobecné vzdélavaci, pfipadn¢ dalsi $kolou, které odpovida jeho schopnostem
a specialnim vzdélavacim potfebam a pravo rozvijet se bez ohledu na své finanéni

schopnosti.

Zakon o Vieobecné vzdélavaci Skole zavazné uklada obcim (municipalitam) poskytovat
vramci své uzemni pusobnosti viem zak(m ve véku povinné $kolni dochazky ucelenou
vyuku, nebo, v pfipad€, kdy toto nelze zajistit, u€init takova opatieni, kterd umozni viem
zakom takovou vyuku, ktera odpovida vyuce zaji§tované veobecné vzdélavaci Skolou

hlavniho vzdélavaciho proudu. Tohoto zavazku mize byt obec zprosténa tim, Ze vyuku
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zajisti ve spolupract s jinou obci (méstem), nebo angazuje jinou vzdélavaci instituci, jakou

muize byt napt. statem ziizovana specialni skola.

Reforma statni spravy ve skolstvi v 90. letech, kdy doslo k decentralizaci rozhodovani
a rozhodovaci proces piedel na obce, pfinesla pokles poCtu specialnich kol a zaroven byla

pfi¢inou zfizovani specialnich tfid ve Skolach hlavniho vzdé€lavaciho proudu.

Podle zdkona o Vieobecné vzdélavaci skole (1993) je specialni vzdélavani poskytovano
zakam, ktefi vzhledem ke svému télesnému &i dudevnimu postizeni nebo vzhledem
ke svym poruchdm v piizpusobeni se nebo v disledku své emocionalni poruchy nejsou
schopni uspét ve tfidé hlavniho vzdé&lavaciho proudu. Zakon nerozdeéluje zaky podle typu
postizeni. Povinnosti obce a prisluiné skoly je integrovat zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami do vzdélavaciho systému hlavniho vzdélavaciho proudu. Na pfipravé vyuky
zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami musi spolupracovat dalsi vzdélavaci, socialni

a zdravotnické organy.

Prvnim zpusobem, jak je integrace zaku se specialnimi vzdeélavacimi potiebami provadéna,
je zafazeni zaka do bézné tiidy $koly hlavniho vzdélavaciho proudu, kde lze v piipadé
nutnosti zajistit jeho specialni vzdélavani v malych vyudovacich skupinach. Druhy zpisob,
t). zajisténi specialniho vzdélavani ve specializované skuping, specialni tiidé & specialni

skole, 1ze realizovat pouze v tom pfipadé, kdy neni prvni alternativa vhodna.

Zaci s zdravotnim postizenim maji pravo dva roky navitdvovat predskolni zafizeni
ziizované bud’ organy Skolstvi, nebo organy socidlnich véci. Odpovédnost za organizaci
a realizaci tohoto vzdélavani nese skolsky organ. Pro zaky, ktefi ukoncili povinnou §kolni
dochazku, mize obec rovnéz zorganizovat dopliiyjici vzdélavani po dobu jednoho skolniho

roku.

Finska vlada schvalila Plan rozvoje na léta 1995 — 2000, Hlavnimi principy tohoto rozvoje
v oblasti vzdélavani byla vysoka kvalita, rovné prileZitosti a celozivotni vzdélavani.
Narodni rada pro vzdélavani a finské ministerstvo skolstvi realizovala vyzkumny

a rozvojovy projekt na Iéta 1997 — 2001, ktery byl zaméfeny na zkvalitiovani flexibility
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obsahu i struktury vieobecnd vzdélavaci Skoly. Cast projektu, kterd byla zaméfuna na
specialni vzdélavani, vychazela ze zjisténi, ktera pfinesla evaluace stavu specialniho
vzdélavani. Ugelem bylo zlepsit funkénost systému, jakym je integrace organizovana
a provadéna v praxi, a to na regionalni i mistni Grovni, ale i na Grovni $koly a zaka
a shromézdit informace dokumentujici Uspe$né a vhodné pfipady provadéni integraci

v praxi.

Dalsim cilem projektu bylo zlep8it situaci v oblasti zjistovani zakli se specialnimi

vzdélavacimi potfebami a zkvalitnit jejich pfistup k odpovidajici vyuce a pomoci.

Mezi dalsi projekty, které byly zahajeny v roce 1996 patii:

e vypracovani modelll integrace a modelll planovani prace se zaky na $kole ziizované
obci, organizovani a realizace integrované vyuky ve spolupraci s rliznymi
zagymovymi skupinami,

e zpracovani piipadovych studii, tykajicich se uspéSné realizované integrované
vyuky zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a jejiho finanéniho dopadu,

o statistické zpracovani informaci tykajicich se zajisténi, finanénich zdrojii néklada
na specialni vzdélavani, které umozni ziskat prubézny pohled na celonarodni
situaci na tomto poli a pfinese srovnatelné Udaje o dosahovanych vysledcich,
v¢etné informaci o regionéalnich a mistnich odlidnostech,

¢ zpracovani osobniho kurikula pro kazdého zaka, ktery byl pfefazen do systému

specialniho vzdelavani [11].

4.5 Francie

Ve Francii je povinna $kolni dochazka od 6 do 16 let. Systém vzdélavani se déli do tii
urovni: zakladni 8kola, kterd zahrnuje dvé podurovné, matefskou Skolu a nizsi stupen
zakladni skoly (8let), niz§i stfedni Skola, kterd se nazyva ,college” (4 roky)
a Sestisemestrova collége, ktera se nazyva ,lycée” (3 roky). V pribéhu posledniho roku
lycea je Zzaklim umozZnéno sloZit zkouSku (A Level Certificate), nebo bakaloriat

{.Baccalauréat™) vseobecného, technického nebo profesniho sméru.
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Zakladni skola se déli na tii cykly. Matefskou Skolu navstévuji déti od 3 do 6 let. Tuto
vyuku navstévuje téméef 100 % déti. Béhem prvnich dvou let dét ziskavaji zakladni
vzdélavaci dovednosti. Posledni rok matefské Skoly je soucasti zakladniho u¢ebniho cyklu,
ktery v sobé zahrnuje i prvni dva roky niz§iho stupné zakladni Skoly. V poslednich tiech
letech nizsiho stupné zakladni Skoly dité ziskava, rozviji si a upeviuje vzdélavaci

dovednosti.

Vyuka na stfedni skole probihd v collége nebo v lyceu. Nizdi stupen stfedni skoly je
rozdélen do tii cykla: adaptace (prvni rok), Ustfedni cyklus (dva roky) a orientacni cyklus
(jeden rok) Po absolvovani collége jsou zaci smérovani ke studiu se vseobecnym,
technickym nebo profesnim zaméfenim. Vice nez 92 % viech déti po dosazeni 17 let véku
ve studiu pokrauje. Asi 20 % zaka absolvuje primarni cyklus v soukromych skolach
(20 % na soukromych stfednich skolach) Stat vsak uzaviel s vé€tdinou soukromych skol

smlouvy a tyto 8koly se staly soudasti statni vefejné vzdélavaci sluzby.

0Od poloviny 70. let prodel vzdélavaci systém fadou zmén, které lze rozdélit do tii SirSich
skupin. Pfedevsim se uvmti pravné usmériovaného francouzského vzdélavaciho systému
vytvoiilo Siroké spektrum diverzifikovanych uebnich metod uzivanych v systému
hlavniho vzdélavaciho proudu. Tato rozmanitost je pii feSeni otdzek vzdélavani
heterogenni  populace nepostradatelna. Na druhém misté to bylo prevedeni
centralizovanych pravomoci francouzského ministerstva Skolstvi, kde kterému doslo
po schvaleni zakoni o decentralizace Uzemniho usporadani, jimiZz byly kompetence

ustiednich statnich organii pfevedeny na mistni organy (regiony, departmany, kraje).

Tuto uzemni decentralizaci provazel i proces dekoncentrace administrativy, kterym se
pievedly kompetence z ustiednich organi (ministerstev) na regionalni a mistni organy
.Narodnich vzdélavacich sluzeb® (Rectorates) a Akademickou radu inspektori. Tyto dva
konvergujici procesy umozZnily 1épe pfizpisobit systém mistnim ¢ regionalnim

podminkam.

Posledni oblast tvofi piijeti zakona z 10. ervence 1989, kterym se méni samotna definice

prava véech déti na vzdélani, nebot' se neomezuje pouze na povinnou Skolni dochazku.

57



Kazdé dité, které dosahlo véku 3 let, ma pravo navstévovat mateiskou $kolu. Dale musi byt
mladému ¢lovéku nabidnuto takové vzdélavani, které mu — pokud o to projevi zdjem —
umozni ziskat kvalifikaci. Tato koncepce je zcela nediskriminujici, nebot plati pro viechny

déti 1 mladez bez ohledu na to, zda maji specialni vzdélavaci potieby, &i nikoli.

Memorandem =z 18. listopadu 1991, kjehoz podpisu se pfipojilo 1 ministerstvo
zdravotnictvi a ministerstvo socidlnich véci, je stanoven predpoklad, ze Skola, ktera se
nachazi nejblize mistu bydlisté Zaka s postizenim, bude tohoto zaka integrovat. Obdobné je
povazovano za prioritu 1 vzdé€lavani déti ze socialné znevyhodnéného prostredi v matef'ské
skole, s nimz se pocitd po dosazeni dvou let véku ditéte. Specialni vzdélavani nepodléha
samostatné jurisdikei ministerstva Skolstvi. Na provadéni jeho supervize se do znaéné miry
podili 1 ministerstvo zdravotnictvi a mimsterstvo socialnich véci. Specialni vzdélavani je
zalozeno na husté siti specializovanych tiid, specidlnich skol a zafizeni a na tomto misté je
nutné zdiiraznit i tu skuteCnost, Ze je realizovan i navrhovany postup prevence poruch
uceni. Soucasnym trendem je Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami pokud moZno
nezatazovat do specializovaného zafizeni a k tomuto opatieni pfistoupit az v piipadé,

je-li to nevyhnutelné.

Systémovou strategii integrace by rovnéz meéla zlepsit 1 vétdi flexibilita vyplyvajici
z decentralizace rozhodovaciho procesu. Rozhodovani na mistni Grovni usnadiuje
spolupraci mezi mistnimi organy a poskytovateli pfislusnych sluzeb. Navzdory jasné
definovanému rozvoji politiky integrace se jeji praktické napliiovani potyka sfadou
problémil a obtizi, které zlstavaji nedofeSeny. Aby bylo mozné zajistit plnohodnotné

vzdélani nejohrozenéjsi skupiny zaki, je nutné tyto problémy piekonat.[11]

4.6 Némecko

Legislativa a sprava vzd€lavaciho systému je v Neémecku predné v kompetenci

jednotlivych spolkovych zemi. Pravo ditéte se zdravotnim postizenim na vyuku

a vzdélavani je zakotveno v Zemské ustavé a zajiStovani péce podrobnéji stanovuje

§kolska legislativa pfislusné spolkové zemé&. V kazdé spolkové zemi existuje ministerstvo
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skolstvi, kultury a védy. Toto ministerstvo je nejvy$§im organem zodpovédnym
za vzdélavani, védu a kulturu. Organem, ktery zajistuje spolupraci mezi jednotlivymi
zemskymi vladami, je Stala konference ministerstev vzdélavani a kultury spolkovych zemi

Spolkové republiky Némecko (tato konference se nazyva ,, KMK*).

Rezoluce schvalené touto konferenci maji status doporudeni. Politickou odpoveédnost
za prevedeni téchto doporuceni do podoby zakona nesou jednotlivi ministii Skolstvi.
Rozvoj systému specialniho vzdélavani a jeho organizace v jednotlivych spolkovych

zemich probihal na zékladé sladéni nékolika zavaznych rozhodnuti, které piijala KMK.

V poslednich 20 letech se politika integrace zakl se zdravotnim postizenim z hlediska
zabezpeCovani jejich podpory pit vzdélavani v integrovanych podminkach zlepsila.
Pro zajistovani vzdélavacich cild zakl se zdravotnim postizenim, které garantuje povinné
vzdeélavani, existuje v Némecku systém diferencovanych specialnich skol. Na zaklade
souhlasu je v soucasné dobé za cil vzdélavani zakl se zdravotnim postiZzenim povaZovana
integrace téchto zakl do profesionalniho a spoleéenského Zivota. O tom, jak ma byt tohoto
cile dosazeno, se viak zaCalo diskutovat. Vroce 1998 pijala KMK rozhodnuti,
ze specialni vzdélavaci systém by mél byt pruznéjsi. Zménila se i terminologie. ,,Potieba

specialniho vzdélavani (na specialni Skole) se zménila na ,,specialni vzdélavaci potfeby™.

Nové chapani postizeni a specialnich vzdélavacich potfeb ovlivnilo pfiznivé 1 rozvoj
integrace, diagnostickych technik, zefektivnilo ranou intervenci a prevenci, zlepsilo
podminky ve Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu, vedlo k zavadéni oteviengjSich
piistupii ve vyuce a vychové a k vétSimu respektovani toho, jaky piinos pro Zaky

vzdeélavani predstavuje.

Vroce 1994 pijjala KMK doporuceni, v némz je konstatovano, ze vzdélavani zaki se
zdravotnim postizenim se stava stale vice otazkou spoluprace mezi vSemi S$kolami
a specialni vzdélavani by mélo byt chapano jako nezbytny zdroj slouzici vieobecnému
vzdeélavani. Cilem téchto doporuceni je vytvoiit na zakladé vybudovani podminek
k dosazeni vy3§si urovné specidln¢ pedagogické pomoci jak wve specialnich skolach,

tak ve skolach hlavniho vzdélavaciho proudu, rovné piileZitosti pro osoby se zdravotnim
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postizenim. Celkovy rozvo) vzdélavani 1 rozmanitost praktickych zku$enosti s integraci
vedly k viditelnym zmé&nam. V souasné dobé€ byla téméf ve vSech spolkovych zemich

legislativa upravena v souladu s doporu¢enim KMK,

V nékterych spolkovych zemich byla zfizena poradenska centra, jejichz ukolem je podpora
legislativnich opatfeni a jejich zavadéni do praxe. V soucasné dobé lze charakterizovat
situaci v Némecku tak, Ze nastal Cas, kdy je zapotfebi pozitivni zkuSenosti s integraci
formulovat v zakonech a zavadét je pfi respektovani realnych moznosti v Sirsim rozsahu

do praxe.

Prvni evaluace a zavéreéné zpravy z vyzkumu moznosti provadéni integrace na béznych
skolach piinesly vétSinou pozitivni vysledky. Podle nich dosahovaly dét se zdravotnim
postizenim stejnych, ¢ dokonce lepSich vysledkd, nez Zaci ve specialnich $kolach.
Vzajemny piinos zaki se zdravotnim postizenim i Zakd nepostizenych lze spatiovat

predevsim v oblasti socialniho chovani, odpoveédnosti, nezavislosti a sebevédomi.

Specialni skola neni v sou¢asném pohledu povazovana za jediné misto, kde lze specialni
vzdélavaci potieby zaka odpovidajicim zplisobem uspokojovat. Nadto 1ze piedpokladat,
ze v nékterych spolkovych zemich dojde ke zméné zdkona o vzdélavani ve prospéch
§irsiho uplatiiovani inkluze: situace je obecné vnimana tak, ze déti by mély vyrustat od
pocatku své skolni kariéry spolecné, a to véetné zakh s poruchami komunikace, chovani &

uceni apod. [11].

4.7 Recko

Oblast specialniho vzdélavani je v Recku integralni a organickou soudasti vzdélavani.
Soucasna legislativa podpornye integraci zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami
do systému vzdélavani hlavniho vzdélavaciho proudu. Zajistuje ziizovani specialnich tiid
ve Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu a jejich personalni zabezpeceni specializovanymi
pedagogy, ktefi vyuCuji Zaky s poruchami uceni a Zaky s problémy v chovani podle

individualnich vzdé&lavacich programu.
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V soucasné dobé pfipravuje Ministerstvo skolstvi a véci cirkevnich ndvrh zakona, ktery by
definoval legislativni ramec specialniho vzdélavani a zajistoval moznost integrace zakui se
specialnimi vzdélavacimi potiebami do bézného vzdélavani vieobecného, obchodniho
¢1 technického sméru. V navrhu zakona se pocita s opatfenimi a poskytovanim sluzeb
na viech urovnich vzdé&lavani. Mezi tato opatfeni patfi rozvoj a realizace specialnich
programi a vyufovacich metod, zlepSeni dostupnosti specialnich materialli, pomficek
a daliiho vybaveni. Mezi poskytované sluzby bude patfit diagnostika, pedagogicka
a psychologicka pomoc, fyzioterapie, ergoterapie, logopedie, konzulta¢ni socidlni prace,
doprava, cestovani a dalsi sluzby, které zajistwi rovnost podminek osobam se specialnimi

vzdélavacimi potiebami.

Nazev specidlnich tiid se zméml na tfidy integrani a jejich hlavnim poslanim je
prostiednictvim piipravy a realizace individualnich vzdélavacich programi, které obsahuji
kratkodobé 1 dlouhodobé cile, pomoci plné integrovat Zaky se specialnimi vzdélavacimi

potfebami do tfid hlavniho vzdélavaciho proudu.

Pedagogicky institut pfipravuje pilotni projekty zaméfené na Skolni integraci, jejichz cilem
je siroky rozvoj integrace. Direktorat pro specialni vzdélavani navrhl nova opatieni,
ktera jsou obsaZzena v novém zakoné o specialnim vzdélavani. Navrhovany jsou mimo jiné

tyto kroky:

1. integrovat déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami do matefskych skol od tii let
a zajistit takové vybaveni téchto zafizeni, které témto détem umozZni vénovat
se po vyu¢ovani sportu a dava jim moznost rozvoje individualnich dovednosti,

2. organizovat workshopy zamé&fené na predprofesni pfipravu, aby déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami mohly rozvijet a kultivovat dovednosti a teoretické
znalosti ziskané v ramci specialniho vzdélavani a ziizovat pro né stiedni odborna
ucilidté s technickym zamérenim,

3. zkvalitnit odbormnou pomoc v kazdém regionu: diagnostickd a posudkova centra
budou poskytovat détem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a jejich rodinam

dal8i pomoc a budou napomahat i tiidnim ucitelim téchto zaku,
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4. rozvijet oblast vychovy a vzdélavani zaka s autizmem, s viceCetnym postizenim,
zakh v nemocnicich a svéfencli vychovnych astavi,
5. zlepsit individualni vyuku zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami na Skolach

hlavniho vzdélavaciho proudu [11].

4.8 Itilie

Souasna politika tykajici se specialniho vzdé€lavani je vyjadiena uplatiovanim plné
integrace zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tato politika se praktikuje jiz témér
po 20 let od okamziku, kdy byla v letech 1976 a 1977 uzékonéna dvé legislativni opatieni.
Od t¢ doby je zamér zarazovat zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami do $kol
hlavniho vzdélavaciho proudu charakterizovan progresivnim vyvojem. Zamér nasel svou
zakonnou oporu vroce 1992 (v zédkoné ¢ 104 z5. 2. 1992). Tento zdkon predstavuje
nejucelendjdi krok, ktery pro prosazovani prav zakl se zdravotnim postizenim ucinila
italska vlada. Zakon vyzaduje, aby se u Zzaki se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami
pro ulely definovani jejich specidlnich vzdélavacich potieb a rozvoje zjistovaly jejich

schopnosti.

Ministerstvo skolstvi:
e umozfiyje vzamu napliovani vzdélavaciho programu ve tiidé flexibilné
organizovat vzdélavaci aktivity,
¢ garantuje navaznost jednotlivych stupiitt vzdélavani. To vyzaduje uzkou spolupraci

uiteld riznych vzdélavacich stupid.

Integrovani zak( se specialnimi vzdélavacimi potiebami do tiid (nebo jinych organiza¢nich
jednotek) vyzaduje redukci poltu Zakd ve tfidé. Pro zafazeni Zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami do tiidy hlavniho vzdélavaciho proudu se za dileZit&jsi povazuje
spise nez vék, drovefi jeho rozumovych schopnosti. Pro zaky lze pouzivat kurikula

piizpasobena jejich individualnim schopnostem.
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Poradnim sborem, ktery spolupracuje s vedoucim krajského skolského organu 1 se skolami,
je skupina odbornikh, ktefi se specializuji na problematiku integrace. Pfi planovani
a navrhu realizace individualnich vzdélavacich programii a dal3ich aktivit, které se tykaji
integrace zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, spolupracuji &lenové poradniho

sboru s mistnimi organy a s organy zdravotni péce [11].

4,9 Nizozemi

Oblast specialniho vzdélavani upravovaly pravni predpisy obsazené v Zakoné o zakladni
Skole zroku 1920. Vroce 1967 byl vydan Vynos o specialnim vzdélavani, ktery
specifikoval predpisy tykajici se specialnich Skol. Vroce 1985 byl tento vynos nahrazen
Prozatimnim zakonem o specialnim zékladnim a stfednim vzdélavani. Tento zakon
pretrval 20 let, ale da se piedpokladat, ze vzhledem k diskuzim, které v poslednich letech
v Nizozemi o integraci probihaji, nebude konefna podoba nové legislativni normy

samostatny zakon o specialnim vzdélavani obsahovat.

Vzdélavaci systém v Nizozemi tvofi Skoly hlavniho vzdélavaciho proudu a skoly specialni.
Pro zaky, ktefi na vyuku ve $kole hlavniho vzdélavaciho proudu nestaéi, se postupem doby
v Nizozemi vytvofil rozsahly systém specialniho vzdélavani. Dlouho se na tento vysoce
diferenciovany a extenzivné se vyvijejici vzdélavaci systém pohlizelo jako na projev péce

0 2aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

V souasné dobé& se viak rostouci pocet odpovédnych Ciniteld, uditelil i rodi¢d domniva,
ze segregované vzdélavani zaslo prili$ daleko. Postupné se zvySuje i pocet rodiéi, ktefi
pozadwji, aby jejich déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami navstévovaly Skolu

hlavniho vzdélavaciho proudu a dostavalo se jim b€zné vyuky.

Prvnim krokem k integraci byl Zakon o zakladni $kole z roku 1985 V zakoné se uvadi,
ze hlavnim cilem zakladni $koly je poskytovat odpovidajici vzdélani viem Zakam
od 4 do 12 let a garantovat jim kontinualni vzdelavani. V idedlnim pfipadé by vyuka

kazdého zaka méla odpovidat jeho individualnim potfebam. Ocekavalo se, Ze budou-l
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zakladni $koly schopny nabidnout tzv. pfizpisobenou vyuku, bude poet zaku se
specialnimi vzdélavacimi potfebami umisténych ve specialnich Skolach klesat viceméné

spontanné. Avsak expanzivni rozvoj specialniho skolstvi se po roce 1985 nezastavil.

Vlada vydala vroce 1990 dokument snazvem ,Do 8koly znovu spole¢né”, kterym
vyjadrila svilj postoj k integraci a jehoZ zamérem bylo zahajit novou cestu v integrovani
zaki se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami. Vramci této politiky byla ze viech
zakladnich skol, zvladtnich Skol a specialnich 8kol pro zaky s poruchami uceni vytvofena
regionalni seskupeni $kol. Pro tato regionalni seskupeni byly pridéleny zvlastni finan¢ni
zdroje. Tyto financni prostiedky byly vy€lenény na hrazeni nakladi spojenych
s navySenim poé¢tu pracovniki zajistujicich pomoc zakim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Na zakladé této politiky se rozvinula spoluprace mezi specialnimi Skolami
a Skolami hlavniho vzdélavaciho proudu, v kazdé skole hlavniho vzdélavaciho proudu byl
ustanoven koordinator pro specidlni vzdélavani, bylo zahijeno dalsi vzd€lavani
pracovniki. V platnost vesla nova legislativa a byla vypracovana opatieni umoZiiujici

zavést novy zpusob financovani specialnich $kol a 8kol hlavniho vzdélavaciho proudu.

Podle posledniho rozhodnuti parlamentu budou témto 300 regionalnim seskupenim
piidéleny financni prostiedky ve stejné vySi na zakladé potu viech zaku zapsanych
v zakladnim stupni vzdélavani. Asi 50 % téchto prostiedki bude pievedeno piimo
pro u¢ely financovani stavajiciho zabezpeceni specialniho vzdélavani, druhd polovina bude
prevedena na regionalni seskupeni 8kol. Realizace téchto opatfeni byla zahdjena v roce
1998 a pocitalo se s tim, Ze pln¢ operativni bude tento systém financovani v roce

2003,

Do tohoto roku se jednotlivé regiony pfizpasobily tomuto novému systému financovani
1 systému zabezpefovani specialniho vzdélavani. To vedlo ktomu, Ze v nékterych
regionech,, které maji v porovnani sjinymi vysokou koncentraci segregovaného
vzdélavani, dosdlo kruSeni specialnich $kol, zatimco v jinych mohou byt finanéni
prostfedky navyseny jako odména za realizaci efektivni integra¢ni politiky v regionu.

Otazkou vsak zlistava, zda tyto dva zdroje financovani budou schopny zajistit cil, ktery

vlada sleduje, tj. integrovat oba vzdélavaci systémy. Samo ustanoveni regionalnich
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seskupeni $kol nepovede piimo k méné segregovanému vzdélavani. Je zapotiebi daleko
vice. Je viak nutno fici, ze bez dalSich priivodnich opatieni, jakym je zabezpeeni zvy3ené
péce, vénovani vice Casu 1 pozornosti zakim se specialnimi vzdélavacimi potifebami
specialnimi pedagogy, ma integrace malou nadéji na uspéch. Vtomto smyslu je novy

systém financovani jen jednou z nutnych podminek integrace.

Na stfednich §kolach byla pro zaky s poruchami uceni ((I) VBO a MAVQ) a na specialnich
sttednich 8kolach navrZena restrukturalizace nizsiho stupné stfedniho vzdélavani,
ktera piinesla Ctyfi typy programl vyuky:
1. program orientovany teoretiky, ktery je zaméfen na prechod do vyssich forem
stfedniho vzdélavani,
2. program orientovany prakticky, ktery je zaméfen na piechod do profesni
pfipravy,
3. kombinace teoretického 1 praktického programu,

4. program zam¢feny na piipravu pro trh prace.

Spolu s témito Ctyfmi programy bude vybudovana podparma struktura. V souladu
s realizaci politiky integrace za€lo od ledna 1999 v ramci regionalnich Skolskych seskupeni
dochazet ke spolupraci mezi specialnimi zakladnimi $kolami, Skolami niz$iho stupné

stfedniho vzdélavani a specialnimi stfednimi Skolami.

V posledni dobé bylo zahajeno zpracovavani nové koncepce vzdélavani zakda se
smyslovym, télesnym a mentalnim postizenim a 2akd s problémy chovani. Podle
poslednich informaci je vladou navrhovano, aby se od dosavadniho zptisobu financovani
(financovani specialnich $kol podle po¢tu piijatych Zzakl) upustilo a aby byl tento systém
nahrazen systémem financovani podle objemu specialnich sluzeb, které jsou prisluinému
zaku zajistovany bez ohledu na to, v jakém vzdélavacim systému se vzdélava. Zameérem
tohoto opatieni je zména financovani vychazejiciho z nabidky na financovani zalozené na
poptavee. Bude-li zak spliiovat kritéria k pfidéleni ,,normativu®, mohou si rodice 1 zaci
volit 8kolu — specialni, nebo Skolu hlavniho vzdé€lavaciho proudu — ve které se budou

vzdélavat a spolurozhodovat o tom, jak bude téchto prostiedki vyuzivano [11].
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4.10 Norsko

Norska vlada stanovuje cile a uréuye ramec vzdélavani. Narodni standard je zajist'ovan
legislativou a narodnim kurikulem. V kazdé kraji je zfizen Narodni ufad pro vzdélavani,
jehoz prostfednictvim je vykonavana funkce uUstfedni vliady a ktery plni soucasné i funkci
odvolaciho organu pii rozhodovani o zalezitostech jednotlivych Zakl. V poslednich letech
byla z centralni vlady pfenesena na mistni vlady fada pravomoci. Obce (municipality) jsou
odpovédny za fizeni a spravu zakladnich a mZsich stfednich skol, kraje za vyssi stfedni

skoly.

Od roku 1975 nebyla vypracovana zadna zvlastni legislativa tykajici se oblasti specialniho
vzdélavani. Zakon o zakladnim a niz§im stfednim vzdélavani ukladd obcim
(municipalitam) odpovédnost za poskytovani vzdélavani v8em Zakiim v misté bez ohledu
na jejich schopnosti. Kazdy Zak je zapsan v mistni Skole a vSichni Zaci maji pravo
na vyuku, ktera je prizpisobena jejich schopnostem. Specialni vzdélavani muZe obec
{municipalita) organizovat ve S$kole hlavniho vzdélavaciho proudu, nebo mimo ni,
ale hlavnim principem norské vzdélavaci politiky je, Ze zaci se specialnimi vzdélavacimi
potiebami maji byt integrovam do hlavniho vzdélavaciho proudu. Specialni vzdélavani by
mélo byt zajistovano v souladu s principy integrace, participace a decentralizace. Zakon
o zakladnim a nizSim stfednim vzdélavani také uklada obcim povinnost zabezpecovat

1 pedagogicko-psychologicke sluzby.

Navzdory tomu, ze politika integrace probihala oficialné vice nez 20 let, do roku
1992 existovalo v Norsku 40 specialnich skol. Od roku 1991 probihala reorganizace
specidlniho vzdélavani. Jejim hlavnim cilem bylo zménit systém zaloZeny na existenci
specialnich 3kol na systém, v némz bude uplatiiovana plné integrace. Dulezitym prvkem
této reorganizace byla skute¢nost, ze z 20 plivodné specialnich 3kol s narodni plisobnosti
byla vytvofena specializovand odborna centra. Dalsi dulezitou soucasti byl pétilety
vyzkumny program (1993 - 1998), jehoz cilem bylo definovat takova opatieni a sluzby,
ktera jsou nutna k tomu, aby mohlo byt viem Zakim poskytovano kvalitni vzdélavani

v ramci komunity, do které patii.
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Dale probihal vyzkumny rozvojovy program zaméfeny na posilovani pedagogicko-

psychologickych sluZeb na urovni komunity.

Vletech 1996 a 1997 byla reorganizace specialniho vzdélavani evaluovana. V soucasné
dobé pfipravuje ministerstvo Skolstvi , Bilou knihu“, v niz predlozi parlamentu navrhy,
jakym zpiisobem by mélo byt specialni vzdélavani v budoucnu organizovana, aby byla

soucasné zajiSténa i jeji kontinuita v ramci mimoskolniho podptirného systému [11].

4.11 Portugalsko

Az do roku 1970 bylo vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami zajistovano
vramci instituci. Realizace jasné definované politiky integrace Zakt se smyslovym
postiZzenim zacala v poloving 70. let. V tomto obdobi bylo pfi ministerstvu $kolstvi ziizeno
oddéleni specialnich vzdélavacich sluzeb. Toto oddé€leni vytvofilo tzv. specialné
pedagogické tymy, které prostiednictvim dochazejicich uditeldi zajistovaly pomoc Zakim

s riznym postizenim zafazenym do $kol hlavniho vzdélavaciho proudu.

Zakonné opory se viak pravu handicapovanych déti na vzdélavani a jejich piistupu do skol
hlavniho vzdélavaciho proudu dostalo az schvalenim Uceleného zakona o vzdé€lavani
{1986) a vladnim Vynosem z roku 1991. Uceleny zékon o vzdélavani stanovuje povinnou
devitiletou Skolni dochazku a uklada zabezpelovat specialni vzd€lavani rozmanitymi
formami integrace, pficemz specidlni vzdélavani ve specifickych zafizenich je umoznéno
jen v piipadech Zakl se zvlast€ zavaznym postizenim. Povinné vzdélavani zaki se

specialnimi vzdélavacimi potiebami je v Portugalsku od roku 1990.

Za vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami odpovida Ministerstvo Skolstvi.
Dosud viak existuje fada specialnich $kol, které jsou v kompetenci Ministerstva socialni
pomoci a solidarity (specidlni Skoly zfizované soukromymi neziskovymi organizacemi,
tzv. Zafizenimi socidlni solidarity — IPPS). Dale existuji jeste¢ nékteré soukromé specialni

§koly (ziskové 1 neziskové), s nimiz ma Ministerstvo skolstvi uzaviené zvlastni dohody.
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Skoly a podpiimi uéitelé jsou fizeni prostfednictvim péti regionalnich fidicich skolskych

organil.

Z historického hlediska se pée o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami vyvinula
ze segregovaného systému k integrovanéjsi formé zafazovani zaki do kol hlavniho
vzdélavaciho proudu. Pracovi$té podpirnych vzdélavacich sluzeb jsou stale vice chapana
jako podpirny odborny servis ur€eny $kolam hlavniho vzdélavaciho proudu. Tak se stava,
Ze specialni Skoly a zafizeni se pfeménuji v specializovana odborna centra, ktera nabizeji

pomoc¢ jak pracovnikiim v oblasti vzdélavani, tak piimo komunité,

Dilezitou zakonnou normou, ktera zavadi principy specialniho vzdélavani, byl Vynos
€. 319 zroku 1991. Tato legislativa stanovuje, ze zak ma navstévovat skolu v misté svého
bydlisté, pfi¢emz by mél byt zafazen do prostiedi, které je pro ného co nejméné omezuyjici.

Tento zakon byl pficinou 1 kompletni zmé&ny v paradigmatu v Portugalsku.

Pfi  posuzovani specialnich vzdé€lavacich potfeb se vsoucCasné dobé vychazi
z pedagogického, nikoli l1ékaiského &i terapeutického hlediska. K tomu, aby tento postup
mohl byt uplatiiovan v praxi, mize Skola vyvijet fadu aktivit, kterymi mize prabéh
vychovy a vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami pozitivné ovliviiovat.
Mezi tyto aktivity patii napf. vybavovani $kol kompenza¢nimi pomickami, vytvafeni
podminek k provadéni vyhodnocovani a diagnostiky a moznosti upravy kurikula. Zakon
poprvé stanovi povinnost pracovistim pedagogicko-psychologickych sluzeb (SPO)

vypracovavat individualni vzdélavaci plan (IEP).

Po probihajicich debatach byl v roce 1997 schvalen novy zakon (zakon ¢. 105 ze dne
1. 7. 1997), kterym se méni organizace specialniho vzdélavani. Zakon definuje podpurného
uditele jako poskytovatele odbornych specializovanych sluzeb, ktery pracyje pfimo s radou
skoly a spolupracuje suéiteli hlavniho vzdélavaciho proudu pii volbé nejvhodnéjsich

vzdélavacich postupl a strategii vedoucich ke zkvalitiiovani vyuky zaka.

V soucasné dobe existuje v Portugalsku 187 koordina¢nich podptiirné vzdélavacich tymi,

jejichz poslanim je koordinace podptirnych sluzeb ve spadové oblasti, zji§tovani
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potiebnosti specialnich vzdélavacich potieb, organizace podplrnych aktivit sméfujicich

k modifikaci uplatiiované pedagogické praxe.

Témito koordinaénimi tymy jsou v Portugalsku realizovany nékteré projekty zamérené
na vybudovani spoluprace mezi mistnimi organy zdravotnictvi, socialnich sluzeb, prace

a vzdélavani napt. v oblasti rané péce nebo ptechodu do aktivniho Zivota [11].

4.12 Spanélsko

Ve Spanélsku byla zahajena integrace zikii se specialnimi vzdélavacimi potiebami v roce
1985 realizaci experimentalniho integra¢niho programu. Tento program dovoloval umistit
maximalné dva zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami do jedné tfidy, pfi¢emz
celkovy polet Zakil v této tfidé nesmél piesahnout maximalni podet 25 Zak. Na tento
program se pfednostné zaméfili i1 pracovnici tymd psychologicko-pedagogického
poradenstvi. Pro ucely jeho realizace byly vyClenény zvlastni finan¢ni prostiedky a dalsi

zdroje.

Experiment probihal tii §kolni roky a v zavéru byla provedena jeho evaluace. Vzhledem
k tomu, ze byly prokazany pozitivni vysledky, byl program rozsifen na vétsi pocet Skol,
aby tak mohla byt pokryta skuteéna poptavka ze strany zaku se specialnimi vzdelavacimi
potfebami. Od roku 1995 bylo stanoveno, ze kazda skola, ktera je financovana ze statnich
prostiedkli, musi zajisfovat vzdélavani 2akii se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Integrace piestala byt experimentalnim programem a rozifila se podle pozadavki
kladenych predbéznym planem zajistovani péfe o zaky se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami na viechny statni Skoly.

Integrace je realizovana v predskolnim vzdélavani, na zakladnim stupnmi vzdélavani,
na povinném stfednim stupni vzdélavani, v pfipravé na bakalaureat a v profesni pfipraveé.
Pro udely zafazovani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami jsou upravovany
podminky a vyhrazovana studijni mista i na univerzitach. K rozsifeni integrace i na stfedni

povinny stupefi vzdélavani doslo ve skolnim roce 1996/1997. Dalsim inovanim prvkem,
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kterym je charakterizovan vyvoj posledni doby, je rozsifeni pojmu ,,specialni vzdélavaci
potieby™ 1 na talentované zaky. V soufasné dobé jsou Zzaci, ktefi dosahuyji intelektualné
mimofadné vzdélavaci vysledky, zahmuti do ramce zakd se specidlnimi vzdélavacimi

potiebami.

Ve Span&lsku se v souvislosti s integraci pouzivd materialu, ktery vydalo Ministerstvo
Skolstvi a kultury, snazvem ,Privodce k integraci®, ktery obsahuje seznam vSech
integrujicich skol a dostupnych zdrojii v ptislu§ném regionu. Tento material je v soucasné

dobé aktualizovan [11].

4.13 Svédsko

Svédsky zakon o vzdé&lavani zaruduje rovny plistup k odpovidajicimu vzd&lavani viem
détem a mladym lidem bez ohledu na pohlavi, geograficka hlediska a socialné ekonomické
okolnosti. Zakon stanovuje, ze vzdélavani musi poskytnout zakim védomosti
a dovednosti a v partnerské spolupraci srodinou podporovat jejich vyrovnany vyvoj
sméfujici k odpovédnému ¢lenstvi ve spoleCnosti. Ve vztahu k zakam se specialnimi
vzdélavacimi potiebami lze udélovat vyjimky. Zakon o vzdélavani obsahuje dodatky,
v nichz jsou formulovana specialni nafizeni, ktera se tykaji specifickych typa $kol, jako

napf. smérnice uréené specialnim $kolam.

Odpovédnost za vzdelavani nese ve Svédsku stat a mistni organy. Narodni kurikulum

pro zékladni skolu definoval svédsky parlament a vlada.

Finanéni prostfedky uréené na vzdélavani dostavaji mistni organy, které jsou odpoveédné
za jejich piidélovani. Mistni organy odpovidaji rovnéz za kazdodenni &innost Skoly
a sleduji tak, zda jsou stanovené cile plnény. Je vypracovavan vzdélavaci plan,
jehoz obsahem je zpisob financovani ¢innosti, jejich organizace, rozvoj a hodnoceni.
Kazdy feditel pfisluiné Skoly je povinen vypracovat plan prace, ktery vychazi

z piislugného kurikula, narodnich cili vzdélavani a vzdélavaciho planu.
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Rozvojem, monitorovanim, supervizi a hodnocenim veiejného $kolského sektoru
je ve Svédsku povéfena Narodni agentura pro vzdélavani, ktera rovnéz predklada navrhy

na rozvoj Skolstvi.

Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potfebami byli integrovani do kol hlavniho
vzdélavaciho proudu od konce 50. let. Vroce 1997 byla vétsina Zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami vyucovana v zakladnich Skolach hlavniho vzdé&lavaciho proudu.
Pro zaky s funkénim postizenim a pro zZaky se socialnimi a emocionalnimi problémy jsou
ve Skolach zfizovany také specialni vyukové programy. Pro zaky sluchové postizené
a neslysici, pro zaky se zrakovym postizenim, pro zaky s poruchami fe¢i a jazykovych
schopnosti jsou ziizeny specialni Skoly. Specialni vzdélavaci program pro zaky se
zavaznymi poruchami ueni organizuje obec (mésto). Tito Zaci se vzdélavaji ve specialnich

tidach [11].
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5 Uplatiiovani integrace ve spolecnosti UNIVERSIUM o. p. s.

5.1 Charakteristika organizace

Hdentifikacni udaje o organizaci

Nizev : Mezinarodni centrum UNIVERSIUM o. p. s.

Organiza¢ni  forma (forma pravni Obecné prospésna spole¢nost
subjektivity):

IC: 405080

Sidlo: Tiida Generale Svobody 83, 460 01 Liberec 13

Obec: Liberec 13 Kéd obce: CZ0513 PSC: 460 01

Cist obce: Nové Pavlovice Okres: Liberec Kraj: Liberecky
Telefon/Fax: E-mail: Internet -

485172 331 asistence/@universium.cz =~ www.universium.cz
Oddil 0ddil 0, vlozka 64, KS Usti nad Labem

a vlozka o. p. s. v obchodnim rejstfiku
{obecné prospésna spolecnost):

Cislo uétu: 78-6164240227/0100 u penézniho ustavu: KB Liberec
Adresa prislusného finanéniho dfadu: Tiida 1. maje 97, Liberec 2,
PSC 460 02
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Charakteristika organizace s ohledem na dosavadni ¢innost

Typ poskytovanych sluzeb: Socialni sluzby

Cilové socidalni skupiny, jimz jsou stuzby predeviim urceny:

déti do 18 let,

mladez do 26 let,

rizikové skupiny déti a mladeze,

seniofi,

osoby se zdravotnim postizenim (vékoveé neomezeny),
osoby v nepfiznivé socialni situaci,

pfisludnici narodnostnich mensin,

romska komunita (specifické problémy),

osoby, ohrozené drogami nebo na drogach zavislé,
uprchlici, cizinci,

krajané,

obyvatelé venkova,

jiné,

Dalsi projekty realizované organizaci v roce 2004

Osobni asistence s celostatni ptisobnosti a v celém Libereckém kraji.

Bezbariérova doplitkova doprava.

Integrace téZce postizenych osob z ustavi dle jejich zadosti a moznosti  spoleénosti
do domaci péce (3-5 téZce postizenych osob roéné).

Vafeni a rozvoz ob€dl (vietné diet) pro handicapované v Liberci.

Seniofi — denni centrum.

Vzdélavani s Akademii J. A. Komenského po celé CR, vzdélavaci centrum v LK,
pocitace proti bariéram.

Sportovni aktivity handicapovanych osob za pomoci nasich osobnich asistentl

s celostatni a mezinarodni pasobnosti {tandemové seskoky padakem pro vozi¢kare,
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potapéni a slafiovani pro vozickare, jizda na ¢tyfkolkach pro vozi¢kate atd.

rehabilitadni pobyty pro velmi t&zce postizené studenty, vozidkate v CR i v zahrani&,
pfevazné pro handicapované, ktefi jsou odkazan na pomoc druhych osob i1 pfi
zakladnich hygienickych 1konech (Chorvatsko, Ktova, rehabilitace a pobyt se
zdravotnim  personalem a specialisty Spindlni jednotky Krajské nemocnice
Liberec).

Ozdravné pobyty v CR i zahrani¢i pro handicapované déti, mladeZ, studenty.

Stfedni vék a seniory 1 s mezinarodni Gcasti.

Informaéni centrum pro handicapované s celostatni plisobnosti.

Zapujcovani kompenzacnich pomlcek zdarma v celostatni plsobnosti ziskanych
darem.

Mechanické voziky z Maltézské pomoct 0. p. s. a zahraniéi.

Kulturni ¢innost s celostatni pusobnosti pro handicapované (I Ples vozickai).
V MCU Liberec — v roce 2004 udast 238 osob, z toho 68 wvozickaii z celé
CR + osobni asistenti, INSPO — bfezen, mésic internetu v Praze,
Rehaprotex Brno.

Seminafe, §koleni atd.

Plisobnost organizace MCU

Mezindrodni (lzemni vymezeni): Euroregion Nisa (SRN, Polsko, CR), Francie, atd.

Celostami: MCU o. p. s. Liberec mé plisobnost s projekty po celé CR

Zajistuje:

ozdravné a rehabilitacni pobyty s nadimi asistenty a klienty {(v€etné pacienti Spinalnich

jednotek v CR, pro seniory a handicapované, socialni oblast pro viechny handicapované

viech vékovych kategorii v CR, sportovni aktivity pro viechny vékové kategorie

postizenych v CR, vzdélavani pro postizené viech vékovych kategorii v CR se specialnimi

kriterii.

[13]
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5. 2 Mezinarodni centrum UNIVERSIUM o. p. s

Je obecné prospésna spolenost, kterou v roce 1999 zalozila v Liberci dvé ob&anska
sdruzeni. Liberecké obfanské sdruzeni Czech Handicap a prazské ob&anské sdruzeni
Mobilis. Cilem Mezinarodniho centra UNIVERSIUM o. p. s. je poskytovani socialnich

sluzeb lidem se zdravotnim postiZenim - détem, dospélym a seniorim.

Provozuje:

¢ tf1 chranéné dilny,

¢ dvé dalsi pracoviste,

¢ dopliikovou bezbariérovou dopravu,

¢ osobni asistenci.

Tim poskytuje pracovni pfilezitosti mladym i star§im lidem se zdravotnim postiZenim.
Spole¢nost ma mimo jiné podtextu heslo "Svobodny pohyb sluzeb”, které je jednim

ze zakladnich principh jednotného evropského trhu.

Mezinarodni centrum UNIVERSIUM o. p. s. navazuje kontakty a spolupracuje
s organizacemi puasobicimi v socialni oblasti nejen v Euroregionu Nisa (SRN a Polsko),
ale i v dalsich zemich. UNIVERSIUM také pofada vymeénné pobyty zdravotn€ postizenych
déti 1 dospelych, organizuje mezinarodni seminafe k dané problematice a zpracovava
projekty pro integraci zdravotné postizenych do spole¢nosti. Zapojuje se i do feseni

bezbariérové dopravy v Liberci.

Spoleénost Uzce spolupracuje s méstem Liberec a jednim z vysledka této spoluprace byla
smlouva na prongjem objektu Kolosea v Liberci 13, tf. gen. Svobody 83 od 1. 10. 1999

na 50 let za symbolické najemné 1,00 K¢ ro¢né.
1. 10. 2002 byla podepsana nova smlouva o pronajmu objektu Kolosea, ve které je

pronajem stanoven na 10 000,00 K& ro¢né. Dulezitou soudasti nové smlouvy je dohoda

mezi mestem Liberec a Mezinarodnim centrem UNIVERSIUM o. p. s., ve které se mésto
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rozhodlo hradit kazdoro¢ni naklady za spotfebovanou el. energii, vodu a teplo s ohledem
na to, ze obecné prospeina spole¢nost poskytye sluzby, které mésto zatim nepokryva.
[41]

5.3 Sebeurcujici osobni asistence

Je velmi progresivni zplsob péfe, diky némuz mohou byt i osoby s velmi t&€Zkym
zdravotnim postizenim doma, rozhodovat o zakladnich potfebach svého Zivota, jako je
studium &1 prace, kde as kym bydlet, jak travit sviy volny &as atd. Diky osobni

asistenci nemusi byt tito lidé umistovani v socialnich zafizenich.

Garantem projektu je Ing Jana Hrdd (1. laureatka Ceny Vyboru dobré vile Olgy
Havlové), ktera se také angazuje v Odborné komisi Narodni rady ZP pro socialni politiku,
dale v Expertni skupiné pro socidlni politiku a legislativu Krajské rady humanitarnich
organizaci. Na projektu se také podili spolupracovnici Ing. Havlové z Prazské organizace

voziCkait, ktefi haji a prosazuji zajmy lidi s postiZenim.

POV je v Ceské republice centrem Evropského hnuti sebeurdujiciho Zivota — ENIL (The

European Network of Independent Living) a metodickym centrem pro osobni asistenci.

Projekt osobni asistence pod Mezinarodnim centrem UNIVERSIUM o. p. s. a Sdruzenim
Vozi¢kait Region Nisa o. s. se snazi nabidnout klientim nepietrZity provoz.
70 % asistentll zajistuje tuto praci dobrovolné. Kazdy klient ma finan¢ni spolutiast
15,00 K¢ za 1 hod. ukonu.

Na tomto projektu dele spolupracuji:

¢ Probac¢ni a Media¢ni sluzba Liberec,

o Cesky terveny kiiz Liberec,

¢ Farni Ufad Vratislavice n. N, Rochlice,

¢ Diakonie - charita Beranek Liberec,

¢ Home Care Liberec,

o Utad prace Liberec,

e Stiedni zdravotni $kola a Vy$§i zdravotni $kola v Liberci,
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¢ Dobrovelnici z Sirokého ckoli.

[41]
5.4 Nabidka pronajmu prostor budovy Kolosea

Mezinarodni centrum UNIVERSIUM o. p. s. se snazi zajiStovat penézni prostiedky
k financovani své ¢innosti riznym zplisobem. Jednou z moznosti je nabidnout k pronajmu
prostory budovy Kolosea, ktery ziskalo na urcitou dobu za symbolickou ¢astku od jejiho

majitele tj. Mésta Liberec.

Budova Kolosea, ktera je od roku 2004 bezbariérovou, je velmi znamym libereckym
objektem. V nedavné minulosti fungovala jako kulturni dim. V soucasné dob& jsou
v budové umistény kancelafe a chranéné dilny. Budova je prostorna, a proto muze byt
vyuzivana za Uplatu 1 pro jiné zijemce napfiklad k pofadani rlznych kulturnich,

ale 1 jinych akci. K budov¢ piiléhaji dve parkovité s kapacitou 30 a 38 parkovacich mist.

V bezbaniérovém pfizemi se nachazi velka vstupni hala, Satna s kapacitou 320 mist,
socialni zazemi, hala s barem, jidelna pro S0 stravniki v b&Zném usporadani a hlavni foyer.
Ten mize slouzit pro prezentaci firmy, ale v pripadé velkych akci na hlavnim a malém sale
muze dobie poslouzit jako daldi prostor 1 pro hudebni skupinu, taneéni parket a posezeni

napiiklad pii plesech.

Jidelna slouzi bé&Zné stravnikiim i zaméstnanclim, ale mize byt vyuZita i pro poradani
riznych spolecenskych akci typu svatba, promoce atd.
Pii akcich je otevien také bar v pfizemi (na snimku) a pfi akcich na velkém nebo malém

sale je k dispozici i bar v patfe.

V prvnim patie budovy je dislokovan velky sal s balkonem, kdysi nejvétsi sal

v Liberci, s kapacitou 300 az 500 mist a maly sal s kapacitou max. 100 mist.
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Oba saly, i dalsi prostory v prvnim patie i v pfizemi, dobfe poslouzi pfi pofadani velkych
akcich jako jsou plesy, konference, velké odborné seminafe, koncerty, modni prehlidky,

vystavy a aukce uméleckych dél apod.

Maly sal je vhodny pro potadani i dalSich akci jako napfiklad podnikovych akci, Skoleni,
prezentaci prodejct, rodinny oslav, setkani pratel ¢i spoluzaki, svatebnich hostin. Diky
vytahové plosiné mohou maly sal vyuzivat pro rizné akce i organizace, které sdruzuji

vozickare a jinak pohybové postizené.

[41]

5.5 Chranéna dilna pocitace - A&A AbbDesign

Mezinarodni centrum UNIVERSIUM o. p. s. zfidilo pocitacovou dilnu, ktera plne
odpovida Zakonu o zaméstnanosti ¢.1/1991 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisi ze dne
29.11.2001, kde se vyrazné zménil § 24 o zaméstnavani obCanu se zménénou pracovni

schopnosti.
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Aktivity dilny:

¢ tvorba webovych stranek a jejich aktualizace, tvorba reklamnich bannert,

e piedtiskova pfiprava a tisk katalog(l, reklamnich letak, plakath, vizitek apod.,
o grafické prace (tvorba logotypi, scanovani a Uprava fotografii apod.),

¢ editace dat,

e piepisovani texti.

[41]

5.6 Chranéna dilna gastronomie

Mezinarodni centrum UNIVERSIUM o. p. s. ziidilo v prostorach Kolosea chranéné
pracovi§té - dilnu gastronomie, které vzniklo za podpory Uradu prace v Liberci. Bylo
slavnostné otevieno 19. 5. 2000. V této dilné, jejiz kapacita je 350 ob&di, pracuje zkuSeny
mistr kuchat' s kolektivem handicapovanych pomocnych kuchaiti, absolventl libereckého
specialniho uéiliste. Ti byli vedeni na Utadu Prace v Liberci, jako uchaze®i o zaméstnani
a nemohli diky svému postiZeni najit pracovni uplatnéni. Zfizeni chranéného pracoviste

ziskali pracovni ptilezitost.
Vjidelné gastronomické dilny se stravuji zaméstnanci centra, seniofi a handicapovani

obané z blizkého okoli. Imobilnim ob&anim a seniorim z Pedovatelské sluzby Liberec

jsou obédy rozvéazeny az do bytu. Centrum také nabizi vyrobu dietnich obéda.

Tab. 8: Cena obédu k 1. 5. 2005 v K¢

Druh obéda Cena obéda
normalni obéd 40
normalni obéd s dovozem 52
dietni obéd 43
dietni obéd s dovozem 55

Zdroj: www.universium.cz
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Gastronomicka dilna nabizi rizné druhy diety:
¢ dieta s omezenim tukd (pro lidi s onemocnénim Zlu¢niku, jater),
¢ dieta neslana,

¢ dieta diabeticka.

Zpiisob objednavani obédit
Obédy se objednavaji telefonicky, tyden pied kazdym pracovnim dnem. Zajemei si musi

zajistit 2 ks tiidilnych jidlonosi¢a.

[41]

5.7 Chranéna dilna Mozaika

Mezinarodni centrum  UNIVERSIUM o. p. s. otevielo 3. 10. 2001 tfeti chranénou
dilnu. V soufasné dobé vni pracuyje 11 handicapovanych chlapca a divek. O praci
projevuji zajem dalsi mladi lidé, vedeni v evidenci na Ufadu prace v Liberci.

Dilna je rozdélena na dvé odvétvi Cinnosti

1. Prace s keramickou hiinou

e pievazné tvorba tématicky zamérenych vyrobki, drobnych upominkovych piedméti.

2. Rucni prdce

e drhani,
¢ pleteni,
o i,

e tkani,

e a.

Zaméstnani v této chranéné dilné nalezli mladi lidé, ktefi byli zavisli na svych rodi¢ich
nebo opatrovnicich. Diky zapojeni do prace v diln€ rozsituji své schopnosti a dovednosti

a nauci se byt samostatné;si.
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[41]

5.8 Bezbariérova doplikova doprava

Mezinarodni centrum UNIVERSIUM o. p. s. provozuje bezbariérovou dopravu
mikrobusem Ford Transit, specialné upravenym pro dopravu vozi¢kaii a osob
s pohybovym postizenim. Auto muZze byt variabilné upraveno pro dopravu &tyf osob
na voziku a tfi sedicich, nebo jedné osoby voziku a Sesti sedicich. Pokud jede fidi¢
bez asistenta, zvysi se v obou variantach pocet sedicich osob o jedno misto. Provoz tohoto
mikrobusu je ¢aste¢né dotovan Statutarnim méstem Liberec. Mikrobus jezdi ve vSednich
dnech od 7,00 do 9,45 hod. a od 12,30 do 17,45 hod.
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Bezbariérova dopliikova doprava je uréena

Piedevsim drzitelim prikaz( ZTP a ZTP/P, hlavné vozi¢kaium ale i chodicim, ktefi
nedokazou nastoupit do prostfedki MHD. Slouzi 1 ob&anliim Liberce, ktefi nemaji prikazy
ZTP nebo ZTP/P, pokud jim trvalé nebo kratkodobé zdravotni postizeni znemozni nastup
do prostiedkit MHD. Maji napi. tézkou artrosu v dolnich koncetinach, t€zké revmatické
zmeény, stafi, ale i stavy po operacich a drazech, kdy je postizeni kratkodobé. Tito ob¢ané

potifebuyi potvrzeni I€kafe o tom, Ze nejsou schopni pouzit bézné prostiedky MHD.

Klienti bezbariérové doplikové dopravy ji mohou vyuzit pri odvozu do skoly,
do zaméstnani, do zdravotnickych zafizeni, na nadrazi CSD a CSAD, na Ufad, za nakupy,
na navstévu piibuznych nebo pratel, na navstévy kulturnich akci, vylety po okoli Liberce

atd.

Bezbariérova doplikova doprava se poskytuje jako

1. doprava po Liberci

Doprava vozi¢kaii a osob s pohybovym postizenim po mésté Liberci. Méstem se rozumi
od znacky "zacatek obce" ke znafce "konec obee”. V takto vymezeném prostoru je jizdné
stanoveno na 20,00 K¢ za jednu jizdu. Jizdné plati, jak &lovék majici prikaz ZTP nebo
ZTP/P, tak 1 jeho doprovod. Jizdné pievezme asistent nebo pii jeho nepfitomnosti fidié
a vyda jizdenku, jejiz pfevzeti piepravovany podepise. V dobé od 7.00 do 17.45 hod.
je ve vozidle kromé fidice 1 asistent. Jeho naplni prace je pomoc cestujicim pii nastupovani
a vystupovani, pfi najeti a vyjezdu vozi¢kari a bezpedné zajisténi voziku ve vozidle.

Cestujici je povinen fidit se pfepravnim fadem viz pfiloha ¢. 3).

2, dalkova doprava
Dalkova doprava sedicich vozi¢kait do lazni nebo jinych 1é¢ebnych zaiizeni. Je potfeba

stejny poukaz od lékare jako na sanitku. V tomto pfipad€ je pieprava zdarma.
3. vikendova doprava

Doprava o vikendech jednotlivych osob, skupin a organizaci.Cenik je k dispozici na

dispe¢inku. Navrh trasy dle zadani a s vypoltem orientatni ceny vypracuje dispecer.
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Doprava je urCena nejenom postizenym obcanum, ale i ostatnim ob¢anum. Prondjem auta

je zasadné s fidiCem.

5.9 Ozdravné a Skolici centrum Ktova

™ —

Mezinarodni centrum UNIVERSIUM o. p. s. vlastni Rekreacni zafizeni Ktova, kde se

mohou poradat ozdravné i Skolici pobyty. Stredisko se nachazi v obci Ktova, které je

vzdalené 10 km od Turnova smérem na Ji¢in.
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Ve stredisku se nabizi vikendové nebo tydenni pobyty v rekreacné oblibené oblasti
Ceského raje. Ubytovani je zajisténo ve dvou nebo &tyf az péti lazkovych pokojich.

Celkova kapacita zafizeni je max. 30 osob. Pobyty jsou vhodné jak pro rodiny s détmi tak

pro vétsi skupiny.

Pfizemi objektu je pln¢ bezbariérové vcetné socialniho zafizeni.

4 Vybavena kuchyné nabizi moznost vlastniho vafeni, v pfipadé
aymu vetsi skupiny je moznost zajistit stravovani jako polopenzi

ebo plna penzi.

Soucasti objektu je spolecenska mistnost vhodna pro poradani skoleni, spolecenskych her,
stolniho tenisu apod. Exteriér zahrady umoziuje piijemné posezeni na slunicku nebo
stravit vecerni chvilky u ohné a koupani v bazénu, ktery je vyhfivany, s vifivkou, perlickou
120 cm hluboky, Siroky 3,50 m a dlouhy 4,50 m .

Okoli rekrea¢niho zafizeni umoznuje turistické vychazky a vylety. Naptiklad na Arady
a zamky: Trosky, Hrubou Skalu, Valdstejn, Kost, Hruby Rohozec, Humprecht a Sychrov.

Do lazni: Sedmihorky a Zeleznice a okolnich mést: do Turnova, Jic¢ina, Sobotky
a Rovenska pod Troskami. V okoli se také nachazeji skalni mésta Hruboskalsko,
Prachovské a Borecké skaly a naucné stezky: Podtrosecké udoli a Hruboskalsko. Prijemné
koupani je zajiSténo na koupaliStich v Sedmihorkach, Jinolickych a v Podtroseckych

rybnicich.
Cena za jedno lGzko se pohybuje od 60,00 do 150,00 K¢& podle typu zdravotniho postizeni

navstévnika a cena za polopenzi je stanovena na K¢ 100,00 za jeden den a u plné penze

na K¢ 150,00 K¢ za jeden den..
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[41]

5.10 OAZA NADEJE - cukrarna a ob&erstveni

Mezinarodni centrum UNIVERSIUM o. p. s. v tnoru roku
2005 chranénou dilnu — cukrarnu., ktera se nachazi v centru

statutarniho mésta Liberec (viz pfiloha €. 7).

Pod vedenim zkuSené vedouci v ni pracuje osm lidi se
zdravotnim postizenim. Na malém vyvySeném prostoru se povedlo vytvofit pfijemné

prostredi k posezeni i s nabidkovym a prodejnim pultem.

Cukrarna nabizi kromé velkého vybéru tradi¢nich zakuskt, zmrzlinovych pohart a teplych
i studenych napoju také jiné obcerstveni. Jako napfiklad chlebic¢ky, smazenky, parek
v rohliku 1 doméci kolace nebo jableCny zavin. Pro milovniky obyCejné Ceské kuchyne

piipravila ke svacing tfeba kakao a krajic chleba s maslem a syrem.
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Ve vestibulu u schodisté je umistén pocitac, na kterém mohou navstévnici
mssisurfovat na internetovych strankach. Tato nabidka plati v plné mife i pro
oziCkare. Zatim se vozickari bohuzel nedostanou bez problému do
hlavniho vyvySeného prostoru cukrarny, ale urychlené se hleda moznost
Ina ziskani finan¢nich prostfedk k pofizeni ploSiny. Ta umozni i lidem na
| ¢zkém elektrickém voziku zdolat rozdil péti schodi. Po dokonéeni tprav

WC a zabudovani plosiny bude cukrarna plné bezbariérova.

Den
o sobota
pondéli - patek nedéle
9,00 — 16,00
8,30 — 17,30 hod. i 12,00 — 16,00 hod.
od.

[41]
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6 Navrhy na roz8ifeni integrace zdravotné postizenych do spole¢nosti

Soucasti probihajici reformy vefejné spravy je 1 Reforma v oblasti socidlnich sluzeb (viz

piiloha €. 10}, ktera se tykd mimo jiné integrace zdravotné postizenych do spoleénosti.

Jako jednu z moznosti rozdifeni integrace zdravotné postizenych do spoleénosti osobné

navrhuji zlepsit a zpfistupnit vzdélani na vech stupnich skol.

6.1 Navrhy na rozSifeni integrace zdravotné postizenych déti z materskych skol
do spole¢nosti
Stejné jako u ,zdravych déti“ je i u postizenych déti potieba zaéinat se vzdélavanim jiz

v mateiskych Skolach.

o

6.2 Navrhy na rozdiFeni integrace zdravotné postizenych déti ze zakladnich $kol do
spole¢nosti

Za nejvhodnéisi povazuji zallenit postizené déti do Skol mezi zdravé deéti, pokud to
umoziuje jejich zdravotni stav. Postizené déti jsou pak vice motivovany a chtéji se
vyrovnat ostatnim (€asto schopnésim) détem. Zdravé déti se tak jiz v utlém véku naudi byt
napomoci, shovivavi, ohleduplni, chapavi, zkratka pratelst€jsi ke svym postizenym

spoluzakim,

6.3 Navrhy na rozdiFeni integrace zdravotné postizenych studenta stFednich $kol do
spole¢nosti
Stiedoskolské studium je postiznymi asto opomijeno, a to predevsim ze dvou divodu:
1) za postizené rozhodne nékdo jiny (rodiée, ugitelé Z8 nebo z ustavu, stat...) a umisti
je pouze na uéebni obory nebo asto jim umozni ziskat pouze zakladni vzdélani,
2) neni dostateéna informovanost o naslednych vyssich formach studia a témér
neexistuji zadné projekty usnadiiujici ziskat zdravotné postizenym stfedodkolské

vzdeélani.
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6.4 Navrhy na roziifeni integrace zdravotné postizenych studenti vysokych kol do
spolecnosti

Vysokoskolské studium neni zcela bézné ani u ,,zdravych“studentl, ale ani pro postizné
neni nerealné. Proto je tfeba vytvorit vhodné projekty umoziujici zdravotn€ postizenym
studium na vysokych skolach. Napt. uz 5 let UspéSné funguje projekt zpfistupnujici

studium na Technické univerzité v Liberci (viz pfiloha &. 6, ptiloha &. 8, piiloha ¢. 11).

Uveédomuji si, Ze vaznym problémem integrace zdravotné€ postizenych déti a studenti je
nedostatek finanénich prostiedki. Postizené déu a studenti vyzaduji individualni piistup,
tzn. vice vychovatelek, ucitelek, Skolnich asistentl apod. Potiebuji také, aby Skolni
prostiedi, ve kterém se pohybuji bylo bezbariérové uzpisobeno. To u stavajicich budov,

které byly postaveny pied rokem 1994 neni samoziejmosti.
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Zavér

Po roce 1989 se v zivoté zdravotné postizenych mnoho zlepsilo. Pfesto soufasny stav
v Ceské republice jeste zdaleka neodpovida evropskym, ani svétovym standardam v této

oblasti.

Prvni ¢ast diplomové prace se zabyva zakladni terminologii, charakteristikou
a vysvétlenim né&kterych typi postizeni a vy$i statnich finan¢nich davek a podpor uréenych
zdravotné postizenym obcaniim. VétSina , zdravych® lidi si pii laickém pohledu na vycet
téchto podpor pomysli, Ze jsou vlastn€ dost vysoké a ze si postizeni nemaji na co stézovat.
Ale vétsinou se uvadi maximalni mozna astka podpory, ktera je ale v praxi nedosazitelna

a navic nikdy neni mozné ziskat vice t€chto davek soucasné.

Obecné je viak mozZno konstatovat, Ze ze strany statu je na podporu zdravotn€ postizenych
vynakladano nedostate¢né mnoZstvi finan¢nich prostiedkli. Také zdravotni pojisfovny
,hiesi™ na fakt, Ze existuje fada nadaci, které zdravotné postizenym pomohou, ve smyslu
poskytnuti jim potfebnych finan¢nich prostiedkti chybéjicich na doplaceni nutnych
zdravotnich a kompenzaénich pomicek (napi. zvedaku, invalidniho voziku...). Ale ani
nadace plsobici na Uzemi Ceské republiky nemaji takové prostfedky, kterymi by

zdravotn€ postizenym ob&aniim poskytly viechny chybéjici prostiedky.

Zdravotné postizeny ob¢&an, ktery je financné€ zavisly sam na sob€, ma velmi nizky piijem,
ktery dostava ve formé invalidniho, nebo ¢aste¢né invalidniho diichodu. Je nucen si hledat
dal8i dodate¢ny piijem, coz mu jeho zdravotni stav bud vibec neumoziiuje, nebo to
neumoziuje technicky stav budov, které neodpovidaji pfedepsanému bezbariérovému

prostiedi a ve kterych by m¢l pracovat.
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Oznameni za rok 2004

Utadu prace mistné piislnsnému podle sidla zaméstnavatele o plnéni povinného podiln obcami se
Zménénou pracovni schopnosi na celkovém poftn  zaméstnanch  zaméstnavatele  podle
§ 24 odst. 8 zikona &, 1/1991 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni zikona ¢ 474/2001 Sb. ( dile jen ,.zikon*)
apodle § 148 odst. 9 zakona &. 435/2004 Sb.. ¢ zaméstnanosti

ZAMESTNAVATEL

Nazev: Sidlo: IC:

A. Primérny roéni piepoéteny pocet zaméstnancii ( § 24 odst. 6 zakona)

“““““ osob*

z toho povinny podil 4 % ... ... .. osob*

B. PInéni povinnosti podle § 24 odst. 3 pism. a) a b) zakona:

1. zaméstnanim u zaméstnavatele ... ... .. osob

2. odbérem vvrobku a sluZeb nebo zadanim vvrobnich programti ..... ... osob
3. soudet(f.1 +12) ....... osob*

C. Odvod do statniho rozpoltu podle § 24 odst. 3 pism. ¢) zakona :
(nevypliiyje se, pokud je povinny podil splnén podle A. a B.)

1. odvod do statniho rozpoétu za ... ...... osob*
2. vypoétend vyse odvodu (26.127,-Kéx 1) ......... K¢
Odvod uhrazendne ..................doklad .......... ...

zaméstnavatel prohlasuje, Ze uvedené udaje odpovidayi skute€nost i1 a souhlasi s jeho personalni
a uéetni evidenci vedenou v souladu s platnymi predpisy.

Doklady prokazujici plnéni podle § 24 zakona musi byt u zaméstnavatele k dispozici pro ucely
kontroly ze strany ufadu prace.

Zpracoval: .. ..........................dne............ Telefon .............................

podpis zaméstnavatele (povéfené osoby)

a razitko zaméstnavatele

Pozndmka:

* zaokrouhleno na celd &isla

Obrat'te.

Poudeni

k vyplnéni oznameni o plnéni povinného podiln obdand se zménénouw pracovni schopnosti na celkovém podtm
zameéstnancl

zamestnavatele

K éasti A:

Zaméstnavateliim zaméstmavajicim vice neZ 25 zaméstnancl je v § 24 odst. 8 zakena ¢, 1/1991 Sh.. 0 zamé&stnanosti,
ve znéni  zakona & 474/2001 Sb. ( dale jen ,zdkon*) uloZena povinnost oznamit mistné piisluinému nfadu prace pluéni
povinného pedilu za uplynuly kalendaini rok a zpiisob jehe plnéni. Phi zjiStovani podtu zaméstnanch zaméstnavatele je
pro tyto udely rozhodny priimérny rocni prepofteny podet zaméstnancll. Zamstnavatelé, ktefi vplativgi slevu na dani
z piijma podle § 35 zdkona &. 586/1992 Sb., o danich z pijmi, ve znéni pozdé&jsich predpist, zjistwi primémy roéni
plepotteny potet zaméstmanch stejnym zphisobem jako pro néely slevy na dani. Zaméstavatelé, kiefi slevu na dani
neuplatiinji, zjistuji primémy roéni piepoéteny podet zaméstnancii podle § 24 odst. 6 zakona. Do poétu odpracovanych
hodin se piitom nezapo&itavaji hodiny

- odpracované zaméstnanci, na jejich? zaméstnivani se povinnost uvedend v § 24 odst. 2 zdkona nevztahuje
(§28a§ 29 odst. 9 zdkona)

- odpracované na zakladé dohod o pracich kenanych mimo pracovni pomér.

Pocet odpracovanych hodin se zvy#uje o neodpracované hodiny v disledku

1. derpani dovolené na zotavenou

2. prekaZek v praci z divodu:

- ptekéaZek v praci na strané zaméstnavatele { § 12%9a 130 ZP)

- pfekazek v praci na strané zaméstnance z divodu obecného zajmu ( § 124 ZP, vyhl. &. 18/1991 Sb.)

- dileZitych osobnich piekazek v praci{ § 128 odst. 1 a2 ZP, nat. v1. & 108/1994 Sb.)

- vojenského cvideni ( § 123 odst. 3 ZP)

- &koleni a studia pii zam&smani ( § 126 ZP)

3. pracovni neschopnosti, za niz jsou poskytovany davky nemocenského pojisténi Do poétu neodpracovanych
hodin se zapocitavaji pouze hodiny, které by zaméstnanec odpracoval v ramei rozvrZeni své pracovni doby.

Doba pracovni neschopnosti, za kterouw nejsou poskytovany davky nemocenského pojisi€ni, se nezapoditava.



RownéZ se nezapotitavaji doby, za které jsou poskytovany davky nemocenského pojisténi, ale které nejsou
pracovni neschopnosti ( matefska dovelend. odetfovani ¢lena rodiny).

U ka?dého zaméstnance lze celkem zapoéitat nejvyie pocéet hodin vyplyvajici z rozvrzeni pracovni doby
u zaméstnavatele nebo z individudlné  sjednané pracovni doby a délky  trvani pracovniho pomén ve sledovaném
kalendainim roce,

Fondem pracovni  doby se rozumi fond pracovni doby bez svitkn, stanoveny u zaméstnavatele nebo vyplyvajici
z obeené zavaznych pravnich piedpisi. JestliZe zamé&stnavatel zaméstnava Zzaméstmance v riznych pracovnich reZimech
( napf. jednosménny a sménny provoz), zjistuje se primémy roéni piepoéteny poet zaméstnanci v kazdém pracovnim
reZimu samostatné a soudet prim&mych piepoétenych podti z jednotlivych pracovnich reZimd, ktery se zaokrouhli na
celé ¢islo, tvofi celkovy roéni prepoéteny pocet zaméstnancil zaméstnavatele. K individualnim apravam pracovni doby se
nepiihlizi, povzije se pii nich celkovy ro¢ni fond pracovni doby, odpovidajici fondu pracovni doby zaméstnance
pracujiciho na pluou pracovni dobu v piislusném pracovnim reZimu. Pfi nerovnomémém rozvrZeni pracovni doby
a u doméckych zaméstnancii se vychizi z nominalniho fondu pracovni doby.

ZjidtEny primérmy roéni ptepodteny podet zaméstnanci se zaokrouhli na celé dislo.

Ze zjisténého primémého roénihio piepodteného podtu zaméstnanch se stanovi povinny podil 4 %, ktery se zaokrouhli
na celé islo.

K casti B:

Bod 1. Primérny rofni piepofteny podet zaméstnancli se zménénon pracovni schopnosti a zaméstnanci se
zménénou pracovni schopnosti s téi$im zdravotnim postizenim se zjistuje stejnym zpisobem jako celkovy pramémy
roéni ptepodteny podet zaméstnanci { viz k ¢asti A). Trojnasobek primémého ro¢niho pfepoéteného podu zaméstnancl
se zménénou pracovni  schopnosti s t€Z3im zdravotnim postiZenim se sefte s primémym roénim pfepodienym
pottem zaméstnancii se zménénou pracovni schopnosti a vysledkem je podet zaméstnanci se ZPS, které zaméstnavatel ve
sledovaném roce zaméstnaval.

Bod 2.. Piepofet odebranych vyrobki nebo sluieb nebo zadanych vyrobnich programi se provede podle
§ 24 odst. 5 zékona tak. Ze se cena viech skutedné zaplacenych vyrobkil nebo sluZeb a souhm trZeb ze zadanéhe
vyrobniho programu (vie bez DPH) vydéli trojndsobkem primémé mzdy v narodnim hospodafstvi za 1. — 3. &tvrtleti
roku 2004, 1. &astkou 32.254,-K¢& Cenun nezaplacenych vyrobkil nebo sluZeb lze zapoditat pouze tehdy, pokud byly
dodiny ve sledovaném roce, ale datum jejich splatnosti spada mimo sledované obdobi. V piipadé placeni ve splatkach se
zapoditaji ¢astky skuteéné zaplacené v kazdém kalendafnim roce.

Vysledkem je podet zaméstnancit se ZPS, které si zaméstmavatel zapodita do povinného podilu na zdkladé odebirani
vyrobkil nebo sluzeb nebo zadavani vyrobnich programi.

Bod 3.; Podet zamé&stnancil se ZPS. zjist€ny podle bodu 1. se sefte s poltem zaméstnancil se ZPS zjiSténym podle bodu
2. a souéet se zaokrouhli na celé éislo.

K ¢asti C:

Vyie primémé mzdy v narodnim hospodaistvi za 1. — 3. &tvrtleti roku 2004 &ini 17.418,-K&. Odvod do statnilio rozpoctu
za jednoho piepodteného zaméstnance &ini rofné 1.5 nasobek této Castky, tj. 26.127,-K&.

Zaméstnavatel uvede potet zaméstnancii, za které bude odvod provadét, tento podet vyndsobi ¢astkou 26.127 -K& a uvede
vyslednou sumu. Doklad o jejim zaplaceni { vipis z uétu, postovni poukazka apod.) piedloZi zaméstnavatel tiadu prace
spolu s timto oznamenim.

Pozniamka: Vipoity se provaddji na dvé platna desetinond mista. Zaokrouhluje se matematicky, tj. do
poloviny smérem dolii, od poloviny véetné smérem nahoru.



Personalni zajisténi sluZby

Reditel organizace -

Vedouci osobni asistence —

1) schvaluje a podepisuje vefkeré granty a nadacni programy
2) ziastni se dle svych ¢asovych moZnosti jednani na V1adnim
vyboru ZP v CR, v CRHO, v NRZP

3) schvaluje vicedenni akce bezbariérovym tranzitem pro vozikafe

4) schvaluje zapiijéeni bezbariérové budovy ve Ktové p/Trogkami pro
vozitkate a dobrovolniky v projektu osobni asistence

5) schvalnje prostory pro osobni asistenci

6) schvaluje hlavni pracovni poméry Osobnich asistentii

1) piipravnje a pife grantové programy s mistnd, celostatni pisobnosti.
Mezinarodni pusobnosti. obraci se na nadace
kontaktuje sponzory, magistraty. kraje. uifady, atd.

2) jedna vidy s postiZenon osobou a rodinon klienta, skolon a
zaméstnavatelem postiZenc osoby v celem Libereckém kraji,
popiipadé v celé CR

3) schvaluje dohody o poskytovani slnZeb a dohody s asistenty

4) uzavird pojisténi za asistenty (pojistka v pracovnim procesu)

5))zidastnd se vZdy viech celostatnich setkdni v CR, gkoleni k
sluzbam osobni asistence. akci k postiZenym ogobdm, seminait

6) vytvaii modelové projekty a akce pro postizené klienty s asistenty
i do zahrani¢i véetné rehabilitaénich pobyti

7 piipravuje podklady pro vyplaty &i je kontroluje a podepisuje

8) jezdi na skolemi a konzultace do Prazskeé organizace vozickarii
do Prahy, dale do Parlamentu na ¢teni zikomii v socialni sféfe, na
CRHO a NRZP v celostatni piisobnosti

9) zikkastni se viech jednégu’ osobni asistence na obcich,

magistratech, krajich. Uradech price atd.

Vedouci osobnich asistenti - 1) jedna vidy s postiZzenou osobou a rodinou klienta v terénu, $kolou

Administrativni pracovnik -

Administrativni pracovnici:

zaméstnavatelem postizené osoby v Jablonci nad Nisou,
Turnové, Mladé Boleslavi a okoli, Tanvaldé a okoli

2) gkoli viechny osobni asistenty v Bezpe¢nosti prace a ostatni

3) zi¢astni se vzdy viech celostatnich setkani v CR, gkoleni k OA

4) jezdi na kontroly ke klientiim. do terénu, kontroluje vykazy

5) pfipravuje podklady pro vyplaty

6) zastupuje v rAmci moZnosti vedouci osobni asistence

7) jezdi na $koleni a konzultace do POV v Praze. dale do Parlamentu CR

na ¢teni zdkoni ¢ socialni sféfe,

8) drii noéni pohotovost dle sluzby a dle potieb postizeného vyjizdi
do terénu

9) plamyje harmonogramy asistentii u klieni

1) jednd vZdy s postiZenon osobou a rodinoun klienta v terémy.
kolou, zaméstnavatelem postizene osoby v Frydlanté v Cech.,
Hejnicemi, Raspenavou, Oldiichovem v Hajich, v Ceském D,

2) uastni se $koleni a 1x tvdné schiizek — informace o viech klien.

1) eviduji veskeré Zidosti, emaily, stiZznosti a chod asistence

2) udrzuji kontakt s klienty, ktefi se osobné dostavi do Universia

3) udrzuji chod informacniho centra pro postizené klienty a asistenty
Pondéli a stieda od 09.00 hod. do 17.00 hod. v budové

4) domlouvaji schiizky u téZce postizenych klientii doma &i v



nemocnici, ¢ v terénn, nebo MCU
5) 1x tydné pfedavaji informace nadiizenym pracovnikiim
6) zi¢astni se skoleni a 1xtydné schiizek a $koleni
7) vedou administrativu jizdného (vvdajové doklady) veetné vykazii
8) vedou admimistrativu $kolni asistence
9y dovedou koordinovat a planovat harmonogramy klienti

Osobni asistenti - 1) udrzuji chod v terénu u postizenych klienti

2) zitastni se Skoleni a dle potieby kontaktuji vedouci pracovniky
3) pfedavaji véas vykazy a zu¢astni se pravidelnych schizek

Utetni - 1y zpracovavaji vyplaty asistentil v&etné piihlageni a odhlageni
zaméstnancil

2y zpracovavaji piijmy a vidaje a iényji je. vedou pokladni knihn

3) piipravuji podklady pro Zadosti grantii v¢etn€ vyiitovani

4y zpracovavaji pribéZné ekonomiku



Bezbariérova dopliikova doprava roce 2004

S koncem roku 2004 byl uzavien jiz <tvrty rok provozu bezbariérové doplitkové
dopravy. Tato doprava funguje od kvétnu roku 2001 a nemaly diky nalezi Magistratu
Statutarniho mésta Liberec, ktery kazdoroéné poskytue piispévek na provoz této dopravy.
Doprava je uskute¢iiovana pomoci mikrobusu zn. Ford Transit Combi, ktery je vybaven
najezdovou rampou a uchyty v podlaze, které slouzi pro bezpeénou prepravu vozickai
a skladacimi schudky pro nastupovani $patné chodicich klient. V auté jsou k dispozici ti
mista sedadlech a &tyfi mista pro ortopedické voziky. Kromé fidi¢e je v auté i asistent,
ktery pomaha klientim pii nastupu do auta i vystupu z auta a né€kdy, diky pifenosnym

rampam, i do n€kolika schodl v objektech, které nejsou zcela bezbariérové.

Nyni nékolik cisel :

V roce 2004 bylo prepraveno celkem 2 570 osob, tj. primérné 214 osob za mésic. Je to
0 708 osob vic nez v roce 2003, kdy jsme piepravili 1 862 osob a pfed&i to i uspésny rok

2002, kdy sluzba byla poskytnuta 2 257 osobam.

Tato doprava slouzi vozickaiim a zdravotné postizenym lidem, ktefi nemohou pouzit
bézné dopravni prostiedky MHD. Piepraviye vSechny vékové skupiny zajemcli. Rano
dopravuje studenty do $kol, maminky s postizenymi détmi do $kolek nebo k lékafi, dale
klienty do zaméstnani, béhem dopoledne na nakupy, do ufadi, do zdravotnickych zafizeni
a odpoledne jsou dopravovani zpét. ZvIast oceriuji lidé tuto dopravu v zimnim obdobi, kdy

je pro n¢ mnohdy jedinou moZnosti, jak se dostat tam, kam pottebuji.

Kromg této ¢innosti vyuzZivaji klienti 1 moznost vyuzit 1 upraveny mikrobus pro pohodlnou
dopravu do l4zni & jinych zdravotnickych zafizeni, lezicich mimo Liberec. Tato doprava je
hrazena zdravotnimi pojistovnami, které maji uzavienou smlouvu se Zdravotnickou
zachrannou sluzbou Libereckého kraje. Do riznych lazni bylo uskutecnéno sedm jizd
a prepraveno celkem 13 osob. Tato nabidka klienty stale jesté€ neni pln€ vyuzivana 1 pies

nabidku zvefejnénou na webovych strankach MCU 1 na letaccich.



Dalsi moznosti bezbariérové doplitkové dopravy jsou zahrani¢ni zajezdy pro vozickare.
V roce 2004 to byl zajezd do Chorvatska. Nesmi byt zapomenuta ani na dopravu vozickaru
1 jinak postizenych na pobytové akce ve Ktové, na zajisténi dopravy na rizné akce v Praze,
v Liberci 1 jednodenni navstévy v SRN. Zvlastni kapitolou je doprava vozickait na letisté
u Piibrami, kde jsou uskute¢iovany tandemové seskoky padakem, pofadané MCU pro
postizné . Pii téchto akcich a zajezdech bylo dopraveno 56 osob, vesmés vozickaru.

V roce 2005 je oCekavan zajem tuto dopravu srovnatelny se zajmem v roce 2004

Porovnani tabulky a grafu za rok 2003 s tabulkou a grafem za rok 2004

Tabulka a graf 2003

Datum Piepr.osob Preprava osob vr.2003
Leden 233
] 300
Unor 173

250
Biezen 153 200
Duben 119 150 @ Prepr.osob
Kvéten 139 100
Cerven 84 4
i 0
Cervenec 49

LSS S EFE
Srpen 108 FIFFTFF g5 VES ﬁ
‘CJ ~

Zari 193
Rijen 174
Listopad 194 Cekeii 1862

Prosinec 240



Datum
Leden
Unor
Biezen
Duben
Kvéten
Cerven
Cervenec
Srpen
Zari
Rijen
Listopad

Prosinec

Celkem

Tabulka a graf 2004

Pfepr.osob Pieprava osob v r. 2004

351
400

202 B

289 300
250

162 200 - &
) B Prepr.osob

2 100 {

209 3

49 y
Py &1. -af'f é@v # w”‘@&

119

190

264

296

212

2570

Zavér

Z uvedenych vysledki mizeme usuzovat na potfebnost bezbariérové dopliikové dopravy
pomoci mikrobusu, prestoze Dopravni podnik mésta Liberce, a. s. provozuje jiz Ctyficet
nizkopodlaznich autobusti. Tyto autobusy pomohou pii dopravé Spatné chodicich lidi
a maminek s kocarky, nefesi vSak uplné dopravu vozickart a lidi s tézZkym pohybovym
postizenim, kdy je nutna doprava od domu k domu. Proto je ziejmé, ze v Liberci je
bezbariérova doprava stejné potiebna jako v ostatnich méstech, ve kterych podobna
doprava uz také existuje. Stejné jako v Liberci i v ostatnich méstech je nutné takovouto
dopravu dotovat Méstem podobné jako MHD, protoze piijmy z dopravy v obou piipadech

nemohou nikdy zcela uhradit provozni naklady.



Skolni rok 2004/2005
PONDELI 1. PC handicapované déti 16.00 —
17.30
od 11.10. 2004 (Ing.Ibrahim Kamil)
2. Angli¢tina zac¢atecnici 16.15 —
17.45
od 18.10. 2004 (Mgr. Dobrovicova)
UTERY

3. PC (rekvalifika¢ni) matky
postizenych déti 8.30 — 10.45 od
19.10.2004 (Ing. Vesely)

5. Angli¢tina pro zac¢atecniky 8.00 —9.30
(Mgr. Raslova)

4. Integrace déti se specialnimi
potiebami do skol a Skolskych zafizeni
16.15 - 17.45 od 19.10.2004
(PHDr. Cechova, SPC TP, SPC
sluchové postizené Mgr. Uhrova, SPC
pro zrakove postizené Mgr. Pafikova)

4. PC (rekvalifikaéni) pro vozic¢kare,

STﬁEDA asistenty a zaméstnance MCU
16.15 — 17.45 od 20.10.2004
(Ing. Cmelik)

CTVRTEK

PATEK

7. PC (rekvalifika¢ni) matky
postizenych déti 09.00 — 10.30
od 22.10.2004 — pokracovani
(Ing. Vesely)

8. PC pro seniory 10.30 — 12.30
Ing.Sam§inak




MEZINARODNI CENTRUM UNIVERSIUM o.p.s.

ul. gen. Svobody 83 — ,,Koloseum®, 460 01 Liberec 13
tel.: (+420) 485 124 336, fax: (+420) 485 122 743
e-mail: infor@universium.cz, WWW: http://www.universium.cz

HARMONOGRAM PROGRAMU OA NA ROK 2005:

(Osobni asistence prii MCU)

9. 1.2005 (sobota) — 12 osobnich asistentii — dobrovolniki

1. pomoc bude v ramci spoluprace zajisténa Maltézskou pomoci o.p.s. Praha

Jizda na tiech zimnich skutrech (ALPINA III. — pracovni, GT-1000 — turisticky, MXZ-800
— sportovni, dale jizda na Ctyikolce BOMBARDIER 4 x 4 po ¢asti Magistraly Jizerské
padesitky v Bedfichové (trasa okolo 1 km) s nadimi vozi¢kafi z celé CR (16 vozi&katd).
Doprovodny program tohoto velkého sportovniho dne bude zajistén nasimi dobrovolnymi
asistenty vCetné zdravotniho personalu Maltézské pomoci Praha. Vjezd do uzavien¢ho
Bediichova a parkovani bude zajisténo panem Lindnerem — povolenka na volné parkovani
na soukromém pozemku pro 4 vozy vozickaru, dale Méstskou policii Jablonec n/Nisou
(3 park. mista spodni parkovisté). Skutry budou zaptjCeny z Prahy a Liberce od pana Kurta
Lindnera z Motocentra Suzuki Liberec. Sraz pro vozic¢kare a asistenty z jinych mést véetne
Maltézské pomoci u Hypernovy v 9.00 hod. — horni parkovisté (ul. Chlebova), pro
liberecké voziCkare a asistenty v Harcove u restaurace Na Bfize v 9.15 hod., poté odjezd na
Bedrtichov ke startu Jizerské 50 (u sidla Horské sluzby). Cena jizdy na skutr ¢i ¢tyrkolka na
5 min.: 25,- K¢, 10 min.: 50,- K& Spotovni akce za¢ina v 10.30 h a kon¢i ve 14.00 hod..
Ostatni naklady zajiStény sponzorsky firmami Motocentrum Lindner, Autogas s. r. 0.
Liberec — Pavlovice, Nadace Stadion ,,Pfiloz ruku k dilu®.

21. 1. 2005 (patek) — 2 osobni asistenti

Navitéva Ustavu v Hoficich v Podkrkonosi a prednaska o integraci postizenych
do spolecnosti. Postizeni se seznami s problematikou uplné integrace postizenych z ustavu,
mohou fesit socialni a bytovou problematiku z praxe 2 byvalych klientd — vozic¢kaiu. Ti
budou téz prednaset o samostatnosti a jejich moznostech a uskalich. Zaroven se budou
seznamovat s péci (asistencni, peCovatelské, dobrovolnické) a dalSimi moznostmi péce
o né samotné. Navstéva s prednaskou je na prani klienti tohoto tstavu.

27. 1. 2005 (¢tvrtek) — 1 osobni asistentka — zdravotni sestra

Piednaska v nemocnici LK na oddéleni RHC lazka o terénni péi u velmi vazné
postizenych klientd osobni asistence Mezinarodniho centra osobni asistence v domacim
prostiedi, smysl této péce, integrace velmi vazné postizenych osob zpét do spolecnosti,
moznosti pracovniho zarazeni vozickait, narokové a nenarokové socialni davky od obci,



magistrati  atd., komunitni planovani pelovatelské sluzby, Home Care a ostatnich
poskytovatel (vCetné neziskovych) této terénni péce, praxe studentl v nasi organizaci,
dulezitost nepfetrzitého provozu osobni asistence, vybér klienti a jejich nutna péce.
Bodovaci systém klientdl osobni asistence v CR, standardy osobni asistence. ZaGatek
ve 13.30 hod. v nemocnici ve 3. patie.

19. 2. 2005 (sobota) — PLES ANNOLKU v Babylonu — ve stylu Safari — S osobnich
dobrovolnych asistenti

Ples porada Asociace nestatnich neziskovych organizaci Libereckého kraje. I nasi
klienti — voziCkafi s asistenty se zuCastni tohoto plesu vcetné feditele nasi spolecnosti.

19. 2.2005 - Plocha draha - Pavlovice

Sraz ve 13. hod. u stadionu. Vozickafi si maji moznost ve 13.hod. vyzkouSet jizdu
zrucnosti na snehu ve svych upravenych automobilech na ploché draze
Pavlovického stadionu Liberec, ktery je upraven na tuto akci. Opét nam pan Jifi Kollert
pfipravi prostory jejich stadionu a vénuje jeho vzacny cas.

12. 2. 2005 (sobota) — 10 asistentii a 10 dobrovolnikia ACR (profesiondlni vojici)
Odpada!! Piesun terminu predbézné na 1 tyden v bireznu.

1.pomoc bude v ramci spoluprice zajisténa Maltézskou pomoci o.p.s. Praha

Magérské zavody ve spolupraci s dobrovolniky ACR Liberec pod vedenim $tabniho
rotmistra Jifiho Ivancova. VoziCkari si mohou ozkouSet za ucasti profesionalni armady
jizdu na sanich se psim spfezenim. VoziCkafe lze piikurtovat vCetné asistenta. Sané
si povedou sami zastupci ACR po &asti Magistraly Jizerské padesatky v Bedfichové, trasa
asi 3 km. Pokud nebude snih, 1ze pfesunout tuto akci na mesic biezen, pfi Spatném pocasi
zkraceni trasy na 1,5 km. Poplatky za jizdu az na misté (symbolické). Ostatni naklady
zajistény sponzorsky.

17. 2. 2005 (¢tvrtek)2 dobrovolni asistenti

1 - 2 dobrovolny asistenti si vyzkousi pomoc a nutny doprovod k monoski v Bedfichové na
sjezdovce Malinik. Lyzovani pro své€ vozic¢kafe na specialné upravenych monoski
(skorapka pro vozickare) pofada Paraple Praha. Na$i asistenti se pod specialnim vedenim
seznami s problematikou sportovnich aktivit pro vozickare na lyzich, s asistenci pii tomto
sportu na monoski a na vleku, také s vyrobou a financovanim a moznym zapujcenim této
skofepiny. Chtéli bychom do konce tohoto roku za pomoci zastupct ostatnich organizaci
téz zkuSebné zorganizovat pro vice vozickaru tento sjezd, jelikoz Liberec je stfediskem
zimnich sportd. Pro nase vozickare by nebyly naklady na ubytovani, mohli bychom jezdit
denné domi bezbariérovou dopravou za pomoci asistentl. Velké pode€kovani patii
asistentovi sob&stacnosti J. Suchankowvi, ktery zafidil veSkeré skoleni




17. 2, 2005 (¢tvrtek) — MOSTY - 2 dobrovolni asistenti

V odpolednich hodinach se nasi vozickaii s asistenty Mezinarodniho centra
UNIVERSIUM ziiéastni slavnostniho vyhlaSeni cen MOSTY 2004 v Praze na Zofin& od
15.00 hod. Tuto cenu kazdorotné vyhlasuje Narodni rada zdravotné postizenych ve tfech
kategoriich. Kategorie 1 ,Pro instituce vefené spravy”, kategorie 2 — | Pro nestatni
subjekty”, kategorie 3 — | Zvlastni cena“. Program uvadi moderatorka Martina Kocianova.
Uvodni slovo ma piedseda NRZP CR pan Viaclav Krasa a uvodni slovo mistopiedseda
vlady JUDr. Pavel Némec. V programu vystoupi Marta Kubisova, Ladislav Kerndl, Lenka
Filipova.

28. 2, 2005 (pondéli) - OQAZA NADEJE - 3 asistenti a 3 dobrovolni asistenti

Slavnostni otevieni dal3i chranéné dilny OAZA NADEJE (bezbariérové) dne 28. 2. 2005
ve 14.hod — cukrarna - obcerstveni s Infocentrem pro handicapované obcCany, internet
pro handicapované pii Mezinarodnim centru UNIVERSIUM. Slavnostniho otevieni se
zi&astni predseda senatu CR MUDr. Piemysl Sobotka, Vaclav Krasa — piedseda Narodni
rady ZP v CR, zastupci Libereckého kraje, Statutarniho mésta Liberec, Ufadu prace
Liberec, zahrani¢nich hostli a provozovatelli chranénych dilen z Francie, SRN a Polska.
K vyznamnym hostim také bude patiit feditelka Konta Bariéry 77 Mgr. BoZena Jirkd,
kterd spolu se zastupci fetézce marketi Globus Praha, dale prodejci vozi FIAT Praha
pieda nasi organizaci dar — devitimistné vozidlo Fiat Ducato, ureny k pfepravé imobilnich
spoluob&ani.

13. 3. 2005 (nedéle) - MOTOCYKL - 3 osobni asistenti a 2 dobrovolnici

9.mezinarodni veletrh motocykli a dopliiki na vystavidti v HoleSovicich v Praze. Odjezd
od Kolosea v 9.00 hod, naklady na benzin i stravu si plati vozickafi i asistenti sami,
Navrat ve veCernich hodinach.

12. 3. 2005 (sobota) — 4 osobni asistenti

Konference INSPO 2005 v Kongresovém centru Praha. Kazdoro¢ni nejvyznamnéjsi akce
Mésice internetu 2005. Jiz 5. roénik se uskuteéni od 9.hod. do 18 hod. a mél by mit
pocetnou zahraniéni uast. Konferenci pofadd spolu s BMI sdruzenim Asociace
informac¢nich systémi pro osoby se specifickymi potiebami (AISO) a Kfizovatka. Cilem
konference je ukazat na mozZnosti, jak vyuzit internetu k lep§imu uplatnéni lidi se
zdravotnim postizenim na trhu prace a ke kvalitn€j§imu zapojeni do spolecenského zivota.
Prezence — piedseda NRZP CR, predstavitel MPSV, Ministerstvo informatiky CR, Dota&ni
programy Informa¢ni spole¢nost a Vzdélavani a rozvoj lidskych zdrojii, Feditel Abel
Computer atd. Konference se zidastni kazdorotné 5-8 vozickaill na$i organizace,
1 vozickai Spinalni jednotky Krajské nemocnice Liberec a 2-5 vozifkait dalsich
organizaci. Odjezd bude zajistén bezbariérovym tranzitem v 7.00 hod. zLiberce od
Kolosea, zajisténi 4 osobni asistenti MCU, ostatni se dopravi sami vlastnimi automobily ke
Kongresovému centru Praha v 8.50 hod.

Viz lofisky rok 2004 www universium cz



12. 3. 2005 (sobota) — 4 osobni asistenti

Détsky karneval ve velkém sale budové Kolosea

26. 3. 2005 (patek) — 8 asistenti a dobrovolnici, I.pomoc v ramei spoluprice zajisténa
ACR

V ramci spoluprace s Mezinarodni ACR Liberec pod vedenim §tibniho rotmistra Jifiho
IvanCova jizda v BVP, predvedeni vojenské techniky a jizda v této vojenské technice
pro postizené vozickare a starsi déti v kasarnach Liberec. Pfi §patném pocasi mozna zména
terminu!!

9. 4. 2005 (sobota) — Benefi¢ni koncert MCU ,,Cesta k radosti*
Benefi¢ni koncert Mezinarodniho centra UNIVERSIUM | Cesta k radosti®.

13. 4. —20. 4.2005 — Francie — 1 dobrovolny osobni asistent

Nasi zaméstnanci a Cast vedeni na8i organizace se zastupci SRN Diakonie Lébau jsou
pozvani do chranénych dilen ve Francii na vyménny pracovni pobyt.

19. 4. 2005 — PRAGOMEDICA - 4 osobni asistenti

27 mezinarodni zdravotnicky veletrh na vystavisti v Praze HoleSovicich

20. 4. —22. 4. 2005 - HANDICAP — 3 osobni asistenti a 3 dobrovolnici

9. specializovana vystava pro zdravotné postizené v Praze na vystavisti v HoleSovicich.
Zaroven se zde uskute¢ni setkani poskytovatelt osobni asistence v CR.

21. 4. 2005 (¢tvrtek) — 4 osobni asistenti

FLORA OLOMOUC - jarni zahradnické trhy - odjezd od Kolosea
v 7.00 hod. bezbariérovym tranzitem, pro vozickare tranzit pfistave dle rozpisu. Pii vétsi
Ucasti zadateld je mozné + 9 mist dalSim bezbariérovym autem Fiat Ducato. Cena bude
upfesnéna presné pied odjezdem. Plati se pouze naklady na naftu auta. Obéd a stravu si
kazdy ucastnik hradi sam vCetné asistentli. Navrat ve veCernich hodinach.

23. 4. 2005 (sobota) — maximalni pocet asistentu a pruvodcu (minimalné 50 osob),
1. pomoc bude v ramci spoluprace zajiSténa Maltézskou pomoci o.p.s. Praha

Ples vozickaiti v CR v Mezindrodnim centru UNIVERSIUM Liberec, Tf. Gen. Svobody
83, LBC ve spolupraci se Sdruzenim vozickaiu Regionu Nisa o.s. Bezbariérové ubytovani
zajisténo pro 65 vozickaii — 1 noc 240,- K¢, dle potieb vozickait byl zajistén odvoz
do ubytovacich zafizeni bezbariérovym tranzitem (1 osoba 20,- K¢ za jednu jizdu
po Liberci), zajiStén bude i bezbariérovy tranzit na trase po Liberci (rozpis bude upfesnén,
jizda 20,- K&). Kapacita salu je pro 350 - 400 osob véetné vozi¢kait. Zdravotni dohled



bude zajiStén Maltézskou pomoci o. p. s. Praha, moderovat bude Jifi Melichar
z Tabora. Dale jsou pozvani zastupci Elva — Help pod vedenim A. Tvrdé — Canisterapie,
dobrovolnych hasi¢i z Pozarniho sboru Jinolice a Hlavice, atd. Na ples budou pozvani
Gcinkujici Heidi Jankd, Stela Zazvorkova, FrantiSek Peterka, Black Beagle, atd.

Sponzofi byli vloni Gzasni a tak jiz i na tento rok 2005 s nimi planujeme spolupraci!!!
(Pivovar Svijany, firma API s. r. o. Tabor, Termizo a. s., Trmal Jan — ru¢ni vyroba
a zpracovani skla, Moliten s.r.o., Akademie J.A. Komenského — pobocka Liberec, skupina
Black Beagle, Elva Help, pani Ceidlerova, atd. Vstupné bude ve vysi 75,- K¢ a
obcCerstveni bude zajisténo za lidové ceny vCetné bohaté tomboly, ktera muze byt
uskute¢néna pouze diky $tédrosti sponzort! Na II. Ples vozi¢kait MCU v Liberci budou
pozvani zastupci poradu Kli¢ z televize CT1, z regionalniho vysilani TV NOVA, TV
Markiza, TV Region Genus, Ceského rozhlasu a dale zastupci medii Blesk, Pravo,
Libereckého dne a Mlada Fronta Dnes.

Ples se v roce 2004 opravdu vydafil, uCast byla velka. Prijelo se podivat vice jak 230 osob,

1 nyni s velkou ucasti.

Viz rok 2004 www.universium.cz

30. 4. — 1. 5. 2005 (So, Ne) — 8 asistentu a dobrovolnici véetné rodin a déti

KTOVA POD TROSKAMI v nasem bezbariérovém stiedisku — paleni &arod&jnic, peteni
vuitl, volna zabava. Objednano 12 rodin s postizenymi klienty, celkem 35 osob dle rozpisu
veetné déti. Kazdy postizeny s rodinou si odvoz a stravu zajisti sam na vlastni naklady
veetné asistenti. Dobrovolnici MCU maji vSe ubytovani vcetné rodinnych piislusnika
zdarma. Cena za noc byla ve vysi: 100,- K¢ (dospéla osoba), 70,- K¢ (dit€). Pro déti vecer
soutéze. Dle pocasi vylety s détmi po okoli.

Viz rok 2004 www.universium.cz

2. 5. 2005 — (pondéli) - 2 osobni asistenti

MUJ DUM, MUJ HRAD - vystavni plocha v Litomé&ficich. Vystava v arelu vystavisté.
Odjezd bezbariérovym autem Renault Kangoo v rannich hodinach.

6. 5. — 8. 5.2004 (P4, So, Ne) — 4 asistenti

Ktovéd pod Troskami — zaméstnanec Spinalni jednotky Krajské nemocnice Liberec se
svymi kamarady - vozi¢kafi a rodinnymi pfisluSniky vCetné naSich asistentd
(12 — 15 osob). Pouze osoby dle rozpisu.

12. 5. 2005 (¢tvrtek) — 1 osobni asistent na seminaf + 2 dobrovolnici

Seminai na velkém sile Kolosea v sidle MCU pro_vSechny poskytovatele Osobni
asistence a uzivatele Skolni asistence. Zucastni se MSMT PaeDr. Kaprova, zastupce
MPSV Mgr. Pagodova, zastupce Skolskych uradi, Speciilné pedagogicka centra
a Pedagogicko-psychologické poradny, reditelé Skol, kde jsou integrovani postizené




déti, rodice postizenych déti a zastupci organizaci, zabyvajici se Osobni asistenci
ve Skolach. Zucastni se i mnoho plné imobilnich osob, které studuji a nemohou si
asistenta z néjakych duvodi dovolit ¢i zaplatit.

12. 6. 2005 — Mezinarodni turnaj baseballu v Liberci — Aréna — 12 dobrovolniki
Mezinarodni turnaj baseballu handicapovanych Polsko, CR, SRN.

Kvéten 2005 , datum bude dodatecné upresnén (5 dobrovolnych asistentu)
Jizda na cCtyrkolkach pro voziCkare na stadionu Ploché drahy Pavlovickém stadionu
v Liberci.

Kvéten 2005 (28. 5.?)— vylet na vystavu kvétin Flora Olomouc — 2 asistenti

Jednodenni vylet na vystavu kvétin do meésta Olomouc bezbariérovym tranzitem
— maximalni pocet vozi¢kari bude upiesnén (4 mechanické ¢i 3 elektrické voziky). Pocet
osob a datum bude v¢as upiesnén véetné ceny.

24, 6. 2005 (Patek) — 15 asistentu, l.pomoc bude v ramci spoluprice zajiSténa
profesionaly Maltézské pomoci o. p. s. Praha, ve spolupraci s panem J. Melicharem
z Tabora

Tandemovy seskok paddkem z vySky 4 000 m pii 210 km rychlosti — volnym padem
pro 12 vozickaih (i jina postizeni) a 8 osobnich asistentl na letiSti v Piibrami. V patek
odjezd bezbariérovym tranzitem v 5.30 hod. od Zeleného Udoli Liberec. Sraz vsech
asistentll s vozi¢kaii zcelé CR v 8.30 hodin na letiti v Piibrami. Profesionalni Prvni
pomoc pii celé akci nam bude zajistovat Nadace Maltézské pomoci o. p. s., ktera byla
i u vSech presunu vozickaii do letadla, jejich oblékani do leteckych kombinéz, ale
1 doskocich v loriském roce. Byli prosté perfektni! Dle poCasi mozné presunuti terminu.
Nahradni termin zajistén. Cena tandemovych seskoki vé&etné videozaznamu bude
upfesnéna az na mist€ vzhledem k poctu uchazecti. Pozvani jsou opét vSechny média jako
v loiském roce — TV Markiza (Slovensko), TV Nova, CT 1 Klig, C‘esk)'/ rozhlas,
Regionalni denik, Pravo, Mlada Fronta Dnes. Kameramani televizi s nami vloni travili cely
den a byli tzasni! Vsichni vetné nas byli pieci jenom zvédavi, jakym zpusobem budou
vozickari skakat, jak se dostanou do letadla, jak budou pfipevnéni na parasutisty a hlavné,
jak dopadnou na zem! Prvni seskoky zaCnou dle pocasi, asi v 10.00 hod., posledni
ve 14.45 hodin. Vozickari s asistenty, parasutisti a kameramani budou jako v lofiském roce
rozdéleni do 4 skupin, vkazdém letadle budou i zastupce jedné televize. Takovy
adrenalinovy zazitek se neda poradné ani popsat, musi to kazdy zazit na vlastni kuzi, je to
nadhera! Seskok opét nabidneme i zastupcim Maltézské pomoci. Diky této nevsedni
sportovni aktivité vozi¢kaii jsme byli v lonském roce zafazeni i do hlavnich veCernich
zprav televize CT 1, televize Nova, televize Markiza. Dale do pofadu pro handicapované
obCany - KIli¢. Hlavni podékovani patfilo v lofiském roce panu Emilu Fraikovi,
vedoucimu PARACENTRA Piibram, ktery se svymi parasutisty a kameramany fidil a ved]
celou akci, videozaznamy kazdého tandemového seskoku jsme si odvezli ihned po akci
domu. Dale patii podékovani panu Jifimu Melicharovi z Tabora, ktery nam pomohl zajistit
tuto celou akci a samoziejmeé velké dik patii Maltézské pomoci o. p. s., ktefi veskerou péci
o nas zajistovali zcela zdarma.

Viz rok 2004 www.universium.cz, www.paracentrum.cz




2. 7. 2005 (sobota) — 8 asistentu a dobrovolnici

Slatiovani horolezecké stény Kuba pro vozickare na Pavlovickém stadionu (majitel
p.Kolert) Liberec pod vedenim vycvikového centra KEEN CZ spol. s.r.o.- Martin
Stolin.

16. 7. 2005 (sobota) - RETRO PRAGUE - 4 dobrovolni asistenti

6.setkani piizniveu historickych automobilti na vystavisti v Praze HoleSovicich. Vzhledem
k velkému poctu nadSenych vozickari jedou 2 bezbariérové auta. Odjezd
v 8.30 hod. od budovy Kolosea, navrat ve vecernich hodinach. Vozic¢kari i dobrovolnici si
hradi stravu sami.

29.7. — 6. 8. 2005 (10 denni pobyt ) — asistenti a zdravotni personal (15 osob)

Rehabilitaéni pobyt pro vozitkare z celé Ceské republiky a jejich rodinnych prislusnikd
a kamaradii a samoziejmé asistenti v Ceském raji ve Ktové pod Troskami. Nastup
29. 7. 2005 (patek) v odpolednich hodinach, odjezd 6. 8. 2005 (sobota) ve vecernich
hodinach. Pritomen bude opét zdravotni a rehabilitacni personal, podle pocasi bude denni
rehabilitace v bazénu a vylety na Trosky, Hrubou skalu, Valdstejn, Zvonici, zamek
Déténice a jeho Pivovar atd. Rehabilita¢ni pobyt bude pouze pro prfedem urcené klienty
vzhledem ke kapacité (kapacita 35 lizek — z toho 16 bezbariérovych). Pro velkou ucast
bude nékterym vozickaiim zkracen pobyt dle svého zdravotniho stavu a moznosti
kapacity budovy. Ubytovani bude 100,- K¢ bez stravy. Vyvafovat nam budou asistentky
a pan feditel MCU J.Sedlacek. Strava v lonské i predlofiském roce byla vyborna, takze se
mame na co tésit.

Viz rok 2004 www.universium.cz

16. 7. 2005 (So) — 15 asistentu, 1. pomoc bude v ramci spoluprice zajisténa
Maltézskou pomoci o.p.s. Praha ?

Slanovani _vozickaru v Prachovskych skalach do propasti _asi 20 m s horolezci
ve spolupraci s panem Jifim Melicharem z Tabora. Dale vycvikového centra KEEN
CZ spol. s.r.o.- Martin Stolin. Sraz bude upfesnén. Pfihlasit se mohou vozickari z celé
CR. Slafiovani za poplatek 50,-K& na 1 osobu (vozikar, asistent, dit&), plati se pouze
strava a prevoz bezbariérovym tranzitem dle ujetych km.,

13. 8. 2005 (Sobota) 12 asistentu, 1.pomoc bude v ramci spoluprice zajiSténa
Maltézskou pomoci o.p.s. Praha

Jizda na Ctyrkolkach pro vozickare na Pavlovickém stadionu v Liberci. Tato sportovni akce
se v lonském roce pfipravovala od kvétna do srpna. Hlavnim organizatorem této
adrenalinové akce bude opét Jifi Suchanek — asistent sobéstacnosti Spinalni jednotky
Krajské nemocnice Liberec, ktery je sam piipoutan na invalidnim voziku. Ctyikolky
do Liberce piiveze a zapuj¢i opét zcela zdarma Jan Kaspar, herec divadla Jary Cimrmana,
ktery je také upoutan na invalidnim voziku. Vozickafi zase piijedou opét z celé republiky.
Zaradi si postizeni, ale 1 asistenti. Kdo z vozickaiu neudrzi rovnovahu, ¢i mu ruce neslouzi,




dobrovolni asistenti radi pomohou. V loniském roce z pocatku kazdy jezdil velice pomalu,
oviem v odpolednich hodinach jezdili véichni, co to dalo! Uz jim nestacil rovny terén, ale
jezdili 1 po muldach a okolnim terénu. Této akce se vlom zagastnilo 15 vozickai
a 11 asistentl. Jizdy zacali od 9.30 hod. a kon¢ily se ve 14.30 hodin. Dalsi jizdy nam
umoznil v odpolednich hodinach pan Kurt Linder - Motocentrum, prodejce motorek
v Pavlovicich, ktery na Pavlovickém stadionu &tyikolky zaroven vystavoval. Pod¢kovani
patfilo 1 majiteli Stadionu Libereckého stadionu, ktery nam zdarma umoznil tento
sportovni den pro vozi¢kaie uskutecnit. Nejvétsi podékovani samoziejmé patiilo herci Janu
Kagparovi. Pro velky uspé&ch tuto akci budeme konat kazdoroén&. Ugast asistentil nutna’

Viz rok 2004 www universium.cz

18. 8. 2005 (¢tvrtek) —- LETNI FLORA OLOMOUC - 3 dobrovolni asistenti

Nasi vozickaii vyjedou na letni etapu mezinarodni zahradnicke vystavy a veletrh na Flom
Olomouc. Odjezd od Kolosea vrannich hodinach, ¢as bude vCas upfesnén. Naklady
na benzin a stravu si voziékaii 1 asistenti hradi sami.

19. 8. 2005 — 21, 8., 2005 (Pa — Ne) - 8 asistentu

Vikendovy pobyt v nadi bezbariérové budové ve Ktové pod Troskami pro vozickare
s asistenty a vylet na ka¥dorotni akci SLAMAK. Vylety pro viechny G&astniky pobytu dle
jejich schopnosti a moznosti. Dale pefeni vuitd. Odjezd od budovy Kolosea
- Mezinarodniho centra UNIVERSIUM v patek v 16.30 hod. bezbariérovym tranzitem
a Renaultem Kangoo. Strava a vafeni zaji§t€éno naSimi dobrovolnymi asistentkami.
V nede¢li odjezd opét bezbariérovou dopravou MCU v 17 hodin. 1 noc/1 osoba — 100,- K¢.
Slamék se opravdu vydafil i v loniském roce. Tam, kde vozi¢kafi nemohli, asistenti fadili
za nas. Prost€ prima parta! Pro Gspéch opakujeme 1 v tomto roce.

Viz rok 2004 www.universium.cz

26. 8. 2005 — 28, 8. 2005 ( Pa - Ne) - 7 asistentu

Vikendovy ozdravny pobyt ve Ktové pod Troskami v ramei spoluprace a integrace
postizenych. Pobytu se zi&astni 2 klienti Ustavu socialni pée pro t&Zce postizené z Holic
v Podkrkonosi, dale 2 klienti z DD, 4 vozickafi MCU a jejich kamaradi, 2 zdravotni
personal a nasi asistenti, jelikoZ jsou vSichni klienti pln€ imobilni. Vylety a denni rozpisy
upfesnime az na misté€, Ubytovani bez stravy — 100,- K& (dospéla osoba), 70,- K& (dité).
Bezbariérovy tranzit zajistén pouze na delsi trasy (LBC — Hofice, LBC - Mnichovo
Hradisté atd.), ne na vylety! Vie budeme absolvovat pésky Zaroven se bude uklizet
s asistenty — dobrovolniky ubytovaci zafizeni vCetné vypousténi bazénu a nasi asistenti ho
jiz zazimuji a uklidi budovu, jelikoz kong¢i letni sezéna.

Viz rok 2004 www.universium.cz Pozvani jsou zastupci MPSV, MSMT, MZCR, MVCR,
MICR atd.

Srpen 2005 - MOTOMANIE — Krasnd stud4dnka — Liberec — 2 dobrovolni asistenti

I nasi vozi€kafi se zadastni tohoto srazu motorkaiu a jejich soutéZi na &tyikolkach.
Datum v¢as upfesnime.




10. 9. 2005 — (sobota) — 15 asistentu v¢etné dobrovolniku
1.pomoc bude zajiSténa v ramci spoluprace s Maltézskou pomoci o.p.s. Praha

Orientacni zavody v terénu ve spolupraci se zastupci turistického oddilu Liberec
na Magistrale Jizerské 50 v Bedfichoveé pro vozickare z celé CR. Bohaty program!

7. 9-17.9.2005 (10 denni ozdravny pobyt) — minimalné 12 asistentdi, 1.pomoc bude
zajisténa zdravotnim personalem nemocnice Liberec

Ozdravny pobyt do Chorvatska na Ostrov_Solta pro vybrané postizené klienty
(asi 30 osob, z toho maximalné 12 vozickaru) vcetné jejich asistenti a dalSich rodinnych
piisluSnika a kamaradt dle rozpisu organizace MCU. Nyni velky pocet byvalych pacientt
Spinalni jednotky nemocnice Liberec a ostatnich Spinalnich jednotek. NaSe organizace
zajistuje jako kazdy rok osobni asistenty k postizenym klientim. Postizeni maji vyjednany
2 doprovodné vozidla Renault Kangoo a Mitshubishi combi na zvedak a dalsi
kompenza¢ni pomucky nutné pro pfesun a hygienu vozickait, chodici osoby vcetné
asistentll maji zajistén autobus spole¢nosti HAPTOUR. Bohuzel i néktefi vozi¢kaii musi
byt nanoSeni do autobusu, jelikoz se nam nepodafilo zajistit vétsi doprovodna vozidla
z finan¢nich divodi. Asistenti se opravdu nadfou! Presny ¢as odjezdu bude
ve 14. hod. od hotelu Imperial dne 10. 9. 2005. Cena vcetné polopenze, ubytovani
v apartmanech a cesty na 1 osobu byla ve vys§i 5 500,- K& Cena se snizi pouze pro
asistenty, které si plati pfimo postizeni. Ozdravny pobyt se kazdy rok opravdu vydari,
nadherné pocasi, svata trpé€livost a fyzicka schopnost asistenti je vzdy opravdu
obdivuhodna. Letos jedeme jiz potieti. Viz webové stranky 2004 www universium.cz

20. 9. 2005 (Ut) — minimalné& 10 asistenti

Konference asistenénich sluzeb z celé CR a komunitni planovéani socialnich sluzeb v celé
CR a Libereckém, Hradeckém a Stiedoteském kraji. Pozvani jsou zastupci MPSV,
MSMT, MZCR, MVCR, MICR atd., dale veSkeré organizace zabyvajici se témito
sluzbami. Samoziejmé jsou pozvani uzivatelé téchto sluzeb, zastupci obci, magistrata,
kraju.

Termin bude v¢as uvefejnén.

23. 9. 2005 — Zahrada Cech v Litomé&Ficich - 2 asistenti

Jednodenni vylet na Zahradu Cech v Litom&ficich upravenym autem - bezbariérovym
Renaultem Kangoo, 4 vozickafi. Datum bude v¢as upfesnén! Naklady na benzin budou
rozpoditany mezi vSechny osoby v auté. Pii vét§im poCtu uchazeCi + 9 osob) je mozné
objednat i bezbariérovy tranzit MCU.

Potapéni do hloubky 17 m a Ponor do hloubky 5 m pro vozickare a asistenty
ve spoluprici s panem Jifim Melicharem z Tibora. Akce bude upresnéna dle
moznosti cenové relace a bezbariérového bazénu v CR.



Zari 2005 — jednodenni akce a vylety dle Informac¢niho centra Liberce budou
upresnény véetné poctu asistenti.

7. 10. 2005 (sobota) - AUTOEXPO 2005 — 3 asistenti

6. veletrh osobnich a uzitkovych automobild, pfisluSenstvi a servisni techniky na vystavisti
Letfiany Praha

8. 10. 2005 (nedéle) — TRUCK 2005 — 4 dobrovolni asistenti

3. veletrh nakladnich automobilt na vystavisti Letfiany Praha

13. 10. — 16. 10. 2005 (St-So) — 4 osobni asistenti

VYMENNY SKOLICI POBYT asistentli véetn& jejich postizenych klienti ze SRN
— Leipzig - Centra personalni asistence pod vedenim Alexandera Panse (Peer Counselor)
v Mezinarodnim centru UNIVERSIUM o.p.s. Liberec (Easte¢né terén). Skoleni v ramci
spoluprace se zucastni 1 asistent - ELVA HELP, 1 asistent Centra pro zdravotné postizené
v Libereckém kraji, 2 asistenti Mezinarodniho centra UNIVERSIUM, 2 t&Zce postizeni
klienti MCU. Cestu ze SRN hradi némecka strana, pobyt (snidané zajistény p“ri ubytovani),
obé&dy zajistény v nasi organizaci MCU (obé&dy), studené vecete si hradi sami (kazda strana
— SRN, CR). Zména piijezdu a odjezdu vyhrazena! Vyménny pobyt v CR a SRN véetng
dal§ich poskytovateld osobni asistence zcelé CR (pracovni navitévy a ukazka osobni
asistence nepretrzité péce u naSich stalych klientl, integrace a pracovni terapie klientl
MCU Liberec, ELVA — HELP - Canisterapie pod vedenim A. Tvrdé na lizkovém
oddeleni Lécebny dlouhodob& nemocnych v Liberci, dale navstéva na Spinalni jednotce
Krajské nemocnice Liberec a prednasSka o jejich praci a vyznam — J. Suchanek,
M. LanariGova, 4 denni kurz pro asistenty SRN a CR slektory Akademie
J.A Komenského Liberec v Koloseu, navstéva v Brné — Liga za prava vozickaru — jejich
smysl a pomoc pro postizené v celé CR, osobni asistence v této organizaci)

f{ijen 2004. Harmonogram bude upfesnén do 30. 6. 2005

Listopad 2005 (asistenti dle po¢tu zajemci), minimalné 4 asistenti.

Vystava REHAPROTEX BRNQO. Celostatni 4 denni vystava v Brné pro klienty vSech
postizeni z celé CR sdoprovodnym programem. MoZnost ubytovani v Bmé&
prostfednictvim organizace Liga za prava vozi¢kaii Brno v bezbariérovém hotelu.
Jednodenni navstéva.Cesta zajiSténa bezbariérovym tranzitem MCU, den bude vcas
upfesnén. VSe v€as uverejnime na strankach nasi organizace 1 v naSem Informacnim centru
osobni asistence www.universium.cz.

30. 12. 2005 (patek) — 2 dobrovolni asistenti

Spanila jizda na motorkach a ¢tyfkolkach na vrchol Jestédu v Liberci 1 se zahrani¢ni Gcasti.
I nasi voziCkaii se chtéji zuastnit na Ctyrkolkach a zkusit své moznosti na snéhu. Sraz je
v 11.hod. na Husove ul. Liberec, vSe bude v¢as upfesnéno!




Prosinec 2005. Harmonogram bude véas upresnén do 30. 7. 2004

Ostatni akce budou vzdy véas upfesnény na naSich strankach www.universium.cz.

Veskeré informace a dotazy na vedouci osobni asistence pro klienty Libereckého kraje,
nebo na zameéstnance Informacniho centra osobni asistence v MCU.

Zimmermannova Lenka — vedouci osobni asistence v MCU a koordinator dobrovolnika
véetné PMS, koordinator akci, Setfeni u té€zce postizenych klientd (zadatelt), rozvrh
asistentd do terénu, $koleni asistentd, prednasky pro SS (zkuSenosti zterénu u t&Zce
postizenych osob)

Valcikova Jitka — koordinator Osobni asistence a Informac¢niho centra OA, vedeni Skolni
asistence v Libereckém kraji (zastupce vedouci OA)

Petrement Martin — vedouci osobnich asistentt v terénu a no¢ni pohotovostni sluzba

Vochomirka Vaclav — zacviCeni asistentd v terénu a Setfeni péCe v terénu, zacvik
praktikantt ze SS, SZS, ZVS, SS, Socialné - pravni SS, atd., kontroly pracovniho vytizeni
asistentdl v terénu (zastup Meierova Alexandra)

Suchanek Jiri — koordinator sportovnich akci pro vozickare a asistenty, jinak pracovnik
Spinalni jednotky Krajské nemocnice Liberec

Cvancarova Tereza — Informacni centrum Osobni asistence v MCU dle harmonogramu
(administrativa klientd),

Cvancarova Gabriela - Informacni centrum Osobni asistence v MCU dle harmonogramu
(administrativa asistentd mimo $kolnich asistentii)

Telefon na Informaéni centrum Osobni asistence pri MCU: 485 172 331




NeslySicim vysokoskolakim v Liberci pomdhi poradna

V roce 1992 byla zfizena Akademicka poradna pro zpfistupnovani studia
pro studenty se zdravotnim postizenim jako souéast Technické univerzity v Liberci
(TUL). V soucasné dobé na univerzité pracuje poradenské pracovisté, jez nabizi své
sluzby nejen 28 studentim s postizenim, ktei'i na TUL studuji, ale také klientele z celé
CR (eviduji asi 200 poradenskych zasaha ¢i kontaktd ro¢né). O tom, co poradna
nabizi neslySicim studentim, jsme si povidali s vedoucim Akademické poradny
RNDr. Mgr. Liborem Novosadem, Ph.D. a vedouci organiza¢niho a personalniho
oddéleni a spolupracovnici poradny Mgr. Marcelou Adamic¢kovou.

Jaké projekty a podpurné kroky tykajici se sluchové postizenych studentu se
vam podarilo realizovat?
"V letech 1993 az 1995 byly zahajeny bakalafské studijni programy specialni pedagogika
a socidlni prace zaméfené na péci a podporu lidi s postizenim. Tato studia mimo jiné
absolvovalo jiz 15 studujicich s postizenim a vsichni jsou zaméstnani v pomahajicich
profesich. V roce 2003 jsme vybavili st€Zejni mista univerzity psacimi telefony
pro sluchové postizené studenty a zajistili jsme tlumoénika znakové feéi. V roce 2004 byla
zahajena digitalizace studijnich texti za finanéni podpory Nadac¢niho fondu. V soutasné
dobé poradna realizuje projekt z Fondu rozvoje vysokych skol s ndzvem Pocitac jako
komunikacni paralela a alternativai komunikace pro studenty se zdravotnim postiZenim.
Jde o rozvojovy projekt programu na podporu integrace zdravotné postizenych studentl
a redukei vzdélavacich bariér."

To je zajimavé. Sluchové postizeni vysokoSkolici maji totiz velmi ¢asto

problémy s piistupem ke studijnim materialim v pisemné podobé. Co je podstatou
zminéného projektu?
"Zamérem je vybudovani digitalizované specialni knihovny skript a studijnich materialdi
na nasi umverzité a doplnéni vybaveni stavajicich studentskych PC pracovist se zfetelem
na specialni potieby smyslové & komunika¢né znevyhodnénych studenti. V soucasné
dobé se studenti se zdravotnim postizenim dostavaji ke studijnim materialam
komplikovanéji, ¢asto za piimé pomoci pedagogh, studenti, v piipadé zavaznéjSich
diagnoz, respektive forem funkéniho postizeni) pouze za pomoci osobnich asistent(l. Stale
se viak jedna o soucinnou (do)pomoc daldich osob. Neni tak podporovana samostatnost
a individualni pfistup handicapovanych studenti ke studiu. To ma negativni vliv na vyvoj
jejich osobnosti, na jejich budouci schopnost sobé&stacnosti a samostatné orientace v Zivoté.
Vlastn€ je tim i zpomalovan proces socialni integrace téchto studenti."

Jak budete tuto digitilni knihovnu vytvaret?
"Ve spolupraci s autory jednotlivych textl budou postupné zpracovana veskera skripta
a studyni materidly na CD. Tim se vytvofi rozsahla a operativné dostupna "elektronicka
knihovna", ktera bude k dispozici studentim se specifickymi potiebami ve formé
digitalizovaného archivu. Vytvofenim této CD knihovny - podpirych studijnich materiali
- v souladu sautorskym zakonem se pfistup zjednodudi na komunikaci
s univerzitni knihovnou. Klasickou formou vypliy¢ky a zpfistupnéni téchto materiala
na specialné doplnénych pocitacovych pracovistich se tak snaze umozni vétsi samostatnost
studia. Studentiim bude dana i vétsi Sife mozZnosti pro vybér studijnich materiali. Tento
systém jim usetii 1 ¢as pro snadnéj§i orientaci a dislednéjsi piipravu v daném oboru.



Tzv. knihovna bude zpracovavana podle tématickych okruhi ve vazbé na studijni
programy, pribézné bude katalogizovana."

Na digitalizaci knihovny bude navazovat dalsi ditleZita cast projektu - vybaveni pracovisté
potiebnymi programy, nebot nékteré jsou v béiné podobé pro studenty se zdravotnim
postiZzenim z hlediska obslithy nevhodné. Instalaci pomocnych softwariti bude studentiim se
specifickymi potfebami umozinén samostatny pristup ke studin. VyuZivanim téchio
prostredku bude moiné nastavit vystupy na obrazovce podie zrakovych, sluchovych,
popr. motorickych potieb. Jedna se o vyuZiti riiznych stupiii zvétSenid, sledovani mysi,
invertovani barev, nastavovani velikosti posuvniku, ryvchlost blikani, Sifku kurzoru. Pro
neslysici se jedna hicomé o upozoriovani na prehravani zvukii, zobrazovani zkratek apod.
Dadle projekt pocita s nipravou webovych materiali Akademické poradny pro zvefejiiovani
na webu univerzity a zaskolenim dozoru a obsluhy specializované studovny a rovnéZ
obsluhy PC kavarny.

Budete spolupracovat se stFedisky pro handicapované studenty na jinych
univerzitach?
"Ano. Chceme tésngji spolupracovat s obdobnymi pracovisti na dalich univerzitach,
napiiklad stfediskem Tereza pti CVUT, Teiresias pii MU v Brné a dal§imi. Zaméfime se
na vyménu informaci, cirkulaci digitalizovanych textli a piedavani zkuSenosti mezi
jednotlivymi pracovisti i samotnymi studenty "

Kolik sluchové postizenych studentii u vas studuje?

"V soudasné dob&é na zakladé dostupnych informaci ze studijnich oddéleni studuji
na na$i univerzité 2 studenti se sluchovym postizenim. Pan Jifi TrpiSovsky, ktery je
studentem 4. ro¢niku fakulty strojni a student kombinovaného studia. Pan TrpiSovsky
dosud nevyuzival sluzeb nasi poradny. Druhy kolega je studentem kombinovaného studia
na Centru dalsiho vzdélavani. (Pozn. redakce: Jde o Davida Jordu) Prostiednictvim
zaméstnanci centra jsou mu poskytovany sluzby na podporu a ziskavani studinich
materialll v potiebné formé a soucasné je mu 1 zprostiedkovavan tlumocnik ve znakové
fe¢1."



Srdecné Vds zveme na slavnostni otevieni nové chranéné dilny
v centru Liberce tf.1. Maje 59, 460 01 Liberec (vedle CK Fischer, naproti OD Tesco.
OAZA NADEJE - cukrama s oberstvenim vietnd Infocentra pro handicapované
ob&any se otevira 28. 2. 2005 ve 14.00 hod. za pritomnosti pedsedy senatu CR MUDr.
Piemysla Sobotky, Viclava Krisy, piedsedy Narodni rady ZP v CR, zastupcia LK,
Uradu prace Liberec, zahrani¢nich hostii a provozovateli chranénych dilen z Francie,

Nemecka a Polska.

K vyznamnym hostim také bude patrit Mgr. Bozena Jirku, Feditelka Konto Bariéry 77,
ktera spolu se zastupci fetézce marketh Globus Praha a prodejce vozii Fiat Praha preda
Mezinarodnimu centru UNIVERSIUM o. p. s. Liberec dar urceny k prepravé imobilnich

spoluobcanit — devitimistné vozidlo Fiat Ducato, které ma vice jak 550.000,- K¢.

Tiskové konference se kona v cukrameé — chranéné dilné OAZA ve 13.50 hod. dne 28. 2.
2005.
Informace na tel.: 485 124 336, 485 172 331, 608 739 953, 776 217 555.



O programu MyVoice

Program MyVoice byl vyvinut scilem pomoci zejména handicapovanym lidem
v pristupu k pocitacové technice a k informa¢nim technologiim. Umoziuje totiz
ovladat pocita¢ a na ném instalované programy vyhradné pomoci hlasovych povelu.
Témito povely lze uskute¢nit tytéz akce, k jejichz provedeni by jinak byla nutna
klavesnice a myS. Nejjednodussi povely simuluji stisk konkrétni klavesy ¢i
jednoduchou akci mysi, slozitéj$imi povely je mozné najednou provést sekvenci

stisku riznych klaves ¢i jinych elementarnich akci.

Program umoziuje hlasové ovladani pocitace vSem osobam, které jsou
schopny dobre vyslovovat kratké ceské povely a zaroven ofima sledovat déni
na obrazovce pocitace.

QuickTime: Spybak -

MyVoite

WINAMP
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Skupina: Editace
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rad bych vam timto predstavil novy
program, ktery dava netusené moznosti
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ani mysi, diky programu MYVOICE mate
moznost ovladat PC pouhym hlasem.
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Diky programu MyVoice je mozné hlasem ovladat jakykoliv program ur¢eny pro
operacni systém MS Windows (od verze 2000 vyse). Videoukazky dokumentujici
moznosti prace s programem MyVoice najdete na strance Videoukazky.



Pomoci programu MyVoice miiZete mimo jiné:

Hlasem spoustét libovolné programy, at jsou
umistény na plose, v Nabidce Start nebo,
kdekoliv na disku pocitace.

Hlasem nadiktovat textovy dokument (napf. Inliace - Nepoiata
v programu Word nebo Poznamkovy blok),

Co . 4 ., = : Skupina: Zakladni
pricemz diktovani se provadi po pismenech,

% x : - fopust aphkacy
pripadné po celych slovech nebo frazich Plocha
TN 5 x = z Nabidka Start
(pokud je ma uzivatel predem pripravené). At P
Kléyesnice
Hlasem ovladat elektronickou postu, i 8
tj. prijimat i odesilat dopisy. Diktovani
Wwinamp
2 : ) o Televize
Hlasem ovladat internetovy prohlizec, Radio
tj. navstévovat webové stranky na celém 2
sveté, pohybovat se po odkazech, vypliovat iﬁyesové zlkrglky
2 ; e & tivace ovladani
fprmulare na Webu, listovat v elektronickém Poznamkovd blok
tisku, atd.
Hlasem spoustét a ovladat programy uréené
pro zabavu i pro vaznou praci, napr. hry,
programy pro kresleni, prohlize¢e obrazku
a videonahravek, prehravace hudby, apod.

Hlasem ridit televizi i radio, pokud je

i acirte . s o Start St

v pogitaéi nainstalovana karta pro pfijem | se |
televize a radia. Shift [Cui [Al [M 7
Hlasem vytodit telefonni Cislo a vést telefonni hlavni okno programu MyVoice
hovor, pokud je k pocitaci pripojen specialni

modem...

DalSi diilezité rysy programu MyVoice:

1. Program je schopen okamzité rozpoznavat hlasové povely od
libovolné osoby, nevyzaduje tedy, aby tato osoba prfedem cokoliv
namluvila.

2. Program je jiz od dodavatele vybaven nékolika stovkami zakladnich
povell, které jsou rozdéleny do skupin, napr. povely pro diktovani, pro
ovladani mysi, pro textovy editor Word, atd.



(%]

Uzivatel ma moznost pridavat si své vlastni povely ¢i modifikovat

stavajici, ¢imz si miZe usnadnit praci se svym oblibenym programem.

4. Uzivatel si mlzZe, zejména pro ucely diktovani, sestavit seznam
nejCastéji pouzivanych slov, frazi &i kratkych vét, které pak muze
vkladat jedinym hlasovym povelem.

5. Uzivatel mUze hlasové ovlddani snadno postupné roz$ifovat na nové

instalované programy i hardwarové komponenty.

Minimalni systémové pozadavky:

o Procesor : Intel kompatibilni (o frekvenci > 1 GHz pro ovladani
naro¢ngjsich aplikaci)

e Operacéni pamét’ : 128 MB a vice

« Misto na disku : nejméné 10 MB volného mista

« Operacni systém : Windows 2000 nebo Windows XP a nov¢jsi

o Zvukova karta : kvalitni 16 a vice bitova (neméla by byt integrovana na
zakladni desce)

» Mikrofon : vyssi kvality, doporu¢ujeme nahlavni typ se sluchatky a
mikrofonem (HEADSET), krajné¢ nevhodny je naopak tzv. ty¢kovy typ

Zdroj: www.fugasoft.cz/myvoice



Ukdzka znakové Fedi

nejprve ukazte znak stejny - natazené
Bratr ukazovacky se dotknou pred télem,
potom znak chlapec - "salutovani" pred
celem
dcera spojeny ukazovacek a palec jakoby néco

(Praha) zandava do naprsni kapsicky

dédedek  natazeny ukazovacek se pohybuje od &ela, u brady se ruka sevie
(Praha) Vv pest

déti P v Urovni pasu, dlani doll, nékolikrat se
(Praha) pohybuje v oblouku




Prvni ¢ast znaku manzel a manzelka je

manzel stejny, ruce spojené dlanémi k sobé pred
(Praha) télem, nejprve je prava ruka dlani k zemi
|aleva

Prvni ¢ast znaku manzel a manzelka je
manzelka stejny, ruce spojené dlanémi k sobé pfed
(Praha) télem, nejprve je prava ruka dlani k zemi

aleva

matka natazeny ukazovacek se pohybuje od
(Praha) ucha k bradé

otec natazeny ukazovacek se pohybuje od
(Praha) Cela k bradé

Zdroj:www.lexikon.wz.cz/znackovka/index. php?clanek=121



Reforma v oblasti socialnich sluzeb

Obecnym cilem probihajici reformy vefené spravy je oprostit centralni Uroveii od
operativniho rozhodovani a vytvoiit z centralnich Gfadl statni spravy koncepéni,
legislativni a Fidicl centra Vychazi se z pifedpokladu, Ze fizeni vefejnych zaleZitosti, které
se dotykaji kazdého Clovéka, se v demokraticky uspofadanych spole¢nostech ujimaji
subjekty vefejné spravy, které jsou oblany voleny a kontrolovany. Socialni sluzby jsou
sluzby vefejné, které musi bezprostiedné reagovat na ménici se poti'eby obéanii, jsou véci
vefejnou a jejich fungovani vyzaduje bezprostiedni zajem zastupitelll a obcanli na mistni
urovni.

Dusledné uplatiiovani principu subsidiarity umoziiuyje efektivnéj$i zmapovani potieb
ob¢anu v oblasti socialni pomoci, jejich vyssi spoluncast pfi planovani socialnich sluzeb
a také jejich efektivnéjsi verejnou kontrolu.

Prostupnost komunity a socidlnich sluzeb je zarukou, Ze jejich uzivatelé budou soucasti
mistniho spoleCenstvi a nebudou z tohoto spoleCenstvi vyélenovani. V souladu
s reformou vefejné spravy podporujeme rozvoj socialnich sluzeb na mistni arovni.
Sociélni sluzby jsou praktické Cinnosti, které pomahaji lidem v obtizné Zivotni situaci.
Dotykaji se a znatné€ ovliviiyji zivoty lidi, ktefi se v tizivém stavu nemochou rozhodovat
podle svych vnitrnich pocitu a aktualnich moznosti.

Ochrana zranitelnych skupin obyvatelstva, k nimz uzivatelé socidlnich sluzeb patii, pied
poskytnutim nekvalitni sluzby ¢&i institucionalnim zneuzitim je smyslem hodnoceni
kvality socidlnich sluZzeb. Soufasné vychazime z toho, Ze socidlni sluzby jsou sluzby
vefejné, tedy financované z vefejnych zdrojli, a je proto potieba na centrdlni tirovni
definovat pozadovanou kvalitu socidlnich sluzeb a vytvorFit nastroje pro jeji
zjisCovani a ovéFovani.

Ministerstvo prace a socialnich véci navrhuje model zajisténi kvality socialnich sluzeb,
jehoz hlavnimi prvky jsou:

- opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb,

- inspekce.

Prvnim krokem k ochrané uzivatell socialnich sluZeb pied nekvalitni sluzbou je stanoveni
povinnosti viem subjektim, ktefi chté&ji socialni sluzby poskytovat, ziskat opravnéni

k této Cinnosti. O opravnéni musi fyzické nebo pravnické osoby, které chté&ji socialni



sluzby poskytovat, pozadat prostiednictvim odpovédného zastupce zvlast pro kazdé
zafizeni. Zpusobilost k poskytovani socialnich sluzeb bude ovéfovana piimo v misté
poskytovani

sluzby. Nejedna se tedy jen o administrativni kontrolu pfedepsané dokumentace, ale
o skute¢né ovéfovani toho, jak se realizovana socidlni sluzba promitne do Zivota jejiho
uzivatele. Hodnoceni kvality socidlnich sluzeb pfimo v misté budou provadét nezavisli
odbornici, ktefi musi spliiovat pozadované vzdélani a odbornou praxi, popfipad¢ dalsi
podminky stanovené pravnim predpisem.

O vydani opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb rozhodne MPSV na zakladé posudku
vydaného Inspektoratem. Inspektorat bude zaloZzen mimisterstvem a bude kontrolnim
organem ministerstva podle zakona o statni kontrole. Podstatou posudku bude zhodnoceni
piipravenosti zadatele poskytovat socialni sluzby vsouladu s platnymi standardy,
respektive posouzeni zameru poskytovani socialni sluzby, ktery vypracuje Zadatel.
Rozhodnuti o opravnéni vyda ministerstvo pisemnou formou a proti rozhodnuti se zadatel
bude moci odvolat. O odvolani rozhodne soud. Ministerstvo povede seznam opravnénych
poskytovatelii socialnich sluzeb.

Dalsim krokem k =zajisténi kvality socialnich sluzeb bude pravidelné hodnoceni
poskytovanych sluzeb v procesu tzv. inspekee, to znamena pravidelné ovéfovani souladu
praxe poskytovatele socidlnich sluZeb se standardy kvality. Inspekce se bude provadét
u viech poskytovatelll socialnich sluzeb a jeji soucasti bude podpora rozvoje kvality sluzeb
piedeviim z pohledu potieb jejich uZivatell. Metodika inspekei, tedy postup pii zji$tovani
toho, zda sluZba plni sviij Ucel, je zaloZena na rozhovorech s uzivateli, na ovéfovani, zda se
pozitivné promita do jejich Zivotu a napomaha jejich nezavislosti, zvySovani samostatnosti
a respektuje jejich svobodnou volbu.

Zjisténi kvality je zaloZeno na existenci standardu, jejichZz plnéni a realizace mohou byt
méfeny. Standard lze definovat jako méritko pozadované urovné kvality socialni sluzby,
jejiz dosazeni je prokazatelné a oveéfitelné.

Ministerstvo pfistoupilo ke standardizaci socidlnich sluzeb ve spolupraci se zastupei

desitek poskytovatelii a uzivateld socialnich sluzeb $irsi odbomé verejnosti.

Pri tvorbé standardu povazujeme za kli¢ové tyto principy:

1) Cil socidinich sluZeb



Umoznit lidem v nepiiznivé socialni situact udrzet se nebo se znovu zapojit do Zivota
v mistnim spoleéenstvi a vyuZivat obvyklym zpiisobem vztahové a institucionalni sité .

2) Ochrana prav uzivatelis socidlnich sluzeb

Predejit zaméné ochrany uzivateld sluzeb za omezovani jejich zakladnich lidskych
1 ob¢anskych prav. Vychazime ze znamého paradoxu socialniho jednani: , Sila, ktera chce
stale dobro, vidy pacha zlo.” Merton, 2001. Predejit zneuZiti postaveni moci pracovniki
v socialnich sluzbach .

3) Zachovat diistojnost lidi, kteri sluZby vyuZivaji

Moznost uplatitovat vlastni vili, jednat na zaklade vlastniho svobodného rozhodnuti, byt

vnitrné soudrzny .



Projekt: Finanéni zajiSténi ¢innosti akademické poradny pro zpfistupiovani studia

pro zdravotné postizené studenty na TUL

Cilem projektu v roce 2002 bylo zajidténi ¢innosti akademické poradny pro zpiistupiiovani

studia pro zdravotné postiZené studenty.

Projekt byl fesen takto:

Cilem prointegra¢nich snah TUL je zpfistupnit vysokoskolské studium mladym lidem
s postiZzenim, redukovat tak jejich socialni izolaci a na principu partnerské podpory jim tak
piiblizovat individudlni pfilezitosti k osobnimu rozvoji, seberealizaci a naslednému

pracovnimu i spoleCenskému uplatnéni.

Poradna, ktera je jiz 5 let zafazena do sité psychosocialnich zafizeni v libereckém regionu

ama celostatni pusobnost, poskytuje predevsim tyto sluzby:

e studijné-informaéni poradenstvi,

e specialné pedagogické poradenstvi, koncipovani individualnich vzdélavacich strategii,

o zikladni socialné-pravni poradenstvi,

o pedagogicko-psychologické poradenstvi,

e konzultace v oblasti mezilidskych vztah,

¢ informaéni ¢innost v oblasti kompenza¢nich pomucek, zdravotni péCe a ob&anskych
aktivit, zaméfenych na ZPQO,

e profesni a kariérové poradenstvi;

¢ porady v oblasti pozitivni sebeprezentace (kupf. pfi vstupnim pohovoru u
zaméstnavatele

¢ konzultace pii projektovani i realizaci humanitarnich projektd,

¢ zprostfedkovani sluzeb osobni asistence.

O piijeti ke studiu rozhoduje piislusny dékan fakulty po zvazeni vSech rozhodnych
skutenosti (f. studyni vysledky a predpoklady ve vztahu ke zvolenému oboru, vyjadieni
odborniki — napf. psychologa, specialniho pedagoga nebo Iékaie - specialisty
1 Akademické poradny TU). Poradna pro zpfistupnovani studia lidem se zdravotnim

postiZenim se nachazi v bezbariérovych prostorach Centra dalsiho vzdélavani.



V akademickém roce poradna pracovala s: 14 studenty FP, 4 studenty FH, 2 studenty
FS, 2 studenty FT a 3 studenty CDV. Celkem studovalo na TUL 25 studenti s téZ$im
télesnym, smyslovym nebo jinym zdravotnim postizenim, z toho 5 studentiim byly
prostirednictvim QOP poskytovany sluzby osobni asistence (civilni voj.sluzba).
Studium uspé$né ukondilo 5 studenti se ZP. Nové prijati byli 3 studenti.
Pozn: Evidovani jsou jen studenti, kteri vyuZili sluzeb AP TUL. Poradnu dale navstivilo
9 studentiu ohledné socidlné-pravnich konzultaci. Mimo klientelu z TUL pracovala
poradna s 22 osobami s postiZzenim (studium, zaméstnani, sluzby) a kooperovala

s mnoha stitnimi i nestatnimi subjekty.

Momentalné se poradna mj. podili na FeSeni projektu Ochrana zdravotné postizenych
pred nasilim a sexualnim zneuZivanim (Nirodni rada zdravoiné postizenych a MZd
CR).

Za pozitivum lze povazovat i to, ze pro 26 (z 28) dosavadnich ZP absolventa

(1993 — 2002) se podarilo ziskat odpovidajici pracovni uplatnéni.

Celkem bylo poskytnuto 296 poradenskych Kkonzultaci, ztoho 35 % osobné,
42 % e-mailem a 23 % pisemné (formy kontaktu s klienty jsou jen orientaéni, nebot’

se v nékterych pripadech prolinaji).

V piipadech, ze se na AP TUL obratili klienti s problematikou mimo kompetence nebo
moznosti poradny, byla jim zprostfedkovana pomoc piisluiného pracovi§té v ramci

Libereckého kraje.
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