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Hodnoceni skolitele

Doktorandka: Ing. Renata Cuhlova
Nazev disertaéni prace: Podnikova mobilita lidského kapitalu a interkulturni prostredi

Ing. Renata Cuhlova zahsjila doktorské studium v oboru Rizeni a ekonomika podniku
v prezenéni formé studia v letnim semestru akademického roku 2013/2014. Kolokvium a
pfedstaveni tezi absolvovala dne 25 9. 2014. Statni doktorskou zkousku Uspésné
vykonala dne 27. 5. 2016. Mala obhajoba na pudé katedry marketingu a obchodu, kde
byla prace doporuéena k obhajobé, probé&hla dne 16. 6. 2017.

Doktorandka Ing. Cuhlova se dlouhodobé zaméfuje na aspekty Fizeni lidskych zdroju
v oblasti vnitropodnikové mobility a na souvisejici problematiku lidského kapitalu a
interkulturality . V kontextu zkoumani disertaCni prace se doktorandka mohla opfit nejen o
Siroké znalosti vyzkumnych metod, ale rovnéz o své vlastni zkuSenosti v oblasti
interkulturnich rozdiltl ziskané na dvou zahrani¢nich staZich na University of Science and
Technology Beijing, v Giné v celkové délce 8 mésicl. Dal$i zahraniéni staz Global School
of Empirical Research Methods a Swiss Summer School absolvovala ing, Cuhlova na
University of St. Gallen ve Svycarsku a to v délce tfi mésich v leté 2016. Pfinosem pro
zpracovani disertadni prace byla i spoluprace s podnikem vysilajici do zahrani¢i fadové
stovku zaméstnanctl roéné&, ve kterém bylo provadéno i dotaznikové Setfeni.

Dotaznikovému Setfeni realizovaného v podniku pfedchazela detailni hloubkova reSerSe
relevantni odborné literatury. K analyze vyzkumnych dat a vysloveni zavérl smérem ke
stanovenym vyzkumnym otazkam (a z nich se odvijejicim hypotézam) byly pouZity kromé
elementarnich take pokrocilé statisticke metody, obvykle vyuzivané
v podnikohospodarském vyzkumu. Na zakladé jejich zavérd toho doktorandka v praci
navrhuje mode! interkulturni pfipravy. Dal§im pfinosem prace je i navrh scénafl
interkulturniho asimilatoru v zavéru prace.

Poznatky v oblasti interkulturni problematiky uplatiiovala doktorandka i vramci svého
pedagogického plsobeni na katedie marketingu a obvodu, v rdmci sekce mezinarodni
obchod. Jednalo se predevsim o pfedméty Interkulturni komunikace, Podnikatelska etika,
Seminafe z ekonomiky a techniky zahraniéniho obchodu, EU a mezinarodni obchod a
Komparace evropskych ekonomik, které doktorandka vyu€ovala v letech 2014-2017 .

V publikaéni &innosti se v prGb&hu doktorského studia orientovala kandidatka predevsim
na konference v Ceské republice a odborné ¢asopisy primarné s narodni pUsobnosti, dva
glanky byly publikovany v Casopise mezinarodnim. Struktura i pocet publikovanych
prisp&vkl vice neZ koresponduji s naroky doktorského stupné studia na daném pracovisti.
Vysledky disertaéni prace lze doporucit i k uplatnéni v odbornych recenzovanych
¢asopisech i asopisech indexovanych v mezinarodnich databazich.

Doktorandka po celou dobu svého studia pracovala samostatné a s potfebnou mirou
kritické reflexe. Ing. Cuhlova v pribéhu zpracovani i ve vysledku disertatni prace
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prokazala schopnost samostatne odborné védecké &innosti a tim naplnila hlavni
predpoklad tspé&sného doktorského studia.

V Liberci dne 8 fijng,2017
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do Zuzana Pénic¢kova, Ph.D.
skolltelka
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