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ANOTACE

Cilem diplomové prace je zjistit a popsat miru identifikace zakl 5. ro¢niku zakladni Skoly
s tiidni ucitelkou a analyzovat miru zavislosti a autonomie zaka ve vztahu K téidni uéitelce.
Vyzkumné Setfeni ma podobu nahravanych polostrukturovanych rozhovori, které byly
provedeny na tfech zakladnich Skolach se tfemi rtiznymi patymi tfidami. Hlavnim
zjisténim diplomové prace je to, ze vice zalezi na vychovné-vzdélavacim ptistupu tiidni

ucitelky ve vztahu k identifikaci a autonomii zaku, nez na jeji osobnosti.
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ANOTATION

The thesis aims to identify and describe the level of identification of pupils in 5™ grade
of elementary school with the class teacher and analyze the degree of dependency and
autonomy of pupils in relation to the class teacher. The research takes the form
of audiotaped interviews that were conducted in three elementary schools with three
different 5™ grade classes. The main conclusion of the thesis is that the class teacher's
educational attitude towards the pupils' Identification and autonomy is more important than

his or her personality.

KEY WORDS

pupil, classmate, teacher, class teacher, elementary school, identification, autonomy,

dependence
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1 UVOD

Vyvoj poznani v oblasti fungovani $koly nas v posledni dobé vede k nazoru, Ze mira
ucitelovych znalosti a védomosti neni tak dualezita, jak jsme diive predpokladali. Mnohem
podstatnéj$i se jevi ucitelv vliv na zaky, jeho organizac¢ni dovednosti, napt. jak vést
vyucovaci hodinu, zpisob komunikace s zéky a rozvoje vzajemnych vztaht s nimi, uméni
vysvétlit novou latku riznym typim zaka, sdileni kazdodenni zkuSenosti s zaky aj. Pro
kazdého ucitele je charakteristické jiné pojeti vyuky, jiné pojeti vychovy, jiny komunikaéni
styl, které se projevuji v mluve, vysvétlovani, reagovani, odpovidani na otazky atp.
Existuji ucitelé otevieni a ochotni, uzavieni a neochotni, usmévavi, naladovi atd. A prave
to, jaky je ucitel, co d€la a jak se chova nejen béhem vyucovani, velmi ovliviiuje vyvoj
zakl. Jednou z moznosti, jak poznat ucitelovo pusobeni na zaky, je sebereflexe a reflexe

vzajemné interakce mezi ucitelem a zakem.

Protoze jsem sama zacinajici ucitelkou, rozhodla jsem se zaméfit na to, do jaké
miry se zaci 5. rocniku zakladni Skoly identifikuji s tfidni ucitelkou a jak vnimaji Zaci svoji
zavislost ¢i autonomii ve vztahu k tfidni ucitelce. Myslim, ze kazdy ucitel by rad védél, jak
moc se promitd jeho plisobeni na zaky a jak Zaci piisobeni tfidniho ucitele vnimaji. Je pro
m¢é dulezité poznavat zkusené ucitelky a diky tomu si vytvaret obraz (pfedstavu) o tom,
co povazuji ve vychoveé a vzdélavani zaka za podstatné a co bych mohla jednou ve své
budouci profesi uplatnit a ¢emu bych se chtéla vyvarovat. Vyznamné jsou pro
mé i informace ziskané od zaki, pfedev§im v tom, ze obsahuji osobni piibéhy 0 vztahu

zaka K tfidnimu kolektivu a k tfidni uéitelce.

V teoretické Casti popisuji zakladni faktory tykajici se cile diplomové prace.
V praktické ¢asti zdivodiuji vybeér metody ziskavani informaci, charakterizuji zakladni
Skoly a tfidy, které spolupracovaly na vyzkumném Setfeni, a uvadim vysledky

vyzkumného Setteni, které podrobuji diskusi.



2 TEORETICKA CAST

Teoreticka ¢ast diplomové prace vychazi zpoznatki odbornikii  zabyvajicich
se problematikou vztahu Skola — ucitel — zak. Jejich pohled na toto téma je vyznamnym
a pfinosnym vychodiskem pro vyzkumné aktivity v oblasti Skolniho vzdélavani. Uvadéné

poznatky dopliuji o své myslenky a nazory na tuto problematiku.

2.1 Zakladni skola a zakladni vzdélavani

Skola je obecny pojem oznacujici misto pro organizované vzdélavani. Jedna se o instituci
se znac¢nou mirou autonomie, realizujici program formalniho vzdélavani na ur¢eném misté
a v daném case, s formaln¢ stanovenou hierarchii roli a vztahy zucastnénych subjektl
V organizovaném a ucelové vybaveném prostoru. Hlavnim tkolem Skoly je fizend edukace,
tedy vzdé€lavani a vychova déti a mladeze ptislusnych vékovych stupnd v organizovanych,
hromadnych formach, podle uréenych vzd&lavacich programii. Skola plni socializaéni,
osobnostné rozvojovou, kulturani a profesionalizacni funkci, pfipravuje déti a mladez
na samostatny vstup do Zivota obcanského, osobniho a pracovniho (Priicha, Walterova,

Mares 2009, s. 297).

V Ceské republice oznatujeme pojmem zakladni §kola vieobecné vzdélavaci skolu,
V niz déti realizuji povinnou $kolni dochazku. V soucasnosti ma devét ro¢nikt, které jsou
rozdéleny do dvou stupii. Prvni stupen tvoii 1. — 5. roénik, druhy stupen tvoii 6. — 9.
ro¢nik. Na prvnim stupni vyucuje v§echny predméty nebo jejich vétsinu jeden ucitel nebo
ucitelka. Na druhém stupni ucitelé vyucuji vybrané predméty v zavislosti na své aprobaci

(Prtcha, Mares, Walterova 2009, s. 378).

Podle Skolského zakona poskytuje zdkladni Skola vzdé&lavani, které je zaloZeno
na zasadach ,,rovného pristupu kazdého statniho obcana Ceské republiky nebo jiného
Clenského statu Evropské unie ke vzdeélavani bez jakékoli diskriminace z ditvodu rasy,
barvy pleti, pohlavi, jazyka, viry a nabozenstvi, narodnosti, etnického nebo socialniho
puvodu, majetku, rodu a zdravotniho stavu nebo jineho postaveni obcana“ (zdkon

¢. 561/2004 Sb.).

Zakladni vzdélavani je vzdélavaci etapou, které se povinné ucCastni kazdé dité

v Ceské republice. Velmi zalezi na tom, jaké vzd€lavaci prilezitosti kazdd Skola nabizi,

10



jaké prostiedi pro vzdélavani déti vytvaii, jak motivuje déti K uceni, jak ovliviiuje rozvoj
osobnosti kazdého zdka, jak ho pfipravuje na souziti a spolupraci s druhymi, jak
ho vybavuje pro osobni zivot a zaméstnani i pro adaptaci v Sou¢asném dynamickém svété.
Povinnd Skolni dochazka je hlavnim obdobim, kdy déti rGznych urovni schopnosti
azevsech vrstev obyvatelstva ziskavaji ve Skole zkuSenosti ze socialnich vztaht
Vv pfirozené heterogennich kolektivech vrstevnikli. Dochazi zde k vzéjemnému ovliviiovani
a buduje se socialni piedpoklad pro dosahovani budouci shody ve spolecenskych,
politickych a pracovnich zéleZitostech (MSMT 2001).

Prvni stupent zdkladniho vzdé€lavani je vyznamny z hlediska vyvoje zaka a tim
je i didakticky specifickym stupném vzdé¢lavani. Umoziuje zakum piechod z volnéjsiho
rodinného zivota a predskolniho vzdélavani do systematického povinného vzdélavani.
Vstup do prvniho ro¢niku zakladni Skoly obnasi casové a rezimové zmény, pravidelnéjsi
zpusob prace, nové prostiedi, lidi a vztahy snimi a zmény ve stravovacim, pitném
¢i pohybovém rezimu. Proto by mél prvni stupenn zakladniho vzdélavani vice respektovat
prirozené potieby zaku, individualni uroven jejich zrani a uceni a ptizptisobovat tomu
ucebni program. Kazdy zdk ma narok na individualni tempo, moznost chybovani,
hodnoceni podle individualni zmény v ueni i socializaci, na prostor pro individualni
projev a ndzor, pro vzajemnou komunikaci, uspokojovani fyziologickych potieb, potieb

bezpedi, jistoty, citu, sounaleZitosti, sebediivéry a seberealizace (MSMT 2001).

Cilem prvniho stupné zakladniho vzd€lavani je vytvareni piredpokladi pro
celoZivotni uceni — ziskavani navyki a dovednosti pro Skolni 1 mimoskolni préci, vytvareni
motivace K uceni, osvojovani zakladnich gramotnosti jako nastroje dal§iho uspésného
vzdélavani, postupné utvafeni uceleného ndhledu na svét vcéetné vztahu k Zivotnimu
prostiedi, zalozeného na citlivém, znalostnim a aktivnim ptistupu k jeho ochrang, kultivace
zakovy osobnosti (jeho postoji, hodnotovych orientaci a zajmi) a podpora zdravi. Pro
vzdelavani zakt daného veku je dulezitd pracovni atmosféra, Gzky lidsky kontakt mezi
ucitelem a zadkem i Zdky mezi sebou, ktery se pretvaii ve spolecné uznavany rad (pravidla),
naplnény pochopenim, respektem, spolupraci, aktivitou a prostorem pro kazdého. Zaci

by méli byt postupné vedeni k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni (MSMT 2001).

Ucitelé prvniho stupné maji tvofit odborny tym se specifickymi dovednostmi. M¢li
by mit své zastoupeni ve vedeni Skoly. Dilezita je spoluprace s odbornymi tymy ucitelti
druhého stupné pii vytvareni piiznivého klimatu Skoly, pfipadné Skolniho kurikula

a spolupréce s rodic¢i zakda, kteti zlistavaji v tomto obdobi pro zaky nejvétsi autoritou a bez
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2001).

V Ceské republice plnil tlohu dokumentu vymezujiciho obecny zéklad vzdélavaci
politiky Ndrodni program rozvoje vzdélavani z roku 2001. Tato tzv. Bild kniha vznikla
jako vysledek spoleCenské diskuse a mnohé z jejich myslenek Ize povazovat za aktualni
dodnes. Vzhledem k tomu, ze napliiovani cili deklarovanych Bilou knihou nebylo v fadé
ptipadii mozné hodnotit z divodu jejich nevhodné operacionalizace a protoze se vyznamné
promeénil technologicky, ekonomicky a politicky kontext, na jehoz zaklad¢ se vzdélavani
uskutecnuje, piistoupilo Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy k vydani nového
zastieSujiciho ramce vzdélavaci politiky. Na jeho zakladé sméfuje vzdélavaci politika
Ceské republiky k rozvoji vzdélavaciho systému, v némz se vzdélavani nachazi v poptedi
zajmu spole¢nosti i jednotlivell a je povazovano za vyznamnou hodnotu. Zaci védi,
cose od nich na kazdé tGrovni a Vv kazdé oblasti vzdélavani o¢ekava a co mohou oni
oc¢ekavat od n¢j. Ucitelé jsou vnimani jako kvalifikovani privodci vzdélavanim, pomahaji
74ktim k dosazeni maxima jejich moznosti a cilené se navzajem spoleéné rozvijeji (MSMT

2014, s. 4, 8).

Ceska republika sméfuje k vzdélavacimu systému, ktery nebude Zaky rozdélovat
na zakladé kognitivnich schopnosti do tfid a $kol s naro¢né¢j$im a naopak s méné narocnym
kurikulem, ale umozni kazdému jedinci plné rozvijet sviij potencial v systému kvalitniho
a inkluzivné orientovaného vetejného vzdélavani. Kvalita prace pedagogickych pracovnika
je povazovana za jeden z nejvyznamnéj$ich znaki ovliviigjicich vysledky zaku a je tedy
uréujici pro kvalitu vzdélavaciho systému jako celku. Proto Ceska republika usiluje

0 priib&zné zlepsovani kvality vyucovacich dovednosti uciteltt (MSMT 2014, s. 17, 25-26).

Zavedeni ramcovych vzdé¢lavacich programi, které nové vymezily poZadavky
na kurikulum zékladniho vzdélavani, bylo dlleZitym krokem smérem k posilovani
pedagogické autonomie i k presnéjSimu vymezeni irovne oekavanych vystupt zakladniho
vzdélavani. Z pedagogické praxe se vSak ukazuje, Ze existujici popisy oc€ekavanych
vystupll uceni na narodni urovni nejsou dostatecné konkrétni a neodliSuji dualezité cile
uc¢eni od mén¢ dilezitych. V disledku toho usiluji Standardy pro zakladni vzdélavani

v v

0 vymezeni nejniz§iho piijatelného zakova vykonu (MSMT 2014, s. 29-30).

Zakladni Skola ovliviluje vyvoj ditéte, rozviji u néj urcité vlastnosti a kompetence,
které povazuje za dulezité, a naopak potlacuje ty, které vnima jako neZzadouci. Jednim

z hlavnich aktéria Skolni socializace je dit¢ samotné. To, jakym zplsobem na né&j $kola
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pusobi, néjakym zpisobem individualné¢ zpracovava, anebo tento proces socializace
aktivné ovlivituje. Dulezitou soucasti Skolni socializace je piejeti role Skolaka, ktera
predstavuje komplexni normativné dané, pozadované a ocekavané chovani. Role skolaka
podporuje nejen vyvoj urcitych vlastnosti jedince, ale i1 jeho schopnosti a dovednosti, proto
je vyznamna z diivodu ovliviiovani vyvoje osobnosti ditéte a jeho budouciho socialniho

postaveni (Vagnerova 2005, s. 215-217).

Role skoldka je vyznamnou roli détského véku, jejimz prostfednictvim dité ziskava
jisté postaveni ve spoleCnosti a stdva se ¢lenem socidlni instituce. Spolecnost ma urcité
naroky a klade na dité pozadavky, u kterych ogekava jejich plnéni. Skola poskytuje ditéti
oproti rodiné rozdilné zkuSenosti. Podnécuje vznik novych potieb a pfijeti novych hodnot.
Skola se fidi svymi normami, které musi $kolék respektovat. Aby dité roli $koléka zvladlo,
musi dosédhnout urcité socializa¢ni urovné v nékolika oblastech. Jednou z téchto oblasti
je socialni orientace, kdy dité vi, jak se vhodné chovat napf. k uciteli. Dalsi oblasti
je schopnost diferencovat zptisob komunikace. To znamena, ze dité rozliSuje zpusob
komunikace s vrstevniky a s ucitelem. Pfesto nesmime opomijet vliv rodici na dité,
konkrétn¢ jejich ocekavani a pozadavky na n¢j, které mohou byt neadekvatné vici ditéti

vysoké, nebo naopak nedostate¢né (Vagnerova 2005, s. 218-228).
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2.2 Skolni t¥ida a spoluzaci

Ttida je skupina zakid ptiblizné stejného veku, ktefi jsou spoleéné vyucovani ve Skole.
Jedna se o zakladni socidlni a organizacni jednotku Skolniho vzdélavéani. Dale tiidu

muzeme chapat jako prostorovou jednotku, ve které probihd vyucovani zakt, tedy ucebnu.

Krom¢ toho, Ze se dit¢ stava vstupem do Skoly skolakem, piejima 1 dalsi specifické
role, napt. roli spoluzdka. Role spoluzédka je dulezitou roli Skolniho véku, ktera
ma objektivni 1 subjektivni vyznam. Jeji zvladnuti je soucasti celkové Skolni zdatnosti
a zpusob vyrovnani se s touto roli signalizuje, které urovné socidlnich kompetenci dité
dosahlo. Nejedna se pouze o adaptaci na tiidu, ale i dosazeni urcité pozice, ocenéni a piijeti
tiidou, ktera je specifickou vrstevnickou skupinou. Znamena to, ze dité adekvatné zvlada
Vv této skupiné urcité vztahy a reaguje na rizné socialni situace. V ramci téidy rozviji svou
socialni inteligenci, kterd se projevuje ve zpisobu jeho chovani. Role spoluzaka ovlivituje
u ditéte jeho budouci socialni chovani a neformalni mezilidské vztahy. Typickymi znaky
této role jsou nevyberovost (dité¢ si své spoluzédky vybrat nemlze) a soufadnost (kazdy
spoluzék je povazovan za rovnocenného Clovéka). Tiidu muzeme chapat jako dilezity
socializa¢ni Cinitel, ktery ovlivituje nasledny vyvoj poznavani, socialniho chovani a rozvoj
nékterych rysi osobnosti a identity jedince. Je to prostiedi uréené pro uspokojeni riznych
psychickych a socidlnich potieb ditéte, ale mize byt i zdrojem rdznych frustraci

(Vagnerova 2005, s. 255).

Jako zdroj jistoty a bezpeCi ve tfidé mohou fungovat spoluzaci, ktefi poskytuji
urCitou zkuSenost ovlivilujici rozvoj socidlnich dovednosti. Zplisoby chovani
projevujici se vV kontaktu mezi spoluzaky lze kategorizovat na sdileni, kdy spoluzaci maji
tendenci néco délat spole¢ng, podporu a pomoc, skrze které spoluzaci projevuji pozitivni
vztah kurcitému zakovi, napodobovani spoluzakut, které plni funkci u starSich skolaku
vyjadiit ptislusnost ke skuping, predvadeni a vytahovani, jejichz cilem je dosaZeni
zadouciho ocenéni a pozice ve skupin€, soupereni a rivalita, které zakim slouzi
k potvrzovani vlastnich kvalit ve srovnani se spoluzaky. Dale to jsou kategorie jako
zalovani, posmivani se, vnucovani se, podlézani a prosazovani se nasilim (Vagnerova

2005, 5. 257-260).

~r. 1

Pro rozvoj sebepojeti zacina byt dilezité kromé Skolniho prospéchu také uspokojivé
postaveni ve tifid¢é. Toto je charakteristické pro tzv. stiedni Skolni v&k, kdy vzrasta jak
vyznam vrstevnikd, tak 1 vyznam vlastni pozice ve tfid¢ a na zakladé€ toho se stava skolni
tiida vyznamnou skupinou, se kterou se dité identifikuje. Piesto v této skupiné dochazi
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k tendenci znackovani druhych a to z toho duvodu, ze déti tohoto véku jsou jiz schopny
posuzovat spoluzaky podle vétSiho mnozstvi kritérii. Proto je pro tento v€k typicka potieba
identifikace se skupinou déti stejného pohlavi, ve které si Zzaci potiebuji potvrdit svou

identitu skrze ztotoZznéni se spoluzaky stejného pohlavi (Vagnerova 2005, s. 263-271).

Co se tyka fungovani tfidy jako celku, tak ve stfednim Skolnim véku dokéze ttida
vystupovat jako celek, vyjadfovat spole¢né postoje a prosazovat uspokojeni spole¢nych
potteb. ,, Vedomi sily skupiny slouzi jako podpora pocitu jistoty jedince v dobé, kdy se deti
zacinaji postupné odpoutdvat z vizanosti na dospélé, v tomto pripadé na ucitele. Zaci
také zacinaji vnimat rozdilnost mezi jinymi tfidami a jedinci. Vznika tak rozdil mezi ,,oni*
a,.,my“, ktery urcuje hranice skupiny. Tyto hranice jsou dény jinymi normami, nez které

plati ve skuping, s niz se dité ztotoziuje (Vagnerova 2005, s. 72).
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Prestoze pojem ,,zak* neni ekvivalentem anglického pedagogického pojmu ,,learner®, ktery
je neutralnim pojmem, pokud se jedna o v€k subjektu a jeho zapojeni do edukacniho
procesu, pouzivame ho pro cClovéka v roli vyuCovaného subjektu bez ohledu na v¢k,
to znamend, ze zadkem muze byt Clovék v kterémkoli véku. Pojem ,,zak™ mizeme téz
chapat jako oznaceni ditéte, které navstévuje zakladni Skolu, i jako oznaceni studujicich
sttedni Skolu. (Prucha, Walterova, Mare§ 2009, s. 389) V této diplomové praci budu

pojmem zak oznacCovat dit¢ navstévujici 1. stupen ZS.

, Kazdého zdaka vymezuje 5 zdakladnich kritérii: 1. Zak jako osoba, tedy clovek
zastitény prdavnim systéemem, 2. Zdak jako osobnost, tj. clovék s urcitymi viastnostmi
a zpuisobilostmi, 3. zdk jako individualita, tj. clovek jedinecny, odlisny; 4. Zak jako subjekt,
tedy clovéek jednajici a prozZivajici; 5. zZdk jako socidlni role, tj. zaclenény clovek

do spolecnosti, kde je vystaven urcitym vukolim a narokium * (Janikova, a kol. 2009, s. 83).

Kazdého zaka je nutné vnimat jako celistvou osobnost, ktera na jedné strané
pfichdzi do Skoly s urCitymi osobitymi zkuSenostmi, pfedstavami, idejemi apod., ale
na druhé stran¢ dochazi k upeviiovani, formovani a ovliviiovani jednotlivych osobnosti

zakt (Janikova, a kol. 2009, s. 84).

Kazdy vek ditéte je nécim specificky a vék déti navstévujicich paty ro¢nik neni
vyjimkou. Zaci patého ro¢niku jsou z vyvojového hlediska stale soucasti mladsiho, resp.
stftedniho $kolniho veéku. Zaroven si ale musime uvédomit, Ze se jedna o prelomové
obdobi, kdy néktefi Zaci jiz vstupuji do pubescence, kterd S sebou piindsi zcela nové

vyvojové kvality (Helus 2004, s. 205-209).

T¢lesny vyvoj ditéte je jednou z hlavnich hybnych sil v zavislosti na dusevnim
vyvoji kazdého jedince. Pti béZzném vyvoji ditéte je télesny rhst v tomto obdobi pomérné
plynuly. Pohyby u déti se stavaji rychlejsi, presnéjsi a svalova sila je vétsi a predevSim
koordinace celého téla je plynulejsi. Obratnost téla a velkych svalovych skupin funguje bez
problémt a sila jako takova je urcujici pfedevSim u chlapci. Musime si ale uvédomit,
ze fyzické vykony jsou zavislé i na vnéjSich podminkach — tedy na podnétnosti prostiedi

(Ri¢an 2006, s. 158-159).

Sttedni Skolni ve€k je charakteristicky dostate¢né rozvinutym zrakovym

a sluchovym vniméanim. Uroveni senzomotorické koordinace ovlivituje Skolni praci, kdy
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zaci stfedniho $kolniho véku maji dovednosti v této oblasti jiz dostateéné zautomatizované

(Vagnerova 2005, s. 240-241).

Mysleni ditéte ve stiednim $kolnim véku je stale vazano na realitu, kdy uvazuje
onéfem urCitém, jemu znamém, o néfem, sc¢im ma zkuSenost. MySleni se stava
efektivnéjsi, zrychluje se a je pronikavéjsi a hlubsi. Dikazem je 1 to, ze mysl udrzi vice
faktl najednou a ma moznost uvazovat slozitéji. Diky decentraci dit€¢ muze posuzovat
skutecnost podle vice hledisek a odpoutat se tak od urCitych omezeni vyplyvajicich
Z vnimani reality. Konzervace umoziuje ditéti uvédomovat si trvalost ur¢itych objektd
a jejich vlastnosti, tedy Ze jedna skute¢nost muze existovat v nékolika riznych podobach.
Dale ho vede k pochopeni vztaht mezi jednotlivymi jevy pii respektovani proménlivosti
jako zékladni vlastnosti reality. Diky reverzibilit¢ dit¢ chape, ze kdyz néco udéla, tak

se situace zméni, ale také si uvédomuje, Ze je mozné se vratit zpét, tedy Ze zména nemusi

byt vzdy definitivni (Ri¢an 2006, s. 160-162; Vagnerova 2005, s. 242-245).

Pro déti stfedniho Skolniho véku je typické, Ze dokazou uspotadat informace
do kategorii, které jim umoziuji 1épe si informaci zapamatovat a nasledné i vybavit.
Dokézou si informace opakovat zpaméti a jsou schopny pracovat s asociacemi, které jim
zjednodusuji vybavovani. Pfesto si uvédomuji, Ze si nedovedou zapamatovat vse, a proto
vyuzivaji zapamatovani si jen uritych udaji. (Vagnerova 2005, s. 255-259) Pamét
je fizena tzv. stiizlivym realismem, to znamen4, ze détska piani a city ustupuji do pozadi.
Stejné tak se zdokonaluje tec, prestoze slova samotna jsou stile blize ke konkrétnim
pfedmétim a tim je ovlivnéno | mysleni ditéte. Je to dano také tim, ze dité se stiizlivym
realismem stoji o informace praktického razu, tedy o informace, které ziskava skrze urcité

zkusenosti a odpovidaji na to, jak se co d&l4 a uziva (Ri¢an 2006, s. 160-162).

Vyvojem prochazeji i emoce, které¢ se ve stiednim Skolnim veéku jevi jako
stabiln¢j8i a dit€ je jiZz schopno své proZitky interpretovat. Okolo desatého roku jiz dité
chape, Ze ¢lovek muze citit smiSené a protikladné pocity. Své emoce zacina hodnotit podle
toho, jak si mysli, Ze by je hodnotili ostatni. Mnoho emoci vychazi ze vztahd s riznymi
lidmi a tyto vztahy miZou fungovat bud’ jako emo¢ni podpora, nebo jako zdroj strachu.
Protoze jsou dospéli (rodice, ucitelé) na jiné vyvojové urovni, je pro zaky snazsi své emoce
sdilet s vrstevniky. To jim umoziuje také snazs§i empatii a pochopeni konfliktli mezi sebou

(Vagnerova 2005, s. 261-263).

Z hlediska Skolni prace je pro zaka pomérné narocné pochopit a znat své Zivotni

poslani, tedy pracovni uplatnéni v dospélosti a zaclenéni se do spole¢nosti. Naro¢né
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to je pravé pro nepiehlednou cestu, kterou zak musi podstoupit. Skolni price se mize
podobat praci dospélych, ale ne vzdy piinasi kladné vysledky. Zak se uéi bojovat
S prekédzkami a netuspéchem, se kterym se musi pfipadné i smifit, coz pfi hfe nemusel

(Ri¢an 2006, s. 162-163).

V 5. ro¢niku jsou Zaci jiz schopni projevit sviij postoj k ur¢itym udéalostem. Uméji
ocenit nejen fyzicky siln€js$i a pribojnéjsi spoluzaky, ale i ty, ktefi se chovaji pratelsky
nebo jsou ochotni pomahat spoluzakiim. Z4ci se ¢asto snadno druzi, jsou komunikativni

a orientovani na okolni svét (Ri¢an 2006, s. 164-165).

Co se tyce chlapci a dévcat, zajem o sexualitu jest¢ neni tak intenzivni a vznikaji
stejnopohlavni skupiny, které maji urcitou ochranou funkci a funguji i jako trénink pro

rtizna takova seskupeni v dospélosti (Ri¢an 2006, s. 162-169).
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2.4 Ucitel

Ucitel plni vyznamnou spoleenskou funkci a je zdkladnim Ccinitelem vychovné
vzdélavacitho procesu. Jedna se o kvalifikovaného pedagogického pracovnika
spoluodpovédného za piipravu, fizeni, organizaci a vysledky vychovné-vzdélavaciho
procesu. Soucasné pojeti ucitele klade diraz na jeho subjektové-objektové role v interakci
se zaky a prostfedim. Ucitel spoluutvari edukacni prostiedi, klima tfidy, organizuje
a koordinuje ¢innosti zakd, fidi a hodnoti proces uceni. Specifické funkce ucitele vyplyvaji
z rozdilného charakteru raznych cinnosti na uréitych stupnich a typech kol

a z diferenciace roli ve vzdélavacim procesu (Pricha, Walterova, Mares§ 2009, s. 326-327).

Protoze je socioprofesni skupina ucitelit velmi rliznorod4, vznikaji rizné typologie
uciteltl. Zakladni typologizace je zalozena na druhu a stupni Skoly, na které ucitelé pracuyji.
V kategorii uciteli zakladnich Skol je nutné rozliSovat specifi¢nost uciteld podle obora
neboli podle vyudovacich pfedméti. Na jedné strané jsou ucitelé 1. stupné ZS, kteii
vyuduji pfevazné viechny predméty, a na druhé strané stoji ucitelé 2. stupné ZS, ktefi jsou
specializovani na urcité predméty. (Pricha 2002, s. 22-23) Podstatné tedy je, ze zatimco
s t¥idnim ugitelem travi Zaci na 1. stupni ZS pievaznou vétsinu $kolniho &asu, na druhém
stupni je to odvislé od Casové dotace predmétu, ktery tiidni ucitel vyuéuje. Lze tedy
vyvozovat, ze moznost identifikace Zdka prvniho stupné s tfidnim ucitelem je vzhledem

k ¢ast&jsimu kontaktu s nim pravdépodobnéjsi.

V porovnani se zahrani¢im patii Ceska republika mezi nadprimémé zemé v podilu
ucitelek-zen ve skolach. V pruméru zemi OECD (Organizace pro hospodaiskou spolupraci
a rozvoj) vroce 2013 tvorily zeny v primarnim vzdélavani (tedy na prvnim stupni
zékladnich $kol) 82 %. V Ceské republice byl podil Zen na 1. stupni ZS 97 %. (OECD
2015) Toto rozlozeni ovlivnilo i vybér vzorku vyzkumného Setfeni, do kterého byly

zafazeny jen ucitelky-Zeny.

Ptestoze by se mohlo zdat, Ze ucitelky 1. stupné zékladni Skoly tvofi skupinu z fady
hledisek homogenni, je tfeba si uvédomit, ze 1 v této skupin€ nalezneme Sirokou Skalu
odlisnosti, které¢ vyplyvaji z ucitelova pojeti vyuky, ucitelova presvédceni o poslani své
profese a ucitelova postoje k vyzvam. (Priicha 2002, s. 45-46) Protoze ucitel pracuje ,,ted’
a tady* a nemtize urcité problémy odkladat na jindy, musi ¢init okamzitd rozhodnuti, ktera
by méla byt pro zaka prospéSna. Tato rozhodnuti jsou zvelké miry zaloZzena
na osobnostnich postojich, pfesvéd€enich a hodnotovém systému ucitele. (Kalhous, Obst,
akol. 2002, s. 101) Je tedy patrné, ze promitnuti ucitelovy osobnosti do jeho chovani
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je prvkem, ktery vyznamné ovliviiuje jeho profesionalitu vzhledem k cilim, které pfi
vykonéavani své profese ma sledovat. I ztoho divodu byla zvolena kvalitativni povaha
vyzkumného Setieni, kterd umozni hlubsi pohled do praxe vybranych ucitelek a tfid,
narozdil od kvantitativniho Setfeni, které by piineslo homogenizovany (primérny)

vysledek, se kterym se pak ale v konkrétnich ptipadech htife pracuje.
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2.5 Tridni ucitel

Ttidni uclitel organiza¢né fidi a vychovné vede kolektiv zakt ve tfidé. Koordinuje
vychovnou a vzdélavaci Cinnost ve tfidé a spolupraci s rodi¢i. Vede pedagogickou

dokumentaci a provadi administrativni ¢innosti ve své tiidé (Prucha, Walterova, Mare$

2009, s. 318).

Pozice tfidniho ucitele se objevila v dob¢ rozsifeni hromadné vyuky a v soucasnosti
se od tfidnich ucitelt ocekava plnéni koordinacnich a integracnich funkci. Mezi né patii
brat na zietel vyvoj jednotlivych zdkd i1 zékovského kolektivu jako celku, navazovat
audrzovat uzky a davérny kontakt se zaky tfidy zalozeny na oboustranné ochoté¢
spolupracovat, pecovat o rozvoj individuality zakd a pozitivniho vztahu Kk zaktm,
podnécovat aktivity, iniciativy, samostatnost a tvofivost zakt a v neposledni fadé
spolupracovat s rodinami zakt. O napliiovani téchto pozadavkt ma kazdy t¥idni ucitel svou
vlastni pfedstavu a je ¢isté na ném, které z téchto funkci se vice ¢i méné vénuje (Jak byt

dobry... 2012, s. 4-6).

Funkci tfidniho uditele by mél vykonavat ¢loveék s ur€itymi piedpoklady pro
uspésné zvladani Cinnosti spjatych stouto profesni roli. Obecné se jedna o profesni
a osobnostni kompetence ucitele — schopnost komunikovat a spolupracovat s druhymi
lidmi, umét pracovat samostatné, zvladat feseni problémd, uplatiiovat svoji tvofivost, byt
odpovédny a spolehlivy, umét zdtvodinovat sva rozhodnuti apod. Kompletni vycet
kompetenci tfidniho wucitele zahrnuje kompetenci psychodidaktickou, komunikacni,
organizaéni a fidici, diagnostickou a interven¢ni, poradenskou a konzultativni

a sebereflexni (Jak byt dobry... 2012, s. 7-12).

Pojem kompetence ma v ucitelské profesi mnohem S§ir§i vyznam, neZz jen
dovednosti ucitele. Promitaji se v ném slozky osobnosti uditele, jako jsou prozivani,
chovani a poznavani. Z toho diivodu existuje mnohé tfidéni kompetenci na zéklad¢ téchto
slozek. Pro kvalitni uplatnovani vSech kompetenci je nutna urcita praxe (Kalhous, Obst,

a kol. 2002, s. 98-99).

Ttidni ucitel zaujima vychovné vzdélavaci funkci ve své tfid€ spole¢né s ostatnimi
uciteli, ktefi v jeho tfidé vyucuji. Tato vychovné vzdélavaci prace se projevuje nejen
na fungovani skolni tfidy jako skupiny a na jejich vysledcich, ale i na fungovani a utvafeni
zédkovské samospravy. Protoze tiidni wucitel nese zodpovédnost za vzdélanostni

a vychovnou troven Zakl, musi co nejlépe proniknout do tfidy a jeji socidlni struktury a
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na zéklad¢ toho ji vést a ovliviiovat. To vSe ucitel nekona jen béhem vyucovani, ale i mimo

n¢j (Jak byt dobry... 2012, s. 13).

22



2.6 Interakce mezi ucitelem a zakem

Interakci probihajici ve Skolnim prostfedi mizeme v uzs§im slova smyslu definovat jako
., zplisob, kterym si se svymi Zaky ucitel buduje vztah a kterym je vede/ridi v pribéhu
ucebniho procesu, pricemz Zaci pochopitelné nezistavaji v roli pasivnich prijemcii, ale
na ucitele néjak reaguji a mnohdy opéetovne prispivaji k urcitym projeviim jeho chovani
ajednani®. Je nutné mit na paméti, Ze totéz chovani ucitele mize byt pro jednoho zaka
piijatelné a vnimané jako projev porozuméni a pro jiného zdka miize byt méné piiznivé

az problematické (Gillernova, Krejéova 2011, s. 5).

Skolni prostfedi je na jednu stranu svym charakterem do zna¢éné miry vykonové,
na druhou stranu zahrnuje vztahy vzajemného porozuméni, akceptace a empatic jako
soucast interakce ucitele a zaka. Dimenze edukac¢niho vztahu je charakterizovana kladnymi
a zapornymi, popi. rozpornymi, projevy ucitele vici zakovi. Pro kladny a neutralni vztah
ucitele k zakim plati, Ze jsou respektovany potieby vzdjemné piiznivych postojl, piijeti,
porozumeéni a akceptace ve Skolnim prostiedi. V zaporném a rozporném edukacnim vztahu
do jisté¢ miry chyb¢ji uvedené charakteristiky ptizniveé nastavenych vztahl nebo jsou jejich
projevy nahodilé ¢i pro konkrétniho zaka v konkrétnich Skolnich podminkéach nedostatecné

(Gillernova, Krejéova 2011, s. 5).

,, Ucitel miize riiznymi zpusoby komunikace na své Zaky vhodné piisobit tak, aby
nejen jeho vlastni, ale i jejich vzajemné dorozumivani podporovalo priznivé tiidni klima.
Diuilezitda je vSak nejen komunikace mezi ucitelem a zdaky v ramci vyucovani, ale mezi vSemi

zicastnénymi pii viech prilezitostech Skolniho Zivota“ (Capek 2010, s. 24).

Pfi praci se tiidou jako celkem mize t¥idni ucitel volit z nékolika vychovnych stylq.
Idedlni je, kdyz si tfidni ucitel vytvoii vlastni osobity styl kombinujici nékolik dale
uvedenych styld vychovy. (Podlahova 2004, s. 93-94) Ucitel s autoritativnim vychovnym
stylem ma moc a pravo urCovat ucebni aktivity, predkladat tkoly nebo udilet pokyny
arozkazy a uréuje postup Kk dosazeni uréitych vysledki. Zakovskou iniciativu a Kritiku
neocenuje, spise ji omezuje a predpoklada zavislost zaki, jejich nesamostatnost a absolutni
poslusnost. Vychovu povazuje za prostfedek upevnéni své moci. (Podlahova 2004, s. 91)
Ucitel s patriarchalnim vychovnym stylem se citi za Zaky zodpovédny, chce se o né starat,
chrénit je, ale omezuje Zaky tim, Ze véfi v predstih zkuSenosti a moudrosti staii pied
nezkusenosti mladi. Piehlizi fakt, Ze i zaci mohou néco védét. (Podlahova 2004, s. 92)
Ucitel s byrokratickym vychovnym stylem prezentuje pravidla pro fizeni spole¢ného zZivota
a Cinnosti, prosazuje je, nepfipousti jiné preformulovani pravidel. Drzi se urcitych
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predpisu, u kterych vyzaduje jejich plnéni. Samostatnost a iniciativu zaka posouva spise
do pozadi. (Podlahova 2004, s. 93) Ucitel sdemokratickym vychovnym stylem
si uvédomuje své vychovné kompetence a odpovédnost, ale nevyzaduje podiizenost
a zavislost na své osobé. Upfednostiiuje samostatnost, vlastni usudek a dobrovolnou
spolupraci, vita diskuzi a kritiku. Svou roli vnima jako poradce, ktery je schopen dovést
druhé k samostatnosti. Pravidla spole¢né ¢innosti vytvaii spole¢né S zaky a podle potieby
jsou obnovovana. (Podlahova 2004, s. 92-93) Ucitel sliberalnim vychovnym stylem
zasahuje jen tehdy, kdyZz je to skute¢né nezbytné. Tento styl charakterizuje urcita
lhostejnost, bezvladi a ,,umrtveni‘ iniciativy. Aktivitu pak vyviji jen par zaku, ktefi si sami

kladou cile (Podlahova 2004, s. 93).

V interakci ucitele a zaka hraje vyznamnou roli jeho identifikace s ucitelem.
Identifikaci mtizeme chapat jako psychologicky proces, pii némz dochazi k ¢aste¢né nebo
uplné disimilaci osobnosti. Zakladem pro identifikaci je nevédoma shoda mezi subjektem
a objektem, mezi sebou samym a druhymi. Pfedpokladem identifikace je, ze psychologie
jednoho c¢lovéka je stejnd jako jiného a Ze to, co je prijatelné pro mne a shledavam
to za normalni, nutné¢ musi platit i u ostatnich. Identifikace napomaha rané adaptaci
na vng¢jsi svet, kdy jedinec neni schopen jit svou vlastni cestou. V pozdéj$im zivoté brani
v individualnim vyvoji. Objevi-li se nové moznosti, identifikace ukazuje svij charakter
tim, Ze se stava tak velkou brzdou, jak velkou nevédomou pomoci a oporou byla

do té doby (Thorova 2015, s. 28).

Identifikace je jednim z nastroji socialniho uceni, ktery jedinci poméha k osvojeni
komplexnich zpisobl chovani v riznych situacich a k naslednému jednani. Toto uceni lze
Casto vnimat jako urc¢itou napodobu. Rozdil mezi identifikaci a ndpodobou je vtom,
ze jedinec prejima chovani druhého Cloveka tak, Ze si cilené vybira vzor, ktery je piijiman
vztahem K autorité. Proto je identifikace bézna v obdobi détstvi, kdy se dité snazi vyrovnat
se dospélym lidem — identifikuje se napf. s rodici, se kterymi ma pfirozené ve fungujici

roding pevny vztah (Socialni u¢eni 2015).

Vztah Zaka mladsiho Skolniho veéku ke svému uciteli ma Casto osobni charakter
Vv ramci citové dimenze, kterd posiluje zakiiv pocit jistoty a bezpeci v novém prostiedi.
Pti poskytnuti takové podpory od ucitele, kterou zdk ocekava, je velmi pravdépodobna
I lepsi spoluprace ze strany zaka. Proto hraje identifikace v tomto S$kolnim obdobi
vyznamnou roli, nebot’” umoziuje ditéti 1épe prekondvat pocate¢ni obavy z neznamého
aumoznuje mu Iépe se tak adaptovat. OvSem smyslem neni jen se s uéitelem
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identifikovat, ale i1 néasledné se od ucitele odpoutat skrze zakovo pochopeni, ze ucitel
ve skole neni pouze pro jeho osobni potiebu. Proto jsou ve Skole déna pravidla, kterd
musi zak respektovat a diky nimz se uci potlacovat své individualni potfeby. Motivace
K jejich dodrzovani je individualné emocionalni — propojena s osobnim vztahem k uciteli.
74k chee délat svému uciteli radost, ale néco za to oéekava — chce byt akceptovan
a odménén. Proto je dité v mladim $kolnim v&ku snadno ovlivnitelné. Zaci v mlad§im
Skolnim vé&ku snadno pfijimaji rizna sdéleni a nazory od ucitele bez sebemensich vyhrad,
protoze jsou pro n¢ vyznamnéjs$i nez nazory spoluzaki, které zatim nepiedstavuji zdroj

jistoty (Vagnerova 2012, s. 331-332).

Ve stfednim Skolnim véku se vztah zéka ke Skole méni. Stejné tak se méni i role
zdka a tyto zmény ovliviuji rizné faktory. Jsou to kognitivni schopnosti, které
se projevuji veétsi kriticnosti, leps$im odhadem a sebehodnocenim. A dale to je vliv
zkuSenosti zavisly na prvnich letech skolni dochazky. Vysledky prace v této dobé vedou
k vymezeni osobniho standardu v prospéchu i chovani zaka. Role zéka je individualni
a zalezi na tom, do jaké tiidy je zak zafazen a jaky vztah ma k uciteli. Na pocatku Skolni
dochazky je pro zéka ucitel nejvyznamnéj$Sim prvkem v ramci jeho vzdélavani, ale Casem
Se pro zaka stava dulezitéjsi tiida a spoluzaci. (Vagnerova 2001, s. 237) Jak se méni role
zaka, tak se méni i vztah zaka k uciteli, kdy Zak chape roli ucitele a respektuje ji jako
autoritu, i kdyz nékteré projevy chovani ucitele uz odmita. Vétsinou uz zakovi nezalezi
na emo¢nim vztahu k uciteli, ani od néj nezada dalsi oporu. Ve stfednim Skolnim v&ku
je typicky smysl pro spravedlnost, Ktera je chapana jako respektovani stejnych pravidel
pro vSechny. Sem spada vyzadovani stejnych podminek pro vSechny zaky, coz posiluje
jistotu zaka. Vnimani zakd ve stfednim $kolnim véku je podminéno i zménou mysleni
Vv socidlnim hodnoceni, kdy dité chape, jak se jevi jeho chovani lidem v jeho okoli, tedy
jeho spoluzakim a uciteli, a to mu poskytuje vétsi uzitek ze zpétné vazby, kterou
mu okoli poskytuje. Presto zak nadale val¢i s nepochopenim vyznamu kontextu, coz vede
k vnimani diverzifikovaného hodnoceni uéitelem jako nespravedlivého. Zak doposud
nechape, pro¢ je jiny zak hodnoceny lepsi znamkou (ve smyslu snahy) za horsi vykon
(Vagnerova 2001, s. 38; Vagnerova 2012, s. 336-338).

Vyvojové podminén je také zplisob, jakym zéaci vnimaji a hodnoti svého ucitele.
Svou roli zde hraje i ndzor na ucitele ze strany rodi¢t zakl. Rodice jsou pro zaky
vyznamnym vzorem a autoritou, ale svému ditéti piredavaji jen omezené informace,
leckdy 1 zkreslené neinformovanosti a z toho mohou vznikat u zaka pokiivené predstavy

o osobnosti ucitele. Zdkovo hodnoceni ucitele vSak ovliviiuje i nazor tfidy nebo nazor
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dominantniho zdka z tfidniho kolektivu, kterého vétSina zakh akceptuje. Je bézné, ze zéci
pfisuzuji svému uciteli né¢jakou roli, ktera ho charakterizuje bud’ pozitivné ¢i negativné,

a z hlediska zaku je tato role respektovana (Vagnerova 2001, s. 240).

Podobné hodnoti ucitel své zaky pro svou lepsi orientaci v tiidnim kolektivu.
Vytvéii tak pozici vzorného zéka, primérného zéka, zédka handicapované¢ho a zaka
problémového. Prisouzenim dané pozice, ze které vyplyva role zdka s urcitou

charakteristikou, je vysledkem vzdjemné interakce zdka a ucitele (Vagnerova 2001,

5. 242).

Kdybychom se méli pienést do mladsi adolescence, tak zjistime, ze zaci jsou
V tomto obdobi kriti¢téjsi jak ke Skolnim normam, tak i k pozadavkiim ucitele, nez byli
kdykoli dfiv. Tato vyznamnd zména vztahu k uciteli je podminéna nejen nechuti
podiizovat se, ale i zralejSim zplsobem uvazovani. Dospivajicim zalezi na moznosti
vyjadiit svlj vlastni néazor, vést ve Skole rovnopravnou diskusi, polemizovat,
argumentovat a mit piijatelnou pozici v kolektivu. Soucasti role ucitele je postupné
ztraceni svého nezpochybnitelného postaveni. Aby zak respektoval autoritu ucitele, musi
byt ucitel stabilni ve svych nazorech, emocich a mél by byt spravedlivy. To pfedstavuje
pro zéka jistotu a spolehlivost. Také by mél byt profesionalem, ktery umi presné, jasné
a konkrétné vysvétlit ucivo vSem zadkiim, nebot’ zdk v tomto v€ku vnima obsah role
ucitele z pohledu vztahu Kk vyuce. Proto zaci ocenuji, kdyz je ucitel vnima spise jako

partnery (Vagnerova 2012, s. 414-416).

Kromé¢ identifikace hraje v socidlni interakci ucitele a Zzdka velkou roli
| poznavani a ziskavani autonomie zakem. Autonomii mizeme vnimat jako schopnost
jedince samostatn¢ si urCovat vlastni pravidla a cile svého zivota. Umoznuje jedinci
kontrolovat a usmérnovat napliiovani svych cili a dodrzovani ptijatych pravidel.
Mizeme fici, Ze autonomni jedinec je schopny fidit svilj Zivot svou vlastni svobodnou
vuli. U takového c¢loveéka se také predpoklada svobodné prosazovani svych vlastnich
nazori, dosahovani svych potieb a vénovani se svym zajmim. Osobni autonomie ¢loveka
je schopnost fidit si sviyj vlastni zivot. Byva také oznacovana pojmy jako nezavislost
¢isvoboda. Jednim ze zékladnich predpokladii této svobody je moznost vykonavat
samostatné¢ denni aktivity vlastniho Zivota. Vedle primarnich potieb (fyziologickych)
denné uspokojujeme i potieby psychické, mezi které patii laska, pocit bezpe¢i nebo
I potieba fadu. Své spoleCenské potieby napliujeme v kazdodennim kontaktu s jinymi

lidmi (Thorova 2015, s. 416-419; Vagnerova 2012, s. 399-404).
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Lidska autonomic je limitovana Spole¢nosti, jiz je ¢loveék soucasti, protoze
spole¢nost uréuje, kterymi normami a hodnotami se ma jedinec #idit. Clovék je neustale
Clenem nejriznéjich socialnich skupin (napf. rodina, $kola, ptatelé¢), a proto je jeho

osobni autonomie usmériiovana autonomii druhych lidi.

Autonomii vazanou na proces (socialniho) uéeni lze pii vychové a vzdélavani
studovat na urovni vzdélavaciho systému a Skoly jako instituce, na trovni ucitele a jeho
interakce se zaky a na trovni zaki. VSechny tyto tii piistupy chapou autonomii pozitivné
jako proces i zadouci produkt kombinace individudlniho vyvoje a pozitivnich vliva

edukacniho i dal$ich socidlnich prostiedi (Mare§, Mares 2014).

V ptipadé, kdy chapeme roli ucitele a zaka jako prostor, ktery ucitel uvoliuje
amuize byt napliovan aktivitami zéka, lze fici, Ze autonomie uceni je takova troven
uceni, kdy se zak stava aktivnim prvkem svého vlastniho procesu uceni po strance
¢innostni a motivaéni a snazi se pii tom dosahnout uréitych cilti (znalosti, schopnosti,
dovednosti, postoji a hodnot), vede své vlastni poznavaci Usili, pouziva svych

specifickych strategii (Mare§, Mare§ 2014).

Piesto je dulezité veédét, Ze autonomie zakt ve Skole neprichazi sama od sebe, ale
ze zavisi na splnéni n€kolika podminek. V piipad¢ ucitele je jeho tkolem, aby naucil své
zaky pracovat samostatné¢ a odpovédné, aby dokéazali sami fidit své uceni, sami sebe
kontrolovali a hodnotili a necekali, az to za né¢ udéla ucitel. Dale ucitel zjistuje,
co motivuje zaky k samostatné praci, a tim usnadiiuje jejich uceni. Poznava miru
samostatnosti jednotlivych zakd a miru dovednosti fidit své vlastni uceni, zmirfiuje obavy
zaki (kdyz jsou za praci sami zodpovédni, ukol nezvladnou a jejich hodnoceni je $patné),
uci zaky novym dovednostem jak postupovat v uceni, aby nebyli ve vétSin€ piipadi
na uciteli zavisli, povzbuzuje je, radi jim, uci je, jak maji pokracovat, kdyz pii uceni
narazi na piekazku, atp. (Mare§, Mares 2014).

Soucasti zakovy identity jsou osoby, které uspokojuji jeho potieby (napi. rodina,
ucitelé, vrstevnici). Ve stfednim Skolnim véku zadina zak chapat vztahy intenzivnéji
na zéklad¢ spolecnych zkuSenosti a je schopen rozumét riznym postojim a motivacim
druhych. To umoznuje zakovi se Iépe v téchto vztazich orientovat. Aby se dité citilo tak,
Ze mezi nim a ucitelem existuje fungujici vztah, musi ucitel v tomto vztahu uspokojovat
urité potieby ditéte. Je to napf. potieba smysluplného uceni, potieba identifika¢niho
vzoru, potieba jistoty, bezpeci, seberealizace aj. (Vagnerova 2000, s. 170-172) Jiz
v pfedSkolnim veéku se ale objevuje 1 potieba autonomie, nezavislosti ditéte

na vychovavajicich osobach v nékterych ¢innostech, coz ditéti umozituje se vymaiovat
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ze zavislosti na péci druhych a osvojovat si schopnosti a dovednosti, diky nimz muze
ve svété obstat i samo. Tato potieba nabyva s vyvojem na intenzité a vrcholi v prib¢hu
dospivani, kdy dochazi k sekundarni separaci od primarni rodiny a K vytvareni
Zivotaschopné samostatné identity ¢lovéka. (Vagnerova 2012; s. 409-412) V tomto ohledu
je tedy ukolem kazdého ucitele provazet zaky na jejich cest¢ k osamostatinovani

se a neudrzovat je v prilisné zavislosti na vlastni osob¢, coz by mohlo branit jejich rozvoji.

28



3  PRAKTICKA CAST

3.1 Cil vyzkumneého Setfeni

Cilem vyzkumného Setfeni je popsat miru identifikace zakt 5. ro¢niku zakladni Skoly
s tfidni ucitelkou a analyzovat miru zavislosti a autonomie zaka ve vztahu K tfidni ucitelce.
Cilem diplomové prace neni potvrdit urcit¢ hypotézy, ale oteviit témata, ktera

by z rozhovoru s tfidnimi ucitelkami a jejich zaky vyplynula.
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3.2 Vzorek vyzkumného Setfeni

Pfi vybéru skol a tiid jsem se drzela téchto podminek:

e zakladni skola bez malotfidniho uspotadani,

5. ro¢nik,

e tiidni ucitelka je Zena,

e tfida je vedena stejnou tidni ucitelkou od 1. ro¢niku,
o tfidu navstévuje 20-30 zaka,

e tfidu navstévuji chlapci i1 divky.

Skolam, t¥id4m a tiidnim u¢itelkim byla garantovana anonymita v rAmci zvefejnéni
vysledk vyzkumného Setfeni. I pies tento fakt nebylo snadné ziskat ke spolupraci tiidni
ucitelky, které odpovidaji stanovenym kritériim. Proto se mi podafilo ke spolupraci ziskat
tii tfidni ucitelky ze tfi riznych zakladnich S$kol z Libereckého kraje (Liberecka
a Ceskolipska).

Zakladni §kola ZELENA je méstska (sidlistni) $kola. Jedna se o uplnou §kolu, jejiz
soucasti je 1. a 2. stupett. Skolu v aktualnim $kolnim roce navitévuje 594 zéki, z toho
1. stupen 355 zaku a 5. ro¢nik 68 zaki. Zkoumanou tfidu navstévuje 23 zaki, z toho méné
chlapct a vice divek. Ttida je specificka tim, Ze ucebna tvoii zaroven mistnost pro skolni
druZinu. Tfidu navs$tévuje medikovany chlapec s ADHD. Tiida se od 1. do 4. ro¢niku
proménovala diky odchodim a ptichodim nékolika zakt, vétSina zakt vsak tuto tfidu
navs§tévuje od 1. roéniku. T¥idni uditelka je Ctyficatnice, ma dvacetiletou praxi a na této
Skole piasobi 10 let. Ve tfidé vyucuje vétsSinu predmétt, kromé vlastivédy, ptirodovédy,
vytvarné vychovy, pracovni vychovy, té€lesné vychovy a informatiky, které vyucuji dalsi

2 ucitelé a 2 ucitelky.

Zakladni $kola CERVENA je méstska spadova $kola. Jedna se o tplnou $kolu
poskytujici vzdélani zakim od 1. do 9. roéniku. Skolu v tomto $kolnim roce navitévuje
484 7aku, z toho 1. stupen 266 zakl a 5. ro¢nik 48 zakt. Zkoumanou tiidu navstévuje 22
zakl, z toho méné chlapcu a vice divek. Ttida je specificka tim, ze se ucebna nachazi
Vv ptizemi $koly izolované od zbytku 1. stupné. Tiidu navstévuje romska zacka. Ttida
seod 1. do 4. ro¢niku proménovala diky odchodim a piichodim nékolika zakul, vétSina

zakt vSak tfidu navStévuje od 1. rocniku. Tridni ucitelka je Ctyficatnice,
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ma pétadvacetiletou praxi a na této $kole ptsobi 25 let. Ve tiid¢ vyucuje vétSinu piedmétu,

kromé anglického jazyka a informatiky, které¢ vyucuji dalsi 2 ucitelé.

Zakladni $kola CERNA je méstska kola. Jedna se o plné& organizovanou $kolu,
jejiz soucasti je jak 1. stupef, tak 2. stupei. SKolu v tomto $kolnim roce navitévuje 556
zaku, z toho 1. stupent 325 zakl a 5. ro¢nik 56 zakl. Zkoumanou tfidu navstévuje 28 zak,
z toho vice chlapci a méné divek. Tiida je specificka tim, ze uéebna je organizovana
do pracovnich center (skupiny zakt po 6-8) a dochazi do ni Skolni psycholog. Ttidu
navstévuje zacka s individudlnim vzdélavacim planem a dva Zzéci, kteti se vzdélavaji
VvV zahrani¢i a ve tfidé pobyvaji pouze jedno pololeti. Tiida se od 1. do 4. ro¢niku
proménovala diky odchodim a pfichodim nékolika zakd, vétSina zaka vSak tiidu
navs§tévuje od 1. ro¢niku. Ttidni uditelka je Ctyficatnice, ma pétadvacetiletou praxi a na této
Skole pusobi 15 let. Ve tfidé¢ vyucuje vétSinu predmétt, kromé anglického jazyka

a informatiky, které vyucuji dalsi 2 uditelé.
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3.3 Metoda vyzkumneho Setieni

Jako metodu ziskavani informaci pro vyzkumné Seteni jsem zvolila rozhovor, konkrétné
polostrukturovany rozhovor. Mym zamér bylo, aby tiidni ucitelky a zaci byli schopni
hovofit o svych nazorech, postojich a pfanich, ale zaroven jsem potrebovala mit moznost
si danou informaci ovéfit a byt si jista, ze mi vSichni respondenti rozumi a chapou, na které
véci Ci situace se jich ptam. Zaroven jsem meéla moznost respondenty béhem naSeho
rozhovoru pozorovat, i kdyz pozorovani neni hlavni metodou ziskavani informaci v tomto

vyzkumném Settent.

Pti vyhodnocovani rozhovori je tieba si uvédomit, ze ziskdvané informace jsou
dotazovanymi respondenty modifikovany. To znamend, Ze respondent nutné nemusi
poveédeét to, co si ve skutecnosti mysli. Je to dano nejriznéjSimi davody (spolecenskymi,
etickymi, emocionalnimi atp.). Dulezita je také povaha a struktura jazyka, ve kterém
je rozhovor veden. Slova nemaji tutéz povahu jako realné pfedméty kolem nas. Ani ¢loveék
mluvici n€kolika jazyky nedokaze verbaln¢ vyjadfit jedinecnost daného predmétu
¢i skutecnosti. To samé plati i pro to, co si myslime nebo citime (Ferjencik, 2010, s. 171-

173).

V polostrukturovaném rozhovoru ma dotazovatel piedem pfipraveny seznam
otazek, které¢ho se drZi, ale zplisob a forma odpovédi na tyto otazky jsou volné. Je tim dana
moznost otazky vysvétlit ¢i preformulovat a respondent si miZe vybrat, jakym stylem bude
na otazky odpovidat. Co se tyka otazek poklddanych ve vyzkumném Seteni respondentiim,
jedna se predevsim o oteviené otazky, které davaji moznost volné odpovédi (Ferjencik,

2010, s. 175-176).

Dv¢é otazky u zaku jsou cCasteéné uzaviené, kdy Zaci jSou omezeni vybérem
lidskych vlastnosti z pfedem ptipravenych karet s predepsanymi lidskymi vlastnostmi, coz
byla volba vyplyvajici z vyvojového stupné mysleni u zak. Kazdy zak ma vybrat jednu
kartu s danou lidskou vlastnosti, ktera vystihuje jejich tfidni uéitelku, a druhou, ktera
vystihuje jeho samotného. Karty byly vytvofeny tak, Ze z jedné strany byla napsana urcita
vlastnost a z druhé strany karty byla tato vlastnost vysvétlena. Cilem nebylo zaky limitovat
ve vybéru konkrétnich vlastnosti a tim zmanipulovat jejich odpovédi, ale naopak pomoci
zakam lépe specifikovat a konkretizovat jejich vypovéd’. Zaci méli k dispozici tyto karty

s vlastnostmi:
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e PORADNY/A — Udrzuje své misto ve t¥idé uklizené, ma potadek ve svych vécech.
e JISTY/A —Ni&eho se neboji.

e SPOLEHLIVY/A — Splni to, co slibi.

e VESELY/A — Casto se sméje, d&la legraci.

e TRPELIVY/A - Kdyz nékomu néco nejde, nezlobi se na ngj, ale pomiize mu.
e PECLIVY/A — Viechny ukoly a povinnosti si plni véas.

e SVEDOMITY/A — Hodné podobné jako peclivy/a.

e PRATELSKY/A — Ma hodné kamaradt, umi si kamarady udélat.

e LHOSTEJNY/A — Druzi lidé ho/ji nezajimaji.

e NEPECLIVY/A - Své ukoly a povinnosti plni pozdé nebo je neplni vibec.

e NEJISTY/A — Casto se boji rtiznych véci.

e NEPORADNY/A — Své misto ma neuklizené, své véci méa neuspoi-adané.

e NESVEDOMMITY/A — Hodné podobné jako nepeclivy/a.

e VAZNY/A — Sméje se jen malo, nedéla legraci.

e PODEZRIVAVY/A — Nevéti lidem okolo sebe.

e NESPOLEHLIVY/A — Kdyz mé néco udélat, tak to neudéla, neplni své sliby.

S zaky jsem realizovala skupinové rozhovory, kdy kazda tfida byla rozdélena
na nekolik skupinek po 3-5 Zzacich. Konkrétni skupinky sestavovala tfidni ucitelka.
Rozhovor probihal na ziklad¢ predeslé domluvy a po spoleCném sezndmeni se s Zaky.
ProtoZe se nazory a postoje vazi na socialni vztahy, je lepsi tyto informace zjistovat ptimo
ve skupin€. Béhem skupinového rozhovoru se uvoliiuji psychické zdbrany a snadné&ji
se diskutuje o postojich, mySleni a pocitech. V piipadé, kdy je skupina vytvoiena
prirozené, ne uméle v domnéni podpory diskuse, je vyhodou, Ze rozhovor je zaloZeny
na spole¢nych vyznamovych vzorcich. Hlavnim problémem skupinového rozhovoru mize
byt nezapojeni vSech ¢lenli skupiny do rozhovoru, kdy néktefi jedinci dominuji a jini

se snazi drzet se v diskusi stranou a jejich nazory pak chybéji (Hendl 2005, s. 182-183).

Skupinovy rozhovor mél za cil pracovat szaky v pro né€ co nejpfirozenéjSim
prosttedi (mezi spoluzdky) a na zakladé toho ziskat od Zakl takové informace, které
charakterizuji kolektivni ndzory a postoje a zaroven ziskat od zakli autonomni myslenky
anazory. Pfi takto vedeném rozhovoru se néktefi zadci minimaln€ zapojili a nékteti zaci
naopak méli potiebu odpovidat za vSechny ze skupiny. Pfesto dochazelo po kladenych

otazkach k reakcim vétSiny zakli ve vSech skupinach. Na odpovédi zakl se ze strany
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ostatnich objevoval bud’ souhlas, nebo rozpor. Skrze polostrukturovany rozhovor jsem
chtéla docilit maximalni otevienosti zakli a zaroven se drzet pfipravené struktury otdzek

s moznosti doptani se na urcité informace nebo jejich doplnéni.

Rozhovor s tfidnimi ucitelkami probihal po pfedeslé domluvé mezi ¢tyfma ocima.
Takto vedeny rozhovor mél za ukol, aby tfidni ucitelka nebyla rozptylovdna a jinak
ovlivitovana svymi zaky nebo kolegy a tudiz neméla diivod vypovidat socialné zkreslenym
zpusobem. Zaroveil bylo mym tmyslem vytvofit takové podminky pro t¥idni ucitelku,
ve kterych by byla schopna se citit klidné¢ a mohla se maximalné koncentrovat na kladené
otazky. Skrze polostrukturovany rozhovor jsem chtéla docilit maximalni otevienosti
ze strany tiidnich ucitelek a zaroven se drzet pfipravené struktury otazek s moznosti

doptéani se na urcité informace nebo jejich doplnéni.
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3.4 Sbér dat

Sbér dat probihal v listopadu a prosinci 2015. Rozhovory na vsech Skolach probihaly

nejprve s tiidni ucitelkou a nasledné po par dnech s zaky.

Ziskané informace z rozhovori jsou k dispozici formou piepist v ptilohach, kde
jsou jednotliva interview s tfidnimi u¢itelkami a zaky rozdélena do dvou ptiloh (Pfiloha 1 —
Rozhovory s tfidnimi ucitelkami, Pfiloha 2 — Rozhovory s zéky), kdy jsou pro lepsi
ptehlednost zvyraznény piisluSné €asti barvou dané Skoly (napt. zelené tiidni ucitelka
+ zelen¢ zaci = zelena Skola). Pro zaznamenani rozhovord jsem pouzila diktafon. VSichni
respondenti byli seznameni s touto technologickou pomuckou. Pied zahajenim samotnych
rozhovora jsem se snazila umistit diktafon na takové misto, aby neznervézioval
respondenty nebo jinak zbyte¢né neupoutaval jejich pozornost a zaroven aby se rozhovory

kvalitné¢ zaznamenaly.

Pii ptepisu rozhovort s ucitelkami byla provedena stylisticka uprava, kdy jsem
vSechny informace piepsala do spisovné cCeStiny. U piepisu rozhovoru s zaky jsem
K stylistickym tGpravam nepfistoupila. Prepisy nezachycuji kompletné cely zaznam
rozhovoru na diktafonu, ale obsahuji pouze podstatné, zieteln¢ fecené informace a tGplné
ukoncéené véty (byly tedy vynechdny rizné paralingvistické prosttedky, vycpavkova slova,
zdvojené vysloveni slov atp.). Prepisy rozhovora jsou ulozeny v elektronické podobé

na piilozeném CD.

35



3.5

1.

2.

3.

Popis vysledki rozhovort s tfidnimi ucitelkami

Mate ji néjakou zkuSenost s nahrdavanym interview?

Tato otazka slouzila jako uvodni vstup v nahravaném rozhovoru a zptsob zjisténi
postoje ucitelek k realizovanému rozhovoru.

ZELENA: Zku$enost s nahravanym interview jiz méla.

CERVENA: Neméla zkuSenost Snahravanym interview, ale méla piedstavu
0 prub¢hu.

CERNA: Neméla zadnou zkuSenost s nahravanym interview a pii otizce pusobila

nervozne.

Jak dlouho puisobite jako ucitelka na této $kole?

Tato otdzka slouZila ke zjiSténi toho, zda je ucitelka na Skole spiSe novackem, nebo
zda je jiz na Skole dobie etablovana. Ucitelky jsou na Skolach, kde souc¢asné pisobi,
»zavedenymi‘ kantorkami.

ZELENA: Na dané $kole piisobi 10 let.

CERVENA: Na dané $kole ptisobi 24 let.

CERNA: Na dané $kole pisobi 15 let.

Jste tiidni ucitelka Zakii a Zakyii 5. tiidy. MuZete mi popsat, co pro Vs tato prace
obnasi?

Otazka zjist'uje, jak ucitelky vnimaji svoji roli tfidni ucitelky skrze ¢innosti, které
vykonavaji.

ZELENA: Dulezité je zavrsit to, co je obsahem uéiva, zvladnout vyvojové zmény
zakid béhem celého vzdélavani, rozvijet a upeviiovat vztahy v kolektivu a zajistovat
klidnou atmosféru pfi uceni.

CERVENA: Tiidnickou praci vnima jako néco navic — prace s dokumentaci,
rozhovory s rodici, prace se tiidou jako celkem, FeSeni problémi v kolektivu.
CERNA: Prace tiidni ugitelky spo¢iva ve vyucovani a vychové zakd a otevirani

novych témat, ktera zaky zajimaji.
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Otazka zjistuje, co ucitelky ve své praci vnimaji jako podstatné vzhledem k fad¢
¢innosti, které museji z povahy své prace vykonavat.

ZELENA: Pro uditelku je dileZit¢é umét nalézt rovnovahu mezi predepsanym
ucivem a potiebami zaktl, kdy ob¢ dvé slozky poméhaji déti uclit to, co je potieba,
a vést je pro budouci zivot. Nechce nadfazovat obsah uciva socidlnimu, emo¢nimu
a psychickému vyvoji kazdého zaka. (V otazce €. 12 dopliuje, ze ucitel by mél byt
schopen odhalit pfibéh ditéte a znat motivy jeho chovani.)

CERVENA: Utitelka povazuje za podstatné vést zaky K tomu, aby jevili zdjem
0 své okoli a aby se z nich stali dospéli lidé, ktefi spolu vychazeji.

CERNA: Ugitelka zmifiuje daleZitost vychovat z ikt vyrovnané osobnosti, které
si zachovavaji hezké vzpominky na sva Skolni 1éta. Déale popisuje dopad svého

pusobeni na dité i na jeho rodinu a celou spolecnost.

Popiste mi vasi tiidu jako skupinu.

Otazka zjist'uje, jaké aspekty pti popisu tiidy jako socialni skupiny ucitelka vnima
jako podstatné a ma tedy potfebu na n¢ upozornit.

ZELENA: Ugitelka popisuje riiznorodost své tiidy a stratifikuje ji z nékolika
hledisek — wvysledky vzdélavani (mimotfadné nadani Zaci, pramérni Zzaci,
podprimérni Zaci), specifické vzdélavaci potieby (socidlni znevyhodnéni, romska
etnicita, ADHD, medikace), kvalita rodinného zazemi (dobra rodina, romska
rodina, neuplna rodina), ptistup rodict zaka (blize nespecifikovano), pohlavi zakt
(rovnocenny pomér divek a chlapct)), chovani zakia (autoritativni vystupovani,
emocni labilita). Ttida se k sobé snazZi chovat hezky, je ptatelska, dokdze pracovat
s jinakosti, dok4ze se vyrovnat s problémy. (V otdzce ¢. 7 ucitelka dodava,
Ze V komunikaci jsou Zaci mezi sebou hluéni, v pfipadé emocniho zasaZeni voli
nevhodné vyroky.)

CERVENA: Ugitelka popisuje tiidu jako riznorodou a stratifikuje
Ji z nasledujicich hledisek — vysledky vzdélavani (chytii zaci, stiedné nadani Zaci,
podprimérni Zaci), specialni vzdélavaci potteby (dyslexie, poruchy ueni), chovani
zaku (agrese, legrace, provokace, fandéni). Pti sportu se tfida podporuje a fandi
si. (V otazce €. 18 popisuje, ze S jednou zakyni fesi neustaly problém, a to Ze nema

pomiicky, domaci tikoly.)
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6.

7.

CERNA: Ucitelka popisuje tiidu jako riznorodou a hovoii o Zacich pfirozend
chytrych, vnimavych, zvédavych, uzavienych kolektivu, otevienych kolektivu.

Ttida je spolu rada, Zaci jsou kamaradi.

Kolik tiid jste jiZ vedla jako tiidni ucitelka?

Otazka zjistuje délku pedagogické praxe ve vztahu k vedeni tfidnich kolektiva.
ZELENA: Véetng té soudasné pét tfid.

CERVENA: Hodng, z toho dvé t¥idy vedla celych pét let.

CERNA: P&t tfid.

Popiste mi komunikaci mezi Vami a Zaky/tiidou.

Otazka zjistuje, jaké aspekty v komunikaci se Zaky ucitelka uplatituje a jak jsou
nastavena pravidla pro komunikaci ucitelka-zaci.

ZELENA: Ugeni se komunikaénim schopnostem se ucitelka s Zaky vénovala
od 1. ro¢niku — kdyz jeden mluvi, druhy nasloucha, argumenty maji byt vécné.
Na déti hlas nezvySuje, povazuje to za zbyte¢né. Pro ziskani pozornosti déti
ucitelka pouziva triangl. Na déti se snazi hovofit spisovnou ¢estinou, cilené ale voli
I neformalni podobu jazyka. Snazi se pusobit jako ulitelka, ktera déti provazi
a pomaha jim. Zaci dokazi za ué¢itelkou piijit a zformulovat, co je trapi, co se jim
nepovedlo, co se jim povedlo. Ucitelka to interpretuje jako projev divéry a absence
obav z jeji reakce. (V otazce €. 5 popisuje svoji roli ve tfidé — udrzet je pospolu,
zaruCit raznorodé zpusoby uceni, naulit je vychazet s zaky s problémovym
chovanim.)

CERVENA: Zéci se neboji mluvit o problémech, piihlasi se a feknou si. Pi feseni
problémi je napomocna, kromé drobnych problému, které nechava fesit zaky mezi
sebou. Pokud na sebe Zaci zaluji, upozorni na nevhodnost takového chovani
a prejde to. Ucitelka ma rada humor, pfedev§im jako odlehéeni naro¢nych dnd.
(V otazce ¢. 5 popisuje svoji roli ve tiidé — korigovani, potrestani, vysvétlovani,
podpoieni, sraZeni priliSného sebevédomi.)

CERNA: Ucitelka popisuje komunikaci jako kamaradskou, kterou voli predevsim
pfi rannim setkavani s zaky (napf. jak se maji, co zazili). Pfi skupinové praci
koriguje predevsim smér komunikace (ve vztahu k u¢ivu). Bere humor, se kterym
déti prichazeji. (V otdzce ¢. 5 popisuje svoji roli ve tfidé — zklidiiovani,
uklidiiovani, korigovéani, postrkovani, povzbuzovani, chvaleni. V otdzce ¢. 7

popisuje komunikaci s zaky jako snadnou.)
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8. V ¢em se VaSe soucasna tiida lisi od Vasich predeslych tiid?
Otazka prohlubuje popis tfidy ucitelkou tim, Ze ji vede ke srovnadni soucasné tiidy
S predchozimi tfidami, které vedla.
ZELENA: Soudasn4 téida se zasadné 1isi v tom, Ze diive u¢itelka ugila ve specialni
tiidé, kterou popisuje jako semknutou, i kdyZ v ni bylo v ur¢ité dob¢ i 40 zaku.
CERVENA: Piedchozi tfidy nebyly tak upovidané a neklidné, rychleji
se zapojovaly do prace a byly vice ukaznéné.
CERNA: V soucasné tiid¢ jsou zaci pfirozené inteligentni, jsou svymi rodinami

zdravé hyckani a opeCovavani a rodi¢e maji zdravé ambice.

9. Popiste mi Vas pracovni den. Od piichodu do prace aZ po odchod 7 ni.
Otazka se zaméfuje na to, jak si u€itelka strukturuje svlij pracovni den a jak vypada
jeji kontakt s zaky 1 mimo vyuku (napf. rano pied zahajenim vyuky, o piestavkach,
Vv odpolednim ¢ase po skonceni vyuky).
ZELENA: Utitelka piichdzi do prace ¢asné kolem sedmé hodiny ranni. Pied
ptichodem zaku si udéla hodné z aktualni ptipravy na dany den a pfipravi na tabuli
volitelnou tlohu z ¢eského jazyka a z matematiky. Poté relaxuje u kavy. Prace
s zaky za¢ina medikaci jednoho z nich, pak nasleduje dohled nad piipravou zaku
a predani informaci od zaka k ucitelce. O prestavkach se snazi zdky neobtézovat
svou piitomnosti, ale je k dispozici tém, ktefi to potiebuji. Po obéd¢ doplituje
agendu tiidni knihy (nestiha ji vykonavat v pribéhu dne). S kolegynémi zafazuje
I dvacetiminutovy odpocinek. Ramcové ptipravy déla ve Skole a dokoncuje
je doma. Ze skoly ucitelka odchazi kolem ¢tvrt na Gtyfi.
CERVENA: Ugitelka pfichdzi do t¥idy tésné pied zahjenim vyuky. B&hem
prestavek a po vyucovani si plni ukoly spjaté s vyukou a déla si piipravy na dalsi
den. Nechce se v praci zdrzovat déle, neZ je nutné. Po praci se snazi aktivitami bez
déti nacerpat energii na dalsi den.
CERNA: Réno piijde do $koly a piipravi tiidu pro déti. Po piichodu déti
si spolecné povidaji o tom, co potiebuji probrat. Kdyz uz je ve tfidé vice déti,
ucitelka odchézi si popovidat s kolegyni. Po vyuce nasleduje obéd. Tti dny v tydnu

ma dal$i program s Zaky. Pfipravu na dal$i den si déld doma.
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10. V ramci kterych mimoSkolnich aktivit travite s Zaky a Zakynémi 7 Vasi soucasné

11.

12.

tiidy cas?

Otazka doplnuje popis kontaktu ucitelky s zaky v rdmci mimoskolnich aktivit.
ZELENA: Spoleéné s zaky podnika o vedlejsich prazdninach vylety. Nebrani
se spani ve Skole a navstévam divadla (i mimo vyufovani). Vede krouzek
anglictiny.

CERVENA: S 74ky netravi zadny mimogkolni &as.

CERNA: Vede krouZek angli¢tiny a krouzek her. Spoleéné s zaky podnika vylety
a aktivity (napf. vesmirnd konference, pozorovani hvézd) v ramci celoro¢niho
projektu (letos je to vesmir). Spoleéné nocuji ve Skole (véetné stezky odvahy),

vyrazeji na poznavaci vylety (napf. za pamatkami do Prahy) a na konci roku

------

Je néco, ¢im Vs Zdci ¢i Zakyné 7 VaSi soucasné tiidy oslovuji?

Otazka sleduje to, v ¢em slouzi Zaci ucitelce jako zdroj motivace.

ZELENA: Ugitelku oslovuje to, jak jsou Zaci tvarni, jak piijimaji nové dovednosti,
jaké maji postoje, jak se zamysleji nedospélym zplisobem nad vécmi. Ucitelka rada
vidi, jak se v détech odrazi to, co do nich vlozila.

CERVENA: Utitelku oslovuje tvarnost déti, schopnost energii nejen brat, ale
i davat. Ucitelka se od déti rada nakazi jejich veselosti, bezstarostnosti
a bezprostiednosti.

CERNA: Ug¢itelku oslovuje cilevédomost zakia vzhledem K jejich véku.

Mate ve Vasi soucasné tiidé Zaky Ci Zakyné, kteii Vis nécim oslovuji?

Otazka sleduje to, zda ucitelka identifikuje ve své tfidé zaky, ktefi ji motivuji.
ZELENA: Ugitelka zmifiuje medikovaného zika s ADHD, kterého je ji lito kvili
neveselému piibchu, ktery za nim stoji.

CERVENA: Utitelku oslovuje kazdy zak né&im jinym, protoze kazdy v né¢em
vynika a zaslouZzi si podpofit.

CERNA: Utitelka je spokojend s tim, Ze takové zaky ve t¥idé ma.
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13. Probéhly ve Vasi soucasné tiidé néjaké vyznamné zmény od 1. ro¢niku doposud?
Otazka sleduje, zda v historii tfidy nedoSlo k n&jaké vyznamné udélosti, ktera
by mohla ovlivnit to, jak na tom je tfida v soucasnosti.

ZELENA: Doslo k obmé&ng zakt v kolektivu. Na zagatku 3. ro¢niku byla uditelka
Ctyfi mésice doma sdcerou a tiidu vedla nahradni ulitelka. Ne vSichni rodice
V tomto ohledu projevili u€itelce porozumeéni.

CERVENA: Doslo k obméné zéki v kolektivu.

CERNA: Doslo k obméné zaka v kolektivu. Ugitelka popisuje predevsim slozity
proces piivykani si novych zaka na kolektiv a na pani ucitelku (trva to i1 rok). Dva

kmenovi Zaci studuji v zahranic¢i a se tiidou se vidaji jen ¢ast roku.

14. Jaké typy zpétnych vazeb nejcastéji ke svym Zakim a Zakynim volite a pro¢?
Otazka se zamé&fuje na specifickou formu komunikace ucitelek s Zdky — na davani
zpétné vazby, coz je jeden ze zpusobu, jak se déla ucitel vici zakim citelnym
V tom, jak zaky vnima, jakd k nim ma ocekéavani.

ZELENA: Utitelka popisuje, jak davaji Zaci zpétnou vazbu uditelce a $kole
ve vztahu Kk praci ucitelky.

CERVENA: Kdyz se néco stane, uitelka na to hned reaguje. Kdyz je tieba, tak
zaky pokara, zvysi hlas, nékdy zada trest sama a jindy necha zaka, aby si trest
vymyslel sdm (trestem mysli ¢innost, kterou Zak napravi to, co udélal). Nejcastéji
voli verbalni zpétnou vazbu formou diskuse.

CERNA: Utitelka popisuje, jak davaji Zaci zpétnou vazbu uditelce a Skole

ve vztahu Kk praci ucitelky a ucivu.

15. Kolik ucitelek vyucuje ve Vasi soucasné ti'idé?
Otazka zjiStuje, s kolika dalSimi ucitelkami se dostavaji zaci do pravidelného
kontaktu v ramci vyuky.
ZELENA: 2 ugitelky a 2 ugitelé.
CERVENA: 2 ugitelé.
CERNA: 4 ucitelky.
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16. Které piedméty konkrétné vyucuji a kolik hodin v tydnu?

17.

18.

Otazka zjiSt'uje rozsah Casu, ktery s zaky travi jini u€itelé ¢i ucitelky kromé tiidnich
ucitelek.

ZELENA: Jedna ucitelka vyutuje vlastivédu a piirodovédu. Druha uéitelka
vyu€uje vytvarnou vychovu a pracovni ¢innosti. Jeden ucitel vyucuje télesnou
vychovu. Druhy ucitel vyucuje informatiku. Celkem je to asi 7 az 8 hodin tydné.
CERVENA: Utitelé vyucuji angli¢tinu a informatiku, celkem 4 vyucovaci hodiny.
CERNA: Jeden u¢itel vyuluje informatiku. Druhy uéitel vyuduje télesnou
vychovu. Jedna pani ucitelka vyucuje hudebni vychovu. Dvé pani ucitelky vyucu;ji
spole¢né¢ s tidni ucitelkou angli¢tinu (déli déti do tfech skupin). Celkem je to tedy

vice jak 4 hodiny tydné.

Je néco, ¢im by Vs Zaci Ci Zakyné z Vasi soucasné tiidy potésili? Co délaji, kdy?
Vas chtéji potésit?

Otazka se zamétuje na to, zda ucitelka ¢te v chovani svych zaka snahu ji potésit
a v ¢em takovou snahu spattuje.

ZELENA: Ugitelku pot&si, kdyz ji zaci namaluji na tabuli srdi¢ka nebo obrazek,
kdyz se k sobé chovaji hezky, kdyz prokazou zdjem, kdyz prokazou aktivni piistup
Kk uceni, kdyz jsou pozitivni, kdyz maji radost, kdyz jsou dobie naladéni.
CERVENA: U¢itelku pot&si, kdyz Z4ci nezlobi, kdyZ nevyrusuji, kdyz ji ptinesou
darek.

CERNA: Ucitelku potdsi, kdyz o ni Zaci projevi zajem (ptaji se ji, jak se ma,

pfipravi na tabuli/papir ptani), kdyz jsou Zaci spolu kamaradi.

Jak byste se popsala jako tiidni ucitelka?

Otéazka se zaméfuje na sebeprezentaci ucitelek.

ZELENA: Brani zaky proti vng&jim vliviim, a to i tehdy, pokud se druzi dopoustéji
toho, co ona sama si ke svym zakim dovoli. Je spravedlivd, ndro¢nd, umi urcit, kdo
na co staci. Je hodné& emotivni, milujici, pfatelska a oteviena.

CERVENA: Hodné prace ji d4 byt klidna, protoze je cholerik, coz Zaci poznaji,
kdyz to ptepisknou. Pro odlehceni situaci pouziva humor. Odstréené déti podporuje
V tom, co uméji. N€kdy si nepfipada Gpln€ hodna, n€kdy si nepfipada Gplné piisna,
nékdy ji mohou Zéci nenavidét. Snazi se byt spravedliva.

CERNA: Utitelka se vidi jako mamina — na své zaky mysli, opecovava je, hycka

je, chce pro né to nejlepsi. Je klidna a mirna. Snazi se byt spravedliva a ptisna.
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19. Je néco, co nebylo Feceno a je podle Vas diileZité to zminit?

ZELENA: Utitelka popisuje vliv své osobni zkusenosti (jedno dité prodélalo
onkologické onemocnéni, druhé ma vrozenou vadu) na svoji praci — Umi
si nastavovat priority. Z zaku chce vychovat lidi, ktefi budou pracovat, budou
respektovat druhé, budou schopni argumentovat, budou schopni rozumét tomu,
ze kazdy vidi dilezitost v né€em jiném.

CERVENA: Utitelka uvadi, 7e ve $kolském systému existuji véci, které praci
ucitele ztézuji, ale nechce se o tom bavit podrobnéji. Praci ucitele hodnoti jako
fyzicky i psychicky naro¢nou a mysli si, ze lidé jinych profesi to nechapou.

CERNA: Utitelka neméla potiebu néco dodavat.
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3.6

1.

2.

Popis vysledkii rozhovori s Zaky

Je pro vdas nahrdvané interview novou gkuSenosti? V ramci ¢eho jste se s nim
setkali?

Otazka slouzila jako prostor pro rozmluveni zak a jako moznost zaky zbavit
ptipadnych obav z nahravani rozhovoru na diktafon.

ZELENA: S nahrivanym interview se Zaci setkali v ramci mimogkolnich aktivit
(napft. tabor, modeling) a ve spojitosti feSeni prasvihu ve Skole. Pro ostatni zéky
to byla nova zkusenost.

CERVENA: Zaci maji s nahravanym interview zkusenost z volného &asu (napf.
vidéli to v televizi, na tabofe nataceli video, byli nataceni pfi hrani spolecenské
hry). Ostatni Zaci podobnou zkuSenost nemaji.

CERNA: Nékteii Zaci se s nahravanym interview uz setkali ve vztahu K vlastni
rodin¢ (napf. u maminky pracujici v rozhlase, u sestry, ktera se vyptavala), v ramci
¢teni nevidomym nebo si nemohou vzpomenout. Pro ostatni zdky to je prvni

zkuSenost.

Zkuste mi popsat vasi tiidu. Jak vypada? MiiZete zasahovat do toho, jak bude
vypadat?

Otéazka se zamétovala na to, co Zaci ve tfidé povazuji za podstatné a zda se na pro
né¢ podstatnych vécech mohou aktivné podilet tim, Ze o nich mohou
spolurozhodovat.

ZELENA: Zaci popisuji fyzicky vzhled t¥idy (hranatd, prostornd, velka,
se spoustou zidli, s interaktivni tabuli, s pocitaem, s velkym kobercem,
soranzovym linem, Sknihovni¢kou a knihami, se skiitkou s hrami,
S pomocnicky/pomickami, s obrazky), aktudlni vyzdobu tfidy (Halloween -
balonky, pavouci, figurina Brenda), pocit ze tfidy (neni moc uklizend, neni tulnd).
Z4ci si mohou t¥idu vyzdobit (néco vyrobi, uditelka vybere a pak povési). Protoze
V jejich tfide sidli i druzina, nemohou si to ud¢lat uplné podle sebe.

CERVENA: Zaci popisuji fyzicky vzhled tiidy (hodné obrazkd, tabule, interaktivni
tabule, zidle, lavice, skiiiiky, nasténky, velkd magneticka tabule, pocitac, kytky,
pomicky, velikostné akorat/maléd/stfedni/velka, je Zzlutozelena/Zluta/barevna),
vyzdobu tiidy konkrétnimi ucebnimi pomickami (abeceda, vyjmenovana slova,

Cisla do dvaceti), pocit ze tiidy (je tam velky strom s naSima rukama, je Cista,
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je pfeplacana, je vesela, je necista). Nemaji koberec. Nemohou zasahovat do toho,
jak bude tiida vypadat (vyzdobu déla vétsinou pani ucitelka z praci déti).

CERNA: Zaci popisuji fyzicky vzhled tiidy (zidle smérem k interaktivni tabuli,
zaddy je normalni docela velka tabule, skiin¢ s pomuckami, stoly, zidle, stil
S pocitacem, obrazky, koberec, uCebnice, krabice, sit’ s vytvory déti), rozvrzeni
ttidy (0lozny prostor, prostor na hrani, prostor na uceni), vyzdobu ttidy konkrétnimi
ucebnimi pomtickami (slovni druhy, pady, tahaky), pocit ze tfidy (jsou i vétsi tridy,
ale staci, vétsi by nevadila, je pcknd, je veseld, je barevnd/vymalovana,
je pfeplacana, je tam bordel, vSechno je pohazeny, o vytvarce je to tam Spinavy),
vyzdobu tiidy (stromecéek a ozdoby, darky, planety, adventni kalendare). Vyzdobu
(vytvory déti) si mohou dé¢lat sami, musi se ale zeptat ucitelky, domlouvaji se, jinak

to urcuje ucitelka. N&kteti Zaci postradaji vyzdobu. Chybi sedacka.

. Je néco, co byste ve tiidé zménili?

Otazka zjist'uje, v jakych ohledech jsou Zaci s prostfedim tfidy nespokojeni.
ZELENA: Zaci by chtdli zménit vzhled tiidy (pfemalovat zdi, protoZe jsou
oSoupané a poskrabané; predclat skiin€, barva neni v mode; predélat dvere; dat
novy koberec; aby byla tfida vice obdélnikova), zasedaci potadek (aby se déti
chovaly vzorn¢), pravidla (mit telefony, mit vice klidu, aby byla druzina jinde, aby
méli tfidu jen pro sebe), organizaci vyuky (ucit se na koberci), spoluzaka (Ondra).
Pani ucitelka by souhlasila, taky chtéla nechat tfidu premalovat.

CERVENA: Zaci by chtéli zménit vzhled tiidy (aby byla tiida vétsi; aby se lavice
nekyvaly; aby Zidle nevrzaly; dat pry¢ staré ucebni obrazy), zasedaci potfadek
(rozdélit kluky a holky), pravidla (aby se kluci neprali), vybavenost (hracky, které
nejsou rozbité).

CERNA: Zaci by chtéli zménit vzhled t¥idy (pietiit stény, jsou jak pro prviiaky;

vvvvvv

lavice usporadané do fad), vybavenost (pohovka, nové ucebnice).

Co byste mi i'ekli o vaSich spoluZdcich?

Otéazka doplnuje fyzicky popis tfid o popis vztahti ve tfide.

ZELENA: Zaci popisuji své spoluzaky kladnymi vlastnostmi (pohodovy, prymovy,
hodny, fajn), zdpornymi vlastnostmi (neklidny, otravny, zly), cenénymi ¢innostmi
(umi skladat modely, pomahaji, hraji si spolu, chodi spolu domt, kamaradi spolu,

bavi se, nezkazi naladu, sedi spolu, spolupracuji), nechténymi ¢innostmi (dokézou
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naStvat, délaji naschvaly, poStuchuji, povysSuji se, styskaji si po rodi¢ich, piikazuji
druhym, co maji délat, mlati ptes prsty, pfili§ fesi véci, fesi nesmysly chovaji
se jako prviiaci, ignoruji druhé, nespolupracuji, perou se). Zaci popisuji Ondru —
narodil se jako neklidny a otravny, zlobi, kdyz ho n¢kdo nastve.

CERVENA: Zéaci popisuji své spoluzaky kladnymi vlastnostmi (zabavny,
pohodovy), zapornymi vlastnostmi (Sileny, hlu¢ny, hyperaktivni, zlobivy, divoky),
cenénymi Cinnostmi (maji radi humor, pUjcuji véci, povidaji si), nechténymi
¢innostmi (pisti, potad se hybou, pfenaseji véci, zaluji, perou se, postuchuji, hadaji
se, biji se, utikaji, shazuji véci, hulakaji, berou zidle/véci, zlobi, délaji naschvaly,
honi se, hybou s lavicemi, skdcou ptes lavice, stézuji si, zaluji). Spoluzaci
se nevidaji mimo Skolu. Jsou tu hol¢i¢i a kluci¢i skupinky. Pani uclitelka tika,
ze jsou pekelna trida.

CERNA: Zaci popisuji své spoluzaky kladnymi vlastnostmi (hodny, srandovni,
kamaradsky, vtipny, spoleensky), zapornymi vlastnostmi (upovidany, hlucny,
zlobivy, hlasity, nepfijemny, surovy), cenénymi ¢innostmi (povidaji si, poslouchaji,
drzi spolu pfi prasvihu, pajcuji si véci, sméji se, drzi pospolu, udobfii se, radi si,
spolupracuji, pomahaji si, moc se nehadaji, moc si neublizuji, fe$i problémy),
nechténymi ¢innostmi (k#ic¢i, nebavi se, vysmivaji se, délaji ze sebe $aska, opisuji,
tikaji/pisi sprosty slova, ptehanéji to, béhaji, mlati se, nedavaji pozor, pomlouvaji,
provokuji, 1Zzou, vykopavaji se z party). Do tfidy chodi psycholog, hraji vztahové
hry a povidaji si. (V otazce €. 6 dopliuji, Zze ve t¥idé¢ feSili Sikanu.) Tiida

je rozdé€lena na holky a kluky.

Je ve tiidé nékdo nécim vyjimecny, zvlastni?

Otazka zjiStuje, jak zaci rozumi vyjimecnosti a zvlastnosti druhych, co je upoutava
natolik, Ze to z druhého déla nékoho, kdo se lisi.

ZELENA: Zdrojem vnimané odlidnosti je podle 7akt chovéani (hyperaktivita,
Septani, fecovy tik, vSechno mu jde, vytaci pani ucitelku, bere prasky na uklidnéni,
postuchuje, fika véci, neumi se chovat, dobfe se uci, miluje tatu a nenavidi mamku,
chce byt moc zajimava, dava ndm svacinu, jinak by ji tu nemél nikdo rad, fve
na ostatni, kdyz néco udéla, odneseme to vSichni), vlastnosti (je ticha, je dospélejsi,
je hnusnd), rasa (neni bilej).

CERVENA: Zdrojem vnimané odli$nosti je podle zakii chovani (ma viude svingik,
jen sedi a koukd, jen sedi, svac¢i a uci se, je nemocny, hezky maluje, furt chybi,

ma samé jedniCky, nehoni se, posloucha, vSechno se nauci, nev§ima si ostatnich,
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ma dobré zndmky, zCervena, kouse, Stipe, béha), vlastnosti (je nepotradny, je velky,
je silny, je Sprt, je hodny, je srandovni, je nejvyssi, je chytry, je slusny, je poslusny,
je agresivni).

CERNA: Zdrojem vnimané odlignosti je podle zaktl chovani (cht&ji se kamaradit,
nechtéji se kamaradit, délaji gymnastiku, umi tancovat, odmlouva, stoji si za svym,
vSechno musi byt podle ni, rozkazuje, nebere véci vazné, prehani to, mlati ho,
brec¢i, dobie hraje fotbal, veli, vSichni ho museji poslouchat, chodi tancovat, umi
hrat na klavir), vlastnosti (je sportovni typ, nehraje fair play, je chytry, je vtipny,
je tichy, je hodny, je citlivy, je bezbranny, je precitlivély), specifika ve stravovani
(maji bezlepkovou dietu), rodinné uspofddani (mad rozvedené rodice, chybi

mu tata).

Co mate na svych spoluZacich radi/neradi?

Otazka zjistuje hodnotové preference zakli — jak vnimaji chténé a nechténé
na svych spoluzécich.

ZELENA: Zaci na druhych ocefiuji socialni dovednosti (jsme tym, vyslechnou mg,
rozumi Mi, jsem s nimi nejradsi, kdyZ jsem v ohrozeni, jsou hodni, pomahaji, jsme
kamaradi, poradi mi, dokazi m¢ rozesmat) a kognitivni dovednosti (je tvirci).
Na druhych se jim nelibi to, co délaji (zezadu pfijde a zaéne mé lochtat, vSechno
kritizuje, opi¢i se po mné, ruSi/vyruSuje, d€ld nam Spatnou povést, schytame
to s nim vSichni, dél4 naschvély, pere se, nechtéji me ve tfide, nechtéji mi pomoct,
vSechno fesi, s mali¢kostmi chodi za pani uéitelkou, utahuji si, zaluji, opisuji).
CERVENA: Zaci na druhych ocefiuji socialni dovednosti (pomize mi, pajéi
mi véci, rozveseli mé, zastanou se mé, duvéfuju jim, nepokazi srandu, jsou
spolehlivi) a kognitivni dovednosti (je na pocitace, vytvaii hry). Na druhych se jim
nelibi to, co dé€laji (jeci, hluci, zaluji, drbou, jsou nafoukany, je drzd na ucitelku,
de€la naschvaly, provokuje, hada se, nedomluvime se, jsou sprosty, jsou nepofadny,
svadgj vinu na druhy, berou véci, mluvi a ja to za né¢ odnesu, mluvi a ja neslySim
ucitelku, jsou bezohledni, posmivaji se).

CERNA: Zaci na druhych ocefiuji socialni dovednosti (dobry kamarad, umime
se domluvit, dokaZou rozesmat, miizu mu fict cokoli, pfizna se, drzime spolu,
pomohou, zastane se mé¢, jsou mili, radi si, jsou upfimni, vyfesi hned spory, jsou
otevieni, udrzi tajemstvi) a kognitivni dovednosti (hraji fotbal, u¢i se, sportuji).
Na druhych se jim nelibi to, co dé€laji (Sikanuji n¢koho, zaluje, breci, hadame se,

mlatime se, simuluje, vyktikuje, snazi se byt legracni, posmivaji se, pomlouvaji,
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vytahuje se, pouzivaji anglicky zkratky, fikaji mi, co neumim, urézi druhé, neunese
porazku, nadava, sprosté fve, kluci by se mohli lip/slusné chovat k holkam/k sobg,
predbihaji u obéda, tikaji ndm bonzacky/blby, kdyz se zaméfi na jednoho clovéka
ajsou proti nému, navazi se do nékoho, stiidaji kamarady) ¢i jaci jsou (je Sirsi,
je citlivy, je agresivni, je hadava, je protivny, zalezi mu vic na telefonu nez

na druhych).

. Je néco, co byste si piali u svych spoluZakit zménit?

Otazka se zamétuje na to, co zaci vnimaji jako nejveétsi problém ve tiide€, se kterym
by chtéli, aby se néco stalo.

ZELENA: Zména se tyka chovani druhych (aby pfestal provokovat, aby se piestala
opicit, aby se naucil ovladat, abychom o hodin¢ tolik nepovidali, aby mé& nechal
na pokoji/v klidu, aby neotravoval, abychom si nenapovidali, abychom neopisovali,
aby nam furt nepfipominali, co si mame pfipravit, kdyz to sami nemaji, aby nebyl
agresivni, aby nas nemlatil, aby se chovala pfirozené, aby se choval normalng),
sloZeni tfidy (aby propadl, abychom byli normélni jako ostatni) a pfijimani druhych
(abychom se neméli radi podle toho, co mame a délame, ale podle toho, jaci jsme).
CERVENA: Zména se tyka chovani druhych (aby nebyli fale$ni, aby se nehonili,
aby byli klidné&jsi, aby si uklizel svoje véci, aby nemluvili sprosté, aby se lip udili,
aby si nestézovala, aby nezalovali, aby nebyl agresivni, nekousal a nestipal, aby
holky nemluvily tak nahlas) a slozeni ttidy (aby se netvofily party).

CERNA: Zména se tyka chovani druhych (aby byly kamaradsky, aby nelhal, aby
byl klidn¢j$i, aby nevyktikovali, aby se nevytahovali, aby neurdzeli, aby byli
hodnéjsi, aby neubliZovali, aby si poméhali) a sloZeni tfidy (aby nedélaly skupiny,

aby kluci a holky vic kamaradili, abychom byli dobra parta).

. Popiste mi, jaci jste se svymi spoluzaky jako tiida?

Otazka zjist'uje, jak se proméni hodnoceni tfidy, pokud Zaci nehodnoti jen druhé
spoluzaky, ale maji se hodnotit jako skupina, celek.

ZELENA: Zaci se hodnoti jako tfida pomoci vlastnosti (kolektivni, jedna skupina,
tym, upovidani, soutézivi, hlucni, bojovni), cinnosti (milujeme skupinovky,
dohodneme se, povidame si, mizeme se svéfit, pomizeme si, kdyz nékdo néco
zkazi, odneseme to vSichni, nerespektujeme se), vykonu (v matematice jsme o 20
stranek pozadu) a vztahu (K) okoli (u€itelé k nam nechtéji chodit uéit, jsme jini nez

ostatni t¥idy).
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10.

CERVENA: Zaci se hodnoti jako tiida pomoci vlastnosti (zlobivi, hlu¢ni), ¢innosti
(d€lame kraviny, pereme se, postuchujeme se, nemluvime, kdyz je problém,
na nikoho nic nesvadime, bojime se priznat, snazime se domluvit, nedavame pozor,
neposlouchame do konce, povidame si, kiicime, haddme se) a vztahu k okoli
CERNA: Zaci se hodnoti jako tfida pomoci vlastnosti (hluéni, upovidani, dobra
parta, zlobivi, vtipni), ¢innosti (neumime byt ticho, sméjeme se, povidame si,
pomahame si, rozumime si), sloZeni (skladame se ze skupin) a vztahu k okoli (byla

byste s nami $t’astna, kluci se chovaji tak, jak se maji chovat).

Kolik vas je ve tiidé spoluZakii? Jak to je. Vice klukii nebo holek?

Otéazka mapuje orientaci zakl na pohlavi svych spoluzakd.

ZELENA: Je nas 23, vic holek.

CERVENA: Je nas 22 a vic holek.

CERNA: Je nas 27-30. Nepanuje shoda na poméru divek a chlapct (vice holek,

vice kluki, je nas stejné).

Jaka je vaSe tiidni ucitelka? Co byste mi o ni iekli? Co déla/nedéld, co se vam na
ni libi/nelibi.

Otazka zjiStuje pohled Zakli na jejich tfidni uclitelku a jeji hodnoceni Zzaky
Z hlediska kladnych a zapornych vlastnosti.

ZELENA: Zakam se libi na uditelce vybrané vlastnosti (je hodna, je piisna,
je vtipna, je mila, je spravedlivd) a ¢innosti (kdyz néco udélame, nezacne na nas
fvat, hraje s nami hry, umi v diktatu pfiviit oko, bere ohledy, snazZi se, aby nas
to bavilo, necha nas rozvrhnout si praci, diva nam prostor, lip hodnoti, dokaze
poradit, pomuze, d€la si z nas srandu). Nelibi se jim vybrané vlastnosti (je désna —
mame moc pravidel; je troSku nespravedliva — kdyz n€kdo néco udéld, odnese
to cela tfida, davd ndm vinu, 1 kdyz za to muize ona) a ¢innosti (vSechno fika
desetkrat, atak jsme pozadu s matematikou). Zaci si  uvédomuji,
Ze za n¢ ma zodpovédnost. Nechtéji na ni nic ménit. Je pro né vzorem. Maji ji radi.
CERVENA: Zakam se libi na uéitelce vybrané vlastnosti (je hodna, je spravedliva,
nekdy je pfisnd) a ¢innosti (sméje se, nedava moc ukoll, ptfijde pozd€ na hodinu,
podrobné vysvétluje, nedavd hned poznamku, chvali). Nelibi se jim vybrané
¢innosti (je hodnéjsi na holky, ve vytvarce nemizZzeme malovat, co chceme, obcas

kfi&i).
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11.

12.

CERNA: Zakam se libi na ugitelce vybrané vlastnosti (je hodna, je andél, je mila,
je trpéliva, je pfisna, je vytrvala, je pohodova, je klidna, je ptatelska) a Cinnosti
(zastane se nds, nelame nad ndmi hil, odpusti nam, styskd se ji po nas, umi
vysvétlovat, nefve, hraje hry, pomaha, sméje se, dava Sance, misto pétek
a poznamek dava puntiky, jezdi na vylety, fesi naSe spory). Nelibi se jim vybrané
vlastnosti (nema humor, je nespravedlivd) a c¢innosti (ma nas dost, mohla
by zptisnit, ob¢as svadi néco na nas, je milejsi na holky, posadi nas k malym
stoleCkim, umi se naStvat, dava tresty, davd vikendové/prazdninové ukoly,

nezvlada kluky). Jinou uéitelku by nechtéli. Maji s ni $tésti.

Je néco, co byste chtéli na své tiidni ucitelce zménit?

Otazka zjistuje, zda zaci nahlizeji ucitelku natolik kriticky, aby po ni vyZadovali
zménu.

ZELENA: Zménu si Zaci pteji v roving &innosti (aby si viimala viech stejné, aby
se nepsaly pravidelné pisemky, aby nas netrestala za spoluzéaka, aby se u probirani
nové latky tolik nezdrzovala) a vlastnosti (aby nebyla tak pfisna). Néktefi Zaci
by chtéli jinou pani ucitelku (kvuli pfisnosti).

CERVENA: Zménu si Zaci preji v roving ¢innosti (aby nenadrzovala holkam, aby
tolik nekticela).

CERNA: Zménu si Z4ci pieji v roving &innosti (aby nas nechala vice rozhodovat,
kdyz néco feSime, aby se nam do toho nepletla, aby nedéavala ukoly

na vikendy/prazdniny) a vlastnosti (aby byla trochu ptisné;si).

Myslite si, Ze je: karty s vlastnostmi.

Zaci maji vybrat z predlozenych karet vlastnost, ktera ugitelku nejlépe vystihuje.
Svoji volbu mohou komentovat.

ZELENA: Zaci volili tyto vlastnosti: trpéliva (s zaky, vysvétluje), vesela (déla
Casto legraci), jista (neboji se medikovaného spoluzdka s ADHD; hodn¢ véci ndm
zakézala, protoze ndm to pomiize), pecliva (ikoly d€la vcas), lhostejna (n€kdy),
pratelska (zna vSechny ucitele a ma hodn¢ kamaradl), nejistd (zane tim lehkym
ato t€zs$i uz nestihdme, protoze nevi, jestli to zvladneme; boji se), podeziivava
(nevéti nam, kdyz se ji snazime vysvétlit, co jsme udélali), nesvédomita (nezjisti si,
kdo v angli¢tin¢ slovicka umi a kdo ne, zbytecné opakuje), spolehliva (co slibi,

to splni).
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CERVENA: Zaci volili tyto vlastnosti: vesela, pofadna, vazna, peclivé, trpéliva
(umi prezit, kdyz nékdo néco vyvede), spolehliva, jista, pratelska.
CERNA: Zaci volili tyto vlastnosti: spolehliva, pratelska, vesela, trpéliva (netve

na nas), pecliva, vazna (sméje se, ale sama legraci ned¢ld), pofadna, svédomita.

13. Zkus vybrat kartu, jak si myslis, Ze té vidi spoluZdci.

14.

Otazka zjistuje, do jaké miry jsou Zaci schopni odhadnout pohled spoluzaki
nané samotné a skrze co se hodnoti.

ZELENA: Zaci vybirali nasledujici vlastnosti: nejisty (mam strach, ze udélam
chybu, budu si to vycitat a budu na sebe nastvanej), trpélivy/a (kdyz mi to nejde,
zkousim to dal), vesely/a (jsem vtipna; kazdého rozesméju), pratelsky/a (mam
hodné¢ pratel, umim se seznamovat a ddvam dohromady kamarady), jisty,
podeziivavy (pfestdvam véfit 1 pani ucitelce; nevétim lidem kolem sebe), nepeclivy
(kdyz kreslim, tak ptfetahuju), netrpéliva (nesnaSim ¢ekani), poradnd (vSe musim
mit na svém misté, kdyz to tam neni, myslim, ze jsem to ztratila a zmatkuju),
svédomita.

CERVENA: Zici vybrali nasledujici vlastnosti: nespolehlivy (ob&as néco
zapomenu), nepeclivy/a (nesoustfedénd), vesely/a, nejisty/a, pratelsky/a,
nepotadnd/y, potadny.

CERNA: Zaci vybrali nasledujici vlastnosti: nespolehlivy, nepeclivy, vesely/a,
svédomits, pratelskd/y, nejistd (Casto omdlévam), pecliva, neporadny/a,

spolehlivy/a, jista, trpelivy.

Ted’ si predstavte, Ze néco potiebujete, nebo nastala néjaka situace a vy vite,
Ze vam pomiiZe jen vase ti'idni ucitelka, co udéldate?

Otazka zjiStuje, jak Zaci vnimaji pomdhajici vztah mezi ucitelkou a jimi
samotnymi.

ZELENA: Zaci by se u¢itelky zeptali, zda by jim pomohla, nebo by ji pod&kovali,
ze to dokdzala vyfesit. Nékterym Zzakiim je blbé zadat ucitelku o pomoc, chtéji
to zvladnout sami.

CERVENA: Zaci by §li za ugitelkou a fekli by ji to.

CERNA: Zaci by §li za u¢itelkou a poprosili by ji o pomoc. U osobniho problému
by nékteré zakyné Sly spiS za kamarddkou ¢i rodi¢i. Nekteti zaci sdéluji,

ze je ucitelka odkazuje na potom a ¢tou to jako nezajem z jeji strany.
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15.

16.

17.

MiiZete si v néjakém predmétu vybrat, co budete délat?

Otazka zjist'uje, do jaké miry maji zaci vliv na pribéh vyuky, kdy a v ¢em mohou
spolurozhodovat.

ZELENA: Zéci si mohou vybrat jen nékdy (kde zaéit v testu, jak postupovat pii
samostatné praci, ve vlastivédé, kdyz nezlobi). Zaci voli pojmy jako malo, spise ne,
ne.

CERVENA: Zaci si mohou vybrat pisni¢ku v hudebni vychové, postup prace pii
jasném zadani, ve vytvarné vychové si mohou jednou za rok namalovat desky. Zaci
voli pojmy jako malo, viibec ne.

CERNA: Volba je mozna v t&lesné vychové (rozcvitka), vytvarné vychové
a angli¢tind. Mohou si vybirat hry. Mohou si volit centra aktivit. Zaci pouzivaji

pojmy jako obcas, n¢kdy, nikdy, moc ne.

Cim si myslite, %e byste udélali jako ti'ida vasi tiidni uéitelce radost?

Otazka zjist'uje, do jaké miry zaci znaji tfidni ucitelku.

ZELENA: Zaci by udélali ugitelce radost tichem/klidem (byli by potichu, neprali
by se, nehrabali v taskach, nechali ji domluvit), darkem (ktery by ji vyrobili),
fotografii, plnénim ukold.

CERVENA: Zaci by udélali uéitelce radost darkem (kytky), oslavou, kdyby byli
hodni (nepovidali si a nekreslili o hoding€, poslouchali, méli pofadek na lavicich),
ucili se.

CERNA: Zaci by udélali uéitelce radost svym chovanim (byt na svém misté,
pozdravit, byt potichu, nepovidat, byt peclivi, mit hezké znamky), darkem (obrazek

ode vS8ech, zpévak, prani).

Je néco, co byste chtéli v nasSem rozhovoru doplnit? Objasnit? Povédét néco,
CO je podle vas diilezité a nebylo to Fec¢eno?

ZELENA: Ostatni tiidy se jim posmivaji. Aby se v§ichni méli radi.

CERVENA: Do druhé t¥idy byli hodna ttida, ted’ uz nejsou.

CERNA: Nic.
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4 DISKUSE

V ramci této kapitoly se pokusim najit odpovédi na otazky, které vyplyvaji z cile
vyzkumného Setieni, a to popsat miru identifikace zakt 5. ro¢niku zakladni Skoly s tfidni
ucitelkou a analyzovat miru zavislosti a autonomie zaka ve vztahu K tfidni ucitelce. Cilem
proto neni potvrdit hypotézy ¢i predpoklady, ale rozkryt témata, jejichz popis nelze
hodnotit pomoci pramért, maximalnich a minimalnich hodnot, procent, ¢isel ¢i grafu.
Nejprve struéné popisi prubéh vsech rozhovort s tfidnimi ucitelkami a s zaky. Jedna
se 0 mé osobni postichy. Pak se budu vénovat popisu miry identifikace zakt 5. ro¢niku
zakladni Skoly s tiidni ucitelkou a nasledné analyze miry zavislosti a autonomie Zaku

ve vztahu K tf¥idni uditelce.

Z4kladni $kola ZELENA

Tfidni ucitelka projevila v uvodu naseho interview otevienost vic¢i nahravanému
rozhovoru a tento piistup méla i béhem celého rozhovoru. Ukazuje to piedevsim slovni
rozmanitost jejich vypovédi, kdy meéla potiebu vSechny své vypovédi peclivé popsat
avysvétlit. Stejné tak se projevili zaci zjeji tfidy, kdy méli potiebu co nejlépe
anejspravneji  odpovédét na kladené otazky, coz projevovali Castym hlasitym
premyslenim, ujistovanim se mezi sebou, ale i prosazovanim svych myslenek ve chvili,
kdy hovoiili jejich spoluzaci. Zaci, kteif neméli doposud zadnou zku$enost s nahravanym
interview, neméli problém zodpovédét otazku kladenou piimo jim. Objevil se piipad, kdy
jeden zak odpovidal velmi stroze a spiSe potvrzoval vypovédi svych spoluzakt. U tohoto
zéka jsem méla pocit, ze mu byl rozhovor nepfijemny. Jinak nebylo chovani zaki béhem

rozhovoru ni¢im zvlastni.

ZakKladni $kola CERVENA

Ttidni ucitelka v Givodu interview pfiznala, Ze to je jeji prvni zkuSenost S nahravanym
rozhovorem a piedpokladala, Ze ji budu klast otazky, na které bude odpovidat. BEéhem
rozhovoru rychle a struéné odpovidala. Mohlo to byt zpusobeno tim, ze pospichala
do vyuky. Nabizenou moznost jiného terminu pro konani interview vSak odmitla a ptala si,
aby se rozhovor konal co nejdfive. B&hem rozhovoru ptlsobila ucitelka vyrazné
sebevédomé. Vétsina zaka méla zpocatku vici rozhovoru jistou nedavéru a neveédéli, jak

maji odpovidat. To se béhem rozhovoru rychle zménilo a na vSechny kladené otazky
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se bez obav snazili co nejlépe odpovidat. Zaci se projevovali hlasitym premyslenim,
ujistovanim se mezi sebou a potiebou zminit své myslenky ve chvili, kdy hovorili jejich
spoluzaci. Zaci, ktefi neméli doposud Zadnou zkuSenost s nahravanym interview, neméli
problém zodpovédét otazku kladenou piimo jim. Objevil se ptipad, kdy jeden zak
odpovidal velmi stroze, spiSe potvrzoval vypovédi svych spoluzaki, piesto se nezdalo,
ze by ho rozhovor nezajimal nebo Ze by se nechtél ptipojit. Podle jeho spoluzaki je tichy

I ve tfide€. Jinak chovani zakd béhem rozhovoru nebylo ni¢im zvlastni.

Zikladni $kola CERNA

Ttidni ucitelka projevila v Gvodu interview svou nervozitu z divodu nahravaného
rozhovoru a tento pfistup méla i béhem celého rozhovoru. Projevovalo se to ptredevSim
ve slovnim projevu, kdy jeji odpovédi byly spiSe strohé a tempo odpovédi bylo velmi
pomalé, ucitelka ptisobila obezietné. Obc¢as jsem méla pocit, ze ucitelka odpovidala Scestné
(jako by nerozuméla kladenym otazkam). Casto jsem se musela u¢itelky doptavat, abych
pochopila, co konkrétné svou odpovédi mysli, ale 1 tak jsem méla potize s pochopenim
nékterych jejich vypovédi. Presto na mé ucitelka neplsobila tak, Ze by se snazila své
odpovédi néjakym zplisobem vyznamné upravovat, spise se snazila co nejlépe odpovidat.
To je 1 divod, pro¢ v nasledujicich ¢astech pro mé bylo obtizné pracovat s jejimi
vypovédmi. Co se tyka interview szaky, tak vétSina zakl méla potiebu co nejlépe
anejspravnéji odpovédeét na vSechny kladené otazky, coz projevovali ¢astym hlasitym
pfemyslenim, ujistovanim se mezi sebou a sdélovanim svych myslenky ve chvili, kdy
hovotili jejich spoluzaci. Kromé toho zaci obhajovali 1 své vlastni mySlenky a postoje.
Zaci, kteii neméli doposud Zadnou zkuSenost s nahravanym interview, neméli problém
zodpovedét otazky kladené ptimo jim. Objevily se pfipady, kdy nékterym zakim délalo
problém se ucastnit rozhovoru. Zpocatku odpovidali velmi stroze a spiSe potvrzovali
vypoveédi svych spoluzdkli. Teprve béhem rozhovoru se zbavili obav a postupné

se zaclenovali. Jinak chovani zak béhem rozhovoru nebylo ni¢im zvlastni.
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4.1 Mira identifikace zakua 5. ro¢niku s tfidni ucitelkou

V této kapitole pracuji s popisy zaka (jak vidi, vnimaji svoji tfidni ucitelku) a S popisem
tfidni ucitelky (jak vidi ona sama sebe) a na zaklad¢ toho sestavuji obraz identifikace zakt
s tfidni ucitelkou. Dale porovnavam, které vypovédi ucitelky a zakh se shoduji, a které
se lisi. Ziskané informace konfrontuji s poznatky uvedenymi v teoretické ¢asti. Na zaklad¢

toho usuzuji na miru identifikace zaku s jejich tfidni ucitelkou.

Zkladni $kola ZELENA
Ttidni ucitelka o sobé vypovédéla:

e je spravedliva, je schopna rozliSovat zaky podle jejich schopnosti

e je emotivni, milujici, pratelska, oteviena

e je naro¢na ve smyslu pozadavki na zaky

e jepecliva ve smyslu délat praci tak, jak nejlépe dovede

e pfipravuje zaky na budouci zivot

e {esi problémy zaku

e 73klim naslouché a dava jim prostor vyjadfit sviij nazor, postoje a pocity

e potési ji, kdyZ se Zaci k sobé chovaji hezky, projevi zajem a aktivni pfistup k ucent,

jsou pozitivné naladéni, udé€laji ji obrazek, slysi od nich své myslenky (pfijali

.....

Zaci o tfidni ucitelce vypovedéli:

e karticky: ucitelku vnimaji jako trpélivou (3 Zaci), veselou (3 Zaci), peclivou
(3 zaci), jistou (2 zaci), nejistou (2 zaci), lhostejnou (1 zak), ptatelskou (1 zak),
podeziivavou (1 zak), nesvédomitou (1 zak), spolehlivou (1 zak)

e ucitelku vnimaji jako nejlepsi ze Skoly

e ucitelka je hodna pii hodnoceni zaka

e ucitelka je pfisna

o ucitelka je starostliva, dokaze poradit, méla by si ale v§imat vSech zaku

e ucitelka je hrava, vtipna, déla si z zakt srandu

e ucitelka je tolerantni, dokaze odpustit
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e ucitelka je nckdy nespravedliva, méla by byt vice ohleduplna a spravedliva, neméla
by tfidu trestat za to, co provedl spoluzak s ADHD

e ucitelka by méla novou latku probirat kratsi dobu, aby nebyli pozadu

e ucitelku potési, kdyz jsou ukaznéni, plni si své povinnosti, nezapominaji, néco pro

ni vytvori

Shoda mezi ucitelkou a zéky panuje v tom, ze je ucitelka na zaky ptisnd (naroc¢nd),
V hodnoceni je hodna (rozliSuje schopnosti zakl), dava zakliim prostor (je trpéliva
a tolerantni), ve svém pfistupu je pecliva, zapojuje se do feseni problémt zakl (nasloucha,
je starostlivd a dokaze poradit). Zaci opakovand vyzdvihuji hravost a veselost pani
ucitelky. Spravedlivost ucitelky vnimaji zaci rozpolcené — zatimco v rovin¢ hodnoceni
ucitelku za spravedlivou povazuji, v rovin¢ kazenskych postihi pro celou tfidu, které
vyplyvaji z chovani spoluzaka s ADHD, ji maji za nespravedlivou. Z vyvojového hlediska
tak Zaci odrazeji nejistotu, kterd vyplyva z neporozuméni tomu, pro€ jsou stejné trestdni ti,
ktefi nenesou stejnou vinu. Ucitelka to komentuje tak, Zze zaky pfipravuje na zivot, cemuz
zaci zjevn¢ nerozumi. Z pohledu zakd pii vnimani ucitelky nehraji roli takové
charakteristiky, jako je milujici, ptatelskd, emotivni, coz odpovidd vyvojovému stupni
zaki, kteti se v roving identifikace odklanéji od emocni podstaty vztahu k ucitelce, ktera
je kli¢ova predevsim v mlad$im $kolnim véku. Zaci dobie identifikuji, ¢im udélaji ugitelce
radost. MUj pocit z rozhovori s zaky byl takovy, Ze se nebali hovotit o své tiidni ucitelce
i 0 svych spoluzacich kriticky, pfitom dokazali své nazory i zdivodnit. Velka ¢ast zaku
tiidy se snaZzi o sebeprosazeni a odpoutdni se ze zavislosti na tfidni ucitelce. Presto
je tunékolik Zzakd, kterym se nedafi se odpoutat od tiidni uclitelky a zadaji jeji

nerozdélenou pozornost viici své osobé.

56



Zkladni $kola CERVENA
Ttidni ucitelka o sobé vypovédela:

e snazi se byt klidna a trpéliva, obcas je pii feSeni kazenskych prestupkt vybusna

e drobné problémy mezi zaky (napt. zalovani) netesi, vysvétluje zakiim, pro¢ danou
situaci urcitym zpusobem fesi

e je vtipnd, vklada humor do vyucovani

e je vSimava/vnimava ve vztahu k povzbuzovani zaka

e neni moc hodnd, Zaci ji mohou nékdy nenavidét

e neni moc prisna

e je spravedliva

e je pecliva, plni si své povinnosti

e svij vztah k détem nevnima pfili§ pratelsky

e 7 7aku chce vychovat lidi, ktefi maji vSeobecny piehled

e potési ji, kdyz Zaci maji mezi sebou pozitivni vztahy, nezlobi, nevyrusuji a jsou

ukaznéni

Zaci o tfidni ucitelce vypovedéli:

e karticky: uclitelku vnimaji jako trpélivou (4 Zaci), veselou (3 Zzaci), spolehlivou
(3 zaci), potadnou (3 zaci), peclivou (2 Zaci), jistou (1 zak), pratelskou (1 zak),
vaznou (1 zak)

e ucitelka je vtipna, hrava

o ucitelka je nespravedliva, nadrzuje holkam, a to by neméla

e ucitelka je hodna, nedava moc tkoli

e ucitelka je pfisna

e ucitelka umi odpoustét, napt. nenapiSe poznamku do Zakovské knizky, ale kiici,
a to by neméla

e ucitelka je trpéliva, vysvétli latku

24

e ucitelku potési, kdyz ji koupi darek, udélaji oslavu a jsou ukaznéni

Zaci se s ucitelkou shoduji v tom, Ze je trpéliva, predeviim ve vztahu k predavéni
uciva, V kazenisky problematickych situacich se pani uclitelce nedaii udrzet klid

(vybouchne, kii¢i). Velkym kladem pani ucitelky je humor a hravost. Ve vztahu k vyuce
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je spolehliva, pecliva a pofadna. Shoda panuje také vtom, Ze ulitelka nema s zaky
navazany bliz§i emocni ¢i pratelsky vztah. V dalSich aspektech uz se vniméni odlisuje.
Zatimco pani ulitelka se vnima jako spravedlivd, snazi se zaklim vysvétlit, pro¢ ptistupuje
K ur¢itym zptsobum feSeni situace, vnimaji piedevsim chlapci nespravedlivost ulitelky
Vtom, ze nadrzuje divkdm (nabizi se otazka, co pani ulitelka definuje jako drobné
nefeSeni vnimaji chlapci jako nadrzovani). Nejasna je situace ohledné vnimané pfisnosti.
Pokud nezatézovani zakt spoustou ukoll ucitelka vnima jako projev své benevolence, pak
je to ve shod¢ s pohledem zakl. Pokud ale piisnost definuje jinak, pak jsou pohledy zaka
a pohled ucitelky v rozporu. Vzhledem k absenci vnimané ptatelskosti ve vztahu ucitelky
k Zakiim je pochopitelné, Ze Zaci voli jako zpuisob potéSeni darky, které mozna ucitelka
ocefiuje pred tiidou, sama si jich ale stejné neceni. Zaci na mé b&hem rozhovoru délali
dojem, ze maji vétsi jistotu a podporu ve svych spoluzacich nez ve své tiidni uditelce
a také se vice shodovali v tom, co vypovidali spoluzéci, nez v tom, co vypovidala tfidni

ucitelka.
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Zakladni $kola CERNA

Ttidni ucitelka o sobé vypovédela:

je klidna, mirna

je opecovavajici, takova mamina, ktera zaky hycka a chce pro né to nejlepsi, chce,
aby méli vSichni vSechno

snazi se byt pfisna

snazi se byt spravedliva

Uc¢i a vychovava zéky s laskou

mezi zaky se citi dobfe

kazdou novou véc se snazi zaklim predavat ve smyslu vyzvy

zaky vede k tomu, aby se z nich stal vyrovnany a cilevédomy ¢lovék

zalezi ji na pozitivnich vztazich mezi zaky

vnima za dulezité prozitky zakt

pot&si ji pozitivni vztahy mezi zaky (nemaji neshody), rizna pranicka, kdyz Zaci

vyciti jeji emoce

Zaci o tfidni ucitelce vypovedéli:

karticky: ucitelku vnimaji jako trpélivou (6 zaka), veselou (5 zaki), peclivou
(5 zaka), pratelskou (3 zaci), spolehlivou (3 Zaci), vaznou (3 Zaci), svédomitou
(1 zak), potadnou (1 zak)

ucitelku vnimaji jako nejlepsi ze Skoly

ucitelka poskytuje Zakiim pomoc

ucitelka se zastava zakl

ucitelka odpousti Zaklim

ucitelka tesi problémy zaki, ale méla by nechat zaky vice rozhodovat

ucitelka umi vysvétlit véci

ucitelka je vytrvala, trpéliva, klidna

ucitelka je hrava, usmévava, ale bez humoru

ucitelka je malo pfisna ve vztahu ke kézni, ve zndmkovani je pfisna

ucitelka je obCas nespravedliva

ucitelka tresta, umi byt neptfijemna
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e ucitelku potési, kdyz jsou ukdznéni, plni si své povinnosti, maji pozitivni vztahy

ve tfidé€, néco pro ni vytvori

Mezi vnimanim ucitelky a zak panuje shoda v tom, ze ucitelka je mirna, klidna
atrpéliva v piistupu k zakiim. Pfisnost se promitd ptredev§im do hodnoceni Skolnich
vykont. Vztah s zaky odrazi vzajemnou divéru a blizkost (vychovava zaky s laskou, klade
diraz na pocity zaku, poskytuje jim pomoc, oporu a zaroven i odpusténi), ktera je hlavné
pii feSeni kazenskych problémii vnimana zéky negativné (jako pecujici mamina nedava
zakim prostor pro vlastni rozhodovani, proez mize byt vnimédna jako nespravedliva
a neptijemna). Zcela opacné¢ dostavaji zaci prostor ve vyuce, kdy latka je podavana jako
vyzva, V hodinach je vyuZivana prace v ramci center aktivit. Zaci piistup ucitelky vnimaji
jako napomocny, trpélivy a vysvétlujici. Zaci maji dobfe zmapovano, co déla uéitelce

radost.
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4.2 Mira zavislosti a autonomie zaku ve vztahu k tfidni

ucCitelce

V této kapitole pracuji s popisy zaki, V nichz se projevuje jejich autonomie/zavislost (kde

se prosazuji, kde ziskavaji prostor, kde rozhoduje téidni ucitelka atp.), a s vypovéd'mi jejich

tiidni ucitelky, v nichz popisuje, kde vede zaky k autonomii a kde naopak vytvati zavislost

zakl na jeji osobé. Na zaklad¢ tohoto srovnani hledam miru autonomie/zavislosti zaku

na tfidni uéitelce.

ZAKkladni §kola ZELENA

Ttidni ucitelka vypovédéla:

rozliSuje schopnosti zakt a klade diraz na poteby zaku

snazi se zdkiim naslouchat a davat jim prostor k vyjadieni nazort, postoji a emoci,
snazi se je provazet a pomahat jim

vita, kdyZ se Zaci neboji s ni fesit problémy — ptijdou za ni, sd€li, co je trapi

snazi se udrzet ve tfid¢ klidnou atmosféru

na Zaky nezvysuje hlas, pro upoutani pozornosti zaka pouziva triangl

na zacich se ji libi, jak jsou tvarni, jak pfijimaji nové dovednosti, rada vidi, jak
se V nich odrazi to, co do nich vlozila

ma tendenci zaky branit proti vnéj$im vliviim, ale sama je schopna zaky napominat
nebo po nich ,,§lapat*

piijde ji dilezité, aby Zaci respektovali zadani a pokyny, aby véd¢li, ze se od nich
oc¢ekava néjaky vykon, aby dokézali odhadnout chvili na argumenty
a polemizovani

musi dohliZet na zaky a jejich ptipravu

o prestavkach se snazi zaky neobtézovat svou pfitomnosti, ale stale na né¢ dohlizi

dohlizi na medikaci jednoho zaka

Zaci vypovedeli:

ucitelka bere na zaky ohledy ve vztahu k uceni (vyjma zéka, ktery vnima opakovani

V matematice jako zdrZzovéani), ve vztahu k chovani je vnimana jako nespravedliva,
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protoze kdyz nékdo néco ud¢€lad, odnese to celd tiida, nékdy dava zadkiim vinu,
I kdyZz za to podle nich mize ona

e maji omezenou moznost podilet se na pribéhu vyuky — mohou si nékdy (hlavné
ve vlastivéd¢) rozvrhnout praci (kde zalit pracovat, jak postupovat), dostavaji
od ucitelky prostor, piedev§im kdyz nezlobi

e muzou zasahovat do vyzdoby tfidy tim, ze vyzdobu tvofi ucitelka z jejich
vytvarnych praci

e pfeji si, aby nesdileli tfidu s druzinou a aby byly provedeny interiérové zmény

e pfeji si, aby méli jiny zasedaci poradek

¢ kdyby nastala n¢jaka vyznamna situace, u které védi, Zze by jim pomohla jen tfidni
ucitelka, vétSina zakd by neméla problém S ni tuto situaci fesit, az na dvé zacky
(jedné by to piislo trapné ji obtézovat, druha by méla strach se zeptat)

e vnimaji, Ze maji nastaveno moc pravidel

Ucitelka povazuje za dulezité udrzovat klidnou atmosféru ve tiidé a ptistup zaka
k pravidlim a povinnostem. Zaci vnimaji, Ze se museji podiizovat piili§ velkému mnoZstvi
pravidel, coz naznacuje, ze se s pravidly ne vzdy ztotoziuji a vnimaji je jako nastroj, ktery
je pouzivéan k jejich kontrole. Zaky nejvice trapi, Ze t¥ida neni jen jejich, ale Ze ji museji
sdilet s druzinou. V tomto ohledu by chtéli realizovat zmény, které ale nejsou
v kompetenci tfidni ulitelky. Ve vztahu k vyuce nejsou zaci spokojeni se zasedacim
potradkem, ktery je pro né zdrojem neklidu a hluku. MoZnost samostatného uchopeni tkoli
je velmi mal4, prostor pro samostatnost dostdvaji jako odménu za nezlobeni. Ptestoze
je ucitelka zakiim napomocna v jejich té€zkych chvilich, a Zaci si toho jsou védomi, klade
hlavni odpovédnost za déni ve tfidé na sva bedra. Tim padem zaky nevede k rozvoji
autonomie, aby to nemusela byt ona, kdo dohlizi, napomina a ,,Slape®, ale aby to byli zaci
sami, ktefi ,,Slapou®. Je otazkou, do jaké miry je provazeni zakid spiSe jejich fizenim
¢i vedenim, a kdy je pfevzeti kontroly nad situaci ucitelkou mylné¢ vnimano jako pomoc
(napt. ve vztahu k potfebé Zzaky pfipravovat na zivot tim, Ze nesou odpoveédnost
I za chovani druhych). Myslim, Ze tfidni uéitelka dava moznost rozvijet autonomii zaku
skrze vzajemnou komunikaci, kdy se neboji vyjadrit kritiku a své nazory, ale mam dojem,
ze je naopak omezuje tim, ze nuti své zdky dodrzovat spousty pravidel, kterym zjevné

nerozumi (kdyz nékdo néco udéla, nese vinu/trest cela tida).
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Zakladni $kola CERVENA

Ttidni ucitelka vypovédéla:

mrzi ji, kdyz zéci neplni své povinnosti

kdyz mé néjaky zak problém, neboji se ho s ni fesit

fesi problémy s zaky hned, vCetn¢ pokaradni a potrestani, nékdy dava zakam
moznost vybéru trestu (¢im mohou od¢init to, co provedli)

nefesi drobné problémy zaka (napf. zalovani), upozorni na nevhodnost, ale nechava
zaky, aby si je vyresili sami

musi feSit agresivni chovani u chlapci a zacinajici pubertu u dévcat, ktera
se projevuje riznymi provokacemi chlapcti

oslovuje ji tvarnost déti

od déti se rada nakazi jejich veselosti, bezstarostnosti a bezprostiednosti

Zaci vypovedéli:

moznost podilet se na priabé¢hu vyuky spiSe nemaji, jen si mohou vybrat napf.
pisni¢ku béhem hudebni vychovy

do vyzdoby tfidy zasahovat nemohou, vétsinou se shoduji na tom, Ze vyzdobu tvofi
tfidni ucitelka z jejich vytvarnych praci

pfeji si jiny zasedaci poradek

pfeji si interiérové zmény a obménili by staré pomiicky za nové

kdyby nastala néjaka vyznamna situace, u které védi, Ze by jim pomohla jen jejich
tiidni ucitelka, zaci by neméli problém tuto situaci s tfidni ucitelkou fesit

ve tfidé se délaji party, coz Zakiim nevyhovuje

Ucitelka vypovédéla, ze vnima jako dulezité pracovat s zaky jako s kolektivem,

na druhou stranu ukoly tfidniho ucitele vnima jako néco navic, coz se odrdzi i v tom,

ze s zaky mimo vyuku netrdvi svlj Cas. Obecné popisuje utkony spjaté s vychovou

wevr

V podstaté znaji jen ze Skoly. Drobné kazeniské problémy (napt. Zalovani) nechéva ucitelka

zéky tesit mezi sebou, coz bychom mohli vnimat jako rozvijeni autonomie zakt, kdyby

zéci takovy krok nevnimali jako nespravedlivy, pfedevSim proto, ze se pravdépodobné

castéji aplikuje na divky nez na chlapce. Obecné je genderova stratifikace ve tfidé Zaky
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vnimana jako problém — ve tfidé se délaji hol¢ici a kluci¢i party, a to se zakliim nelibi.
kazenskych problémi je ucitelka ten, kdo okamzité¢ jedna — fteSi, kard a tresta. Obcas
si mohou Zaci urcit trest sami — vét§inou tam, kde mohou od¢init n¢jakym skutkem to,
co provedli. Prostor dostanou Zaci tam, kde s nimi muze ucitelka sdilet humor a kde
se od nich mtize nakazit dobrou naladou, bezprostfednosti a bezstarostnosti. Pokud maji
Z4ci problém, mohou s nim za téidni ugditelkou piijit a védi, Ze jim pomiize. Zaci nemaji
moznost se vyrazné¢ podilet na urCovani podoby vyucCovacich hodin (max. Vv hudebni
vychové si mohou vybrat pisni¢ku). Zaci projevili piani zménit zasedaci poradek. Radi
by nové vybaveni tfidy a nové pomucky. Uvadéji, Ze spiSe nemaji moznost zasahovat
do vyzdoby své tfidy. Myslim si, ze zaci maji diky pfistupu tiidni ucitelky prostor pro
uplatnéni své autonomie ve vzajemnych vztazich, at’ uz ve vztahu k uditelce, nebo
ve vztahu mezi sebou. Diraz na okamzitda feSeni a pienechani feSeni vybranych
problémovych situaci na zZacich mé piivadi k otazce, zda volnost, kterou ucitelka poskytuje
zakum, je védomym poskytovanim autonomie zakim, nebo vytvafenim zavislosti
na urcitych nepsanych norméch, které ve tfidé vladnou. Jakoby se zaci snazili vychéazet své
ttidni ucitelce vstiic, aby byly ob¢ strany spokojené. Také si myslim, Ze volnost, kterou

ucitelka poskytuje svym zakiim, narusuje vyvoj vztahli mezi nimi.
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Zakladni $kola CERNA

Ttidni ucitelka vypovédéla:

zaky opecovava, hycka je, chce pro né to nejlepsi, chee jim predat to, co ma, chee,
aby m¢li vSichni zaci v§echno

ocenuje takovou zpétnou vazbu ze strany zakl, u které zaci projevuji zdjem,
nadSeni a prozitky

pred zacatkem vyucovani s zaky hovoii a spole¢né rozebiraji, co je potieba vyftesit,
pak uz zaky béhem dne svou pifitomnosti neobtézuje

jako svij ukol spatfuje otevirdni témat, kterd zaky zajimaji

pti skupinové praci koriguje predevsim smér komunikace (ve vztahu k u¢ivu)

za soucast své role ucitelky povazuje zklidiiovani, korigovani a postrkovani zaka

Zaci vypovedéli:

moznost podilet se na pribéhu vyuky maji v télesné vychové (rozecvicka),
v anglickém jazyce a ve vytvarné vychové, a pii praci v centrech aktivit si mohou
vybrat ptislusné centrum a zptisob prace v ném

do vyzdoby tiidy zasahovat mohou, musi se ale zeptat ucitelky, domlouvaji se,
jinak to urcuje ucitelka

ve tiidé by si prali interiérové zmény

kdyby nastala néjakd vyznamna situace, u které zaci védi, Ze by jim pomohla jen
tfidni ucitelka, vétsSina zakl by neméla problém tuto situaci s tfidni ucitelkou fesit,
az na zakyni, ktera by se radsi svéfila kamaradce nebo rodi¢im, a zaka, ktery
odkézani ucitelkou na potom vnima jako jeji nezdjem

preji si, aby je ulitelka nechala vice rozhodovat, kdyZ néco fesi, aby se jim do toho

nepletla

Z4ci maji svobodu volby piedeviim tam, kde se pracuje v centrech aktivit,

a Vv predmétech, které umoziuji volbu témat pro zpracovani (napi. télesnd a vytvarna

vychova). Komunikace je oteviend, Zaci maji moznost hovofit o svych nazorech, postojich

a pocitech. Ucitelka vnima komunikaci jako prostiedek k otevirani témat, kterda zaky

zajimaji. Do vyzdoby tiidy Z4ci zasahovat mohou, musi se ale zeptat uditelky. Zaci,

az na vyjimky, nemaji potize fesit problémové situace s tfidni ucitelkou. U¢itelka popisuje
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svij vztah k zakiim misty az mateisky, coz se muze odrazet v prani zaku, aby je nechala
vice rozhodovat, kdyz néco fesi, tedy aby zde byla vice za ucitelku a méné za ,,matku*.
Posouzeni miry autonomie/zavislosti zaki na tfidni ucitelce povazuji vzhledem k ziskanym
informacim za obtizné. V tomto ohledu by bylo tieba ziskat dalsi informace. Jako dilezity

zdroj se mi jevi skolni psycholog, ktery se tiidou pracuje a 0 némz se zminuji Zaci.
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5 ZAVER

Diplomova prace se vénuje problematice identifikace zakt s tfidni ucitelkou v 5. ro¢niku
zékladni Skoly a mife autonomie ¢i zévislosti zakl na tfidni ucitelce. Pozitivnim zjiSténim
pro mé je, ze zaci V 5. ro¢niku zakladni Skoly projevuji potfebu se osamostatnit, potiebu
svobodné se rozhodovat a pottebu zodpoveédnosti za svou osobu. Za dalsi pozitivni zjisténi
povazuji potiebu zaki komunikovat nejen se svymi spoluzaky, ale i s tfidni ucitelkou,
kterA pro n¢ stale piedstavuje zdroj jistoty. ProtoZze jsou tfidni ucitelky zahrnuté
do vyzkumného Setieni v fad¢ ohled odlisné, dalo by se ocekavat, ze se to promitne
do vysledkii (mira identifikace, mira autonomie) predevsim skrze pohled zakt. Ukazalo se,
Ze osobnost uditelek neni pro vychovu a vzdélavani zaka tolik podstatna jako zpisob jejich
prace (piistup), ktery ve vychovné-vzdélavacim procesu pouzivaji a ktery jsou zaci schopni

¢ist a rozumét mu.

Myslim, ze je dulezité, aby si kazdy ucitel uvédomil, ze ve své praci nemtize byt
dokonaly, nebot’ nikdy nedostane od svych zakl Sanci, aby se kazdému z nich zavdécil.
Spousta uciteld vidi vyhodu prace na 1. stupni zdkladni Skoly v tom, Ze ucitel ma moZznost
své zaky vychovat, ovlivnit a motivovat, tedy zpracovat je ke své spokojenosti. Jak se ale
ukazuje, klicova neni spokojenost ucitele s tim, jaci Zaci jsou a jak se chovaji, ale zda
ucitel védomé a kontrolovan¢ pomaha zakim v jejich socialnim vyvoji, byt to znamena
rozvoj kritického tsudku zakt (a to i smérem k uciteli) a jejich osamostatiovani
se od usudku ucitele jako jediného zdroje jistoty a bezpe¢i. Kriticky postoj zakt k uditeli
tak nutné¢ nemusi byt signdlem odmitani ucitele, podobné¢ jako poslusnost uciteli nemusi

znacit jeho pfijimani.

Ucitel by se mél snazit rozvijet samostatnost zaka tak, aby si byl védom toho,
co déla, a toho, jaké disledky toto pisobeni na zaky ma. Zak by mél postupné ziskavat
jistotu sam v sebe a dokazat se uvolnit ze zavislosti na uciteli, aby se mohl stat tim, kdo

urcuje své smeétrovani v dal§im zivote.
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7 SEZNAM PRILOH

Ptiloha 1 — Rozhovory s tfidnimi u€itelkami

Ptiloha 2 — Rozhovory s zaky
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