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A. Obsahova

V praci jsou vymezeny zakladni a dilci cile, které jsou v koncepci prace
patficné rozpracovany. Cile jsou adekvatné naplfiovany.

Prace splriuje cile zadani.

Studujici vyuziva a kriticky vybira primarni a/nebo sekundarni literaturu.

Prace ma vymezen pfedmét, je vyuzito odpovidajicich metodologickych
postupu.

Vystupy vyzkumnych &asti jsou adekvatné syntetizovany a je o nich
diskutovano.

V praci je vyuzita odborna terminologie a jsou vysvétleny hlavni pojmy.

V praci jsou formulovany jasné zavéry, které se vztahuji ke koncepci
prace a ke stanovenym cildm.
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B. Formalni

Prace vykazuje standardni poznamkovy aparat a jednotny zpusob citaci
vV ramci prace, je typograficky jednotna.

Studujici dodrzuje jazykovou normu, text je stylisticky jednotny.

Text je soudrzny, srozumitelny a argumentacné podlozeny.

C. P¥inos prace”
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Slovni hodnoceni prace:

Diplomova prace tematizuje podstatu profesni orientace a perspektivy lidi s mentalnim
postizenim. Je logicky strukturovana, prakticky orientovana, obsahuje mnozstvi vlastnich
autorskych pasazi. Vystizné deklaruje nesoulad poptavky na trhu prace a nabidky
vzdélavacich oboru, které lidé s mentalni retardaci vyuzivaji. Pfedlozena studie kultivované
reflektuje dosud neuspokojivé inkluzivni tendence v kontextu dlouhodobé perspektivy
pracovniho uplatnéni lidi s mentalnim deficitem v absolvovaném vzdélavacim oboru.
Empirickym pfistupem identifikuje systémové nedostatky v pracovni integraci dospivajicich a
dospélych lidi se snizenymi profesnimi kompetencemi. Z formalniho hlediska Ize diskutovat
jediné o zbyte€ném Clenéni teorie na 8 kapitol, z nichz nap¥. kapitoly 7. a 8. maji rozsah
pouhé 3 strany; pfesto je text stylisticky jednotny, argumentacné soudrzny.

Z vychozi deskripce mentalniho postiZzeni autorka vyvozuje determinanty profesni pfipravy i
predikci uplatnéni na trhu prace. Upozorriuje na priority pracovniho poradenstvi, tranzitnl’hg..
u



programu, politiky zaméstnanosti lidi s MP i na eticky (ne)soulad realné praxe s plathou
legislativou. Hlavni intenci prace je zfejma obhajoba pozitivni socialni interakce
v nediferencované pracovni koexistenci. Praktickym ovéfenim hypotézy o profesnim znevy-
hodnéni lidi s MP na pracovnim trhu a sledovanim bilance stfedni profesni pfipravy, je pro-
kazana potfebnost podpory OZP v hledani vhodné pracovni pfilezitosti. Vyzkum upozornil na
neadekvatni nabidku oboru, které se v praxi nadale neuplatni; (coz ostatné neplati jen pro
tzv. E obory). Hypotéza o nedostatecnosti a nerealnosti pracovniho uplatnéni lidi s lehkou a
stfedné téZkou mentalni retardaci byla prostfednictvim vysledk( vyzkumu bohuZzel verifiko-
vana. DalSimi znepokojivymi fenomény, které z predlozené DP vyplyvaji, jsou: studijni na-
roCnost oborl, neaktualnost absolventskych profild vzhledem k poptavce na trhu prace a
také absence realné praktické pfipravy v terénu potencialniho pracovniho mista.

Vzhledem k namétové jedinecnosti a zpracovani ve vysoké akademické kvalité, doporucu-
ji DP k publikaci. Ocenuji zejména volbu neprobadaného tématu, systematicky pfistup k na-
roéné analyze kauzalnich fenoménl a erudované vyvozeni aktualnich pozadavkl na konti-
nuitu Skolni inkluze do dospélého véku. Dale pak kvituji opravnény apel na flexibilitu Skolské-
ho systému a konfrontaci statni politiky zaméstnavani OZP s moralnimi principy spravedinos-
ti a efektivity.

Prace spliiuje pozadavky na udéleni akademického titulu Mgr.: ANO
Praci doporucéuji k obhajobé: ANO
Navrh klasifika¢niho stupné: vyborné

Naméty pro obhajobu:
Navrhnéte koncepci pro vytvoreni E oborl se zaméfenim na kancelarské a uklidové prace.
Nakolik je dle Vaseho nazoru systémova zména stfedniho Skolstvi realna?
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*Rozvedte ve slovnim hodnoceni préce. Strana 2 Oponentni posudek DP, verze 1/2016.



