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A. obsahova
V praci jsou vymezeny zakladni a dil€i cile, které jsou v koncepci prace % H H H
patfi¢né rozpracovany. Cile jsou adekvatné naplfiovany.
Prace splfiuje cile zadani. % H H H
Studujici vyuziva a kriticky vybira sekundarni a/nebo primarni literaturu. % H H H
Prace ma vymezen pfedmét, je vyuZito odpovidajicich metodologickych
postupa. X N N N
Vystupy vyzkumnych &asti jsou adekvatné syntetizovany a je o nich dis-
kutovano. = N N N
V praci je vyuZita odborna terminologie a jsou vysvétleny hlavni pojmy. % H H H
V praci jsou formulovany jasné zavéry, které se vztahuji ke koncepci
prace a ke stanovenym cilim. = N N N

B. formalni
Prace vykazuje standardni poznamkovy aparat a jednotny zpusob citaci X ] ] ]
v ramci prace, je typograficky jednotna.
Studujici dodrzuje jazykovou normu, text je stylisticky jednotny. X ] ] u
Text je soudrzny, srozumitelny a argumentacné podlozeny. X ] u u

C. prinos prace (tvaréi pristup studujiciho, kompilacni hodnota,

vyuZziti pro praxi) R o o o




Celkové hodnoceni prace (max. 1700 znakd):

Prace je vysledkem dlouhodobého a systematického zajmu autora o danou problematiku. Jed-
na se tedy o velmi vyzralou a promyslenou diplomovou praci. Jeji struktura je obvykla — prace
je €lenéna na teoretickou a empirickou ¢ast. Co pozitivné vyzdvihuji, je provazanost obou casti
prace, coz nebyva zvykem. Teoreticka ¢ast analyzuje problematiku z téch ahlda pohledu, kterym
se poté vénuje i €ast empiricka - kvalitativni vyzkum fizeného rozhovoru.

Teoreticka cast pracuje s aktualni odbornou literaturou, kterou dostate¢né analyzuje a kontex-
tualizuje. Diplomant vyuzival i bohaté statistické zdroje a Ffadné je zpracoval a také prezentuje.
Tabulky, grafy jsou fadné zpracovany a vizualizovany.

Teoreticka ¢ast je lenéna do tfi kapitol. Prvni kapitola osvétluje zakladni pojmy. Druha kapitola
se vénuje otazce feminizace v SirSich socialnich a historickych souvislostech a predstavuje
tento fenomén s ohledem na problematiku uéitelské profese. Treti kapitola je vysledkem trpéli-
vého a dlouhodobého priizkumu autora — vénuje se analyze feminizace v oblasti Skolstvi. Autor
predklada hlubokou analyzu stavu a historického vyvoje feminizace v oblasti Skolstvi na jeho
jednotlivych urovnich a tyto vysledky zasazuje do genderové diskuse.

Empiricka ¢ast — kvalitativni vyzkum se pta na motivy ucitelské profese, na oblast profesni
spokojenosti, na percepci jevu feminizace uéitelské profese u vybrané skupiny ucitelti a uéite-
lek. Porovnava, zdali se odpovédi v danych oblastech odliSuji u muza uciteld a Zen ugéitelek.
Diplomant se pta po motivech — diivodech téchto vyjadreni, zdali se v nich pfipadné objevuji
genderové stereotypni vyroky, pfipadné jaké. Odpovédi jsou Ffadné analyzovany, dekédovany a
interpretovany. Jedna se o metodologicky naroény ukol, s nimz si diplomant vyborné poradil.

Diplomant praci fadné konzultoval.
Prace neobsahuje typografické Ci stylistické chyby. Po jazykové strance je Cista.

Predlozena diplomova prace prevysuje naroky kladené na prace diplomové. Jeji pfinos neni
pouze pro autora, ale zcela jisté i pro odbornou diskusi. Je na zvazeni autora, zdali nepfipravi

na zakladé svého vyzkumu i €lanek pro pedagogické periodikum, aby se i SirSi vefejnost mohla
seznamit s jeho vysledky.

Prace spliuje pozadavky na udéleni akademického titulu magistr: ano
Praci doporucuji k obhajobé: ano

Navrh klasifika€niho stupné: vyborné

Naméty pro obhajobu (max. 1500 znaku):

Jaké hlavni duvody shledava diplomant v oblasti dominantniho zastoupeni Zzen ucite-
lek na MS, 1. st. ZS a na 2. st. ZS v sou¢asném éeském Skolstvi.

Domniva se diplomant, Ze feminizace ucitelské profese je trvaly jev, nebo kulturné podminé-
ny a ze lze oekavat v této oblasti zasadni zmény — tedy vyrazné snizeni podilu Zen ucitelek
na MS a ZS, jako tomu bylo v mezivale€ném obdobi, ¢i v obdobi posledni tfetiny 19. stoleti
pfi vytvareni moderniho Skolského systému v ¢eskych zemich?
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