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POKRACOVAT V ROZVIJENI LINIE

Na slavnostnim shromazd&ni uéiteld a zaméstnancd VvEST ke Dni u&iteld 1987 dne 26.3.1987
byli ocené&ni pracovnici 8koly. S uUvednim projevem vystoupil rektor V3ST s. Prof.RNDr. Bohuslav
st#iz, CSc. Ve vydani Zpravodaje VEST dodlo k uréitému zpozdéni z provoznich divodd. Rektordv
projev ma programovy charakter, proto jej uverejnujeme i s ur&itym zpozdé&nim.

28. bfezen je v&novan pamatce Jana Amose
Komenského, jeho dilu a zédsluhém pro rozvoj
vzdélanosti celého sv&ta a pro $ifeni huma-

nismu, Tento den patii také vam u&iteldm

a véem pracovnik@m ve 3kolstvi. Je obvyklé
vzpomenout vyznam J. A. Komenského v &asti
vystoupeni na oslavéach Dne uéitel@. Myslim si
viak, 2e neni treba vés presvédiovat o jeho
velikosti a vyznamu. Chci vyuZit dnesdniho
setkdni k podani informace o tom, co je pro
praci na nadi 3kole nové, jaké jsou poZadav-
ky doby.

Pred rokem skon&il XVII. sjezd KSC, kte-
ry uréil strategii politiky sou&asného obdobi
urychleni socidlné&-ekonomického rozvoje nasi
spole&nosti prfedeviim cestou podstatného
zvysSeni vykonnosti a efektivnosti nérodniho
hospodéfstvi a v3ech strédnek Zivota nasi
spoleénosti. Bylo fe&eno, a dal3i jednani to
zdiraznila - naposledy na 5. zasedani Ov KksC
minuly tyden, Ze cesta k tomu spoéivé v zasad-
nim vyuziti v&deckotechnického pokroku, v je-
ho disledném zavadé&ni do praxe. Lze to usku-
teénit jen tehdy, kdyZz se vytvori nejen od-
povidajici hospodaiské, pravni a organizaé-
ni podminky, ale predeviim, kdyZ to kazdy
z n&s vezme za svdj mordlni ukol, kdyZ tomu
budou v&novat vZechny sily statni, stranické
a spoleenské organizace. Potfebujeme, aby
vedlo do povédomi nis vSech - a velmi nam
pfitom zadlezi na mladych lidech, Ze poc-
tivd prace je jedinym zdrojem r@stu hmotnych
prostredk@ spoleénosti. Vyzaduje to nejen

inovaci vyrobk@, technologii a vé&deckotech-
nicky pokrok ve v3ech oblastech Zivota spo-
lenosti, ale také zdokonaleni spolecenskych
vztah@, prekondvani byrokratismu, konzerva-
tismu, vSeho toho, co brani vzadjemné davéie
lidi a chuti poctivé pracovat.

Rok, ktery uplynul od XVII. sjezdu strany
ukazal, jak je obtiZné realizovat strategii
urychleni, jak je zakorfen&n dosavadni zpfsob
prace, jednani a mysleni lidi. Na plénu KV KSC
hovofil v patek vedouci tajemnik s. 5ipek o
uloze kritiky v sou&asném obdobi, o vyznamu
véasné informovanosti vech lidi o tom, jaky
vyznam m& pro mobilizaci pracujicich za pro-
ces urychleni dynamiky rozvoje objasnovéani
celkovych nasich z&m&rd. Jde o zépas o nové
mysleni odpovidajici pozadavk@m nové doby. To
je nyni hlavni ukol ideologické a teoretické
fronty, ke které patfi i na3e Skola. Bylo fe-
geno, 2@ u nédkterych lidi je oslabena mira ci-
t&ni, co je poctivé, spravedlivé a moralni.
Pot*ebujeme pro dal3i nads rozvoj €lov&ka, kte-
ry se védom& pfipravuje na povinnosti, které
pro né&ho vyplyvaji z intenzifikace ekonomiky, stra-
tegie urychleni, dynamizace spolecenského systému.

Soudruzky a soudruzi,
jsme tedy stale jen na zadatku usili za zlep3eni
nasi préace ve viech oblastech &innosti 3skoly. Ne-
ni to snadny uUkol, nelze n&ekavat rychlé zmény,
velmi obtiZn& se prosazuje vsechno, co se dotyka
jednotlivych pracovnikd Zkoly, nové zémé&ry a zm&ny.
Pro nasi dalsi préaci potfebujeme ovzdusi davéry,no-
vé, poctivé pristupy k feseni problémd, snahu udé-
lat viechno pro rozvoj nasi skoly ve v8ech jejich
oblastech &innosti. Oteviend budeme kritizovat ty,
co chtdji stat stranou a prosazovat své zéjmy. Jsme
si védomi, Ze proménovat socialistické cile a zam&-
ry v normy jednéni a mysleni jednotlivc@ vyZaduje
&as a hledani spravného piistupu k lidem. A to se
nam ne 3kole zatim nedari. Stdle se dovidém o pre-
trvavajicim povyseneckém jednéni jednotlivych ve-
doucich pracovnikt, referentd a neochotd vysvétlo-
vat a objasnovat negativni rozhodnuti. Proto zno-
vu zd@raznuji, 2e osvojit si nové my3leni a styl



STANOVENE XVII. SJEZDEM KSC

prace je zévazny pozadavek doby., tyka se to kaz-
dého z nas a vedouciho pracovnika dvojnasob.

Katdy z nés musi usilovat o to, aby V3ST do-
sahovala dobrych vysledkd ve vychovné a pedago-
gické praci, ve vdd&, vyzkumu, spolupréace s pra-
xi, v prestavbd nasi skoly a celkového zlep3eni
naseho prostiedi na gkole.

Struénd, jaké nejbliz3i ukoly nas cekaji:

Je potieba na kazdém pracovisti kriticky
posoudit vysledky prace za minulé obdobi, na ka-
tedrach za zimni semestr a z hledisek jednéni
sjezdu, plén Ov Kst, prazského aktivu a dalsich
nateridld posoudit, jaka opatifeni pfijmout k to-
mu, aby se zasadnd zlepsily vysledky prace ko-
lektiva a tim celé skoly. Projedndvejte i to,
co brani v doswadnich predpisech, pokynech a opat-
fenich dosahovat lepsich vysledkf, co zastaralo
nebo neodpovidéd duchu nové doby. O&ekévéme od vas
tyto informace a pripominky., odstranime to, Co
je v nadi pravomoci a predéme ministerstvu Skol-
stvi ty, které patii ustifednim organtm.

vychovny a pedagogicky proces je hlavni ukol.
hlavni posléni Skoly. Na jeho zkvalitn&ni se mu-
sime predeviim zam&fit. vizdyt vychovévéme také
studenty, kteii nastoupi do zamdstnani uz v 9. pé-
tiletce, v novych podminkéch vyjadienych v Zasa-
déch prestavby hospodéfského mechanismu. Stojime
pred ukolem prekonat prom&rnost ve studiu, vtah=-
nout poslucha&e do aktivni préce, motivovat je
pro ziskavani novych poznatkl pot¥ebnych pro je-
jich pFisti naro&né povoléni. P#iginy prémér=
nosti a propadovosti jsou znédmé nam v3em, Odstra-
nit je vsechny neni v silédch nadeho kolektivu,
jsou hlubsi, souviseji s dosavadnim extenzivnim
rozvojem spoleénosti, ktery vedl k pramé&rnosti

a celkovému zaostavani vyroby socialistického spo-

le&enstvi za vyspdlymi kapitalistickymi staty. To

ee musi zm&nit a bude to vyZadovat i upravy studij-

nich prfedpist, které, jak bylo Ffefeno na poradé

rektor, jsou ndkteré proti duchu doby. V SSSR by-

la uverejn&na informace o prestavbé sovétského
vysokého a odborného stiedniho Skolstvi, Jisté se
i v té&chto otdzkach pouéime a prfevezmeme to, CO
j@ i pro na3i spole&nost vhodné.

Jsou vZak také problémy, které musime resit
sami. Je to predsviim vychova k samostatné praci,
k naro&nosti k sob&, k poctivé praci. Vychova ta-
kova, kterd ukaZe, Ze dobré vysledky se mohou zi-
skat jen poctivou praci. Porudeni této zasady
v nasem vychovném procesu je nejt&zsim prestupkem
ve vychovd budouciho socialistického odbornika
a nem&lo by mit na Skole misto. Mame zde nedostat-
ky, o nich je tfeba v kolektivech kateder hovo-
fit a prfistupovat nové a zodpovédné k podagogic-
ké praci. Musime sniZovat pofet povinnych hodin

prednasek, hledat cesty k tomu, aby m&l student
také &asovy prostor pro samostatné studium, pro
odbornou védeckou praci. Je potifeba uz vaziné
uvaZovat o dvousmé&nném rozvrhu, aby se odstra-
nily prazdné bloky a promarn&ny &as pro ne~-
dostatek studoven. Cesta ke zkvalitn&ni vysled-
k& pedagogického procesv vede pres individudl-
ni vychovu. To znamend na pocatku alespon sni-
2eni po&tu studentd ve studijnich skupinach I.
roéniku. Ministr Skolstvi v rozhovoru s dékanem
strojni fakulty, pfedsedou CZV kS a se mnou sou-
hlasil, aby 3kola nenaplnila smé&rné ¢islo, ne-
ma-1i dostate&nd kvalitni uchazele. I to dava
piredpoklady ke zlepseni studijnich vysledkl.
Budeme usilovat o dal3i moZnosti zkvalitnéni.
Zvyseni poétu uiteld nasi Skoly - také o tom
bylo s ministrem jednano - o zkvalitn&ni stavu
poslucharen, vyuziti a ziskéni moderni didak-
tické techniky, uéebni literatury a dalsi opat-
Ffeni.

Pat#i k nim i v&asné dokongeni vystavby ko-
leji a jejich vybaveni. Nesmime dopustit, aby
se opakoval stav ze zafatku tohoto $kolniho ro-
ku na koleji v t#. Lidovych milici, ale i na
koleji Husova a v Harcové. viichni o tom vime
a ukazuje to, k ¢emu vede podcenovani vychovné
prace na kolejich, jak nedostate&nd pracovaly
pedagogické rady, kolejni rady a koordina&ni ko-
mise. Fakulty se musi postarat, aby systém pra-
ce s poslucha&i Zijicimi na kolejich vedl k je-
jich v&tsi zodpovédnosti za sebe. Musi byt ne-
kompromisni a rychle resit a projednéavat pfe-
stupky proti kolejnimu radu.

Zkolni rok 1987/88 budeme pfipravovat tak,
aby do3lo k omezeni forem pasivni vyuky, aby se
do vychovy zapojily ve vét3i mife nez dosud
partnerské podniky, abychom nezanedbavali citové
a estetické stranky vychovy studentfi. S tim sou=-
visi i vychova k poradku, ke kazni ke vztahu

k materialnim hodnotam spoleénosti.




M&1i bychom si uZz kone&né& pFiznat, 2e nevycho-
vavaji hesla na spinavé st&nd, te uZ ani ne-
vniméme, ale vychovévé celkové prostredi, ¢is-
tota a poradek. Ve ipinavém prostrfedi, v nepo-
¥4dku se mlady &lovdk chovad neukazn&n&, nedo-
drzuje zékladni normy souziti, poskozuje inven-
taF. Kolik bylo aZ do nedévna rozbitych lavic,
2idli, poékozbnych desek stoll. Myslim, Ze jsme
za posledni obdobi hodnd ud&lali, ale stale nam
neplni své povinnosti sluzby. vim, nemaji to
lehké, ale bez poréadku kolem sebe nebudou mit
vysledky v tom, o& wdichni chceme usilovat -

ve vychové kazdého z nis a mladych lidi pfede-
viim.

Nebudu zde podrobn& hovofit o dalsich uUko-
lech &koly - o modernizaci vybaveri kateder,
opravé budov, rekonstrukcich, prfesidleni pro-
vozl, kateder, budovéni informeéniho centra,
pristrojového centra, realiza&nich dilen a dal-
gich ukold.

Nov& pristupujeme i k reseni kvalifikac-
niho réstu pracovnikd &koly. Nesim uUkolem je
ziskat pracovniky z praxe, pFehodnotit musime
obsah vyuky z hlediska pot¥eb jednotlivych
oborft v pfistim naro&ném obdobi. Tomu musime
podrizovat i védeckovyzkumnou préci, podil pra
covnikd védy a vyzkumu na vychovném procesu
a naopak u&iteld ve védeckovyzkumném procesu
a spolupréci s praxi.

Otekavéme, e £kola bude mit mnohem vétsi
pravomoci v fizeni a rozhodovéni. To bude vyZa-
dovat jinak pristupovat k otézkém hospodérnos-
ti a financovéni z hlediska efektivnosti pri-
nosu a vyuZziti. Kolik bylo napf. zahraniénich
cest, které nemdly pro £kolu Zédny pfinos
a podnikaly se jen proto, Ze jsme dostali roz-
pis, ktery musel byt spln&n. I k tomu bude po-
tfeba pristupovat novd a predeviim ministerstvo
Zkolstvi. V préci by ném m&la pomoci i pripra-
vovana platové uprava ve Zkolstvi.

S na%i Zkolou, jejimi problémy a éinnosti
potfebujeme seznamovat i Sirokou verejnost.
K tomu musime vyuZit viech forem. Projednavat
otazky rozvoje Skoly a jeji €innosti ve vysS=-
%ich stranickych a statnich orgdnech, plénech
a v tisku. Musime jest& v tomto roce zpraco-
vat navrh kcmplexni prognostickeé studie roz-
voje skcly tak, aby mohla plnit v budoucnu
ukcly potiebné pro rozvoj oborf, které zajis-
tfuje. .
Soudruzky a soudruzi,

ka3doro&n& na tomto setkani pri prileZi-
tosti oslav Dne uciteld ocenujeme a vyznamena-
vame pracovniky $koly vdech kategorii za dosa-
sené vysledky v jejich praci, v osobnim odbor-
ném a politickém rdstu, v praci pro &kolu, pro
spole&nost. Mame radost z toho, 2e potet oce-

hovanyck se kaidym rokem zvétSuje, Ze ndm rostou
fady kvalifikovanych uéiteld, védeckych pracovnik
ale i precovnikt dalsich utvart skoly.

Dékujeme vsem, ktefi se poctivou praci zaslou-
3i1i o dobré celkové vysledky &innosti nasi 3skoly.
v&rim, %e i v novém obdobi, do kterého jsme vstou-
pili a jehoZz zasady budeme préb&zné rozpracovavat,
bude nase Zkola patfit k prednim kolektiv@m, usi-
lujieim o splnéni vsech naroénych ukol@ urychleni
socidln& ekonomického rozvoje, zformulovanych XVII.

sjezdem KSC.

Rektor 3koly pfedévd ocenéni vliady ¢sskR a ORO za pracovni
infciativu s. Havelkovi, s. M.Rindtové, s. RoubiZkovi & kolektivu KsKX

REKTOR VS$ST OBDRZEL STATNI VYZNAMENANI

Dne 27. bfezna 1987 obdrZel z rukou ministra Skolstvi statni vyznamenani “Za zésluhy o vystavbu”
rektor Vysoké Zkoly strojni a textilni v Liberci Prof.RNDr. Bohuslav St¥iZ, CSce.

K vysokému ocenéni rektorovi v3ST vyslovujeme blahopfani a hodné tv@réich sil pro rozvoj

v3ST.
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OCENENiI ZA PRACOVNI INICIATIVU V ROCE 1986

1. Ocen&ni vlady &SR a ORO

Za pfikladné vysledky pracovni iniciativy v roce 1986 udélila vladda CSSR a ORO spole&enské

ocenéni celostdtniho vyznamu soudruhdm:

Doc. Ing. Antoninu Havelkovi, CSc.

Miroslavé Rindtové

RSDr. Mireslavu Roubiékovi.



a ¢estné uzndni kolektivu katedry skléafskych a keramickych strojd ve sloZeni:
Doc.Ing. Jaroslav Belda, CSc., Doc. Ing. Josef Cerha, CSc., Ing. Jan Cibulka, CSc.,
Old#ich Hlavaty, Milena Ivaniova, Ing. Pavel Jirman, Doc.Ing. Vledimir Klebsa, CSc.,
Ing. Zden&k Kra&mar, Ing. Jaroslav Nosek, CSc., Doc.Ing. Frantisek Novotny, CSc.,
Ludmila Vozédbové, Borfek Vysusil.

2. Resortni ocenéni

Zaslouzily pracovnik resortu skolstvi

Jiri Bezdé&k
Frantisek Hdlka

vzorny pracovnik resortu skolstvi

Irena Holubcovéa
Frantisek Podany

3. Ocendni ve smyslu kolektivni smlouvy

gestny titul "zaslouZily pracovnik V&ST"

Rektor $koly pfedbvé rezortni vyznamenini

Joeef Babak s. Bezdékovi, Hilkovi a Podanému

Doc.Ing. Jaroslav Belda, CSc.
Prof.Ing. Bofivoj Hanus, DrSc.
Jaroslav Kyral

PhDr. Jifina Saskové

Ing. Lud&k Saman

Doc.RNDr, JiFi Wagner, CSc.

estny titul “vzorny pracovnik V3ST:

Doc.Ing. Jifi Cejnar, CSc. Doc. Ing. Jirfi Mrézek, CSc.
Doc. Ing. Stanislav Beroun, CSc. Miroslav Sibfina
Doc. Ing. Véclav J4&&, CSc.

diplomy "Za dlouholetou a ob&tavou préaci na VSST":

Miloslava Babfirkova Doc. Ing. Miroslav Kofinek, CSc.
BoZzena Bachtikové Ing. Josef Krebe, CSc.

Doc.Ing. Jaroslav Bosek, CSc. Ing. RNDr. Karel Mag&ak, CSc.
Ing. Karel Bukat Ing. Josef Mevald, CSc.

Doc. Ing. Josef Cerha, CSc. Miroslava Rindtova

Miroslav Cihula Eva Simonové

Jaroslav Dejda Stanislav Vozak

Anna Hankova RNDr. Bohdan Zelinka, CSc.

BoZena JeZkova

diplomy "za usp&8nou préci pro rozvoj VSST"

Véra Drozdové Lubomir Schier

Ing. Jifi Janousek Ervin Scholze

Ing. Miroslav Martinek Ing. Milaen Slavik, CSc.
Marie Pacanova pplk. Ing. Jaromir Sturma
Frantisku Peterkovi Ing. Jan Tiser

Ing. Miloslavu Polcarovi Ing. Jifi Vvacek, CSc.
Doc. Ing. Ludviku Pré3ilovi, CSc. Petr Viteek

Ing. Miroslavu Présilovi, CSc. Jaroslav Vorel



4, Vzorny egc;al;stgckz kolektiv

V souladu se statutem a politicko=-organiza&nim zabezpe&enim hnuti Vzorny socialisticky kolek-
tiv a na zakladé splnéni programd &innosti Vv obdobi let 1984-86 prevzali diplomy a bronzové
odznaky zastupci kolektiva:
katedry jazykd

katedry stroj6 a pramyslové dopravy
ustavu marxismu-leninismu.

katedry fyziky

5. Verejna ocen&ni rektora

Ceny_rektora v3ST_za_nejlepsi_skripta vydana v roce 1986 byly ud&leny témto tituldm

a jejich autordm:
Teorie stavby strojl - Doc. Ing. 5t8pan Benes, CSc.
Teorie zuslechfovéni - Doc. Ing. Jaroslav Odvarka, CSc.

Systémoveé inzenyrstvi a operaéni analyza - pfiklady - Ing. Josef Sixta, CSc.,
Ing. Helena Zukova

verejnad ocen&ni za vysledky dosazené Vv kvalifika&nim réstu u€iteld i nepedagogickych
pracovnikd:

Zza ziskani védeckopedagogického titulu profesor a docent:

Prof.Ing. OldFich Krej&éir, CSc. Doc.Ing. Vladimir Klebsa, CSc.
Prof.Ing. JiFi Zelenka, DrSc. Doc.Ing. Bohumila Koskova, CSc.
Doc.Ing. Stanislav Beroun, CSc. Doc.Ing. Jifi Mrazek, CSc.
Doc.Ing. JiFi Cejnar, CSc. Doc.Ing. Frantisek Novotny, CSc.
Doc.Ing. Antonin Havelka, CSc. Doc.Ing. Miroslav Olehla, CSc.
Doc.Ing. Jifi Horyna, CSc. Doc.Ing. Jifi Unger, CSc.

Za ziské&ni v&decké hodnosti CSc.

Ing. Zden&k Duft, CSc.

Ivan Krapka, CSc. pplk. Ing. Jifi strnadek, CSc.
Ing. Miroslav Maly, CSc. Ing. Jaroslav 3ulc, CSc.

Ing. Iva Nova, CSc

Za usp&3né vykonani rigorozni zkousky:

RNDr. Zden&k Kalousek
PaedDr. Miroslav Kettner

Za usp&3né absolvovani VUHL:

Ing. Jaroslav Beran, CSc. Ing. Milada Kubi&kova

Véra Drozdova Ing. Lubomir Moc

Jifi Dygrin Ing. Heinz Neumann

Ing. Jen Frinta Ing. Antonin Pot&8il, CSc.
Ing. Josef Grosman Marie Sediva

Ing. Jaroslav Janousek Ing. Lubomir Pedik, CSc.
1ng. Ivana Kubelkova, Csc. BoZzena Bachtikova

InZenyr bude potiebovat tvorivé schopnosti um&lce

Technologické zm&ny v blizké budoucnosti (mikroelektronika, robotika, informatika)
poskytnou &lovéku moZnosti rozvoje, které prekonaveji v3echno dosud dosaZitelné. InZenyr
blizké budoucnosti bude muset mit tvorivou schopnost umdlce, aby mohl v novych podminkéch
splnit svoji ulohu. Mira tvofivé schopnosti se vsak z4roven stane Gzkym profilem omezuji-
cim rychlost daldiho technického pokroku,
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PEDAGOGICKA KONFERENCE VOJENSKYCH KATEDER

ax Dne 23.4.1:87 prob&hla na VUT Brno pedagogické konference vojenskych kateder vysokych 3kol
organizovand vojenskym odborem M5 ISR k vym&n& zkusen z
osti & zkvalitné&ni p#i
na voJjenskych katedrach. B e
Vyznam konference byl zd@Grazn&n u&asti nam&stka M5 CSR prof. Ing. Viclava Cisafe, CSc
1. néméstka MNO gen. plk. Rusova, zdstupce velitele ZVO, zastupcO veleni druh@ vojsk, VAAZ' a vo-
jenskych vysokych 3kol, akademickych funkciond®@ vysokych skol, zastupc@ OV ks&, OV SSM, vedou-
cich vojenskych kateder a dalsich prfislusnik@ VK. :
Za V5ST Liberec se konference zuZastnil prorektor

Doc.Ing. Oldfich Lubojacky, CSc.
Ing. Tuvora a plk. PaedDr. Klima. g st

Konferenci zahéjil ném&stek M3 CSR prof. Cisaf, ktery zhodnotil podil vojenskych kateder
na komunistické vychov& studentd k budovédni a obran& vlasti v ramci p@sobnosti M3 SR
Hlavni referat prednesl 1. nam&stek MNO gen. plk. Ing. Rusov, ktery zhodnotil dosahovo;é vysled-
ky VK v piipravé absolventd vysokych Skol a vyty&il hlavni sm&ry v préaci vojenskych katede:.

gkoly vychézeji z hlavnich Gkol@ CSLA vyty&ené XVII. sjezdem KSC a stranicko-politickym aktivem
SLA.

Soutasné ukoly, jak zd@raml gen. plk. Ing. Rusov vyzaduji neustalou modernizaci materidlni
z4kladny, didaktické techniky, zkvalitrovéni cbsahu, metod a forem vycviku zamé&reného predevsim
na zkvalitnovani praktickych znalosti student(. PFi této prileZitosti byla zhodnocena uroven
materidlnd technické zékladny VK, mezi &tyimi nejlep3imi byla hodnocena i nase VK.

V z&véru svého vystoupeni pod&koval 1. ném&stek MNO viem akademickym funkciondf@m vysokych
skol za pé&i vénovanou VK a v3em prislusnikdm VK za praci ve prosp&ch posilovéni obrany socialis-
tického spoledenstvi.

za VOME (SR promluvil gen.mjr. Ing. 3pitalnik - RvOMS CSR, ktery zhodnotil dosavadni praci
a problémy v préaci vojenskych kateder a nastinil zp@sob realizace ukold VK v daldim obdobi. Sou-
&asnd vyzval vSechny piisludniky VK k aktivnimu a iniciativnimu pFistupu k plnéni Ukold.

Pro ilustraci zp@isobu vycviku byla provedena ukéazka praktického vycviku studentd vejenskych
kateder vysokych Skol Brno pfi vycviku s bojovou technikou, poradové a stifelecké pripravy, ktera
potvrdila vysokou uUroven provadéného vycviku.

vV diskusi prob&hla vymé&na zkuSenosti z prace VK, budovéni MTZ a organizace a fizeni ZSV.

V zavéru pak zéstupci druhd vpjsk zhodnotili podil a vysledky jednotlivych kateder na pri-
pravé student@ pro vykon funkci u vojsk. Za veleni PVOS a letectva promluvil gen. mjr. Ing. Sabol,
ktery kladné& zhodnotil odbornou pfipravenost studentd na%i vojenské katedry. Presto viak v plném
rozsahu i pro nas plati Ukoly vyty&ené 1. namé&stkem MNO,

Okoly vyty&ené konferenci pro praci vojenskych kateder vyZzaduji nejen aktivni pristup pri-
sludnik@ VK a student@, ale i vsech pracovnik( nadi 3koly, ktefi se podileji na formovéni mysSle-
ni a vztahu student@ k budovéni i obran& na&i socialistické vlasti a ve spojenectvi s ostatnimi
staty Var3avské smlouvy na obrand socialistického spoleenstvi.

plk. Jan Klima

SLAVNOSTNi JMENOVANiI VZORNYCH STUDENTU

Dne 6.5.1987 prob&hlo na VK v&ST Liberec na po&est 42. vyro&i osvobozeni Ceskoslovenska
Sovétskou armaddou za pritomnosti delegatl inZenyrsko letecke sluzby vojenského letectva jmeno=-
véani 10 vzornych studentd vojenskeé katedry (Hilmar Jan, Egrt Radek, Préznovsky Pavel, Kosina
JiFi, Ho3tiéka Petr, Tauchman Radek, Mutinsky Viktor, Hovorka Jifi, Slaninka Jan, Kudrnaé Jo-
sef, Melena Milan, Urban Jifi, Hora&ek Jaroslav, Fajta Jan, Ullman Jan, Weigert Kamil).

vV predchazejicim dni se uskute&nila vym&ra zkudenosti mezi pracovniky VK vEST a zéstupci
inZenyrsko letecké sluzby vojenského letectva. Ccilem bylo sjednotit postup pii vychové studentd
vojenské pripravy na vysoké skole a uplatn&ni absolventd v3ST ve vojscich, kde zastadvaji odpo-

védné funkce technikd a specialisto letecko inZzenyrské sluzby pfi pripravé letecké techniky.
pplk. Ing. Jifi Strnadek



K NEJBLIZSIM UKOLUM KOMPLEXNIHO PROGRAMU ELEKTRONIZACE

XVII. sjezd KSC zd@raznil potfebu vse-
stranné intenzifikace celého narodniho hospo-
darstvi a urychleni vé&deckotechnického po-
kroku. Za jeden z prostiedkd dosazeni tohoto
cile sjezd vyslovn& oznalil elektronizaci
narodniho hospodéfstvi a komplexni automa-
tizaci. Vysokym Skolém v komplexnim progra-
mu elektronizace pripadl nelehky ukol zabez-
peéit ve velmi krdatké dob& prfipravu vysoko-
%kolskych odbornikd schopnych zvladnout uUko-
ly elektronizace Vv narodnim hospoddrstvi.

Také na nasi 3kole jiZ n&kolik mé&sicd
probihd intenzivni p¥iprava zabezped&eni
programu elektronizece. PFitom program elek~-
tronizace je na V3ST chapan jako dlouhodoby
komplexni proces, jehoZ cilem je frontalni
zabezpe&eni pripravy nastupujici generace
pro kazdodenni vyuzivéni elektroniky a vypo-
getni techniky. Za frontélni a komplexni je
program oznadovén proto, Ze zahrnuje $irokou
oblast &innosti vychovnd vzd&lévacich, védec-
kovyzkumnou &innost, automatizaci administra-
tivnich praci na VSST i oblast modernizace
didaktické techniky. Cilem programu elektro-
nizace na V3ST v oblasti vychovn& vzd&lava-
ciho procesu je pFipravit a postupné reali-
zovat inovaci studia tak, aby koncem 8. pé&-
tiletky v obsahové strance vyuky byly jiz
vyrazng zakotveny a postupn& se realizovaly
moderni metody a prostfedky vyuZiti vypotet-
ni techniky a elektroniky v inZenyrské pra-
xi a technologickych procesech,

Jak vite, byly v roce 1986 uvedeny do
provozu a plného vyuzivani dvé mikropoéita~
&ové uebny. UZebna A10 je vybavena mikropo-
& ta&4y IQ 151 a slouzi pro vyuku programovani
studentl prvnich ro&nikd@. Ugebna Bl je vybta-
vena mikropo&ita&i PMD-85 a slouzi predevsim
katedrém textilni fakulty pro vyklad a pro-

cvigeni aplikaci vypo&etni techniky v predmé&-
tech &irsiho v&dniho zédkladu a v odbornych
predm&tech. Ufebny E7 a E8 se pripravuji pro
vyuku na poéitaéich PP-01,

V roce 1987 bude vybavena a uvedana do
provozu dal§i ulebna P16, kterd bude vybavena
mikropo&ita&i PP-01 a bude slouzit pro vyuku
mechaniky, pruznosti a pevnosti a matematiky.
Na VST bylo dodéno 20 ks po&itald Ondra,
2z toho 15 ks bylo prid&leno na koleje Harcov,
zbyvajicich 5 ks bylo pridé&leno pro samostat-
nou préci student@ ve stredisku pro moderni-
zaci a Stanici mladych technikd.

V druhém nebo nejpozd&ji ve trfetim Etvrt-
leti letosniho roku by m&la byt dokon&ena uceb-
na poéitadové grafiky na katedfe technické ky-
bernetiky, V u&ebn& m& byt od Skolniho roku
1987/88 zahajena vyuka zatim nepovinného pred-
métu "Po&itaova grafika" a téZ pfiptava uéi-
tel@ odbornych kateder v této oblasti.

Lze tedy konstatovat, 2e jiZ v soufasné
dob& do zna&né miry jsou a v nejbliZzsi dobé&
budou dotvofeny predpoklady, aby ve vychovng
vzd&livacim procesu mohl byt v plném rozsaiu
uplatn&n a vyuZit primy kontakt uéiteld a stu-
dent@ s vypo&etni technikou. Jsme v situaci,
e technika je v nezbytném rozsahu zabezpele-
na a je tfeba ji Zadoucim zp@Gsobem vyuzit.

Po zku3enostech, které byly ziskény v prab&hu

jednosemestrového provozu dvou ufeben, se

domnivéme, %e by bylo Z&douci vyuzivéni vypo-
getni techniky déle rozvijet tak,

a) aby studenti v kazdém semestru absolvovali
alespon ve tiech predm&tech dvd cvi&eni
v mikropo&itadové ufebnd a pritom si osvo-
jili vyuziti vypo&etni techniky pFi FeSeni
technick?ch problémé spadajicich do né-
plné prisludnych predmécd,

b) aby profilujici katedry pripravily pro
studenty Glohy, které by vedly studenty
k samostatnému reseni komplexnich problé-
mé odpovidajicich pFislu3nému zam&feni,

c) aby studenti dostévali doméci zadéni for-
mulovand tak, aby byli nuceni vyuZit pri
jejich redeni vypoletni techniku,

d) aby od r. 1988 bylo nejménd u 70 % diplo-
movych praci vyuZivéno vypoletni tech-
niky a studenti prokézali schopnost fe=-
%it pomoci této techniky komplexni prob-
lémy svého oboru.

Vyuziti vypo&etni techniky si vyZéada
téz intezivni prfipravu ué&itel@ pro aktivni
vyuzivéni vypo&etni techniky ve vyuce pied-
métd, které zajistuji. Bude nezbytné pro
vybrané pracovniky odbornych kateder zabez-
peéit specidlni pripravu v oblasti progra-
movédni tak, aby se stali vedle dobrych od=-
bornik@ i schopnymi programétory.

Doc.Ing.0ld¥ich Luboﬂncky. CSc.
Prof.Ing. Jiri Zelenka, DrSc.



NEKTERE UDAJE Z KOMPLEXNIHO ROZBORU HOSPODARENI VSST ZA ROK 1986

Jako kazdy rok, i v letosnim roce rektor vysoké Zkoly pfedlozil ministerstvu skolstvi CSR vy-
sledky ro&niho rozboru hospodarfeni a €innosti Skoly za rok 1986. Z tohoto dokumentu, ktery obsahuje
s4kladni fakta veskeré &innosti Skoly, uvadime n&které zajimavé Eiselné udaje.

Do 1, ro&niku vysoké Skoly bylo prfijato celkem 837 studentl, z toho na fakultu strojni 513
a na fakultu textilni 324. V roce 1986 ukonfilo Uspé&sné& vysokou Skolu 646 student@, z toho na fa-
kulté strojni 286 a na fakult& textilni 360.

Zzajisté&ni provozu Skoly si vyZadalo napf. 17 mil. 2 tis. K&s na materiadlni vydaje, 3 mil. 38 tis.
na opravy a udrzbu, 25 mil. 607 tis. K&s na vyplaty mezd, 3 mil. 658 tis. K&s na investice, 2 mil.
730 tis. K&s na sluzby ne yrobni povahy a 958 tis. K&s na cestovné.

Celkové pFijmy v&etn& VHC odvede do statniho rozpo&tu €inily 10 mil. 905 tis. Kés, celkové
vydaje v&etnd investic 56 mil. 394 tis. Kés.

Student@m bylo vyplaceno na stipendiich 3 mil. 256 tis. Kés a poskytnut pfiplatek na hlavni
jidlo ve vysi 3 263 048,- K&s. Na kolejich byli ubytovani 2 292 studenti a neinvestiéni nadklad na
ubytovéni jednoho studenta &inil 2 980,37 K&s, celkovy neinvestiéni néklad na jednoho studenta
11 491,75 Ké&s.

Na néakup vypo&etni techniky bylo vynaloZeno 1 436 435,80 K&s neinvestiénich a 1 121 717,- K&s
investi&nich prostfedkd. To pfedstavuje zvyseni po&tu mikrcpoéitai@ z osmuécti kus@ k 31.12.1985
ne 66 ks k 31.,12.1986 a sniZeni po&tu studentd na jeden mikropo¢itac ze 161,7 na 44,1. Souéasng téz
dovybaveni stévajici vypoéetni techniky.

V roce 1986 vykazovala nase vysokd 3kola v prdméru 625,1 pracovnika a 2 910 student@. U&iteld
bylo v préméru 205,5, ostatnich pracovniké 271,6, pracovnik( koleji 88,5 a pracovnik@ menz 59,5.
pPramé&rna mzda &inila 2 891,- K&s. Byli jmenovéni 2 profesofi, S docent@ a 4 odborni asietenti ziska-
1i hodnost kandidata vé&d.

Ve vedlejsi hospodéiské &innosti byly uzavieny hospodafské smlouvy na 140 zakézek. Za odpracova-
né 62 482 hodiny bylo vyfakturovéno celkem 3 72960€,- K&s. Menza vyfakturovala 41 280 jidel a kole-
je 18 376 lGzkodn@. Do VHE bylo zapojeno 265 internich, 44 externi pracovnik, & 21 student. Cisty
vyt&zek za rok 1986 &inil 2 011 256.- Kés.

Z4véreéna kapitola komplexniho rozboru obsahuje opatieni prijatd k odstranéni nedostatkd a dal-
simu zlep3eni studijnich vysledkd, vybavovéni Skoly vypoletni a pfistrojovou technikou a zajisténi

hospodarného vynakladéni €inan&nich prostiedkd.
Doc. Ing. Jaroslav Tmé&j, CSc.

prorektor pro rozvoj

"t.t'i'tﬁiititit"titttttttﬁﬂitﬁiittt..ttt'tﬁtttﬁi.

FIVOTNi VYROCi JAROSLAVA HONZIKA

Dne 23. dubna 1687 zavrsil vyznamné 2ivotni jubileum 65 let

vdku soudruh Jaroslav Honzik. Na V3ST pracuje od jejiho zaloZeni

v roce 1953, nejprve jako vedouci kadrového oddé&leni, od roku 1960
jako tajemnik fakulty textilni a od r. 1971 po zfizeni dtvaru kad-
rové a persondlni préce jako jeho vedouci. V roce 1984 ode3el do
déchodu @ nadale pracuje v OKPP jako brigddnik na zkréceny pracov-
ni davazek.

Po celou dobu pfisobeni na vysocké Zkole aktivnd pracoval i ve
stranickych, odborafskych a verejnych funkcich. Celkem 19 let byl
¢lenem vyboru z0 KSC, z toho 4 roky jako jeho predseda. Vyznamny
byl jeho podil na konsolidaci pom&rd na nasi Zkole po roce 1969.

Trvale patfil k nejlepsim lektorfim stranického vzd&léavani, kde zejména mladym posluchaélm cit-
livé a nenasilnd piedaval své celozivotni zkudenosti. Po né&kolik let pracoval i jakc aktivista ov ksC.

Ocen&nim jeho trvale vysoce angaZzované prace je celsd fada vysokych ocen&ni a vyznamenani. Za
dlouholetou vyznamnou stranickou praci mu byla ud&lena medaile Klementa Gottwalda, za zésluhu o roz-
voj Vysoké Zkoly strojni a textilni byl vyznamenan pam&tni medaili a Zestnym odznakem “ZaslouZily
pracovnik V3ST"., Je nositelem gestného titulu "zaslouzily pracovnik resortu Skolstvi®.

Za vvnikajici pracovni vysledky a trvale vysokou politickou angaZovanosft bylo soudruhu Honzi-
kovi proptijéeno starni vyznamenani - medaile “Za ob&tavou praci oro socialismus”.

Do daliich let prejeme hodn& zdravi, svézesti a zivotni pohody.
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7)VOTNi VYROCi PROF. KREMY

Dne 17. dubna 1987 se do2il 70 let vyznamny védecky pracovnik
a pedagog Prof.Ing.Dr.techn. Radko Kr&ma, DrSc.

Svou védeckou drahu zapo&al v roce 1949 jako jeden z prvnich
pracovnikd nové se tvoficiho Vyzkumnéhp ustavu textilniho v Brné&,
pozdé&ji vyzkumného ustavu vlnarského, kde postupné zastaval stéle
vyznamndj$i funkce aZ po vedouciho odboru. Pedagogickou &innost
zahdjil v roce 1966 jako externi spolupracovnik v&sT, v roce 1967
byl jmenovan profesorem a roku 1968 zacal na vEsT pasobit jako jeji
pracovnik. Vv témze roce byl jmenovan vedoucim nové utvorené katedry
netkanych textilii, Vv letech 1969-1971 byl prod&kanem pro védeckovyz=
kumnou &innost,a vychovu k védecké praci, 1971-1973 prorektorem
v&ST ve stejné oblasti a Vv Btech 1973-1980 byl daékanem textilni fa-
kulty. Vedle toho pfisobil Vv Ffadd raznych odbornych komisi celostat~-
niho vyznamu pfi vrcholnych statnich organech, vyzkumnych ustavech

a prﬁmyaloVYCh podnicich.

Za dobu svého pedagogického pasobeni vychoval fadu odbornik@ textilniho pramyslu véetné
zna&ného po&tu nositeld védeckych hodnosti.

T&215td jeho prace bylo vidy a dosud je v oblasti védy a vyzkumu, predevéim Vv oboru makro-
molekulérnich léatek, konkrétn& ve vyzkumu a vyvoji progresivnich technologii vyroby, ozna&ovanych
jako netkané textilie. Soudruh Prof. Kr&ma, DrSc., je v plném slova smyslu zakladatelem tohoto tex-
tilniho oboru, ktery celosvétové vykazuje nejprud3i rdst vyroby a pro teskoslovenskou ekonomiku
m4 stale v&t3i vyznam. V tomto oboru je vadéi védeckou osobnosti nejen V zemich socialistického
t4bora. Dlouhé fada vyredenych vyzkumnych ukol@é, patentl a zlep3ovacich navrh@, které v ¥add pri-
pad dovedl a? k zavedeni jejich vyroby., znamenala pro nase narodni hospodafstvi pfinos, jehoz
hodnota jde do stovek miliond Ké&s. V souasné dob& se ujal organizace a vedeni mezirerortni kom-
plexni racionaliza&ni brigéady, jejimz cilem je roz3diFit uplatndni geotextilii v Fadé pramyslovych
obord.

Teoretické vysledky své prace ulozil do celkého poétu odbornych publikaci, monografii, &lankt
a knih, z nichZ znaéna &4st byla vydéna Vv rusting, ndméind, anglicting, bulharitind a japondtind.

Jeho védeckd a pedagogicka &innost byla ocen&na udélenim statniho vyznamenani Za z4sluhy
o vystavbu, uddlenim titulu wZaslouZily vynalezce" a #adou dalsdich medaili, Cestnych uznéni a ti-
tuld.

Vv soutasné dobd pGsobi soudruh Prof.Ing.Dr.techn. Radko Kréma, DrSc., jako profesor konzul-
tant na textilni fakultd& a déle uspd3nd pokratuje ve v&decké &innosti 2 vychové odbornik@ svého
védniho oboru.

Do dal3ich let pfejeme hodnd zdravi, svéZesti, #ivotni pohody a uspéché na poli védy a socia-
listické vychovy.

Ing. Miroslava ROZiEkova, ved. UKPP

PiSE SE O NASI SKOLE

vpfed 10.3.1987 Aktiv svazak@ V3ST v Liberci (noticka)
Vpred 13,.3.1987 statni vyznamenani doc.Ing. Alaxinovi (noticka)
Préboj 16.3.1987 Odpové&dné&ji ve studiu (o konf. SSM) (noticka)
Vpied 17.341987 Jednala celo3kolska konference SSM

na V3ST (&lanek)
Rudé prévo 28.3.1987 Tresty za 3ikanovéani) (noticka)
Préboj 30.3.1987 Vysoko&kolské &ikanovéani (noticka)
Rudé pravo 2.4.1987 Sgoleéné ve Zkolstvi (o spolupraci

v&ST a MTI Moskva) (&lének)
Préboj 17.4.1987 Den studentské aktivity (noticka)
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ODBOROVA ORGANIZACE INFORMUJE

12.5.1987 se z iniciativy ZV ROH a za plné podpory vedeni VEST uskute&nilo setkdni s dlouho-
letymi pracovniky. Ocen&ni byli pracovnici, kteri v I. pololeti leto3niho roku oslavili nebo
oslavi své vyznamné pracovni Jubileum. PFj
poctivé préci pro rozvoj a dobrou povést nasi
skoly stréavili v pracovnim pomé&ru 20, 25 a do-
konce 30 let.

V besed& se krom& vzpominek na zaCatky
existence 3koly dostalo i na problémy - pre-
dev&im vychovné o vyukové - které jsou aktudl-
ni v soufasné dob&. Diskutoval se napf, prob-
lémy - predeviim vychovné a vyukové - které
Jsou aktudlni v soudasné dobs. Diskutovaly se
napr. problém vychovy studentd na kolejich,
pristup ke studijnim povinnostem, ale i za-
tiZeni pedagogf na Ukor vlastni pedagogické
éinnosti. Hovorfilo se i o tom, Ze student@m
chybi praxe ve studovaném oboru, coZ ovliv-
nuje kvalitu absolventd.

Ukézalo se, Ze vsichni uéastnici setkani
maji opravdovy zédjem na dobrych vysledcich
Skoly. V3em patfi pod&kovani a prani daliich Jana FiSerova, mistopredsedkyn& ZV ROH
osobnich i pracovnich Gspé&chd.

Uplynulé p&tileté obdobi odborarfské préce bylo hodnocena na vyroénich é&lenskych schfizich,
konferencich a sjezdech na urovni odborovych Usek@, z&kladnich organizaci, v okresech, krajich
a republikéch. Vyustilo v jednéni nejvy33iho odborového féra - XI. v3eodborového sjezdu ve
dnech 14, - 17. dubna 1987. Odborafi kriticky posuzovali vysledky své préace, pln& se prihlési-
11 k zodpové&dnosti za dal$i pozitivni vyvoj v nadi zemi, za uskute&hovani politiky KSE vyty&e-
né XVII. sjezdem jako nezbytné podminky rfistu Zivotni trovnd lidu.

Predseda ZV ROH nadi Zkoly s. Antonin Havelka byl delegatem vyroéni konference okresniho,
krajského a Ceského vyboru odborového svazu pracovnikd &kolstvi a védy a sjezdu UstFedniho
vyboru odborového svazu pracovnik 3kolstvi a v&dy.

Z jeho diskusniho prisp&vku na sjezdu UVOS vyjiméme:

"V Fadé diskusnich prisp&vk@ na mirovém setkdni byla vyzdviZena d@ileZitost opravdovosti slov
vychovatele - uéitele, 2e nikdy nesmi 24k nabyt dojmu, Ze u&itel d&lad ndco, Eemu sam nev&ri,
Z2e si né&co jiného mysli nez mluvi. V opa&ném pripadé& d&la velkou a t&2ko napravitelnou chybu.
Na setkéni jsme zddraznovali zkvalitn&ni drovn& vychovnd vzd&lavaciho procesu, zejména v sou=-
vislosti s realizaci dokumentu o dal3im rozvoji &eskoslovenské vychovnd vzd&lavaci soustavy

a dopady na prohloubeni vychovného plisobeni na studenty na stiednich a vysokych Zkoldch v ob=-
lasti vyéhovy a miru. Nechci idealizovat politické postoje nadich vysokoskoldkfi, které u&ime,
ale jsem presv&d&en, 2e v&fi v upfimnost a podporuji soun&asnou mirovou politiku socialistického
tdbora a Ze vychova k miru v t&chto aspektech je trvalou hodnotou, kterd v mladé generaci je.
Projevuje se to i v konkrétni pracovni &innosti, pfi rozvoji pracovni aktivity, pfi pomoci P#i
budovéni koleji, na chmelovych brigdddch a podobnych akcich, Je 3koda, %e se tato aktivita ne-
dafi prevést dfisledn&ji i do oblasti studijni®.

SoudruZzka Jana Fiderovd se zu&astnila jako delegdtka OVOS pracovniké 3kolstvi a v&dy XI.
vieodborového sjezdu. Jednédni sjezdu se vyznalovalo jednou zvlastnosti: krom& diskuse v plénu
probihalo rovndZ posuzovani nejaktudlndjsich otézek rozvoje spoleénosti a vnitroodborového 2i-
Vota v 3esti sekcich podle jednotlivych oblasti odborové prace.
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Z vystoupeni s. Fiderové, kterd pracovala v sekci mezindrodni &innosti, uvédime:
“Prestoze obsahové ndpln druZebnich stykd je prvoradé, neemime'opomijct otadzky u&elné a hod-
notné rekreace nasich &lend, jejich vZestranny dugevni a fyzicky rozvoj, regeneraci jejich sil.
NaZe odborova organizace m& jiZ tradi&ni spolupréci se zahrani&nimi vysokymi skolami, predeviim
v NDR, PLR a BLR. Cht&la bych zddraznit, %e krom& jiného ném tato druZba umoZnila ziskat navic
pro nade odboréie skoro 180 rekrea&nich moZnosti ro&nd. V rémci t&chto druZebnich stykOG se nam
podafilo rozvinout spolupréci v oblasti ideové vychovné préace, rozvoji pracovni iniciativy, ale
1 v rozvoji v&deckotechnické &innosti. Spole&n& s V3SE v Plzni organizujeme setkéni s odboréri
z Technické univerzity v Karl-Marx-Stadtu a t&mito otédzkami se zabyvéme. NedorfesSenou pro nas
zGstdvd otdzka odborérské druzebni spolupréce s Moskevskym textilnim institutem, se kterym mé
sice vedeni V3ST uzavienou smlouvu o spolupréci, ale protoZe Moskva nespadéd do uréené druZebni
oblasti, nepodafilo se ném zatim vz4jemné vztahy s odborovou organizaci navéazat.

Chceme navézat na trojstranné mirové setkdni a pokralovat v prohlubovéni Fe3eni otédzek miru
a internaciorédlnich vztah@ na urovni zékladnich organizaci. Pfipravujeme proto jednani odboréra
druzebnich 3kol s cilem vytvofit a pripravovat podminky a kritéria prc vznik soutdZe mezi skola-
mi ve smyslu zdsad vlady CSSR a ORO o rozvoji internaciondlniho socialistického soutdZeni. Dopo-
ruduji zkudenosti ze sout&Zeni vice publikovat. PFedpoklddame, 2e pro soutdZeni by prichézely
v Gvahu oblasti: pedagogika, v&da a vyzkum a kvalita odboréfské péce o pracujici.”

Vrcholny orgédn ROH pFijal po bohaté a podn&tné diskusi konkrétni usneseni, jehoZ realizace
a ddsledné spln&ni zédlezi na kazdém &lenu i nasi odborové organizace.

ZIVOTNI JUBILEA

Duben 1987

4,4,1937 - Ing. Zdenka Moravcovd - odborné asistentka katedry tvéfeni a plast@, na V5ST
pracuje od roku 1964 dosud.

12.4,1922 - Bravoslav Hromek (65 let), elektrikd#. pracujici d#~hodce na kolejich, na V5ST
pracuje od roku 1965 dosud.

16.4.1922 - Jitina Capkovd (65 let), vratnd, pracujici ddchodkynd na kolejich, na V5ST od
roku 1984

18.4.,1917 - Prof.Ing.D . techn. Radko Kr&ma, DrSc., (70 let) profesor konzultant katedry ne=-
tkanych textilii, na V3ST pracuje od roku 1986 dosud.

23.4,1922 - Jargslav Honzik (65 let), odborny referent UKPP, pracujici ddchodce, na V5ST od

roku 1953 aZ dosud.
27.4,1922 - Ing, Josef Doskar, (65 let), odborny asistent, pracujici dfichodce na OML, na V3ST
od roku 1984,

30.4.1937

Marie Pacanovéd (50 let), kuchafka v menze, na V5ST pracuje od roku 1968 dosud.

x k Xk
Kvéten 1987
5.5.1922 - Franti3ek Glogar (65 let), topi&, pracujici dfchodce, na V5ST pracuje od r. 1983
6.5.1917 -  Arno3t Kouba (70 let), fotograf, pracujici d@chodce na kolejich v Harcovd, na V3ST
pracuje od roku 1956 dosud.
9.5.1927 - Michal Kostolnik (60 let), skladnik, pracujici déichodce v menze, na V3ST od roku 1983.

* k% *
Cerven 1987

1.6.1922 - BoZena JeZkovéd (65 let), vréatné oddéleni provozu a sluZeb, pracujici dfchodkynd,
na V3ST od roku 1973 dosud.

5.6.1937 - Milan Pulec (50 let), femeslnik specialista ve vypofetnim stiedisku, na V5ST pra-
cuje od roku 1963 dosud.

20.6.1932 - 1Ing. Eduard Rindt (55 let), vedouci vypo&etniho stfediska, na V3ST pracuje od roku
1956 dosud

29.6.1932 - Ing. Jaroslav Stan&k, CSc (55 let), odborny asistent katedry textilnich materidl®
a préadelnictvi fakulty textilni, na V3ST pracuje od roku 1956 dosud.
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PRACOVNI VYROCI

25 let prace na VSST

2.4.1987 - Ing. Josef Mevald, CSc., odborny asistent katedry mechaniky, pevnosti a pruZnosti,
na V5ST pracuie od roku 1962 dosud.

20 let priace na VSST

15.5.1987 - Jargslav Spalek, femeslnik katedry elektrotechniky, na V3ST pracuje od roku 1967 dosud

* & ® R K ® & * ® Kk * k& *® & *® k& & *k & k& * & k& *k &k *k * Kk k Kk *k &k & * Kk &k *k * * * Kk *k k * * * * * %

KLUB PRATEL ( NEJEN OPERY) SDFXS$S Védecko-technickd revoluce bez pronikavého
zvydeni ob&anské kulturnosti zdstane jenom
heslem.

(Oldfich Dan&k,Scéna 1987/5)

Letos byl v Liberci zaloZen Klub pfétel opery jako pomocny orgén Statniho divadla F.X,Saldy
(SDFX3). PGsobi pod metodickym vedenim odboru kultury ONV v Liberci.

-Je pot&3ujici, 2e mezi prvnimi zdjemci o &lenstvi byli pracovnici V5ST. Rada z nich uvedla
jiZz na prihla3ce zajimavé nédmdty k &innosti a projevila ochotu propagovat socialistickou kulturu -
operni uméni - mezi nasdimi posluchati.

Cinnost klubu je fizena pfipravnym vyborem, v né&mZ aktivn& pracuji RNDr. Vaclav Kazda
jako predseda a Doc.Ing. Véclav J&¢&,CSc.

SDFX5 je vrcholnou kulturni instituci libsreckého okresu, kterou je moZno vyhodn& vyuZit v pro-
cesu komunistické vychovy. Estetickad vychova je jeji dolezitd slozka. Okolem pedagogl je rozvijet
estetické vnimdni poslucha&d, vychovavat jejich vkus, u&it je vnaset krdsu do kazdodenniho Zivota
(tedy i do techniky) a tak piispivat k formovéni profilu absolventa. Fstetickd vychova je masova;
neomezuje se jen na umdlecky talentované a schopné jedince.

vedeni SDFX3 m& velky =&jem o divédky z #ad nadich poslucha&G. Nabizi jim slevy pfi hromadnych
a individudlnich név3tévéch, vyhodné studentské prfedplatné, anebo slevu prostfednictvim Klubu mla-

dého divéka.
Ndvité&va divadelniho pfedstaveni (a to nejen opery), by mohla byt zahrnuta do planl komunis-

tické vychovy. Velké moZnosti pro postupnou vychovu mladého divdka nabizi spoleensko-politicka
praxe. 3ife repertodru SDFX3 je takova, %e by studenti prvnich dvou ro&nikc mohlu spolein& (nejlépe
v kolektivu svazické skupiny) nav3tivit dvé predstaveri za rok. Ve vy3Sich ro&nicich pak alespon
jedno predstaveni.

Spolupréice mezi V3ST a SDFX3 by se m&la rozvijet systematicky. Prozatim byli &lenové klubu na
VEST poz&déni o jednorézovou propagaci predstaveni, kterd si zaslouZila vy$8i ndvitdvnost. Jednalo
se o pohostinskd vystoupeni vyzna&nych um&lcé z NDR a BLR. Takovy kulturni z4zitek vychovéava i k
internacionalismu. Z&dost vedeni divadla pFijali nadi u&itelé s pochopenik a pri prednaskéch, prfi
cvigenich i prostfednictvim koordina&nich rad na kolejich doporu€ili studentm G&ast.

HovoFit o divadle s poelucha&i bude nejudinndjsi patrn& v mensim kolektivu studijni skupiny.
V soutasné dot& se nabizi vyuzit mddniho zdjmu o film Amadeus k shlédnuti opery W.A. Mozarta Kou-
zelna flétna. Tato inscenace byla odbornou kritikou vysoce hodnocena (Rudé pravo 10.3.1987). Tele-
vizni seridl “"Verdi" m@iZe prisp&t k navstévam oper La Traviatta, Maskarni ples a Macbeth od tohoto
autora.

S nasimi svazaky besedoval reditel Statmiho divadla soudrih PhDr. Petr Novotny dne 31.3.1987
v klubu S na koleji Hareov. Clenové klubu radi podaji z4jemcdm o spolupréci s divadlem informace.
Jsou ochotni pomoci pFi zajist&ni spole&nych besed, koncertd i navstév vybranych predstaveni. Je
na &ase, abychom poslucha&dm V3ST pomohli vyvratit u liberecké verejnosti tradovanou povést, Ze
SDFX3 navitivi prvn& (a naposledy) aZ pfi slavnostni promoci.

RNDr. Véaclav Kazda
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HNUTI BRIGAD SOCIALISTICKE PRACE NA VSST

Dne 5.5.1987 obh&jil kolektiv BSP vyvojovych dilen svOj titul a 16 €lend kplektivu obdrzelo

préavo nosit zlaty odznak a 2 dalsi &lenové stiibrny odznak.

Zlaty odznak obdrZeli tito soudruzi: Dejda, Jaroslav, Dlouhy Josef, Hruska Jan, Kadava Marie,
Ka%3ovic Vaclav, Kbola Véaclav, Makovec zden&k, Michon Stanislav, Nacovsky Josef, Pesta Stanislav,
Pospisil Stanislav, Sibfina Miroslav, Smolova Jarnila, Vohanka Josef, Zeman Jifi, Zelina Miroslav.

SstFibrné odznaky ziskali s. Kufak Vladimir a Jelinkova Milada.

Toto vysoké ocen&ni, které se dostalo ¢lendm nadi BSP bylo vysledkem dlouholeté, neunavné
&innosti pro 3kolu a pro nasi socialistickou spoleénost. Hodnoceni byli pfitomni:

-a vedeni 3koly s. Doc.Ing. Lubojacky, CSc., Doc.Ing. Kristof, CSc., za ZV ROH s. Doc.Ing. Havel-
ka, CSc., Ing. Sixta, CSc., Ing. Dania, za ZO ROH rektoratnich dtvard s. Ing, Rindt, za DV ROH
s. Michoin, za OVOS s. Ry3ankovd, za BSP VS - s. Ing. Hrubon, za BSP menzy s. Visnadkovéd a dale
byl pfizvan s. Frantisek HOlka.

Svou Ulasti zdOraznili za&vaznost, kterou vederi Skoly a odbord priklada ¢€innosti vsech BSP,
V uvodu celého jednani byl proveden dokladny rozbor &innosti na3eho kolektiwwza celé obdobi. Toto
hodnoceni d4dvad podn&t k tomu, abychom uvedli zékladni data z vyvoje nasi brigédy.

BSP vyvojovych dilen byla zaloZena 2.4.1976 na pofest XV. sjezdu KSC. Zakladajicich &lend
bylo 14 a prvni vedoucim byl s. Sibfina Miroslav. Pod patrondtem s. HOlky kolektiv v Cervnu 1978
obh4jil poprvé sv0j titul a byl mu ud&len festny nazev “brigada socialistické prace 25. vyro&i
zalofeni V3ST". Kolektiv zalal rozvijet svou &innost ve viech oblastech, které v ¢innosti bri-
g4dy maji své vyznamné misto. V roce 1978-79 ziskali prvni &lenové kolektivu bronzové odznaky
a v roce 1981-83 stifibrné odznaky.

V této dobd byl vedoucim BSP s. Stanislav Festa, ktery koncem roku vzhledem k dlouhodobému
onemocn&ni, po24adal o uvoln&ni z funkce. Novym vedoucim BSP byl 4.1.1987 zvolen s. Josef Nacovsky.

V soutané dob& mé BSP 25 &len, v&etnd s. Valka a Kudibalové, kte¥i byli prijeti v letosnim
roce.

Na slavnostnimzaseddni byla zhodnocena nase uZast v politickovychovné &innosti, ve které se
¢lenové kolektivu pravidelnd zuZastnuji skoly socialistické prace se stoprocentni Gfasti, KaZdo-
ro&né se ufastnime soutdZe ZZ a v soutdzich nadzorné agitace obsazujeme vidy predni umisté&ni.

Dal%im bodem hodnoceni bylo plndni z&vazkd, déle podrobné hodnoceni jednotlivcd na zlaté
a stifibrné odznaky a byly pfijaty nové zévazky co konce roku 1988.

Na 24dost ZV ROH jsme prevzali patrondt nad prfedSkolnim zarizenim,kterym jsou jesle &. 11
Husova tF¥., kde jsme se zavézali provéddt drobnou udrZbu kovovych a dFevénych zarizeni kréatkodo-
bého charakteru. Na zéklad& vyzvy OVOS brigdda socialistické prace zaslala finan&ni prispé&vek
na zakoupeni véno&nich dark@ pro opu3t&né d&ti v dé&tském domové ve V&trové.

Z rozsahlé &innosti zd@raznujeme jen pln&ni zavazk@, které jsme prijali k PraZské vyzvé a je-
jichZ pln&ni prdb&2n& sleduje ekonomickd komise CZV KSC.

Obdrzeni zlatych a st#ibrnych odznakfi, jakoZ i vysoké ocen&ni, kterého se nam dostalo ze
strany vedeni 3koly, stranické organizace i odborové organizace, je pro nas zévazkem i povzbuze-
nim do nasi dalsi €innosti.

Josef N&acovsky, vedouci BSP VD
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TELOVYCHOVA A SPORT 0Jo)

20 LET LYZARSKE 3KOLY TJ SLAVIA V3ST LIBEREC

Lyzafskd sezéna 1986/87 je vyro&im v &innosti lyzaiské 3koly TJ Slavia V3ST Liberec. Jiz po
dvacaté lyzarsky oddil uspofadal kursy déti. Je proto jubileum prileZitosti k pripomenuti si zaddt-
k& 3koly, ob&tavé prace cviciteld a viech téch, kteri se zaslouzili o vytudovdni technického zdzemi
v Rudolfové.

Vyuka zékladnich lyZafskych dovednosti byla provadéna v prvych letech, jak v druZstvu dospé&lych,
tak d&ti v lyZarskych terénech Pedfichova. Ze ziskanych zkusenosti bylo zfejmé, 2e podminkou inten-
zivniho vycviku je pouZivani lyZafského vleku. Vyznamnym meznikem v historii lyZafské 3koly bylo vy-
budovéni vlastniho lyZaFského vleku VL 250 svépomoci v roce 1971 v Rudolfové. Tim byly vytvofeny
podminky pro moderni vycvik. Od tohoto roku se lyZafska 3kola zaméfila pouze na vycvik d&ti, Jeji
kapacitni moZnosti predstavuji nyni cca 120 déti. Pro zlepseni podminek p¢i vycviku byla v lonském
roce uvedena do provozu i pfevlékarna vybavena
elektrickym topenim.

V roce 1981 byl lyZarfské skole ud&len VSL
Cdv CSTV statut verejné lyzafské Zkoly. Dobré
teoretické znalosti a praktické dovednosti kadru :
cvi&itel@ jsou zérukou vyukovych vysledkd. © vy- e
soké urovni cvi&iteld svéd&éi i to, Z2e vétdina 7
z nich jsou nositelé vyznamendni vzorny cvi&itel.
Druzstvo 10-12 d&ti je vedeno dvéma cviéiteli,
¢imz je zajisténa intenzivni vyuka s respekto-
véanim individuelnich schopnosti d&ti.

V prvych letech #koly aktivnd pracovali
jako cvigiteld Ing. Buka&, Doc.Ing.Jd.Cerha,CSc.,
Ing. Mevald, CSc., V soutasné dobd se dédle na
této Einnosti podileji jeji vedouci Ing. Rut-
kovsky a cviéitelé Ing. Bartonilek, Ing. Dra-
pék, I. JeZkovd, Ing. Moc, Ing. Stehlik, CSc.,
Ing. Vacek, CSc.. Jako cvi&iteléd pracuji 1 ndkteri poslucha&i V3ST Liberec.

I v leto3nim roce se tedy o sobotéch v mésici lednu a Gnoru zaplnovaly svahy kolem lyZafského
vleku d&tmi. V rémci spolupréce se ZV ROH V3ST Liberec to byly prfevédZné d&ti zam&stnanc VSST. Ve
vycvikovych lekcich poznédvaly taje ly2arské abecedy (ti nejmen3i od sedmi let), nebo se zdokonalovaly
v lyZafskych dovednostech. V sobotu 14, unora se na zavdr vycviku uskutelnily tradiéni zévody ve
slalomu, kterych se zuastnilo 98 d&ti. Ani t32ké sndhové podminky a neprizen sototniho polasi ne-
dokézaly odradit dévZate a chlapce. V3ichni state&nd bojovali mezi brankami jednotlivych slalomd.
Pot&3itelny byl i v&t3i zdjem rodi&d, ktefi pFfisli povzbudit déti ve sportovnim zdpoleni.

Vysledky zévodd ve slalomu
chlepci divky

kategorie 7-8 let:

1. Bofivoj Pohl 1. Katefina Mocové
2. Jan Ptéatek 2. Ivana Stehlikovéa
3. Dalibor Tu2 S. Kv&ta Holasova
kategprie 9-10 let

1. Obdfej Vacek 1. Veronika Olehlova
2. M chal Stehlik 2. Sona MojZi&ova
3. Vit Krusina 3. Eva Olehlova
kategorie 11-12 let

1. Jaroslav Stehlik 1. Anna Sixtovéa

2. Radek Hofejsi 2. Lenka Cinertova
3. Radek Musil 3. Petra Balasova
kategorie 13-14 let

1. Radek Bartonicek 1, Veronika Tiché
2. Milos Hajek 2, Hana Horynova

3. Martin Klebsa 3, Zora Hesova
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BADMINTON

ve dnech 24, - 26. dubna 1987 uspofadala katedra t&lesné vychovy spoletnd s oddilem bad-
mintonu TJ Slavia Vv&ST Liberec I1I. ro&nik turnaje smiZenych vysokoZkolskych druzstev v badmin-
tonu "O putovni pohar rektora vasT". Zuastnilo se jej 14 druistev z celé CSSR. Prvenstvi obhd -
jilo druzstvo vysoké 3koly zemddélské Brno + sestavé: V1Ekova, ROZzi&kova, Hyvnar, Dvorédk, Delsi
poradi:

2. misto V5T Kodice

3, misto VSE Praha

4, misto CWT Praha

Druzstvo VSST Liberec A (D&dkové, Mraéno, Marhold, Fouksl) bylo vyfazeno ve &tvrtfindle (5.-8.mis-
to), kdyz prohrélo s pozdéjdim vitdzem turnaje v3Z Brno.

Jan Novak, KTV
feditel turnaje

KOPANA
V& SNB PRAHA - VSST LIBEREC 1 : 2 (O : 1)

Timto vitszstvim si posluchali VEST Liberec zajistili prvni misto ve skupind a postup do
semifindle oblastnich pfebord vysokych #kol v kopané. Prvni semifindlové utkani sehréli v utery
12. kvétna v Praze s druistvem strojni fekulty CWT Praha.
sestava VEST: Gruncl - Rehotek, Kubid, Vach, Novék - Pi2l, Kabat, Pokorny - Weissheitel, Barbarig,

Komarov, stifidal Lacina
Branky: Komarov, Lacina.

¥*

ATLETIKA

Mala vyprava atletd VSST Liberec (7) ziskala na oblastnich pieborech vysokych skol v Praze
4 medaile, p&t studentd se kvelifikovalo na Ceskoslovenskou univerziddu 1987 do Olomouce,
kterd se bude konat ve dnech 1.-4.6.1987.

vysledky: 1, misto JECH Vlastimil 400 = 48,53
1. misto FAISTAUER Petr 5000 m 14,49,0
2, misto ¢&tafeta 4 x 400 =
(Kopel, Jech,d.,Tirala, Jech, V1.)
3, misto Jech Jan 400 = 59,51

Vydava vedeni VSST pro interni potiebu.

Vychézi nepravidelné.

ES VSST LIBEREC
KVETEN 1987



