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ANOTACE

Teoreticka Cast prace se zabyva smyslem vzd€lani a moznostmi vzdélavani
v Ceské republice. PiedevSim se prace zamétfuje na vyznamu slova ,,absolvent®.
Soucasné s popisem ruznych druhii absolventskych tituld jsou uvedeny i zplsoby,

jak jich doséhnout.

Nasledné jsou uvedeny formy spoluprace mezi stfedni Skolou a absolventem,
ato vcetn¢ charakteristik jednotlivych druht spolupraci a jejich rozdéleni

podle ¢asového hlediska 1 miry aktivit jednotlivych stran.

Praktickd cast je tvofena pedagogickym vyzkumem, ktery byl proveden
mezi odborniky z fad pedagogt stfednich Skol v Libereckém kraji. Zavér prace je tvoren
doporu¢enim pro stfedni Skoly, které obsahuje ndvody pro navéazani a pokracovani

hodnotné spolupréce.

KLICOVA SLOVA: vzdélani, absolvent, stfedni $kola, spolupréce
a pedagogicky vyzkum



ANNOTATION

The theoretical part deals with the purpose of education and learning
opportunities in the Czech Republic. In particular, the work focuses on the meaning
of the word "graduate".

Along with descriptions of various types of graduate degrees there are listed the
ways to achieve them. Subsequently, there are the formats of cooperation between
secondary school and graduate, including some characteristics of various types
of cooperation and sharing by time and extent of activities of different parts.

The practical part consists of educational research, which was conducted
between the experts from the ranks of teachers of secondary schools in the Liberec
region. The conclusion is made by recommendations for secondary schools,

which provide guidelines for establishing and continuation of the valuable cooperation.

KEY WORDS: education, graduate, high school, cooperation

and educational research



ANNOTATION

Der theoretische Teil der Arbeit befafit sich mit dem Sinn der Bildung
und den Moglichkeiten der Bildung in der Tschechischen Republik. Die Arbeit richtet
sich vor allem auf die Bedeutung des Wortes "Absolvent". Gleichzeitig wird
mit der Beschreibung verschiedener Absolventen-Titels die Weise wie man
sie erreichen kann angefiihrt.

Folgend werden Formen der Zusammenarbeit zwischen der Fachschule
und dem Absolvent angegeben, einschlieBlich der Charakteristiken einzelner Arten
der Zusammenarbeiten und dessen Einteilung aus zeitlicher Hinsicht und dem Maf
der Aktivititen einzelner Seiten.

Der praktische Teil der Arbeit besteht aus einer pddagogischen Forschung,
die unter den Fachleuten aus den Reihen der Fachschulpddagogen in Bezirk Liberec
durchgefiihrt wurde. Der Abschlul der Arbeit besteht aus einer Empfehlung
fiir Fachschulen, die Anleitungen fiir die Aufnahme und Fortsetzung einer wertvollen

Zusammenarbeit enthélt.

SCHLUSSELWORTER: Bildung, Absolvent, Fachschule,

Zusammenarbeit und piddagogische Forschung
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UvVOD

Lidé maji touhu po uceni se ¢i vzdélavani jiz od zacatku svého Zivota.
Uz na malych détech se mize pozorovat, jak se zdjmem sleduji své okoli a snazi se jej
napodobovat, jak pohybem, slovy ¢i mimikou. Tento zdjem si lidstvo nese
uZ po tisicileti. Rada ¢innosti a dovednosti, které lovék v historii ziskal, mély pravé
zaklad v opakované ¢innosti, snaze a zajmu se ucit.

V ftadé¢ historickych dokumenti se mulzeme docist o ruznych zpasobech
vzdélavani osob. Casto se jednalo o individualni vyuku jedince nebo tizké skupiny osob.
Vyucovani zdaleka neodpovidalo dnesni podobé vyuky, vétSinou se jednalo o uceni
se cizojazyCnych textd nazpamét bez SirSich souvislosti. V minulosti nebylo vzdé€lani
umoznéno vSem, ktefi méli zdjem o studium. A ani v soucasné dob& neni umoznéno
vzdélavat se vSem lidem na svété. V fadé rozvojovych zemi, a to predevSim z Casti
kontinentl Afriky a Asie, zlstdva vzdélani pouze pro tzv. ,,vyvolené“ a pro déti
z chudych rodin je nedosazitelné.

Ve vyspélych zemich se naopak setkdvame s opacnymi pfipady, kdy Skolni
dochazka je poskytovéana zdarma, ba dokonce s povinnosti zakladniho vzdé€lani, a piesto
se vlady téchto statd potykaji s opacnym problémem. Pro fadu zak a takeé jejich rodiny,
které Ziji odliSnym zpisobem Zivota od zapadniho standardu, je tato moznost ptekazkou
a Casto se musi tato povinnost vymahat pomoci soudni moci.

V Ceské republice je zakonem dana povinna $kolni dochazka do zakladni $koly.
Po splnéni této povinnosti maji zaci a jejich rodice moznost spole¢né si vybrat dalsi
eventualitu v nésledujicim vzd¢lavani, napiiklad mezi odbornou Skolou, gymnéaziem
¢i konzervatofi. Pfi vybéru dalSiho studia ¢asto rozhoduje doporuceni od rodinnych
ptatel, znalost néjakého absolventa konkrétni Skoly ¢i marketing a reklama konkrétni
sttedni Skoly.

Velmi casto byva opomijena pedagogickym sborem a vedenim Skoly mozna
pomoc zfad absolventd stfedni Skoly, a to obzvlast pii doporuCovani jejich Skoly,
popiipade pfti hledani novych zakd do prvnich ro¢niki. K témto aktivitim mohou byt
prizvani absolventi konkrétnich obort stfednich Skol, které se potykaji s nizkym
zdjmem zakl zakladnich Skol o studium v daném oboru. Absolventi téchto obori

(pokud maji kladnou zkusenost se stiedni Skolou) nepochybné radi vypomohou.

Spoluprace stredni skoly s absolventem 11
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Kromé toho je velmi Casto vedenim Skoly opomijena moznost ziskani zpétné
vazby od absolventl, ktera je pfimo mifena na konkrétni Skolu. Tato zpétnd vazba mize
mit podobu informaci - jaké jsou moznosti uplatnéni absolventl stfedni Skoly na trhu
praci ¢i jaké jsou moznosti dalSiho studia pro absolventy konkrétnich obort stfedni
Skoly. Jedna se o jedine¢né sdéleni, které je ziskané od vlastnich absolventu.
Toto sdéleni miize vedeni Skoly ziskat pomérné¢ snadno, pfi nizkych nakladech
apo fadu let. Zaroven tyto informace vedeni Skoly nemuze ziskat z zadnych plosné
tvofenych studii ani jinych databazi, které jsou svym provedenim velmi financné

narocné.
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1 VYZNAM VZDELANI

Vzdélani md vyznam pro Cloveéka a celou spolecnost. Na diilezitost vzdélani
poukazuje také zakladni pravni dokument Ceské republiky Listina zakladnich prav
a svobod, ve které je pojem ,,vzdélani“ zminén hned nékolikrat. Naptiklad v Hlavé
ctvrté vénované Hospodatskym, socidlnim a kulturnim pravim je uvadéno pravo
na vzdélani. Napiiklad ve vétach ,,Kazdy ma pravo na vzdélani.” [1] a,,Ob¢ané maji
pravo na bezplatné vzdélani v zékladnich a stfednich Skolach, podle schopnosti obcana
a moznosti spolecnosti téz na vysokych skolach.* [1]

Pojem vzdélani je cCasto wuvadén v souvislosti spojmem vychova.
Jelikoz u vychovy je kladeno za cil, zaclenit clovéka do dospé€lé spolecnosti a zaroven
ziskat vzd€lan¢ho clovéka. Oba tyto terminy pochazi s latinskych slov eruditio
a educatio. ,,Termin eruditio (vzdélavani, uceni, védomosti, ucenost) se uzival
k oznaceni procest v§tépovani nebo spojovani zaklada kultury — naptiklad jazyka, védy,
umeéni atd. Z néj je odvozen vyznam dnes$niho terminu vzdélavani.” [2] Vzdélani slouzi
Clovéku k poznani a ziskdni individudlni zkuSenosti ¢ipredani rodové zkuSenosti.
»lermin educatio (vychovavani, vychova, odchovani, péstovani) se uzival v Givahach
o moralce a utvareni charakteru a pfi popisech chovani k sobé samému a k druhym.* [2]

Proces vzdélavani za¢ina jiz od samotného narozeni a pokracuje az do dospé€losti
¢i stafi. S neformalnim vzdélavanim se setkavame béhem kaZzdodenniho Zivota,
kdy na nas plsobi velké mnozstvi informaci a d&t kolem néas. Naopak formalni

vzdélavani je vyhrazeno predevsim Skolkdm a Skolam.

1.1 Zakladni prvky vzdélani
Vzdélavani je tvoteno ze Ctyt zakladnich prvkl (Hordk, 2008. str. 7), které jsou
vzdy zastoupeny. Vzdé¢lani obsahuje:
- poznéni svéta (poznani déju a jevl v piirodé a spolecnosti, pochopeni vztahti
mezi jevy a poznatky),
- dovednosti (uméni spravné mluvit, psat ¢i objevovat a fesit problémy),
- hodnoty (pochopeni vztahii mezi slozkami a jejich nenahraditelnosti)

- avlastnosti ¢loveka (t€lesny a duSevni rozvoj).

1.2  Rozdéleni vzdélavacich obsahu

Obecné je mozné vzdélani rozdé€lit na vSeobecné a odborné (ValiSova, Kasikova,

2007. str. 144), které 1ze popsat jako:

Spoluprace stredni skoly s absolventem 13
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- ,,VSeobecné vzdélani je chapano jako souhrn nejobvyklejsich predpoklada
pro spolecenské fungovéni cloveka, predpokladli pro mnohostranny rozvoj
osobnosti v takovém rozsahu, ktery ¢lovék potiebuje pro vykonavani téch
druhtt Cinnosti, které je invariantni vzhledem k typiim profesiondlniho
vzdélani a zaroven je zakladem pro kterykoliv z téchto typt.*

- ,,0dborné vzdélani je ur¢ovano jako souhrn ptedpokladi k vykonavani urcité
profese. Jde tedy o védomosti, dovednosti, schopnosti a postoje, které jsou

zaméieny k vykonu urcité kvalifikované profese.*

Snahou soucasného vzdélavani je klast diiraz na Sirs$i vSeobecné vzdélani, tedy
zabranéni pfedcasné specializaci zakl a zaroven pfechod mezi v§eobecnym a odbornym

vzdélavacim obsahem je plynuly.

Spoluprace stredni skoly s absolventem 14
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2 MOZNOSTI INSTITUCIONALNIHO VZDELAVANI
V CESKE REPUBLICE

Po roce 1989 doslo v ¢eském Skolstvi k n¢kolika zménam od let pfedchozich.
Ptredevsim byly zmény provedeny ve vzdélavaci politice, a to v oblastech fizeni skol,
financovani a v subjektech, které mohou poskytovat nabidku vzdélavani. V nabidce Skol
pfibyla vzdélavaci zatizeni zfizovana a provozovana soukromymi osobami.

Vzdélavani v Ceské republice zadina jiz od utlych let ditéte a pokraluje
pies obdobi dospivani az po dospélost. Soucasnou tendenci je neptestavat a vzdelavat
se po celou dobu zivota, a to véetné stafi. Podle Skolského zdkona se muze vzdélavaci
soustava rozdélit na nékolik zakladnich casti:

- ptedskolni vzd€lavani,

- zakladni vzdé€lavani,

- stiedni vzdélavani a vzdélavani na konzervatori,

- vyssi odborné vzdélavani

- avysokoskolské vzdélavani.

Uplny obrazek $kolské soustavy Ceské republiky ze zdrojti Ustavu pro informace
ve vzdélavani je uveden v piiloze €. 61. Pro zakladni pfedstavu je niZze uvedeno
zjednodusené schéma této Skolské soustavy.

‘. vysokogkolské y |.. |- vyisiodborné |
vzdélavani e uzddii‘a;vénf |

* 5 W

|| |

‘ strednivzdélavania vzdélavani na konzervatofi

zakladnivzdélavani

1

f povinny postup ve vzdélani
predskolnivzdélavani

A
| ﬁ[ | volitelny postup ve vzdélani

Obr. 1 Zjednodusené schéma Skolské soustavy
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2.1 Piedskolni vzdélavani

PtredSkolni vzdélavani je zajiStované mateiskymi Skolami. Navstévuji je déti
vetSinou ve véku 3 az 6 let. Zde je kladen diiraz na rozvoj osobnosti ditéte v oblastech
rozumovych, té€lesnych, citovych a mezilidskych vztahti. Pfednostné jsou pfijimany déti,
které budou navstévovat posledni ro¢nik mateiské Skoly pted nastupem do Skoly

zakladni.

2.2 Zakladni vzdélavani

Zakladni vzdélavani se deli na prvni a druhy stupen zakladni Skoly a trva
pod dobu 9 let. Obvykle do zakladni $koly dochazeji Zaci ve véku 7 - 15 let. Zaci
zde ziskaji zakladni vzdélani a dochazeni je povinné. Tuto povinnost upravuje zakon
¢. 49/2009 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon).

V 5. a 7. roéniku zékladni Skoly maji Zaci moZznost pfestoupit na gymnazium,
kde nadani Zaci maji moznost vétSitho rozvoje jejich talentu. Viceletd gymndazia
tak mohou pfipravit své zadky na vysSi vzdélani na vysSich odbornych ¢i vysokych

skolach.

2.3 Stredni vzdélavani a vzdélavani na konzervatori

Vzdélani na stiednich Skolach probihd u zakia ve veéku 15 — 19 let. Tuto kategorii

je mozné rozd¢lit na Skoly zprosttedkovavajici:

vSeobecné vzdelavani zajistované gymnazii,

odborné vzdélavani s obory zakon¢enymi maturitni zkouSkou,

odborné vzdélavani s obory zakon¢enymi vyucnim listem

a konzervatofe.

,»Oblast stfedniho Skolstvi a vzdélavani v konzervatofi, stejné jako predskolni,
zéakladni, vyss$i odborné a nckteré jiné vzdélavani ve Skoldch a Skolskych zatizenich,
upravuje Skolsky zakon z roku 2004. Stanovi podminky, za nichz se vzdélavani
a vychova uskuteciiuje, vymezuje prava a povinnosti fyzickych a pravnickych osob
pii vzdélavani a stanovi plisobnost organti vykondvajicich statni spravu a samospravu

ve Skolstvi.*“ [3]
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Gymnazia zajistuji predevS§im vzdélani talentovanych déti, které pfipravuji
k dals$imu studiu na vysokych ¢i vyssich odbornych Skolach. Jednd se o osmi, Sesti
Ci Ctyfleté studium zakoncené statni maturitni zkouskou.

Stredni odborné Skoly, kde zék studium zakon¢i taktéz maturitni zkouSkou,
pripravuji zéky na vykon odborné Cinnosti, a to po dobu ctyi let. Jedna se obvykle
0 obory zaméfené na - ekonomiku, pedagogiku, techniku, socidln¢ - pravni odvétvi
a fadu dalSich obort.

Stfedni odborné skoly, kde zak studium zakon¢i po tiech letech zdvérecnou
zkousku a ziska vyucni list nebo po ctyfech letech studium zakon¢i maturitni zkouSkou
s vyuénim listem. Zaci se pfipravuji na vykon povolani v délnickych profesich

Studium na konzervatofi poskytuje svym zakiim vSeobecné vzdélani a pfipravuje
je praci v oblasti umélecké ¢i umélecko-pedagogické. Studium zpravidla tvd 6 az 8

ro¢niktl a je zakoncené absolutoriem.

2.4 Vyssi odborné vzdélavani

Jednda se o pomérné novou moznost vzdélavani absolventl stiednich Skol
v Ceské republice, ale piesto se jesté ¥idi $kolskym zakonem. ,Novelou $kolského
zakona z r. 1995 byly od Skolniho roku 1995/96 zavedeny jako nova fadnad soucést
vzdélavaciho systému. VEtSina téchto instituci vznikla a dosud pilisobi pii stfednich
odbornych skolach stejného nebo podobného zaméieni.” [3]

Absolventi téchto Skol kon¢i studium obhajenim diplomové prace a statni
zavérecnou zkouskou, kdy student jiz ziskava titul Dis. Prostfednictvim novely
Skolského zdkona zroku 2004 doslo ke zjednoduseni pfestupu studentli z vysSich

odbornych skol na Skoly vysoké.

2.5 Vysokoskolské vzdélavani

Vzdélavani na vysokych Skoléach se na rozdil od predchozich moznosti vzdélavani
fidi samostatnym zdkonem — Zakonem o vysokych Skolach. Na vysokych Skolach je
moznost studovat tfi druhy studia.

- Bakalarské studium, které trva 3 az 4 roky a je zpravidla zakonceno
obhajenim bakalarské prace a statni zavérecnou zkouskou. Student ziska

titul Be.
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- Magisterské studium po dobu 4 az 6 let, které je zakonceno diplomovou
praci a taktéz statni zavére¢nou zkouskou. Student ziskava titul — Mgr.,
Ing., MUDr., MVDir. a dalsi.

- Absolventi magisterského studia mohou dale pokracovat studiem
doktorskym, které trva 3 az 5 let, které¢ je ukonceno obhajobou disertacni

prace a statni doktorskou zkouskou. Student ziska titul Ph.D. nebo Th.D.

2.6 Vyvoj vzdélanosti ob¢ant

Cesky statisticky ufad pravidelnd zvefejiiuje vyvoj ve vzdélani obyvatelstva
Ceské republiky, a to v jednotlivych letech. Data jsou ziskavana od ob¢and ve véku
15 a vice let.

Pocet osob, které ukoncily své vzdélani zakladni Skolou (v grafu ozna¢eno modrie
jako zékladni vzdé€lani a lidé bez vzdélani) Ci absolvovaly stfedni Skolu, kde ziskaly
vyucni list (v grafu oznaceno Cervené jako stiedni vzdélani bez maturity), za obdobi
1993 a 2008 vyrazné klesl. Naopak je znatelny nartst vzdélani obyvatelstva, které bylo
ukonceno maturitou. Za 15 let se jednad o nariist 8 % v poctu osob, které ukoncily
vzdélani maturitou.

Z grafu je patrna tendence obyvatelstva, ze v prubéhu 15 let zakoncuji vzdélani
je zakladni Skola ¢i stfedni Skola s vyucénim listem a naopak roste pocet absolventl
sttednich Skol s maturitou a vysokoskoldki. Za obdobi 15 let se pocet stfedoskolakli

s maturitou zvysil o 8%.

100,0 -
m Vysokoskolské
90,0
80,0
L W Strednis
60,0 - maturitou
50,0 -
40,0 - M Stredni bez
30,0 maturity
20,0 -
10,0 - lZak!adnl
vzdélani a bez
0‘0 T I T I 1 T 1 T 1 1 Vzdéla’nl’
1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2006 2007 2008

Obr. 2 Graf - Vzdélani obyvatelstva ve véku 15 a vice let v procentech [4]
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2.7 Vliv vzdélani na trh prace

Informace o vyvoji vzdélanosti obdanti Ceské republiky poukazuji na to,
ze na trhu prace se za poslednich 15 let zvySilo mnozstvi absolventa stiednich Skol
s maturitou, ktefi hledaji volné pracovni misto. Proto je zapotiebi vzdélavat absolventy
tak, aby na trhu prace byl o n€ vétsi zdjem a ti nasli rychleji praci ve svém oboru.

Aby doslo k zajisténi rozvoje spolecnosti a ekonomiky, je zapotiebi mit dobie
fungujici oblast vzdélavani, kterd je schopna v ur¢itém rozsahu reagovat na potieby trhu
préace. ,Je dulezité, aby pracovni sila, kterd vstupuje na trh prace, byla jiz v ramci
vzdélavaciho procesu pfipravovéna tak, aby byla dobie uplatnitelnd, schopnd pruzné
se adaptovat na nové podminky, reagovat na nové tendence a trendy a pfipravena dale
se rozvijet a vzdélavat.” [5]

Tyto poznatky jsou podlozeny statistikami zvefejnénymi na strdnkach Narodniho
ustavu odborného vzdelavani. V dalsich dvou podkapitolach jsou uvedeny zpravy

k uplatnéni absolventl §kol na trhu prace a pfi¢iny nezaméstnanosti absolventt.

2.7.1 Uplatnéni absolventi S§kol na trhu prace

Podle statistiky ziistdva po ukonceni Skolni dochazky na odborné $kole s obory
zakonCenymi vyuénim listem témét 90 % absolventli v oboru nebo v pozicich
piibuznych vystudovanému oboru. U absolventi odbornych $kol, kde vzdé€lani je

zakoncené maturitni zkouskou, je tomu pravé naopak.

Odborné vzdélavani s obory zakoncenymi
vyucnim listem
M pracoval ve
vystudovaném oboru

W pracoval v
pfibuzném oboru
59%
pracoval ve zcela
jiném oboru

Obr. 3 Graf — Prace ve vystudovaném oboru, odborné vzdélavani s obory zakoncenymi

vyu¢nim listem, rok 2009 [6]

Absolventi odbornych §kol s obory zakoncenymi maturitni zkouskou zlstavaji

pouze necelymi 40 % piimo v oboru a 42 % v oboru piibuzném. Ze statistik je mozné
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pozorovat, ze zaci z odbornych skol zakoncenych maturitou setrvaji v oboru mnohem

mén¢, nez tomu je u absolventl s vyuénim listem.

Odborné vzdélavani s obory zakoncenymi
maturitni zkouskou

W pracoval ve

42% vystudovaném oboru

M pracoval v pribuznem
oboru

pracoval ve zcela
jiném oboru

21%

Obr. 4 Graf - Prace ve vystudovaném oboru, odborné vzdélavani s obory zakoncenymi

maturitni zkouskou, rok 2009 [6]

Moznou odpoveéd na tak nizké procento absolventli v oboru poskytuje dalsi
pruzkum provedeny tentokrate mezi ufedniky pracovniho Gfadu v kapitole o pfic¢inach

nezameéstnanosti absolventa ¢. 2.7.2.

2.7.2 Priciny nezaméstnanosti absolventi

V souvislosti s uplatnénim absolventii stfednich $kol na trhu préace jsou hledany
1 pfi€iny jejich nezaméstnanosti. Pro zjisténi téchto pfi¢in byli osloveni pracovnici
ufadii prace, ktefi maji nejveétsi zkuSenosti a denné se setkdvaji s nezaméstnanymi
absolventy. V prizkumu mohli pracovnici ufadu (respondenti) zvolit vice pficin
nezaméstnanosti absolventd.

Mezi hlavni pfi¢inu nezaméstnanosti byla zvolena nedostate¢na odborné praxe,
ktera je prfedevSim ziejma u studentli stiednich odbornych skol s maturitni zkouskou
narozdil od obort s vyucnim listem. U téchto zakli s vyucnim listem je studium
usporadano tak, ze zaci travi jeden tyden ve Skole a druhy tyden na praxi, tim je
zajisténa dostacujici odborna praxe.

Ucebni ¢i umélecké praxi zaki nebo také praktickému vyucovani se vénuje
zédkon ¢.561/2004 ¢. 561/2004 Sb., o piredskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (dale jen Skolsky zadkon) v § 65 o organizaci stfedniho

vzdélavani. Napiiklad dovoluje pribe¢h praxe i v obdobi Skolnich prazdnin. Pfipadna
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odmeéna za vykonanou préci je feSena taktéz v zakoné ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon
v § 122 o hmotném zabezpeceni a odméné za produktivni ¢innost.

Déle praxi teSi vyhldska o stiednim vzdélani a vzdé€lani v konzervatofi
¢. 13/2005 Sb. v rozsahu § 12 — 15, kde se podrobnéji uvadi odborny vycvik, cviceni,
ucebni praxe a odborna ¢i umélecka praxe. V této vyhldSce jsou uvedeny nalezitosti
smlouvy o podminkéach praktického vyucovéni, ale také napiiklad casova dotace
na praktické vyucovani s rozdilem pro prvni a ostatni ro¢niky.

Kromé¢ toho je praxe zakl oSetiena i v zékoné €. 262/2006 Sb., zakonik prace,
ve znéni pozd¢jsich predpist, presnéji § 229 odborna praxe absolventil Skol a § 391 Zaci
sttedni Skoly, konzervatofe a jazykové Skoly s pravem stitni jazykové zkousky
nebo studenti vyssi odborné Skoly. Nékteré zminéné Casti zakoni jsou uvedeny v plném
znéni v priloze €. 6.2.

Dalsi pficiny jsou vysoké pocty absolventli v oboru a dlouhodoby nezajem
o absolventy v oboru. Zde je zfejmé, Ze stfedni odborné skoly ,,produkuji velké
mnozstvi absolventd, ktefi jiz po ukonceni Skolni dochazky maji velké problémy

s uplatnénim na trhu prace.

Pri¢iny nezaméstnanosti absolventt

Nedostate¢nd odborna praxe |

Vysoke pocty absolventl oboru

Dlouhodoby nezdjem o absolventy oboru
Rozhodujici zaméstnav. jsou z divodu krize v Gtlumu
Kompetence absolv. neodpovidaji pozad. zaméstnav.
Nezajem absolventu prijmout pracovni nabidku

Jind pricina

Nedostatecna specializace absolventu

Mista jsou ohsazovana prac. s neodpovid. kvalifikaci

U U I I 1 T T

0 5 10 15 20 25 30 35

divod nezaméstnanosti v %

Obr. 5 Graf — Piciny nezaméstnanosti absolventti podle pracovnikt ufadi prace [6]
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3 ABSOLVENT

Pojem absolvent je v pedagogickém slovniku (Pricha, 1995) uvadén jako ,,Ten,
kdo splnil vSechny podminky dokonceni studia na stfedni ¢i vysoké Skole, v kursu

¢1 jiném vzdélavacim programu a ziskal patfiéné osvédceni®.[12]

3.1 Postup k ziskani titulu absolvent

Na otdzku zaka ,,Jak se stat absolventem? je mozné nalézt odpovéd’ ve skolském
zékong. Prvni krok je v podobé piijeti ke studiu na stfedni Skole, kde se podminkam
piijeti ke studiu vénuje § 59 zékona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zékon, ve znéni pozdéjSich
predpist. Nésledné je zapotiebi plnit povinnou $kolni dochazku (§ 68 zdkona 561/2004
Sb., skolsky zékon) a dalsi povinnosti s tim spojené.

Zaveéru studia se vénuje cast Skolského zakona, ktera se nazyva UkoncCovani
sttedniho vzdélavani, v hlave II — Ukoncovani stiedniho vzdélavani. Tato Cast se vénuje

zpusoblim ukonceni studia a zavéreCnym zkouskam.

3.1.1 Absolvent ziakladni Skoly

Dochézka na zakladni $kolu je v Ceské republice povinna aje ukonéena
splnénim vSech pozadovanych podminek (viz. kapitola 2.2). Ukonceni zékladniho
vzdélavani se vénuje Skolsky zédkon § 54 zdkona 561/2004 Sb., skolsky zakon, ve znéni
pozd¢jSich predpist, ,,Dokladem o dosazeni zikladniho vzdélavani je vysvédCeni
o uspésném ukonceni devatého ro¢niku, popfipadé desatého roc¢niku zakladniho
vzdélavani, vysvédceni o spéSném ukonceni druhého rocniku Sestiletého gymnazia
nebo ¢tvrtého rocniku osmiletého gymnézia.*
piedpokladii pro pfijeti zdka do dalSiho stupné vzdé€lavani. Dosazené vysledky zaka

znacn¢ ovlivni vybér stfedni Skoly a pfipadny obor studia.

3.1.2 Absolvent stiedni §koly

Zpusob ukonceni stfedniho vzd€lavani se li§i podle druhu stfedni Skoly.

Tedy podle toho, zda se jedna o zakon¢eni maturitni zkouskou nebo pouze zavérecnou
zkouskou. Skolsky zakon ukonéeni stiedniho vzdé&lavani popisuje takto:

,Vzdélavani ve vzdélavacich programech, oborech vzdélani vedoucich

k dosazeni stiedniho vzdélani s vyucnim listem se uskuteCiiuje
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zavéreCnou zkouskou. Dokladem o dosazeni stfedniho vzdélani
s vyuénim listem je vysvédceni o zaveérecné zkousce a vyuéni list.” [7]

- ,,Vzdélavani ve vzdélavacich programech, oborech vzdélani vedoucich
k dosazeni stiedniho vzdélani s maturitni zkouSkou se uskuteciiuje
maturitni zkouskou. Dokladem o dosazeni stfedniho vzd€lani s maturitni

zkouskou je vysvédceni o maturitni zkousce.* [7]

3.2 Obdobi, nez se zak stane absolventem

V posledni tietiné¢ studia na zdkladni Skole je zdk jiz sméfovan k tomu,
aby se ke konci Skolni dochézky rozhodl, v jakém oboru, popiipadé¢ na jaké stiedni
skole by chtél dale studovat. Zakovi se snaZi v rozhodnuti napomoct jak pedagogové,
odbornici z pedagogickych poraden, tak samoziejmée i jeho rodice.

Kone¢né rozhodnuti casto ovlivni dal§i zivot zaka na nékolik let, jedna
se o vyznamné rozhodnuti, na které je kladen velky diiraz. Zvoleni spravného oboru je

uzce spojeno s naslednym uplatnénim zaka na trhu prace.

3.2.1 Zvoleni konkrétniho oboru

Volba konkrétniho oboru stfedni Skoly ovlivni budouci povolani a kariéru zaka.

Toto rozhodnuti je podminéno sérii faktorti, jako naptiklad:

schopnosti a zajmy zaka (zajem o obor),

- kapacita jednotlivych studijnich obor,

- nabidka studijnich obort v okoli mista bydlisté,

- podminky pfijimaciho fizeni do stfedniho vzdélavani,

- uplatnéni na trhu prace po dokonceni oboru (perspektiva oboru),
- finan¢niho ohodnoceni pracovnikii v daném oboru,

- moznosti dalSiho vzdélavani v oboru,

- vneposledni fad¢ vliv rodiny a fada dalSich faktort.

Konecné rozhodnuti o dalsim studiu je vétSinou kompromisem mezi uvedenymi
faktory. Nékteré faktory, které vedly k rozhodnuti, je mozné podlozit 1 statistickymi
daty. Napftiklad Ndarodni ustav odborného vzdélavani provedl prizkum faktort
ovliviiyjicich vybér studia zakt zékladnich skol, kde Zaci mezi hlavni diivody zvoleni
oboru uvedli na prvnim mist¢ zajem o obor a dale to, ze se v oboru snadno najde

uplatnéni. Urcitou roli hraje i pozadavek rodict.
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ovliviujici vybér oboruv %

bylo mi to Ihostejné
W nejdulezitejsi davody volby

dostup. oboru v misté bydl. oboru

neprijat do vybraného oboru
vzor v rodiné

v oboru studovali pratelé

fin. perspektivni obr

chtéli rodice

snadne uplatnéni v oboru 70,1

zajem o obor

0,0 20,0 40,0 60,0 80,0

Obr. 6 Graf — Faktory ovliviiujici vybér oboru studia [8]

Jako ctvrty nejéastéjsi divod pro zvoleni oboru bylo uvedeno, ze v oboru
1ze vyd¢€lat hodné penéz. Toto tvrzeni potvrzuje i nize uvedeny graf s jednotlivymi
odvétvimi ndrodniho hospodarstvi. Néktera odvétvi jsou skute¢né Iépe platove
odhodnocena. Naptiklad vySe hrubé mzdy v odvétvich, ktera se zabyvaji finanénim
zprosttedkovanim, patrné ani nelze srovnéavat s odvétvim zabyvajicim se ubytovanim

a stravovanim, kde rozdil ve vysi primémé hrubé mzdy je v n€kolika desitkach tisic

korun.
Zdravotnictvi
Vzdélavani
Verejna sprava m 2008
) o } o m 2006
Financni zprostredkovani
m 2002
Ubytovani a stravovani W 1999
W 1953
Stavebnictvi
Zemédélstvi
hrubd mzda v Ké o 10000 20000 30000 40000 50000

Obr. 7 Graf - Primérna hruba mési¢ni mzda zaméstnanct v narodnim hospodarstvi

podle odvétvi [9]
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3.2.2 Vybér Skoly

K samotnému vybéru oboru casto dochazi na zaklad€ referenci a prezentace
sttedni gkoly. Casto je %kola studentovi kola doporuena kamarady, rodinnymi
prislusniky nebo pedagogy. Dilezity je také zptsob, jakym se Skola prezentuje
na vetejnosti, respektive jeji povest a povést studentti/absolventi.

Zajemci o studium si zjiStuji informace o vybrané Skole a navs$tévuji dny
otevienych dvefi. Mezi pfedméty jejich zajmu zpravidla patii vybaveni Skoly, atmosféra
ve Skole a v neposledni fad¢€ tzv. uspésnost jejich absolventl. Pod GispéSnosti absolventi
je mozné zahrnout naptiklad wuplatnéni absolventi na trhu prace (uplatnéni
ve vystudovaném oboru) nebo dals$i studium absolventl. Proto fada stiednich $kol
sleduje dalsi ptisobeni svych absolventil a vedou si vlastni databaze, naptiklad o poctu
nezaméstnanych absolventli, v jakych oborech plsobi, poptipadé, zda pokracuji

ve studiu.
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4 SPOLUPRACE STREDNI SKOLY S ABSOLVENTEM

Po splnéni vSech povinnosti a slozeni statni zavérecné zkousky, dochazi
k ukonceni $kolni dochizky a z 7ika se stava absolvent. Casto opusti budovu $koly
s vysvédcéenim a osvédcenim o uspéSném ukonceni stiedni Skoly, n€kdy navic svym
pedagogiim podekuje za trpélivost pii vyuce. Mnohdy se jedna o posledni chvile, které
74k stravi na stiedni Skole, popiipadé v posledni kontakt s pedagogy a vedenim stfedni
Skoly.

V tento okamzik miZze byt poloZzena otdzka ,,Neni Skoda po tolika spole¢né
stravenych hodindch ve Skolnich lavicich pozbyt navzdjem ziskanou davéru
a pratelstvi?“. Studenti vSak pomérné cCasto udrzuji kontakty mezi sebou,
a to 1 po ukonceni Skolni dochdzky, a setkavaji se na Skolnich srazech nebo 1 mimo n¢.
Obcas mezi né na srazy zavitaji i jejich pedagogové, ale jejich komunikace je vétSinou

pouze na Urovni pratelské.

4.1 Dulezitost spoluprace mezi stfedni Skolou a absolventem

Béhem let strdvenych na stfedni Skole se mezi zdkem a pedagogem vytvofi
kontinuita, kterd je zaloZzena na diivéfe a Casto 1 pratelstvi i partnerstvi. Po odchodu
ze stfedni Skoly absolvent ziskava fadu novych zkuSenosti ¢i dal§i vzd€lani, a pokud
zlstane v oboru, ktery vystudoval, tak neustale prohlubuje ziskané znalosti ze stfedni
odborné skoly. Proto se absolvent klidné¢ mize stat partnerem svému byvalému uciteli
a fesit s nim odborné poznatky.

I prestoze absolvent nezlistane pfimo v oboru, muze se tak pro stfedni Skolu stat
dilezitym zdrojem informaci. Jedna se o informace, které absolvent sdé€li pedagogtm,
ke kterym ma diivéru, a tyto poznatky jsou bez jistého zabarveni.

Ziskané informace od absolventl stfednich Skol, at” uz se jedna o kladné ohlasy
¢i naopak o zéporné, jsou vzdy pro vedeni sttedni Skoly, poptipadé ostatni pedagogicky
sbor, dulezitou zpétnou vazbou. Naptiklad prostiednictvim riznych databézi
a dotaznikli od rGznych sdruZeni feSici problematiku absolventl (poptipadé pracovni
ufady), se vedeni stiedni Skoly nedozvi tolik potfebnych informaci, které jsou piimo
sméfované na konkrétni stfedni Skolu.

Sdéleni absolventii je vzdy sméfované konkrétné na Skolu, na které studovali.

Jedna se tedy o informace, které maji nezastupitelné misto pro hodnoceni $koly jakoZto
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samotné a zaroven také pro ziskani zpétné vazby z trhu prace ¢i moznosti dalsiho

vzdélani svych zakh poptipadé absolventi.

4.2  Potiebné zazemi pro spolupraci

Aby doslo ke kvalitnimu navazani spoluprace mezi absolventem a stfedni Skolou,
je velmi dilezité prostiedi, ve kterém spoluprace bude probihat, popiipadé jiz probiha.
Toto prostfedi musi byt ndpomocné a podporovat tuto spolupraci, jediné takto je mozné
docilit ziskani potfebnych informaci a efektivné je vyuzit pro zlepSeni vyuky na stfedni

skole.

4.3  Druhy forem spoluprace

Spoluprace se mezi absolventem stfedni Skoly a vedenim (popiipadé pedagogy)
muze mit nékolik podob. Prvni zptisob spoluprace je, kdy je aktivni postoj ke spolupraci
ze strany stfedni Skoly; pfiklady jsou uvedeny v ¢asti 4.3.1. Druhy zptisob je,
kdyz aktivitu ke spolupraci vyviji obé strany stejné; piiklady aktivity ze strany Skoly
1 absolventa jsou uvedeny v ¢asti 4.3.2. Posledni moznosti je, kdyz iniciativu
pii navazovani spoluprace vyviji pfedevsim absolvent; ptiklady jsou uvedeny v Casti
¢.4.3.3.

Nékteré¢ formy spoluprace se mohou liSit, jak pro stfedni odbornou skolu,
tak gymnazium. Pfipadné rozdily pro gymndzia jsou vedeny vzdy pod odstavcem

jednotlivych druhti spolupraci.

4.3.1 Aktivita ze strany Skoly

Aktivita pfi navazovani spoluprdce muize byt vyvijena i ze strany samotné
stiedni Skoly smérem k absolventovi. Podoby této spoluprace mohu byt:

- potadani pravidelnych setkani absolventii a pedagogl pii vyroc¢ich stfedni
Skoly,

- vytvoreni spolku pro pravidelné setkdvani absolventi stiedni Skoly,

- vyuzivani jmen UspéSnych absolventt s jejich svolenim pro propagaci stfedni
Skoly popiipadé oboru,

- vedeni Skoly a pedagogové aktivné vyhledavaji témata pro zadani projektt

a soutézi pro zéky stfedni Skoly v praxi u absolventd.
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4.3.2 AKktivity ze strany Skoly i absolventa

Aktivity ze strany Skoly i absolventa jsou vyvijeny se stejnou iniciativou obou
stran. Druhy spoluprace je mozné rozdélit do ¢asovych usekli od dokonceni stfedni

A4

Skoly az do vyssiho véku absolventa.

a) Obdobi kratce po ukonceni Skolni dochdzky je vymezeno piiblizné tiemi lety.

V tomto obdobi ziskava Skola nejrychlejsi zpétnou vazbu o obsahu a rozsahu
své vyuky pro uplatnéni zakd v praxi, pfipadné i zkuSenosti 74kl s hledanim
volnych pracovnich mist se svoji kvalifikaci. Casto jsou pfedavany i informace
o moznostech dal§iho vzdélani absolventii stfedni Skoly. Informace jsou
ziskavany prostiednictvim:

- pravidelného setkavani vedeni/pedagogt s absolventy,

- rozesilani dotazniki absolventiim a

- komunikace s tfidnim ucitelem.

Pomoci téchto forem spoluprace jsou nejcastéji ziskavany tyto informace:

zkuSenosti absolventa s hledanim volnych pracovnich mist a jeho setkanim

se zamestnavatelem,

- pozadavky potencionalnich zaméstnavatell na absolventa,

- zda absolvent pouzil a popfipadé v jaké mnozstvi nabyté informace
a zkuSenosti béhem studia na stfedni Skole ve své nasledné praxi,

- co naopak absolvent postradal ve vyuce na stfedni Skole a tyto informace byly
dualezité pro jeho dalsi praxi v oboru,

- zkuSenosti se spolupraci pracovniho ufadu pii hleddni volného mista
pro absolventa (pozadavky a zkuSenosti pracovniho ufadu s umistovanim
absolventl z dané stiedni Skoly do praxe) a

- moznosti dalSiho studia pii dokonceni stfedni Skoly (doporu€eni riznych typt
vysSich odbornych Skol a vysokych skol, poptipadé¢ rekvalifikacnich kurzi —
informace o pozadavcich na zédka a o narocnosti pfijimaciho fizeni poptipadé

nalezitosti dalsiho studia na urcité skole).

Mezi absolventem a stfedni Skolou mohou vzniknout také dal§i formy
spoluprace:
- setkani absolventi se souCasnymi zaky stfedni Skoly a pfedani zkuSenosti

s hledanim pracovniho mista nebo o moznostech dalsiho studia na vysSich
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b)

odbornych Skolach ¢i vysokych Skolach (podminky pfijimaciho fizeni
a pozadavky na studenty)

- pomoc vedeni stiedni Skoly s propagaci sttedni Skoly nebo konkrétniho oboru
(jako absolventi maji nejvetsi zkuSenosti s konkrétni stiedni Skolou,
které mohou pfedat potenciondlnim zajemciim a jejich rodicim ke studiu

na konkrétni stfedni Skole).

Spoluprace se stiedni Skolou se u absolventdl gymnazii c¢astecné lisi
od absolventii stfednich odbornych S§kol. U vétSiny studenti gymnazii
se predpoklada dalsi studium na vysSich odbornych ¢i vysokych Skoléch.
Proto se zde spoluprace zaméfuje predevS§im na doporuceni absolventi
na konkrétni typy Skol poptipadé obory pro dalsi studium, pfijimaci fizeni

na téchto Skoléach a dal$i naroky na studium.

Obdobi nékolika let po ukonceni Skolni dochazky

Obdobi nékolika let po ukonceni Skolni dochazky na stfedni Skole je
charakteristické mensi intensitou spoluprace, nez tomu bylo u piedchoziho
obdobi. Tato doba nelze ohranicit nebo definovat roky, ale urcitymi udalostmi
v zivoté absolventa, jelikoz jiz dosahl urcité pracovni pozice a postaveni.
Samoziejmosti je, 7e jiz ma daleko vice zkusenosti v uréitém oboru. Casto ma
absolvent dokoncené vysokoskolské vzd€lani a stavd se tak jiz odbornikem
ve svém oboru. V tuto chvili se jiz mtize stat pro stfedni Skolu rovnym partnerem
na odborné Urovni. Druhy spoluprace mezi absolventem a stfedni Skolou jsou
uréovany pracovnim postavenim absolventa. Casto toto partnerstvi navazuje
na predchozi spole¢nou spolupraci z predeslych let.

- Jelikoz je absolvent jiz Casto odbornikem v oboru, Skola snim muze
konzultovat aktualni novinky a zmény v oboru, popiipadé fesit smétovani
vyuky zaku.

- Spoluprace mezi Skolou a absolventem miize byt i na piipravé, realizaci
¢1 pouze vyhodnoceni projektii a soutézi poradanych pro zéky stiedni skoly.

- Znalosti absolventa z oboru mohou byt prezentovany zaklim na prednaskach
¢i diskuzich mezi absolventem a soucasnymi zaky stfedni Skoly, ¢imZ Zaci

ziskaji aktudlni informace ke svému oboru a z praxe.

Spoluprace stredni skoly s absolventem 29



Fakulta pfirodovédné-humanitni a pedagogicka Technické univerzity v Liberci

4.3.3

U gymnazii je specializace zdkd pomérné Sirokd, proto zkuSenosti absolventl
zriznych oborti mohou slouzit jako voditko soucasnym zdkim pro zvoleni
jejich budouciho zaméfeni. Casto mohou byt zkuSenosti absolventi
prezentovany prostiednictvim piednések, diskuzi nebo prispévki do Skolniho

casopisu.

Obdobi, kdy absolvent je v roli rodice

Jedna se o obdobi, kter¢ je fadu let po ukonceni Skolni dochézky na stfedni Skole
a absolvent je jiz v roli rodice. Pokud byl absolvent spokojen s pribéhem studia,
s prostfedim stfedni Skoly a naslednym uplatnénim ve zvoleném oboru, casto
doporuci stejnou Skolu svému potomkovi. Hlavnim diivodem je v tomto ptipadé
znalost prostiedi, Casto jeSté ¢asti pedagogického sboru, ale 1 zvoleného oboru,
ktera usnadnuje rodicim a jejich détem rozhodnuti na konci zékladni Skoly pfi
volb¢ stfedni Skoly. Takovéto doporuceni mize smétovat od absolventa nejen
k vlastnim détem, ale také k ostatnim pfibuznym a znamym. Takovéto

doporuceni je nejlepsi reklamou pro stfedni Skolu.

Aktivita ze strany absolventa

V nékterych piipadech je spoluprace zapocCata vyraznou aktivitou ze strany

absolventa. Jedna se pfedevsim o piiklady spoluprace uvedené nize.

- Pozice ve spolecnosti (poptipadé pokud je majitel spolecnosti) ddva moznost
absolventovi nabidnout spolupréci napiiklad ve formé& praxe zaka stiedni
Skoly ve spolednosti popiipadé inabidky volnych pracovnich mist. Casto
se absolventi dotazuji vedeni Skoly na doporuceni na konkrétni zaky
pro umistnéni do jejich spolecnosti.

- Absolventi mohou byt sponzoii Skoly a ucastnit se na spolufinancovani
riznych projekta na stiedni skole.

- Absolventi ¢asto mohou byt iniciatofi a zadavateli riiznych soutézi a projekt
pro zaky stfedni $koly. Casto mohou vysledky pouzit pro dalsi &innost
spolecnosti. U stfednich odbornych kol se mulze jednat i o spolupréci

na praktickych maturitach.
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4.4  Prinosy spoluprace stiedni Skoly a absolventa

Spoluprace mezi stiedni Skolou a absolventy mlze mit tadu podob.
Presto o¢ekavani od riznych druhi spolupridce mohou byt rozdilnd, a to jak z pohledu

Skoly, tak i z pohledu absolventa. Mohou mit fadu vyhod a naopak i nevyhod.

4.4.1 Vyhody spoluprace

Spoluprace mezi stiedni Skolou a absolventem ma fadu vyhod, které jsou dany
velmi pratelskym vztahem, ktery zpravidla absolvent ke své stfedni Skole a pedagogiim
ma. Vzdy je lepSi navazovat spolupraci s partnerem, kterého znate a dokdzete
odhadnout jeho chovani, a mate mezi sebou dobry vztah. Toto partnerstvi nabizi
otevieny prostor pro sdéleni vSech podminek spoluprace bez zatajeni podstatnych
informaci pro ziskani maximalnich vychod plynoucich ze spoluprace.

Stfedni Skola tak ziskava zdroj, na ktery se miize kdykoliv obratit pro navazani
spoluprace nebo ziskani pottebnych dat pro svij dal§i rozvoj a vyuku. Stejné

tak ziskava 1 samotny absolvent.

4.4.2 Divody, pro¢ nespolupracuji stifedni Skoly a absolventi

Spoluprace mezi stfedni Skolou a absolventem nemusi mit vzdy pouze
jen pozitiva. Jelikoz se Casto jedna o velmi tzkou formu spolupréce, je zde zapotiebi
vlozit do projektu velké mnozstvi ditvéry. Casto mohou projekty mezi obéma stranami
obsahovat 1 finan¢ni zavazky, a proto je dalezita i spolehlivost obou stran.

Bohuzel casto fada spolupraci skonc¢i pravé na nedodrzeni predem domluvenych
podminek nebo na pouhé neochoté jedné ze stran. K tadé spolupraci ani nedojde,
jelikoz jedna ze stran ma natolik Spatné zkuSenosti z pfedchozich akci, Ze odmitne

vstupovat do dalsi.

4.5 Nové formy spoluprace

Pti kontaktu stfedni Skoly s absolventy je mozné navazat takovou formu
spoluprace, do které jiz nemusi byt zaClenéna Skola samotna, ale stane se prostiednikem
pii zacatku této formy spoluprace, a to mezi absolventy samotnymi. Kdy se naptiklad
jedna o setkavani absolventl stiedni Skoly na rtiznych projektech, soutézich ¢i riznych

akcich. Zde také mohou absolventi novou spolupraci navazat.
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4.6 Vyzkumy a statistiky poradané §kolou

Rada stfednich $kol spolupracuje se svymi absolventy a ziskdva tak mnoZzstvi
zajimavych informaci. Dal$im pfipadnym podplirnym zdrojem téchto informaci jsou
i organizace, které pracuji s absolventy, a to predevSim s témi, ktefi nemohou najit
vhodné pracovni misto nebo se jim nepodafilo uspét u pifijimacich zkousek na vyssi
odbornou nebo vysokou skolu.

Takto ziskand data vedeni stfedni Skoly pouzivd dale podle druhu
svého charakteru. Napftiklad ptistoupi k ipravam obortii s ohledem na jejich aktualnost
a lepsi uplatnéni svych absolventli na trhu prace nebo zjisténé statistiky a data mtize

umist'ovat do zaveére¢nych zprav ¢i hodnoceni stiedni Skoly.

4.7 Spoluprace mezi stifedni Skolou, absolventem a ifadem prace

Pracovni trady sidli v kazdém okresnim mésté€ a ¢asto maji i fadu dalSich mensSich
poboéek v okrese. Utady prace spravuje Ministerstvo prace a socialnich véci. Napiiklad
pro Liberecky kraj jsou v Jablonci nad Nisou, Semilech, Ceské Lipé a samoziejmé
v Liberci. Dohromady mohou absolventi hledajici volné pracovni misto navstivit
15 pobocek v okoli svého bydliste.

Utady prace ziskavaji informace od nahlaSenych uchazedt o volna mista,
tedy respektive od absolventii stfedni Skoly. Databdze mulze zahrnovat tudaje
o tzv. Cerstvych absolventech (tedy téch, kteii aktudlné¢ ukoncili Skolni dochazku),
anebo o absolventech, ktefi jiz ukonCili Skolni dochazku na konkrétni stiedni Skole
pted delSim Casem.

Ptiklad takovéto databaze je na obecnych strankach ufadu préce
http://portal. mpsv.cz. Zde pod zélozkou Skoly a obory je mozné na zakladé zadanych
parametri vyhledat pocty absolventli Skol, ktefi jsou evidovani na tfadech préce.
Tato databdze zahrnuje informace o konkrétnich okresech ¢i Skolach (stfedni odborné
Skoly, gymndzia, vyssi odborné Skoly i1 vysoké Skoly). Z této databidze miize Cerpat

jak vedeni stfedni Skoly, tak zaroven uchazeci o studium na stfedni Skole.

4.8 Informacni a poradenské stiedisko pro volbu povolini pri uradu
prace
Na kazdém ufadu prace se nachdzi centrum pod nazvem Informacni

a poradensk¢ stiedisko pii uradu prace (ISP). Toto stfedisko nabizi Sirokou skélu sluzeb

pro zaky zakladnich 1 stfednich Skol a jejich absolventim, poptipad¢ jejich rodicim
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¢i Skolskym zafizenim. Samoziejmé vSechny poskytované sluzby ISP jsou bezplatné.

Mezi zékladni sluzby stfediska patii:

pomoc zaktm pfi hledani svého budouciho povolani,

poskytnuti informaci o moznostech a podminkéch studia (stfedni a vysoké Skoly
v regionu, ale i v celé Ceské republice),

poskytnuti informaci o uplatnéni absolventli jednotlivych oborl v praxi (situace
v regionu, ale také v celé Ceské republice) véetnd moznosti rekvalifikaénich

kurza.

Dalsi sluzby, které sttedisko nabizi na strankéach ufadu prace. [17]

IPS nabizi ke shlédnuti kratké informativni videofilmy, které dokumentu;ji
obrazem i slovem zakladni pracovni ¢innosti jednotlivych profesi, véetné ukazek
konkrétniho pracovniho prostiedi.
IPS poskytuje: podrobné popisy jednotlivych profesi obsahujici vycet
pracovnich c¢innosti, pouzivanych pracovnich prostfedkti, popis pracovniho
prostiedi.
IPS ma k dispozici: pocitacovy program pro samoobsluzné testovani profesnich
z4jmi ve vazbé na povolani a ptislusné vzdélani.
IPS provadi: individualni a skupinové poradenstvi pro zaky ZS, absolventy $kol
adalsi ziajemce =ztad vefejnosti, souvisejici s volbou povolani a jejich
naslednym uplatnénim v praxi.
IPS organizuje besedy: pro zdky ZS k volbé prvniho povolani pro budouci
absolventy stfednich $kol k problematice vstupu do zaméstnani, trhu préce,
seznameni s ¢innosti ufadu prace a moznostech dalSiho studia.
IPS potada: v podzimnich mésicich ve spolupraci se Skolami akce pod nazvem
»Burza Skol", jejimz smyslem je ziskani co nejSirSiho mnozstvi informaci
od zéastupcii stfednich Skol, stfednich odbornych ucilist’ a dalSich vzdélavacich
zafizeni v regionu.
IPS jako soucast ufadu prace spolupracuje se vemi oddélenimi UP, zvlasté
s odd€lenimi rekvalifikaci, analyzy trhu prace a poskytuje vSechny dostupné
informace z téchto oblasti:

- informace o moznostech rekvalifikaci,

- aktualni prehled novych pracovnich mist

- moznosti rekvalifikace.
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Mezi dalsi sluzby centra patii také nabidka informacnich letakti o jednotlivych
povolanich v regionu a konkrétnich Skolach, karet povolani a celostatni piehled
o povolanich. Stredisko nabizi poradenstvi a individualni konzultace. Letacek centra

se zakladni nabidkou sluzeb je uveden v ptiloze €. 6.3.
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5 PEDAGOGICKY VYZKUM

Jednorazovy pedagogicky vyzkum byl tvofen respondenty ziad pedagogl
a feditela stiednich Skol. Cilem pedagogického vyzkumu bylo pomoci zvolenych metod
zjistit informace o soucasné spolupraci stfednich $kol se svymi absolventy. DalSim
zamérem vyzkumu bylo na zakladé ziskanych vysledkGi navrhnout Skolam dalsi
moznosti pro zlepSeni spoluprace se svymi absolventy.

Pro sbér dat byla zvolena metoda vySetfovaci pomoci dotazniku, ktery byl
zaméfen na zjiSténi motivl, postojii a nazori pedagogickych pracovnikii k danému
tématu. Vyzkum byl tvofen ze dvou ¢asti. Prvni ¢ast predchazela samotnému sbéru dat
abyla tvofena pfipravou vyzkumu vcetné¢ zkuSebniho provedeni pedagogického
vyzkumu na malém vzorku respondentii. V druhé ¢asti byl proveden samotny vyzkum.
Obé¢ casti jsou slozeny znckolika dalSich kroki, které jsou dllezité pro spravné

provedeny pedagogicky vyzkum.

5.1 Priprava pedagogického prizkumu

Ptiprava pedagogického vyzkumu byla provedena v nékolika krocich, které jsou
dilezité uskutecnit pifed samotnym dotazovadnim. Jednd se zpracovani podkladi
pro samotnou realizaci vyzkumu. Podstatné je napiiklad spravné definovat hledany

problém, podle né¢hoz je mozné stanovit cil vyzkumu.

5.1.1 Definice hledaného problému

Vyzkum byl zpracovan pro uéely bakalaiské prace. Ucelem studie bylo ovéfit,
zda probiha urcitd komunikace mezi stiedni Skolou a jejim absolventem a predevSim
urit o jaky zpusob spoluprace se jedna. Poptipadé€, pokud spoluprace neprobiha
mezi zminénymi subjekty, tak urcit divod a nalézt pficiny ¢i konkrétni piekdzky, které

brani spolupraci.

5.1.2 Cile pedagogického vyzkumu

Zamérem pedagogického vyzkumu je sbér dat od respondenti ztad
pedagogickych pracovnikil na stfednich Skolach a ziskani informaci o zpiisobech
spoluprace. Na zéklad¢ vyhodnoceni vysledky pak provést navrh feSeni spolu

s doporucenimi pro dalsi zlepsSeni spoluprace.
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Zaroven v piipadech, kde spoluprace s absolventem neni navazéna, provést
navth moznosti nauréeni spoluprace. Vymezeni vyhod, které stfedni Skola

touto spolupraci ziska.

5.1.3 Respondent

Zdrojem potiebnych informaci pro pedagogicky vyzkum je respondent.
Tedy lidé (z4ci, studenti, pedagogicti pracovnici, rodi¢e a dalsi), ktefi jsou v odborné
literatufe nazyvani respondenti. Ve statistickém nazvoslovi je hovofeno o jednotkach
zakladniho souboru.

Pro pedagogicky vyzkum byla zvolena jedna skupina respondenti z tad
pedagogickych pracovnikii. Proto do samotného tivodu dotazniku byly zvoleny takové
otazky, které slouzi k charakterizaci respondenta (v tomto piipadé Skoly, na které
respondent piisobi). Dotazované respondenty Ize charakterizovat jako:

- odborniky z fad pedagogickych pracovnik,

- na stfedni Skole ptlisobi jiz po urcitou dobu a maji piehled o spolupraci

stiedni Skoly se svymi absolventy,

- zpravidla se jedna o osoby, které jsou ve vedeni sttedni Skoly a

- muze se jednat 1 o osoby, které maji spolupraci s absolventy

ve své kompetenci.

Celkem bylo osloveno 50 stfednich $kol z Libereckého kraje, kde jejich jmenny
seznam je uveden v pfiloze ¢. 6.4.1 a 6.4.2. Celkem na zaslany dotaznik odpovéd¢clo
56 % oslovenych. Do seznamu oslovenych skol byly vybrany stfedni Skoly se sidlem
na severu Cech se zaméfenim na Liberecky kraj.

Dohromady je v Libereckém kraji k 1. 10. 2010 51 stfednich Skol (zdroj
Liberecky kraj, 2010), kde 13 stiednich Skol zfizuje soukromy subjekt a 38 stfednich
Skol ztizuje samotny Liberecky kraj. Piehled zaméfeni stfednich Skol vcetné poctu
zastoupeni v Libereckém kraji je uveden v tabulce nize.

Do seznamu stfednich Skol v Libereckém kraji je zafazeno také Stiedisko
praktického vyucovani AUTO, s.r. 0., bohuzel uvedeny email nebyl platny a jiny
kontakt se nepodaftilo ziskat. Z diivodu Spatného kontaktu, ale také protoze se jednalo
pouze o stfedisko praktického vyucovani a nikoli stiedni Skolu, bylo toto stfedisko

z dotazovani vylouceno.
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Tab. 1 Ptehled zaméteni stfednich Skol v Libereckém kraji k 1. 10. 2010

Druh stiedni Skoly Pocet stiednich Skol v kraji
Gymnézium 10
Skola s technickym zamé&fenim 13
Zdravotnicka skola 2
Ekonomicka a hotelova Skola 10
Umélecka skola 2
Skola vyuéuje vice rozli¢nych obort 14

5.1.4 Metoda sbéru dat

Pro pedagogicky vyzkum byla zvolena metoda nepiima vySetfovaci
prostiednictvim dotazniku. ,,Dotaznikovd metoda spocivd v pisemném zodpovidani
pisemné poloZenych otdzek.* [10] Tato metoda byla zvolena prave proto, Ze pro ziskani
potfebnych dat je nejvhodnégj$i. Dotaznik byl sestaven tak, aby mohl byt snadno
vyplnén samotnym respondentem a nebyla zapotiebi pomoc tazatele.

Touto metodou miize byt osloven vétsi pocet respondentt, jelikoz dotaznik mtize
byt distribuovan jako poStovni =zasilka, pfiloha v tisku, soucdst emailu nebo
prostiednictvim tazatele nabidnut respondentovi. Naésledné tento dotaznik respondent
vyplni a zpravidla zaSle tazatelovi (osobé¢, ktera vyzkum realizuje) zpét anebo dotaznik

vyplni pfimo za pomoci tazatele.

5.1.5 Tvorba dotazniku

Dotaznik je urcen k ziskani potfebnych dat od respondentii. Dotaznik vytvoieny

pro tento pedagogicky vyzkum obsahoval dva typy dat:

- informacni data (Gdaje o respondentech a specifikace, které slouzi
pro zékladni rozliSeni Skol, poptipad¢ pro mozné srovnani jednotlivych typa
zatizeni)

- adata o subjektu (informace, které tvoti hlavni ¢ast dotazniku a jsou zdrojem
pozadovanych dat pro splnéni cilti dotazniku).

V navrzeném dotazniku byly pouzity dva typy otazek, které spolecné vytvorily

dotaznik. Jejich pouziti v dotazniku je s ohledem na jejich vypovidajici schopnost,

proto nejlepsi pouzit je v kombinaci. Jedna se o:
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- otazky uzaviené (,,Vyznacuji se tim, Ze se u nich respondentim predklada
vzdy uréity pocet predem pripravenych odpovédi.“ [11] Je tedy
predpokladéna odpoveéd’ z nabizenych moznosti.)

- a otazky oteviené (,,Tyto polozky nenavrhuji respondentovi Zadné hotové
odpovédi. Je u nich ur€en jen pfedmét, ke kterému se maji vyjadiit, jinak
neni respondent zpravidla nijak usmérovan.”“ [11] To znamena,

ze respondent miize uvést odpovedét svymi vlastnimi slovy).

Pti odpovidani na uvedené otazky nebyl respondent nijak omezovan v poctu
odpovédi a mohl tak uvést vice moznosti odpovéedi. Jelikoz nékteré otazky v hlavni ¢asti
dotazniku mély jednu z moznosti vybéru odpovédi i moznost praxe studentli, bylo
pristoupeno k vytvoreni samostatného dotaznikli pro gymnézia, a to ztoho davodu,
ze studenti téchto Skol praxi neabsolvuji. Proto také byly piipraveny dva druhy
dotazniku.

Dotaznik byl vytvofen v programu Microsoft Word. Pro snaz$i praci byla
vyuzita funkce, kdy je mozné do textu vkladat pole pro zaskrtnuti ¢i psani odpovédi
na uveden¢ otazky.

Nejprve byl vytvofen navrh dotazniku, ktery byl pfedlozen malé skupiné
respondentll z fad studentl pedagogiky, ktefi cviéné vyplnili dotaznik. Tim bylo
docileno, ze z dotazniku byly odstranény hrubé chyby a nedostatky. Nasledné
na zakladé naméti byl dotaznik upraven a rozeslan mezi respondenty. Konecny

dotaznik pro stiedni odborné Skoly je uveden v ptiloze €. 6.4.4 a pro gymnézia 6.4.5.

5.2 Realizace pedagogického vyzkumu

Sbér dat probéhl pomoci dotaznika, které byly respondentim zaslany
prostiednictvim emailu, a to z divodu moznosti osloveni velkého poctu respondent
a minimalnich ndkladd na provedeny vyzkum. Dal§i vyhodou dotazovani
prostfednictvim emailu je rychla komunikace mezi respondentem a tazatelem. Databaze
respondentl byla vytvofena na zéklad¢ podkladti z webovych stranek Libereckého kraje
(Odbor skolstvi, mladeze, té€lovychovy a sportu).

Samotné zodpovézeni probihalo v n¢kolika krocich. Nejprve si respondent
ptecetl pravodni dopis k dotazniku, kde byl uveden diivod sbéru dat s upozornénim
na anonymitu respondentii a nasledné¢ byl seznamen s postupem pii vypliovani

dotazniku. Ukézka prtivodniho dopisu je uvedena v pfiloze ¢. 6.4.3. Samotné vyplnéni
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dotazniku bylo jiz jednoduché, jelikoz dotaznik byl vytvofen ptes funkci Microsoft
Word. Proto postacilo dotaznik oteviit, ulozit napfiklad na plochu, vyplnit
prednastavend pole, nasledn¢ opét ulozit a na zavér odeslat zpét jako ptilohu
na uvedeny email.

Zacatek dotazovani byl zahdjen pocatkem prosince 2010, kdy byl hromadné
odeslan email respondentim. Druhé osloveni respondentli probéhlo v lednu 2011.

Dotazovani bylo v tinoru 2011, pficemz bylo docileno 56 % navratnosti dotaznik.

Tab. 2 Uspésnost pii dotazovani

Pocet
Pocet oslovenych ,
Druh stiedni Skoly <Kol zodpovézenych UspéSnost
sko
dotazniku
Stiedni odborna §kola 40 23 57,5 %
Gymnazium 10 5 50 %
Celkem 50 28 56 %

5.3 Vyhodnoceni dotazniki

Vyhodnoceni dotazniki prob¢hlo oddélené pro stfedni odborné Skoly a gymnézia,
jelikoz byly pouzity dva druhy dotaznikli, kde se pofadi otdzek a piedevSim obsah
otazek ne zcela shodovaly. Nékteré vysledky u spole¢nych otdzek pro obé skupiny,

budou vsak prezentovany spolecné, jak pro stiedni odborné skoly, tak pro gymnazia.

5.3.1 Udaje o respondentech
V pedagogickém vyzkumu byly osloveny vSechny stiedni Skoly vCetné gymnazii
v Libereckém kraji, pficemz odpovédéla vice jak polovina dotdzanych, vyjadieno
v procentech 56 % oslovenych. Uspé&snost pii dotazovani byla tedy pomérné vysoka.
Na zaslany dotaznik odpovédély predevsim stfedni Skoly, které navstévuje vice
jak 250 zaki, tyto respondenti tvofili pfi dotazovani 70 %. Pfesné procentni zastupeni
sttednich skol s riznymi pocty zaki, které odpovédély na zaslany dotaznik jsou

uvedeny v grafu nize.
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Pocty Zzakt na oslovenych Skolach
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Obr. 8 Graf — Pocty zakti na oslovenych skolach

Struktura respondentll z fad stfednich odbornych Skol byla sloZena piedevsim
ze Skol, kde zaci zakonci studium ziskanim vyucniho listu, jedna se 47 % respondentd.
Nasledovaly stiedni Skoly s kombinaci obort, kdy stfedni odborna Skola umoziuje
zakonceni Skolni dochéazky jak maturitni zkouskou, tak i vyuénim listem. Procentni

zastoupeni jednotlivych druht sttednich $kol je uvedeno v grafu nize.

Typ stfedni Skoly
® odborna skola, kde zaci
50 zakonci studium maturitni
zkouskou
B odborna skola, kde zaci
47% zakonci studium ziskanim
wvyuéniho listu
43% . m kombinace
| jiny
5%

Obr. 9 Graf — Typ sttedni Skoly

5.3.2 Znalosti vedeni $kol o piisobeni svych absolventi

Takika vSichni osloveni se shodli na tom, ze sleduji dalsi pasobeni svych
absolventii po ukonceni Skolni dochazky na jejich stiedni Skole. VétSina respondentii
vSak uvedla, Ze se jedna pouze o nékteré absolventy a nikoli o vSechny zaky stiedni
Skoly.

Informovanost vedeni stfednich $kol o oborech poptipadé o pracovni pozici,

na které pracuje jejich absolvent, je pomérné mald. Pies 90 % osloveného vedeni
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sttednich odbornych skol zna pouze jen u nekterych zaki jejich dalsi uplatnéni na trhu
prace, dokonce 4 % vedeni odbornych Skol vibec neznd dal§i pisobeni jejich

absolventu.

Znalosti o zvolenych oborech a

pracovnich pozicich absolventu
4% 5%

\/

B ano

M jen u nékterych

ne

91%

Obr. 10 Graf — Znalosti vedeni stiednich odbornych $kol o zvolenych oborech

absolventu

U vedeni gymndzii jsou znalosti o plsobeni svych absolventii o néco lepsi,
20 % dotdzanych gymnazii ma znalosti o zvolenych oborech a pracovnim umisténi

svych absolventil a ostatni maji povédomi alespon o nékterych.

Znalosti o zvolenych oborech a
pracovnich pozicich absolventt

20%

B ano

B jen u nékterych

80%

Obr. 11 Graf - Znalosti vedeni gymnazii o zvolenych oborech absolventt

5.3.3 Sledovani nezaméstnanosti absolventu

Vice jak 75 % vedeni stiednich odbornych kol sleduje nezaméstnanost svych
absolventd, nésledné i s témito daty dale pracuji. Tyto tdaje jesté pouzivaji pro:
- vychovné poradce, ktefi informaci pouzivaji pro pracovni poradenstvi

- uvadeéni do vyro¢ni zpravy
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- zpracovani interniho piehledu
- upravu skladby obort vzdélavani
- zpétnou vazbu a zkvalitnéni vyuky a nebo

- pouze pro informovani vedeni.

Naopak 35 % oslovenych respondentt z fad vedeni stfednich Skol viibec nezna

nebo nesleduje, jaka je nezaméstnanost jejich absolventi.

Sledovani nezaméstnanosti absolventu

43%

N ano

B jen u nékterych

ne

22%

Obr. 12 Graf — Sledovani nezaméstnanosti absolventli vedenim stfednich odbornych

Skol

Polovina vedeni gymnazii sleduje taktéz nezaméstnanost svych absolventt.
Tyto informace pak déale pouzivéd k informovani zakl o rizikovych volbach vysokych
Skol a o moznostech jejich povolani. Naopak druha polovina dotdzanych z fad vedeni

gymnazii nezaméstnanost svych absolventli nezna nebo nesleduje viibec.

5.3.4 Informace o soucasné spolupraci stfednich §kol se svym absolventem

Vice jak polovina stfednich odbornych skol ziskdva nabidky volnych pracovnich
mist od svych absolventii nebo pieddvaji doporuceni na své soucasné zaky svym
absolventim. Tuto formou spoluprace, vyjaddieno v procentech, vyuziva 48 %
dotdzanych respondentti. U 43 % dotazanych stfednich Skol neni vyuzivéna ani jedna

z uvedenych forem spoluprace.
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Nabidky volnych mist popFipadé
doporuceni na studenty
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0,
43% ' B ano

M jen nékteri

48% ™ ne

Obr. 13 Graf — Nabidky volnych mist pro zaky stfednich odbornych §kol od absolvent

Skoly popiipad¢ doporuceni na stavajici zaky pro absolventy

U gymnazii 60 % dotdzanych spolupracuje se svymi absolventy a zvefejiuje
nabidky volnych pracovnich mist od svych absolventti nebo dava doporuceni na své

soucasné studenty. Ostatni gymnazia moznost této formy spoluprace nevyuzivaji.

Nabidky volnych mist popripadé
doporuceni na studenty

20%

B ano
W jen néktefi

ne

40%

Obr. 14 Graf - Nabidky volnych mist pro zaky gymnazii od absolventi skoly popiipadé

doporuceni na stavajici zaky pro absolventy

VSichni dotazani z fad vedeni stfednich odbornych kol a gymnazii odpovédéli,
ze se snazi udrzovat kontakty se svymi absolventy. Z nich 75 % uvedlo, Ze tento kontakt
udrzuji jen s nékterymi absolventy.

Mezi nejcastéji uvadény zplusob udrzovani kontaktu u sttednich odobrnych skol
je uvedeno obcasné setkdvani, napiiklad na tfidnich srazech, nasleduje vyuZzivani jmen
absolventd vedenim Skoly k propagaci Skoly. Téméf tfetina respondentti uvedla,

ze umistuje zaky na praxi ke svym absolventim a také, Ze potfadaji prednasky

Spoluprace stredni skoly s absolventem 43



Fakulta ptirodovédné-humanitni a pedagogicka Technické univerzity v Liberci

pro své zaky, na kterych hovoti absolvent ¢i absolventi o praxi a svych zkusenostech
z oboru. MozZnost zvefejiilovani nabidek volnych pracovnich mist od absolventii
a konzultovani sméfovani vyuky s absolventy vedenim stfednich odobornych S$kol
se vyuziva jiz minimalné.

Jako dal$i moznosti udrzovani kontatkll stfedni Skoly s absolventem (v grafu
oznaceno jako ,,jiny*) byly uvedny - setkdvani na pravidelnych vyrocich skoly

poptipad¢ kontakt s absolventy prostiednictvim socidlnich siti.

Zptsobyudrzovani kontaktl s absolventy

25 +

20 +

2
s 13
10 , 7 6
4 4
D9

nékdy se vyuiivadme  umistujeme pfednaikypro konzultujeme nabidky jiny
setkavame jména studentyna studentys  sabsolventy wvolnych prac.
absolventd praxi absolventem  sméfovani mistod
kpropagaci kabsolventim vyuky absolventd
Zkoly

Obr. 15 Graf — Zptsoby udrzovani kontaktl vedeni stiednich odbornych Skol se svymi

absolventy

Vedeni gymndzii jako nejCastéji vybirany zplisob udrzovani kontaktd
s absolventy uvadi vyuzivani nékterych jmen absolventti k propagaci skoly, coz uvedlo
80 % dotazanych. Dale pak spolupracuji s absolventy na prezentaci vysSich odbornych
Skol nebo vysokych skol, na kterych absolventi studovali, poptipadé jesté studuji.

Skoly také vyuzivaji absolventy pro poiadani piednasek k prezentaci jejich
zvoleného oboru. Stejn¢€ se pouzivaji i jiné zpusoby udrzeni kontaktii, jako naptiklad
prostiednictvim srazti, poptipad¢ Klubu absolventt.

Nejméné jsou vyuzivany konzultace pedagogl/vedeni gymnézii s absolventy

o sméfovani vyuky s ohledem na pozadavky riznych obort a vysokych skol.
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Zplsoby udrzovani kontaktl s absolventy

wyuZivéme prezentujeme jiny prednazky s konzultujeme
néktera jmena vysoke Skoly absolventy o s absolventy
absolventd prostiednictvim jejichoboru  sméfovéni wyuky

k propagaci koly absolventd

Obr. 16 Graf — Zptisoby udrzovani kontakti vedeni gymnazii se svymi absolventy

5.3.5 ,Navrh“ do budoucna

Jelikoz vSichni respondenti uvedli, ze se néjakou formou spoluprace snazi udrzet
kontakt se svymi absolventy, nebylo pfistoupeno k vyplnéni nasledujicich otazek.
Respondenti méli totiz vypliovat dotaznik dale jen v tom piipadé, pokud opovédéli
na otazku ,,Udrzujete kontakt se svymi absolventy?* zaporné.

Tyto otazky byly sméfovany k tématu, z jakého diivodu nebyla prozatim navazana
spoluprace s absolventy stfedni Skoly, poptipadé¢ zda by stiedni Skoly mély zajem

o rozvijeni spoluprace s absolventy Skoly.

5.4  Shrnuti vyhodnoceni pedagogického vyzkumu

Pedagogického vyzkumu se ucastnila vice jak polovina dotazanych stfednich
Skol v Libereckém kraji. Bylo dosazeno vysoké ndvratnosti dotazniki, které byly
zaslany na konkrétni emailové adresy predevsim fediteliim stfednich Skol.

V pedagogickém vyzkumu bylo zjiSténo, Ze vétSina stiednich odbornych skol
a gymndzii v Libereckém kraji udrzuje alesponn jeden druh spoluprace se svymi
absolventy. Béhem vyzkumu nebyla bohuZzel nalezena u stfednich Skol v Libereckém
kraji zddnad nova forma ¢i novy smeér této spoluprace, kterym by se tento druh

partnerstvi mohl ubirat.
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5.5 Doporuceni na zakladé vyhodnoceni

Na =zaklad¢ pedagogického vyzkumu byl zjistén jeden piiznivy fakt,
a to ze se vetSina stfednich odbornych $kol a gymnazii v Libereckém kraji vénuje urcité
form¢ spoluprice se svymi absolventy. Jednd se pouze o nckolik malo forem
spoluprace, kterd se opakuje u vétsiny sttednich Skol. Tuto spolupraci je mozné snadno
rozsSifit 1 o fadu dalSich aktivit, které mohou pfispét k vylepSeni postaveni stfedni Skoly
na trhu s nabidkami studijnich a uc¢ebnich obori.

Nutno zdUraznit, Ze velmi Castd odpovéd respondentii byla, Ze povédomi
o pusobeni svych absolventi ma nebo kontakty se svymi absolventy udrzuje stiedni
Skola pouze s nékterymi. Aby spoluprace stiednich Skol a absolventi mohla byt
navazana nebo prohloubena jeji funk¢nost, je dilezitd ndklonnost a podpora spoluprace

u obou stran.

5.5.1 MozZnosti a druhy spoluprace

Razné formy spoluprace a jejich vyznamy jsou jiz podrobné popsany v kapitole
¢. 4. Formy spoluprace a jsou rozdéleny na aktivity ze strany Skoly, zaroven absolventa
a Skoly nebo nejprve ze strany samotného absolventa.

Jsou zde uvedeny i dalSi moznosti spoluprace, které vyplyvaji z navrhovanych
setkani absolventl. Jednd se o formu spoluprace mezi absolventy, kterd je navazéana
na zaklad¢ shroméazdéni absolventli a propojeni jejich pracovnich aktivit (propojeni

setkani rznych ro¢nikl absolventl a vzdjemné sezndmeni s jejich profesemi).

5.5.2 Navod pro navazani hodnotné spoluprace

Névod pro navazani spoluprice sndslednym pokracovanim, je zaméfen
na ptipady stfednich Skol, kde soucasnd podoba spoluprace je ve velmi malém méfitku
nebo neni ani v jedné uvedené podobé. Spoluprace mezi stiedni Skolou a absolventem
muze byt navazéna nekolika zplsoby. V této ¢asti budou zminény predevsim moznosti
navazani spoluprace ze strany stfedni Skoly smérem k absolventovi ¢i absolventiim;
pokud chce totiz absolvent navazat spolupraci se stfedni Skolou, tak je tento zpilisob
mnohem jednodussi a zpravidla se absolvent obrati pfimo na vedeni Skoly, tfidniho

ucitele ¢i konkrétniho pedagoga.

a) Individudlni osloveni absolventa - Mezi ty snazs§i zplsoby pro navazani

spoluprace pomoci prvniho osloveni by mohlo byt zafazeno vyuziti
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prostiednika, a to naptiklad v podobé tfidniho ucitele nebo tiidniho zéstupce.

Jednalo by se tedy o individudlni osloveni absolventa ¢iabsolventl

pro navazani spoluprace. Jsou to osoby, které jsou casto ve spojeni

s absolventy nebo maji k dispozici databazi kontaktti na n¢.

- Prosttednik v podobé tfidniho zastupce z fad absolventli (Jedné se osobu,

ktery zpravidla udrzuje kontakt se spoluzaky/absolventy. Obvykle

svolava tfidni srazy a podobné udalosti.)

- Prostfednik v podob¢ tfidniho ucitele (Osoba, kterd je vétSinou v styku

s absolventy 1 po ukonceni $kolni dochdzky, jelikoZ po dobu jejich studia

byl kontaktni osobou. Casto je zvan na riizné spoletenské udalosti

a tfidni srazy absolventt.)

Vyhody tohoto zpiisobu osloveni jsou zna¢né; individudlni osloveni

vvvvvv

vysledkem je osloveni konkrétnich ro¢nikli popiipadé¢ osob, ndklady na

tento zpusob kontaktu absolventl jsou nizsi, jelikoz tato metoda je zalozena

na urcité dobrovolnosti, popiipadé drobném ohodnoceni.

Nevyhody shleddvame v tom, Ze tato metoda piedpokladd, Zze prostiednici

maji k dispozici databdzi absolventil; bez ni neni mozné této metody vyuzit.

Zpusob osloveni — zpusob osloveni je mozné realizovat prostiednictvim

emailu (hromadné rozeslani do emailovych schranek absolventit), socidlnich

siti (uvefejnéni vyzvy urcitému okruhu osob nebo taktéz rozeslani zpravy

prostfednictvim socidlnich siti), tfidni srazy, pfi osobnim

¢1 klasickou poStou (rozeslani standardnich dopist s oslovenim).

setkani

Tento zptisob osloveni muze slouzit pro navazani vSech druht spoluprace,

jak je uvedeno v kapitole €. 4.

vvvvvv

absolventll predevsim z hlediska dllezitosti zvoleni vhodnych prostiedki

pro plosné osloveni. Tento zplisob by mél byt zpravidla fizen vedenim Skoly,

jelikoz se jedna o osloveni nékolika ro¢nikli najednou ¢i vSech absolventt

stiedni Skoly. Mezi zapojené osoby do tohoto zplisobu mize patfit:

- samotné vedeni skoly nebo
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- vedeni Skoly za podpory tfidnich uciteld

Zpusob osloveni - zde je velmi dilezité vybrat zplisob popiipadé médium,
pies které¢ bude osloveni provedeno. Vhodné je vyuzit prostiedi medii
k plosnému osloveni, jako napiiklad regiondlni deniky a Casopisy, rozhlas

nebo socialni sité.

Vyhody tohoto zplsobu jsou v tom, ze je mozné oslovit velké mnozstvi
absolventt (naptiklad 1 s vékovym rozdilem) prostfednictvim néjaké vyzvy
v mediich a zaroven tim zvysit povédomi o stiedni Skole u vefejnosti.
Tuto metodu osloveni je vhodné pouzit i pro osloveni absolventl vysokych

Skol, zde je vSak vhodné vyuzit celostatnich denikd ¢i jinych medii.

Nevyhody jsou v tom, ze pro tento zpusob osloveni je zapotiebi vyhradit
vétsi financni prosttedky a zaroven pii Spatném vybéru média miize byt

predpokladéna odezva absolvent mnohem mensi.

Tento zptsob osloveni by mohl byt vyuzivan pro svolani absolventd stiedni
Skoly k vyro¢i Skoly, raznych druhi oslav (naptiklad otevieni nové
zrekonstruovanych prostor, novych odbornych uceben, ...), v neposledni
fad¢ naptiklad pro vysloveni podpory pro stfedni Skoly v pfipadé néjakych

protesti (v posledni dob¢ naptiklad slu¢ovani ¢i zanik stiednich skol).

5.5.3 Navod na prohloubeni a pokracovani hodnotné spoluprace

Nejlepsi nadvod na prohloubeni a pokracovani spoluprice je v uspéSnosti

¢1 spokojenosti obou stran s piedchozi spolupraci. Nejlépe se navazuje na takovou

spolupraci, ve které bylo dosazeno kladného vysledku pro obé¢ strany. Poté se zpravidla

tato spoluprace zachova a mize pokracovat i po nékolik let.
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ZAVER

V soucasné dobé se kazdé vedeni stiedni Skoly snazi udrzet a zaroven i zvySovat
tzv. Groven své skoly. V neposledni fadé je kladen velky diiraz na propagaci Skoly,
ato tak, aby si $kola zajistila dostate¢né mnozstvi zaki v prvnich roénicich. Casto je
v médiich uvedena zprava, ze dochazi ke slu¢ovani dvou i vice $kol z divodu malého
poctu zakl. Jeden zmoznych nastroji pro rozvoj stiedni Skoly a jeji prezentaci
na vetejnosti je moznost vyuziti spoluprace mezi stiedni Skolou a jejim absolventem.

Bakalarska prace méla za cil provést pedagogicky vyzkum mezi stfednimi
Skolami v Libereckém kraji a navrhnout mozné efektivni feSeni soucasné situace, ktera
je ve spolupraci stfednich Skoly a jejich absolventii. Vyzkumné Setieni mélo za kol
zjistit, zda tyto Skoly znaji, poptipadé¢ shromazduji informace o plsobeni
svych absolventli po splnéni Skolni dochdzky na jejich stfedni Skole a popiipadé
zda mezi stiedni Skolou a absolventem probihala ¢i i nadale probihd néjakd forma
spoluprace.

Na zakladé pedagogického vyzkumu bylo zjiSténo, ze vSechny stiedni Skoly,
které odpovédély na dotaznik, urcitou formu spoluprace ¢i kontaktu s absolventem
vyuzivaji. Zpravidla se jedna o jeden ¢i dva zpusoby, napiiklad v podobé setkavani
se na tfidnich srazech, kde se bohuzel o intenzivni spolupraci neda ptili§ hovofit.

Prace navrhuje predevSim v kapitole ¢. 4 ftadu zptusobli riznych druht
spolupraci, zalezi jen na druhu stfedni Skoly. Podle svého odborného zaméreni si mize
sttedni Skola vybrat jednotlivé druhy spolupraci, rizné je kombinovat, ¢i propojit
auplatnit je pro spolecnou spolupraci. Rizné druhy spolupraci jsou rozttidény
podle prvotni aktivity, a to zda je ze strany stfedni Skoly ¢i absolventa. Dale jsou
zde uvedeny 1 piiklady, ze spoluprace muze byt vyuzivana v jakékoliv dobé
od ukonceni Skolni dochazky absolventa. Podminkou spoluprice tedy neni, Ze musi
probihat pouze u absolventl kratce po ukonceni Skolni dochazky.

V zé&véru prace jsou uvedeny zpiisoby, jak muze stiedni Skola navazat spolupraci
se svymi absolventy. Jednotlivé zpisoby jsou doplnény i1 o ptiklady spolupraci

a ptipadné vyhody a nevyhody.
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Obr. 17 Schéma vzdélavaciho systému Ceské republikyl

! Ustav pro informace ve vzdélavani [online]. 2009 [cit. 2010-09-26]. Skolsky systém v Ceské republice.
Dostupné z WWW: <http://www.uiv.cz/clanek/149/1731>.
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6.2  Praktické vyucovani, uéebni a uméleckd praxe vzikonech Ceské

republiky

6.2.1 Organizace stiedniho vzdélavani ve Skolském zakoné

Organizace stiedniho vzdélavani [13]
§ 65
(1) Vzdélavani ve stfedni Skole se ¢leni na teoretické a praktické vyucovani a vychovu
mimo vyucovani, praktické vyucovani se ¢leni na odborny vycvik, cviceni, ucebni praxi
a odbornou nebo uméleckou praxi a sportovni ptipravu, a to podle jednotlivych obora
vzdélani. Odborna nebo umélecka praxe a sportovni pfiprava miize byt uskutecniovana

1 v obdobi Skolnich prazdnin po dobu stanovenou ramcovym vzdéldvacim programem.

(2) Praktické vyuCovani se uskutecnuje ve Skolach a Skolskych zatfizenich
nebo na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob, které maji opravnéni k ¢innosti
souvisejici s danym oborem vzdélani a uzaviely se Skolou smlouvu o obsahu a rozsahu

praktického vyucovani a podminkéch pro jeho konéni.

(3) Na zaky se pii praktickém vyucovani vztahuji ustanoveni zékoniku préace, ktera
upravuji pracovni dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, péci o zaméstnance
a pracovni podminky Zen a mladistvych, a dalsi pfedpisy o bezpe¢nosti a ochrané zdravi

pfi préci.

6.2.2 Hmotné zabezpedeni a odmény za produktivni ¢innost ve Skolském zakoné

Hmotné zabezpeceni a odmény za produktivni ¢innost [14]

§ 122

(1) Zakam stiednich $kol a studentim vys§ich odbornych $kol poskytuje odménu
za produktivni ¢innost pravnicka osoba, kterd vykonava ¢innost skoly, a to z prostifedkti
ziskanych touto produktivni ¢innosti; vysi této odmény stanovi feditel Skoly podle
rozsahu a kvality produktivni cinnosti. Pokud zéaci konaji praktické vyuclovani
nebo studenti odbornou praxi u jiné osoby, poskytuje jim odménu za produktivni
¢innost tato osoba. Pro ucely tohoto zakona se za produktivni ¢innost povazuje ¢innost,
kterd pfinaSi pifijem. Minimdlni vySe mésicni odmény za produktivni cinnost
pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin, strana 4868 Sbirka zakonu ¢. 317/

2008 Castka 103 30 % minimalni mzdy. Pfi jiné délce stanovené tydenni
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pracovni doby nebo v ptipadé, ze zdk nevykonaval produktivni ¢innost po dobu celého

mesice, se vySe odmeény za produktivni ¢innost imérn€ upravi.

(2) Détem v matetskych Skolach, zaktim zékladnich Skol a nezletilym zaktim stiednich
Skol se poskytuje hmotné zabezpeceni, které¢ zahrnuje Skolni stravovani po dobu
jejich pobytu ve Skole a ve Skolském zatizeni podle § 117 odst. 1 pism. b) a ¢), a dale
v piipad¢ potieby ubytovani. Zletilym zdkiim stiednich Skol a studentim vysSich

odbornych skol 1ze poskytovat hmotné zabezpeceni podle véty prvni.

(3) Hmotné zabezpeceni podle odstavce 2 zajistuje pro své déti, zaky a studenty
pravnickd osoba, kterd vykondva cinnost Skoly nebo Skolského zatfizeni; pravnicka
osoba zfizovand stitem, krajem, obci nebo svazkem obci mlize hmotné zabezpeceni
zajistovat ve spolupréci se zfizovatelem. Hmotné zabezpeceni podle odstavce 2 lze

poskytovat za tplatu.

(4) Skolni stravovani se zajistuje prednostné v zafizenich $kolniho stravovani
podle tohoto zakona. Pravnické osoby, které vykonavaji ¢innost §kol nebo Skolskych
zafizeni, mohou zajiStovat Skolni stravovani smluvné 1 u jiné osoby poskytujici
stravovaci sluzby;, v pifipadé pravnickych osob, které jsou zfizeny statem
nebo registrovanymi cirkvemi nebo ndbozenskymi spole¢nostmi, kterym bylo pfiznano
opravnéni k vykonu zvlaStniho prava zfizovat cirkevni Skoly 6), s pfedchozim

souhlasem ministerstva. Skolni stravovani se fidi vyzivovymi normami.

(5) Ministerstvo stanovi provadécim pravnim pifedpisem podrobnéjsi podminky

o poskytovani hmotného zabezpeceni.

6.2.3 Nalezitosti smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkich praktického
vyufovani ze sbirky o stfednim vzdélavani a vzdélavani
na konzervatori

Nalezitosti smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani [15]

§12
Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyugovani® obsahuje zejména:
a) obory vzdélani a druh cinnosti, které zaci pti praktickém vyucovani budou
vykonavat,
b) misto konani praktického vyucovani,

¢) ¢asovy rozvrh praktického vyucovani, jeho délku a den jeho zah4jeni,
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d) pocet zaku, ktefi se zucastnuji praktického vyucovani,

e) poskytovani nastrojii a nafadi pouZzivanych pfi praktickém vyucovani a zplsob
dopravy zaka do mista vykonu praktického vyucovani,

f) zplisob odménovani zakt za produktivni ¢innost,

g) opatfeni k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praktickém vyucovani, véetné
ochrannych opatieni, kterd musi byt pfijata, zejména s uvedenim osobnich ochrannych
pracovnich prostiedki a k zajisténi hygienickych podminek pii praktickém vyucovani,
h) podminky spoluprace povétené¢ho zaméstnance pravnické osoby vykonavajici ¢innost
Skoly a povéfeného zaméstnance fyzické nebo pravnické osoby pii organizaci a fizeni
praktického vyucovani na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob a pozadavky
pro vykon ¢innosti poveéfenych zaméstnanct této fyzické nebo pravnické osoby (dale
jen ,,instruktor),

1) ujednani o ndhrad¢ nakladt, které jiné fyzické nebo pravnické osobé prokazatelné
anutn¢ vznikaji vyhradné za ucelem uskute¢novani praktického vyucovani na jejim

pracovisti.

6.2.4 Praxe ve sbirce o stfrednim vzdélavani a vzdélavani na konzervatori

Odborny vycvik [15]
§13

(1) Odborny vycvik spoc¢iva v osvojovani si zakladnich dovednosti, ¢innosti a navyka,
zhotoveni vyrobktli, ve vykonu sluzeb nebo ve vykonu praci, které maji materialni
hodnotu.
(2) V odborném vycviku je v denni formé vzdélavani vyucovaci jednotkou vyucovaci
den; v prvnim ro¢niku nesmi byt delsi nez 6 vyucovacich hodin.
(3) Dopoledni vyucovani ve vyucovacim dni v denni formé vzdélavani zacina nejdiive
v 7 hodin a odpoledni vyucovani ve vyucovacim dni v denni form¢ vzdélavani konci
nejpozdéji ve 20 hodin. V odivodnénych ptipadech mize feditel Skoly v denni formé
vzdélavani urcit pocatek dopoledniho vyucovani zakt druhych, tietich a Ctvrtych
ro¢nikt od 6 hodin a konec odpoledniho vyucovani zaka tfetich a ¢tvrtych ro¢nika
ve 22 hodin. Tydenni rozvrh vyucovani zéka se upravi tak, aby mezi koncem jednoho
vyucovaciho dne a za¢atkem nasledujiciho dne méli odpocinek alespont 12 hodin.
(4) Zpravidla po druhé hodiné odborného vycviku konané¢ho ve skole nebo ve skolském

zafizeni se zatazuje prestavka v délce 15 az 25 minut.
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(5) Pokud zaci konaji odborny vycvik na pracovistich fyzickych nebo pravnickych
osob, maji prestavky shodné s jejich zaméstnanci v souladu s ustanovenim zakoniku
prace. Délka prestavek se nezapocitdva do doby trvani vyucovaciho dne.

(6) Odborny vycvik uskute¢novany ve Skole nebo ve Skolském zatizeni provadi ucitel
odborného vycviku. Procvicovani dovednosti zdkli na pracoviStich fyzickych
nebo pravnickych osob se provadi za vedeni a dozoru instruktort. Instruktor vede

soucasn¢ nejvyse 6 zaku.

Cviceni [15]
§ 14
Cviceni je soucasti praktického vyucovani v pfedmétech, které posiluji odborné
vzdélavani a ptipravu zaka. Cviceni se uskuteciiuje zpravidla v odbornych ucebnach,
laboratofich a dilnach nebo na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob.

Podminky, za nichz se cviceni uskutecniuje, stanovi Skolni vzdélavaci program.

Ucebni praxe, odborna praxe a umélecka praxe [15]
§ 15

(1) Ucebni praxe, odbornd praxe a umeéleckd praxe se uskuteciiuje v rozsahu
stanoveném ramcovym vzdélavacim programem ve Skolach, ve Skolskych zafizenich
nebo na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob.
(2) Ucebni praxe se uskuteCiiuje jako soucast vyucCovani pravidelné. Odborna praxe
a uméleckd praxe se uskutecniuje jako soucast vyucovani v blocich, zpravidla v celych
tydnech.
(3) Ucebni praxi, odbornou praxi a uméleckou praxi vyucuje ucitel odbornych
auméleckych odbornych predmétii a ucitel praktického vyucovani. Procvicovani
dovednosti zakli na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob lze provadét
za vedeni a dozoru instruktort.
(4) Organizac¢ni uspotadani ucebni praxe, odborné praxe nebo umeélecké praxe stanovi
feditel Skoly podle zaméfeni daného oboru vzdé€lani a podle podminek stanovenych

pro prubéh vzdelavani v ramcovém vzdelavacim programu.
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6.2.5 Odborna praxe absolventii §kol v zakoniku prace

Odborna praxe absolventi skol [16]
§ 229

(1) Zaméstnavatelé¢ zabezpeCuji absolventiim stfednich Skol, konzervatoii, vysSich
odbornych skol a vysokych skol pfiméfenou odbornou praxi k ziskani praktickych
zkuSenosti a dovednosti potiebnych pro vykon prace; odbornd praxe se povazuje
za vykon préce, za ktery pfislusi zaméstnanci mzda nebo plat.
(2) Absolventem se pro ucely odstavce 1 rozumi zaméstnanec vstupujici do zaméestnani
na praci odpovidajici jeho kvalifikaci, jestlize celkova doba jeho odborné praxe
nedosdhla po fadném (UspéSném) ukonceni studia (pfipravy) 2 let, pficemz

se do této doby nezapocitava doba matetské nebo rodi¢ovské dovolené.

6.2.6 Spolecna a zvlastni ustanoveni o odpovédnosti za Skodu v zakoniku
prace
Spolecna a zvlastni ustanoveni o odpovédnosti za Skodu [16]
§ 391

(1) Zaci sttedni $koly, konzervatofe a jazykové $koly s pravem statni jazykové zkousky
nebo studenti vyssi odborné Skoly odpovidaji pravnické osobé vykondvajici Cinnost
dané Skoly nebo Skolského zafizeni nebo prévnické nebo fyzické osobé, na jejichz
pracovistich se uskuteciuje praktické vyucovani, za Skodu, kterou ji zpusobili
pfi teoretickém nebo praktickém vyucovani anebo v piimé souvislosti s nim.
Pokud ke skod¢ doslo pti vychové mimo vyucovani ve skolském zatizeni nebo v pfimé
souvislosti s ni, odpovidaji zaci nebo studenti za Skodu pravnické osobé vykonavajici
¢innost tohoto Skolského zafizeni. Studenti vysokych Skol odpovidaji vysoké skole
za §kodu, kterou ji zplsobili pfi studiu nebo praxi ve studijnim programu
uskuteciiovaném vysokou Skolou nebo v piimé souvislosti s nimi. Pokud ke $kodé doslo
pii studiu nebo praxi nebo v pifimé souvislosti s nimi u jiné pravnické osoby
nebo fyzické osoby, odpovidaji studenti pravnické nebo fyzické osobé¢, u niz se studium
nebo praxe uskuteciiovaly.

(2) Za skodu, kterd vznikla zakiim zakladnich Skol a zakladnich uméleckych Skol
pii vyuCovani nebo v piimé souvislosti s nim, odpovida pravnicka osoba vykonavajici

¢innost dané Skoly; pii vychové mimo vyucovani ve Skolském zatizeni nebo v piimé
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souvislosti s ni odpovidda za Skodu pravnickd osoba vykondavajici ¢innost daného
Skolského zatizeni.

(3) Pftislusna pravnickd osoba vykonévajici ¢innost Skoly odpovidd zdktim stiednich
Skol, konzervatofi a jazykovych Skol s pradvem statni jazykové zkousky a studentim
vy$Sich odbornych Skol za Skodu, kterd jim vznikla porusenim pravnich povinnosti
nebo Urazem pfi teoretickém a praktickém vyucovani ve Skole nebo v piimé souvislosti
s nim. Doslo-li ke Skod¢ pii praktickém vyucovani u pravnické nebo fyzické osoby
nebo v piimé souvislosti s nim, odpovida za Skodu pravnicka nebo fyzicka osoba, u niz
se praktické vyu€ovani uskuteciiovalo. Doslo-li ke Skod¢ pii vychové mimo vyucovani
ve Skolském zafizeni nebo v piimé souvislosti s ni, odpovida za Skodu pravnicka osoba
vykonavajici c¢innost daného Skolského =zafizeni. Vykonava-li c¢innost Skoly
nebo Skolského zatizeni organizacni slozka statu nebo jeji soucast, odpovida za Skodu
jménem statu tato organizacni slozka statu.

(4) Piislusna vysokd skola odpovida studentim vysokych Skol za Skodu, kterd jim
vznikla poruSenim pravnich povinnosti nebo urazem pfi studiu nebo praxi ve studijnim
programu uskute¢iiovaném vysokou Skolou nebo v piimé souvislosti s nimi.
Pokud ke Skod¢ doslo pfi studiu nebo praxi nebo v piimé souvislosti s nimi u jiné
pravnické osoby nebo fyzické osoby, odpovida pravnickd nebo fyzickd osoba, u niz
se studium nebo praxe uskuteciovaly.

(5) Ptislusna pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skolského zatizeni odpovida fyzické
osob¢ s nafizenou ustavni vychovou nebo ulozenou ochrannou vychovou a fyzickym
osobam v preventivné vychovné péci za Skodu, ktera jim vznikla poruSenim pravnich

povinnosti nebo Grazem pii uskute¢iiovani této ¢innosti nebo v ptimé souvislosti s ni.
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6.3 Informacni letak Informacniho a poradenského stiediska pro volbu

povolani Uradu prace v Liberci

informacni a porédenské stredisko pro volbu povolani

Informuje o:

- siti stfednich, vy$Sich a vysokych kol v CR
- podminkach pfijimaciho fizeni

- narocich na jednotliva povolani

- uplatnéni absolventl na trhu prace

Provadi:
- individudlini a skupinové poradenstvi souvisejici s volbou a zménou povolani

Nabizi ke shlédnuti:

- kratké informativni videoklipy, které dokumentuji obrazem i slovem zakladni
pracovni €innosti jednotlivych profesi, véetné ukazek konkrétniho
pracovniho prostiedi

Organizuje besedy:

- pro zaky zakladnich $kol na téma "Volba povolani”

- pro vychazejici roéniky maturitnich, uebnich obort na téma "Vstup do
zaméstnani, statut absolvent, moznost uplatnéni na trhu prace, nabidka
dal8iho studia, evidence a smysl ufadu prace"

Uéastni se:
- "Burzy Skol" ( prezentace $kol, nabidka studijnich a u¢ebnich obort )

Poskytuje:

- popis jednotlivych kol

- pfehledy volnych mist

- karty povolani

- informacni letaky o jednotlivych profesich
- pocitacovy program s nabidkou $kol

Ma k dispozici:
- pocitaCovy testovaci program zaméreny na zajmy, jehoz vysiedek napovi
profesni oblast jednotlivce

Obr. 18 Informacni letak [17]
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6.4

Pedagogicky vyzkum

6.4.1 Celkovy seznam stiednich Skol v Libereckém Kkraji - zfizované krajem

Tab. 3 Celkovy seznam stfednich skol zfizované krajem v Libereckém kraji

Nazev §koly Zkratka Ulice Mésto PSC
1. | Gymnazium, Ceska Lipa, Sigaeska Zitavska 2969 Ceska Lipa 470 01
2. | Gymnazium, Mimon G Mimon |Letnd 263 Mimon 471 24
3. giysronllllazmm, Jablonec nad G Jablonec |U Balvanu 16 Jablonec n. N. | 466 34
4. | Gymnazium, Tanvald G Tanvald | Skolni 305 Tanvald 468 41
.. % G FXS Partyzanska .
5. | Gymnazium F. X. Saldy Liberec 5303 Liberec 460 01
6. | Gymnazium, Frydlant G Frydlant | Mladeze 884 Frydlant 464 01
Gymnazium Ivana .| Nad Spejcharem .
7. Olbrachta GIO Semily 574 Semily 51301
8. | Gymnézium, Turnov G Turnov  |Jana Palacha 804 | Turnov 51101
Gymnazium, Jablonec nad Dr.Randy
9. Nisou G Jablonec 4096/13 Jablonec n. N. | 466 01
10, | Oymnazium a Stiedni 1 G aSOS |1y 10 0as 460 | Tilemnice 51401
odborna skola, Jilemnice |Jilemnice
Gymndazium a Stiedni v ,
11. | odborna gkola G aSOSPg | Jeronymova |y 4 oo 460 07
S Liberec 425/27
pedagogicka, Liberec
Obchodni akademie,
Ceska Lipa, namésti OA Ceska |nam. “ 1srr
12. Osvobozeni 422, Lipa Osvobozeni 422 Ceska Lipa 47001
ptispévkova organizace
Vyssi odborna Skola
mezinarodniho obchodu a | VOS a OA | Horni namésti
13. Obchodni akademie, Jablonec 15 Jablonec n. N. | 466 79
Jablonec nad Nisou
Obchodni akademie a
Jazykova 8kola s pravem |OA a JS Samankova .
141 Gatni jazykové zkousky, |Liberec | 500/8 Liberec 460 01
Liberec
Obchodni akademie, OA3 HS a
15. | Hotelova skola a Stfedni | SOS Zborovska 519 | Turnov 51101
odborna skola, Turnov Turnov
16, Hifedni odborna kola, =} SOS Ceskd 1 i 588 |CeskaLipa | 47001
Ceska Lipa Lipa
17| Hifedni primyslova Skola, | 8PS Ceskd  y, jiekova 426 | Ceska Lipa | 470 01
Ceska Lipa Lipa
Stéedni primyslové §kola | SPSStav Sokolovské nam. | . .
18. stavebni, Liberec Liberec 14 Liberec 460 31
Stredni pramyslova skola SP§§E a Masarvkova
19. | strojni a elektrotechnickd | VOS 3/460 Y Liberec 460 84
a Vyssi odborna skola, Liberec
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Liberec
Stiedni primyslové §kola | SPSText y .
20. textilni, Liberec Liberec TyrSova 1 Liberec 460 81
Vyssi odborna $kola VOS sklar a
21. | sklarska a Stfedni Skola, | SS Novy Wolkerova 316 | Novy Bor 473 01
Novy Bor Bor
Stredni 5
2, | Umeleckoprimyslova SUPS Kam. | o vlickova 57 | Kam. Senov | 471 14
skola sklarskva, Senov
Kamenicky Senov
e |SUPSa
23, | (NCICCROPTHIMYSIOVE |y ominamestt | rablonec n. N. | 466 80
Skola a Vyssi odborna Jablonec 1/800
Skola, Jablonec nad Nisou
Stiredni
uméleckoprimyslova SUPS Zel. | Smetanovo zatisi | » ,
24-| sola skldiska, Zelezny | Brod 470 Zelezny Brod | 468 22
Brod
Sl:lrli“:(ll:clko ramyslova SUPVS a
25.[ 5 pramysiova 1 vog Skalova 373 Turnov 51101
Skola a Vyssi odborna
N Turnov
Skola, Turnov
Stredni zdravotnicka $kola | Szdravs a
26. | a Vyssi odborna skola VOSZdrav |Kostelni 9 Liberec 460 31
zdravotnicka, Liberec Liberec
27, | Stfedni zdravotnickd | 8ZdravS g wina 1390 | Tumov 51101
Skola, Turnov Turnov
28, | Stiedni odbornd Skolaa 18052 G\, poii1s | Liberec 460 10
Gymnazium Liberec
Stiedni skola strojni, Sti Stzoj ’
29. | stavebni a dopravni, stav. Truhléiska 360/3 | Liberec 460 01
. doprav.
Liberec .
Liberec
Integrovana stfedni Skola, Ny . " .
30. . ISS Semily |28. fijna 607 Semily 51301
Semily
Integrovana stiedni §kola, |ISS Vysoké |Dr. Farského .
31. Vysoké nad Jizerou nl. 300 VysokénadJ. | 51211
Stredni odborna skola a Ny
32. | Sttedni odborné uciliste, 505 a S,OU 28. tijna 2707 Ceska Lipa 470 06
“ T Ceska Lipa
Ceska Lipa
Stredni pramyslova skola 3% tech
33. | technicka, Jablonec nad Belgicka 4852 | Jablonec n. N. | 466 01
. Jablonec
Nisou
Stiedni skola femesel a SS femesel
34. | sluzeb, Jablonec nad a sluzeb Smetanova 66 Jablonec n. N. | 466 01
Nisou Jablonec
35, | Stiedni Skola gastronomie |88 GaS 1y 44 44709 | Liberec 460 05
a sluzeb, Liberec Liberec
36. | Stiedni Skola, Lomnice SS Lomnice | Antala Stagka Lomnice n/P | 512 51
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nad Popelkou nP. 213
SS
37,| Stfedni Skola hospodafskad | hospoddfskd | papy 12 1387 | Frydiant 464 01
a lesnicka, Frydlant ales.
Frydlant
3g,| Stfedni odbornd Skola, | SOS Jabloneckd 999 | Liberec 460 04
Liberec Liberec
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6.4.2 Celkovy seznam stiednich §kol v Libereckém Kkraji, soukromé s§koly

Tab. 4 Celkovy seznam stfednich soukromych $kol v Libereckém kraji

Nazev §koly Ulice Mésto PSC
1 | Podjestédské gymnazium, s.r.o. Sokolovska 328 | Liberec 14 {460 14
3 | Stiedni Skola tvorby a designu Horska 167 Liberec 17 | 460 14
nabytku, s.r.o.
SOUKROMA HOTELOVA SKOLA |, ~... .
3 HERGESELL spol. s r.o. Na Zizkové 101/9 | Liberec 6 | 460 06
4 | Stfedni odborna Skola obchodni s.r.o. | Broumovska 839 |Liberec 6 |460 01
Stiedni Skola pravni a Vyssi odborné | Dr. Milady .
S Skola pravni, s.r.0. Horékové 447/60 Liberec 7 1460 01
6 SStrrzdm uméleckd Skola v Liberci Sladovnicka 309 |Liberec 30 {463 11
7 | Stiedni Skola uméleckofemesnd a |y o) (ks 832 | Liberec 3 |460 10
odévni Liberec, s.r.o.
Soukroma obchodni akademie Jablonec
8 SOAPA, s.r.o. Opletalova 4 nad Nisou 466 01
g | Soukromd podnikatelskd stfedni | p o4 3061 | Ceskd Lipa [470 01
Skola Ceska Lipa v.o.s.
Euroskola Ceské Lipa stiedni Zeleznigaiska “ T
10 odborna skola s.r.o. 2232 Ceska Lipa 470 01
11 ngfl odbornd Skola hospoddfskd, |y, poveka 37 | Liberec 3 | 460 10
12 | Stiedni odbomné uCilisté nbytkarske |y 4 167 Liberec | 460 14
a stiedni odborna skola, s.r.0.
Stfedisko praktického vyucovani Ruprechticka .
131 AUTO s 0. 365/55 Liberec 1146001
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6.4.3 Ukazka privodniho dopisu k dotazniku

Dobry den,

obracim se na Vas jako na obornika z fad pedagogl s zadosti o vyplnéni dotazniku pro

ucely vypracovani bakalaiské prace na téma ,,Spoluprace stfedni Skoly s absolventem®.

Cilem préace je zjistit podobu spoluprace stfedni Skoly se svymi absolventy, poptipade
divody pro¢ tato spoluprace neni navdzana. Dal§im ukolem je na zdklad¢ vyzkumu

navrhnout dal$i moznosti.

Timto bych Vas chtéla pozadat o vyplnéni kratkého anonymniho dotazniku, ktery bude

slouzit pouze pro ucely bakalatské prace.

Postup vyplnéni dotazniku - oteviete pfilohu v emailu, ulozite naptiklad na plochu,
vyplnite, nasledné¢ ulozite a pii odesilani emailu zpét na ml; email —

m.kucerova@seznam.cz vlozite vyplnény dotaznik jako ptilohu.

Velmi dékuji za Vasi pomoc.

S pozdravem

Marie Kuderova

Studentka Technické univerzity v Liberci, Fakulta pedagogicka
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6.4.4 Ukazka dotazniku pro stifedni odborné Skoly

Tento dotaznik vcetné jeho vyhodnoceni bude pouzit pouze pro bakaldiskou praci
na téma ,,Spoluprace stiedni Skoly s absolventem®. Dotaznik je anonymni a nikde

se nebude uvadét Vase jméno ani jméno Skoly.

Velice Vam dé¢kuji za vyplnéni dotazniku.

S pozdravem

Marie Kucerova

TU Liberec

Kolik zaki pribliZzné navstévuje Vasi §kolu?

[ Jdo100 [ ]101-250 [ ]251 avice

Na jakém typu stfedni Skoly piisobite?
[ ] gymnazium
[ ] odborna $kola, kde Zaci zakon¢i studium maturitni zkouskou
[ ] odborna $kola, kde Zaci zakonéi studium ziskanim vyuéniho listu
[ ] konzervatof

[ ] kombinace pfedchozich (prosim zaskrtnéte jednotlivé typy)
[]jiny (prosim vypiste)

Sledujete pusobeni svého absolventa i po odchodu ze Skoly?

[ ]ano [] jen u nékterych [ ]ne

Vite, v jakém oboru popiipadé na jaké pracovni pozici pracuji Vasi absolventi?
[ ]ano [ ]jenunékterych [ ]ne

Sledujete procento nezaméstnanosti svych absolventii?

[ ]ano [ ]jenunékterych [ ]ne
Pokud ano ¢i jen u nékterych, prosim uved’te, jakym zpusobem

pracujete s témito daty
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Nabizeji Vasi absolventi volna mista ve svych firmach, popripadé chtéji od Vas

doporuceni na nékteré studenty?

[ ]ano [ ] jen n&kteii [ ]ne

UdrZujete kontakt se svymi absolventy?
[ ]ano [] jen s nékterymi [ ]ne
Pokud ano ¢i jen s nékterymi, tak prosim uved’te zptusob kontaktu
(miiZete uvést vice variant).
[ ] n&kdy se setkidvame (napiiklad setkani tfid)
[ ] umistujeme studenty na praxi k absolventiim
[ ] zvefejiiujeme nabidky volnych pracovnich mist od absolventi
[ ] potadame piednasky pro studenty, kde hovofi absolvent/absolventi
o0 praxi
[] konzultujeme s absolventy sméfovani vyuky s ohledem na pozadavky
oboru

[ ] vyuZzivame néktera jména absolventi k propagaci $koly/oboru

[]jiny (prosim vypiste)

Pokud jste V POSLEDNI OTAZCE ODPOVEDELI NE, tak prosim pokracujte dal§imi

dvéma otazkami. Jinak Vam dékuji za vyplnéni dotazniku.

Uved’te prosim diivod, pro¢ prozatim nespolupracujete se svymi absolventy
(miiZete uvést vice variant)?
[ ] $patné zkusenosti se spolupraci s absolventy

[ ] absolventi nemaji zajem o spolupraci

[]jiny (prosim vypiste)

Meéli byste pripadny zdjem o navazani eventualné rozvinuti spoluprace Vasi Skoly
s absolventy?
[ ]ano [ ]jensnékterymi [ | ne
Pokud ano nebo jen s nékterymi, prosim uved’te, o jakou podobu
spoluprace by se jednalo (miiZete uvést vice variant).
[ ] umisténi studentii na praxi k absolventiim

[_] zvetejiiovani nabidek volnych pracovnich mist od absolventi
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[ ] potadani piednasek pro studenty, kde hovoii absolvent/absolventi
0 praxi

[ ] konzultovani sméru vyuky s absolventy s ohledem na sméfovéani
oboru s absolventy

[] vyuZivani n&kterych jmen absolventii k propagaci $koly/oboru

[ ] jina (prosim vypiste)
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6.4.5 Ukazka dotazniku pro gymnazia
Tento dotaznik vcetné jeho vyhodnoceni bude pouzit pouze pro bakaldiskou praci

na téma ,,Spoluprace stiedni Skoly s absolventem®. Dotaznik je anonymni a nikde

se nebude uvadét Vase jméno ani jméno Skoly.

Velice Vam dé¢kuji za vyplnéni dotazniku.

S pozdravem

Marie Kucerova

TU Liberec

Kolik zaki pribliZzné navstévuje Vasi §kolu?

[ Jdo100 [ ]101-250 [ ]251 avice

Sledujete ptisobeni svého absolventa i po odchodu ze Skoly?
[ ]ano [] jen u nékterych [ ]ne

Vite, v jakém oboru popiipadé na jaké pracovni pozici pracuji Vasi absolventi?

[ ]ano [] jen u nékterych [ ]ne

Sledujete procento nezaméstnanosti svych absolventu?

[ ]ano [ ]jenunékterych [ ]ne

Pokud ano ¢i jen u nékterych, prosim uved’te, jakym zpiisobem

pracujete s témito daty

Nabizeji VasSi absolventi volna mista ve svych firmach, popripadé chtéji od Vas

doporuceni na nékteré studenty?

[ ]ano [] jen nekteti [ ]ne

Udrzujete kontakt se svymi absolventy?
[ ]ano [ ]jensnékterymi [ | ne
Pokud ano ¢i jen s nékterymi, tak prosim uved’te zptisob kontaktu

(miiZete uvést vice variant).
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[ ] prezentujeme pied studenty vysoké $koly prostiednictvim svych
absolventl, ktefi studuji/studovali a popfipadé¢ vyucuji na téchto
Skolach

[ ] konzultujeme s absolventy sméfovani vyuky s ohledem na pozadavky
riznych obort a vysokych skol

[ ] potadame piednasky pro studenty, kde hovofi absolvent/absolventi
0 svém oboru

[ ] vyuZzivame néktera jména absolventi k propagaci $koly/oboru

[]jiny (prosim vypiste)

Pokud jste V POSLEDNI OTAZCE ODPOVEDELI NE, tak prosim pokra¢ujte dal$imi

dvéma otazkami. Jinak Vam dékuji za vyplnéni dotazniku.

Uved’te prosim diivod, pro¢ prozatim nespolupracujete se svymi absolventy
(miiZete uvést vice variant)?
[ ] $patné zkusenosti se spolupraci s absolventy

[ ] absolventi nemaji zajem o spolupraci

[ ] jiny (prosim vypiste)

Meéli byste pripadny zdjem o navazani eventualné rozvinuti spoluprace Vasi Skoly
s absolventy?
[ ]ano [ ]jensnékterymi [ | ne
Pokud ano, prosim uved’te, o jakou podobu spoluprace by se jednalo
(miiZete uvést vice variant).
[ ] prezentace vysokych $kol pied studenty prostiednictvim svych
absolventt, ktefi studuji/studovali a popfipadé¢ vyucuji na téchto
Skolach
[ ] konzultovani sméru vyuky s absolventy s ohledem na pozadavky
ruznych oborti a vysokych skol
[ ] zvetejiiovani nabidek volnych pracovnich mist u absolventii
[ ] poradani pfednasek pro studenty, kde hovoii absolvent/absolventi
0 svém oboru
[] vyuzivani n&kterych jmen absolventii k propagaci $koly/oboru

[ ] jina (prosim vypiste)
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