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1. UVOD

V leto$nim roce vychazi vyro¢ni zprava Technické univerzity v Liberci poprvé jako
dokument pfedepsany zakonem €. 111/1999 Sb., o vysokych Skolach.

Vedeni univerzity si pii vypracovani zpravy kladlo za cil souhrnné popsat
a zhodnotit vSechny vyznamné Cc¢innosti univerzity a sezndmit stimto hodnocenim
akademickou obec, vefejnost a Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy.

Pevné véfim, Ze se obsah zpravy stane podnétem k zamysleni kazdého zaméstnance

nasi univerzity a v budoucnu pfispéje k jeste lepSimu vyuzivani skromnych zdroja, kterymi
je ¢innost ¢eskych vysokych skol podporovéna.

Liberec, kvéten 2000

Prof. RNDr. David Lukas, CSc.
rektor



2. ORGANIZACNI SCHEMA

Organiza¢ni schéma Technické univerzity v Liberci je zndzornéno ve tvaru
soustfednych kruhti. Schéma vyjadiuje nas diraz na vzdjemnou souhru jednotlivych
soucasti a organti vysoké Skoly, na jejich prdvo a povinnost pfijimat v Sirokém rozsahu
samostatné rozhodnuti.

Souhfe autonomnich soucasti univerzity davame prednost pied obvyklou manaZzerskou
hierarchii fizeni vyrobnich podnikii a obchodnich organizaci.




3. SLOZENI ORGANU

Akademicky senat: Dr. Ing. Zdenck Kus - predseda (FT)

Rektor:

Prorektori:

Védecka rada:

Komora zaméstnancu:

Akad. malit Vaclav Benda (FA)

Doc. Ing. Jaroslav Beran, CSc. - mistoptedseda (FS)
Ing. Franti$ek Cejka (FA)

Prof. Ing. Jaroslav Exner, CSc. (FS)
Prof. Ing. Radko Kovar, CSc. (FT)

Doc. RNDr. Antonin Kopal, CSc. (FP)
Doc. RNDr. Véclav Pecina, CSc. (FP)
Doc. Ing. Ales Richter, CSc. (FM)

Dr. Ing. Jan Skrbek (HF)

Mgr. Hana Starova (HF)

Doc. Ing. Miroslav Svoboda, CSc. (FM)
Komora studentti:

Silvie Bednatikova (FA)

Tomas Benda (FP),

Josef Hedénec - mistopiedseda (FT)

Jan Jonasek (FS)

Josef Novak (FM)

Andrea Pekarova (HF)

Prof. RNDr. David Lukas, CSc.

Doc. RNDr. Petr Golka
Prof. Ing. Jifi Militky, CSc.

Interni Clenové:

Prof. Ing. Jan Ehleman, CSc., dékan HF
Prof. Ing. Jaroslav Exner, CSc, FS

Doc. RNDr. Petr Golka, prorektor

Prof. Ing. Botivoj Hanus, DrSc., FM

Prof. Ing. Jan Honcii, CSc., FS

Prof. Ing. Vojtéch Konopa, CSc., dékan FM
Prof. Ing. Radko Kovar, CSc., dé¢kan FT
Prof. Ing. Zden¢k Kovar, CSc., FS

Prof. RNDr. David Lukas, CSc., rektor
Prof. Ing. Jifi Militky, CSc., prorektor

Prof. Ing. Bohuslav Neckaft, DrSc., FT

Doc. Ing. Ludvik Présil, CSc., d¢kan FS
Prof. RNDr. Bohuslav Stfiz, DrSc., FT
Doc. Ing.arch., akad.arch. Jifi Suchomel, dékan FA
Prof. Ing. Petr Ursiny, DrSc., FT

Doc. RNDr. Jaroslav Vild, dékan FP

Prof. Ing. Jifi Zelenka, DrSc., FM

Externi ¢lenové:

Doc. PhDr. Rudolf Andél, CSc., v dichodu




Spravni rada:

Kvestor:

Kolegium rektora:

Th.Lic. Dominik Duka, biskup kralovéhradecky, Hradec Kralové
Prof. Ing. Alexandr Grecenko, DrSc., UJEP Usti n.L.
Prof. JUDr. Dusan Hendrych, CSc., UK Praha

Doc. Ing.arch. Dr.h.c. Karel Hubacek, v dichodu

Prof. Ing. Jan Jerie, DrSc., CVUT Praha

Doc. Ing. Miroslav Ludwig, CSc., Univerzita Pardubice
Doc. Ing. Stdpan Miiller, CSc., CA IB Praha

Prof. RNDr. Dr.h.c. FrantiSek Nozi¢ka, v dichodu
Prof. Ing.arch. Ivan Ruller, VUT Brno

RNDr. Ivan Straskraba, CSc., AV Praha

Prof. Ing.arch. Vladimir Slapeta, DrSc., CVUT Praha
Prof. RNDr. Jan Tichy, CSc., v dichodu

Prof. Ing. Dr. Jaroslav Vicek, DrSc., CVUT Praha

Ing. Josef Benes§, CSc. - predseda, feditel odboru MSMT Praha

Ing. Jifi Kittner, primator mésta Liberce

Ing. Jaroslav Krémat, predseda predstavenstva a generalni feditel
MERX HOLDING Praha

Ing. Vaclav Kiivohlavek, CSc., feditel odboru MF Praha

Prof. Dr. rer.nat. habil. Achim Mehlhorn, rektor TU Dresden

Prof. Andrzej Mulak, rektor Politechniky Wroclaw

Ing. Stanislav Nosek, pfedseda piedstavenstva a generalni feditel
Textilana Liberec

RNDr. Pavel Pavlik, pfednosta OU Liberec

Ing. Milan Pricha, feditel oblastni pobocky IPB v Liberci

MUDr. Pfemysl Sobotka, mistopfedseda Senatu Parlamentu CR

Ing. Karel Sperlink, CSc., mistopiedseda Rady vlady CR pro
vyzkum a vyvoj Praha

Prof. Ing. Petr Vaviin, DrSc., VUT Brno

Ing. Vladimir Stach

Prof. RNDr. David Lukas, CSc., rektor

Doc. RNDr. Petr Golka, prorektor

Prof. Ing. Jifi Militky, CSc., prorektor

Doc. Ing. Ludvik Prasil, CSc., dé¢kan FS

Doc. Ing. Miroslav Maly, CSc., prodé¢kan FS
Doc. Ing. Pfemysl Pokorny, CSc., prodékan FS
Prof. Ing. Radko Kovaft, CSc., dé¢kan FT

RNDr. Ales Linka, CSc., prodékan FT

Doc. Ing. Miroslav Prasil, CSc., prodékan FT
Doc. RNDr. Jaroslav Vild, dekan FP

RNDr. Viclav Kazda, prodékan FP

Doc. Dr. Olga Roztocilova, CSc., prodékanka FP
Prof. Ing. Jan Ehleman, CSc., dékan HF

Doc. Ing. Jifi Kraft, CSc., prodékan HF

Doc. Ing. Josef Sixta, CSc., prodékan HF

Doc. Ing.arch., akad.arch. Jifi Suchomel, dé¢kan FA
Ing.arch. Monika MitaSova, prodékanka FA
Doc. Stanislav Zippe, prodékan FA



Fakulty:

Kolejni rada:

Knihovni rada:

Prof. Ing. Vojtéch Konopa, CSc., dékan FM
Prof. Ing. Jan Nouza, CSc., prodé¢kan FM

Ing. Vladimir Stach, kvestor

Dr. Ing. Zdenék Kis, pfedseda AS

Josef Hedénec, piedseda studentské komory AS
Ing. Jan TiSer, feditel koleji a menz

Ing. Jan Kloboucek, ptfedseda ZO VOS

Fakulta strojni

d¢kan Doc. RNDr. Ludvik Prasil, CSc.
Fakulta textilni

dékan Prof. Ing. Radko Kovaf, CSc.
Fakulta pedagogicka

dékan Doc. RNDr. Jaroslav Vild
Hospodarska fakulta

dékan Prof. Ing. Jan Ehleman, CSc.
Fakulta architektury

dékan Doc. Ing.arch., akad.arch. Jiti Suchomel
Fakulta mechatroniky a mezioborovych inZenyrskych studii

dékan Prof. Ing. Vojtéch Konopa, CSc.

Ing. Martin Novak, pfedseda (FS)
Jan Fiala (FT)

Lubos Kaplan (FA)

Libor Kmenta (HF)

Jakub Linhart (FM)

Gabriela Thélova (FP)

Doc. Ing. Jaroslav Jagr (HF)

Ing. Jitka Jagrova, CSc. (SF)

Doc. Ing. Miroslav Prasil, CSc. (FT)
Doc. Dr. Olga Roztocilova, CSc. (FP)
Mgr. Vladimir Studeny (UK)

Doc. PhDr. Jiti Setlik (FA)

Ing. Petr Tima, CSc. (FM)



4. STUDIJNI A PEDAGOGICKA CINNOST

Seznam akreditovanych studijnich programi

Kéd | Nazev studijniho Nazev studijniho oboru Standardni doba | Koéd | Forma studia
KKOV programu studia JKOV ﬁ;ﬁﬁ?::ia(nl?
v %kadem. rocich (K)
FAKULTA STROJNI
Bc. |Mgr. | Ph.D.
2341R | Strojirenstvi Strojirenstvi 3 - - 23817 P, K
2301T | Strojni inzenyrstvi | Strojirenska technologie - 5 - 23078 P,K
Konstrukce strojui a zafizeni 5 23178 P,K
Vyrobni systémy 5 23298 P, K
Automatizované systémy fizeni 5 23408 P, K
ve strojirenstvi
Aplikovana mechanika 5 23188 P,K
Navazujici magistersky studijni program (NM SP)
2301T | Strojni inZenyrstvi | Strojirenska technologie - 3 - 23078 P, K
Konstrukce stroju a zafizeni 3 23178 P, K
Vyrobni systémy 3 23298 P, K
Automatizované systémy fizeni 3 23408 P, K
ve strojirenstvi
Aplikovana mechanika 3 23188 P, K
2301V | Strojni inZenyrstvi | Aplikovana mechanika 3 23189 P, K
Vyrobni systémy a procesy 3 23319 P, K
2302V | Stroje a zafizeni Konstrukcee stroju a zafizeni 3 23179 P,K
2303V | Strojirenska Strojirenska technologie 3 23079 P,K
technologie
FAKULTA TEXTILNI
Bc. | Mgr. | Ph.D.
3107 R | Textil Textilni a odévni navrharstvi 3,5 3122700 P
Textilni marketing 3 3121700 | P,K
Technologie a fizeni odévni 3,5 3113700 P
vyroby
Chemicka technologie 3 3123700 P
zuslechtovani
Mechanicka textilni technologie | 4 - P
3106 T | Textilni inZzenyrstvi | Textilni technologie 5 3126800 | P, K
Odévni technologie 5 3116800 | P, K
Textilni materidlové inZenyrstvi 5 3117800 | P,K
Chemicka technologie textilni 5 -
3106 V | Textilni inZzenyrstvi | Textilni technika (textil) 3 3111900 | P, K
Textilni materialové inZenyrstvi 3 3117900 P, K

The Textile Institute v Manchestru vroce 1999 reakreditoval vSechny bakalarské
a magisterské programy fakulty textilni.




FAKULTA PEDAGOGICKA

Bc. [Mgr. | Ph.D.
7501R | Pedagogika Soubézné doplnkové 4 7629700 | P
pedagogické studium
Ucitelstvi pro 1. stupeni 3 7611700 |P,K
zakladni $koly
7502R | Socialni péce Socialni pedagog 3 7552700 [P, K
Socialni pracovnik 3 7551700 |P,K
7503T | Ucitelstvi pro Ucitelstvi pro 1. stupeni 4 7611800 |P
zakladni Skoly zakladni skoly
Ucitelstvi eského jazyka 4 7612800 |P
pro 2. st. zakladni Skoly
Ucitelstvi anglického jazyka 4 7612800 |P
pro 2. st. zakladni Skoly
Ucitelstvi némeckého jazyka 4 7612800 |P
pro 2. st. zakladni Skoly
Ucitelstvi franc. jazyka 4 7612800 [P
pro 2. st. zakladni Skoly
Ucitelstvi d&jepisu 4 7612800 |P
pro 2. st. zakladni Skoly
UCitelstvi obcanské vychovy 4 7612800 |P
pro 2. st. zakladni Skoly
Ucitelstvi matematiky 4 7612800 [P
pro 2. st. zakladni Skoly
Ucitelstvi fyziky 4 7612800 [P
pro 2. st. zakladni Skoly
Ucitelstvi informatiky 4 7612800 [P
pro 2. st. zakladni Skoly
Ucitelstvi geografie 4 7612800 |P
pro 2. st. zakladni Skoly
Ucitelstvi chemie 4 7612800 |P
pro 2. st. zakladni Skoly
Ucitelstvi télesné vychovy 4 7612800 |P
pro 2. st. zakladni Skoly
7504T | Ucitelstvi pro Ucitelstvi matematiky pro 5 7615800 |P
sttedni Skoly stfedni Skoly
Ucitelstvi fyziky pro stfedni 5 7615800 [P
Skoly
Ucitelstvi informatiky pro 5 7615800 [P
stfedni Skoly
7531R | Pfedskolni Specialni pedagogika pro 3 P,K
a mimoskolni ucitele MS
pedagogika a vychovné pracovniky
1103R | Aplikovana Pojistna matematika 3 1162700 |P
matematika
6208R | Ekonomika a Management sportovni 3 6298705 |P
management
3901V | Aplikované védy Fyzikalni inzenyrstvi 3 13940900 |P,K

v inzenyrstvi




HOSPODARSKA FAKULTA

Bc. [Mgr. | Ph.D.

6202 R | Hospodatska Pojist'ovnictvi 3 6397711 |P
politika a sprava

6202 T | Hospodatska Pojistovnictvi 5 6397811 | P
politika a sprava

Navazujici magistersky studijni program

6202 T | Hospodaiska Pojistovnictvi 2 P
politika a sprava

6208 R | Ekonomika Podnikova ekonomika 3 6268700 [P, K
a management

6208T | Ekonomika Podnikova ekonomika 5 6268800 | P, K
a management

Navazujici magistersky studijni program

6208T | Ekonomika Podnikova ekonomika 2 P, K
a management

6208 V | Ekonomika Organizace a fizeni podnikt 3 P, K
a management

6209 R | Systémové Podnikatelska informatika 4 6253705 | P
inZenyrstvi a
informatika

6209V | Systémové Ekonomické informatika 3 P, K
inZenyrstvi a
informatika

FAKULTA ARCHITEKTURY
Bce. |Mgr. | Ph.D.

3501T | Architektura Architektura 6 3501800 | P

a urbanismus

FAKULTA MECHATRONIKY A MEZIOBOROVYCH INZENYRSKYCH

a informatika

STUDII
Bc. |Mgr. | Ph.D.
2612T |Elektrotechnika | Automatické fizeni a 5 39-56-8 |P
a informatika inZzenyrska informatika
Mechatronika 5 26-44-8 | P
Ptirodovédné inZenyrstvi 5 26-45-8 |P
2612V | Elektrotechnika | Technicka kybernetika 3 26-15-9 |P,K




Seznam kursu celozivotniho vzdélavani

Fakulta pedagogicka
Typ studia Pocet
Pedagogicky kurs pro mistry odborné vychovy a uclitele predméta praxe
23
Kurs pedagogiky pro vychovatele (pedagogy mimoskolni vychovy) 61
Kurs pedagogiky pro absolventy VysokSIchv Skol 70
Kurs specidlni pedagogiky pro ucitelky MS a vychovatele 237
Kurs specidlni pedagogiky 86
Ptipravny kurs pro socidlni prace v oboru soc.pracovnik/soc. pedagog
72
Univerzita 3. véku 63
Celkem 612
Fakulta textilni
Typ studia Pocet
Ptipravny kurs pro textilni marketing 16
Celkem 16
Celkem TUL 628
Pocty studenti celoZivotniho vzdélavani 1995-1999
800
700
600
500
400
300
200
100
0
1995 1996 1997 1998 1999
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Vysledky prijimaciho Fizeni pro akademicky rok 1999/2000

Uchazeci tfihlaseni dostavilo se k pfij.zk. ptijati z toho bez prij. zk.

Fakulta| studijni |prezen- kombino-| celkem | prezen- |kombino-| celkem | prezen- |kombino-|celkem| prezen- |kombi- | celkem
program ¢ni vané ¢ni vané ¢ni vané ¢ni nované

FS |Bc 150 0| 150/ 101 0 101 95 0f 95 11 0 11

Mgr. 725 101 826| 406 56| 462 479 62| 541 129] 13| 142

Dr. 15 2 17 15 2 17 14 2| 16 0 0 0

Celkem | 890 103] 993 522 S8 580| 588 64 652] 140 13| 153

FT |Bc 658 0] 658] 541 0f 541] 253 0] 253 116 0| 116

Mgr. 508 46| 554 99 8 107] 458 41] 499 281 18] 299

Dr. 16 1 17 16 1 17 16 1 17 0 0 0

Celkem | 1182 47) 1229| 656 9| 665 727 42 769| 397| 18| 415

FP |[Bc 290 160 224| 187 149] 336 102 121] 223 66 0] 66

Mgr. 1278 109] 1387 1035 95| 1130 277 54| 331 0 0 0

Dr. 4 1 5 4 1 5 4 1 5 0 0 0

Celkem | 1572| 270/ 1616] 1226/ 245| 1471] 383| 176 559 66 0 66

HF |Bc 1 0 1 140 0 140 21 0f 21 0 0 0

Mgr. 1588 0] 1588 1369 0 1369 266 0[ 266 0 0 0

Dr. 5 15 20 5 15 20 4 8 12 0 0 0

Celkem | 1594 15| 1609 1514 15| 1529 291 8| 299 0 0 0

FA |Bc 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Mgr. 318 0f 318] 299 0 299 45 0f 45 0 0 0

Dr. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Celkem | 318 0f 318 299 0f 299 45 0| 45 0 0 0

FM |Bc 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Mgr. 467 0 467 281 0 281 242 0] 242 70 0 70

Ph.D. 9 1 10 9 1 10 9 0 9 0 0 0

Celkem | 476 1] 477) 290 1]  291] 251 0| 251 70 0 70

TUL |Bc 1100 160 1033| 969 149] 1118] 471 121] 592 193 0] 193

Mgr 4884] 256] 5140{ 3489 159 3648] 1767 157(1924| 480] 31| 511

Dr. 49 20 69 49 20 69 47 12 59 0 0 0

Celkem | 6032| 436/ 6242 4507] 328 4835| 2285 290 2575 673] 31| 704
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Pocty studentti bakalaiskych, magisterskych a doktorskych studijnich programi
k 31.10.1999

Druh CR cizinci
Fakulta . P K P+K P K P+K CELKEM
studia
Mgr. 862 147 1009 28 1 29 1038
strojni Bc. 208 0 208 2 0 2 210
Ph.D. 108 0 108 3 0 3 111
Celkem 1178 147 1325 33 1 34 1359
Mgr. 830 0 830 132 0 132 962
textilni Bc 561 0 561 9 0 9 570
Ph.D. 57 0 57 24 0 24 81
Celkem 1448 0 1448 165 0 165 1613
Mgr. 1113 0 1113 0 0 0 1113
pedagogickd | Bce 406 0 406 6 0 6 412
Ph.D. 9 0 9 0 0 0 9
Celkem 1528 0 1528 6 0 6 1534
Mgr. 881 0 881 12 0 12 893
hospodaiska | Bc 60 0 60 0 0 0 60
Ph.D. 15 0 15 2 0 2 17
Celkem 956 0 956 14 0 14 970
Mgr. 106 0 106 0 0 0 106
architektury Be 0 0 0 0 0 0 0
Ph.D. 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 106 0 106 0 0 0 106
Mgr. 385 0 385 1 0 1 386
mechatroniky | Bc 0 0 0 0 0 0 0
Ph.D. 38 0 38 3 0 3 41
Celkem 423 0 423 4 0 4 427
Mgr. 4177 147 4324 173 1 174 4498
TUL Bce 1235 0 1235 17 0 17 1252
Ph.D. 227 0 227 32 0 32 259
celkem 5639 147 5786 222 1 223 6009

Pocty studentt k 31.10.1999 podle fakult v %

Fakulta mechatroniky
7%

Fakulta strojni
23%

Fakulta architektury
2%

Hospodaiska fakulta
16%

Fakulta textilni
Fakulta pedagogicka 26%

26%
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Pocty studenti podle fakult 1994-1999
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Pocty absolventi bakalaiskych, magisterskych a doktorskych studijnich programii
(v€. zahraniénich) v r. 1999

Fakulta Stud. program |Prezen¢ni |[Kombinované [Celkem
strojni Bc 36 36
Mgr. 116 116
Dr. 4 4
Celkem 152 4 156
textilni Be 91 91
Mer. 101 101
Dr. 0
Celkem 192 0 192
pedagogicka Be 87 87
Magr. 156 156
Dr. 0 0
Celkem 243 0 243
hospodaiska Be 2 2
Magr. 103 103
Dr. 0
Celkem 105 0 105
architektury Be 0
Mer. 0
Dr. 0
Celkem 0 0 0
mechatroniky Be 0
Magr. 8 8
Dr. 0
Celkem 8 0 8
TUL Be 216 0 216
Magr. 484 0 484
Dr. 0 4 4
Celkem 700 4 704

Pocty absolventii v roce 1999 podle fakult v %

FM
HF 1%

FS
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Absolventi doktorskych studijnich programii v roce 1999

1. Ing. Martin Bilek, Ph.D. (fakulta strojni)

studijni program Stroje a zafizeni, studijni obor obor konstrukce stroju a zatizeni
2. Ing. FrantiSek Bud’arek, Ph.D. (fakulta strojni)

studijni program Strojirenska technologie, studijni obor strojirenska technologie
3. Ing. Jifi Lubina, Ph.D. (fakulta strojni)

studijni program Strojirenska technologie, studijni obor obor strojirenska technologie

4. Ing. Celestyn Scholz, Ph.D. (fakulta strojni)
studijni program Stroje a zafizeni, studijni obor konstrukce stroji a zatizeni

Pocty absolventi 1990-1999

800
700
01990
600 M 1991
01992
500 01993
W 1994
400 1995
M 1996
300 01997
W 1998
M 1999
FA M TU
Pi'ehled absolventi TUL evidovanych na tiadech prace
(bez absolventii na ZVS nebo CVS)
FS FT FP HF FA FM TUL
UP Liberec 7 7 4 9 27
UP Semily 2 2 1 5
UP Jablonec 4 1 1 6
UP Ceska Lipa 2 2
Celkem 15 7 7 11 40
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Uspé&$nost studia

Fakulta FS FT FP HF
uspesne ukonéilo 19 38 28 53
studentd %

Uvedené udaje jsou kvalifikovanym odhadem a jsou tudiz jenom orientacni.
Vychazeji z fakultnich ro¢nich vykazi o absolventech vysokych kol (Skol MSMT V12-
01) a z vykazl o piijimanych studentech tehdy zpracovavanych z let 1994, 1995, 1996. Pti
odhadu bylo nutno brat v vahu napft. skutecnosti, Zze ve vykazech Ize jen tézko sledovat
prubéh studia a rozliSovat studenty bakalafskych a magisterskych programt. V roce 1999
tedy promovali kromé studentii podle standardni doby studia také studenti, kteti si studium
z ruznych divodl prodlouzili. Po uvedeni do provozu matriky studentl bude tyto tdaje
mozno sledovat 1épe.

Moznost studia handicapovanych uchazeci

Od skolniho roku 1991/92 je na Technické univerzité¢ v Liberci rozvijen program
integrace, jehoz cilem je zpfistupnit rtizné formy vysokoskolského studia obcantim
se zdravotnim postizenim a napomoci jejich plnohodnotnému spole¢enskému i profesnimu
uplatnéni. Pro poskytovani specialnich poradenskych sluzeb bylo zifizeno pii TUL
Univerzitni a specialni poradenské centrum TUL (studijni a profesni poradenstvi pro ¢leny
akademické obce a specialn¢ pedagogické 1 socialné pravni poradenstvi pro klienty se
zdravotnim postizenim) - poradna pro socidlni integraci a zpfistupiiovani vysokoskolského
studia (dale jen “poradna"), které¢ zabezpecuje piip. zprostiedkovava klientim nasledujici
sluzby:

* informace o moznostech studia na TUL a vybérove i na dalSich vysokych skolach

* pomoc pii volb¢ optimalni formy studia a vhodného studijniho zaméteni

* studijni a profesni poradenstvi, socidlné pravni a socialné integracni poradenstvi

* speciadlnépedagogicka diagnostika

* konzultace s psychologem, partnerské poradenstvi

* peer counseling (pfedavani zkusenosti mezi postizenymi)

* informace o sdruZenich i aktivitach zdravotné postizenych a o statnich i nestatnich
subjektech zdravotné socialni péce

* kontakt na prodej a servis kompenzac¢nich pomiicek

* poradenstvi v oblasti osobni asistence.

Poradna je v kontaktu s cca 30 handicapovanymi studenty, pifevazné z fakulty pedagogické
a hospodarské, 2 ze strojni fakulty a 1 z fakulty textilni.
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5. UNIVERZITNi KNIHOVNA, INFORMACNI A KOMUNIKACNI
TECHNOLOGIE

Vyznam rozvoje Univerzitni knihovny jako hlavniho informac¢niho centra vysoké
Skoly vystupuje do popiedi pii posilovani samostatného studia studenti TUL. Kladné

hodnotime piedevsim rostouci pocty vyptjcek a navstév knihovny.
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Vydaje na knihy a ¢asopisy v K¢
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Periodika - pocet tituli
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Informacni a komunikaéni technologie

Technickd univerzita v Liberci ma vybudovanu univerzitni pocitaCovou sit
snazvem LIANE (LIberec Academic NEtwork). Jeji zdklad byl polozen v roce 1992
a posledni z hlavnich budov univerzity byla pfipojena v roce 1994. Sit’ je koncipovana tak,
aby umoznovala pfipojeni v kazdé pracovné. Jeji zaklad tvofi technologie Ethernet, Fast
Ethernet a Gigabit Ethernet. V soucasné dobé prochazi rozsdhlou rekonstrukci, kdy je
flexibilni sluzby pozadované urovné. Tato rekonstrukce bude dokoncena v letoSnim roce.
Celkoveé je do sité zapojeno piiblizné 900 pocitacii.

Zapojeni do projektu evropskych vysokorychlostnich siti

Technickd univerzita v Liberci je aktivné zapojena do vyzkumného zameéru
Vysokorychlostni sit narodniho vyzkumu a jeji nové aplikace teSeného sdruzenim
CESNET. V jeho ramci se pracovnici TUL podileji na provozu a rozvoji vysokorychlostni
akademické paterni sit¢ TEN-155 CZ, kterd je napojena na evropskou akademickou sit’
TEN-155 1 na sit amerického projektu Internet2. Dva z 23 dil¢ich projekti tohoto
vyzkumného zaméru jsou v soucasné dobé vedeny pracovnikem TUL. Jednotliva
pracovisté univerzity vyuzivaji sluzby, které jim tyto patefni sité nabizeji (pfedevsim se
jednd o vypocty na vzdalenych superpocitacich a pienosy audiovizualnich dat v realném
case).

Stav vypocetni techniky na vysoké Skole

TUL nemé vypocetni centrum nebo analogickou instituci. Nékupy a provoz
vypocetni techniky jsou v kompetenci jednotlivych kateder a fakult. Valnou vétSinu
vypocetni techniky tvoii bézné kancelafské stroje s operacnim systémem MS Windows
riznych verzi. Pocet pracovnich stanic a serveri se pohybuje kolem 100 pocitact.
Univerzita nema vlastni superpocitacové kapacity, pro tyto ucely vyuziva vzdéalené stroje
v siti TEN-155 CZ.

Projekt pfipojeni koleji na sit’

V posledni dobé se snazime zpiistupnit sluzby pocitacové sité¢ LIANE i mimo areal
univerzity. V roce 1999 byl vybudovan pfistupovy bod pro komutované piipojeni, ktery
umoznuje pristup ksiti prostiednictvim bézné telefonni linky. Slouzi jednak
zaméstnancim v mimopracovni dobé, predevsim vSak studentim ubytovanym na kolejich
Harcov. V roce 2000 dojde vtomto objektu k rozvedeni sit¢ do jednoho bloku koleji.
Sestina ubytovanych studentti v Harcové tak ziska moznost zapojit své pogitate trvale do
univerzitni sité a vyuzivat jejich sluzeb a sluzeb sité Internet. V pozd¢jsich letech pocitdme
s postupnym rozsifovanim sité v objektu koleji podle aktualni potieby.
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Vypocetni technika Technické univerzity v Liberci

Utvar pocet pracovnich | pocet standard. z toho pocet notebook celkem
stanic pocitaci v ucebnach

FS 19 247 124 9 275
FT 1 90 46 3 94
FP 1 170 19 5 176
HF 0 127 69 5 132
FA 1 33 13 0 34
FM 2 150 100 3 155
Rektorat 1 214 62 3 218
Celkem 25 1031 433 28 1084

21




6. VYZKUM A VYVOJ

Vyzkum a vyvoj spolu se vzdélavaci ciinnosti je nejdalezite)si
univerzitnich vysokych Skol. Vyzkum a vyvoj se na Technické univerzité¢ v Liberci
uskutecnuje vramci vyzkumnych zameérii, grantové cinnosti, institucionalni podpory
vyzkumu a vyvoje a doplitkové ¢innosti.

Seznam vyzkumnych zaméra
(V nasledujicich tabulkach jsou uvedeny finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu prostfednictvim MSMT;

vSechny ¢astky jsou uvadény v tisicich K¢.)

Fakulta strojni

Reitel CisloVZ | Nézev VZ Celkem | IV | NIV
Beroun 242100001 | Optimalizace vlastnosti stroji a pracovnich procest 882 482 400
Exner 242100002 | Vyzkum ptisobeni tepelnych a mechanickych dé&ja 641 441 200
na vysledné vlastnosti dilt pii vyrobé riznymi
technologickymi procesy
Skliba 242100003 | Interakce vibroizola¢niho objektu s ¢lovékem 721 200 521
a okolnim prostfedim
Kratochvil  |242100004 | Vyzkum proudovych a teplotnich poli v technice 785 450 335
prostiedi a energetice spojeny s vyvojem optickych
méficich metod
FS celkem 4 3029 1573 | 1456
Fakulta textilni
Resitel Cislo VZ | Nazev VZ Celkem | IV | NIV
Jirsak 244100001 | Nové principy vyroby netkanych textilii 200 200 0
Kis 244101113 | Organoleptické vlastnosti trojrozmérnych text.Gtvar | 250 200 50
Militky 244100003 | Zuslechtovani textilnich utvard s ohledem na jejich 250 200 50
jakost a ekologii
Neckar 244100004 | Tvorba, struktura a strukturni mechanika textilii 200 0 200
FT celkem 4 900 600 300
Fakulta pedagogicka
Resitel Cislo VZ Nazev VZ Celkem | IV | NIV
Roztocilova |245100301 Trojzemi ERN - faktor evropanstvi v pfipravé 455 120 335
ucitelit na FP TU v Liberci
Zelinka 245100302 Diskrétni matematika a jeji aplikace 520 120 400
Brzezina 245100303 Matematické modelovani a optimalizace 160 150 10
technologickych procest
Vokurka 245100304 Fyzikalni metody pro sledovani stavu 440 200 240
technickych zafizeni
FP celkem 4 1575 590 985
Hospodarska fakulta
Resitel Cislo VZ Nazev VZ Celkem | IV | NIV
Ehleman 243100001 Ekonomické problémy transformace 905 194 711
hospodatstvi CR s piihlédnutim ke specifikiim
Euroregionu Nisa
HF celkem 1 905 194 711
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Fakulta mechatroniky a mezioborovych inZenyrskych studii

Resitel Cislo VZ Nézev VZ Celkem | IV | NIV
Konopa 242200001 Modelovani, fizeni a uméld inteligence 645 0 645
Nosek Jar. 242200002 Mikroelektromechanické systémy 646 0 646
FM celkem 2 1291 0 1291
| TUL celkem | 15 | 7700 | 2957 | 4743 |

Prehled grantové ¢innosti

(Tuéné jsou oznaceny granty zapocitavané do CEP; nejsou uvedeny vyzkumné zameéry.
Vsechny udaje jsou uvedeny v tisicich K¢).

Fakulta strojni

Resitel Cislo grantu Nazev grantu Celkem v NIV
Louda MSMT PG97338 Aplikace plazmovych technologii 15 0 15
Skliba MSMT VS97085 Rizené vibroizolagni systémy 2706 0 2706
Exner MSMT INFRA 2 Informacni systém pro vyzkum a vyvoj 190 0 190
spolufesitel technologii v CR
Skalla GA CR 101/98/0202 | Vyzkum nové problematiky stavby  vysoce 76 0 76
spolufesitel produktivnich a ekologickych obrabécich stroji
pracujicich novymi technologiemi
Exner GA CR 106/99/0377 | Podminky substituce oceli tvarnou litinou 205 0 205
spolufesitel - vyuziti volnych kapacit v ¢eskych slévarnach
Kovar GA CR 101/97/S053 | Pistovy motor pro spalovani vodiku - pohonna 468 400 68
jednotka budoucnosti
Beran GA CR 101/99/1225 | Analyza a optimalizace procest navijeni 226 0 226
a odvijeni pfize
Exner GA CR 105/99/0091 | Predikce struktury a uZitnych vlastnosti odlitki 306 140 166
pomoci simulaénich modeld krystalizace
a prekrystalizace
Kratochvil | FRVS 1008 Laboratof proudéni a vyvoje armatur 450 450 0
Maly FRVS 1035 Laboratof poc¢itacové grafiky 1180 1125 55
Dusak FRVS 1429 Inovace predmétu Teorie montaze 169 0 169
Skliba MSMT OC P4.20 Interakce  vibroizolatniho  syst¢ému s okolnim 400 230 170
prostiedim
Exner TEMPUS JEP 11597 | Euro-Uni-Credit 5595 0 5595
FS celkem 14 11986 2345 | 9641
Hospodarska fakulta
Resitel Cislo grantu Nazev grantu Celkem v NIV
Satrapa MSMT LB98075 Rozsiteni rychlé patefe pocitacové sit¢ TU v Liberci 2071 1879 192
Kolar FRVS 1018 Ptistupovy bod pro komutované pfipojeni k siti TUL 970 955 15
Dédkova PHARE FMP Marketing v Praxi 20 0 20
Hasprova Leonardo EPFACE 286 0 286
Urbanek TEMPUS JEP ESPRO - Program rozvoje podminek vyuky na VS 4818 0 4818
Ehleman MSMT RS98028 Nové formy spoluprace mezi zaméstnavateli 113 0 113
a univerzitami
Hasprova Leonardo FACE 202 0 202
Starova Regional Co-ordinator Grant 13 0 13
Starova TEMPUS JEP EMADES 463 0 463
HF celkem 9 8956 2834 | 6122
Fakulta architektury
Resitel Cislo grantu Nazev grantu Celkem v NIV
Pavlik FRVS 1188 Technické vybaveni modeléiskych dilen FA 400 0 400
*Suchomel/ | MSMT LB98074 Mediatéka TUL 504 350 154
Lukas
FA celkem 2 904 350 554

* Tento grant je feSen na fakulté architektury
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Fakulta textilni

Regitel Cislo grantu Nazev grantu Celkem I\ NIV

Nosek MSMT OK 332 Sit’ ke studiu tkacich problému ke vztahu k osnové 210 0 210

Vik MSMT PG99013 Aktivni ucast na konferencich v Japonsku 124 0 124

Neckat GA CR 106/97/0372 | Struktura a  strukturni mechanika textilnich 312 0 312
vlakennych utvari (STRUTEX)

Kunz GA CR 101/99/1021 | Komfort a kvalita textilnich a koZed&lnych vyrobki 91 0 91

spolufesitel

Koskova GA CR 106/99/0096 | Kvantitativni analyza struktury textilni vyztuze jako 450 300 150
predpoklad modelovani mechanickych vlastnosti
kompozitnich material

Militky GA CR 106/99/1184 | Povrchovi struktura a omak textilii (PSOTEX) 1293 771 522

Krystifek FRVS 1009 Optimalizace barveni syntetickych vlaken 51 0 51

Kfemenakovd | FRVS 1023 Analyza geometrické struktury pfizi a tkanin 112 0 112

Krotky FRVS 1031 Systematizace podkladi pro navrhovani vzort 73 0 73
textilniho tisku

Kovaci¢ FRVS 1033 Doplnéni laboratofe pro textilni material.inZenyrstvi 800 650 150

Militky FRVS 1034 Vyuziti obrazové analyzy pfi popisu textil.struktur 75 0 75

Chrpova COPERNIC NOVISCAM - NOvel VlIsualisation Systém for 179

spolufesitel | US 964002 Control and Monitoring

Nosek COPERNIC Network for studying warp related weaving 222

spolufesitel | US 904083 problems

Kremenakova | CEEPUS 44 0 44

Militky FB/C2/90/99 PROGTEX - progresivni konstrukce pfizi se 160 0 160

spolufesitel zvysenou pfidanou hodnotou

FT celkem 15 4196 1721 2475

Fakulta pedagogicka

Regitel Cislo grantu Nazev grantu Celkem I\ NIV

Melanova AKTION 23pl1 Studentské seminafe oboru historie na Univerzité 39 0 39
v Klagenfurtu a PF TUL

Fousek MSMT VS 96006 Studium elektromechanickych vlastnosti latek 1098 0 1098
a jejich vyuziti ve véde a technice

Brzezina MSMT VS 97084 Laboratof pro matematické modelovani 2528 0 2528
technologickych procest

Suchomel MZCR HEM 50/99 | Optimalizace pohybové aktivity déti a mladeze 120 0 120
s nizkou urovni zdrav.orient. zdatnosti véetné
zapojeni rodicl

Brzezina GA CR 201/98/0099 | Teorie potencialu pro degenerované operétory 116 0 116
parabolického typu

Volf GA CR 201/97/0354 | Citaci procesy a modely pro intenzitu v statistické 103 0 103
analyze spolehlivosti

Macak GA CR 201/99/0063 | Matematika v jezuitském Klementinu v letech 65 0 65
1600-1740

Kazda FRVS 1005 Fyzikalni vzdélavani ucitell pfirodovédy 110 0 110

Kalousek FRVS 1036 Matematické modelovani struktury a vlastnosti 63 0 63
textilii

Brzezina FRVS 1039 Vyuka matematiky na technickych VS - provéfovani 138 0 138
znalosti a vyuziti software

Podrapskda | PHARE FMP Dvojjazy¢na piirucka $kolni terminologie a pokynti 40 0 40

Vokurka COPERNIC Nové metody analyzy kmitani a hluki rotacnich 331 0 331

spolufesitel | US 940220 stroju

Vacek TEMPUS JEP 09091 | Upgrading of Continuing Teacher Education in 78 0 78
the Czech Republic

Vacek TEMPUS JEP 12329 o 85 53 32
(ptevedeno z Plzn¢)

Sulc SUJV Dubna Vyvoj PbWO scintilatorti a méfeni jejich radiacni 6 0 6
odolnosti

FP celkem 15 4920 53 4867
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Fakulta mechatroniky a mezioborovych inZenyrskych studii

Regitel Cislo grantu Nazev grantu Celkem I\ NIV
Novak GA CR 102/98/1003 | Vyzkum a aplikace vestavénych diagnostickych 157 59 98
prostedkl v integrovanych obvodech
Nouza GACR 102/96/K087 | Teorie a aplikace hlasové komunikace v &esting 474 120 354
spolufesitel
Nouza MSMT 0C249.20 Recova komunikace s po&itatem po telefonu 160 90 70
Nosek GA AV CR Studium spektroskopickych a strukturnich 316 221 95
spolufesite]l | A1010918 vlastnosti feroelektrickych tenkych vrstev
Nouza MSMT ME293 Rozpoznavani mluveného slovanského jazyka 96 70 26
spolufesitel (Cestiny)
Tama FRVS 1024 Laboratof distribuovanych fidicich systémi 540 540 0
a mikropocitacovych aplikaci
Cisafova FRVS 1037 Modernizace studentského vypocetniho centra 621 85 536
Kosek FRVS 1040 Tvréi aktivita studenti mechatroniky 108 0 108
v laboratornim cviceni z diagnostiky strojt
FM celkem 8 2472 1185 1287
[TUL celkem | [ | 33434 | 8488 [ 24946 |

Neinvesti¢ni dotace na nespecifikovany vyzkum 1996 - 1999

14000
12000
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8000
6000
4000
2000

tisice K¢&

1996 1997 1998 1999

Nizkou urovni ptispévku na nespecifikovany vyzkum a vyvoj se projevuje nizky
pocet profesoril, nizky pomérny pocet habilitovanych ucitelt, nizky pocet doktorandii na
celkovém poctu studentl (v dalSich letech nepochybné 1 nizky pocet absolventl
doktorandského studia). Tyto nepfiznivé ukazatele bohuzel pievazuji nad pfiznivym
vlivem celouniverzitniho nartstu grantu.

Potésitelny je mezironi nartst (1997, 1998, 1999) objemu grantovych ukola
feSenych na fakult¢ hospodaiské (v souvislosti se systematickou postupnou orientaci
fakulty na védu a vyzkum), velmi cenny je ocekavany ,,rozb&éh* grantové Cinnosti na
fakulté architektury (fakulta je dosud v pocatecni fazi své existence a tedy také ve fazi
vytvareni katedrovych struktur).
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Mezirocni pokles objemu grantd u dvou technickych fakult (strojni a textilni
v letech 1997 a 1998) a u fakulty pedagogické (1998, 1999) souvisi s vékovou skladbou
uciteld, s klesajici motivaci uciteli a s nedostateCnou rozpoctovou dotaci univerzity, ktera
se projevuje starnutim (zejména moralnim) laboratorniho vybaveni laboratoii. To se také
odrazi na poctu projektit zahrnutych do CEP. Na vSech fakultach jsou vSak mezi fesiteli
imlad$i pedagogicti pracovnici (také v kategorii profesori a docentll) stile vSak

tisice K¢

v nedostate¢ném poctu.

Granty
granty 1996 granty 1997 granty98 granty 99

FS 11841 9638 8391 11986
FT 2064 4318 3992 4196
FP 5814 8636 5781 4920
HF 2625 1804 6913 8956
FA 0 70 2330 904
M 2917 5118 3886 2472
Celkem 25261 29584 31293 33434
40000

35000 —
30000 —
25000 —
20000 —
15000 —
10000 - —
5000 A —

M T 0. b
FS FT FP HF FA FM Celkem

‘I:lgranty 1996 B granty 1997 Ogranty98 O granty 99 M ‘
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CEP

granty 96 granty 97 granty 98 granty 99

FS 10432* 2463 4160 4592
FT 1162 3434 1824 3041
FP 4365 3950 4100 4361
HF 800 201 1756 2184
FA 0 70 0 504
FM 2741 913 1544 1203
Celkem 19500 11031 13384 15885

25000

20000

15000 -
%
= 10000 1 -

5000 1 =
0 HHl .
FS FT FP HF FA FM Celkem

‘Dgranty 96 M granty 97 [Jgranty 98 [Jgranty 99 ‘

Dopliikova ¢innost

Hlavnim cilem doplitkové ¢innosti neni vytvafet zisk, ale uplatnit tvlrci potencial
akademickych pracovnikll univerzity pfi vyzkumné a vyvojové Cinnosti i mimo oblast
grantovych agentur. Jde piedevSim o pfimou spolupraci jednotlivych technicky
zametenych kateder (Ci jejich pracovnich kolektivii popt. jednotlivell) a primyslu. Vedle
pfinosu v oblasti mzdové ziskava se tak (zvySenim provoznich prostiedkd a zvySenim
vyzkumnych aktivit viibec) lepsi materidln¢ technicka tiroven kateder a jejich laboratofi.

Vyzkumné a vyvojové zaméfena dopliikova cinnost je prestizni zdleZitosti
univerzity a vyrazné piispiva k povédomi vefejnosti o existenci a kvalité jejich fakult.
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Prehled dopliikové ¢innosti za rok 1999 s prijmy vysSimi nez 100 tisic K¢

Fakulta strojni

Katedra/¢. HC | Zakazka pro Céstka Stru¢né anotace

KMT/9002 Skoda Auto M.Boleslay 123.600 | fezné nastroje, plazmové technologie

KMT/9027 TECHNOCOAT 104.008 | povrchové tpravy

KTD/5165 Statni tiskarna cenin 135.852 | diagnostika linky, tiskovy stroj, rotacka

KTD/9059 BOSCH DIESEL 246.686 | experimentalni analyza

KST/6030 120.250 | kurzy a skoleni

KST/8189 ELBECO 280.952 | tnava, svafovana konstrukce

KST/9018 Grammer 197.147 | sedadlo, mechanismus, vibrace

KST/9039 LENAM 460.000 | zkusebni stav, méfeni deformaci automob.ptevod.skiini

KST/9075 ROTEXTILE 424.104 | tkaci stroj, vibrace, hluk

KST/9080 Dobrusské strojirny 237.000 | 3dimenzionalni (3D) katalog ndhradnich dilt

KST/9141 UNEX 120.000 | pneumatické odpruzeni kabiny fidice velkorypadla

KST/9142 ABB Elektro 430.000 | technicka diagnostika, vibrace

KPT/9034 Skoda Auto M.Boleslav 428.571 | plast, automobilové dily

KPT/9110 FUCHS 367.260 | zkouseni

KSD/5153 Podniky CR 1,145.700 | akreditovana laboratof, vykonové parametry motoru,
méfeni vyfukovych emisi, certifikace

KSD/6080 Dopravni rozvojové stiedisko 119.047 | ekologie, plynofikace autobusu, redukce vyfuk.skodlivin

KSD/8023 Slovensky plynaren.priimysl 635.000 | spalovaci proces, stechiometricka smés, vyfukové emise

KSD/8138 Slovensky plynéaren.prtimysl 175.000 | plynovy piepliiovany motor, zemni plyn, vyfukové emise

KSK/9015 Sklo Bohemia 180.000 | sklarské formy

KSK/9167 Sklo Bohemia 200.000 | lisovani skla

KTS/9061 Mostecka uhelna spolecnost 1,853.200 | drceni a déleni vzorku uhli

KTS/9117 Mostecka uhelna spolecnost 460.000 | vzorkovaé sypkych hmot

KTS/9153 Mostecka uhelna spole¢nost 520.000 | odbérové zatizeni sypkych hmot

Fakulta textilni

KZU/9032 FROLEN 164.234 | tvorba Sablon pro ru¢ni filmovy tisk

KNT/8160 SCA Research 109.509 | sorbéni schopnosti vrstev, ovéfovani

KNT/9001 LN.T. Liberec 128.327 | vibraéni kolmy klade¢, vyvoj

KNT/9047 PEGAS Znojmo 143.743 | filtra¢ni vlastnosti vrstev, hodnoceni

Fakulta pedagogicka

KTV/4044 136.810 | z4jmova sportovni Cinnost, horolezecka sténa

KTV/9026 120.000 | posilovna

Fakulta mechatroniky

[ KSI/9129 | Sklopan | 275.510 [ konstrukce a programovéni fidicich systéma
Hospodarska fakulta
[ DFH/9150 | Skoda Auto M.Boleslav | 228.671 | ptiprava specializované vysokoskolské vyuky

Koleje a menzy

K+M/7100 1,783.757 | ubytovani

Menza/8150 753.223 | stravovani
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Vyvoj dopliikové ¢innosti v letech 1996 - 1999
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Struktura nakladi na dopliikkovou ¢innost fakult v roce 1999

Polozka Ucet Castka v K¢& Procento
Trzby 13068357 100%
Cerpani 12506995 96%
Rozdil 561362 4%
Pohledavky z roku 1999 119630 1%
Mzdy 52121% 13696 0%
Mzdy OON 52122% 4167495 32%
Zak. soc. poj. 52421%* 930772 7%
zdrav. poj. 52425%* 313693 2%
Provozni naklady Celkem 7081339 54%
Spotieba materialu 5012%** 1521765 12%
Spotieba energii 5022%* 2035920 16%
Sluzby 5102%* 1450988 11%
Opravy a udrzba 5112%* 587431 4%
Cestovné 5122%* 527502 4%
Ostatni sluzby 5182%* 801979 6%
Odpis nedobyt. pohl. 543200 0%
Kurzové ztraty 5452%* 25164 0%
Jiné ostatni naklady 5492%* 124634 1%
Néklady reprezent. 5132%* 5955 0%

Podily nakladi dopliikové ¢innosti

ostatni provozni
naklady
28% mzdové naklady
véetné odvodi

44%

spotteba energii
16%

spotfeba materialu
12%
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7. AKADEMICTi PRACOVNICI

Nasledujici grafy a tabulky zachycuji vyvoj slozeni akademickych pracovnikl
univerzity a vyvoj jejich primérného véku. Efektivita vynalozenych mzdovych prostredki
je posuzovana poctem pedagogli k poctu zaméstnancti vysoké Skoly.

Vyvojova fada primérného véku akademickych pracovniki

veék do veék nad

rok 30 35 40 45 50 55 60 65 65 |celkem |prim.
veék

1990 31 36 35 28 50 37 29 0 247 45

1991 33 36 40 33 49 42 38 5 281 46

1993 45 33 46 30 45 66 33 12 313 46

1
5
1992 48 35 47 34 48 52 40 10 5 319 | 46
3
2

1994 52 40 44 44 38 55 36 20 331 46

1995 40 44 42 45 41 71 37 40 11 371 48

1996 44 42 38 40 41 73 42 32 18 370 49

1997 45 48 41 42 47 62 52 32 19 338 48

1998 44 48 38 47 42 56 60 30 25 390 49

1999 45 46 48 45 48 49 64 28 33 406 49

Primémy vek akademickych pracovniki v letech 1990 - 1999

50
48 |

o)

1990 1991 1992 1993 19%4 1995 1996 1997 1998 1999

Nastupy a vystupy zaméstnanci v mésicich (fyzické pocty)
Obdobi let 1997 - 1999

rok 1997 1998 1999

mesic nastup vystup rozdil nastup vystup rozdil nastup vystup rozdil
leden 15 7 8 10 9 1 4 3 1
Unor 6 12 -6 8 8 0 8 4 4
biezen 8 4 4 8 6 2 7 7 0
duben 1 2 -1 8 3 5 17 9 8
kvéten 2 6 -4 5 8 -3 6 3 3
cerven 4 15 -11 1 25 -24 3 24 -21
Cervenec 3 9 -6 10 9 1 6 4 2
srpen 3 8 -5 4 10 -6 6 18 -12
zafi 43 9 34 39 8 31 29 8 21
fijen 20 6 14 17 4 13 22 4 18
listopad 5 4 1 6 7 -1 9 2 7
prosinec 7 13 -6 5 12 -7 2 13 -11
celkem 117 95 22 121 109 12 119 99 20
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piepoctené pocty pracovnikll

900

Piepocteny stav pracovniki na jednotlivych fakultach, rektoratu (Re)
a celoskolskych pracovistich (CP)

Prof. Doc. OA AL ped.celk. | ostatni | celkem

FS 9,5 29,3 52,4 0,4 91,6 37,3 129,0
FT 7,3 7,2 39,2 4,0 57,7 28,8 86,5
FP 5,5 22,4 97,5 5,3 130,8 25,3 156,0
HF 6,2 6,6 53,3 7,4 73,5 10,0 83,5
FA 0,7 2,9 11,9 0,0 15,6 3,4 19,0
FM 3,1 11,2 15,3 0,3 29,9 5,8 35,8
Re+CP+KM 0,0 0,0 1,1 0,0 1,1 188,8 189,9
TUL celk. 32,3 79,6 270,7 17,5 400,2 299.5 699,7
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Seznam jmenovanych profesori a docenti
Profesori:

1. Prof. Ing. Lubos Hes, CSc. (fakulta textilni)
obor textilni technika

2. Prof. Ing. Jan Nouza, CSc. (fakulta mechatroniky)
obor technickd kybernetika

Docenti:

1. Doc. Ing. FrantiSek Bortvka, CSc. (fakulta strojni)
obor konstrukce strojl a zatizeni

2. Doc. Ing. Lubomir Moc, CSc. (fakulta strojni)
obor konstrukce stroju a zatizeni

3. Doc. Ing. Lubomir Pesik, CSc. (fakulta strojni)
obor konstrukce stroju a zatizeni
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8. HODNOCENI

Technickd univerzita v Liberci byla v roce 1999 hodnocena dvéma zptsoby. Prvnim
z nich byl vnéjsi posudek zahrani¢nich poradct Salzburského seminéfe. Vnitini hodnoceni
se opiralo o ndzory respondenti z fad studentli a akademickych pracovnik.

Zprava poradci Salzburského seminaie
Seznam poradct:

John Belew, probost v penzi, Baylor University, Waco, Texas

Carolyn Jarmon, asistentka viceprezidenta pro akademické zalezitosti, Empire State
College, Saratoga Springs, New York

Roger Martin, rektor, Randolph Macon College, Ashland, Virginia

Hans Wiesmeth, prorektor, Dresden Technical University, Germany

Marta Gecek, koordinator programu navstév poradcti, Projekt ,,University®, Salzburg
Seminar

Uvod

Rektor spolu s ostatnimi akademickymi zaméstnanci umoznili skupiné poradct
podrobné prodiskutovat pfedem vymezena témata. Pro poradce byla stejné piinosna
1jednani s dékany fakult a jejich kolegy. Vedouci pracovnici univerzity predvidali potteby
poradni skupiny a sestavili nabity program.

Pan rektor spolu s jeho spolupracovniky mini vazné€ snahu zatadit Technickou
univerzitu v Liberci mezi Spickové evropské univerzity. Za pozoruhodny povazujeme
pokrok v rozvoji Skoly, ktery byl u¢inén od roku 1989. Podpora univerzity nejblizsi okolni
spole¢nosti je dolozena ptevodem budov (v jedné z nich byla umisténa byvala Vecerni
univerzita marxismu-leninismu). Spolu s méstem je vytvarena politika izemniho rozvoje
TUL, kterd zaruCuje jeji plynuly rozvoj. Na Skole byla zaloZena stfediska spoluprace
s mistnim primyslem a vznik dalSich se pfipravuje. V roce 1990 byl ucinén univerzitou
vyznamny rozvojovy krok zalozenim pedagogické fakulty, jejiz dals$i rozvoj poradci
predpovidaji.

Za chvéalyhodné povazujeme to, ze se TUL dobrovolné podrobila tomuto
hodnoceni, coz doklada snahu vyniknout. Pan rektor pozadal tym poradct o upiimnost
a otevienost. Citime se povinni toto ve zprave respektovat.

Posléni ndvstévy poradct

Ve svém pozvani vyjadfil pan rektor pfani, aby poradci hodnotili nésledujici tfi
oblasti:
- sprava a financovani (rozpocet),
- akademicka struktura a fizeni TUL,
- technické vybaveni pro vyuku.
V nékterych piipadech bylo nutné vymezena témata prekrocit. Poradni tym tak dosp¢l
k lepsimu pochopeni zpracovavanych bodii a potfad jedndni byl rozsifen o schizky
s dalsimi zaméstnanci TUL. Toto rozsifeni programu nikdy nenarazilo na piekdzky.
Oceiniujeme, Ze pan rektor a jeho kolegové zajistovali pohotové a podle potieby piipadné
dalsi dokumenty.
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Sprava a financovani univerzity

Rozpocet ceskych vysokych Skol urcuje ministerstvo Skolstvi, mladeze
a télovychovy. Tym poradcii studoval pravidla jeho tvorby. Konstatujeme, ze rozpocet
ovlivituji zejména pocCty studentli nejriznéjsich studijnich programu. Specialné bakalarsky
program je diskutovan nize v odstavci vénovaném akademické struktufe a fizeni.

Pan rektor prednesl zasady navrhu rozpoctu Skoly pro rok 2000 a uvedl podrobnosti
o rozpoctech z let 1997, 1998 a 1999. Tym konstatoval nedostate¢nou vysi rozpoctovych
prostiedki v téchto obdobich. Zvlastnim rysem rozpocti jsou neobvykle nizké mzdy
akademickych zaméstnancti. Dal§im rysem je nizké financni kryti obnovy zatizeni pro
vyuku, vyzkum a cestovné na odbornd setkani pro zaméstnance fakult. Platy pedagogti jsou
tak nizké, Ze zaméstnani na vysoké $kole neni povazovéano za prestiz. Skoly ztraceji mnohé
ze svych nejlepSich zaméstnanctli, predevSim védcl. Ti pak davaji pfednost praci na
zahrani¢nich vysokych Skolach a v primyslu. Tym poradcti je znepokojen timto ,,odlivem
mozki“. V piipadé, 7e zminény proces bude v Ceské republice pokradovat, dojde
k znehodnoceni Ceského vysokoskolského potencidlu. Univerzity pak nebudou moci hrat
roli ,,motoru rozvoje* ekonomiky a dojde k omezeni ekonomického riistu a spolecenského
rozvoje.

Za dulezité povazujeme i statni investice do vyzkumu a vyvoje, ktery je provadén
fakultami. V soucasné dobé je pocitovan nejen nedostatek mzdovych prostfedki, ale
i nedostatek prostiedkd pro stipendia nejriiznéjSich druhl. Za takovych podminek neni
TUL ptitazliva pro mladé védce, ktetfi by vyvazili a zastavili starnuti akademického sboru.
Profese ugitele na vysokych §kolach v Ceské republice prochézi krizi!

Doporucujeme soustavny rozvoj vyzkumné spoluprace se soukromym sektorem.
Kroky v tomto sméru dosud provedené povazujeme za chvalyhodné. TUL by se mohla
zam¢fit na budovani svého vyzkumu tim, Ze rozsifi spolupraci s firmami v kraji, a déle
podpoii vznik malych firem v bezprostfedni blizkosti (viz zdkon o vysokych skolach
¢. 111/98). Tento krok by mohl navysit soucasny rozpocet az o 30 %. TUL by mohla
uplatnit sviij vyzkumny potencial zvySenim marketingovych aktivit a snahou o pfenos
znalosti do primyslu. Na TUL jsou v soucasné dob¢ feSeny kvalitni projekty. Piikladem je
vyvoj vodikového motoru a pocitacova analyza feci. Tyto prace si zaslouzi vétsi publicitu.
Tym poradct chéape, ze dosavadni rozpoctova pravidla mize vyznamné zmeénit pouze
ministerstvo, ale schopnost zajistit vyzkumné ukoly by méla byt v popfedi zdjmu vSech
vysokych skol. Proto by rozpoctova pravidla méla zohlednovat vyzkumné a vyvojové
¢innosti univerzit pfinasejici finance zvnéjSku. Podle této schopnosti ,,pfitdhnout vnéjsi
finan¢ni prostfedky* by m¢l byt motivacné upraven rozpocet jednotlivych vysokych skol.
Domnivame se, ze zaloZeni ,,inkubatoru® podnikii pfi univerzité by obohatilo akademicky
sbor 1 soukromy sektor.

Pokud se ptfedstava o takovémto vyzkumném poslani TUL stane pfedmétem zajmu
fidicich organti, mize se provedeni ndmi navrZzené¢ho zaméru velmi usnadnit. Univerzita se
pak stane rozhodujicim prvkem ekonomického rozvoje kraje (viz zdkon o vysokych
Skolach €. 111/98, § le). Vzrostou pak i financni prostfedky univerzity, které umozni
rychlej$i obménu vybaveni univerzity 1 vyssi platy. Mladi védci a vyzkumnici pak budou
mit vétsi z4jem o préci na univerzité, protoze platy se zvysi a univerzita bude disponovat
lepSimi podminkami pro vyzkum.

Doporucujeme rozmyslet spolecny postup vedouci ke zlepseni soucasného stavu
univerzit. Povazujeme za uZite¢né vytvofit smlouvy mezi MSMT, TUL a jejimi fakultami,
které by vymezovaly urcité cile a které¢ by byly omezeny jistou odménou.
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Ziskavani financnich prostredki a absolventi Skoly

Tym poradct strdvil mnoho casu diskusemi nad navrhy dalSich alternativnich
zdrojii piijml univerzity, protoze vladni podpora je spojena pfevazné s poctem student
a narist jejich poctu univerzita neplanuje.

Pouceni v tomto sméru by mohly poskytnout britské univerzity, které¢ zacaly takto
aktivné ziskavat financni prostfedky v dobé vlady M. Thatcherové, ktera snizila
financovani britskych vysokych Skol v 70tych a 80tych letech. V disledku toho fada
britskych univerzit (v popredi s Oxfordem a Cambridge) vytvari rozsadhlé dotacni zdroje,
coz zpusobuje jejich vétsi nezavislost na vladni podpoie. TUL ma stejny potencial nejen
diky absolventtim, ktefi jsou bohatymi podnikateli, ale také diky obchodnim spolecnostem
a podniktim, které absolventy zaméstndvaji a uzivaji vysledky univerzitniho vyzkumu.
Tym se domnivé, Ze najmutim jednoho nebo dvou lidi, ktefi by mohli koordinovat nejen
zapojeni absolventll na univerzité, ale mohli by také napomahat ucitelskému sboru pfi
predkladani vyzkumnych navrhii nadacim, vlad¢ a primyslu, by mohla TUL vice nez kryt
své vydaje. Absolventi univerzity mohou hrat podstatnou roli. Mnoho z nich zastava
vyznamné pozice v prumyslu a vyznamna povolani. Mohou poskytnout zaméstnani
absolventiim TUL, pokud bude vse fadn¢ zkoordinovano.

Univerzita by mohla iniciovat tyto snahy riznymi zptsoby. Mohl by byt vydavan
informacni bulletin a rozesilan vSem absolventim nejméné dvakrat ro¢né. Takto by mohli
byt seznamovani s aktudlnimi zpravami o univerzité a zejména o fakultidch, na kterych
promovali. Univerzita by mohla uspofadat jednou za rok setkdni a absolventi by tak byli
pozvani zpét na univerzitu, aby obnovili stara pratelstvi, navstivili své fakulty,vyslechli si
pana rektora a zacastnili se spoleCenské akce naptiklad plesu nebo vecere. Od absolventii
by se ocekavalo, Zze za vecefi zaplati. Shleddni by nemélo byt pro univerzitu vydajem.
Kazdy rok by mohli byt absolventi pozadani dopisem pana rektora, aby ptispéli na n¢jaky
dilezity projekt nebo plan, ktery se univerzita pokousi financovat, jako je naptiklad koupé
nemovitosti, renovace budov, atd. Takovy dopis mlize pfinést vyznamné ¢astky penéz.
Napf., pokud ma univerzita 10.000 Zzijicich absolventi a polovina z nich daruje ro¢né
340, K¢, pak by bylo takto ziskano 1.700 000,- K¢.

Tym chape, Ze ziskavani kapitdlu a organizovani absolventli neni pro mnoho
evropskych univerzit obvyklé. Nicméné mame za to, ze by bylo chybou, kdybychom tuto
véc nenavrhli, protoze ob¢ aktivity jsou nezbytné pro uspéch vétSiny univerzit v Severni
Americe.Vice a vice evropskych univerzit zafind rozvijet tento potencialni zdroj dalSich
pfijmt. Proto md TUL pfilezitost stat se jednou z prvnich ceskych vysokych Skol
s fungujici organizaci, ktera se bude zabyvat absolventy.

Akademickd struktura a fizeni

Tym poradct je obeznamen se skutecnosti, ze se doneddvna od TUL ocekavalo
vySkoleni studentl tak, aby mohli byt po absolvovani vyuziti mistnim primyslem. K tomu
postacoval 1 uzsi studijni plan.

Vedeni se do roku 1989 politicky ptizpisobovalo realité¢ dané doby. Minulych deset
let svéd¢i o zésadnich zménach v akademickém uspotfadani iv fizeni, oboji se vyviji.
Poradci jsou spokojenéjsi se zménami dosazenymi v oblasti akademickych struktur, téz se
zménami v oblasti fizeni.

Akademickd struktura

Dékani Sesti fakult prezentovali své programy a vedli s tymem plodné diskuse.
Uskutecnily se ndvstévy na vétsiné fakult. Podrobné byl prodiskutovan postup pfi piijeti
novych uchazecli, pohyb studentii mezi jednotlivymi fakultami, neprospéch studenti,
posileni fakult a napli vyuky.

37



Svobodnd uméni

Ve svété, ktery se rychle méni, je nutné, aby studenti, ktefi se pfipravuji na vySsi
nebo technicka povolani, ziskali tak obsdhlé vzdélani jak je to jen mozné. InZenyii,
architekti, obchodnici, technici musi pochopit, jak se jejich vycvik vztahuje k SirSimu svétu
kolem nich. Musi byt také schopni komunikovat verbalné 1 v psané formé.

Tym zvlaste potésil zpisob, jakym fakulta architektury vclenila humanitni
predméty do vyuky architektd. Tym se domniva, ze i1 studentim z technickych fakult by
prospéla znalost zdkladnich poznatkil z oblasti uméni a naopak. Mohlo by byt uzitecné
piipomenout si, Ze to byl vyznaény Cech, Jan Amos Komensky, zakladatel moderniho
vzdélani, ktery predstavil svétu koncepci ,,svobodnych studii®, a zZe ve skute¢nosti vS§echny
americké a kanadské strojni a technické univerzity, nasledujici Komenského pitiklad,
ptipravuji pro své studenty vyvazené vzdélani mezi svobodnymi uménimi a védami.

V této souvislosti se nékterym ¢lenim tymu zdalo, Ze pedagogickd fakulta se
opravdu stava ,fakultou umeéni a véd“ s moznosti poskytnout ostatnim fakultdm na
univerzité vice ,,svobodnych uméni*. Pokud se tak stane, zaCne se tato fakulta po urcité
dobé podobat fakultdm uméni a véd na modernich evropskych a americkych univerzitach
a TUL by se pak mohla snadno stat jesté¢ hodnotnéjsi univerzitou, tudiz by ziskala stejné
postaveni a prestiz jako dalsi vSeobecné univerzity po celém svété. K tomu by ale nemohlo
dojit okamzité¢ vzhledem ke schvalovacim proceduram, nicméné, rozSiteny studijni plan,
obsahujici vice svobodnych uméni a véd pro studenty prvnich ro¢nikii, podobny tomu,
ktery byl vytvoren na fakulté architektury, by byl vice v souladu s modernimi technickymi
univerzitami na Zapade¢.

Ve struktufe pedagogické fakulty existuje napadny nevyuzity prostor. Dékan
konstatoval, ze zfizeni katedry biologie, navrzené pro piisti rok, bylo odsunuto kvuli
nedostatku finan¢nich prostfedkii. A tak nebude mozné na univerzitu uvést dilezitou oblast
biotechnologie dokud se tento zamér neprosadi. Toto by mélo byt povazovano za véc,
ktera vyzaduje okamzité feSeni.

Flexibilita Skolnich osnov

Tym zaznamenal relativné vysoky stupenni poklesu poctu studentli v pribéhu
prvniho ro¢niku studia na TUL a bylo mu feceno, ze jednou z pficin je nedostatecna
piiprava studentii ze stfedni $koly. Ubytek studentti na konci prvniho ro¢niku mize byt
ovlivnén také skutecnosti, ze pokud byl student jednou pfijat na urCitou fakultu, je témef
nemozné, aby zmeénil své rozhodnuti, zejména v prvnim ro¢niku. To co lze udélat pro to,
aby ncktefi z lepSich studentii zistali na univerzité, je zjednodusit pfenos kreditl mezi
fakultami, zvlasté v prvnim roce studia.

Novy bakalatrsky program

Pracovni skupina poradct zcela neporozuméla vyznamu nové akademické hodnosti
»bakalai““. Definice tohoto titulu v zadkoné o vysokych Skolach zroku 1998 se nelisi od
vymezeni v zakon¢ z roku 1990.

Konstatuje, Ze veskeré moznosti formy a obsahu bakalaiského studia s ptihlédnutim
k praktickému pouziti nebyly jest¢ na TUL zcela vyCerpany. Soucasna praxe je zastarala.
Dosud je rozsah odbornych védomosti a praktickych poznatkii absolventli bakalarského
studia vyuzit jen pro nizs$i stfedni Clanky procesu fizeni. Pfikladem muze byt funkce
obchodniho manazera apod. Pokud by nedoslo ke zméné uvedené koncepce, bylo by
nevhodné realizovat ji na vétSich vyzkumnych univerzitach. Takové vyuky by se mohly
ujmout odborné skoly.
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Tym poradc upozoriiuje 1 na dal$i aspekt souCasného programu bakalaiského
studia. Bylo by tucelné zvazit, zda nezpiisobuje dalSi zatizeni omezenych finan¢nich
a persondlnich zdroji univerzity. Pfikladem je neobycejné¢ vysoky pracovni uvazek
mladych vyzkumnych asistentti. Tato zalezitost vyZaduje feSeni.

Ptfes uvedené poznatky je pracovni skupina presvédCena, ze bakaléisky titul se
postupné stane zdkladnim kamenem vysokoskolského poznéni.

Naplii studia pro ziskani akademického titulu ,,magistr* by méla byt jednoznacné
podiizena piislusSnym pozadavkiim pro dany obor. Doktorandské hodnosti jsou definovany
v zakon¢ o vysokych skolach z roku 1998. Zde se domnivame, ze by bylo vhodné a ucelné
vyuzit a realizovat poznatky ze soucasné praxe na vétsiné evropskych vysokych Skolach.

Vedeni
Spravni rada

Odborny tym poradct zaujala i prace nové vytvotrené spravni rady. Tento organ ma
v soucasné dobé omezenou pravomoc a odpovédnost. Spravni rada by se vSak mohla stat
vyznamnym inicidtorem zmén na univerzité. Tak je tomu napiiklad na severoamerickych
univerzitach. Podminkou je zvy$eni pravomoci spravni rady. Cleny spravni rady a organt
TUL by méli byt odborni pracovnici, ktefi se ztotoziluji s programem a cily univerzity
a kterym zalezi na uspéchu této instituce.

Dale by bylo vhodné ziskat urcitou c¢ast ¢lenti spravni rady TUL z vnéjsiho
prostiedi — mimo mistni komunitu. Tito lidé by vznaseli nezaujaté kritické postiehy, rady,
podnéty a informace. Timto opatfenim by se mohlo snizit riziko vytvareni stereotypi
a urCitych omezeni v préci spravni rady. Je samoziejmé, Ze je potieba urcitého ¢asu, nez se
uvedené organy stanou organickou soucasti vedoucich struktur univerzity spolecné
s rektorem a akademickym senatem.

Rektor a akademicky senat

Odborni poradci véfi, ze nevyvazenost vrozdéleni odpovédnosti mezi
akademickym sendtem a rektorem univerzity bude vyfeSena v dob¢ co nejkratsi. Na jedné
ze schiizek prohlasil pan d€kan, Ze ,,uspéch nasi univerzity zavisi na znalosti a orientaci
rektora v novych zdkonech®. Na dalSim setkéni pan rektor konstatoval, Ze ,,odpovédnost za
budovani kateder a vyu€ovani by méla spocivat na dékanech a sboru fakulty, rektor pouze
vytvaii podminky, iniciuje a poskytuje prilezitost™. Oba vyroky vystihuji podstatu véci
a zasluhuji trvalou pozornost. Kratce po navstévé poradct zvolil akademicky senat Prof.
LukéaSe znovu rektorem na druhé funkéni obdobi. To trva tii roky a je podle platnych
pravnich ptfedpisii poslednim. Je dilezité poznamenat, ze rektorova pravomoc je velmi
omezend. Od udélosti konce roku 1989 a kodifikace zakona o vysokych Skolach z roku
1990 pokracuji akademické senaty ve své roli vyznamnych ucastnikti univerzitniho vedeni.
Spravni rada by se vbudoucnu mohla stit vyznamnou soucasti systému kontroly
a vyvazenosti ve vedeni univerzity.

Poradci se dale shodli na konstatovani faktu: vyvoj TUL by probihal mnohem
rychleji, kdyby zakony urcujici rozsah Cinnosti vysokych skol vyclenily pro postaveni
rektora vice pravomoci a celkové jej posilily. Vztah mezi rektorem a akademickym
senatem je zaloZen na vzajemném chdpani a respektu. To je dobrym signdlem pro udrzeni
tohoto stavu i v budoucnu.

Vyznamnym dokladem demokracie v praxi byla i osobni tc¢ast ¢lenti tymu na
vefejné diskusi dvojice kandidath na funkci rektora. Ugast skupiny poradcii byla
oboustranné prospés$na. Za povSimnuti stoji 1 skute¢nost, ze diskuse byla po celou dobu
vedena odborné a velmi zdvotile.
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Distan¢ni vzdélavani a technologie
Vysledky, které zasluhuji pochvalu

Pani teditelka velmi dobie pracuje ve svéfené funkci. Navazala pracovni kontakty
se zahrani¢nimi odborniky a zorganizovala zapojeni do programii distan¢niho vzdélavani
v ostatnich evropskych zemich. U¢astni se i projektu PHARE. Tento projekt ji poskytuje
spolehlivé informace o novinkdch a nabizi ptileZitosti jak se rychle ucit. Pocet zapsanych
studentil je 600; v porovnani s finan¢nimi a personalnimi moznostmi se jedna o vynikajici
vysledek. Byla provedena prvni nabidka moznosti studia ucitelll v rdmci celozivotniho
vzdélavani v oboru specialni pedagogika. Pani feditelka ma vynikajici smysl pro rozsah
a potfebu Skoleni ucitelského sboru. Velmi dobie toto Skoleni zajistuje. Na zaklade
mnozstvi a urovné znalosti dokdze posoudit zplsobilost uchazece o dalkové studium.
Ochotné pomaha tém, kteti nevyucovali v dalkovém vzdélavani. Pomoc probiha formou
Skoleni.

Vysledky vyzadujici doplitkova feSeni

PocCty pracovnikli referatu distanéniho vzd€lavani jsou nedostatecné. Tito
pracovnici potiebuji dalsi vzdélavani a odborny rust.

Diisledkem uvedenych personalnich problémt je 1 mensi schopnost RDV
dostateéné rychle a tvofivé reagovat na spoleCenskou objedndvku v oblasti vzdélavani.
U nekterych pozadovanych kurzi trva v soucCasné dobé dva roky nez je vytvofena
a schvélena odpovidajici studijni pfirucka.

Vedouci oddéleni distancniho vzdélavani upozornila, Ze nema dostatecné znalosti
v oblasti financovani. Nevi jak pfipravit rozpocet. To brani v tom, aby byla rovnopravnym
partnerem ostatnim institucim pfi ptipravé spoleCnych grantovych projektii. Nedostatek
znalosti o formalni pfipravé grantovych projektl brani usili o ziskani prostfedkl z vnéjsku.

Omezenim ve vyuziti a pfipravé studijnich materiali v elektronické formé je
pfedev§im soucasny autorsky zakon (zejména copyright a jeho pfenos). Distancni
vzdélavani by mélo byt podpoieno tim, ze bude soucasti strategického planu univerzity.
Tento plan by mél zahrnovat zdméry univerzity, akademické ukoly a dliraz na vyzkum.

S ohledem na to, Ze financovani tohoto vzdélavani je mimo statni dotace, je tfeba
mit konkrétni plan a pfedstavy o dal§im rozvoji. V soucasné dobé je k dispozici plan prace
pro piisti rok zahrnujici predev§im fakultni zélezitosti a zplisob recenze, resp. tvorby
studijnich materidlti. Je tfeba vénovat hlubsi pozornost strategické podpote distancniho
vzdélavani.

Bylo by vhodné zahrnout do strategického planu distan¢niho vzdélavani tyto
okruhy:

* uplné vzdélani s vyuzitim www;

* nalezeni oblasti, kde je potfeba absolventii, kteti mohou studovat pouze distancni
formu, resp. skupin pracovniki, pro které je nezbytné celozivotni zdokonalovani,

* vytvofeni profesnich stupniii (osvédceni) pro celozivotni vzdélavani zvlastnich skupin
studentd, jako napt. marketing nebo textilni navrhafstvi,

* pfiprava uciteld na fakultach pro distan¢ni vzdélavani;

» zkvalitiovani arovné pracovniki referatu distancniho vzdélavani;

* pfiprava systému distan¢niho vzdélavani a celozivotniho vzdélavani s vyuzitim www
pro studenty majici pfistup k internetu.

Technologie
V této oblasti 1ze ocenit vysledky dosazené univerzitou.

TUL vénuje usili zajiSténi hardware a software vhodného pro realizaci vyuky
a vyzkumu jak studentti, tak i uciteli.
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Na zakladé studie provedené v minulém roce ma fada studentl inzenyrského studia
ptistup ke konkrétnim technologiim na velmi vysoké tirovni. Na fad¢ kateder je zajiSténo
velmi dobré skloubeni technologie vyzkumu a vyuky. Studenti jsou zapojeni do vyzkumu
podporovaného primyslem. Zafina se pomérné dobfe vyuzivat moderni informacni
technologie v knihovné. Knihovni katalog je k dispozici také v elektronické formé. Je
pfistupny studentiim jak v laboratofich, tak na kolejich, resp. na vlastnich pocitacich.

Okruhy pro dal$i rozvoj

Je potieba zajistit spravce centralni pocitatové sit€¢ zodpovédného za vSechny
souvisejici problémy. Protoze fakulty rozsifuji vyuziti pocitaCovych siti ve vyzkumu i ve
vyuce, bude nartistat potfeba koordinace a vzajemného propojeni.

Zejména tam, kde fakulty nezajistuji pomoc tykajici se software a hardware roste
potieba centralizované organizace Skoleni studentl a servisu této oblasti. Zakladni Skoleni
v oblasti vyhleddvani informaci s vyuzitim internetu by mohla poskytovat univerzitni
knihovna.

Pocet univerzit, které vyuzivaji své knihovny jako informacni centra s vyuZzitim
internetu, neustale roste. Studenti tak maji zakladnu pro vyuku v rdmci svého vzdélavani
pro budouci povoldni i pro vyuziti informaci z www. Pfi shromazd’ovani informaci
v pisemné form¢ funguje knihovnik jako tfidici element. Tato funkce knihovnika se pii
praci s informacemi v elektronické form&€ méni na pomoc pii hodnoceni kritérii pro
ziskavani informaci z pocitacové site.

Na TUL existuji urcité rezervy v technologii vyuziti www, zejména mezi fakultami.
Napt. kartotéka obrazkl z oblasti architektury by mohla byt vyuzita nejen vSemi studenty
univerzity, ale také na jinych univerzitnich pracovistich. Tato kartotéka je uzite¢na také pro
studenty textilniho navrhaistvi a technologie pro udrzovani urovné jejich znalosti.

Souhrn a zavéry

Technickd univerzita v Liberci docilila v minulém obdobi vyznamného pokroku.
Vyhodou jsou akademické svobody zakotvené v zékoné o vysokych Skolach z roku 1998.
Problémem jsou nizké vysokoskolské platy, které ohrozuji cely intelektualni potenciél
naroda. Nastésti 1ze tento potenciadl obnovit, ale zavisi to na udrzeni jeho urovné. Je tfeba
vyuzit doporu¢ené¢ metody doplnéni rozpoctu pro ziskdni a udrzovani mladych
vysokosSkolskych pracovniki. Je dilezit¢ uvazovat o zfizeni spolku absolventl
podporujicich ¢innost univerzity.

Pedagogicka fakulta by se méla profilovat jako fakulta uméni a véd. To by mohlo
byt prvnim krokem ktomu, aby se univerzita stala vyznamnym vysokoskolskym
pracovistém.

Bylo by vhodné zavést systém mezifakultniho pfevodu kreditti, aby mohli studenti
neuspésni v prvnim roce studia pfechazet snadnéji na jiné obory. Tim se zamezi plytvani
penéz a ¢asu ucitelského sboru.

TUL lze ocenit za zahdjeni formy distan¢niho vzdélavani, které vSak potiebuje
trvalou podporu. Také ve vyuziti pocCitaCovych siti a technologii je univerzita na dobré
startovni pozici. Je dilezité zvazit konkrétni navrhy na koordinaci téchto aktivit.

Je tieba zaméfit usili na zkvalitnéni vSech Cinnosti tak, aby se univerzita stala

vvvvvv
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Hodnoceni systému vyuky - dotaznik

V poloving roku 1999 byl ptedlozen akademickym pracovnikiim dotaznik hodnotici
nekteré rysy vyuky na nasi univerzité. Na dotaznik odpovédélo 144 respondentti. Vysledky
vyjadfené v procentudlnich podilech jednotlivych typi odpovédi jsou uvedeny nize.

1. Casovou dotaci piimé vyuky pro piedméty, na jejichZ vyuce se podilim, povaZuji

za priznivou:

ANO

NE

89,55%

10,45%

2. Predmét, ktery vyucuji, je silné provazan s vybranymi jinymi pfedméty na TUL
nebo je jeho postaveni spiSe samostatné:

Navazujici predmét

Samostatné postaveni predmétu

83,33%

16,67%

5. Uved’te Casovy interval, ve kterém konzultujete navaznosti VaSeho predmétu
s cvicicimi a pFrednaSejicimi navazujicich predméti:

Casovy interval

jeden semestr
32,5 %

druhy semestr nikdy
32,5 % 35 %

6. Spolupraci s ostatnimi fakultami TUL povazuji za:

uziteCnou zbyte¢nou a neodiivodnénou
97,92% 2,08%
7. S mezifakultni spolupraci mam:
dobré zkuSenosti zadné zkuSenosti Spatné zkuSenosti
55,10% 32,65% 12,25%

8. PFi vyuce mého predmétu pouZzivaji studenti povinnou cizojazy¢nou literaturu:

ANO NE
45,87% 54,13%
Pokud odpovite ano, uved’te pouzivany cizi jazyk:
Cizi jazyk povinné literatury
Al NJ FJ
59,52% 30,95% 9,53%
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9. Odhadnéte, kolik hodin tydné musi posluchac¢i Vaseho predmétu vénovat
samostudiu nezbytnému pro jeho zvladnuti:

30° lh 2h 3h 4h 10h
4% 6% 32% 28% 20% 10%

Dotaznik pro studenty byl zaméfen na podobnou problematiku jako dotaznik pro
akademické zaméstnance. Odevzdan byl pouze zlomek rozeslanych dotazniki.
Vypovidajici schopnost nashroméazdénych dat je nizka.

1. Vyuku na TUL povaZuji za promySlené provazanou. Pfedméty navazuji logicky na
sebe a predméty se formalné i obsahové vzajemné dopliiuji (v odpovédi uved’te
procentuilni zastoupeni ,,provazanych* a ,,neprovazanych* predméti):

ANO NE

62 % 38 %

2. To, Ze nékteré predméty jsou vyucovany jinou nez "mateiskou" fakultou, povazuji
za klad studia na TUL:

ANO NE

77,5 % 22 %

3. Pedagogicky sbor TUL je odborné vysoce kvalitni (Vasi odpovéd’ uved’te v %):

ANO NE

66,4 % 33,6 %

4. Které predméty jsou podle vaseho nazoru vyloZené Spatné personalné zajiStény po
strance didaktickych schopnosti vyucujicich. Uved’te, o které predméty se jedna:

ANO NE

Analogova elektronika

Konstrukce a mod. odévi

Mechanika I, II

Prava

Didaktika CJ

Ptedméty profesniho zakladu na FP
Predméty vedené katedrou pedagogika a
psychologie

Mikroelektronika

Lidsky problém s pristupem ke studentiim
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6. Ktery cizi jazyk byste doporucoval(a) za vid¢i na nasi univerzité?

Uved'te cizi jazyk
Al NJ zadny
79 % 14 % 7%

7. Podle mého nazoru by télesna vychova na TUL méla byt:

povinna vyluéné nepovinna a zdjmova

31 % 69 %

8. Kolik hodin tydné vénujete v priuméru samostudiu jednoho piredmétu:

0 30’ 1 hod. 2 hod. 3 hod. 4 hod. vice
29 % 21 % 29 % 0 7 % 7 % 7 %
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9. MEZINARODNI SPOLUPRACE
Zahrani¢ni kontakty pracovniki TUL

Rozvoji zahranicni spoluprdce univerzity je pfikladan znacny vyznam v kontextu
snah o sjednoceni Evropy a vybudovani spole¢ného evropského vysokoskolského systému.

450
400
350
300
250
200
150
100 -+

1995 1996 1997 1998 1999

@ vyjezdy do zahrani¢i [l zahrani¢ni hosté

100
90 -
80 -
70
60
50 A
40
30
20
10

0 ==

FS FT FP HF FA FM Rektorat

@vyjezdy do zahrani¢i Wl zahrani¢ni hosté

Socrates/Erasmus

1998/ 1999 1999/ 2000 2000/ 2001
Fakulta | studenti studenti | pedag. pedag. | studenti studenti | pedag. pedag. | studenti | pedag.
plan | skute€. | plan | skute. | plan | skuteé. | plan | skute. | plan plan

FS 4 6 9 3 3 2 25 11

w1
I
N
N
)
—_

FT 3 2

FP - - - - 2 3

O (D]
AN ||
O |1
|
[\

[\

w

—_—

HF 6 5

FA ; ; ; ; ; ; ; ; ;

FM 8 9 6 - - - - 14 13

(==

Celkem 21 16 21 13 15 9 8 4 50 34

Technické univerzita v Liberci uzaviela dale mimofakultni bilateralni dohodu se
Svédskem, na zékladé které dojde k vyjezdu 2 pedagogi v letech 1999/2000 a 2000/2001.
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Vymeény studentli a akademickych pracovnikii se uskutecnuji s t€émito zemémi:

Velka Britanie, Némecko, Portugalsko, Francie, Svédsko, Rakousko, Belgie a Dansko.

Pi‘ehled spoluprice podloZené meziuniverzitnimi smlouvami

Stat Skola — universita Fakulta | Typ smlouvy
A Péddagogische Akademie des Bundes Wien FP Umluva s PF
A Universitit Klagenfurt TUL Vereinbarung
A Péadagogische Akademie der Didzese FP Kooperationsvereinbarung
St. Polten in Krems
BY Vitebsk State Technological University TUL Co-operation agreement
CRO Faculty of Textile Technology, FT Agreement on academic
University of Zagreb Collaboration
D Fachhochshule fiir Technik Esslingen FS Vereinbarung
D Internationales Hochschulinstitut Zittau FS,FP, | Partnerschaftsabk ommen
HF
D HTWS Zittau/Gorlitz (FH) FS,FP, | Arbeitsvereinbarung
FM
D Fachhochschule Albstadt-Sigmaringern FT,FS |Ramcova smlouva dékanat FT - navrh
nové dohody
D Technische Universitit Chemnitz TUL Arbeitsprogramm 1999-2000
D Technische Universitit Dresden FS,FT | Vereinbarung
D Westsachisische Hochschule Zwickau (FH) TUL Dohoda o spolupraci na obdobi
1998 — 2000
F Le Gref FH Protocole d’accord
F Université Aix Marseille 11 FS,FH | Protocole d’accord TEMPUS
F L’ Association des Comptables -Enseignement TUL Protocole d’accord
F Université de Franche-Comté Besancon FS,FH, | Accord
FM
F Université Paul Sabatier Toulouse 111 FM,FP | Smlouva
F Université d’Angres TUL Protocole d’accord
India PSG Gollege of Technology and Institution of | TUL Agreement on Academic Collaboration
PGS Sons’ Charities, Coimbatore
N University of Oslo FP Contract
P Universidade do Minho FT,FS, |Smlouva
FM
PL Technical University of Lodz FT,FS | Ramcova dohoda 1996-2000
PL Akademia ekonomiczna Oscara Langeho Wroclaw | TUL Dohoda o spolupraci
PL Technicka univerzita ve Wroclawi TUL Dohoda o spolupraci
PL Univerzita ve Wroclawi TUL Dohoda o spolupraci
PL Akademia ekonomiczna, wydzial Jelenia Gora HF Dohoda o spolupraci
PL Filia politechniki wroclawskiej, Jelenia Géra TUL Dohoda o spolupraci
PL Kolegium Karkonoskie v Jeleniej Gorze TUL Dohoda o spolupraci
ROM [ Technical University "Gh.Asachi" lasi TUL Ageement
ROM | The Institute of Physics and Technology TUL Agreement on Scientific
of Materials Bucharest Cooperation
RUS Ivanovska statni akademie TUL Dohoda
UK Bradford & Ilkeley Community College FT Agreement
UK The Scottish College of Textiles, Galaschiels FT Agreement
UK Bolton Institute TUL SCIALP
UK University of Huddersfield TUL Agreement
UK Staffordshire University FP Agreement
UKR Statni akademie lehkého prumyslu Kiev FT Trojdohoda
RUS Statni textilni akademie Ivanovo
USA Florida International University FP.FS,HF | Letter of Intent
USA Georgia Textile Machinery TUL Agreement on Sponsorship
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10. VEDECKE, KULTURNI A SPORTOVNI UDALOSTI

Fakulta strojni
Katedra |Nazev Charakter Datum
KOM XII. mezinarodni védecké symposium TU Dresden & TU Liberec Zar1
Liberec — Dresden
KEZ Moderni nastroj pro simulaci proudéni Seminat KEZ TUL & TechSoft bfezen
CFD Engineering
Moderni vypocty potrubnich systémi Seminai KEZ TUL & TechSoft kvéten
Engineering
Modelisation numerique des phenomenes | Lecuelement biphasique — seminaf unor
Periodique dans Liberec — Topulon Academie denice
Ochrana zivotniho prostfedi v ERN Seminaf listopad
Energeticka naroc¢nost vytapéni bytl Seminat z4f1
A pomérové méfeni tepla
KSK X. konference Sklafské stroje Konference KSK TUL & Dum techniky | zari
Usti n.L. & Ceska skslatska spolecnost
KVS Zvysovani efektivnosti vyroby modelii Konference listopad
Fakulta textilni
KTM Textile Science for XXI. Century mezinarodni konference cerven
TEXCO’99 mezinarodni konference fijen
KAS STRUTEX konference listopad
KOD Produkty firmy Tama odborny seminar unor
KTN Miss 99 — Kulturni dim v Liberci modni piehlidka unor
Styl Brno modni piehlidka biezen
New Millenium, N.Y. USA mezinarodni soutéz duben
Bakalaureaty 99 modni piehlidka cerven
Klauzurni vystavy — Harcov vystavy cerven
GASTROJARMARK, Centrum Liberec | modni prehlidka cerven
SMIRNOFF Praha soutéz Zari
GENUS TV Liberec firemni reklama Zari
Trendy 99, Rea Models, Kulturni dam moédni piehlidka fijen
v Liberci
Jablonecké podzimni dny, moédni piehlidka fijen
Petra Models Jablonec
Ples TUL modni piehlidka prosinec
Silvestr pied Silvestrem moédni piehlidka prosinec
Kulturni déim v Liberci
Odgv a gperk, CR + PL putovni vystava a modni piehlidka
Fakulta pedagogicka
CDV HANDICAP ’99 konference bfezen
KAD Cesko-slovenské vztahy mezinarodni konference srpen
Historické uterky prednasky mésicné
KTV Mistrovstvi Evropy kadetti kvalifikace leden
Mistrovstvi CR v triatlonu cerven
+ Akademické mistrovstvi v triatlonu
Tydny pohybu hrou program pro déti cervenec
— srpen
Turnaj VSS KB CUP 8 extraligovych tymi z4f1
Cesky pohér ve sportovnim lezeni 23yl
Mistrovstvi CR mladeZe ve sportovnim z4f1
lezeni
Turnaje pro studenty volejbal listopad
salova kopana listopad
sportovni lezeni prosinec
stolni tenis prosinec
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Fakulta hospodarska

KEK Problematika zaglenéni Ceské republiky
do Evropské unie a jeji regionalni aspekty

mezinarodni konference

Fakulta mechatroniky

KSI Electronics, Control, Measurement and
Signals ECMS *99

4. mezinarodni workshop

duben

Fakulta architektury

Vystava ,,V prostoru® | vystava studentskych praci unor-bfezen
10 vystav souc¢asného uméni ¢eskych mladych autort v galerii ,,Die
Aktualitaet des schoenen®
v Liberci
Vystavy vyucujicich
Doc. Zippe Vystava soucasného konkrétniho vystava duben-
uméni kvéten
II. novy zlinsky salon — Statni celostatni prehlidka sou¢asného cervenec —
galerie ve Zliné vytvarného uméni srpen
Socha a objekt VI. Bratislava mezinarodni vystava soch, objektl cervenec —
a instalaci srpen
Constructive Art — Ettlingen, BDR | mezindrodni vystava konstruktivniho | listopad
uméni
Akce, slovo, pohyb, prostor vystava listopad 99 —
Me¢stska knihovna Praha duben 2000
akad.mal. Galerie Millenium Praha skupinova vystava prosinec
Vaclav Benda
Mgr. Stolin Obycejné pohadky, Galerie U bilého | vystava kvéten
jednorozce Klatovy
Obycejné pohadky, Galerie Emila vystava listopad
Fialy Usti n.L.
II. novy zlinsky salon, celostatni prehlidka soucasného cervenec —
Statni galerie ve Zliné vytvarného uméni srpen
Pouzité zkratky:

KOM - katedra obrabéni a montaze

KEZ — katedra energetickych zatizeni

KSK — katedra sklafskych a keramickych stroji
KVS — katedra vyrobnich systému

KTM - katedra textilnich materiala

KAS — katedra textilnich struktur

KOD - katedra odévnictvi

KTN - katedra textilniho a odévniho navrharstvi
CDV - centrum dal$iho vzdélavani

KAD - katedra déjepisu

KTV — katedra télesné vychovy

KEK — katedra ekonomie

KSI — katedra softwarového inzenyrstvi
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11. KOLEJE A MENZY

Vytvateni vhodnych podminek pro ubytovani a stravovani studentii a zamé&stnanct je

jednim z vyznamnych tkoli spravy univerzity.

Pi‘ehled poctu lizek (bez pristylek) na kolejich Technické univerzity v Liberci

kolej pocet luzek
Harcov* 2286
Vesec 316
Hanychov 112
Celkem 2714

* moznost vyuziti dalSich 440 ptistylek

Pocty ubytovanych na kolejich TUL v zavislosti na kalendainim mésici

3500
3000 ] ]
2500 4 - — — - — — 1
2000 4 - - - - - - -
1500 4| - - - - - - -
1000 || - - - - - - -
500 | - - - - - - -
0 ‘ ;
fijen listopad  prosinec leden unor biezen duben kvéten cerven
@ sk.rok 96/97 M@ sk.rok 97/98 [1sk.rok 98/99
Pi'ehled menz a po¢tu vydejnich mist
menza pocet mist
Harcov 317
Voron¢zska 60
Vesec 80
Husova v rekonstrukei
Celkem 457
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Poéty vydanych jidel 1998/1999

Hlavni ¢innost studenti Dopliikova
mésic Harcov Vesec Voronézska ¢innost Celkem
snidané obéd+vecete snidané vedete obéd obé&d

fijen 678 19650 1515 1536 4642 2790 30811
listopad 557 22704 1240 1437 4543 2376 32857
prosinec 342 14603 660 824 2997 1403 20829
leden 330 17962 623 775 2372 4050 26112
unor 261 13444 265 290 1275 2405 17940
brezen 345 19749 572 927 3773 2727 28093
duben 283 14969 333 516 2993 1895 20989
kvéten 345 16906 372 635 2820 1653 22731
derven 245 12099 74 108 2552 15078
Celkem 3386 152086 5654 7048 25415 21851 215440
Studenti: snidan¢ 9040

obédy a vecere 184549
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12. PREHLED HOSPODARENI

V této kapitole nalezne Ctenat prehled univerzitniho hospodareni, které je podrobné zpracovano
ve ,,Zprave o hospodateni Technické univerzity v Liberci®.

ZDROJE
Institucionalni prostiedky Zakladni rozpocet NIV
< na vyzkum a vyvoj 244 695]
8978
¢ Zahrani¢ni studenti Dotace na koleje
2292 4—|a menzy
31912
Doktorska studia
5070 Kolejné
v 17 700
Vzdélavaci Cinnost Vzdélavaci Cinnost
< fakulty &——|celkem Vynosy koleji
116 826 202 249 4399
Vyzkumné zaméry 1+—» 4—|Provozaodpisy TUL
4743 85423
Vynosy fakult, Piidél HC, zistatek 98
prijimaci Fizeni 1—» -1356
5451
Vynosy TUL
Granty FRVS, piidél 11 666
HC, ziistatek 98 1>
3411
Céstka uréena pro
— |dohodu fakult
116 826
Pfimo pfevadéné Castky
> podle parametrt <
a vykonu fakult
29 945
VYDAJE FAKULT VYDAJE TUL VYDAJE KaM
NIV (provoz) NIV (provoz) NIV (provoz)
137 182 —»> 67 440 > 42 538
NIV (zaméry a FRVS) Ly Odpisy (FRIM)
6 798 29 600
ROZDIL 2790 ROZDIL -1307 ROZDIL 11473
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Cerpani fondu reprodukce investic a majetku (FRIM) 1999

ZDROJE (v tis. K&)
Zustatek z roku 1998 7055
Zlepseny hospodaisky vysledek roku 1998 5600
Odpisy 29601
CELKEM 42256
CERPANI

SZNN

Fakulty 8634
Rektorat 117
SZNN celkem 8751

STAVEBNIi INVESTICE

Dostavba bloku "C" Harcov; vytvarny ateliér FT KTN 2728
Zména PD menz a inzenyrska ¢innost 1178
Vytvoteni nové lizkové kapacity v bloku "D" Harcov 990
Ptispévek na grant INFRA, optickd trasa "H<->P" 978
Stavebni upravy sklepnich prostori budovy "F3" 914
Ptispévek na grant INFRA, rozvoj univerzitni sité 468
Uprava posluchéren a studoven 333
Rekonstrukce topeni bytovych jednotek 312
Odstranéni havarijnich balként 310
Rekonstrukce suterénu "F1" pro FT KZU 310
Tepelna izolace podkrovi "E" a "F1" 307
Rekonstrukce budovy u atletického stadionu; u¢ebna KTV FP 302
Zatepleni koleji — posileni dotace 253
Rekonstrukce suterénu "E" pro FT KNT 250
Pocitacové pracoviste KSD 99
Technické zhodnoceni telefonni ustfedny 98
T¢locvic¢na — rekonstrukce vzduchotechniky PD 48
STAVEBNI INVESTICE CELKEM 9880
CELOSKOLNI REZERVA 23625
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Cerpani prostiredkii pro provoz (¢erpani mimofakultni)

30000

25000

20000

15000

tisice K¢

10000

5000

0 | | [

energie a sluzby (51)  osobni naklady dan (53) poplatky (54)  odpisy (55)
materiél (50) (52)

Podily ¢erpani prostit‘edkii pro provoz

energie a material (50)
odpisy (55)

24%
28%
poplatky (54)
3%
dan (53)
0% sluzby (51)
23%

osobni naklady (52)
22%

Cisla uvedena v zavorkach znadi pfislusnou t¥idu Getni polozky.
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Cerpani prostiredkii pro provoz koleji a menz
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Podily prostiedkii pro provoz koleji a menz

Cisla uvedena v zadvorkach znaci pfislusnou tfidu ucetni polozky

odpisy (55)

latky (54
poplatky (54) 6%

0%
dait (53)
0%

osobni naklady (52)
21%
energie a material (50)
55%
sluzby (51)

18%
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13. STIPENDIJNI FOND NADACE PRECIOSA JABLONEC N.NISOU

Ve spolupraci s Nadaci PRECIOSA byl ziizen Stipendijni fond Nadace PRECIOSA
(déale jen fond). Nadace PRECIOSA vénuje do fondu kazdoro¢né ¢astku 200 000,- K¢
s cilem podporovat formou mési¢nich nebo jednorazovych stipendii nadané studenty, kteti
nemaji zadné jiné stipendium (event. s vyjimkou stipendia socialniho), ptfednostné pak ty,
jejichz studium souvisi s pfedmétem cCinnosti a. s. PRECIOSA. O pfid€leni stipendii
a jejich vysi rozhoduje stipendijni rada. Vyplata stipendii byla zahajena v fijnu 1997.

Vyplata stipendii v akademickém roce 1998/99

Fakulta FS FT FP HF FA FM Celkem
TUL
Pocet stipendii 6 5 5 5 0 7 28
mesiénich
Celkem vyplacena | 5100 | 3000 | 2000 | 23500 0 3300 | 15900
¢astka meési¢né K¢

Nadacéni fond TUL

Nada¢ni fond Technické univerzity v Liberci (dale jen ,nadacni fond*) vznikl
transformaci Nadace Technické univerzity v Liberci v souladu sustanovenim § 35
(1) zékona ¢. 227/97 Sb., o nadacich a nadacnich fondech ve znéni pozd¢jsich predpisii.
Nadaéni fond byl zapsan do nadaé¢niho rejstifku vedeného Krajskym soudem v Usti nad
Labem dne 24.5.2000 s tim, Ze k 3.2.2000 se rusi registrace Nadace Technické univerzity
v Liberci a nada¢ni fond ptebira veskera prava i zavazky.

Zakladateli nadacniho fondu jsou:
PRECIOSA, a.s. Jablonec nad Nisou
CRYSTALEX, a.s. Novy Bor
Severoceska energetika, a.s. zavod Liberec
Technické univerzita v Liberci.
Vklad zfizovateld v r. 1999 Cinil celkem K¢ 140 000,--.
V prubéhu roku byl zpracovan statut nadac¢niho fondu, zvolena péti¢lennd spravni rada
a jmenovan revizor.
Spravni rada schvalila nésledujici nadacni ptispevky:
35 000,-- na vydavani univerzitniho ¢asopisu T-UNI
9 000,.-- na vydavani studentského ¢asopisu Harcovské listy
10 000,-- na vydani publikace ,,Ke Kafkovu Procesu*
16 500,-- na vydani sborniku némeckych praci Fontes Nisae

v

Podrobné;jsi tidaje I1ze nalézt ve vyro¢ni zpravé nadac¢niho fondu za rok 1999.
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14. ZAVER

Technickd univerzita v Liberci je vysokoskolskym pracovistém s bohatou nabidkou
akreditovanych studijnich programt a kurzl celozivotniho vzdélavani. Za poslednich deset
let se celkovy pocet studentii téméf zdvojnasobil. Ristu poctu studenti neodpovida
stagnace poctu zaméstnancli vysoké Skoly a narGst statni dotace. Univerzita vénuje
soustfedénou péci pii vytvareni podminek pro studium handicapovanych studentt. Nizka
Gisp&$nost pii ukonéovani doktorskych studijnich programti nevyboéuje z priméru v Ceské
republice.

Statisticka data z univerzitni knihovny svéd¢i o uspé€Sném rozvoji samostatné prace
studentt.

Ve vyzkumu a vyvoji se klade stejny diiraz na rozvoj grantové, doplitkové Cinnosti
(ptima spoluprace s podniky) a na rozvoj vyzkumnych zaméra. Zvyseni grantové ¢innosti
nasich pracovist’ je jednim z nejvyznamnéjSich tkolt vedeni Skoly, fakult a kateder.

Varujici je vyvoj pramérného véku akademickych pracovniki, ktery od roku 1990
roste. Tento jev je na Ceskych vysokych Skolach zpiisoben nedostatecnou finan¢ni
podporou vysokoskolskych pracovist v Ceské republice a vyzaduje vytvofeni &inného
tlaku ze strany vedeni univerzity na statni a zastupitelské organy.

Univerzita prosla v roce 1999 narocnym hodnocenim ze strany poradcti Salzburského
seminare. Jejich zprava se stala inspiraci pro jednani védeckych rad, kolegia rektora, porad
dekant a spravni rady. Rada navrhl poradcii je uvadéna v univerzitni Zivot. Univerzita
zalozila tradici vnitfniho hodnoceni pomoci dotazniki. Jejich analyza napomuze pii usili o
racionalizaci vyuky.

Mezinarodni spoluprace univerzity je bohaté rozvinuta, coz doklada velky pocet
uzavienych mezinarodnich smluv.

Vedeni koleji a menz se dafi pln€ vyuzivat ubytovaci kapacity univerzity, které jsou
rovnomérné vytizené od fijna do Cervna.

Vyro¢ni zprava za rok 1999 byla schvalena Akademickym senatem Technické
univerzity v Liberci dne 30. kvétna 2000; Spravni rada Technické univerzity v Liberci tuto
zpravu projednala dne 2. ¢ervna 2000.
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