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Aktualizaci Dlouhodobého zaméru TUL pro rok 2014

e Spréavnirada TUL projednala dne 7. fijna 2013.
o Védecka rada TUL projednala dne 23. z&fi 2013.

» Akademicky senat TUL projednal a schvélil dne 10. zafi 2013.
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Aktualizace Dlouhodobého zdméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tviiréi é&innosti Technické uni-
verzity v Liberci na obdobi 2011-2015 pro rok 2014 (ddle jen ,ADZ TUL") vychdzi z ,Dlouhodobého zdméru védecké, vyzkumné, vyvojové
a inovacni, umélecké a dalsi tvirci ¢innosti TUL na obdobi 2011-2015" (ddle jen ,DZ TUL"), ddle z ,Aktualizace Dlouhodobého zdméru
vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvirci ¢innosti pro oblast vysokych skol pro rok 2014" z ,Vyhldseni
instituciondlniho programu pro verejné vysoké skoly pro rok 20147 a z ,Vyhldseni centralizovanych rozvojovych programu pro veiejné vyso-
ké skoly pro rok 2014“ vyhldsené Ministerstvem kolstvi, mlddezZe a télovychovy CR.

ADZ TUL konkretizuje hlavni priority ¢&innosti Technické univerzity v Liberci (ddle jen ,TUL") pro rok 2014, které vychdzeji z rozboru hlavnich
¢innosti TUL a ze strategickych potieb rozvoje TUL. Vymezuje hlavni cile pro postupné naplriovdni strategickych cili ve vsech oblastech
DZ TUL a podporuje orientaci rozvoje TUL od kvantity ke kvalité. Cile stanovené v DZ TUL jsou kaZdoro¢nimi aktualizacemi upresriovdny,
ménény ¢i doplriovdny a instituciondlni pldn prevddi vybrané z nich do ukazateli vykonnosti.

Priority a cile ADZ TUL jsou ¢lenény na tfi zdkladni oblasti, a to:
+ kvalita a relevance,
+ otevrenost,
- efektivita a financovdni.
Cile, které byly pro rok 2014 vytyceny, bude mozné podporit jak z centralizovanych rozvojovych projektd, tak i z InstituciondlIniho pldnu
na rok 2014, ktery na ADZ TUL uzce navazuje. Vyznamnou mérou budou cile dlouhodobého zdméru podporeny i Operaénimi programy
Vzdéldvdni pro konkurenceschopnost, Vyzkum a vyvoj pro inovace, projekty GA CR, TA CR.

Obsahovou soucdsti je InstituciondlIni pldn TUL na rok 2014 v souladu s vyhldsenim instituciondlniho programu a soubor centralizova-
nych rozvojovych projektti vyhldsenych Ministerstvem skolstvi, middeze a télovychovy CR pro rok 2014.

° Prispévek ze statniho rozpoctu,

° dotace ze statniho rozpoctu,

° operacni programy, predevsim opera¢ni program VaVpl,
operac¢ni program Pl, ZP a dalsi,

° programové financovani,

° rozvojové programy, institucionalni plan,

° vlastni prostfedky vysoké skoly (FRIM a dalsi).

o
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« Upravit vnitfni pfedpisy v souvislosti se zménami v zakoné o vysokych
Skolach, spolupracovat s ostatnimi vysokymi Skolami pii implementaci
zmén v legislativnim ramci (napf. prostfednictvim sdileni pfiklad( dobré
praxe),

« v ramci pfipravy a realizace studijnich programi se zabyvat jejich pro-
filaci,

« vyhodnocovat uplatnéni absolventd a vyuzivat informace o pozadav-
cich trhu préace na absolventy rGznych Grovni a obor( vzdélani, v souvis-
losti s tim se zabyvat revizi skladby a kvalitou studijnich programi a obort
smérujici k jejich vétsi integraci,

« systematicky se zabyvat kvalitou uskute¢rniovanych doktorskych studij-
nich programi a motivaci akademickych pracovnik( a studentu pfi usku-
te¢novani téchto studijnich programd,

- zabyvat se moznostmi integrace a sdileni kapacit na Grovni instituce ve
spolupraci s ostatnimi vysokymi skolami, pfip. jinymi organizacemi pUso-
bicimi v sektoru vyzkumu, vyvoje a inovaci (déle jen ,VaVal®).

« Postupné upravovat systémy vnitiniho fizeni, zajiStovani a kontroly
kvality v souvislosti se zménami v zakoné o vysokych skolach,

« rozvijet systémy vnitiniho zajistovani kvality s dlrazem na zajisto-
vani kvality jak studijnich programi prostfednictvim vystupt z uéeni

Cile pro rok 2014

a na podptrnou ¢innost, tak vyzkumnych a vyvojovych aktivit odbor-
nych tymu a pracovist s dirazem na kvalitu vysledk( i pfinosl pro jejich
praktickou uplatnitelnost, vcetné reflexe studentskych a zaméstnanec-
kych hodnoceni,

« zapojit se do implementace vystup( individudlnich projektd narod-
nich, zaméfenych na systémy zajistovani kvality ve vysokém $kolstvi (ze-
jména IPn Kvalita),

« vytvéret kariérni systémy pro akademické a ostatni pracovniky vy-
sokych Skol a propojovat je s moznostmi jejich dalsiho vzdélavani
a rozvoje, v¢. vytvareni podminek pro rozvoj pedagogickych dovednosti
u studentt doktorskych studijnich programtd a mladych akademickych
pracovnik,

« systematicky motivovat akademické pracovniky i studenty k ucasti
v mezinarodnich projektech a programech i v ekonomicky ptinosnych
aplika¢nich projektech a zohlednovat jejich Uspéchy v internich kariér-
nich fadech.

« V rdmci rozvoje vzdélavaci ¢innosti podpofit pedagogickou praci
akademickych pracovnikll do 35 let, profilaci a inovaci studijnich pro-
gram(l na urovni predmét a tvarci praci studentl v inovaci vzdélavaci
¢innosti,
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« nabizet kvalitni, jasné profilované studijni programy vcetné celo-
zivotniho vzdélavani, zejména v téch oblastech, kde TUL dosahuje vy-
znamnych Uspéch,

« optimalizovat strukturu akreditovanych studijnich programd ve
vsech typech a formach studia s rozliSenim akademické a profesni pro-
filace, pfipravit k akreditaci a reakreditaci bakalaiské, magisterské i dok-
torské studijni programy s ohledem na pozadavky trhu prace na absol-
venty rliznych drovni a oborl vzdélani tak, aby jejich obsah odpovidal
soucasnému poznani védy a techniky,

« zkvalithovat kreditovy systém TUL v souladu s pravidly implemen-
tace Evropského systému pro akumulaci a prevod kredit(i (ECTS) obsa-
zenymi v dokumentu Evropské komise ,ECTS User’s Guide”, aktualizace
systému a dopliovani podkladl podle pozadavkd Evropské komise, ak-
tualizace Information Package ECTS,

« vénovat pozornost snizovani studijni nedspésnosti, pfi sou¢asném
zachovéni pozadavku na kvalitu absolvent(, pofadat kurzy a dalsi formy
skupinové a individualni vyuky pro zvySovani znalosti, zdokonaleni sys-
tému préce se studenty,

» pfipravit kurz pro studenty pfipravujici se na povoldni; nahled stu-
dentl na budouci profesi i s riziky, ktera skyta, seznamit studenty s pre-
venci syndromu vyhofeni a naucit je efektivné fesit problematiku syn-
dromu vyhoteni v praxi,

« pokracovat ve zkvalitiiovani a rozsifovani nabidky zdznamu predna-
Sek formou vicedruhovych médii a jejich publikaci, projekt bude pokra-
Covat ve zkvalitinovani a bude rozsifovat nabidku zdznamU prednéasek
formou vicedruhovych médii a jejich publikaci na e-portélu ALS; e-lear-
ningovy portal ALS bude dale vyvijen a prosazovan ve vzdéldvacim pro-
cesu, Skolenim pedagogu, flexibilni podporou provozu; nové funkce se
budou tykat predevsim mobilnich technologii,

« podporovat mimorddné nadané studenty a mladé akademické pra-
covniky vcetné studentd doktorského studia, poskytovanim prospécho-
vych, socidlnich, ubytovacich a dalsich stipendii,

« vyhleddvat talentované studenty pro magisterské a doktorské stu-
dium na technickych fakultach TUL a podporovat predevsim tvirci typy
studentll s predpoklady pro védeckou a vyzkumnou ¢innost predevsim
v technickych oborech; pofadat soutéze védecké a odborné ¢innosti pro
studenty technickych fakult a ekonomické fakulty,

o zajistit pribéh odbornych praxi pro studujici studijnich oboru se za-
méfenim na vzdélavani a ucitelstvi; hodnoceni kvality pedagogické pra-
ce cvi¢ného uditele s cilem zvy3ovat odbornou uroven pedagogickych
praxi student TUL,

- zajistit supervizory pro priibéh odbornych praxi studentd UZS v Kraj-
ské nemocnici Liberec, a.s.,

« podporovat stipendijni programy pro nadané studenty TUL ze zemi
prochdzejicich procesem spole¢enské a ekonomické transformace
a z rozvojovych zemi, propagovat v téchto zemich studijni obory TUL,

» systematicky se zabyvat kvalitou poskytovanych sluzeb pro studenty
(poradenstvi, informacni a knihovnické sluzby, zapojovéani do vyzkum-
nych ¢innosti apod.),

« podporovat zdjem o studium pfirodovédnych a technickych obort
na vysokych skolach,

« inovovat pocitacové u¢ebny FM pro vyuku informatickych predmétd
s cilem zkvalitnit a inovovat fady pocitacové orientovanych predmétd
a nasazeni modernich softwarovych aplikaci do vyuky,

« inovovat laboratofe statistickych a kvantitativnich metod EF s cilem
zkvalitnit vyuku statistickych metod a vytvofit vyzkumné zazemi pro po-
krocilé analyzy dat,

« vytvofit laboratof jednotky intenzivni péce jako komplexné vyba-
veného pracovisté jednotky intenzivni péce s moznosti vyuziti pacient-
skych simuldtor( a figurin pro nacvik prvni pomoci pro pacienty v inten-
zivni a urgentni mediciné,

» podpofit specializované znalosti v rédmci mezioborovych studii zave-
denim exkurzi,

« oslovovat absolventy cestou vyuziti informacni podpory komunika-
ce s absolventy - databaze absolventi pomoci IS/STAG.

« Podporovat realizaci velkych mezifakultnich vyzkumnych projektd
(napf. vyzkumnych center, projekty ministerstev, mezinérodni projek-
ty,...),

« usilovat o ziskani finan¢nich prostfedkl pro financovani vyzkumu,
védy a inovaci z prostiedki statniho rozpoctu i dalSich zdroji podava-
nim kvalitnich projekt@i do vyzkumnych program@ MSMT, MPO, MZP,
AVCR a projektd EU,

« vytvofit kontakty a mezinarodni tymy s univerzitami v rdmci evrop-
ského vyzkumného a vzdélavaciho prostoru s cilem realizace spolec-
nych VaV projektl a vyukovych aktivit,

« poskytovat odbornou pripravu a zvySovat kompetence potiebné
k praci v otevieném mezinarodnim prostredi studentlm, akademickym
a vyzkumnym pracovnikdim a dal$im zicastnénym stranam vysokoskol-
ského vzdélavani,

« aktivovat a zvysovat lidsky potencidl pro vyzkum, vyvoj a inovace,
zlepsit kvalifika¢ni a vékovou strukturu VaV pracovniku s cilem udrzet
resp. zvysit parametry univerzitnich atribut TUL,

« podporovat tvlréi rozvoj nastupujicich vyzkumnych pracovnikd
v postdoktorském stadiu jejich profesniho vyvoje (do véku 35 let), a to
zejména v oblasti mezinarodnich kontaktd a $pickovych publikacnich
aktivit,

« vyuzit vysledkd hodnoceni RIV pro Upravu systému odménovani
akademickych pracovnikd,
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« podilet se na zavedeni Registru tvaréi umélecké ¢innosti, kategoriza-
ci a hodnoceni vysledku této cinnosti,

« stimulovat akademické pracovniky ke tvorbé kvalitativné naro¢néj-
sich publikacnich vystupd, zejména ¢lankl v impaktovanych ¢asopisech
a recenzovanych monografiich, podporovat ¢innost védecké redakce
TUL,

» podporovat rozvoj vybaveni a prostorového zajisténi vyzkumu, vy-
voje a inovaci,

« podporovat vystavbu a rozvoj infrastruktury pro vyzkum, vyvoj
a inovace, $pickové vybaveni laboratofi a Gstavll (napf. v ramci OP VaV-
pl), nabidku kapacit pridmyslovym partnerim k vyuziti,

. zaméfit védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a tvaréi ¢innost UZS do
vybranych oblasti, osetiovatelstvi, mediciny, novych material( a pfistro-
jové techniky predevsim ve spolupréci s fakultami TUL, déle s Krajskou
nemocnici Liberec, a. s. a dal$imi zdravotnickymi zafizenimi zabezpecu-
jicimi pé¢i o nemocné a handicapované v Libereckém kraji.

« Zvysovat povédomi o TUL a jejich vzdélavacich a vyzkumnych akti-
vitach v CR i zahrani¢i prostfednictvim tisténych materialGi a na webu
v ¢eském a anglickém jazyce, prezentace TUL na tuzemskych veletrzich
a zahranic¢nich veletrzich a zahrani¢nich vysokych skolach,

« realizovat marketingové strategie Technické univerzity v Liberci za
Ucelem budovani korporatni znacky a posilovani image TUL jako vy-
znamné vzdélavaci instituce,

« rozvijet marketingové aktivity, komunikacni podporu poskytova-
nych sluzeb (vzdélavacich, vyzkumnych), zamérit se na cilové skupiny
(zdjemce o studium, stavajici studenty, interni i externi vefejnost, propa-
gacni akce na stiednich a zékladnich skolach, dny otevienych dvefi pro
uchazece) s cilem podpofit zdjem o studium ve studijnich programech
uskute¢novanych fakultami a vysokoskolskym ustavem TUL a dalsi
vzdélavaci ¢i vyzkumné aktivity,

« usporadat International Staff Week, spole¢né setkani zastupcl uni-
verzit, s nimiz je uzaviena bilateralni smlouva (i Erasmus) a maji zajem
o vysilani studentl na nasi univerzitu.
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« Vyhodnotit vlastni strategie mezinarodni spoluprace ve vzdélavani a VaVal
v souvislosti s implementaci nového programovaciho obdobi,

« vytvaret mezindrodni prostiedi na vysoké skole; rozvijet bilateraInii multilate-
ralni spolupraci se zahrani¢nimi institucemi, a to i formou uskute¢iovani spole¢-
nych studijnich program typu joint-degree a double-degree,

« podporovat spolupraci se zahrani¢nimi institucemi, zahrani¢nimi odborniky
pfi uskute¢novani studijnich program, podporovat vyukové pobyty akademic-
kych pracovnikli na zahrani¢nich vysokych skolach, podporovat vyukovou ¢in-
nost odbornikl ve vyuce studijniho programu Joint Master E-TEAM, organizovat
mezinarodni védecké konference se zahrani¢nimi vysokymi skolami,

« pokracovat ve vytvareni prostoru pro mezinarodni setkavani student(, vcet-
né infosluzeb v cizich jazycich, knihovnich sluzeb, vybaveni vypocetni technikou
s pfistupem k EIZ (pfipojeni na internet) a dal$i moderni technikou - II. etapa,

» podpofit chod Univerzity Nisa a jejiho presidia, pokracovat ve spolupraci
v ramci konsorcia Univerzity Nisa, ve vicestranné akademické spolupraci VS, mj.
studiem zahrani¢nich studentt a pGsobenim expertl/pedagogt na TU v Liberci
posilit pfipravu, zavadéni a inovaci mezinarodnich studijnich program (jazyko-
va uroven, inovace/aktualizace obsahu a forem).

(T 1]
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« Rozvijet mezinarodni mobilitu nadanych studentd, mladych védec-
kych pracovnikd, pracovniku v pfipravé na habilita¢ni a jmenovaci fizeni
za Uc¢elem podpory VaV,

« podporovat mobilitu studentl a akademickych pracovniki i z vlast-
nich zdrojli - podpora mobility mladych VaV pracovniki a studentd for-
mou Fondu mobilit TUL se zaméfenim na kvalitu a obsah zahrani¢nich
pobytl, na uznavani studia absolvovaného v zahranici; diisledné evido-
vat vyjizdéjici a pfijizdéjici studenty v matrice studentd,

« podporovat mobilitu studentd a akademickych pracovnikli v ramci
programu LLP Erasmus, regionalnich program@ CEEPUS a Aktion, bilate-
ralnich dohod, pfip.,free movers’, v rdmci institucionalniho rozvojového
planu a dalSich mezinarodnich vyménnych programd,

« podporovat mobility studentd a akademickych pracovnikd v ramci
spolec¢nych studijnich program [Huddersfield (EF), Univerzita Nisa (EF),
Zitava (FM), Toulouse (FM)],

« aktivné se zapojovat do programi EU na podporu mezinarodni spo-
luprace v oblasti vzdélavani a VaVal, zejména do programu Erasmus for
All a Horizon 2020,

« zvysovat pocty studijnich programi uskute¢novanych v cizich jazy-
cich,

« usilovat o zvySovani poctu akademickych pracovnikd ze zahranici

a studentu - cizincd -studujicich v cizim jazyce,

« uskutec¢nit studijni motivaéni pobyty vybranych student( na kanad-
skych a americkych partnerskych univerzitach, rozvijet kontakty a aktivi-
ty s kanadskymi a americkymi partnerskymi univerzitami - University of
Waterloo (CAN), Conestoga College (CAN) a Northern lllinois University
(USA).

« Vytvafet vhodné podminky pro studium osob se socio-ekonomic-
kym znevyhodnénim a specifickymi potfebami,

« vytvéret vhodné studijni a pracovni podminky pro osoby vracejici se
z rodi¢ovské dovolené,

» pokracovat v provozu Détského koutku TUL, ktery pecuje o déti stu-
dentd a zaméstnancd,

« v ramci rekonstrukce budovy E2 vytvofit matefskou Skolku pro za-
méstnance TUL s kapacitou 48 déti,

« na FT TUL bude podpoiena tvorba a aktivni nabidka volitelnych
predmétl a kurzii na doplnéni vzdélani predevsim v pfirodovédnych
disciplinach.
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« Rozvijet poskytovani programi celozivotniho vzdélavani zamére-
nych na regulovand povolani a zvySovani odborné kvalifikace na zakla-
dé poptavky v regionu, véetné potieb vefejné spravy, zvysovat nabidku
a rozvijet kvalitu programi celozivotniho vzdélavani,

« vramci celozivotniho vzdélavani podporovat rozvoj vzdélanosti v re-
gionu formou zdjmovych kurzd a vzdélavacich program; kurzd dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl; kurzi manazerskych znalosti
a dovednosti pro absolventy technickych obord,

« nabizet profesné orientované kurzy pro absolventy VS i absolventy
strednich kol se zaméfenim na ziskani a prohloubeni odbornych zna-
losti podle pozadavk( zaméstnavatel(,

o rozsifit komunikacni a kontaktni moznosti pro vzajemnou spolupraci
mezi subjekty aplikacni sféry a studenty, resp. absolventy TUL prostied-
nictvim spolecného projektu FT a FE,

« realizovat odborné akce a kurzy celozivotniho vzdélavani UZS TUL,
vzdélani zaméstnancu v oblasti kineziologie v osetfovatelské péci a za-
pracovani problematiky do sylabu osetfovatelské péce, skoleni zamést-
nanct TUL v zakladech prvni pomoci a resuscitace,

« pfipravovat dalsi vzdélavaci programy Univerzity tietiho véku pro
seniory, podporovat realizaci programl Univerzity tfetiho véku,

« rozvijet Univerzitu volného ¢asu, dokoncit cyklus prednasek pro
rodice déti predskolniho véku; pfipravit a zahajit pilotni pfednasky pro

rodice déti Skolniho véku, rozvijet programy pro starsi stfedni generaci,
zefektivnit a rozsitit dalsi vyuzivani informacni sité AU3V CR a sité Vir-
tualni U3V.

IV. |

» Vytvdfet dlouhodobé strategie zaméfené na rozvoj spoluprace
s ostatnimi subjekty inovacniho fetézce, a to na regionalni, narodni
i mezinarodni Grovni,

« pokracovat v tcasti TUL v klastrech a odbornych platforméch a zajis-
tit pro tyto projekty fundované administrativné-ekonomické vedeni,

« zvySovat znalosti studentd a akademickych pracovnikl v oblastech
transferu znalosti a komercionalizace vysledk( vyzkumu a vyvoje, vcet-
né inovac¢niho podnikani,

« vytvéret pfiznivé podminky pro intenzivni horizontélni (mezi-sekto-
rovou) mobilitu student( a akademickych pracovnikd posilenim spolu-
prace s podnikovou sférou,

« posilovat spolupraci s podnikovou sférou v rdmci projektt Narodni-

ho programu udrzitelnosti | a prostfednictvim feseni dalsich spolecnych
projektt aplikovaného vyzkumu a experimentélniho vyvoje; zohlednit
pozadavky zaméstnavateld na absolventy v procesu vyuky,

« posilovat spolupraci se subjekty aplikacni sféry pfi tvorbé a uskutec-
novani studijnich programu a pfi usnadnéni prechodu studentd na trh
prace; podporovat a rozvijet kariérové poradenstvi; systematicky posi-
lovat spolupréci se subjekty aplika¢ni sféry v oblasti VaVal, zejména pak
spoluprace zamérené na efektivni vyuzivani a spole¢né sdileni vyzkum-
nych kapacit vybudovanych za ucasti evropskych fond,

« podporovat feseni technickych, technologickych, ekonomickych
a dalsich problému praxe v ramci bakalaiskych, diplomovych a disertac-
nich praci.
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Rozvoj TUL, véetné rozvoje materidlné technické zdkladny, bude zajistovdn vlastnimi zdroji, systémem tvofenym operacnimi programy,
programy reprodukce majetku (programovym financovdnim), pldnovanymi ndklady na infrastrukturu, financovdnim pristrojového a tech-
nického vybaveniv rdmci fesenych vyzkumnych zdmérd, rozvojovymi programy, mezindrodnimi, zejména operacnimi programy Strukturdl-
nich fondti Evropské unie. Tim budou vytvoreny predpoklady pro rozvoj skoly v souladu s jejimi prioritami a konkrétnimi potrebami.

Cile pro rok 2014

« Pokracovat ve stanoveni vlastnich sledovatelnych ukazateld v institucional-
nim planu,

« hledat finan¢ni zdroje komplementarni k pfispévku a dotaci ze statniho roz-
poctu (napt. komunitarni programy Evropské unie, zdroje subjektt aplikacni sfé-
ry apod.); zajistit interni mechanismy pro efektivni cerpani téchto prostiedk,

« rozvijet ¢innost celouniverzitniho pracovisté zaméreného na poskytovani ser-
visu v oblasti transferu technologii: rozvoj znalosti a dovednosti VaV pracovniku
v oblasti transferu technologii, tvorba strategie komercionalizace a zvySovani
intenzity transferu poznatkd, ochrany dusevniho vlastnictvi studentskych praci
a praci mladych védeckych pracovnikd, tvorba internich predpisd,

« zajistit pfipravenost TUL k cerpani prostiedkl evropskych strukturalnich fon-
da - viceletého finan¢niho ramce 2014-2020,

« umoznit pfedavani a zvefejhovani informaci pro vyhodnocovéni efektivity,
vyuzivani elektronickych informacnich zdroji pofizovanych z verejnych pro-
stfedkud v ramci centralizovanych nakup,

« podporovat vnitini integritu TUL zdUrazhovanim mezifakultnich projektd
a cinnosti, rozpoctové nastroje vyuzivat ke strategickému fizeni a k posilovani
integrity TUL,

« vytvaret pruzny a efektivni systém podpory tvaréi prace akademickych pra-
covnik ze strany celouniverzitnich pracovist, zejména snizovanim jejich admini-
strativni zatéze. V této souvislosti bude zavedeno pravidelné hodnoceni prace
podpurnych celouniverzitnich utvart akademickymi pracovniky fakult,

« pokracovat v inovaci a rozvoji pfistrojového a programového vybaveni labo-
ratofi, vybaveni uc¢eben a pracovist o dalsi moderni vzdélavaci techniku, infor-
macni a komunika¢ni technologie, v souladu s rozvojem védnich obort,

« postupné vytvéafet podminky pro transformaci UZS na fakultu zdravotnickych
studii,

« implementovat vysledky IPN KVALITA, EFIN, EFTRANS.

Prof. Dr. Ing. Zdenék Kiis | rektor
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