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POSUDEK VEDOUCIiHO DIPLOMOVE PRACE

Jméno diplomanta: Bc. Kamila Knoblochova

Nazev diplomové prace: Identita podniku Caja Hipodromo

Cil prace: na zakladé provedené analyzy navrhnout moznosti zlepSeni v oblasti prvk
corporate identity spolecnosti Caja Hipodormo.

Jméno vedouciho diplomové prace: doc. Ing. Jozefina Simova, Ph.D.

Vyborné Velmi Dobre Neprospél
dobre

I. Hodnoceni zpracovani tématu diplomantem:
Splnéni cile prace X
Volba metod a jejich aplikace pfi zpracovani tématu X
Hloubka provedené analyzy X
I1. Hodnoceni struktury a obsahu prace:
Prehlednost a logicka stavba (struktura) prace X
Aktualnost a vhodnost pouZitych pramen( X
Schopnost diplomanta zpracovat ziskané podklady
PriméFenost a srozumitelnost zavér( prace
Formulovani vlastnich nazord diplomantem

IT1. Hodnoceni formy a stylu prace:

Formalni Uprava prace (text, tabulky, grafy)
Stylisticka Uroven prace

Prace s Ceskou literaturou vcetné odkazll a citaci
Prace se zahrani¢ni literaturou vcetné odkazl a citaci

x| X | X

XX || X

Otazky k obhajobé diplomové prace:

Ktery z Vdmi analyzovanych prvk( CI predstavuje v pfipadé spolecnosti Caja Hipodromo silnou a slabou
stranku CI?

Praci doporucuji k obhajobé.

Diplomovou praci navrhuji klasifikovat stupném: velmi dobie

Datum: 16.5.2012 e il sl o ...... —_

Dalsi hodnoceni a pripominky k diplomové praci uved'te, prosim, na druhou stranu posudku.
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Diplomantka zpracovavala téma své prace na zakladé 10-tydenni praxe ve firmé Caja Hipodromo
v Mexiku. Prace je zajimava tim, Ze pfiblizuje poméry a kulturu v podminkach mexické banky. Cilem
diplomantky bylo analyzovat prvky corporate identity a navrhnout moZnosti jejich zlepSeni.

V teoretické ¢asti diplomantka velmi dobfe popsala pojem ,,corporate identity", charakterizovala jeho
strukturu a mix. Dany pojem pojima komplexné; jednotlivé prvky blize popisuje a vysvétluje.

Na teoretickou Cast navazuje charakteristika firmy Caja Hipodromo a jejich jednotlivych prvk{l corporate
indentity. Pro potfeby hodnoceni diplomatka zvolila popis a naslednou kvantifikaci pomoci stupnice.
Systém hodnoceni dobre popsala v metodologii.

Prace je dobre a prehledné strukturovana, analyza i navrhy jsou koncepcné prezentovany podle
zvolenych prvk{ corporate identity. Diplomantka prokazala dobré pozorovaci schopnosti a dobry postfeh
pfi vytipovani slabych mist.

Analyza prokazala, Ze prvky corporate identity jsou v podminkach dané banky pomérné dobie
rozpracované, takZe skytaji maly prostor pro navrh moznych zlepseni. Presto diplomantka nékolik
navrhd v praci prezentuije.
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