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SpInéni cile prace X
Volba metod a jejich aplikace pti zpracovani tématu X
Hloubka provedené analyzy X
II. Hodnoceni struktury a obsahu prace:
Prehlednost a logicka stavba (struktura) prace X
Aktudlnost a vhodnost pouzitych prament X
Schopnost diplomanta zpracovat ziskané podklady X
Priméfenost a srozumitelnost zavérd prace X
Formulovani vlastnich nazorl diplomantem X
II1. Hodnoceni formy a stylu prace:
Formalni Uprava prace (text, tabulky, grafy) X
Stylisticka Uroven prace X
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Vyjadieni minimalné v rozsahu 10 fadkl k diplomové praci z hlediska spInéni jejich
cild, vyuziti metod reseni a navrhii opatreni vcetné formalni GUpravy (uved'te na druhou
stranu posudku).

Viz. druha strana.

Otazky k obhajobé diplomové prace:

MUzete shrnout souvislosti, které zavedeni personalniho informacniho systému zavadéného do
spolecCnosti, pfinasi v souvislosti s GDPR?

V ¢em mdze personalni informacni systém spolecnosti v oblasti GDPR pomoci, a na co je tfeba brat
pri jeho zavadéni v této souvislosti zietel?

Spolecnosti Casto v praxi fesi v oblasti informacnich systém( a legislativnich pozadavkd (predevsim
GDPR) okamzik, kdy zaméstnanec ze spolecnosti odchazi, ale na jeho pracovni email (obsahujici
osobni Udaje = jméno a prijmeni) navazany kontakty, které jsou nutné pro kontinuitu ¢innosti ve
spole¢nosti. Uméla byste poradit spolecnosti, jak tento problém resit?
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Diplomova prace shrnuje nezbytnou potfebu dnesni doby, a to vyuZit informaéni systémy i
v oblasti personalistiky. A to nejen v oblasti evidence a administrace lidskych zdrojq, ale i v oblasti
vybéru, hodnoceni, vedeni a rozvoje zaméstnanc(. Personalni informacni systém je pfirozenou a
vyznamnou soucasti ERP systému mnoha spolecnosti.

Studentka prehledné strukturuje svou praci, rozdéluje teoretické zdklady a zdroje, a praktickou
Cast.

V teoretické Casti pékné shrnuje moznosti a vyvoj informacnich technologii v persondlni oblasti.
Neopomiji zminit i velmi aktudlni problém, a to je bezpecnost a zabezpeceni takového systému,
obsahujiciho velké mnozstvi velmi citlivych dat.

Praktickd ¢ast zahrnuje navrh implementace informacniho systému do konkrétniho podniku,
analyza jednotlivych personalnich procesu, dale se pak vénuje porovnani nékolika poskytovateld
informacnich systém( a analyzu jejich vhodnosti pro dany zdmér. Ocenuji, Ze studentka
neopomnéla ve své praktické ¢asti zahrnout i ekonomiku takového zavedené informacniho
systému, a porovnava zde i jednotlivé cenové kalkulace navrhovanych systému. Studentka vytvari
v praktické casti prehlednou analyzu a srovnani vybranych kritérii pro zhodnoceni moznych
nabidek informacnich systéma.

Celkové hodnotim diplomovou praci jako velmi dobrou, prfehlednou a praktické zpracovani

splfiujici zdmér, ktery si studentka v praci zadala.
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