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UvVOD

V soucasné dobé se v Ceské republice potykame s nepiipravenosti na inkluzi zakd
se specidlnimi vzdelavacimi potfebami do hlavniho vzdélavaciho proudu. Diky soucasnym
moznostem a snaham se jedinciim se zrakovym postizenim oteviraji nové moznosti
vzdélavani na bézné zékladni skole. Diivodem vybéru tohoto tématu diplomové prace byl
osobni zajem o problematiku jedincli se zrakovym postizenim a zaméfeni se na velmi
aktualni a diskutované téma Asistent pedagoga jako jedno z podpirnych opatieni. Asistenti
pedagoga si za poslednich let v Ceské republice nadli na zakladnich $kolach své misto
a postupné¢ se stavaji soucasti pedagogického sboru. Asistent pedagoga je druhy
pedagogicky pracovnik ve tfidé. V praxi je ¢asto vniman jako podpora ke konkrétnimu

zakovi a ne jako podpora uciteli a celé trid¢.

Cilem této diplomové prace bylo popsat specifika prace asistenta pedagoga v procesu
vzdélavani 74kl se zrakovym postizenim na prvnim stupni zékladnich Skol. Popsat, jaké
charakteristiky z hlediska dosazeného vzdélani, délky praxe, zkuSenosti a motivace
k vykonu této prace plati pro asistenty pedagoga u zakt se zrakovym postiZzenim nejcastéji
a popsat z pohledu asistentti pedagoga pusobicich v procesu vzdélavani zaki se zrakovym

postiZzenim jaka je jejich pozice v pedagogickém sboru.

Prvni cast diplomové prace je zaméiena teoreticky a klade si za cil vytvofit
teoreticky zaklad pro zpracovani a realizaci vyzkumu. Teoreticka Cast je rozdélena do
nékolika kapitol. Prvni kapitola definuje zrak, popisuje zrakovy organ a charakterizuje
zrakova postizeni, ktera déli podle riznych kritérii. Druha kapitola se vénuje specifikim
edukace zakl se zrakovym postizenim. Kapitola dale popisuje spolupraci s rodinou
apriiblizuje problematiku poradenstvi a odborné pomoci, kterd je nabizena jedinciim se
zrakovym postizenim v Ceské republice. Dale se vénuje edukaci 4kl se zrakovym
postiZzenim, podplrnym opatfenim ve vyuce a kompenzacnim pomickam, které jedinci se
zrakovym postizenim vyuzivaji béhem vyufovacich hodin nebo v béZném Zivoté. Dalsi
kapitola se vénuje asistentiim pedagoga, kteti se podileji na vychové a vzdélavani zaka se
zrakovym postizenim. Zabyva se kompetencemi, organizaénimi podminkami a metodikou
prace asistenta pedagoga v jednotlivych vyucovacich pfedmétech na 1. stupni zékladni

Skoly.

Empirickd ¢ast je orientovana prakticky a predstavuje vysledky vyzkumu, ktery byl
v ramci diplomové praci realizovan. Cilem vyzkumu bylo jednak popsat specifika prace

asistenta pedagoga, popsat, jaké charakteristiky z hlediska dosazeného vzdélani, délky
12



praxe, zkusenosti a motivace k vykonu této prace plati pro asistenty pedagoga a popsat
z pohledu asistenti pedagoga pusobicich v procesu vzdélavani zakl se zrakovym

postizenim jaka je jejich pozice v pedagogickém sboru.

Nasleduje analyza ziskanych dat dotaznikovym Setfenim a rozhovory a jejich
interpretace pomoci procentudlniho zastoupeni. Ddle se vénujeme pfijeti ¢i zamitnuti

formulovanych ptedpokladi, diskusi a doporuceni pro praxi.
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TEORETICKA CAST

V teoretické casti bude popsan zrak a jeho postizeni. Budeme se vénovat stupni
postizeni, etiologii a mife omezeni. V dal§i kapitole se budeme zabyvat nejcastéjsimi
zrakovymi vadami, jako je napi. glaukom, katarakta nebo diabeticka retinopatie. Dalsi
kapitola je vénovéana specifikam edukace jedinch se zrakovym postizenim na prvnim
Stupni zékladni Skoly. V této kapitole popiSeme také dulezitou spolupraci rodiny se
specialnépedagogickym poradenstvim, kam patii hlavné specidlnépedagogické centrum.
Déle nasleduje popis moznosti vzdélavani jedincti se zrakovym postizenim v Ceské
republice, kde se zamétfime na predskolni a zakladni vzd€lavani a na podpurna opatient,
mezi ktera patii napiiklad individualni vzdélavaci plan a podpora asistentem pedagoga.
Soucasti vzdélavani zrakove postizeného jedince jsou i kompenzacni pomicky, které mu
umoznuji pracovat spolecné s celou tfidou a usnadni mu vzdélavani 1 bézny Zzivot.
Metodika prace asistenta pedagoga je popsana v posledni kapitole teoretické Casti, kde se
nejprve veénujeme vymezeni pojmu asistent pedagoga, jeho hlavnim ¢innostem,
pozadavkum, kompetencim a celkové osobnosti a kde popisujeme, jak by se mél asistent

pedagoga v urcitych situacich chovat.

1Zrak

vvvvvv

vénovat stavbé zrakového organu. Definujeme tii vrstvy oka a jgjich funkce. Nasledné se
budeme zabyvat fyziologii zrakového vnimani a poté vyvojem zrakového vnimani od
2. tydne Zivota. Déle definujeme zrakové postizeni a omezeni s nim spojend. Detailngji
budeme popisovat etologii zrakového postizeni a poté Klasifikaci jedinci se zrakovym
postiZzenim. Pfevazna Cast se bude vénovat Specialnépedagogickému rozdéleni na osoby
sporuchami binokularniho vidéni, osoby slabozraké, osoby se zbytky zraku aosoby
nevidomé. V posledni ¢asti této kapitoly definujeme vybrané zrakové vady, jako je napt.
retinopatie nedonosenych déti, zeleny zakal apod.

»Zrak je jednim zpéti lidskych smysli a jeho ukolem je ziskdvat informace
nam celych 70-90 % informaci“ (Kochova 2015, s. 26). Hamadova, g. (2007, s. 12)

vysvétluji, Ze zrakem pfijiméme piiblizné 80 % informaci. Autofi se v riiznych publikacich
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neshodnou na presném procentu zavaznosti ztraty zraku, ale souhlasi s tim, ze zrak je

vvvvvv

¢innostech (Slowik 2004, s. 64).

Zrak je tedy nasim primarnim smyslem, ktery ndm umoziiuje vnimat a rozliSovat
,»svétlo, tmu, barvy, tvary, rozméry, polohy a pohyby piedméti, trojrozmérnost, hloubku
prostoru® (Renotiérova, g. 2003, s. 179). Zrakové vnimani vyuzivame V drtivé vétsiné
¢innosti, at’ uz se jedna o vzdélavani, pracovni povinnosti nebo traveni volného Casu.
Renotiérova, aj. (2003) uvadi, ze zrak ovliviiuje také rozvoj pozornosti, paméti, mysleni
afeCi, ovliviiuje utvafeni spravnych predstav a usudki a ovliviiuje i oblast socialni

interakce.

1.1 Stavba oka

Abychom mohli pfijimat informace z okoli, musime mit zapojeny tfi ¢asti zrakové
drahy. Mezi né patii oko, o¢ni nerv a mozkové centrum. ,,Oko je parovy organ kulovitého
tvaru, umistény v kosténé prohlubni lebky — v pravé a levé oénici® (Hamadova, g. 2007,
S. 12). Zrakovy organ je v procesu vidéni prvni a pfijima informace z okolniho svéta.
Svételné paprsky vstupuji do oka rohovkou, poté pronikaji zornici a lomi se za ¢ockou.
Po prichodu skliveem dopadaji na sitnici, kde se promitd obraz vidéného. Pomoci
zrakového nervu jsou prendSeny informace do mozku, pfesnéji do oblasti v tylnim laloku,
ktery je pak zpracuje. Oko je ulozeno v o¢nici. Jeji pohyb umoznuji okohybné svaly
(Kochova, g. 2015, s. 26). Zrakovy organ je kulovitého tvaru a je tvofen tfemi vrstvami,
které nazyvame bé€lima, Zivnatka a sitnice. Viz obrazek 1 — Prifez okem (Kvétonova-

Svecova 2000, s. 11).

sitnice (retina)

zrakowy nerv
(nervus opticus)

zlutd skvrna
(macula lutea)
cévnatka
(choroidea)

zornice (pupilla)
cocka (lens)
ocni komory
(camerae oculi)
bélima (sclera)

LI »%
ASARESER

sklivec
(corpus vitreum)

Obr. 1. — Priifez okem (K vétonova-Svecova, 2000, s. 11).
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Zevni vrstva (bélima) udrzuje zrakovy organ ve tvaru o¢ni koule. ,,V pfedni Casti je
tvofena rohovkou, kterd dozadu ptechdzi v bélimu, v jejiz zadni Casti je otvor, kterym

prochazi zrakovy nerv* (Hamadova, g. 2007, s. 13).

Druhé ¢ast se nazyva zivnatka, ktera vyzivuje celé oko. Je tvofena mnozstvim cév,
nervl, vazivovych a pigmentovych bunék. ,,Zadni ¢ast zivnatky, cévnatka, lemuje bélimu
od vystupu zrakového nervu az k tzv. ora serata, kde prechdzi do tasnatého téliska. Pred
fasnatym t¢liskem se zivnatka odchlipuje od b&limy jako duhovka, p¥epazuje o¢ni dutinu
aohranicuje pfedni komoru vyplnénou nitroocni tekutinou proti zadni komote*
(Hamadova, g. 2007, s. 13). Duhovka ma uprostied zornici, ktera plni funkci svérace
arozvérace. Za duhovkou je umisténa ¢ocka a spolecné se sitnici je ve vnitfnim prostoru
vyplnéna skliveem.

Sitnice je tieti cast zrakového organu. Obsahuje zrakové tyCinky a cipky.
Je nejdulezitéjsSim mistem v oku, protoze skrze ni vnimame svétlo a vidéni. Nejostiejsi
vidéni dopada na Zlutou skvrnu. Cipky jsou dalezité pro vnimani denniho svétla
arozliSovani barev, ty¢inky pro ¢ernobilé vidéni a vidéni za Sera (Hamadova, g. 2007,

s. 13).

Pro oko jsou dilezité i ptidavné organy jako napf. o¢ni vicka, slzné a okohybné
ustroji a spojivka. Nezbytnou ochranou zrakového organu jsou vicka, ktera ndm pii mrkani
zvlhéuji povrch oka a spoleéné s fasami ho chrani (Rehak, &. 1980). Dulezité je, aby
spravné fungovala i zrakova draha, kterd obé oci spojuje se ,,zrakovym centrem mozkoveé

kary, které je uloZeno v tylnim laloku* (Hamadova, g. 2007, s. 13).

1.2 Fyziologie procesu vidéni

Zrakové vnimani je proces vidéni, jehoz kvalita je urCovana funkcemi zrakového
analyzatoru. Proces vidéni je velice slozity proces, ktery je na téchto funkcich zavisly.
Mezi funkce zrakového analyzatoru patii zrakova ostrost, zorné pole, barvocit, adaptace,

akomodace, binokularni vidéni a citlivost na kontrast.

»RozliSovaci schopnost lidského oka, zrakova ostrost, je nejdokonalejsi v misté
zluté skvrny sitnice” (Pipekova 2010, s. 255). Vysetfeni zrakové ostrosti provadi o¢ni lékar
nazvany oftalmolog na nasténnych tabulkach, které nazyvame optotypy. Optotypy (viz
obrazek 2 — Pfliigerovy haky) jsou riizného druhu napft. ,,Snellenovy (pismena), Pfliigerovy

haky, Landoltovy prstence a obrazkové pro piedskolni veék* (Finkova 2007, s. 53).
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VysSetfeni se provadi zakrytim jednoho oka. To znamend, Ze kazdé oko je vySetfovano
zvlast. Pacientovi je zjistén tzv. vizus. Vizus vyjadiujeme pomoci zlomku. Optimalni
zrakovou ostrost muzeme vyjadiit zZlomKky 5/5 ¢i 6/6. V Citateli je uvedena vzdalenost
od optotypu v metrech a ve jmenovateli vzdalenost, ze které ma byt dany fadek ptecten
(Hamadova, g. 2007, s. 15). ,Napt. 6/30, znamena, Ze vySetfovany piecetl z 6 metrl
radek, ktery precte oko s normalni zrakovou ostrosti z 30 metra* (Pipekova 2010, s. 255).
Na blizko zrakovou ostrost zjistujeme pomoci Jagérovych tabulek ve vzdalenosti piiblizné
30 cm. Tyto tabulky obsahuji souvisly text, ktery je natistén v riznych velikostech pisma
(Rozsival 2006, s. 118).
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Obr. 2. — Pfliigerovy haky (BSoptik, 2017)

,PT1 pohledu na urcité misto v prostoru piimo pied sebou vnimame jesté¢ Siroky
prostor kolem. Jde 0 zorné pole. Periferni vidéni slouzi k prostorové orientaci. Zorné pole

je vySetfovano na perimetru“ (Pipekova 2010, s. 256).

Barvocit testujeme na Worthovych svétlech. Pti tomto vySetfeni sleduje oftalmolog
ti1 faktory: sytost barvy, barevny ton a jas. Béhem vySetfeni pacient rozliSuje svételné
Signaly (Cervené, zelené a bilé). Barvy rozd¢lujeme na teplé, studené, uklidnujici
apovzbuzujici. Kdyz dobfe zvolime jejich kombinaci, mizeme u Cloveéka zvysit jeho

vykonnost a snizit unavu (Autrata g. 2006, s. 32).

»Schopnost svétla oka prizplsobit se rizné intenzit¢ svétla oznacujeme jako

adaptaci. Schopnost oka vidét pfedméty ostie na rtznou vzdalenost oznaCujeme jako
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akomodaci. Akomodace je zajistovana zesilenim nebo zeslabenim lomivé sily cocky*
(Pipekova 2010, s. 256).

Jednoduch¢ binokularni vidéni ndm umoziuje vidét pozorovany predmét obéma
o¢ima. Toto vidéni neni vrozené, ale vyviji se od narozeni do jednoho roku Zzivota.

Priblizn¢ v Sesti letech se upeviiuje (Hamadova, g. 2007, s. 20).

,Kontrastni citlivost je schopnost oka rozliSit rozdilny jas dvou ploch vidénych
soucasn¢ v zorném poli nebo dva nestejné predméty postupné plisobici na zrak* (Pipekova

2010, s. 256).

1.3 Vyvoj zrakového vnimani

Zobanova (1999, s. 43-45) vysvétluje, ze se ¢loveék nenarodi s dokonalym vidénim.
Od porodu je dité schopno vnimat svétlo (svétlocit). Novorozenec je schopny rozeznat

svétlo a tmu, jednoduché tvary. Jeho pohyby o¢i jsou nekoordinované.

,Dité se diva nejdiive prevazné periferné (do stran), asi od 2. tydne ptichazi
0 centralni vidéni (pfed sebe). Velmi kratce jiz dokaze také fixovat (zaméfit pohledem)
lidsky oblicej. Pohyb dokdze vnimat spiSe ve vodorovné rovin€ (ze strany na stranu)®

(Kochova, g. 2015, s. 27).

Béhem prvniho mésice je dit€ schopno stiidavé fixovat pfedmét jednim okem
aVv druhém mésici Zivota zacina fixovat pfedmét obéma ocima. Dité vnimé oblicej osoby
asvételné a pohyblivé predméty. Ve tietim a Ctvrtém mésici je jiz schopno sledovat
predméty a vzdalenost, na kterou vidi, se stale prodluzuje. Uchopuje hracky a zacina se

rozvijet koordinace oko-ruka. (Kochova, g. 2015, s. 27).

,,Okolo Sestého mésice dit¢ dokaze spojit to, co vidi kazdym okem zvlast, v jeden
vnimany obraz“ (Kochova, g. 2015, s. 27). Na konci prvniho roku Zivota se binokularni
vidéni zdokonaluje i pomoci chiize. Dité se uc¢i zrakové orientovat v domacim prostiedi

abezpecné poznava pomoci zraku znamé osoby.

Podle Zobanové (1999, s. 44) ma ve tfech letech dit¢ vybudovan akomodacné
konvergencni reflex a dochéazi k plnému rozvinuti binokularniho vidéni. Kolem ctvrtého,
patého a Sestého roku se vyviji vidéni ditéte a stabilizuje se binokularni vidéni, v Sestém
roce by mél byt vyvoj zrakové ostrosti upevnén a ukonéen (Kochova, g. 2015, s. 28).

Fyziologicka hodnota vizu by méla dosahovat 6/6. Po celou dobu vyvoje vidéni je dulezité
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sledovat ptipadné abnormality ve vzhledu O¢i a vizualnim chovani ditéte (Hamadova, g.

2007, s. 21-22).

1.4 Zrakové postizeni

Oftalmopedie je oblast specialni pedagogiky, ktera se zabyva vychovou,
vzdélavanim arozvojem jedinct se zrakovym postizenim. Nazev je tvofen ze dvou
feckych slov a to: ophtalmos (oko) a paidea (vychova). V soucasnosti se vSak pouziva
i synonymni nazev tyflopedie. Specialni pedagogika jedinci se zrakovym postizenim
spolupracuje sostatnimi spole¢ensko-védnimi obory. Jsou to pedagogika, psychologie,
sociologie a lékarské veédy, jako je pediatrie, optika, fyzioterapie, neurologie
aoftalmologie (Pipekova 2010, s. 253).

,Cilem oboru oftalmopedie je maximalni rozvoj osobnosti jedince se zrakovym
postizenim, coz znamena nejen dosazeni nejvyssiho stupné socializace, vCetné zajisténi
adekvatnich podminek pro edukaci, ale i pfipravu na povolani, nasledné pracovni zarazeni
a plnohodnotné spolecenské uplatnéni“ (Hamadova 2007, s. 10). Obor miZeme Clenit
podle v&ku cilové skupiny na rany vék, predskolni vek, skolni vek a dospéli (andragogika)
nebo seniory (geront andragogika). Muzeme ho d¢lit i zhlediska stupné zrakového
postizeni na specidlni pedagogiku nevidomych, se zbytky zraku, slabozrakych nebo

S poruchami binokulérniho vidéni.

Zrakové postizeny je jedinec, ktery ma i po optimalni korekci (kontaktni ¢ocky
abrylova korekce) omezenou schopnost vidéni. Je pro néj slozité ziskavat a zpracovat
informaci zrakovou cestou, at’ uz jde o tisténé stranky, orientaci v prostoru apod. (Slowik

2010, s. 64).

,»Zrakové postizeni znamena zpravidla pro jedince spostizenim, Ze jeho schopnost

N4

zrakového postizeni, je tato schopnost uplné vyloucena® (Pipekova 2010, s. 254).

Zrakova vada nebo postizeni ma dopad na celou osobnost jedince, at’ uz jde
0 psychicky nebo fyzicky vyvoj. Jedna se o tzv. senzorickou deprivaci. To znamend, Ze
jedinec nemuze vyuzivat kvalitné smyslové organy. Zrakové postizeni maji tedy
informacéni deficit, pohybovy deficit (mobilita) a socidlni deficit (kontrola prostfedi

avlastni osoby v prostiedi).

19



Acil aj. (2015) zkoumal, jaké zdravotni problémy provazeji zrakové postizené
jedince ve véku od 5 do 14 let. Celkové se jeho vyzkumu zGcéastnilo 74 respondentd.
Zdravotni screening zahrnoval vySku, hmotnost, krevni tlak, zubni kazy, sluch a skolidzu.
Primérny vék déti byl 10 let. Celkem 25,7 % déti mélo nadvahu nebo obezitu, 35,1 %
melo zubni problémy, 27 % mélo problémy se sluchem a 39,2 % mélo riziko skoliozy.
Krevni tlak byl vnormé u 91,8 % déti. Vysledky ukazuji, ze zrakové postizeni ma

negativni vliv na zdravi respondentu.

1.5 Etiologie zrakového postiZeni a klasifikace osob se zrakovym postiZenim

Podle statistickych tdaji Tyflocetra v Praze, tj. organizace, ktera se zabyva jedinci se
zrakovym postizenim, je uvedeno, ze na svéte zije celkem 45 miliont nevidomych. Podle
britskych udaji Zije v Evropé celkem 11 miliént slabozrakych a pfiblizné 1 milion

nevidomych (Okamzik, 2017).

Dle Valenty (2014, s. 87) Zije na svéte vice zrakové postizenych zen nez muzii. Podle
odhadit WHO by se do roku 2020 mél pocet jedinch se zrakovym postiZenim dvojndsobné
zvysit. Pipekova (2010, s. 259) informuje, ze v Ceské republice je v soudasné dobé
ptiblizn¢ 100 000 osob s tézkym zrakovym handicapem a z toho pfiblizn¢ 12 000 osob
nevidomych. Podle Vaenty (2014, s. 87) se v Ceské republice odhaduje, Ze se celkovy
pocet osob se zrakovym postiZenim pohybuje mezi 60 000 az 100 000 a z toho je pfiblizné
7000 az 12 000 osob nevidomych.

Jedince se zrakovym postizenim bychom mohli rozdélit do dvou skupin. Prvni
skupina rozd€luje zrakové postizeni podle typu. Druhd podle stupné zrakového postizeni.
Jiné odborné publikace rozdéluji zrakové vady ¢&i postizeni podle doby vzniku, podle

etiologie nebo podle délky trvani zrakového postizeni g . (Finkova aj. 2007, s. 38-39).

Podle specialnépedagogického hlediska délime zrakové postizené na osoby
sporuchami binokularniho vidéni, osoby slabozraké, osoby se zbytky zraku a osoby

nevidomé.

»Binokularni vidéni je ziskanid schopnost, ktera se zacina vyvijet po narozeni
Sdozravanim sitnice a jeji zluté skvrny* (Finkova, @. 2007, s. 46-47). Pii poruchach
binokuldrniho vidéni dochazi k situaci, kdy obraz na sitnicich obou o¢i neni stejny
arovnocenny. Tyto poruchy mohou vést ve vzniku strabismu (Silhdni), amblyopie

(tupozrakosti) nebo naruSeni centralni retinalni fixace. Osoby S poruchami binokularniho
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vidéni maji Casto narusené analyticko-syntetické Cinnosti, lokalizaci a hloubkové vidéni.
Dulezité je uvédomit Si, ze tyto prekazky nesou potize nejen pii zrakové praci a kontrole,
ale i pii kazdodennich ¢innostech. ,,U téchto lidi se Casto pomaleji utvareji predstavy,
jejich motorické reakce azrakové podnéty jsou casto pomalejsi a hlavné neptresné‘
(Finkova, aj. 2007, s. 50). Pii vyuce se projevuji problémy hlavné v analyze a syntéze,
které jsou dilezité pro Cteni a psani. Kdyz neni tato oblast trénovand, snizuje se pak jeji
kvalita. Problémy se mohou projevit i v domaci pfipravé na hodinu, v pfijeti zaka do

kolektivu celé tiidy, ale také ve vétSinové spolecnosti.

Slabozraky jedinec je ten, ktery ani s korekci (bryle, kontaktni ¢ocky) nevidi tplné
dobfe. Piedméty ma dost Casto rozostfené, nemaji spravny tvar a jsou deformované.
Nektefi slabozraci si museji davat objekty az abnormalné blizko pied oci, aby s nimi mohli
dale pracovat. Veskera préce, kterou slabozraky c¢loveék kond, vyzaduje vyssi pozornost
akoncentraci. Z tohoto divodu jsou osoby slabozraké rychleji unavené a ve vSech ukonech
pomalejsi. Dilezité je, aby ¢lovek zapojil zrak a nespoléhal se jen na kompenzaéni smysly.
Takovy ¢lovek nesmi byt pret€ézovan a musi dodrzovat zrakovou hygienu, tzn. spravné
osvétleni, pracovni misto uzpiisobené vadé jeho oci, sklopna pracovni deska, vyuziti
kompenzacnich pomucek, zajisténi zrakové prace do blizka a do dalky (Valenta 2014,
S. 94). ,Z vyzkumi je ziejmé, ze vétSina slabozrakych jsou jedinci se snizenou
koncentraci, slabou pozornosti, rychlej§i unavitelnosti, pomalej§im pracovnim tempem
avyssi sugestibilitou (Finkova, g. 2007, s. 44). Slabozrakost samoziejmé ovliviiuje
vychovu a vzdélani jedince. Dité $patné vnima pracovni plochu, detaily a pfedméty. Casto
Spatn¢ rozliSuje barvy, pismena, Cislice a dalS§i symboly, tudiz je nutné tiSt€né texty
zvétSovat na velikost pisma, které precte. Tento deficit se samoziejmé v budoucnu
projevuje i do oblasti zaméstnani, kde se slabozraky potyka s komplikacemi kazdy den

anckdy trpi az ménécennosti.

Osoby se zbytky zraku jsou chapany jako mezistupent mezi tézkou slabozrakosti
apraktickou slepotou. Vada zraku se vtomto piipadé projevuje napf. nevyvinutim
zrakového o¢niho analyzatoru. Zrakové postiZzeny je schopen pracovat s tiSt€énym textem,
ale jen za pomoci kompenzacnich pomiicek (Vaenta, g. 2014, s. 93-94). Jedinec se zbytky
zraku Casto pouziva tzv. dvojmetodu, kombinuje tedy postupy a metody, které vyuzivaji
nevidomi 1 slabozraci. Zrakovou hygienu musi dodrzovat pfisnéji nez osoby slabozrakeé.
Osoby se zbytky zraku pouzivaji kompenzacni pomucky, napt. optické pomucky, mezi

které patii napi. lupy. UCi se Cist zvétSeny tiStény text, ale zaroven i Braillské pismo.
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»Systematicky musi vynakladat velké Usili, aby zrakem objekty ¢i aktivity rozeznali,
ukony spravné konali, aby si neublizili a aby ani neohrozili ostatni* (Finkova, a. 2007,
S. 46). Osoby se zbytky zraku jsou ¢asto podrazdéné, Spatné se piizptisobuji zménam

amaji problém se socializaci.

Osoby nevidomé jsou zafazovany do nejtézsi kategorie postizeni zraku. Patfi sem
jedinci, ktefi maji zrakové vnimani naruSeno na stupni nevidomosti. Tu mizeme rozdélit
na nevidomost praktickou, kdy ma osoba s takovym postizenim svétlocit, tedy rozezna
svétlo od tmy, a na nevidomost totalni nebo plnou, kdy nerozezna ani jiz zminény svétlocit
(Finkova aj. 2007, s. 41-42). Nevidomé osoby nemohou pfijimat informace z okoli pomoci
zrakového vnimani a museji vyuzivat niz$§i kompenzacni Cinitele, zejména sluch, hmat
apoté Cich a chut. Vyuzivaji také vyssi kompenzacni Cinitele, mezi které miizeme zaradit
napt. mysleni, pamét, fec, predstavivost. ,,Pfi praci s nevidomou osobou je vzdy tieba dbat
nato, aby si 0 vnimaném objektu ¢i jevu vytvarela adekvatni predstavu® (Finkova aj. 2007,
s. 42). Nevidomost tedy ovliviiuje jedince jako celek. Clovék nema zpétnou kontrolu nad
SvVou praci, nemize pracovat Sbéznym tisténym textem, a proto pro komunikaci, psani
acteni vyuziva specialni Sestibodové Braillovo pismo. V oblasti mobility, tj. samostatného
pohybu, ma nevidomy problém orientovat se v prostoru. K tomu vyuziva pravodcovské
sluzby, specidlni techniky (majacky, vysilacky) a napf. bilou hil nebo specidlné
vycviceného psa. PoSkozené zrakové vnimani samoziejmé nevidomé limituje ve vybéru

studia ¢i povolani.

Dale mizeme jedince se zrakovym postizenim rozdélit podle délky trvani zrakového
postizeni na jedince se zrakovym postizenim kratkodobym (akutni), jedince se zrakovym
postizenim dlouhodobym (chronickym) a jedince se zrakovym postizenim recidivujicim

(opakujicim se).

Podle pfi¢iny vzniku bychom mohli rozdélit zrakové vady a postizeni na piifiny
prenatalni (v dobé& téhotenstvi), perinatalni (béhem porodu), postnatalni (po porodu)
aziskané (béhem zivota). ,,Pro jednodussi pochopeni lze zvolit déleni z oftalmologické
literatury na vady vrozené a vady ziskané béhem Zzivota“ (Hamadova g. 2007, s. 24).
Vrozenymi pfi¢inami mohou byt napt. v t€hotenstvi podélana infekce matky, geneticky
podminéné predispozice a ofni onemocnéni. Zrakoveé vady, které vznikaji vrozenymi
pfiCinami, jsou napi. katarakta (Sedy zéakal), hypoplazie (neuplné vyvinuti zrakového
organu), atrofie (zmenseni zrakového organu), retinopatic nedonoSenych déti nebo

kongenitalni glaukom (vrozeny zeleny zékal). Mezi ziskané vady patii napf. diabeticka
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retinopatie, o¢ni Urazy (poleptani, protrZeni), poranéni hlavy, poruchy krevniho ob¢hu ve

zrakovém organu nebo centralni nervové soustavé, nitroocni zanéty, nadory, refrakcni

vady, odchlipeni sitnice, intoxikace, krvaceni do sitnice a jiné dalsi cévni piihody.

U starSich lidi miize jit o makularni degeneraci (zmény sitnice), senilni kataraktu, tézky

zeleny zakal, diabetickou retinopatii nebo presbyopii (Hamadova, aj., 2007, s. 25).

Svétova zdravotnicka organizace (WHO) déli zrakové vady podle medicinského

hlediska nasledovné (Finkova, aj., 2007, s. 39-40):

HOO0-HO6 — nemoci o¢niho vicka, slzného Gstroji a o¢nice,
H10-H13 — onemocnéni Spojivky,

H15-H22 — nemoci skléry, rohovky, duhovky a fasnatého télesa,
H25-H28 — onemocnéni cocky,

H30-H36 — nemoci cévnatky a sitnice,

H40-H42 — glaukom,

H43-H45 — nemoci sklivee a o¢niho bulbu,

H46-H48 — nemoci zrakového nervu a zrakovych drah,

H49-H52 — poruchy oc¢nich svali, binokularniho pohybu, akomodace
arefrakce,

H53-H54 — poruchy vidéni a slepota,

H55-H59 — jiné nemoci oka a o¢nich adnex.

Podle stavu zrakové ostrosti (vizu) navrhla WHO nasledujici kategorie zrakového

postizeni. Viz tabulka ¢. 1 — Klasifikace zrakovych vad (NIMC, 2014).

Tab. 1. — Klasifikace zrakovych vad (NIMC, 2014)

Stupen Vysvétleni

1. stfedni slabozrakost zrakova ostrost s nejlepsi moznou korekci:
maximum mensi nez 6/18 (0,30) —

minimum rovné nebo lepsi nez 6/60

(0,10); 3/10-1/10
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2. silna slabozrakost zrakové ostrost s nejlepsi moznou korekci:
maximum mensi nez 6/60 (0,10) —
minimum rovné nebo lepsi nez 3/60

(0,05); 1/10-10/20

3. tézce slaby zrak zrakova ostrost s nejlepsi moznou korekci:
maximum mensi nez 3/60 (0,05) —
minimum rovné nebo lepsi nez 1/60
(0,02); 1/20-1/50, kategorie zrakového
postizeni nebo koncentrické zizeni
zorného pole obou oc¢i pod 20 stupiiti, nebo
jediného funkéné zdatného oka pod 45

stupii

4, prakticka nevidomost zrakova ostrost s nejlepsi moznou korekei

1/60 (0,02), 1/50 az svétlocit nebo omezeni

5. uplné nevidomost ztrata zraku zahrnujici stavy od naprosté
ztraty svétlocitu az po zachovani svétlocitu

S chybnou svételnou projekci

Kategorizovat zrakové postizené jedince lze i zhlediska sportovni klasifikace.
Tu podle Trnky (2012, s. 78) muze provadét jen o¢ni 1ékat, ktery je evidovan a nominovan

klasifika¢ni komisi International Blind Sports Association (IBSA).
Sportovni klasifikaci mtizeme dé€lit na (Trnka, 2012, s. 78):

e B1 - bez svétlocitu obou oc¢i az po svétlocit, ale neschopnost rozeznat tvar

ruky z jakékoliv vzdalenosti nebo v jakémkoliv sméru,

e B2 - od schopnosti rozeznat tvar ruky az po zrakovou ostrost 2/60 anebo

zorné pole mensi nez 5 stupnil,

e B3 - od zrakové ostrosti nad 2/60 az po zrakovou ostrost 6/60 a/nebo zorné

pole vétsi nez 5 stupiitt a mensi nez 20 stupid.
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e B4 open — tzv. lehce slabozraci, tato klasifikace je povolena jen na tizemi
Ceské republiky, hra¢ se mize Glastnit sportu pro zrakové postizené, dost

Casto je ale vyuzivan jako trasér, rozhod¢i apod.

1.6 Charakteristika vybranych zrakovych vad

Nasledujici kapitola popisuje vybrané zrakové vady. Jako prvni se vénuje
refrakénim vadam a poté nasleduji poruchy binokularniho vidéni. Tyto vady se daji
korigovat béznou optimalni korekci. Kapitola se dale vénuje n¢kolika vybranym zrakovym

vadam, které jsou velikou ptekazkou v zivoté jedince se zrakovym postizenim.

Hamadova, aj. (2007, s. 32) vysvétluje nejcastéjsi projevy zrakovych vad u déti. Tyto
projevy rozdéluje do tfech oblasti: vzhled o¢i, dalsi projevy a projevy pii vyucovani.
Zrakové vady u déti se mohou projevovat na vzhledu oci napt. ¢astym slzenim, palenim,
zanicenim, cervenym zabarvenim, Castym mrkani. K dal§Sim projeviim zrakovych vad
udéti zahrnujeme kratkou nebo naopak dlouhou cteci vzdalenost, nenormalni grimasy
Vv obli¢eji, zavraté, bolesti hlavy. Jedinci se zrakovym postizenim se Spatné koncentruji,

Spatné koordinuji oko a ruku, délaji ¢asté chyby pfi psani a cteni.

U refrakénich vad zajimé oftalmologa hlavné spravna lomivost oka. Pokud svételné
paprsky vytvateji ostry obraz na sitnici, tak vznika ostry obraz pozorované¢ho predmétu. To
znamena, ze je zrakova ostrost normalni a oko je ve spravné mitre. Je-li lomivost oka
Spatnd, vznikaji refrakéni vady. Do nich muzeme zaradit myopii (kratkozrakost),
hypermetropii (dalekozrakost) a astigmatismus (vada zpusobena Spatnym zakiiveni
rohovky). Vsechny tyto vady jsou poruchami ostrosti vidéni, kdy na sitnici neni vytvotfen
spravny a kvalitni obraz. Pfi myopii se spravny obraz vytvaii pfed sitnici a pfi
hypermetropii za sitnici. U astigmatismu se lame obraz v riznych mistech. Nasledujici
obrazek 3 — Refrakéni vady (Depositphotos, 2017) popisuje normalni vidéni,
hypermetropii, myopii, astigmatismus amisto, kde se obraz lame. Tyto vady je mozné
korigovat brylemi nebo kontaktnimi c¢ockami. Na kratkozrakost se pouZzivaji bryle
srozptylkami v minusovych dioptriich a na dalekozrakost bryle se spojkami v plusovych
dioptriich (VIacil g. 2012, s. 227-229).
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Obr. 3. — Refrakéni vady (Depositphotos, 2017)

Mezi poruchy binokularniho vidéni muizeme zafadit strabismus (Silhavost)
a amblyopii (tupozrakost). Strabismus bychom mohli definovat jako dysfunkci vzajemné
souhry o¢i a abnormalniho pohybu oc¢i. Oko se muze sbihat (esotropie), rozbihat
(exotropi€), stacet vzhiuru (hypertropie) anebo se muize uchylovat smérem dold
(hypotropie) viz obrazek 4 — Typy strabismu (Optika Matuskova, 2007). Silhani
korigujeme jiz béhem druhého a tietiho roku ditéte. Velice dulezité je zacit ihned
Snapravou oka K 1é¢bé strabismu se pouzivaji brylové korekce, okluzivni terapie,
pleoptické terapie a ortoptické terapie. Tupozrakost je snizend zrakova ostrost, kterd je
zpusobena Gtlumem z neé¢innosti oka. Léceni tupozrakého oka se provadi tak, ze zakryjeme

dobfe vidici oko pomoci okluze nebo naplasti (Hamadova, g. 2007, s. 26).
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Obr. 4. — Typy strabismu (Optika Matouskova, 2007)

Mezi dal$i zrakova onemocnéni patii Sitnicové degenerace. TO jSOU vrozena
onemocnéni. Nejznaméjsi je pigmentova degenerace sitnice, ktera nejde vylécit. U déti se
zaCina nejdiive projevovat Seroslepost, pokracuje zuzovani zorného pole az do

trubicovitého vidéni, pozdéji do praktické az Gplné slepoty.

Vrozeny Sedy zakal (katarakta) je onemocnéni, které je dédi¢né. Pti¢inou tohoto
onemocnéni mohou byt i $kodlivé noxy. Zakaleni ¢o¢ky se projevuje na obou ocich a je
Casto spojené s Silhanim, atrofii zrakového nervu nebo nystagmem (Pipekova 2010,
S. 263).

Zeleny zakal (glaukom) je onemocnéni, které je charakterizovano zménami
zrakového nervu, a to zvySenim nitroo¢niho tlaku. Glaukom je nejcastéjsi ptic¢ina ziskané
nevidomosti. IThned po zjisténi je dulezité glaukom Ié¢it, protoZe onemocnéni Casto graduje

a postupné se zuzuje zorné pole postizeného jedince (Pipekova 2010, s. 262).

Nystagmus je onemocnéni, které je zptisobeno nekoordinovanymi pohyby oénich
bulbi. Jde o nekontrolované, rychlé a trhavé pohyby oci. O¢i se Casto pohybuji zleva

doprava, nahoru dolt nebo krouzi (Pipekova 2010, s. 262).

Presbyopie (statecka vetchozrakost) vznika jako dasledek starnuti oka. Jedna se

o fyziologicky a vékem podminény proces. Dusledkem presbyopie je omezeni nebo tiplna
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ztrata akomodace. Pfiznaky jsou napf. prodluzovani pracovni vzdalenosti na blizko,

neschopnost zaosttit na kratkou vzdalenost nebo zamlZené vidéni (Pipekova 2010, s. 262).

Albinismus je vrozena dédi¢na vada. ,,Postizeni je charakteristické nedostatkem
melaninu Vv téle a v o€ich. U o¢niho albinismus chybi pigment pouze v oCich. Zrakova

ostrost je sniZzena, zaroven se objevuje nystagmus, strabismu, svétloplachost™ (Pipekova
2010, s. 261).

Pipekova (2010, s. 262) definuje retinopatie nedonos$enych (ROP) jako onemocnéni
predCasn¢ narozenych déti. Nejvice ohrozeny je novorozenec, ktery ma porodni hmotnost
okolo 1250 g. Tyto déti jest¢ nemaji vyvinutou sitnici, jsou uloZeny v inkubdtoru se
zvySenym piivodem kysliku. ,,To pfivodi odchlipnuti sitnice s naslednou ztratou vidéni*

(Hamadova aj. 2007, s. 27).

Diabeticka retinopatie (DR) je typickou komplikaci diabetes mellitus (DM). Vznika
na podkladé¢ zmén, které jsou disledkem metabolickych poruch u osob, které trpi
onemocnéni DM prvniho a druhého stupné. ,,Ve vyspélych zemich je DR a jeji komplikace
nejastéj$i pri¢inou nové vzniklé slepoty u osob vevéku 20-74 let. Riziko oslepnuti
u diabetikaje 10-20x vyssi nez u nediabetika“ (Kalvodova, &, 2016, s. 64).
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2 Specifika edukace zaku se zrakovym postiZenim

Tato kapitola popisuje nejprve specifika osobnosti jedinct se zrakovym postizenim,
protoze je dulezité uvédomit S uskali zrakového postizeni. Ve vzdélavani zaku je
i v domacich ptipravach ¢i Vv prostorové orientaci a samostatném pohybu. Dal$i ¢ast
kapitoly popisuje specialnépedagogické poradenstvi, které je nedilnou soucasti pii
vzdélavani zakt se zrakovym postizenim, at uz v bézné zékladni Skole nebo ve Skole
ziizené podle § 16. Na zaklad¢é zpravy ze specialnépedagogického centra (SPC) je Casto
doporucovan i asistent pedagoga a individualni vzdélavaci plan, kterému je vénovana dalsi
Cast této kapitoly. Zavérem popisuje podplirna opatieni ve vyuce a kompenzacéni pomuicky,

bez kterych by si jedinec se zrakovym postizenim Zivot a vzdélavani nemohl piedstavit.

2.1 Specifika osobnosti Zaki se zrakovym postiZenim

,»Osobnost Clovéka se vytvari v pribchu celého vyvoje jedince pod vnéjSimi
i vnitinimi vlivy” (Finkova, aj. 2007, s. 61). Zrakova vada stejné jako jind postizeni

ovliviuji jedince jako celek.

Pti kognitivnim vyvoji je veliky diraz kladen na vyuziti zbylého vidéni, at’ formou
zrakové stimulace ¢i reedukace zraku ve Skolnim véku. Dilezitou roli sehravaji
| kompenzaéni smysly, a to pfedev§im sluchové a hmatové vnimani (Pipekova 2010,
S. 263). ,,Zrakové vnimani se pii riiznych poruchach zrakového vnimani li§i od vnimani
normdln¢ vidicich stupném uplnosti, presnosti a rychlosti zobrazeni a také zuzenim
adeformaci zorného pole* (Pipekova 2010, s. 263). Sluchové vnimani sehrava dileZitou
roli ptedev§im ve zprostiedkovani poznaného a v rdmci prostorové a socidlni orientace.
Nevidomi se museji naucit vyuZzivat tento kompenzaéni smysl naplno. Béhem ziskavani
informaci sluchem samoziejmé vznikaji, at’ uz na ulici nebo ve Skolnim prostfedi, rusivé
vjemy, které dit€ Casto omezuji. Hmatové vnimani nahrazuje zrakové vnimani, ale je
kvantitativné a kvalitativné odlisné. Hmatové jedinec vnimé pomaleji a vnimany predmét
hmatem ,pozoruje’ po Castech. Ziskavani informaci hmatem i sluchem je velice naro¢né
avyzaduje zvySenou koncentraci pozornosti. Hmat mohou zrakové postizeni vyuzit
aktivneé, tzn. haptikou a zprostfedkované instrumentalné, kdy pomoci sluchu a hmatu
ziskavaji otukavanim slepecké hole informace o terénu (Pipekova 2010, s. 264). ,,Proces

mysleni miZzeme chépat jako zprostiedkovany poznéavaci proces zaloZeny na zkuSenostech.
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Mysleni zrakové postizenych osob se ve svych fazich vyrazné nelisi od vidicich, ptesto ma
uréita specifika z diivodu omezeni smyslovych zkuSenosti a nasledného zpomaleni
Vv intelektovém vyvoji*“ (Hamadova 2007, s. 62-63). Nejvice déla nevidomym détem
problém srovnavani a pfirovnavani predmétt, identifikace shodnych znakt apod. Pamét je
u zrakové postizenych rozvinuta 1épe nez u ,,zdravych®. Naopak fe¢ je naucena, protoze
nevidomi pouzivaji pojmy a slova, u kterych neznaji jejich obsah a vyznam, nerozumi mu

nebo je jim vzor nedostupny.

Pohybovy vyvoj u zrakové postizenych je Casto omezeny. Bylo dokazano, ze déti se
zdravou centralni nervovou soustavou jsou casto opozdény v celkovém vyvoji. Maji Casto
snizené napéti svall, chodi nejisté a maji Spatnou koordinaci. Obvykle maji problémy
Sutvafenim piedstav o jejich okoli. Jsou nejisti ve své orientaci a museji neustile
kontrolovat situaci a byt pozorni. K samostatné mobilité je dulezity nacvik prostorové
orientace a samostatného pohybu (POSP). POSP zajistuji v pfedskolnim véku rodice ve
spolupraci se specialnipedagogickym centrem a vysSkolenymi instruktory (Hamadova 2007,
S. 63-64). Socializace a socialni dovednosti jsou pro jedince se zrakovym postizenim velice
dulezité. Hlavni roli v socializaci hrgje rodina, skolni kolektiv a pozdéji i kolektiv

V zameéstnani.

2.2 Rodina

»Vychova ditéte je systematicky proces rozvoje, jehoz pribéh a kvalitu nejvice
ovlivituje rodinn¢é prostiedi. Kazdé¢ dit¢ ma pravo byt milovano a pfijimano* (Hamadova
a. 2007, s. 78). Narozeni ditéte s postizenim je pro rodinu velika zatéz. Dulezita je

podpora ze strany partnera.

Podle Vagnerové (2004) prochézi rodina tfemi fazemi. Prvni je faze Soku a popfeni,
kdy rodice zjist'uji, Ze je dité postizené, popiraji skutecnost a musi se s danou informaci
nejprve vyrovnat. Druha faze je faze postupné akceptace a vyrovnani se s problémem, kdy
se rodiCe za¢inaji zajimat o vznikly problém a shanéji veskeré informace a podporu okoli.
Oba rodice se v této fazi potykaji s emocnimi zmeénami, ale snazi se problém racionalné
uchopit. Tady hraji roli aspekty jako napt. zdravotni stav, vek, kvalita partnerského zZivota,
druh postiZzeni a jeho stupenn apod. Posledni je faze realismu, kdy postupné dochazi ke
smifeni se vzniklym problémem. Teprve stouto fazi se vytvari adekvatni postoje,

vychovné pfistupy a budovani kvalitniho rodinného klimatu. Rodice maji ¢asto obavy
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oosud ditéte, jSOU neduvefivi vici institucim, vyrazné pocituji ekonomickou a socialni

nejistotu a obvykle byvaji psychicky i fyzicky vycerpani.

Khooshab g. (2016) vypracovali studii, ve které zkoumali vliv programu LifeSkills
Training (LST) na rodiCovsky stres matek s nevidomymi détmi ve véku od 7 do 12 let.
Program LST zahrnuje interaktivni vyuku a budovani socidlnich dovednosti. Podporuje
rozvoj osobnostnich dovednosti, rozhodovani, feSeni problémt, nastaveni cilii a zvladnuti
uzkosti. Studie se zcastnilo celkem 52 matek s nevidomymi détmi. Program se skladal
Z péti dvouhodinovych setkani. Tento program snizil rodiCovsky stres jak u matek, tak
u déti. Vysledkem vyzkumu bylo, ze program LST je ucinnou, efektivni a jednoduchou

metodou pro zvladani rodicovského stresu u matek s nevidomymi détmi.

2.3 Poradenstvi pro Zaky se zrakovym postiZenim

Komplexni poradenské sluzby pro jedince se zrakovym postizenim zajistuje resort
Ministerstva zdravotnictvi CR, resort Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR,
resort Ministerstva prace a socialnich véci CR a neziskovy sektor. Resort Ministerstva
zdravotnictvi v CR zajistuje komplexni sluzby ve tfech rovinach: Vv roving aktualni,
preventivni a nasledné. Lékarské sluzby nabizeji rGzné preventivni prohlidky, které
provadi pediatr. Pokud mé néjaké podezieni, ze zrak ¢i zrakové funkce nepracuji dobfe,
doporuéi rodi¢tim riizna vysetieni, ktera provadi oftalmolog. Velikou tllohu hraje v Ceské
republice Centrum zrakovych vad Fakultni nemocnice Motol, které umoziiuje komplexni
sluzby pro osoby se zrakovym postizenim ve vSech v€kovych kategorii (Valenta, aj. 2014,

s. 96-101).

Stiediska rané péce jsou poradenské sluzby, které ptredevSim provazi rodinu od
narozeni ditéte nebo od zjisténi zrakové vady. Spadaji pod resort Ministerstva prace
asocialnich véci CR. Sluzba je tedy uréena pro rodiny déti se zrakovym postizenim po
celém tizemi CR. Jedna se o bezplatnou terénni sluzbu, poradci jezdi do rodinného
prostiedi ditéte. Rodice 1 dit¢ se tak citi 1épe neZz v poradenském centru. Programy rané
péce zahrnuji depistdz, podporu rodiny, podporu rozvoje ditéte a metodu zrakové
stimulace. ,,Klienty stfedisek rané péce jsou rodiny s détmi se zrakovym postizenim ve
véku 0-4 roky a rodiny sdétmi se zrakovym postizenim a kombinovanym postizenim ve
veku 0-7 let” (Hamadova 2007, s. 68). PéCe o klienty zajistuje specialni pedagog, zrakovy
terapeut, ktery ma na starost zrakovou stimulaci, fyzioterapeut, socidlni pracovnik,

psycholog a dalsi. ,,Poradce napiiklad doporucuje a n€kdy i pajcuje uzite€né hracky
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apomtcky, navrhuje vhodnou podporu vyvoje ditéte, informuje rodice o jejich pravech

anarocich v socialni a zdravotni oblasti* (Kochova, g. 2015, 158).

Do resortu Ministerstva 8kolstvi, mladeZe a télovychovy CR patii
specialnépedagogické centrum (SPC). To ,,poskytuje poradenské sluzby zejména pii
vychové avzdélavani zaki s mentdlnim, té€lesnym, zrakovym nebo sluchovym postizenim,
vadami feci, soubéznym postizenim vice vadami nebo autismem* (Vyhlaska ¢. 72/2005
Sb. § 6). ,,Zaktm $kol z¥izenych podle § 16 odst. 9 $kolského zakona a $kolskych zafizeni
jsou poradenské sluzby centra poskytovany pouze v ramci diagnostické péce. Centrum
poskytuje zdkiim podle v€ku prvni piimé specidlnépedagogické a psychologické
intervence, nemuze-li tyto sluzby zajistit skola nebo Skolské zatizeni, kde je zak zatazen*

(Vyhlagka & 72/2005 Sb. § 6).

Ukoly SPC jsou nasledujici: ,zjistuje pfipravenost 7aki na povinnou 3kolni
dochazku, zjistuje specialni vzdélavaci potieby zdkd a prihlizi pfitom k 1ékarskému
posouzeni zdravotniho stavu nebo posouzeni jinym odbornikem, zpracovava odborné
podklady pro nastaveni podptrnych opatfeni pro tyto zdky a pro jejich zafazeni nebo
ptetfazeni do Skol a Skolskych zafizeni a pro dalsi vzdélavaci opatieni, vypracovava zpravy
z vySetfeni a doporuceni ke vzdélavani zaka, zajistuje specidlnépedagogickou péci
aspecialnépedagogické vzdélavani pro zaky, ktefi jsou vzdelavani ve skole, tfide, oddéleni
nebo studijni skuping, ktera neni zfizena podle § 16 odst. 9 skolského zakona nebo kterym
je stanoven jiny zptsob plnéni povinné Skolni dochazky, vydava zpravu a doporuceni
podle jiného pravniho pfedpisu za Ucelem stanoveni podpirnych opatfeni na zakladé
posouzeni specidlnich vzdélavacich potieb Zaka, vydava zpravu a doporuceni podle jiného
pravniho predpisu pro zatrazeni Zaka do Skoly, tfidy, odd€leni nebo studijni skupiny zfizené
podle § 16 odst. 9 Skolského zdkona nebo zafazeni nebo pievedeni do vzdélavaciho
programu odpovidajiciho vzdélavacim potfebam Zdka, poskytuje kariérové poradenstvi
zakum, vykonava specialnépedagogickou a psychologickou diagnostiku a poskytuje
poradenské sluzby se zaméfenim na pomoc pii feSeni problémi ve vzdélavani,
Vv psychickém a socidlnim vyvoji zakil, na zjisténi individualnich ptedpokladl a vytvareni
podminek pro uplatiiovani a rozvijeni schopnosti, nadani a na zac¢leflovani do spolecnosti,
poskytuje pedagogickym pracovnikim a zakonnym zastupcim poradenstvi v oblasti
vzdélavani zaka, poskytuje metodickou podporu $kole, poskytuje informacni, konzulta¢ni,
poradenskou a metodickou podporu zdkonnym zastupctim zaka* (Vyhlaska ¢. 72/2005 Sb.
§ 6).
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»Na poradenské sluzby stfedisek rané péce a specidlnépedagogickych center
kontinudlné¢ navazuji sluzby socidlni rehabilitace. KliCovou organizaci zabyvajici se
socialni rehabilitaci zrakové postizenych jedinct v Ceské republice, a to at’ po odborné, tak
spolkové strance, je Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych CR a jeji jiz
samostatné fungujici stfediska Tyflosevis, 0.p.s., krajskd TyfloCentra o.p.s. a Rehabilita¢ni
a rekvalifikacni stfedisko pro nevidomé Dédina, o.p.s.* (Pipekova 2010, s. 269). Mezi dalsi
organizace, které se vénuji zrakove postizenym jedinctim, patii napt. Knihovna atiskarna

pro nevidomé K. E. Macana. Tyto organizace spadaji pfevazn¢ do neziskového resortu.

2.4 Edukace Zakii se zrakovym postiZenim

Podle zakona ¢. 561/2004, § 16 o vzdélavani déti, zakt a student se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a déti, zakh a studentll nadanych se déti a zaci mohou vzdélavat
Vv béznych mateiskych, zakladnich a stfednich Skolach nebo Skolach ztizenych pro zrakove
postizené zaky.

Dle § 33 podporuje piedskolni vzdélavani ,,rozvoj osobnosti ditéte piedskolniho
véku, podili se na jeho zdravém citovém, rozumovém a télesném rozvoji a na osvojeni
zakladnich pravidel chovani, zakladnich zivotnich hodnot a mezilidskych vztaht.
Predskolni vzdélavani vytvari zakladni predpoklady pro pokracovani ve vzdélavani.
Predskolni vzdélavani napomahéd vyrovndvat nerovnomeérnosti vyvoje déti pred vstupem
do zékladniho vzdélavani a poskytuje specidlnépedagogickou péci détem se specialnimi
vzdélavacimi potiebami* (Zakon ¢. 561/2004 Sb., § 33). Cilem ptedskolni vyuky je podle
Hamadové, aj. (2007, s. 98) rozvoj zrakovych funkci, rozvoj sluchového vniméni, rozvoj
hmatového vniméni, rozvoj Cichu a chuti, rozvoj feci, rozvoj estetického vnimani, rozvoj

orientace v prostoru a samostatného pohybu a sebeobsluha.

Podle Pipekoveé (2010, s. 274-275) patii ke specifikiim vyvoje U zrakové postizeného
jedince predskolniho véku nasledujici aspekty: velka potifeba pohybu a aktivity (déti
nevidomé byvaji pasivni, u nékterych jsou patrné projevy opozdéni v psychomotorickém
vyvoji), potieba sebeprosazeni (schopnost komunikace a interakce je malo rozvinuta, ¢asto
nedochédzi k sebeprosazeni), potieba védomi norem (n€ktefi rodie maji tendenci
k ochranitelské vychové nebo naopak autoritaiskému vychovnému stylu), vyvoj kresby
(u zrakové postizeného je kresba deformovana, linie nenavazuji na sebe, nevénuje detailiim
pozornost), rozvoj feci (vyvoj feci je ¢asto opozdén, dochdzi k potizim ve fonetické roving,

casto dochazi ke vzniku dyslalie), upfednostnéni vizualniho vnimani (Casto predmét dité se
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zrakovym postizenim obvykle nechape spravné). Zpravidla muze dit¢ predskolni
vzdelavani navstévovat od 3 do 6 let, nejdiive vSak od 2 let. Mateiské Skoly ztizené pro
jedince se zrakovym postizenim jsou napi. ve Zlin¢, Praze, Kladn¢, Jihlavé, Opaveé,

Ceskych Budgjovicich, Hradci Kralové, Brné a Opavé.

Pted vstupem na zékladni $kolu jsou velice dilezitd smyslova cviceni pro celkovy
rozvoj zakovi osobnosti. ,,Pfi vybéru a organizaci smyslovych cviceni musime vytvofit
jedinci se zrakovym postizenim rovnovahu mezi ziskavanim novych zkuSenosti
auspokojovani potteb, mezi citovou jistotou a vhodnou interakci s okolim* (Baslerova, aj.
2012, s. 51). Pti vybéru je dulezité si uvédomit, jak dit¢ vnima zrakem a o jaké zrakové
postiZzeni u n¢j jde. Pii praci s ditétem bychom si méli stanovit, kdo a kdy bude smyslova
cviCeni provadeét, kde je bude provadét a jak dlouho. U déti, které jsou starsi, navySime Cas
podle jejich zajmu a jejich schopnosti. Smyslova cviceni posiluji zrakové funkce, a to pfi
divani se do dalky nebo do blizka. Vhodnymi cvi¢enimi jsou napf. navlékani nebo hdzeni
krouzki na ty¢ku nebo hézeni micki na ter¢ ze suchého zipu. Pfi préci s obrazky by mély
byt vyrazné, dostatecné velké a srozumitelné vodici linie. Pracujeme jak se zrakovou
pozornosti, tak s postfehem ¢i zrakovou paméti. Pfi praci zdk mulze hledat rozdily,
piifazovat predméty k barveé, napodobovat kresbou, vybarvovat, srovnavat, dokreslovat
nebo rozliSovat figuru a pozadi. Pti praci s linii by mél zak obtahovat napt. prstem nebo
silnym fixem. Cviceni by méla byt zamétena na zrakovou analyzu a syntézu, kdy zak napf.
sklada obréazek z vice kusi, tfidi pfedméty dle pokynt a plni grafomotoricka cvi€eni, ktera
jsou dulezitd pro budouci psani. Dulezity je i1 rozvoj taktilni stimulace, tedy rozvoj
aposilovani hmatového vnimani. Dité poznava podle hmatu predméty, materialy a fadi je
podle intenzity, rozliSuje strukturu, konzistenci a teplotu, vyhledava tvary, provléka,
zasouva, $néruje, zapind nebo Sroubuje. Taktilni hry jsou dileZité pro nacvik cteni
Braillské abecedy. V ramci sluchovych cviceni mize dité rozvijet tento smysl pomoci
rozeznavani zvukt, mize urcovat jejich zdroj, smér, vzdalenost a hlasitost. U¢i se zvuky
zvitat, hlasy lidi a silu a vySku tonti. Pomoci chutovych a cichovych cvi¢eni miize
poznavat rizné druhy chuti a vini a tyto naucené informace pak spojovat Spraktickymi
¢innostmi, napf. s orientaci v prostoru. Posilovadni vnimani vlastniho téla a vestibularni
stimulace spo¢iva hlavné¢ v uvédomovani si vlastniho téla a jeho casti. Dité tak cviéi
rovnovahu a posiluje pravolevou orientace. Pro rozvoj prostorové orientace je dilezité
naucit dité orienta¢ni body, vodici linie a prostorové vztahy (nahote, dole, vzadu, vepiedu)

(Baslerova, aj. 2012, s. 50-60).



»Zakladni vzdélavani vede k tomu, aby si Zaci osvojili potfebné strategie uceni a na
jejich zédkladé byli motivovani k celozivotnimu uceni, aby se ucili tvofivé myslet a fesit
pifiméfené problémy, ucinné komunikovat a spolupracovat, chranit své fyzické i dusevni
zdravi, vytvoiené hodnoty a Zivotni prostiedi, byt ohleduplni a tolerantni k jinym lidem,
k odlisnym kulturnim a duchovnim hodnotdm, poznavat své schopnosti a realné moznosti
auplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pti rozhodovani o své dalsi
zivotni draze a svém profesnim uplatnéni* (Zakon ¢. 561/2004 Sb., § 44). Zakladni Skoly
ziizené pro jedince se zrakovym postizenim maji rozSifeny plan o pfedméty specialni péce
apsani na pocitaci. Do predméti specialni péce patii vyuka prostorové orientace
asamostatného pohybu, zrakova stimulace, pfiprava na ¢teni a psani Braillova pisma,
samostatné &teni a psani a prace s kompenzacnimi pomtickami. Skoly pro zrakové
postizené jedince jsou dobie vybaveny didaktickymi a metodickymi pomickami, tfidy jsou
upraveny podle potieb zakl (popisky v Braillové pismu, kontrastni barevnost) a vyhoda je
i ve vzdélani pedagogickych pracovniku, tj. tyflopedd, kteti vystudovali magisterské
studium: specialni pedagogika. Zakladni Skoly ziizené pro jedince se zrakovym postizenim
jsou napf. v Praze, Brn¢, Olomouci, Plzni a Opave.

W

Podle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. o vzdélani zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a zakd nadanych mohou byt zaci vzdélavani v zakladnich Skolach bézného typu.
Dulezité faktory, které mohou rodice ovlivnit v rozhodovani, zda dité nechaji vzdélavat
v bézné zakladni skole, jsou ,,slozky skolni zralosti (rozumova, télesnd, socialni a citova),
osobnostni vyzréalost ditéte s postizenim, vybaveni vybrané Skoly, umisténi Skoly, druh

astupen zrakového postizeni a akceptace zrakoveé vady* (Pipekova 2010, s. 277).

Béhem vySetteni v SPC ziskd dit€ doporuceni azpravu z vySetieni. Specialni
pedagog doporuci stupeit podpiirného opatieni, ktery mtze byt od 1.-5. stupné. ,,Podpiirnd
opatfeni prvniho stupné predstavuji minimdalni Upravu metod, organizace a hodnoceni
vzdélavani a jsou poskytovana zakovi, u kterého se projevuje potieba tprav ve vzdélavani
nebo Skolskych sluzbach a zapojeni v kolektivu. Podplirna opatieni prvniho stupné nemaji
normovanou finanéni naro¢nost” (Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., § 2). Je sestaven tzv. plan
pedagogické podpory (PLPP). ,,Podptirna opatieni druhého az patého stupné se poskytuji
na zékladé¢ doporuceni Skolského poradenského zafizeni a Sinformovanym souhlasem

zletilého zéka nebo zakonného zastupce zaka* (Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., § 2).

Na zéklad¢ doporuceni ze SPC se zpracovava individualni vzdélavaci plan (IVP).

IVP je z&vazny dokument, ktery popisuje specidlni vzdélavaci potieby zdka. Obsahuje
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udaje o druhu a stupni podpirnych opatieni, identifika¢nich udajich zaka, Gipravach obsahu
vzdélavani, o casovém a obsahovém rozvrzeni, upravach metod a forem vyuky,
0 moznostech hodnoceni zéka, popt. Upravach vzdélavacich vystupti zéka. IVP musi byt
vypracovano nejpozdéji do jednoho mésice od doruceni doporuceni SPC na adresu skoly,
kterou zak navstévuje. IVP zpracovava vétSinou tiidni ucitel Zzaka, spolupracuje

sasistentem pedagoga (AP), se SPC, zakem a zakonnymi zastupci.

AP ,pomdhad jinému pedagogickému pracovnikovi pii organizaci a realizaci
vzdélavani, podporuje samostatnost a aktivni zapojeni zdka do vSech Cinnosti
uskuteciiovanych ve Skole v ramci vzdélavani vcetné poskytovani Skolskych sluzeb. AP
pracuje podle potieby se zakem nebo s ostatnimi zaky tiidy, oddéleni nebo studijni skupiny
podle pokynl jiného pedagogického pracovnika a ve spoluprdci s nim* (Vyhlaska

& 27/2016 Sb., § 5).

2.5 Podpiirna opatieni ve vyuce

»Vyuka Zakl se zrakovym postizenim ma sva specifika a chceme-li dosédhnout
uspéchu ve vzdélavacim procesu téchto osob, je vhodné dodrzovat urcité zasady*
(Pipekova 2010, s. 280). Mezi né patii napf. tematické propojeni, ndzornost,
nevyclenovani, vyuzivani skupinové prace. Pouzivame jasny a strukturovany popis
avyklad, ditéti umoznime vysSi ¢asovou dotaci na praci, kterd se podle potieby navysi
050-100 %, verbalizujeme, respektujeme potieby zaka, vyuzivame evaluaci a zpétnou
vazbu, zda zak rozumél, pouzivame pii praci vhodné kompenzaéni a specialni pomtcky,
podporujeme a posilujeme klicové kompetence a dodrzujeme zrakovou hygienu (Pipekova

2010, s. 280).

Ve tfidé by mél byt jedinec se zrakovym postizenim optimalné umistén. Dulezita
hlediska, ktera bychom méli jako ucitelé respektovat, jsou spravné Osvétleni a volba
optimalniho pracovniho mista pro zrakové postizené¢ho zéka. Ucitel a zdkovi spoluzaci by
méli byt informovani o postizeni zéka, o jeho znevyhodnéni a potfebach béhem vyucovani.
Vyucujici by s m¢l sam vyhledavat informace o typu postizeni a pfipadn¢ by mohl vyuzit
specialnich pedagogii ze SPC. ,,Zivot s postizenim zraku lze piibliZit také spoluzakim,
nejlépe v biologii, fyzice a obCanské nauce. Idealni je pouziti simulacnich bryli,
videozaznami z volno¢asovych aktivit zrakové postizenych nebo moznosti zazitkové
pedagogiky, aby méli spoluzaci piedstavu o svété vidéném ocima svého spoluzdka

Spostizenim* (Hamadova aj. 2007, s. 107). Jedinec se zrakovym postizenim by mél byt
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schopen upfesnit, jak vidi, jaké kompenzacni pomucky pouziva a jaké potize ve vyuce
nebo ve Skolni druzin¢ ma. Dilezitd je motivace zaka. Pokud se neciti komfortné
anepohodIné, je tfeba to feSit okamzité (pokud je to mozné). Méli bychom zika
Spostizenim zraku za¢leniovat do viech aktivit, aby se citil ve tfidé dobfe. Zak mizZe byt
hodnocen slovné, protoze slovni hodnoceni lépe pfiblizi aktudlni uroven védomosti

v kazdém vyukovém piedmétu.

Vyuka je Casto pro nezkuSeného pedagoga velikou piekazkou a velkou neznamou,
proto je vhodné zptisoby vyuky s zdkem konzultovat a na zéklad¢ jeho pozadavki vyuku
uzpuisobit. ,,V ohledu na vybavenost ndzornymi pomuickami (napt. modely do biologie,
reliéfni mapy) a pottebami (napf. sada rysovacich potfeb pro nevidomé) jsou vzhledem
k jgjich finanéni naro¢nosti specialni Skoly vybaveny 1épe nez bézné skoly* (Hamadova,

4. 2007, s. 110).

Pti jazykovych a humanitnich pfedmétech je velice dulezita vycvicend pamét
zrakové postizeného, technika zapisu a technika tfidéni informaci. V této oblasti je také
dilezita zpétna kontrola a verbalizace vSeho, co se ve tfidé d&je. Ucitel by se m¢l naucit
slova, kterym déti nerozuméji, hlaskovat a vysvétlit je. Pfi praci s textem je potieba
vychazet ze zkusSenosti zakl. Slabozrakym zakiim casto staci jen zvétSeni textu. V tomto
pripadé je vhodné pouzit tzv. bezpatkové pismo, na které je dit¢ zvyklé. NejCastéji
sepouziva font pisma Arial. Nevidomi Zaci vyuzivaji pro zaznamy z hodin Pichtiv stroj,
ktery vytlatuje body pismen Braillovy abecedy. Cim dal Cast&ji nevidomi vyuZivaji
specialné vybaveny pocita¢ s hlasovym vystupem. Vhodné je material zakovi poskytovat
na USB flash disku. Braillovo pismo se u¢i jiz v prvnim ro¢niku zakladni $koly ztizené pro
jedince se zrakovym postizenim za pomoci specialnich didaktickych pomticek. V ramci
podpirnych opatieni by ditéti mohl v téchto pfedmétech pomoci hlavné asistent pedagoga,
ktery by mu mohl vyrazy, které neznd, vysvétlit a nadiktovat. Béhem vyuky je dilezité

respektovat prostorove uspotradani tfidy a pracovni mista zéka.

Pfedméty, které jsou Casto jen o vykladu (prvouka, vlastivéda, pfirodopis), by mély
byt prokladany c¢innostnimi prvky, aby byli Zaci, nejen se zrakovym postiZzenim, dobie
motivovani. V pfirodnich védach €asto musime vyuzit ndzorné hmatové ukazky, které
s zak muze individualné prohlédnout. Mapy s rtiznymi kartografickymi symboly je
dalezité pomoci fixu oznacit tak, aby na n¢ slabozraky zak vidé€l, a pro nevidomé zaky je
nutné vyuzit reliéfni hmatové mapy. V matematice je dilezité vyuZivat trojrozmérné

didaktické pomiicky pro pochopeni roviny a prostoru. K pocetnim ukolim staci pro

37



slabozraké zajistit kalkulacku s velkym displejem a pro nevidomé kalkulacku shlasovym
vystupem. Béhem riznych pokusi v prvouce, piirodovédé ¢i vlastivédé musime byt velice
obezfetni a zgjistit bezpecnost vSem détem. V ramci podpurnych opatieni pak respektovat
»specifika podminek, které usnadni vzdélavani zéka, vcCetné moznosti vyuzivani
specialnich ucebnic, specidlnich uéebnich a kompenzacnich pomiicek a postupt‘

(Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.)

V hudebni, vytvarné a pracovni vychové Casto vyuzivame kreativitu zaki. Pro
zrakové postizené zaky je vhodné vyuziti dramatizace ¢i pohybového doprovodu. Dilraz
klademe na rytmus, improvizaci, spravné drzeni téla a rozvoj jemné a hrubé motoriky. Pfi
hudebni, vytvarné a pracovni vychové bychom méli respektovat zakovy moznosti
apomoci mu Vv piesunech po t¥idé. V téchto pfedmétech je vhodné vyuzivat skupinové

prace.

Béhem télesné vychovy musime respektovat v§echna omezeni, kterd jsou spojena se
zrakovou vadou. Je dobré zapojit zaka do vSech aktivit, aby nebyl vyc¢lenovan z kolektivu.
V tomto predmétu bude velice zddouci pomoc asistenta pedagoga, ktery bude ndpomocen

ve vSech cvicebnich ukonech, at’ uz jde o nastup, rozcvicku, hlavni ¢ast i zavér hodiny.

2.6 Kompenzacni pomitcky pro zrakové postiZené

Dtlezitou roli v Zivoté Zakl se zrakovym postiZzenim hraji kompenzacni pomucky.
Kompenzaéni pomiicka je nastroj, pfistroj nebo zafizeni, které je vymysleno a specialné
vyrobeno pro kazdy stupen zrakového postizeni a usnadfiuje zakiim zivot. ,,V souvislosti se
vzdélavanim zrakové postizenych a integracnimi trendy soucasnosti je nutné¢ zminit
specidlni pomticky, které zrakové postizenym zakiim vyrazné pomdhaji v edukacnim
procesu” (Hamadova aj. 2007, s. 118). Vybér specialnich pomticek zalezi na jeho funkci
astupni zrakového postizeni. Kompenza¢ni pomicky mizeme rozdélit na pomucky pro
informatiku a komunikaci, pomucky k orientaci (napf. bila hil), pomiicky pro kazdodenni
zivot (ozvucené hodiny, telefon se specialnim softwarem apod.), pomicky pro vzdélavani
(napf. Pichtiv stroj) a pomicky nebo specidlné uzpisobené hry (napt. karty oznacené

Braillskym pismem).

Pomuicky se daji podle Moravcové (2007) rozdelit na optické, neoptické
acelektronické. Mezi elektronické kompenzaéni pomicky patfi napt. telefon s hlasovym

vystupem, notebook se specialnim softwarem, kamerové a digitalni televizni lupy apod.
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Neoptické pomiticky (napt. osvétleni, barvy, barevné filtry, stojanky na cteni, sklopné
desky, psaci pomucky a pomicky pro zaznam poznamek) pomahaji zaktim napf.
v orientaci v prostoru, v uéebnici nebo na mapé. Ukol pedagoga je zajistit zakovi spravnou
zrakovou hygienu anavyky, at’ uz v orientaci po $kole, ve tiidé nebo na pracovni plose.
Je nutné uzpisobit i zapisovani poznamek napi. na Pichtoveé stroji (viz obrazek ¢. 5) nebo
mikrofixem, ktery ma S§ir§i stopu pii psani (zvétSené pismo, SirSi fadkovani a linky
v seSitech, Sablona s okénky). ,,Optické pomicky jsou vyuzivany ve vétSiné piipada
zaucelem zvétSeni obrazu v souvidosti sdosazenim vys§i zrakové vykonnosti
(Razickova 2015, s. 127). Do optickych pomucek tadime lupy, hyperokuldry
adalekohledové systémy.

Obr. 5. — Pichtiv stroj (Tyflokabinet, 2017)
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3 Metodika prace asistenta pedagoga u jedince se zrakovym postiZenim

V kapitole popisujeme, kdo je asistent pedagoga a jaké jsou jeho hlavni ¢innosti.
Déle se budeme vénovat tomu, jak asistent pedagoga mulze pomoci zakovi na 1. stupni

zakladni skoly v jednotlivych pfedmétech a co je potfeba béhem vyucovani zajistit.

3.1 Vymezeni pojmu asistent pedagoga

Podle Vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdelani zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a zakli nadanych, § 5 je asistent pedagoga jednim z podpirnych opatieni pii
vzdelavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, mezi které patii 1 zéci
sezrakovym postizenim. Asistent pedagoga je druhym pedagogickym pracovnikem
vetfideé, je tedy zaméstnancem Skoly a plisobi ve tfid¢é, v niz je vzdélavan Zzak se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami. Asistent pedagoga je podporou a ,,pomahd jinému
pedagogickému pracovnikovi pii organizaci a realizaci vzdélavani, podporuje samostatnost
a aktivni zapojeni zaka do vSech ¢innosti uskutectiovanych ve skole v ramci vzdélavani,

vcetné poskytovani Skolskych sluzeb* (Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. § 5).

Hlavni funkci asistenta pedagoga je podpofit zaclenéni zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami do hlavniho vzdélavaciho proudu. Jeho €innosti nejsou zaméfené
pouze na individudlni pomoc zékovi, ale pomahd spolu s ucitelem vytvaret pozitivni
socialni vazby pfi zaclenovani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami do Skolniho

atfidniho kolektivu.

Hlavnimi ¢innostmi asistenta pedagoga podle Vyhlasky €. 27/2016 Sb. o vzdélani
zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakl nadanych, jsou ,,pomoc pii vychovné
avzdélavaci Cinnosti a pomoc pifi komunikaci se zaky, zakonnymi zastupci Zzakl
askomunitou, ze které Zak pochazi, pomoc Zakiim v adaptaci na $kolni prostedi, pomoc
zaklm pii vyuce a pii piipravé na vyuku, zak je pfitom veden k nejvyss§i moZzné mife
samostatnosti, nezbytna pomoc zakiim pii sebeobsluze a pohybu béhem vyucovani a pii
akcich poradanych Skolou mimo misto, kde Skola v souladu se zapisem do Skolského

rejstiiku uskutecnuje vzdeélavani nebo skolské sluzby* (Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. § 5).

Chybou celého pojeti asistenta pedagoga je to, Ze pracuje Casto jen s inkludovanym
(od slovainkluze) zakem a nevénuje se tfidé jako celku, sedi izolované s Zakem mimo déni
ve tiid¢, jeho pfitomnost ve tiidé rusi a nabourava klima tfidy. Misto pomocnika je ¢asto

vniman jako problémovy faktor (Rodina a §kola 2017).
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Podle Zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakond, ve znéni pozdéjsich predpist, § 20 mize byt asistent pedagoga kazdy, kdo spliiuje
nasledujici pozadavky: plnd zputsobilost, bezithonnost, odborna kvalifikace, zdravotni

zpusobilost, znalost ¢eského jazyka.

»Asistent pedagoga, ktery vykonava piimou pedagogickou ¢innost ve tfide, ve které
se vzdélavaji déti nebo Zaci se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, ziskavd odbornou
kvalifikaci:

e vysokoskolskym vzd€lanim ziskanym studiem v akreditovaném studijnim

programu v oblasti pedagogickych véd,

e vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem jiného akreditovaného
studijnitho programu, vzdéldnim v programu celozivotniho vzdélavani
uskute¢novaném vysokou Skolou a zaméfeném na pedagogiku, studiem
pedagogiky nebo absolvovanim vzdélavaciho programu pro asistenty
pedagoga uskute¢iiovaného vysokou Skolou nebo zafizenim pro dalsi

vzdélavani pedagogickych pracovniki.

e vysSim odbornym vzdélanim ziskanym ukonéenim akreditovaného
vzdélavactho programu vys§i odborné Skoly v oboru vzdélani

spedagogickym zamétenim,

e vyS$§sim odbornym vzdélanim ziskanym ukoncenim jiného akreditovaného
vzdélavaciho programu, vzdélanim v programu celoZivotniho vzdélavani
uskute¢novaném vysokou Skolou a zaméfeném na pedagogiku, studiem

pedagogiky nebo studiem pro asistenty pedagoga,

e stfednim vzdélanim s maturitni zkouskou ziskanym ukoncenim vzdélavaciho
programu stiedniho vzdélavani v oboru vzdélani s pedagogickym zamétenim

nebo

e stfednim vzdélanim s maturitni zkouskou ziskanym ukoncenim jiného
vzdélavaciho programu stfedniho vzdélavani, vzdélanim v programu
celozivotniho vzdélavani uskute¢iovaném vysokou Skolou a zaméfeném
na pedagogiku, studiem pedagogiky, nebo studiem pro asistenty pedagoga“
(Zakona €. 563/2004 Sb, § 20).
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Asistent pedagoga, ktery vykonavd pomocné vychovné prace, ziskdva odbornou
kvalifikaci:

e vzdélanim jako pro asistenty pedagoga pro vzdélavani,

o stfednim vzdélanim s vyucnim listem ziskanym ukoncenim vzdélavaciho

programu stfedniho vzdélavani a studiem pedagogiky,

e stfednim vzdélanim ziskanym ukoncenim vzdélavaciho programu stfedniho

vzdélavani v oboru vzdélani zaméfeném na ptipravu asistentd pedagoga,

e stfednim vzdélanim ziskanym ukoncenim vzdélavaciho programu stfedniho

vzdélavani a studiem pedagogiky, nebo studiem pro asistenty pedagoga, nebo

e zikladnim vzd€lanim a studiem pro asistenty pedagoga® (Zakona ¢. 563/2004
Sb, § 20).

Novela Vyhldsky ¢. 27/2016 o vzdélavani zakt se specidlnimi vzd€lavacimi
potfebami a zaki nadanych, ve znéni ucinném od 1. 1. 2018 v souladu se zadkonem
0 pedagogickych pracovnicich, rozd¢lila asistenty pedagoga na asistenty, ktefi poskytuji
vys$si uroven pedagogické podpory ucitelim i zakiim. Ti jsou pak ohodnoceni v 8. platové
tiidé, ktera se dle praxe a pii plném uvazku pohybuje v hrubé mzdé od 19.850 K¢
do 25.220 K¢&. Asistenti, ktefi vykonavaji pouze pomocné vychovné prace, dostavaji
od skoly dotace pouze v 5. platové tiidé, ktera se dle praxe a pifi plném uvazku
pohybuje od 13.360 K¢ do 18.700 K¢ (Kupni sila 2018).

Asistent pedagoga by mél mit na svém pracovisti stalé misto a zazemi. Jako novy
¢len ucitelského sboru by mél dostat klice od prostor, které ke své praci vyuziva. Mél
by byt pfedstaven celému pedagogickému sboru i pracovnikiim $koly. Pfedstaven by mél
byt hlavné ucitelce ¢i ucitelovi, u kterého bude provadét asistenci, ataktéz zakim dané
ttidy a Zakovi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. lhned na zafatku pracovniho
pomeéru je tieba domluvit se na nastaveni pravidel oslovovani asistenta pedagoga. Forma
oslovovani je na dohodé mezi ucitelem a asistentem. Asistent pedagoga by mél mit piistup
ke vSem informacim, které se prostiednictvim hromadnych e-mailt posilaji vSem
zaméstnancim Skoly. Samoziejmosti je sezndmeni se Se strukturou Skoly, se Skolnim
vzdélavacim programem, Skolnim fadem ainformovanost o zavaznosti postizeni
U zaka/zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Thned pfi nastupu by mél byt asistent

pedagoga poucen o bezpecnosti pii praci a mlcenlivosti. S tfidnim ucitelem by pak mélo
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byt dohodnuto i to, jak a kdy bude hodnocena prace asistenta pedagoga a prace déti, které

maji specialné vzdélavaci potieby.

3.2 Kompetence asistenta pedagoga

Kazdy asistent pedagoga by si mél taktéz uvédomit své kompetence. Jako prvni
bychom mohli definovat kompetence k uceni. Je Zadouci, aby se AP v ramci zaméstnani
stale sebezdokonaloval a pracoval na své osobnosti. U¢il se od zkuSenéjsich a Kriticky
hodnotil své vlastni zkuSenosti. V ramci kompetenci k feSeni problému je vhodné, aby
AP zdokonaloval i svou fyzickou zdatnost a mél piirozenou autoritu. Pi problému, ktery
nezvlada, je vhodné, aby se naucil vyhledavat odbornou pomoc a problém ftesil ihned napf.
sdalS§imi pracovniky Skoly. V rdmci komunikativnich kompetenci ma byt empaticky,
vyuzivat techniky aktivniho naslouchani a Vv nékterych piipadech vyuzit i prvky
alternativni a augmentativni komunikace. V kompetencich socialnich a personalnich
by mél byt schopen pracovat v tymu, zprostfedkovat komunikaci mezi ucitelem a rodici
zaka, byt disledny a poskytovat vSem pedagogim podporu. Ve spolupréci s tfidnim
ucitelem ma podporovat dobré vztahy ve tfidé a zndt sva praci a povinnosti. Pracovni
kompetence AP zahrnuje schopnost ovlddani modernich technologii, znalost zakladt

pedagogiky, psychologie a specialni pedagogiky (Moravkova aj. 2015, s. 67-72).

3.3 Osobnost asistenta pedagoga

Podle Moréavkové, aj. (2015) ma mit AP kladny vztah k Zakovi i k tfidnimu uciteli.
Béhem komunikace ma byt pozitivné naladén, a to za vSech okolnosti. Pfi vzdjemné
interakci sucitelem ma probihat vzajemna ucta, pochopeni, empatie a piedvidavost.
APDby se mél pifi své praci vyvarovat i hald efektu, tim myslime nenechat se ovlivnit
vSeobecnym a Casto prvnim dojmem, ktery na nas piisobi vramci socialni percepce

(Strnadova 2007).

Asistent pedagoga vyuziva znalosti z problematiky vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, znalosti z metodiky prace dle druhu postizeni ¢i znevyhodnéni,
znalosti v katalogu podpturnych opatieni, posudkll poradenskych pracovist, rodiny
aobecnych pravnich norem (Moravkova, g. 2015, s. 50-64).

V oblasti zajmu o praci a plnému pracovnimu nasazeni neni vzdy zadouci, aby byl

zak a asistent pedagoga nerozlu¢nou dvojici. Zde hovofime hlavné o Zakové pohodlnosti
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aspoléhani se jen na asistenta pedagoga. Asistent pedagoga denn¢ uci zaka k samostatnosti
a kolektivni praci. Dalsi oblasti je trpélivost, vytrvalost a dislednost. Tyto vlastnosti jsou
pro asistenta pedagoga velice dilezité. Casto pro ndj miaze byt prace s zdkem zdlouhava.
Uspéchanost ¢i dokonceni tikolu asistentem nevede zaka k samostatnosti ani k uspéchu.
Asistent pedagoga je stejn¢ jako pedagog v neustalém psychickém a emo¢nim tlaku. Proto
je zde zapottebi, aby jeho osobnost byla odolna a citové vyvazena. Dulezita je dusevni
hygiena, relaxace a profesionalita. Zidkova, . (2003, s. 6-11) uvadi, e nejvice psychicky
naro¢né situace jsou nizka motivovanost zakd, strach o jejich bezpe¢nost a psychicka
naroc¢nost béhem vyucovéani. Na zdkladé jejich studie vykazuje 10 % pedagogickych
pracovnikl pfiznaky syndromu vyhotfeni. Wood (2002, s. 1-8) vysvétluje, ze v ramci
syndromu vyhotfeni je nejvice zasazena oOblast osobnosti aemocniho vycerpani

pedagogického pracovnika, ato vice u muzl nez u Zen.

Dalsi oblasti je peclivost a svédomitost, kdy by se pedagog mél na asistenta
pedagoga spolehnout v duslednosti, odpovédnosti a sebekontrole. AP by mél byt rozhodny
anecekat vzdy jen na pokyn pedagoga, mél by byt schopny organizovat a planovat urcité
¢innosti, snazit se zaclenit zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami do celého kolektivu
tiidy a posilovat tak i pozitivni vazby mezi zdky jak ve Skolnich, tak mimoskolnich

aktivitach (Moravkova g. 2015, s. 50-64).

Rizika pifi préaci asistenta pedagoga jsou napf. Spatné nastavend pravidla, mira
tolerance, nespravna motivace zéka, ¢asté karani, nesmyslné pozadavky na zaka, ptehnana
péce, prilisna citova vazba na zaka, Spatna komunikace v tymu mezi zakem, ucitelem

a asistentem pedagoga.

3.4 Organiza¢ni podminky

Po pfijeti ditéte na zékladni Skolu by mély byt zodpovézeny tyto otazky: Jakym
zpusobem bude dité¢ vzdélavano (Vv Braillském pismu ¢i ¢ernotisku)? Bude nutna podpora
asistenta pedagoga? Které¢ pomucky bude dité pouzivat? Kde bude mit dit¢ své pracovni
misto a jakym zplsobem bude pro specidlni potieby upraveno? Jak bude osvétlena
pracovni plocha? V jakém rozsahu budou hodiny specialnépedagogické péce — prostorova

orientace, sebeobsluha, prace s kompenzacnimi pomuiickami, tyflografika?

Pouceni o tom, jak pracovat s jedincem se zrakovym postizenim, by m¢l provést

pracovnik specialnépedagogického centra ptimo v zakladni Skole, ato u ucitell a asistenttl
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pedagoga, kteti vzdélavaji zaka se zrakovym postizenim. Asistent pedagoga pracuje vzdy
podle pokynu ucitele, protoze odpovédnost vyuky pfislusi vyucujicimu (Baslerova,

4. 2012, s. 46-47).

3.5 Metodika prace asistenta pedagoga

,Prichod ditéte se zrakovym postizenim je pro ostatni déti zpravidla né¢im novym,
neobvyklym, je proto potfeba poskytnout jim informace odpovidajici jejich veéku
(Baslerova, aj. 2012, s. 47). Obdobi od Sesti do jedenacti let, tj. prvni stupen zakladni
Skoly, znamena pro déti velké zmény v dennim fadu a v nérocich, které jsou na n¢ kladeny,
proto je napfi. dilezité jim ukazat pomicky, které jedinec se zrakovym postizenim pouziva,

anaucit je, jak mu pomahat (Finkova, aj. 2007, s. 125).

Asistent pedagoga pomaha pii zajisténi prehledného a €lenitého prostiedi, peclivé
seznamuje zaka s pracovni plochou a sklopnou deskou, eliminuje zrakovy deficit, pomaha
se spravnym vyb&rem ucebnic a vhodnych kreslicich a psacich potieb, pii orientaci
napracovni plose, sleduje psaci ndvyky zéka, dohlizi na zakliv bezpecny pohyb, pomaha
mu pii prekonavani prekazek, a to zejména pii hodinach télesné vychovy (Jankova,

4. 2015, s. 27-29).

,U zakl se zrakovym postizenim je velmi dilezitd i tzv. nepiima prace asistentl
pedagoga, tj. pomoc pfi piipravé pomticek. Nezastupitelnd je role asistenta pedagoga pfi
vycviku ve specidlnich ¢innostech, kdy pracuje pod vedenim (supervizi) specidlniho
pedagoga SPC. V této souvislosti je tieba zdlraznit, Ze nelze zaménovat nebo nahrazovat
podplirnad opatfeni z oblasti specidlnich pomticek podporou asistentem pedagoga“

(Jankova, aj. 2017, s. 40).

Béhem vyucovani vyuziva Zdk se zrakovym postizenim didaktické pomicky,
specialn¢ didaktické pomticky a kompenzaéni pomucky (viz kapitola 2.5). Didaktické
pomticky jsou k dispozici vS§em zaktm. ,,Vyuzivani didaktickym pomucek pomaha zakovi
pii ziskavani védomosti a dovednosti, zvySuje efektivitu Skolni prace, rozviji logickeé
mysleni, pamét, udrzuje pozornost, vzbuzuje zakiv zajem a motivuje ho K ¢innosti,
podnécuje zvédavost, rozviji zrakové i1 sluchové vniméni, hrubou i jemnou motoriku*
(Jankova, aj. 2015, s. 64). Vétsinu pomicek miizeme zakoupit nebo vyrobit. ,,Ukolem
asistenta pedagoga je nabizet Zakovi rozmanité pifedméty zriznych oblasti Zivota,

se zakem si je prohlizet a slovné komentovat tak, aby si Zak o predmétu vytvofil ucelenou
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predstavu® (Jankova, aj. 2015, s. 65). Specialn¢ didaktické pomtcky jsou upraveny pro
zaka se zrakovym postizenim, at’ uz podle dané¢ho véku, ¢i daného postizeni. Vyuzivany
jsou hlavné formy hmatového a sluchového vnimani. Pti vSech Cinnostech, kdy zak pracuje
se specialné didaktickymi pomtickami, mé nezastupitelnou roli asistent pedagoga, ktery uci
zaka, jak sdanou pomtckou pracovat. K rozvoji ¢ichu mizeme napt. vyrobit jednoduché
sacky s kofenim, s bylinkami. K rozvoji sluchu pak mizeme pouzit rizné zvonecky,
rolnicky. Rolni¢ky se vyuzivaji spolené s provazkem vyznacujicim cestu k pracovnimu
mistu zaka se zrakovym postizenim (Jankova, aj. 2015, s. 65-66). Pomucky, které mizeme
vyuzit pro hmatové vnimani, jsou napt. zavarovaci sklenice, pet lahve apod. Mlizeme déti
vést k tomu, aby vhazovaly nebo vyhazovaly piedméty do sklenicky dle pokynd. ,Dité
trénuje uchop palec—ukazovak, palec—prostiednik* (Baslerova, aj. 2012, s. 61). Pro rozvoj
hmatového vnimani, které je dilezité pro cteni Braillského pisma, zak miZe procvicovat
I navlékani koralkt na dratek ¢i tkani¢ku, maze tf¥idit véci podle povrchu materialt, podle
pfirodnin, podle tvart, mize predméty rozdélovat podle velikosti, podle geometrickych
tvarti, mize Sroubovat krabi¢ky od krémil, zavirat a otevirat pet lahve, Sroubovat velké
matky a srouby nebo proplétat predméty na draze vyrobené z dratkl, mize mackat papir na
koule, miize modelovat, vySivat nebo pracovat Snizkami. Pro déti jsou také zajimavé
plastické obrazky, které rozsiti hlavné hmatovou zkusenost, ziskaji predstavu o velikosti
apod. Pro vyuku ¢teni a psani bodového pisma se pouzivaji Sestibodové figurkové systémy

jako je micovy Sestibod, koralkovy Sestibod apod. (Baslerova, aj. 2012, s. 61-70).

U zaka se zrakovym postizenim béZné vyuZivame sebehodnoceni, které je dilezité
pro posileni sebevédomi a pro asistenta pedagoga ¢i ucitele je to dobrd zpétna vazba, jak se
dit¢ béhem dne citilo. K sebehodnoceni miZzeme vyuzit tzv. nadladomér, kdy dit¢ pomoci
kolicku kazdé rano zaznamend, jak se aktualné ma. Naladomér mize napt. vypadat jako
soubor tii kvétin, jedna se sméje, druhd je neutralni, tfeti se mraci. Naladu zak zanese pied,
ale 1 po vyuc€ovani, AP 1 ucitel tak maji zpétnou vazbu, jak se zak pres den citil a zda se

jeho nalada v pribéhu dne zlepsila, zhorsila ¢i zistala stejna.

Pfi hodnoceni prace nehodnotime Upravu textu, presnost rysovani, piesnost na mapg,
ukony, které¢ dit€ nemd d¢lat béhem télesné vychovy. V pracovnich ¢Einnostech
respektujeme nepresnost, v naukovych pfedmétech jiné formy zapisu (napt. na diktafon)

arespektujeme individualni tnavu zaka (Jankova, aj. 2015, s. 78-89).
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3.6 Metodika prace asistenta pedagoga v jednotlivych predmétech

Na prvnim stupni zakladni $koly je obsah uc¢iva rozdélen do sedmi nasledujicich
vzdélavacich oblasti: Jazyk a jazykova komunikace — cCesky jazyk a anglicky jazyk,
Matematika a jeji aplikace — matematika, Informa¢ni a komunikaéni technologie, Clovék
ajeho svét — prvouka, prirodovéda, vlastivéda, Uméni a kultura — hudebni a vytvarna
vychova, Clovék a zdravi — t&lesnd vychova, Clovék a svét prace — pracovni &innosti

(Jankova, aj. 2017, s. 41).

Jazyk a jazykova komunikace

,V pocatecnim cCteni zakl pracujicich pfevazné zrakem pouzivame stejné metody
nacviku jako u zakd intaktnich. Je mozné tedy ucit metodou analyticko-syntetickou,
genetickou i globalni. ZaleZi na zvyklostech ve $kole a zkusenosti ulitele. Kazda metoda
ma své piisluiné udebnice a své klady a zapory” (Jankovd, aj. 2017, s. 41). Zakovi v prvni
tiidé zvétSujeme pismena podle jeho potieb. Ve vyssich rocnicich zvétSujeme celé texty
aVv nékterém pitipadé je prepisujeme podle kvality tisku a kopie. Pii skladani slov ¢i vét
by zak m¢l mit vlastni pismena. Text musi mit véts§i mezery a vétsi prostor pro dopliiovani.
Asistent pedagoga v tomto ptipadé pomaha uciteli nejvice s ptipravou a piepisem textu,
kopirovanim a prekreslovanim obrazki a vyrobou didaktickych pomicek. Nekteré
ucéebnice jsou i Vv elektronické podobé, zak tedy mutize pracovat i napoéitaci. Cilem nacviku
cteni je dulezité, aby zak se zrakovym postizenim chédpal vyznam vSech slov a cetl
Sporozuménim. Jiz od treti tfidy zékladni Skoly je dit€ schopno vyuZivat kompenzacni
pomucky (lupy). ,,Asistent pedagoga pomuze zakovi s pfipravou pomicky i Sjejim
pouzivanim* (Jankova, aj. 2017, s. 43). Uc¢itel i asistent pedagoga by si méli uvédomit, ze
¢teni je pro zrakov€ postizeného Zaka velice naro¢nou cinnosti, proto bychom nikdy
neméli hodnotit jeho rychlost. Pfi ¢teni by mél zak pouzivat sklopnou desku, abychom
piedchazeli neustale sklonéné hlave, a méli bychom zvolit i spravné osvétleni (intenzita,
mékkou tuzku, pastelky, které zanechéavaji tlustou a kontrastni stopu. Pro upevnéni
spravného tichopu psaciho prostiedku vyuzijeme navlékaci trojhranné drzatko na fix nebo
pastelku® (Jankova, aj. 2017, s. 44). Zaka nechame psat na format A4, popiipadé vétsi.
Veliky diraz klademe na spravné sezeni a Spetkovy uchop. Pfi grafomotorickych obtizi
procviujeme a uvolitujeme ramenni kloub, loketni kloub, zapésti a viechny prsty. Zakovi
by mélo byt kazdé pismeno ditkladné popsano. Pismeno mize modelovat, kreslit do mouky
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nebo do pisku. Po procviceni pismene piejdeme do pisanky, ta mize byt nakopirovana dle
potieby zaka. ,,Vyrobit pisanky vyhovujici zdkovi i S pfedepsanymi pismeny, to je tkol pro
asistenta pedagoga“ (Jankova, aj. 2017, s. 44). Béhem psani je vhodné vyuzivat sesity se
Sirokym fadkovanim asi 5 cm. Tyto seSity néktefi zaci vyuzivaji béhem celé Skolni
dochazky. Pfi psani by zak mél kontrolovat, co piSe, ovSem tato ¢innost je pro jedince se
zrakovym postizenim velice narocna. ,,Nacvik a pravidelné uplatiiovani popsané kontroly
je opét ukol pro asistenta pedagoga™ (Jankova, aj. 2017, s. 44). Pti diktovani néjakého
textu musime respektovat tempo zéka se zrakovym postizenim a musime respektovat

i délku textu.

Cteni a psani nevidomych bychom mohli rozdélit na t¥i asti, a to na predslabikafové
obdobi, vyuku ¢teni Braillského pisma a vyuku psani Braillova pisma. V ptedslabikafovém
obdobi musime nejdiive nauéit dit¢ pracovat se svym hmatem (viz kapitola 3. 4).
K pocate¢nimu ¢teni pouzivame kolickovy Sestibod, jednotadkovou a pozdéji tfiradkovou
pisanku. Jsou to dfevéné nebo umélohmotné desky s vyvrtanymi otvory pro vkladani
kolickti nebo nytkt“ (Jankova, aj. 2017, s. 47). Dalsi pomiickou pfi ¢teni jsou ¢Cteci folie,
na kterych jsou body vyraznéji vytlaeny. Pfi ¢teni Braillského pisma je dilezité oddélovat
jednotlivé znaky od sebe, udrZet linii a plynule piejit prsty na dalsi fadek. Zaci v pozd&jsim
véku mohou vyuzivat i knihovny specidln¢ uréené pro zrakové postizené. Pii Cteni
Braillova pisma nejdiive vyvodime hlasku sluchové, poté definujeme kombinaci bodi,
které pismeno tvoii a nasledné zak spojuje nejprve slabiky, slova anakonec véty. Neustale
dbame na spravnou techniku ¢teni a pribézné ji kontrolujeme. Pfi psani Braillova pisma se
zaci ngprve seznamuji s pismeny, které jsou pfevedené na body, a poté se seznamuji
sPichtovym strojem, ktery nevidomym zakiim umoziiuje psat text v Braillové pismu. Zak
se musi naucit stroj ovladat, a to hlavné pii vkladani papiru, nastaveni okrajli, pouZivani
paky na zpétny posun apod. Psani na Pichtové stroji se provadi obouru¢, kdy zak
kontroluje text pribézné. Béhem kontroly i psani je potieba, aby zdk mél zpevnéné prsty
adokonale vycviceno hmatové vnimani. Pii vyuce ciziho jazyka plati stejna pravidla jako

pfi vyuce Ceského jazyka. Zak se cizi jazyk u¢i v mluvené i psané podobé¢.
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Matematika a jeji aplikace

»Nacvik cteni Cislic a ¢isel stejné jako jejich zapis je obdobny jako nacvik cteni
apredstavivost. Slouzi k tomu vyuzivani nazornych pomucek od prstl, pies pocitadla,
mince atd. Je dulezité zaméfit se na to, aby zék ptiklad pochopil. Uptednostitujeme kvalitu
pfed kvantitou. Matematické zapisy jsou pro nevidomého zika velmi slozité a casové
naro¢né. Béhem pisemného pocitani neni nevidomy zak schopen pracovat stejnym tempem
jako ostatni zaci. Dochazi tak obvykle k modifikaci zadani. Pro psani matematickych
zapist je nejvhodnéjsi pomickou Pichtiv psaci stroj. DalSimi kompenza¢nimi pomickami
vyuzivanymi v matematice jsou kalkuldtor s hlasovym vystupem, matematické tabulky,
reliéfni ¢iselnd osa kladnych i zdpornych Cisel, rizné typy pocitadel a délkovych métidel
(Baslerova, aj. 2012, s. 111). Nejprve procvi¢ujeme pojmy jako pted, za, vEtsi, mensi atd.
K tomu mizeme vyuzit razné didaktické pomucky, které¢ mize opét vyrobit asistent
pedagoga. Pii rysovani a geometrii je dualezité, aby jedinec se zrakovym postizenim
procvicoval jemnou motoriku. ,,V niz§ich ro¢nicich vyuzivdme kresleni, modelovani
avytvarné ztvarnovani. Zpocatku piimé rysovani nahrazuje prace na kolickovych
&i specialnich kreslenkach® (Baslerovam aj. 2012, s. 111). Zak muZe rysovat mékkou
tuzkou nebo fixem. Asistent pedagoga mulize vyrobit zakovi vétsi geometrické utvary
anapomahat mu pii rysovani. Je potfeba respektovat individudlni tempo Zzaka se zrakovym

postizenim (Jankova, aj. 2017, s. 54).

Informa¢ni a komunikacni technologie

V ramci tohoto predmétu si zak osvoji nacvik psani vSemi deseti. Avsak
v Ramcovém vzdélavacim programu ptipada na cely prvni stupenn pouze jen jedna hodina
(v patém rocniku). Béhem této vyucovaci hodiny by mél byt zak seznamen se zakladnimi
pravidly ovladani pocitace ¢i notebooku. Kazdy zak se zrakovym postizenim by mél mit
pocita¢ vybaven specialnim softwarem a hardwarem, at’ uz jde o funkci zvétSovani nebo
hlasového vystupu. Asistent pedagoga by m¢l mit obecné znalosti pii ovladani pocitace.
Diilezité jsou znalosti prace s textem v Microsoft Word, Excel nebo napt. v OCR programu
Abby Finereader, ktery je schopny pfevést tistény text do digitalni podoby (Jankova, aj.
2017, s. 55).

V roce 2016 probihal vyzkum na zakladni Skole pro zrakové postizené v Singapuru,

ktery zjistoval, zda jsou elektronické technologie piinosem pro vzdélavani zakt
49



se zrakovym postizenim. Vysledek jednoznacné ukazal, ze ucitelé asistencni technologie
pouzivaji ve svych hodinach kazdodenné. Déle doporucuji ostatnim pedagogiim, aby tyto

technologie také pouzivali (Wong, g. 2016, s. 195-200).

Clovék a jeho svét

Do této vzdélavaci oblasti patii prvouka, pfirodovéda a vlastivéda. Béhem téchto
pfedméti se zaci seznamuji s okolnim svétem, a to Vv oblasti spoleCenské, piirodni
ahistorické. Prace asistenta pedagoga je v téchto predmétech velice dilezita, protoze nové
abstraktni pojmy si zak se zrakovym postizenim tézko piedstavuje. Asistent pedagoga by
mél byt schopny popisovat a komentovat vse, co se béhem hodin dé&je, veskeré zapisy na
tabuli diktovat ¢i zdkovi doplnit komentafem. V ramci spole¢ného vzdélavani by méli byt

k dispozici i reliéfni pomuicky (obrazky, mapy, globy).

Umeéni a kultura

Béhem predmétu hudebni vychova obohacujeme vSechny zaky sluchovou cestou.
V tomto predmétu je dulezitd dovednost ucitele i asistenta pedagoga v hrani na né&jaky
hudebni néstroj. Hodiny by mély byt zpestieny skupinovymi hudebnimi hrami, dramatizaci

a hrami na télo.

Ve vytvarné vychové se snazime volit praci tak, aby ji byl schopen spinit i zak se
zrakovym postizenim. Tomu je umoznéno vyuZzivat format A4 a pouzivat pii praci rizné
materidly, které mu napomahaji rozvijet hmatové vnimani. Pracovat by mél s co nejvice
kontrastnim materidlem. Prace asistenta pedagoga je v této hodin¢ dulezitd pii vysvétleni

pracovniho postupu, av§ak musime dbat na to, aby asistent pedagoga nedélal praci za zaka.

Clovék a zdravi

V ramci vzdélavaci oblasti ¢lovék a zdravi se Zaci zcastiuji hodin télesné vychovy.
Zrakové postizeni samoziejmé neni piekazkou, ae musime volit vhodné cviky, které
zakovi neublizi. V Zadném ptipadé nemutize byt zak vyloucen z té€lesné vychovy a netravit
celé hodiny na lavicce nebo v jiné tfid€. Zrakové postizeni samoziejmé piinaSi néjaka
omezeni (napf. pii cvicich v predklonu, poskocich, kotoulu vpied i vzad), ale abychom

nezhorSovali pfipadnou détskou nadvahu ¢i obezitu nebo vadné drzeni téla, volime cviky,
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které zak zvladne. Pfi pfipravé na hodinu bychom méli mit neustdle na paméti zdkova
omezeni. Asistent pedagoga v téchto hodinach napoméha hlavné v bezpecnosti a pohybu
zaka po télocviéné a Vv presunu ze tiidy do télocviény. Béhem rozcvicky asistent pedagoga
opravuje cviky, které zak nekona spravné. Béhem hlavni ¢asti t€lesné vychovy je zakovi
neustdle pii ruce. Ucitel zapojuje zdka v kazdé, at’ uz modifikované ¢innosti (Baslerova, aj.
2012, s. 112-113).

Clovék a svét prace

»Pracovni cCinnosti nebo pracovni vyucCovani uéi zaky pracovat s drobnym
materidlem, pracovat s papirem aj. Zaci se zrakovym postizenim si cviéi v téchto hodinach
zbytky zraku, zjemnuji hmat, cvi¢i zejména hmatovou pamét, pozornost” (Jankova,
g.2017, s. 58). Vramci této hodiny muze asistent pedagoga ucit zaka sebeobsluze
asamostatnosti. Cinnosti, které jsou potieba zdokonalit, jsou napf. skladani uéebnic
do skolniho batohu, oblékani a svlékani na té€lesnou vychovu, piiprava pomiicek na kazdou

vyucovaci hodinu apod.
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EMPIRICKA CAST

4 Metodologie prace

Empirickd ¢ast diplomové prace vychdzi zteoretické Casti, kterd je zakladem pro
samotny pedagogicky vyzkum. V uvodu vyzkumné prace jsou definovany hlavni cile,
formulovany vyzkumné otazky a stanoveny hypotézy. Déle jsou popsany metody sbéru dat

aje zde charakterizovan vyzkumny vzorek 44 respondentt.

Nasleduje vyhodnoceni dotaznikového Setfeni a vyhodnoceni dat ziskanych rozhovory
S5 asistenty pedagoga, ktefi plisobi u zaku se zrakovym postizenim. Dotazniky a rozhovory

jsou poté doplnény o diskusi véetné dal§iho doporuceni pro praxi.

4.1 Cil prace

Hlavnim cilem vyzkumné c¢asti této diplomové prace bylo popsat specifika prace
asistenta pedagoga Vv procesu vzdélavani zakd se zrakovym postizenim na prvnim stupni
zakladnich skol. Popsat, jaké charakteristiky z hlediska dosazeného vzdélani, délky praxe,
zkuSenosti a motivace k vykonu této prace plati pro AP u zaki se ZP nejcastéji a popsat
Z pohledu asistentti pedagoga pusobicich v procesu vzdélavani zakt se ZP jaka je jejich

pozice Vv pedagogickém sboru.
Dil¢i cile této prace byly stanoveny nasledovné:
e Popsat konkrétni aktivity, které AP v ramci vzdélavani zakd se ZP vykovava.

e Popsat rozdéleni kompetenci mezi ucitelem a AP v procesu vzdelavani zakh se

ZP.

e Zjistit, jak Casto se AP vénuje pii hodiné praci s celou tfidou a umoziuje tak
uciteli, aby se individualné vénoval zakovi/zakiim se ZP.

e Popsat, jaka je role AP v jednotlivych pfedmétech.

o Zjistit, kde nejcastéji ziskavaji AP, kteti plsobi ve tiidach, ve kterych se

vzdelavaji Zaci se ZP, potifebnou kvalifikaci.

e Zjistit, kde se AP, ktefi poskytuji podporu zdkliim se ZP, naucili potifebné
specialni (praktické) dovednosti.
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e Zjistit motivaci AP k poskytovani podpory pravé zaktim se ZP.
Pro dany vyzkum byly formulovany nasledujici hypotézy:

Hypotéza H1: Potiebné praktické dovednosti pro praci se zdkem se ZP ziskavaji AP dle
svého vyjadieni castéji praxi, samostudiem a ze Skolského poradenského zafizeni nez

kvalifikaénim studiem.

Hypotéza H2: Pocet AP, ktefi vramci vyuCovani pracuji vyhradné se zadkem se
zrakovym postizenim, bude vy$$i nez pocet asistentl, kteti ve vyuCovani pracuji s celou

ttidou.
Nasledn¢ byly formulovany tyto vyzkumné otazky:
Vyzkumna otazka €. 1
Jaké konkrétni aktivity AP vykonava?
Vyzkumna otazka ¢. 2
Jakeé je rozdéleni kompetenci mezi u€itelem a AP v ramci piipravy na vyuku?
Vyzkumna otazka €. 3
Do jaké miry se AP vénuje pii hodiné praci s celou tfidou?
Vyzkumna otazka ¢. 4
Jaka je role AP v jednotlivych pfedmétech?
Vyzkumna otazka ¢. S

Kde nejcastéji ziskavaji AP, ktefi pisobi ve tiidach, ve kterych se vzdélavaji Zaci se ZP,

potiebnou kvalifikaci?
Vyzkumna otazka ¢. 6

Kde se AP, kteti poskytuji podporu Zakiim se ZP, naucili potfebné specialni (praktické)
dovednosti?

Vyzkumna otazka ¢. 7
Jaka je motivace AP k poskytovani podpory praveé zakiim se ZP?
Vyzkumna otazka ¢. 8

Jak sami AP plsobici v procesu vzdélavani zakti se ZP hodnoti svou pozici

v pedagogickém sboru?
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V ramci vyzkumu byly ovéfovany vySe uvedené hypotézy a zodpovézeny vyzkumné

otazky.

4.2 Metody sbéru dat

Pro dany vyzkum byl zvolen smiSeny vyzkumny design (s pfevahou kvantitativni
slozky), ktery je kombinaci jak kvantitativniho, tak kvalitativniho vyzkumu. Ve vyzkumu
byla pro sbér dat pouzita explora¢ni metoda — dotaznik a pro doplnéni byla zvolena

explana¢ni metoda — rozhovor. Vyzkum probihal od fijna 2017 do inora 2018.

4.2.1 Metody sbéru kvantitativnich dat

Gavora (2000, s. 99) popisuje dotaznik jako kvantitativni metodu, kterd je povazovéana
za jednu z nejefektivnéjsich metod. ,,Dotaznik je urCen predev§im pro hromadné ziskavani
dat. Mysli se tim, ziskavani udaji o velkém poctu odpovidajicich. Proto se dotaznik povazuje
za ekonomicky vyzkumny nastroj. Mizeme jim ziskavat velké mnozstvi informaci pfi malé

investici ¢asu* (Gavora 2000, s. 99).

Pro tuto diplomovou praci byl zvolen a sestaven nestandardizovany dotaznik.
Respondenti odpovidali na otazky uzaviené, polouzaviené a oteviené. Uzaviené otazky jsou
otazky, které respondentovi nabizeji nékolik moznych variant, a dotazovany jednu z nich
odpovida. Vyhody vidime v jednoduchém vyplnéni odpovédi a snadnému zpracovani
odpovédi. Nevyhodou tohoto typu otdzek je, Ze nemusi vystihnout pfesné nazor respondenta
aumoziuji tak nahodilé vyplnéni. Dalsi typ otazek, ktery se v dotazniku objevuje, jsou otazky
polouzaviené, kdy ma respondent prostor na to se vyjadfit. Oteviené otazky umoziuji

respondentiim volnou odpovéd’, které je nijak neomezuji (Gavora 2000, s. 102-105).
Dotaznik obsahuje celkem 48 otazek. Viz pfiloha A — Dotaznik.

Vyzkumnym vzorkem v kvantitativni casti byli asistenti pedagoga, ktefi plisobi na
1. stupni zakladni $koly u jedince se zrakovym postizenim na bézné $kole nebo Skole ziizené

pro jedince se zrakovym postizenim.

Respondenti byli oslovovani pomoci e-mailovych adres, které byly ziskany na
webovych strankach Skol nebo pomoci telefonického kontaktu. Informace o Skolach

a asistentech pedagoga jsou anonymni.



Celkem bylo rozeslano 50 dotazniki v tisténé podobé a po zvazeni jejich navratnosti byl
vyuzit i portal webovy Survio, ktery vyzkumu umoznil ziskat vice respondentli nez v papirové
podobé. Po rozeslani tistené podoby bylo zpét obdrzeno tadné vyplnénych 14 dotazniki
apo umisténi dotazniku na portal Survio jsme obdrzeli 30 dotaznikli. Celkem bylo fadné

vyplnéno 44 dotaznikii od asistenttl pedagoga z celé Ceské republiky.

Kapitola Vyhodnoceni a interpretace dat obsahuje pro lepsi piehlednost grafické

vyobrazeni sloupcovymi grafy s procentualnim vyjadienim.

4.2.2 Metody sbéru kvalitativnich dat

»3lovo interview je anglického ptivodu a skldda se ze dvou casti. Inter znamena mezi
aview znamena nazor nebo pohled. Nazev naznacuje, ze jde o interpersonalni kontakt.
Nejcastéji se jedna o kontakt tvari v tvar, i kdyz nekdy se pouzivé i telefonické interview*
(Gavora, 2000, s. 110).

Interview miize byt podle Gavory (2000, s. 110) strukturované, polostrukturované nebo
nestrukturované. Hendl (2005, s. 49 — 55) vysvétluje, Ze vyhodnocovéni rozhovoru je velice
obtizné a dle jeho nazoru vznikaji potize pii zobectiovani vysledkii. Naopak vidi vyhodu

V tom, ze navratnost je témet stoprocentni.
Ferjencik (2010, s. 173) definuje tii nasledujici pravidla u rozhovoru.
1. ,,Dbgme na piesnost ajasnost slov.
2. Cim vice je informace zprostfedkovana, tim méné je diivéryhodna.

3. Nevéfme, Ze naSe interpretace cizi vypovédi skuteéné odpovidd tomu, co mél

namysli komunikujici* (Ferjencik 2010, s. 173).

Rozhovor byl uskutecnén s péti asistenty pedagoga, ktefi pracuji na bé€zné zakladni

Skole na 1. stupni s jedincem se zrakovym postizenim.

V této praci byl pouzit nestandardizovany rozhovor, ktery obsahoval celkem
6 nasledujicich otazek. Jak dlouho pracujete na pozici AP? Naplnuje Vas vase prace? Myslite
si, Ze je prace AP potiebna, smysluplnda? Pracujete béhem vyuky jen s Zakem se zrakovym
postizenim nebo s celou tridou? Jaké konkrétni aktivity behem vyucovani delate? Vede vas

ucitel ve vasi praci nebo prebirate vyuku ditéte s postizenim sam/sama?
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4.3 Pfedvyzkum

Predvyzkum ,,pfedstavuje komplexni provérku vyzkumnych metod, nastrojt, strategie,
nekdy 1 hypotéz a moznosti zpracovani“ (Ondrejovic 2006, s. 150). Hlavnim cilem bylo
Zjistit, zda zvolena metoda zkoumani je vhodna, zda jsou srozumitelné otazky a jestli bude

splnén hlavni a dil¢i cile.

Predvyzkum probéhl v zafi roku 2017. Dotaznik byl v ramci predvyzkumu rozdan péti
asistentim pedagoga, ktefi pusobi na 1. stupni zakladni $koly u jedince se zrakovym
postizenim. Polozky, které¢ dotaznik obsahoval, byly srozumitelné a jasné. Z tohoto divodu
nebyl dotaznik pozménén, ani upravovan. Rozhovor, ktery byl zvolen jako doplnék

k dokresleni situaci, nebyl predmétem pro predvyzkum.

4.4 Popis vyzkumného vzorku

Popis vyzkumného vzorku tvofi polozky dotazniku €. 1, 2, 3, 6. Polozkou ¢. 1 bylo
zjistovano pohlavi respondenti, polozkou ¢. 2 vék respondentt, polozkou €. 3 typy skol, kde
respondenti pracuji, a polozkou ¢. 6 délka praxe na pozici asistenta pedagoga. Vysledky jsou
zaokrouhleny za celd procenta.

Graf ¢. 1 vyjadiuje zastoupeni muzi a zen v dotaznikovém Setieni. Z grafu je patrné, ze

mezi 44 respondenty jsou vyrazné vice zastoupeny zeny (93 %) nez muzi (7 %), coZ potvrzuje

znamou skutecnost, Ze ve Skolstvi plisobi zejména asistentky pedagoga — Zeny.

Zastoupeni muzi a Zen
93%

7%
|

muzi zeny

Graf ¢. 1: Zastoupeni muzit a Zen
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Z grafu ¢. 2 je patrné, ze asistenti pedagoga na 1. stupni zakladni $koly u jedince
sezrakovym postizenim jsou nejcastéji ve ve€kovém rozmezi od 21 do 25 let (40 %)

anejméné ve veku 50 a vice (4 %).

Vék respondenti

40%

0
20% 18%

11%
%
N -

15az20 21az25 26az30 31az40 41az50 51 avice

Graf'¢. 2: Vék respondentii
Graf ¢. 3 popisuje délku praxe asistentii pedagoga, ktefi se podileji na vychové
avzdélavani jedinct se zrakovym postizenim. Nejveétsi zastoupeni maji asistenti pedagoga,

ktefi na této pozici pracuji 2 roky. Udaje jsou uvedeny v letech.

Délka praxe
36%
30%
21%
9%
l 2% 2%
[ | I
méne€ nez 1 2 3 4 12
1

Graf ¢. 3: Délka praxe
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Dalsim hlediskem u popisu vyzkumného vzorku byl typ skoly, na které asistent
pedagoga pusobi. Z grafu ¢. 4 je patrné, ze nejveétsi zastoupeni méla béznd zakladni Skola
(64 %), poté Skola ziizena pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (34 %) a na tieti

pozici zékladni Skola specialni (2 %) a alternativni Skola Montessori (2%).

Typ Skoly

62%

34%

2% 2%

bézna $kola Skola zfizena zakladni Skola  alternativni
pro zéky s SVP specialni Skola

Graf'¢. 4: Typ Skoly

4.5 Vyhodnoceni a interpretace dat

Tato kapitola se zabyva vyhodnocenim dat, kterd jsou pro piehlednost ve slovni

i grafické podobé. Jsou pouzity sloupcové grafy s procentualnim vyjadienim.

4.5.1 Vyhodnoceni a interpretace dat ziskanych dotaznikovym Setfenim

Kvantitativni ¢asti vyzkumu se zGcastnilo 44 respondentli, ktefi pracuji na pozici
asistenta pedagoga na 1. stupni zakladni Skoly u jedinct se zrakovym postizenim. V polozce
¢. 4 nas zajimalo, v jakém ro¢niku zékladni Skoly asistenti pedagoga pracuji. Nejvyssi
v 5. tfidé (11 %). Asistenti pedagoga, ktefi uvedli, ze plsobi ve vice tifidach soucasné, je

podle vysledka 9 %.
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Roc¢nik

25%
21%

18%
16%
11%
9%
2. 3. 4.

5. vice tfid

Graf ¢. 5: Rocnik

Polozka ¢. 6 zjistovala, jak dlouho respondenti pracuji slidmi se specialnimi

vzdélavacimi potfebami. Z dotaznikového Setfeni vyplyva, ze asistenti pedagoga pracuji

sdétmi méné nez 1 rok az 35 let. Graf ¢. 6 ndm ukazuje, Ze nejvice asistentll pedagoga ma

zkusenosti s lidmi se SVP v rozmezi 1 az 5 let (71 %).

Délka prace s lidmi se SVP
71%
18%
7%
2% 2%
- | I
méneé nez 1 laz5s 5az 10 10 az 20 20 a vice

Graf ¢. 6: Délka prace s lidmi s SVP

59



Polozka ¢. 7 mapovala, kolik déti ve tfidé ma doporuceni Skolského poradenského

zafizeni na zfizeni funkce asistenta pedagoga. Z grafu ¢. 7 je patrné, ze 54 % asistentd

pedagoga je piidéleno z doporuceni $kolského poradenského zafizeni K jednomu Zakovi.

Doporuceni na zrizeni funkce AP
54%
16%
11%

%
2% 2% 2% 2% l 2% 2%
| . | . . .
1 2 3 4 5 6 8 10 12 nevim

Graf ¢. 7: Doporuceni na zrizeni funkce AP

Polozka ¢. 8 zkoumala, jakym zplsobem asistenti pedagoga ziskavaji kvalifikaci, aby

mohli toto povolani vykonavat. Dle dat z grafu ¢. 8 je patrné, Ze nejvice asistentldl pedagoga

ma vysokoskolské pedagogické vzdelani (27 %) a 2% jsou respondenti, ktefi potiebnou

kvalifikaci nemaji.

Kvalifikace pro vykon prace AP
25% 2%
0
21%
11%
D 9%
5%
H -
.
o R b 2 8 R S
S T
& O <

Graf ¢. 8: Kvalifikace pro vykon prace AP
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Polozka €. 9 neni Skalova a tyka se konkrétniho oboru, ktery AP vystudoval na stiedni
Skole, vyssi odborné skole nebo vysoké skole. Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze nejcastejsi
vystudovany obor je socidlni prace a pedagogika (20 %), poté ekonomie (14 %), specidlni
pedagogika (14 %) a pedagogika voln¢ho casu (14 %), poté predskolni a mimoskolni
pedagogika (11 %), gymnazium (9 %), dale ucitelstvi 1. stupné (7 %) a pedagogické lyceum

(7 %). Nejmensi zastoupeni mél obor hotelnictvi (2 %) a elektrotechnika (2 %).

Polozka ¢. 10 byla skalova a ovéfovala, zda si respondenti v souasné dobé dopliuji
studium. Odpovéd’ ne, ani o tom neuvazuji vybralo 39 % respondentl. Respondentu, ktefi
s dopliyji studium dalkové nebo navstévuji kombinované studium, bylo 32 %. Asistentd
pedagoga, ktefi si v soucasné dobé nedopliuji studium, ale uvazuji o tom, bylo 25 % a téch,

ktefi studuji prezencné, bylo 4 %.

V polozce €. 11 byli AP dotazovani, zda si mysli, Ze je studium na stfedni a vysoké
Skole nebo kurz pro AP dostateéné pripravily na praci u zadka se zrakovym postizenim.
Polozka bylo skdlova a tizce souvisela s polozkou €. 9. Graf ¢. 9 mapuje odpovédi AP.
V nejvétsi mife byla zastoupena odpoveéd’ rozhodne ne (46 %), poté spise ne (43 %), déle

nevim (7 %), spise ano (2 %) arozhodné ano (2 %).

Studium x pFiprava na praci AP

46%
43%
7%
2% 2% -
— —
rozhodné  spiSe ano nevim spiSe ne  rozhodné ne
ano

Graf ¢. 9: Studium x priprava na prdaci AP

V polozce €. 12 mapuje dotaznikové Setfeni misto, kde respondenti ziskali praktické
dovednostni potiebné k praci s jedincem se zrakovym postizenim. Pro lepsi pfiblizeni jsme
vypsali par moznosti (napf. zvyraznovani textu, pfepisovani do Braillova pisma, podporovani

prostorové orientace a samostatného pohybu). Respondenti ziskali v nejvyssi mife praktické
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dovednosti praxi (50 %), samostudiem (41 %), ve Skolském poradenském zafizeni (5 %),

kurzem pro AP (2 %) astudiem na vysoké Skole (2 %).

Polozka ¢. 13 uvadi, zda se AP ucastni vzdélavacich aktivit, které jsou akreditované
Ministerstvem $kolsvi, mladeZe a télovychovy (MSMT). Jedna se hlavné o kurzy, $koleni,
seminaie nebo dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) urcené pro AP. Bylo

zjisténo, ze se téchto kurzii netiCastni 59 % respondentt a 41 % ano.

V polozce ¢. 14 bylo zjistovano, jestli je prace asistenti pedagoga potiebna,
smysluplnd, popftipad¢ zjakych divodi. AP souhlasi stim, ze je jejich prace potiebna
asmysluplnd (98 %). Ostatni (2 %) odpovédeli, ze nevi. V nasledujicim grafu ¢. 10 je
Zaznamenan divod, pro¢ si AP mysli, ze je jejich prace dilezitd. Hlavnim divodem
smysluplnosti jejich prace je pomoc zakovi nebo zakim (68 %), pomoc tiidnimu uciteli
(24 %) a rodi¢tim zéka (8 %).

Smysluplnost prace AP

68%

24%

8%

pomoc uciteliim pomoc zakiim pomoc rodi¢tim

Graf'¢. 10: Smysluplnost prace AP

Polozka ¢. 15 zjistovala, jak Casto se asistenti pedagoga béhem vyucovani pohybuji
po tfide, zda reaguji na potfeby ostatnich zakli nebo jen na potieby zdka nebo zakt se SVP.
Celé¢ tfide se vénuje 57 % AP. Z toho 11 AP na bézné zakladni skole, 13 AP na Skole ztfizené
pro zaky se zrakovym postizenim a 1 AP na zakladni $kole specilni. Zakovi nebo zakiim
sezrakovym postizenim se vénuje 43 % AP. Ztoho 17 na bézné zakladni Skole,

1v alternativni Skole Montessori a 1 ve Skole ziizené pro zaky se zrakovym postizenim.

Polozka ¢. 16 v dotaznikovém Setfeni mapuje, Vv kolika tiidach AP aktualné pusobi.
V jedné tiid€ piisobi celkem 84 % AP, ve dvou 10 %, ve tiech 2 %, ¢tyfech 2 % a péti 2 %.
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Polozka ¢. 17 byla skdlové a zaméfila se na pracovni misto AP ve tfidé. Zajimalo nas,

zda AP sedi v lavici vedle zaka s SVP (41 %) nebo maji své vlastni misto (21 %) , zda se déli

0 pracovni misto s ucitelem (11 %) nebo se pohybuji celou hodinu mezi Zaky po tiid€ (27 %).

Graf ¢. 11 znazoriuje odpovédi AP.

41%

Pracovni misto AP

21%

11%

27%

v lavici vedle
zaka se SVP

vlastni stil  pracovni misto s nema vlastni

ucitelem

misto

Graf ¢. 11: Pracovni misto AP

Polozkou dotazniku ¢. 18 bylo zjiStovano, jaké konkrétni aktivity AP v ramci

vzdélavani zaka se zrakovym postizenim vykonavaji. Vysledky v tabulce ¢. 2 ukazuji, ze se

AP nejvice podileji na bezpe¢nosti zaka se SVP (100 %).

Tabulka ¢. 2: Konkrétni aktivity AP

Aktivita % AP

Bezpecnost 100 %
Kopirovani u¢ebnich materiala 91 %
Doprovod 91 %
Zvétsovani digitalnich materiala 84 %
Orientace v ué¢ebnicich 70 %
Zapisy do sesitu 66 %
Prostorova orientace 59 %
Vyroba pomicek 48 %
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Polozka ¢. 19 zkoumala, zda se AP zucastnuji vSech predmétd na 1. stupni zakladni

Skoly. Z grafu ¢. 12 je patrné, ze 57 % AP se zucastiiuje vSech predméti a 43 %

Se nezucastiiuje.

Ulast AP na viech piedmétech
57%

ano

43%

ne

Graf ¢. 12: Ucast na vSech predmétech

Polozky ¢. 20, 21, 22, 23, 24, 25 a 26 mapuji, jakd je role AP v ¢eském jazyce,

matematice, prvouce, vlastivéde, ptirodopisu, télesné vychové, pracovnich ¢innostech,

vytvarné vychové a hudebni vychové. Tabulka ¢. 3 popisuje konkrétni Cinnosti, které AP pii

téchto prfedmétech déla. VSichni AP se zucastiiuji ceského jazyka, matematiky, prvouky,

ptirodovédy, vlastivédy a télesné vychovy. Pracovnich €innosti se €astni 66 % AP, vytvarné

vychovy 61 % AP a hudebni vychovy 37 % AP.

Tabulka ¢. 3: Konkrétni ¢innosti AP

Predmét

Konkrétni ¢innosti AP

Cesky jazyk

Orientace v uéebnicich, prace s textem akartami, pomoc pfi opisu
apftepisu, dopomoc pfi zapisu z tabule, zvétSovani a kopirovani textu,
vyroba didaktickych pomtcek, vysvétleni zadani, bezpecnost pii

skupinové praci, kontrola vlastni tvorby, dopomoc s pochopenim textu

M atematika

Orientace v uéebnicich a pracovnich listech, vizualizace, dopomoc
s pochopenim textu, orientace na ¢iselné ose, vyroba didaktickych
pomucek, zpétna kontrola, zvétSovani a kopirovani pomicek, zapis do

seSitu




Prvouka, Orientace v ucebnicich, pomoc ve skupinové praci, pomoc pii praci

vlastivéda, Smapou, vyroba didaktickych pomticek, pomoc pti zapisu do seSitu,
prirodopis vysvétleni zadani
Télesna Doprovod po budové skoly, doprovod do Saten, bezpecnost v télocvicné,
vychova pomoc pii konkrétnim cviceni

Préace s riznym materialem, stiihani, lepeni, obkreslovani, slovni

Pracovni . ‘ _

doprovod, vysvétleni zadani, rozvoj jemné motoriky, manipulace
cinnosti ) )

S materialem, dopomoc, relaxaéni cviky

Vytvarna Grafomotoricka cviceni, prace s riznym materidlem, pomoc pii
vychova zpracovani zadani, uvoliovaci cviky
Hudebni Doprovod, bezpecnost, seznameni s hudebnimi néstroji, kopirovani
vychova azvétSovani uebnich materialll, relaxaéni ¢innosti

Polozka ¢. 27 @) neni Skalova a popisuje konkrétni kompetence, které ma AP, viz
tabulka ¢. 2. V polozce ¢. 27 b) dotaznik zkouma kompetence, které ma t¥idni ucitel. Podle
AP vyrabéji ucitelé materidly a pomtcky (48 %). Dalsi kompetence, kterou AP uvedli, byla
ptiprava na hodinu (27 %), komunikace s rodi¢i (18 %), ptepis do Braillského pisma (16 %),
prostorovd orientace (14 %), zvétSovani studijnich materiald (7 %), kopirovani, tisténi

adigitalizace textu (5 %).

V polozce ¢. 28 byli AP dotazovéni, zda se podili na ptipravé didaktickych pomticek
(napf. pracovni listy se zvétSenym pismem, mapy, jednoduché obrazky se silnéjsi konturou).

AP, ktefi se podileji na ptipravé didaktickych pomicek, je 82 % a ti, co se nepodileji, je 18 %.

Polozka ¢. 29 zjistovala, jak Casto se AP podileji na vyrobé didaktickych pomtcek.
Z grafu ¢. 13 vyplyva, ze nejcastéji AP ptipravuji pomtcky 1x tydné (27 %).

Polozka ¢. 30 byla zamétena na to, kdo nejcastéji AP podnécuje k ptipravé pomiicek.
Na zadost ucitele ptipravuje pomiicky 68 % AP. Z vlastni iniciativy vyrabi pomicky 30 %
AP a na zadost zéka se SVP 2% AP.

PoloZka €. 31 byla zamé&fena na to, kdy nejcastéji AP piipravuji pomtcky. V pracovni
dobé behem vyucovani pfipravuje pomucky 23 % AP a vpracovni dobé pied nebo
po vyucovani 23 % AP. AP, ktefi pfipravuji pomicky ve svém volném case o prestavkach,

je15 % a ve volném case doma 25 %. AP, ktefi nepfipravuji pomucky viibec, je 14 %.
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Vyroba didaktickych pomiicek
27%

23%
18%
14%
11%
%

kazda  kazdy den 4xtydné 2-3xtydné Ix tydné nikdy
vyucovaci
hodina

Graf ¢. 13 Vyroba didaktickych pomiicek
V polozce ¢. 32 dotaznikové Setfeni zjiStovalo, jak Casto se AP vénuji pii praci
V hodinéch celé tiidé, aby se ucitel mohl vénovat zakovi se SVP individualné. Tato polozka

uzce souvisi s polozkou €. 15. Graf ¢. 14 zobrazuje, Ze AP se vénuji celé tiidé denné (50 %),

4x tydné (2 %), 3x tydné (14 %), 1x tydné (7 %) a nikdy (27 %).

Cas AP vénovany celé tiidé
50%
27%
14%
l “
2%
e =
denné 4x tydné 3x tydné 1x tydné nikdy

Graf ¢. 14 Cas AP vénovany celé tridé

Polozka ¢. 33 zjisStovala, jaké informace a praktické dovednosti specidlnépedagogické
centrum piedalo AP. Nejvice (50 %) AP odpovédélo, ze jim zadné informace SPC neptedalo.
Informaci od SPC o tom, jak komunikovat s zakem se SVP, ziskalo 30 % AP. Informaci od
SPC o tom, jak vést zaka se SVP a jaké jsou vhodné a nevhodné didaktické pomicky ziskalo,
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25 % AP. Polozka ¢. 34 v dotaznikovém Setfeni mapovala, jaky maji AP pracovni uvazek.

Casteény avazek ma 36 % a plny (40 hodin tydnd) ma 64 % AP. Céstené uvazky se

pohybovaly od 16 do 30 hodin tydné.

V poloZce €. 35, 36 byli AP dotazovani, jaky je jejich hodinovy rozsah ptimé a nepiimé

pedagogické cCinnosti. Z grafu ¢. 15 je zfejmé, Ze nejvyssi zastoupeni piimé pedagogické

¢innosti je od 20 do 25 hodin tydné (61 %). Graf ¢. 16 definuje nejvyssi zastoupeni nepiimé

pedagogické Cinnosti, a to od 0 az 10 hodin tydné (59 %). Bylo zjiSténo, ze 23 % AP nema

zadnou nepiimou pedagogickou ¢innost.

Piima pedagogicka ¢innost

61%

25%
14%
20 az 25 25az30 dohoda s ttidnim
ucitelem
Graf ¢. 15 Prima pedagogicka cinnost
Neprima pedagogicka ¢innost
59%
25%
16%

0az 10 10 az 20 dohoda s tfidnim

ucitelem

Graf ¢. 16 Neprimd pedagogicka cinnost
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Polozka dotazniku ¢. 37 zjiStuje, zda AP komunikuji se Skolskym poradenskym
zafizenim, zejména se SPC. Z grafu ¢. 17 je patrné, Ze respondenti komunikuji v ptipadé
potteby sami se SPC (16 %) nebo pii navstéveé pracovnikl poradenského zatizeni na Skole

(29 %). Se SPC nekomunikuje 55 % AP.

Komunikace AP se SPC

55%

29%

16%

ano, v piipadé ano, pouze pii ne
potieby AP navstéveé SPC na
Skole

Graf'¢. 17: Komunikace AP se SPC

Polozka ¢. 38 mapovala, zda se respondenti podileji na vypracovani a sestavovani
individualniho vzdélavaciho planu jedince se zrakovym postizenim. Na sestavovani IVP

se podileji AP ve 37 % a 66 % AP se na vypracovani IVP nepodili.

Polozka dotazniku ¢. 39 se tyka otazky — Konzultujete pracovni postupy s ostatnimi
Cleny pedagogického sboru? Z odpovédi respondentii je patrné, ze 59 % AP konzultuje
pracovni postupy a 41 % ne. Rozhodné ano a spise ano odpovédélo celkem 26 AP. Spise ne
arozhodné ne pak 18 AP.

Respondenti v polozce ¢. 40 byli dotazovani na to, jak se citi pfi jednani s ostatnimi
uciteli. AP, ktefi se citi mezi uciteli jako rovnocenni partnefi, bylo 50 % a téch, ktefi se citi

podfadni vii¢i uciteltim, bylo 50 %.

Polozka ¢. 41 uzce souvisela s polozkou ¢. 40. Mapovala, zda se AP domnivaji, ze jsou
rovnocennymi ¢leny pedagogického sboru. Rozhodné ano odpovédélo 36 % AP, spise ano 18
%, nevim 9 %, spise ne 23 % arozhodné ne 14 % AP.

Respondenti u polozky ¢. 42, 43 uvadéli, zda se zacastiuji pedagogickych arad. Z grafu
¢. 18 vyplyva, ze 41 % dotazovanych AP se pedagogickych rad nezucastiiuje. V grafu €. 19
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dotaznikové Setfeni zmapovalo, zda se AP zacastiuji tiidnich schiizek. Ttidnich schizek se

nezucastiuje 43 % AP.

Utast na pedagogickych radach
41%

27% 2504
I -70/0 I
ne

ano, pravidelné ano, ale pouze ano, ae pouze
jeslitomu  na pfani vedeni
divod z mé
strany

Graf ¢. 18: Ucast na pedagogickych raddch

Utast na t¥idnich schiizkach
43%
23%
18% 16%
ano, pravidelné ano, aleje-li  ano, ale pouze ne
tomu divod z kontaktuje-li mé

mé strany zakonny

zastupce

Graf ¢ 19: Uéast na tiidnich schizkéich

Otazka ¢. 44 zjistovala, co vedlo AP ktomu pracovat se zdkem se zrakovym
postizenim. Nejvyssi zastoupeni méla odpoveéd’: néjak to dopadlo, nevybral/a jsem si to
(36 %), poté zajima me nejvice toto postizeni (23 %), dale travim volny cas s ziky se SVP
achci znat i to, jak pracuji ve tridé (20 %). Odpoveéd’, mam zkusenosti s zdiky se SVP, uvedlo
12 % AP. Pripravuji se na prdci ucitele a chci ziskat zkusenosti a tato prdace mé velice bavi
anaplinuje, vybralo 9 % AP. Asistenti pedagoga byli v polozce ¢. 45 dotazovani, zda si mysli,
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ze jejich prace podporuje a pomaha zakovi v samostatnosti. Nasledujici graf ¢. 20 zobrazuje

jejich odpovédi. 61 % respondentl zvolilo odpoveéd’ spise ano.

AP a podporav samostatnosti

61%

32%

7%

rozhodné ano spiSe ano nevim

Graf'¢. 20: AP a podpora v samostatnosti

Polozka €. 46 byla zaméfena na nazor AP, zda povaZuji svoji praci za narocnou. Otazka
bylo Skalova a AP vybirali z odpovédi rozhodné ano, spise ano, nevim, spise ne a rozhodné
ne. Nejvyssi zastoupeni méla odpoveéd’ spise ne (46 %), poté spise ano (39 %), dale rozhodné

ano (9 %) anevim odpovédelo 6 % AP.

Polozka €. 47, 48 ukazuje, zda chtéji respondenti V budoucnu pokrac¢ovat na této pozici,
pfipadné kam sméfuji. Na pozici AP chce zustat 43 % respondentii. Spise ne zvolilo 39 %
anerozhodnych je 18 % AP. Graf ¢. 21 uvadi respondenty, ktefi by chtéli v budoucnu ucit
v matetské Skole nebo na zakladni Skole (34 %). AP, ktefi by se chtéli vénovat volnému ¢asu,
jsou 3 % a asistenti, ktefi chtéji zménit obor (ekonomika) jsou 2 %. Respondentu, kteti o své

budoucnosti jesté premysli, je 18 %.
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Graf'¢. 21. Budoucnost AP

71



4.5.2 Vyhodnoceni a inter pretace dat ziskanych rozhovorem

Rozhovory spéti asistenty pedagoga, ktefi se podileji na vychové a vzdélavani jedinci

se zrakovym postizenim, byly realizovany v pribéhu mésice prosince 2017.

Asistent pedagoga na 1. stupni zakladni Skoly, vék 30, muz

Asistent pedagoga pracuje na bézné zakladni Skole od zafi 2017. Délka jeho
pedagogické praxe je stejné dlouha jako prace na pozici AP. Prace, kterou AP d¢la, ho velice
napliuje, a¢ ma vystudovany nepedagogicky obor. Doporucuje vS§em AP cCasté supervize
se specialnim pedagogem, ktery plisobi na stejné zakladni Skole. Smysluplné a potiebna prace
AP priijde jen ve chvili, kdy pracuje szakem individualng, protoze dle jeho nazoru by takto
postizeny jedinec byl v bézné zakladni Skole nestastny. Jeho nazorem je i to, Ze asistence
jepotieba, ale za podpory a pomoci odborného vedeni specialniho pedagoga, Skolniho
psychologa a skolského poradenského zatizeni (SPC). AP pracuje s celou tfidou jen malokdy,
protoze tiidni uclitelka chce, aby bylo o zéka se zrakovym postizenim postarano. To stejné
S pieji i jeho rodice. S Zakem AP sedi v lavici a je mu neustale k dispozici. Aktivity, které
AP vykonava, jsou napf. pfiprava zvétSenych material, kopirovani materiall, zapisovani
do sesitu zaka. Dale mu je napomocen V orientaci Vv ucebnicich a hlida jeho bezpe¢nost.
AP se snazi zaka podporovat v samostatnosti, pomaha mu posilovat sebevédomi a snazi se ho
zapojit do vétSiny aktivit, které vykonava celé tfida. Respektuje jeho osobni tempo a SVP.
AP casto prebira vyuku zdka se zrakovym postizenim bez podkladli od tfidniho ucitele.

Pracuje snim v jeho lavici a n€kdy i mimo déni celé tiidy.

Asistentka pedagoga na 1. stupni zakladni $koly, vék 20, Zena

Asistentka pedagoga pracuje na pozici AP od Skolniho roku 2017/2018, tedy od zafi
roku 2017 na bézné zakladni Skole. Na pozici AP pracuje necely rok a obor, ktery ma
vystudovany, je pedagogické lyceum. Pti svém zaméstnani studuje na Univerzité Karlové
obor Piedskolni a mimoskolni pedagogika, protoze v budoucnu chce pracovat jako ucitelka
v matefské Skole. Asistentku pedagoga si vybrala hlavné proto, aby ziskala zkuSenosti
sdétmi. Préce ji velice napliiuje. Libi se ji, Ze se nejednd o stereotypni vyucovaci hodiny. Jeji
prace ji pfijde velice potiebnd, a to hlavné u zaka se zrakovym postiZzenim. Rada spolupracuje
I stiidni ucitelkou, ktera ji kazdy den vede ke spravnym krokim. AP pracuje nejvice s celou

ttidou, aby u Zdka se zrakovym postizenim vybudovala samostatnost a nezavislost na druhé
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osobé. Samoziejm& si uvédomuje, Ze je zrakové postizeni velice specifické, proto
jek dispozici zakovi se zrakovym postizenim hlavné u zpétné kontroly a slovnimu
doprovodu. AP spolupracuje stiidni ucitelkou a s celym kolektivem a snazi se budovat dobré
vztahy ve tiid¢é. Aktivity, které AP vykonava, jsou bezpecnost, pomoc zakovi pii orientaci
V Uebnicich, pracovnich seSitech a listech. Pomédha mu se zapisem do seSitdl, piepisem,
opisem a svysvétlenim zadani. VSechny aktivity, které AP vykonava, denné konzultuje
stiidnim ucitelem, se kterym tvoii tym. Na tydennich planech se domlouvaji kazdy ctvrtek

po vyucovani.

Asistentka pedagoga na 1. stupni zdkladni $koly, vék 24, Zena

Asistentka pedagoga pracuje na 1. stupni zakladni Skoly na bézné Skole. Na této pozici
pracuje celkem 2 roky. Prace ji velice napliluje, protoze rdda pomahd lidem, ktefi pomoc
potiebuji. Sama fika, Ze je jeji prace vyjimecna. Prace neni stereotypni a je kazdy den jina.
Mysli si, ze je pozice AP potfebna a smysluplnd, protoze zéaci se zrakovym postiZzenim
potiebuji neustalou zpétnou kontrolu. Casto se na AP mohou obrétit a spolehnout i ostatni
zaci. OvSem je dulezité podporovat jejich samostatnost. Béhem hodin ¢asto pracuje s Zakem
se SVP. Podle ni je malo prilezitosti pracovat s celou tfidou, protoze zaci se zrakovym
postizenim vyuzivaji oporu a dopomoc AP. Aktivity, které AP vykonava, jsou hlavné
vysvétlovani zadani, doprovod do télocvicny a zajistovani bezpecnosti béhem hodiny télesné
vychovy. Casto zvétiuje a kopiruje uebni materidly a vyrabi pomiicky, o které ji poprosi
tiidni ucitel. UCi Zzaka prostorovou orientaci a praci na lavici. Ucitel AP vede kazdy den.
Denné se spolecné schazi a konzultuji dalsi postupy. Cilem jejich prace je udélat vSe proto,

aby se zak se SVP citil ve tiid¢é dobte.

Asistentka pedagoga na 1. stupni ziakladni $koly, vék 25, Zena

Ctvrty rozhovor byl uskuteénén s AP, kterd piisobi na bézné zakladni $kole. Na této
pracovni pozici pracuje AP necelé 3 roky. Zaméstndni AP velice napliuje, protoZze rada
pomahd lidem a v praci se rada odreaguje. Rada ziskala 1 zkuSenosti, protoze jejim cilem
je od nového skolniho roku 2018/2019 pracovat jako tfidni ucitel na téze Skole. Smysluplnost
vidi hlavné pfi zapojeni zaka do vsech, at’ uz modifikovanych, ¢innosti a aktivit. Dopliuje
I to, ze druhy pedagogicky pracovnik v narocné tiidé je velice dulezity a uplatnitelny. Pracuje

Zasto Scelou tfidou, ale snazi se vypomahat hlavné slab§im détem a zakovi se SVP. Zak

73



se zrakovym postizenim velice dobfe chape ucivo a je skvéle motivovan. Proto aktivity, které
déla, jsou pomoc pii orientaci v ucebnicich, prostorové orientaci, pomoc pii vysvétleni
zadani, zajisténi bezpecnosti pii hodinach télesné vychovy a doprovod po budové Skoly a do
Skolni jidelny. Jeji pomoc vyuziva zdk se SVP také v hodinach vytvarné vychovy
apracovnich ¢innostech. Dle ndzoru AP vede zdky a celou tfidu hlavné tfidni ucitel a AP

pracuje jen s potiebnymi.

Asistentka pedagoga na 1. stupni zdkladni $koly, vék 20, Zena

Paty respondent, ktery odpovédél rozhovorem na vypracované otazky, pracuje na bézné
zakladni Skole. Po dokonceni gymndzia zacala pracovat na pozici AP a zkuSenosti se zaky
se SVP ma 2 roky. Prace ji velice napliuje, protoze ji zrakové postizeni nejvice zajima
achtéla by ho poznat do hloubky. Smysluplnost vidi hlavné v tom, ze vSichni zaci ve tiidé
mohou vyuzit pomoc kdykoliv a nemusi vie zgjistit ucitel. Casto ae béhem vyucovacich
hodin pracuje jen szakem se SVP. Pomaha mu hlavné pii orientaci v ucebnicich, zajisténi
bezpeénosti béhem prestavek a pii doprovodu na télesnou vychovu. Zékovi pomaha i ve
spravném pouzivani kompenzacnich pomucek a zapisu do skolnich sesiti. Uciteli pomaha
Vv piipravé pracovnich listi a zvétSovani studijnich materidli. S tfidnim ucitelem se na
postupu prace domlouvaji kazdy tyden. Spolecné€ pfipravuji u¢ebni materidly, vedou tiidu
avyrabgji pomiicky. Casto spoleéné s t¥idnim ugitelem konzultuji hodnoceni z4ka béhem dne,

tydne a mésice. AP izce spolupracuje i s rodic¢i jedince se zrakovym postiZzenim.

Rozhovory — shrnuti

Rozhovory spéti asistenty pedagoga, ktefi pomahaji vychovavat a vzdélavat jednice
se zrakovym postizenim v béZné zdkladni Skole, potvrzuji skutecnosti, které byly zjiStény

pomoci dotaznikového Setteni.

Zaci se zrakovym postizenim ziskavaji podporu AP hlavné béhem vyucovacich hodin.
Nejvice AP vyuzivaji na vysvétleni zadani, orientaci v ucebnicich, kopirovani a zvétSovani
materialt a hlavné pfi zajisténi bezpecnosti béhem hodin télesné vychovy. Vsichni dotazovani
st mysli, ze je jejich prace smysluplnd a potiebna. Tti respondenti chtéji jako AP pracovat
I nadale. Ostatni chtéji zménit pozici na ucitele v matei'ské skole nebo na ucitele na 1. stupni

zakladni Skoly. AP d¢€laji praci hlavné proto, aby ziskali zkuSenosti s détmi.
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5 Souhrnné vyhodnoceni hypotéz a vyzkumnych otazek

Na zéklad¢ zpracovanych udaji ziskanych dotaznikovym Setfenim a naslednymi
rozhovory sasistenty pedagoga lze fici, ze jsou Vv souladu Steorii zkoumaného jevu
astanovenych cili diplomové prace. Pfipravenost asistentll pedagoga vSech typt zakladnich
Skol, ktefi pomédhaji vychovavat a vzd¢lavat jedince se zrakovym postizenim,
at’ uz individualné ¢i se vénuji celé tiid¢, ma své urcité limity.

Pro dany vyzkum byly formulovany dvé hypotézy.

Hypotéza H1:

Potiebné praktické dovednosti pro praci se Zdakem se ZP ziskdvaji AP dle svého
vyjadieni Castéji praxi, samostudiem a ze Skolského poradenského zarizeni neZ

kvalifikacénim studiem.

Z odpoveédi respondentii vyplynulo, ze praktické dovednosti, které se potitebuji AP
naucit, aby mohli vykonavat toto zaméstnani, neziskali kvalifikacnim studiem. V nejvétsi
mife byla zastoupena odpoveéd’ rozhodné ne (46 %), poté spise ne (43 %), dale nevim (7 %),
ise ano (2%) a rozhodné ano (2 %). U jedinct se zrakovym postizenim se AP naucili
praktické dovednosti praxi (50 %), samostudiem (41 %) a Skolské poradenské zatizeni

pomohlo 5 % AP. Kurz AP (2 %) avysoka Skola (2 %) byla uzitecna jen pro dva respondenty.

Tabulka €. 4: Pfipravenost na praci AP studiem

Ziskani praktickych dovednosti V %
praxe 50 %
samostudium 41 %
Skolské poradenské zarizeni 5%
kurz asistenta pedagoga 2%
vysoka Skola 2%
Zavér:

Piijimame hypotézu H1 a konstatujeme, Ze asistenti pedagoga, ktefi pusobi u jedinci
sezrakovym postiZenim, ziskavaji nejcastéji praktické dovednosti praxi, samostudiem

a ze Skolského poradenského zarizeni.
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Hypotéza H2:

Pocet AP, kteii v ramci vyucovani pracuji vvhradné se Zakem se zrakovym postienim,

bude vyssi nez pocet asistentii, kteii ve vyucovdni pracuji s celou ti'idou.

Vyhodnocenim polozek €. 15 a €. 32, které zjistovaly, zda a jak Casto se AP vénuji celé
ttidé nebo jen jedincim se zrakovym postizenim, byla oveéfovana hypotéza H2.
Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze se celé tfidé vénuje 57 % AP a jedinclim se zrakovym
postizenim 43 % AP. AP, ktefi se vénuji celé tfidé denné, je 50 %, 4x tydné (2 %), 3x tydné
(14 %), 1x tydné (7 %) a nikdy (27 %).

Tabulka €. 5: Prace s celou tfidou a jedince se SVP

Prace s celou tfidou a jedince se SVP V %
cela trida 57 %
jedinec se SVP 43 %

Tabulka ¢&. 6: Cas AP vénovany celé tiidé

Cas AP vénovany celé tFidé V %
denné 50 %
nikdy 27 %

3x tydné 14 %
1x tydné 7%
4x tydné 2%

Zavér:
Odmitame hypotézu H2 a konstatujeme, Ze vysSi zastoupeni maji AP, ktefi ve vyucovani

pracuji s celou tfidou.
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Z analyzy dat prezentované v predchozi kapitole vyplyvaji nasledujici odpovédi

napolozené vyzkumné otazky.

Vyzkumna otazka €. 1
Jaké konkrétni aktivity AP vykondva?

Asistenti pedagoga, ktefi pomahaji ve vychové a vzdélavani jedinct se zrakovym
postizenim, se nejvice podileji na bezpecnosti zdki béhem vyucovacich hodin (100 %)
(zejména o télesné vychove) a béhem prestavek. Nejvice potom AP kopiruji uc¢ebni materialy
a zajistuji doprovod, at’ uz po skole, skolni jidelné nebo na mimoskolni aktivity, tj. vylety,
vystavy, divadlo, kino, dilny (91 %). ZvétSovani digitalnich materialt vykonava 84 % AP.
Z velké c¢asti pak pomadhaji jedincim pfti orientaci v ucebnicich (70 %) a pii zapisech do
Skolnich sesit (66 %). Vice jak polovina AP pomédha zakim se zrakovym postizenim
S prostorovou orientaci a podporuje samostatnost (59 %) a 48 % AP pomaha uciteli s vyrobou

didaktickych pomiticek, které jsou vhodné jak pro zaky intaktni, tak zaky inkludované.

Vyzkumna otazka ¢. 2
Jaké je rozdéleni kompetenci mezi ucitelem a AP v ramci pripravy na vyuku?

Z vyhodnoceni dotaznikového Setfeni je patrné, Ze pedagogové, u kterych AP pisobi
nejvice, vyrab&ji pomiicky (48 %), pfipravuji se na hodinu (27 %), komunikuji s rodici
(18 %), piepisuji texty do Braillského pisma (16 %), pomahaji jedincim se zrakovym
postiZzenim s prostorovou orientaci (14 %), zvétSuji pro né studijni materialy (7 %) akopiruji,

tisknou a digitalizuji texty (5 %).

AP nejvice hlidaji bezpecnost béhem vyucovacich hodin a ptestavek, poté pomahaji
tfidnimu uciteli kopirovat uc¢ebni materidly a doprovazi jedince se zrakovym postiZenim
po budové $koly, do $kolni jidelny a na mimoskolni akce. Pomahaji uditeli zvétSovat ucebni
materialy. Zakovi jsou k dispozici pfi orientaci v ucebnicich, pracovnich sesitech
apracovnich listech. Jsou mu napomocni pii zapisu do seSitl, pfi orientaci v prostoru a uciteli

pfi vyrobé pomicek.
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Vyzkumna otazka ¢. 3
Do jaké miry se AP vénuje pri hodiné prdci s celou tridou?

Lze konstatovat, ze dle odpovédi respondentti pracuje s celou tiidou 57 %. Zbyvajicich
43 % respondenti uvedlo, Ze pracuje vyhradné jen s jedinci se zrakovym postizenim. Avsak
U otazky, jak ¢asto pracuji AP s celou tfidou, uvedlo jen 27 % odpovéd’ nikdy. Domnivame se,
ze AP se snazi pracovat s celou tfidou, ale jen ve chvili, kdy tfidni ucitel potiebuje vénovat

svlj ¢as inkludovanym jedinctm.

Kazda tfida s inkludovanym jedincem se zrakovym postizenim muze mit pravidla
nastavena jinak, ale dle napln¢ asistenti pedagoga nejsou AP k dispozici jen jedincim
se zrakovym postizenim, ale jsou napomocni hlavné tfidnimu uciteli. AP by neméli vSechny
vyucovaci hodiny sedét u inkludovaného zaka a méli by se vénovat celé tfidé a byt

napomocni pedagogovi.

Vyzkumna otazka ¢. 4
Jaka je role AP v jednotlivych predmétech?

Dle nami zjiSténych udaji respondenti nejcasteji béhem hodin ¢eského jazyka pomahaji
jedinci se zrakovym postizenim s orientaci v ucebnicich, Spraci s textem a Spouzivanim
metodickych pomiicek. Casto tito Zaci vyuZzivaji pomoc pii opisu, piepisu a zapisu do
Skolniho sesitu. Béhem skupinové prace je AP vyuzit na zajisténi bezpenosti zaka
adopomoc pfi vysvétleni nezndmych pojmi. AP Zdkovi pomahd pfi opisu z tabule a pfi

kontrole vlastni tvorby.

AP pfi matematice Casto pomahaji Zdkovi se zrakovym postizenim pii orientaci
V ucebnicich a pracovnich listech. AP se snaZzi jedinci pomoci pii orientaci na Ciselné ose
aspochopenim zadani slovnich tuloh. Zakovi pomahd se zapisem a opisem z tabule
do skolnich sesitt a kontroluje, zda pise ¢islice a pocetni operace spravng.

Kazda hodina prvouky, vlastivédy a ptirodovédy je pro jedince se zrakovym postizenim
jind, proto je AP vyuZzivan hlavné pii orientaci v ucebnici a pfi vysvétlovani novych pojmd,
které si dité se zrakovym postizenim musi zapamatovat. AP pomahd Zakovi s praci ve skupiné
aV prezentaci néjakych projekti.

Télesné vychovy se tcéastni vSichni respondenti a ¢innosti, které AP vykonavaji, jSou

hlavné 0 bezpecnosti vSech zakt a doprovazeji do té€locviény zaka se SVP. Béhem télesné
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vychovy je AP napomocen pii cvicich, které jedinec se zrakovym postizenim déla

modifikovanou formou, apti zajisténi dobrého pocitu z pohybu.

Pracovnich ¢innosti se ucastni 66 % respondentl. AP Vv téchto hodinach procvicuje
s zakem se zrakovym postizenim jemnou motoriku, ktera je velice dilezita pro kompenzacni
smysl. AP pracuje szakem individualné s riznym materidlem. Pomaha mu se stiithanim,
lepenim a obkreslovanim Sablon. Pfi téchto hodinach je velice dulezity slovni doprovod

adopomoc. V pracovnich ¢innostech Zaci mohou vyuzivat rizna relaxacni cviceni.

Dle vysledki se vytvarné vychovy tcastni 61 % AP. Z vyhodnoceni dotaznikové Setfeni
je patrné, ze ve vytvarné vychové AP vyuzivaji grafomotoricka cviceni, kterd jsou dilezita
nauvolnéni ruky. AP pracuji s Zdkem s riznym materidlem a pomdahaji mu pfi zpracovani

zadani. Behem vytvarné vychovy €asto AP pfipravuji i uvolilovaci cviky a relaxacni techniky.

Pii hodindch hudebni vychovy pomahd zakim 37 % respondentli. Aktivity, které
AP délaji, jsou doprovod, bezpecnost, kopirovani a zvétSovani u¢ebnich materiald a relaxacni

¢innosti.

Vyzkumna otazka €. 5

Kde nejcasteji ziskavaji AP, kteri pusobi ve tridach, ve kterych se vzdélavaji Zaci se ZP,

potrebnou kvalifikaci?

Dle informaci, které jsme zjistili dotaznikovym Setfenim, ziskavaji AP potiebnou
kvalifikaci na vysoké Skole pedagogické (27 %), na stiedni Skole pedagogické (25 %),
nastiedni skole nepedagogické s kurzem pro asistenty pedagoga (21 %), na vyssi odborné
Skole (11 %), na vyS$si odborné Skole s kurzem pro asistenty pedagoga (9 %), na vysoké Skole
Skurzem asistenta pedagoga (5 %) a 2 % AP potiebnou kvalifikaci nemaji. Zajimal nas
i obor, ktery maji nejcastéji AP vystudovany. Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze nejvice
AP maji vystudovany obor socialni prace a pedagogika (20 %), ekonomie (14 %), specialni
pedagogika (14 %), pedagogika volného casu (14 %), ptedskolni a mimoskolni pedagogika
(11 %), gymnazium (9 %), ucitelstvi pro 1. stupenn (7 %) a pedagogické lyceum (7 %).

Nejmensi zastoupeni mél obor hotelnictvi (2 %) a elektrotechnika (2 %).
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Vyzkumna otazka ¢. 6

Kde se AP, kteri poskytuji podporu Zakum se ZP, naucili potiebné specialni (praktické)
dovednosti?

Asistenti pedagoga se naucili z 50 % praktické dovednosti praxi. Pomoci vlastniho
samostudia ziskalo dovednosti potfebné k této praci 41 % respondentd. Skolské poradenské
zatizeni pomohlo 5 % AP. Ti, kdo absolvovali kurz asistenta pedagoga, ziskali zkuSenosti

adovednosti ve 2 % a vysoka Skola pomohla také 2 % respondent.

Vyzkumna otazka &. 7
Jaka je motivace AP k poskytovani podpory praveé zakim se ZP?

Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze 98 % respondentl souhlasi s tim, Ze je jejich prace
potfebnd a smysluplnd. Hlavnim divodem podpory je pomoc jedincim se zrakovym
postizenim (68 %), tfidnimu uciteli (24 %) a rodi¢im (8 %). Szaky se zrakovym postizenim
pracuje 23 % AP, protoze je nejvice zajima toto postizeni. Téch, kdo travi volny Cas s zaky
se SVP a chtéji znat 1 to, jak pracuji ve tfid¢, je 20 %. Tyto vysledky potvrdilo 1 pét
rozhovort, kde respondenti popisovali svoji praci. Smysluplnou ji vidi hlavné v tom, Ze neni

stereotypni, je potfebna a podporuje samostatnost jedinct se zrakovym postizenim.

Vyzkumna otazka ¢. 8

Jak sami AP pusobici v procesu vzdélavani zZdkii se ZP hodnoti svou pozici
V pedagogickém sboru?

Dle nami zjisténych udajii se polovina respondentl pii jedndni mezi ostatnimi Cleny
pedagogického sboru citi jako rovnocenny partner a druhd polovina jako podifadny partner.

Lze konstatovat, ze dle odpovédi se jako rovnocenni ¢lenové pedagogického sboru citi 54 %

AP, nerozhodnych je 9 % a AP, ktefi se neciti byt zaclenéni je 37 %.
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DosazZeni dil¢ich cili

Dil¢i cil €. 1 a Diléi cil €. 2

Dil¢i cile €. 1 a €. 2 jsou komentovany spole¢né, protoze spolu tizce souvisi.
Popsat konkrétni aktivity, které AP v ramci vzdélavani zaku se ZP vykovava.
Popsat rozdeleni kompetenci mezi ucitelem a AP v procesu vzdeélavani zaki se ZP.

Diléi cile €. 1 a ¢ 2 byly naplnény. Respondenti, ktefi se podileji na vychovée
avzdélavani jedincl se zrakovym postizenim, nejvice pomahaji s bezpecnosti zakli béhem
vyucovacich hodin (100 %), a to zejména o télesné vychové a b&hem piestavek. Dalsi
aktivity, které respondenti vVykonavaji je kopirovani uc¢ebnich materialti (91 %) a doprovod
(91 %), at’ uz po skole, skolni jideln¢ nebo na mimoskolni aktivity, napt. na vylety, vystavy.
Zvétsovani digitalnich materiali vykonava 84 % AP. Z velké ¢asti pak pomahaji jedinciim pfi
orientaci v ucebnicich a pracovnich sesitech (70 %) a pti zapisech do $kolnich sesiti (66 %).
Vice jak polovina AP pomaha zakim se zrakovym postizenim S prostorovou orientaci
asamostatnosti (59 %) a 48 % AP pomaha uciteli s vyrobou didaktickych pomiicek, které
jsou vhodné pro celou tfidu. Z dotaznikového Setieni je zfejmé, Ze pedagogové, u kterych AP
pusobi nejvice, vyrabéji pomicky (48 %), ptipravuji se na hodinu (27 %), komunikuji s rodici
(18 %), piepisuji texty do Braillského pisma (16 %), pomahaji jedincim se zrakovym
postizenim s prostorovou orientaci (14 %), zvétsuji pro né studijni materialy (7 %) akopiruji,
tisknou a digitalizuji texty (5 %).

Diléi cil €. 3
Zjistit, jak casto se AP vénuje pri hodiné praci s celou tridou a umoznuje tak uciteli, aby

se individualné venoval Zakovi/zdakium se ZP.

Z odpovédi respondenttl v dotaznikovém Setteni a pomoci rozhovoru Ize konstatovat, Ze
scelou tfidou pracuje 57 % AP a 43 % pracuje vyhradné s jedincem se zrakovym postizenim.
AP, kteti se vénuji celé tfidé denng, je 50 %, 4x tydné 2 %, 3x tydné 14 %, 1x tydné 7 %
anikdy 27 %. Domnivame se, ze AP se snaZi pracovat s celou tfidou, ale jen ve chvili, kdy
tfidni ucitel potfebuje vénovat sviij ¢as inkludovanym jedinciim.

Diléi cil €. 4
Popsat, jaka je role AP v jednotlivych predmeétech.

Dil¢i cil €. 4 byl naplnén. Z dotaznikového Setieni Vyplyva, Ze respondenti béhem hodin

Ceského jazyka nejCastéji pomahaji jedinci se zrakovym postizenim s orientaci v ucebnicich
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apracovnich listech, s praci s textem a metodickymi pomtckami. Obvykle tito zaci vyuzivaji
pomoc pii opisu, piepisu a zapisu do Skolniho sesitu. Béhem skupinové prace je AP vyuzit na
kontrolu bezpecnosti zakti a dopomoci pii vysvétleni neznamych pojma. AP zékovi poméha

pii opisu z tabule a pii kontrole vlastni tvorby.

AP pfi matematice Casto pomadhaji zdkovi se zrakovym postizenim pifi orientaci
V ucebnicich, pracovnich seSitech a pracovnich listech. AP se snazi jedinci pomoci pfi
orientaci na Ciselné ose a Spochopenim zadani slovnich uloh. Zakovi pomaha se zapisem

a opisem z tabule do skolnich seSitu a kontroluje, zda piSe ¢islice a poCetni operace spravné.

Kazda hodina prvouky, vlastivédy a ptirodovédy je pro jedince se zrakovym postizenim
jina, proto je AP vyuzivan hlavné pfi orientaci v ucebnici a vysvétlovani novych pojmu.

AP pomaha zdkovi s praci ve skupin€ a S prezentaci projektu.

Télesné vychovy se Ucastni vSichni respondenti. AP zajist'uje hlavné bezpecnost vSech
zaki a doprovod do télocviény zaka se zrakovym postizenim. Béhem télesné vychovy
jenapomocen pii cvicich, které jedinec se zrakovym postizenim déla modifikovanou formou.

Ucastni se vSech ¢asti hodiny télesné vychovy.

Pracovnich ¢innosti se ucastni 66 % respondentl. S Zakem se zrakovym postiZenim tyto
hodiny Casto AP vyuziva na procviceni jemné motoriky, kterd je velice dilezita nejen pro
psani. AP pracuje szakem individudlng. Zakovi se zrakovym postizenim poméha AP
u stithani, lepeni a obkreslovani Sablon. Pfi téchto hodinach je velice dilezity slovni
doprovod, dopomoc a bezpecnost. V pracovnich ¢innostech Zici mohou vyuzivat rlizna

relaxacni cviceni.

Dle vysledkd se vytvarné vychovy ucastni 61 % AP. Z vyhodnoceni dotaznikového
Setfeni je patrné, Ze ve vytvarné vychové AP SzZikem se zrakovym postizenim délaji
grafomotoricka cviceni, uvoliovaci a relaxacni techniky.

Pii hodinach hudebni vychovy pomaha zakim 37 % respondentl. Aktivity, které

AP délaji, jsou doprovod, bezpecnost, kopirovani a zvétSovani ucebnich materiali a relaxacni

¢innosti.
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Diléicil &. 5
Zjistit, kde nejcastéji ziskavaji AP, kteri piisobi ve tridach, ve kterych se vzdeélavaji Zaci se ZP,

potiebnou kvalifikaci.

Dil¢i cil €. 5 byl naplnén. Dotaznikové Setfeni zmapovalo, ze AP potifebnou kvalifikaci
ziskavaji nejvice na vysoké skole pedagogické (27 %) a na stfedni Skole pedagogické (25 %).
Zajimal nas i1 obor, ktery maji AP nejcastéji vystudovany. Nejvyssi zastoupeni mél obor
socialni prace a pedagogika (20 %), déale ekonomie (14 %), specidlni pedagogika (14 %),
pedagogika volného ¢asu (14 %), ptedSkolni a mimoSkolni pedagogika (11 %), gymnazium
(9 %), ucitelstvi pro 1. stupen (7 %) a pedagogické lyceum (7 %). Nejmensi zastoupeni mél

obor hotelnictvi a elektrotechnika.

Dil¢i cil €. 6
Zjistit, kde se AP, kteri poskytuji podporu zakum se ZP, naucili potrebné specialni (praktické)
dovednosti.

Dil¢i cil €. 6 byl naplnén. Z odpovédi respondentl bylo zjisténo, ze 50 % AP ziskava
praktické dovednosti praxi a ti, ktefi si nejsou jisti svymi kompetencemi, ziskavaji dovednosti
samostudiem (41 %). AP, kteti vyuzili pomoc skolského poradenského zatizeni (SPC) bylo
5 %. Kurz asistenta pedagoga a vysoka Skola pomohla ziskat praktické dovednosti 4 % AP.

Dil¢i cil €. 7
Zjigtit motivaci AP K poskytovani podpory pravé Zdakiim se ZP.

Dil¢i cil €. 7 byl naplnén. Pomoci dotaznikového Setfeni jsme zjistili, Ze 98 %
respondentll souhlasi s tim, Ze je jejich prace smysluplna a potfebnd. Pomahaji hlavné jedinci
se zrakovym postizenim (68 %). Dale jsou podporou pedagogovi (24 %) a rodicim (8 %).
Asistenti pedagoga pracuji s jedinci se zrakovym postiZenim, protoze je nejvice zajima toto
postizeni (23 %). Respondentii, ktefi znaji jedince se SVP ve volném Case a chtéji poznat, jak
pracuji ve Skolnim prostfedi, bylo 20 %. Cil byl naplnén i pomoci kvalitativni ¢asti,
kdy respondenti potvrdili, ze je jejich prace smysluplna, potfebna, neni stereotypni a Casto

podporuje samostatnost jedince se zrakovym postizenim.
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Shrnuti

Bylo zjisténo, Ze asistenti pedagoga maji obecny piehled o vzdélavani jedinct
se zrakovym postizenim na 1. stupni zékladni Skoly. VétSinou nejsou na praci pripraveni
z vystudovaného oboru, ale praktické dovednosti ziskavaji z velké Casti praxi a samostudiem.
Scelou tfidou pracuje vice jak polovina respondentli, ale vzdy zéalezi na dobré spolupraci
bezpecnosti béhem vyucovani nejen u zdka se zrakovym postizenim, ale celé tiidy. Tato
pracovni pozice asistenty pedagoga ve vysoké mife napliiuje, pfijde jim smysluplna

apotiebna.
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6 Diskuse

Informace, které jsme dotaznikovym Setfenim a rozhovory s asistenty pedagoga zjistili,
budou v této kapitole porovnany s vyzkumy odbornikl, ktefi se problematice asistentti

pedagoga u jedincti se zrakovym postizenim vénuji.

Pocet asistenti pedagoga se od Skolniho roku 2010/2011 ve vsech Skolach zvysil.
K 30. zai1 2016 se pocet AP zvysil o 13 299 a k 30. 9. 2017 pak 0 17 725 (MSMT, 2017).
Divodem je inkluze, kterd umoziiuje spoleéné vzdélavani v Ceské republice. Jejim cilem
jepodpora rovné Sance ve vzdélavani vSech zaku. Asistent pedagoga je jednou z moznosti

podpiirného opatieni pro zaky s postizenim.

Biinova (2018) popisuje, ze tfeditelé a ucitelé¢ zakladnich Skola pokladaji za hlavni
ptekazku spolecného vzdelavani pieplnéné tiidy, velkou administrativni zatéz a nedostatek
asistentll pedagoga. Asistenti pedagoga Casto uvadéji, ze by uvitali podporu Skolskych
poradenskych zafizeni. S témito vysledky souhlasime, protoze v dotaznikovém Setieni
respondenti tvrdi, Ze praktické dovednosti ziskalo ve Skolském poradenském zatizeni jen 5 %
AP.

Asistenti pedagoga Vv naSem dotaznikovém Setieni i v rozhovorech byli zaméstnanci
zakladnich Skol putsobici na 1. stupni u jedince se zrakovym postizenim. Z nami
dotazovanych asistenti pedagoga bylo 41 zen a 3 muzi. Toto sloZeni potvrzuje Kavanova
(2016), ktera interpretuje vysledky ze statistického tfadu Evropské unie — Eurostatu. ,,Z témér
péti milionti absolventi v roce 2014 bylo 58 % Zen a 42 % muzi. Muzsti absolventi stale
dominuji v oborech, jako je inzenyrstvi, zpracovatelsky prumysl nebo stavebnictvi, kde jejich
podil ¢ini vice nez 70 %. Naopak zeny silné pievazuji mezi absolventy pedagogickych obort

(80 %) nebo ve zdravotnictvi (75 %) (Kavanova, 2016).

Klenthova (2016) zjistuje, Zze oproti zahrani¢i v Ceské republice u¢i méné muzi.
Absolventi pedagogickych oborti po nastupu do praxe Casto zjist'uji, Ze mohou ziskat 1épe
placenou préci nez v oboru Skolstvi. AvSak pfi¢inou nemusi byt jen nizky plat, ale i tradicni

pohled na Zeny jako pecovatelky.

Otazky dotaznikového Setfeni se tykaly predevSim konkrétnich aktivit, kompetenci,
¢innosti, vzdélani AP. Zajimala nas 1 smysluplnost jejich prace, spoluprace s tfidnim ucitelem

apostaveni v pedagogickém sboru.
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askolnim prostiedi. Spravné vymezeni kompetenci je nutnym piedpokladem pro vykon
jakékoli pedagogické profese. Asistenti pedagoga by méli mit s pedagogem jasné nastavena
pravidla akompetence. Neméli by si navzajem zasahovat do svych povinnosti a oba by méli
fungovat jako tym, ktery se podili na vychové a vzdélavani vSech zakd. Ze ziskanych dat

jepatrné, Ze pouze polovina AP se citi v pedagogickém sboru jako rovnocenny partner.

Snasimi vysledky souhlasi Simkova (2015), kterda doporuduje posilovat vztahy mezi
tiidnimi uciteli a vSemi uciteli pasobicich na zakladni $kole. Dale dopliuje, ze AP jsou
pedagogicti pracovnici, ktefi se Casto setkavaji s prekdzkami amuseji se prizptisobovat
riznym pozadavkim a zménam. Pavelkova (2014) uvadi, Ze dobré postaveni a pevné
postaveni v pedagogickém sboru je v kazdé profesi velice dillezité. ,,Pokud ¢Eloveék neciti

zastani, spolupraci a pochopeni pro svou praci ze strany kolegli, mtize nastat velky problém*

(Pavelkova 2014, s. 49).

Jechova (2015) souhlasi s nasim zjisténim. Klade veliky dliraz na vymezeni kompetenci
mezi asistentem pedagoga a pedagogem. Dle jejiho ndzoru hraje roli vzajemna empatie,

komunikace a domluva obou zc¢astnénych.

Mezi informacemi, které byly dotaznikem zjiStovany, patii otdzka na studium
respondentl. Dle naSich vysledki ziskavaji AP studium potfebné k této profesi na vysoké
Skole pedagogické a na stfedni Skole pedagogické. Avsak praktické dovednosti, které se maji
AP naucit, neziskali studiem ani kurzem pro asistenty pedagoga. Nejvice ziskavaji

AP zkuSenosti praxi, samostudiem a pomoci Skolského poradenského zatizeni.

Jechova (2015) ve svém vyzkumu zjist'uje, Ze na AP nejsou kladeny vysoké naroky. Pro
vystudovany obor zamétfeny pedagogickym smérem. Velikym piinosem AP urcili i plisobeni
pani ucitelky, sekterou ve tfidé spolupracuji. Pavelkova (2014) souhlasi s tim, ze AP rad&ji

ziskéavaji zkuSenosti tzv. Skolou Zivota, tedy praxi.

Motivaci AP je smysluplnost a potfeba pomoci. S timto tvrzenim souhlasi Jechova
(2015). Respondenti ¢asto uvadeli, ze impulsem a motivaci byl blizky vztah k ditéti, pomoc
uciteli a rodic¢lim.

Aktivity, které asistent pedagoga béhem vyucovacich hodin d€la, pomahaji jedincim

se zrakovym postizenim 1 zdkGm intaktnim. Na zdklad€ naSich vysledkt z dotaznikového
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Setfeni muzeme tvrdit, Ze nejdilezitéjsi je bezpecnost zakl. Stimto tvrzenim souhlasi

I Pavelkova (2014).

Prostfednictvim pomoci AP Casto zaci se zrakovym postizenim latce 1épe rozumni
adosahuji tak lepSich vysledkd. Respondenti Zaky motivuji a podporuji je v aktivité. Snazi se
je zapojit do vSech, at’ uz modifikovanych, aktivit. Spolecné s ucitelem pracuje na dobrém

klimatu tfidy a podporuje zaky k samostatnosti.

Berankova (2016) popisuje praci AP u zaka se zdravotnim postizenim. Podporuji je ve
skupinové i individualni praci. ,,U¢ivo jim zprosttedkovavaji nejen mechanickym vykladem, ale
prosttednictvim tiSténych materialt, vizualni podpory, audiologické podpory a piedevSim
prostiednictvim praktickych ukéazek. Predvadéni ndzornych ukizek umoznuje zakiim snadnéjsi

osvojeni ucebni latky a umoziuje tak jeji dalsi hlubsi pochopeni.“ (Berankova, 2016, s. 66).

Asistenti pedagoga uvedli, Ze se v 57 % vénuji celé tfidé a nejen Zakovi se SVP. S timto
zjisténim nesouhlasi analyza MSMT. Ta ukazuje, Ze Casto asistenti pedagoga funguji jako osobni
asistenti k vybranému zakovi nez jako asistenti pedagoga, ktefi by méli byt podporou uditeli.
Ministrovi Skolstvi, mladeze a télovychovy se nelibi ani praxe, kdy ucitel posadi asistenta
pedagoga a zadka se SVP mimo déni celé tiidy. ,,Je to alarmujici. V takovém piipad¢ zadné

spole¢né vzdélavani neprobihd.“ (Hrdinova, 2018).

Ve vyzkumu Pavelkové (2014) je uvedeno, ze ve vétsing pripadii nemaji asistenti pedagoga
plny pracovni tvazek. Dle naSeho zjisténi ma 64 % AP plny pracovni tvazek a 36 % castecny
nebo polovicni uvazek. Pavelkova (2014) uvadi, Ze je plny uvazek €asto doplnén ucitelstvim nebo

vychovatelstvim.

Pavelkova (2014) potvrzuje vysledky naseho dotaznikového Setieni v otdzce, zda
se APpodileji na vypracovani a sestavovani individudlniho vzdélavaciho planu jedince
se zrakovym postizenim. Respondenti se v nasem vyzkumu na IVP v 66 % nepodileji. Uvadi,

ze nejvice sestavuje [VP tiidni ucitel ve spolupraci se SPC.

Sohledem na zmény, které od 1. 9. 2016 ve vzdélavani zakia se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami nastaly, by bylo vhodné v budoucnu vyzkum zopakovat. Nasledné by bylo zajimavé

porovnat vysledky z dotaznikového Setteni z roku 2018 a 2028.
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7 Doporuceni pro praxi

Na zaklad¢ vysledka a informaci zjisténych vyzkumem Ize stanovit urcita doporuceni

pro praxi. Tato doporuceni jsou rozdélena do n¢kolika oblasti.

Pro oblasti vzdélavani asistenti pedagoga, ktefi se podileji na vychové a vzdélavani
jedinct se zrakovym postizenim, doporucujeme splnéni kvalifikace nutné pro tuto pozici.
AP by m¢li znat zaklady pedagogiky, psychologie a specidlni pedagogiky. V ramci kurzu,
seminafiu a zazitkovych Cinnosti by méli umét pracovat s kompenzacnimi pomiickami a vSemi
druhy postizeni. Pomoci absolvovani téchto kurzii by méli byt schopni nésledn¢ vyuzivat
specialni metody a pfistupy, které jsou vhodné a bezpecné pro jedince se zrakovym
postizenim. Zde by méla fungovat i podpora ze strany vedeni a kooperace vSech c¢lenli
pedagogického sboru. Je vhodné, aby se AP sebevzdélavali a hledali informace, na které

neznaji odpoved.

AP by méli byt vice informovani. Vétsina AP uvedla, Ze nejvice praktické dovednosti
ziskavaji praxi a samostudiem. Dle naSeho zjisténi je nutné zmeénit koncept predméth
vyucovanych na vysokych a stfednich Skolach, kde by AP méli ziskat vhodné a vyuzitelné
dovednosti, které by mohli nasledné€ pouzit v praxi. Informovani by méli byt i od Skolského
poradenského zafizeni, aby zakovi se zrakovym postizenim z nevédomosti neublizili. M¢li by
znat vhodné postupy a ziskat odpovédi na otazky, jak pracovat s takto postizenym jedincem.
Je alarmuyjici, Ze az 50 % AP odpovédélo, Ze mu SPC Zadné informace nepiedalo. Dle naseho
zjisténi je vhodné podpofit AP supervizemi s tfidnim ucitelem, Skolnim psychologem,
Skolnim specidlnim pedagogem a Skolskym poradenskym zatizenim. Vhodna jei aktivni

spoluprace se zdkonnymi zastupci, kteti znaji své dité nejlépe.

Klima tridy je dalsi oblast, kterou je potieba u Zaka se zrakovym postiZenim podpofit.
Je vhodné, aby se zak se zrakovym postizenim zucastiioval vSech aktivit. Dulezita je
I podpora sebepojeti, sebehodnoceni a sebekontroly. Spoluzaci musi znat vSechna omezeni,
kterd jsou se zrakovou vadou jedince spojena, abychom ptedesli riznym nedorozuménim.
Zaka bychom méli u¢it samostatnosti. Neni vhodné, aby AP sedél celé vyucovaci hodiny
U zéka se zrakovym postizenim nebo s nim chodil do jiné mistnosti. Nutna je spoluprace
scelym kolektivem tiidy. Kazda tfida s inkludovanym jedincem se zrakovym postiZenim
mize mit pravidla nastavena jinak, ale dle napIn¢ asistentti pedagoga nejsou AP k dispozici

jen jedinciim se zrakovym postizenim, ale jsou napomocni hlavné tfidnimu uciteli.
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U spoluprace asistent pedagoga a pedagoga doporucujeme nastaveni pravidel jesté
pfed nastupem asistenta pedagoga do zaméstnani. Dilezité je vymezeni kompetenci
acinnosti, které bude d¢€lat asistent pedagoga a které ucitel. Je vhodné se dohodnout 1 na tom,
kdo bude komunikovat srodi¢i a zda se AP bude tcastnit vSech pfedméti. Dle naSeho

doporuceni je nutné, aby AP véd¢l, v ¢em je kompetentni a v ¢em ne.

Postaveni AP Vv pedagogickém sboru by se mélo zlepsit. AP z poloviny uvedli, Ze se
citi v pedagogickém sboru jako podfadni vici uciteliim. Dle naseho doporuceni je vhodné,
aby se AP ucastnili tfidnich schiizek, aby navazali kontakt s rodi¢i a pedagogickych rad, aby
m¢éli prehled o tom, co se v zakladni Skole dé&je. Je nutné, aby AP znal vSechny zaméstnance

Skoly.

Dle naseho doporuceni je vhodné, aby vSichni AP, ktefi pisobi na této pozici, byli
neustale motivovani K praci sjedinci se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V praxi ¢asto
slychdvame, Ze neni mozné vzdélavat v jedné tfidé, kterd ma celkem 30 zakt, zaky
Smentalnim postizenim, zaky s logopedickou vadou, zaky se zrakovym postiZzenim,
zaky sluchovym postizenim nebo zaky sautismem. Bohuzel v takto pieplnénych tiidach
se stimto problémem budeme setkavat Casto, ale je hlavné na pedagogovi a AP, aby chranili
sami sebe a predchazeli syndromu vyhoteni. Prace ve Skolnim prostfedi je naro¢na, proto

je vhodné podporovat vlastni osobnost.
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8 Zavér

Diplomova prace byla rozdélena do dvou hlavnich ¢asti, teoretické a empirické.
Teoreticka ¢ast prace popisuje zrakovy organ a vyznam vidéni pro cloveéka, definuje zrakova
postizeni a déli je dle riznych kategorii. Dalsi kapitolou teoretické Casti prace je edukace
jedinct se zrakovym postizenim v Ceské republice, kterd zahrnuje spolupraci s rodinou
aspolupraci s odbornym poradenstvim. Popisuje moznosti vzdélavani jedincti se zrakovym
postizenim a podrobné se zabyva edukaci zaki se zrakovym postizenim, podpurnymi
opatfenimi ve vyuce véetné kompenzacnich pomucek. Tieti kapitola popisuje kompetence
asistenta pedagoga, organizacni podminky a metodiku prace asistenta pedagoga

Vv jednotlivych vyucovacich predmétech na 1. stupni zakladni Skoly.

Empirické ¢ast diplomové prace je tvofena dotaznikovym Setfenim, které probihalo na
zakladnich Skolach, které vzdélavaji jedince se zrakovym postizenim. Vyzkumnym vzorkem
bylo 44 asistentd pedagoga pracujicich pfevazné na bézné zakladni Skole. Pro dokresleni
informaci bylo dotaznikové Setfeni doplnéno rozhovory s péti asistenty pedagoga, ktefi se

podileji na vychové a vzdélavani zaka se zrakovym postizenim.

Cilem diplomové prace bylo popsat specifika prace asistenta pedagoga, popsat, jaké
charakteristiky z hlediska dosazeného vzdélani, délky praxe, zkusenosti a motivace k vykonu
této prace plati pro asistenty pedagoga a popsat z pohledu asistenti pedagoga pusobicich
Vv procesu vzdélavani zakl se zrakovym postizenim jaka je jejich pozice v pedagogickém
shorul.

Na zékladé nami zjisténych udajii lze konstatovat, ze cile diplomové prace byly

naplnény a byla vyvozena urcitd doporuceni pro praxi.

Ze zjisténych informaci lze usuzovat, Ze asistenti pedagoga ziskdvaji praktické
dovednosti praxi, samostudiem a ve $kolském poradenském zafizeni. Zakiim se zrakovym
postizenim pomahaji asistenti pedagoga nejvice s bezpecnosti béhem vyufovacich hodin
aprestavek. Asistenti se vénuji Castéji celé tfidé nez Zakovi se zrakovym postizenim. VSichni
respondenti se U€astni hodin ¢eského jazyka, matematiky, prvouky, vlastivédy a ptirodovédy
a télesné vychovy. Dulezité je stanoveni si pravidel spole¢né s tfidnim ucitelem jesté pred
pocatkem podpory, aby kazdy znal své kompetence. VétSina asistentll pedagoga oznacuje

svou praci jako smysluplnou a potfebnou.
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Vyhodnocenim vysledkd jsme dospéli k zavéru, Ze teoretickd piipravenost asistentli
pedagoga je nedostacujici, proto doporuujeme navstévovat riizné kurzy a seminaie
akreditované MSMT. Dle naSich zavérd by kazdy asistent pedagoga mél znat zaklady
pedagogiky, psychologie a specidlni pedagogiky.

Je velice dulezité zkvalitiiovat a zlepSovat piistup k jedincim se zrakovym postizenim
ainformovat asistenty pedagoga a vSechny cleny pedagogického sboru o specifikach jejich

postizeni.
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Piiloha A: Dotaznik
Dotaznik pro asistenty
Nazev diplomové prace: Asistent pedagoga ve vzdélavani Zakia se zrakovym postiZenim

Vazena pani, vazeny pane, jsem studentkou Fakulty pfirodovédné-humanitni a pedagogické
Technické univerzity v Liberci a obracim se na Vas zadosti o vyplnéni tohoto dotazniku,
ktery slouzi ke zpracovani empirické ¢asti mé diplomové prace s nazvem Asistent pedagoga
ve vzdélavani zaki se zrakovym postizenim.

Cilem vyzkumu je popsat specifika prace asistenta pedagoga v procesu vzdélavani zakl se
zrakovym postizenim na prvnim stupni zakladnich Skol. Dotaznik je anonymni a data ziskana
zn¢j budou pouzita pouze ke studijnim ucelim. Dotaznik vypliujte pouze tehdy, pokud
pracujete, nebo jste v poslednich letech pracoval/a, jako asistent pedagoga na 1. stupni
zakladni skole, ve tfid¢, kde se vzdélaval zak/zaci se zrakovym nebo kombinovanym
postizenim.

Deékuji za spolupraci Be. Anna Kaiserova, DiS.

1) Jste:

1. Zena
2. muz

2) Vas vék:

3) Na jakém typu Skoly pracujete?

bézné zakladni skola

Skola ztizena pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
zakladni Skola specialni

jiny typ (uved’te jaky)

pONPRE

4) V jakém ro¢niku na 1. stupni zakladni $koly pracujete?

ro¢nik
rocnik
ro¢nik
rocnik
ro¢nik

agrwbdE

5) Jak dlouho pracujete s détmi (lidmi) se specialnimi vzdélavacimi poti‘ebami?

6) Jak dlouho pracujete na pozici asistenta pedagoga?



7) Kolik déti ve tFidé ma doporuceni Skolského poradenského zarizeni na zrizeni funkce
asistenta pedagoga?

8) Jakym zpiisobem jste ziskal/a kvalifikaci pro vykon prace asistenta pedagoga?

NoogkrwdpE

sttedoskolské pedagogické

sttedoskolské nepedagogické + kurz asistenta pedagoga
vy$si odborné vzdélani pedagogické

vyssi odborné vzdélani + kurz asistenta pedagoga
vysokoskolské vzdélani pedagogické

vysokoskolské vzdélani + kurz asistenta pedagoga
potfebnou kvalifikace nemam

9) A jaky konkrétni obor jste vystudoval/a? Vypiste:

10) Dopliiujete si v souc¢asné dobé pedagogické studium?

1

2.
3.
4.

ano, studuji prezen¢né

ano, studuji dalkové nebo kombinované studium
ne, ale uvazuji o tom

ne, ani 0 tom neuvazuji

11) Myslite si, Ze Vas studium (SS, VS nebo kurz pro asistenty pedagoga) dostate&né
pripravilo na praci asistenta pedagoga u Zaka se zrakovym postiZenim?

1

2
3
4.
5

rozhodné ano
spise ano

. nevim

spise ne

. rozhodné ne

12) Kde jste ziskal/a praktické dovednosti potiFebné k praci se Zikem se zrakovym
postiZenim (nap¥. zvyraziiovani textu, zvétSovani textu, prepisovani do Braillova pisma,
ovladani specidlniho softwaru a hardwaru, podporovani prostorové orientace a
samostatného pohybu)?

NSNS

studium SS

studium VS

kurz pro asistenty pedagoga

Skolské poradenské zatizeni — specialné pedagogické centrum
praxe

samostudium



7. jiné

13) Ukastnite se vzdélavacich aktivit akreditovanych MSMT uréenych pro asistenty
pedagoga (kurzy, Skoleni, seminaie, DVPP)?

1. ano

2. ne

14) Myslite si, Ze je prace asistenta pedagoga potiebna, smysluplna a pro¢? Prosim
dopiste.
1. ano

15) Vénujete se a pomahate i ostatnim Zakiim ve tfidé nebo pouze Zakiim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami?

1. vénuji se pouze zakiim se SVP
2. vénuji se zakim bez rozdilu (podle potieby)

16) V kolika tfidach aktualné pisobite:

17) Kde je vaSe pracovni misto ve tiridé?

v lavici vedle integrovaného Zaka

mam ve tfidé své vlastni misto stranou (vlastni stiil)

délim se o pracovni misto s ucitelem
nemam vlastni misto ve tfid¢, pohybuji se celou hodinu mezi zéky po tiidé

PODNPRE

18) Prosim vypiSte konkrétni aktivity, které jako asistent pedagoga v ramci vzdélavani
Zaku se zrakovym postiZenim vykonavate.

kopirovani u¢ebnich materialii

zvétSovani digitalnich materialt

prostorova orientace

doprovod po budové §koly, na mimoskolni akce
zapisy do sesiti

orientace v ucebnicich

vyroba didaktickych pomicek

jiné, popiste prosim:

NG RAWDNE




19) Zidastiiujete se viech predméti (CJ, M, PRV, VL, PR, HV, TV, VV, PC)?
1. ano
2. ne aproc?
a) nemam plny Gvazek
b) mam plny avazek, ale vSe zalezi na dohodé s ucitelem
C) mam plny Gvazek, ale v dobé vSech ¢innosti pracuji v jiné tiidé

20) Jaka je VaSe role v ¢eském jazyce? Jak konkrétné podporujete Zaka se zrakovym
postiZenim? Prosim vypiste:

21) Jaka je VaSe role v matematice? Jak konkrétné podporujete Zika se zrakovym
postiZenim? Prosim vypiste:

22) Jaka je VasSe role v prvouce, vlastivédé a prirodopisu? Jak konkrétné podporujete
Zaka se zrakovym postiZenim? Prosim vypiste:

23) Jaké je VaSe role v télesné vychové? Jak konkrétné podporujete Zika se zrakovym
postiZenim? Prosim vypiste:

24) Jaké je VasSe role v pracovnich ¢innostech? Jak konkrétné podporujete Zaka se
zrakovym postiZzenim? Prosim vypiSte:

25) Jaké je VaSe role ve vytvarné vychové? Jak konkrétné podporujete Zika se
zrakovym postiZzenim? Prosim vypiSte:

26) Jaké je VaSe role v hudebni vychové? Jak konkrétné podporujete Zaka se zrakovym
postiZenim? Prosim vypiste:




27) Popiste kompetence, které mate vy a které ma ucitel/ucitelka napr. kdo zvétSuje
vyukové materialy, prepisuje do Braillského pisma, vyrabi haptické pomiicky, doprovod
po Skole, do jidelny.

a) Ja délam: b) Ucitel déla:

28) Podilite se na pripravé didaktickych pomicek (nap¥. pracovni listy se zvétSenym
pismem, mapy, jednoduché obrazky se silné€jsi konturou)?
1. ano

2. ne

29) Jak casto se podilite na vyrobé didaktickych pomiicek?
na kazdou vyucovaci hodinu

kazdy den (ne na vSechny vyucovaci hodiny)

4x tydné

2 —3x tydné

Ix tydné

nikdy

oukcwbdhE

30) Co Vas nejcastéji podnécuje k pripravé pomiicek?
1. pozada mé o to ucitel
2. pozadd mé o to zak
3. je to moje vlastni iniciativa
4. jiny divod (uved'te jaky):

31) Kdy nejcastéji pripravujete pomiicky?
1. v pracovni dob€ béhem vyucovani
2. Vv pracovni dobé pfed nebo po vyucovani
3. ve svém volném case (o prestavkach)
4. ve svém volném Case (doma)



32) Jak casto se vénujete pri praci v hodinach celé tridé, aby se ucitel mohl
Zakovi/zakim se SVP vénovat individualné?

denné
4x tydné
3x tydné
2x tydné
Ix tydné
nikdy

SN NN

33) Jaké informace a praktické dovednosti vam SPC predalo?
informace o tom, co obnasi, jaky stupné zrakového postizeni
informace o tom, jak vést zdka s SVP

informace o tom, jak komunikovat s zakem s SVP

informace o tom, jaké jsou vhodné a nevhodné didaktické pomucky
informace o tom, jak vést zaka s SVP k samostatnosti
informace o tom, jak ziskat zakovi divéru

informace o tom, jak spolupracovat s tfidnim ucitelem
informace o tom, jak spolupracovat srodici

realizace POSP (prostorova orientace a samostatny pohyb ZP)
10 nacvik a instrukce, jak pouzivat kompenzacni pomtcky

11. jiné, prosim vypiste:

COoONUA~WNE

10. Zadné informace mi neptedalo

34) Jaky mate pracovni tivazek?
1. plny, tedy 40 hodin tydné
2. c¢asteény (uved'te prosim kolik hodin tydné)

35) Jaky je hodinovy rozsah Vasi pfimé pedagogické ¢innosti?

36) Jaky je hodinovy rozsah Vasi nepiimé pedagogické ¢innosti?




37) Komunikujete se Skolskym poradenskym zarizenim (SPC)?
1. ano, v ptipad¢ potieby kontaktuji sama/sam skolské poradenské zatizeni
2. ano, pouze pii navstéve pracovnikl poradenského zafizené na nasi Skole
3. ne

38) Podilite se na vypracovani a sestavovani IVP zZaka se SVP?
1. ano
2. ne

39) Konzultujete pracovni postupy s ostatnimi ¢leny pedagogického sboru?
1. rozhodn¢ ano
2. spiSe ano
3. spisSe ne
4. rozhodné ne

40) Jak se citite pri jednani s ostatnimi uciteli?
1. jsme rovnocenni partneti
2. jsem podradny vici ucitelim
3. jinak (prosim vypiste):

41) Domnivate se, Ze jste rovnocennym ¢lenem pedagogického sboru?
rozhodné ano

spise ano

nevim

spise ne

rozhodné ne

agrwbdE

42) Zucastiujete se pedagogickych rad?
1. ano, pravidelné
2. ano, alepouzeje-li tomu divod z mé strany
3. ano, ale pouze na prani vedeni
4. ne

43) Zucastiujete se tiidnich schuzek?
1. ano, pravidelné
2. ano, alepouzeje-li tomu divod z mé strany
3. ano, ale pouze kontaktuje-li mé¢ zakonny zastupce
4. ne



44) Co Vas vedlo k tomu, Ze pracujete se Zakem se zrakovym postiZenim?

NogkrwdrE

mam zkusenosti s zaky se SVP

zajima mé nejvice toto postizeni

travim volny Cas s zaky se SVP a chci znat 1 to, jak pracuji ve tiidé¢
pfipravuji se na praci ucitele a chci ziskat zkusenosti

tato prace mé velice bavi a napliiuje

né¢jak to dopadlo, nevybral/a jsem Si t0

jina:

45) Myslite si, Ze VaSe prace podporuje a pomaha zakovi v samostatnosti?

agrwdndPE

rozhodn¢ ano
spiSe ano
nevim

spiSe ne
rozhodné ne

46) PovaZzujete praci asistenta pedagoga za naro¢nou?

agrwdPE

rozhodn¢ ano
spiSe ano
nevim

spiSe ne
rozhodné ne

47) Chcete v budoucnu pracovat stale jako asistent pedagoga?

oSOk wbdpE

rozhodné ano
spise ano
nevim

spise ne
rozhodné ne
chci

48) Pokud nechcete v budoucnu pracovat jako AP, kam smérujete?

1
2.
3.

chcei byt ucitel
chci byt vychovatel
jiny obor, jaky?




