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Anotace

Cilem diplomové préce je zjistit specifické vzdélavaci potieby senioril. Teoretick4 &st
vymezuje pojmy vztahujici se ke sta¥i, starnuti, osobnosti seniora, jeho o¢ekavani, motivaci a
zapojeni do vzdélavaciho procesu, ale i vztah seniorti k ICT, znalosti a moZnosti jejich vyu-
Zivani, protoZe v dnesni dobg jde vzdélavani ruku v ruce s pocitatovou znalosti. Vzhledem k
tomu, Ze se populace seniorii stale zvysuje, je potieba na to odpovidajicim zptisobem reago-
vat dle geragogickych principti. V empirické &4sti diplomové price zkoumame motivaci pro
uceni mezi seniory, ktefi se aktivné zapojili do programii celoZivotniho uéeni. Zajem
dozv&dét se néco nového se jevi jako nejsiln&jsi motivator pro udeni. Socialni kontakt byl
druhym nejvlivn&j§im motivatorem. Nejvétsi bariérou senioril pii jejich vzdélavani je jejich
zdravotni stav.

Praktickym vyznamem prace je zobecnit zkusenost s organizovanim volnocasovych
aktivit pro seniory. Vysledky prace lze zapracovat do prace podobnych instituci, jako ve které

autorka pracuje, a to pro zlepSeni organizace volno&asovych aktivit seniord.

Zavery tohoto Setfeni jsou v souladu s poznatky z prostudované literatury, ktera se ty-
ké vzdelavacich potfeb seniorii. Poznatky poskytuji doporugeni pro budouci vyzkum v oblasti

vzdélavani seniord v riznych oborech.

Kli¢ova slova

vzd€lani senioril, motivace, bariéry vzdélavani, Liberec, vzdélavaci aktivity pro

seniory, volny ¢as seniorti, Komunitni stfedisko KONTAKT Liberec, p. 0.

Abstract

The aim of this thesis is to identify the specific educational needs of seniors. The theo-
retical part defines terms related to older age, aging, senior personality, their expectations,
motivation and involvement in the educational process, as well as the relationship of seniors
to ICT, knowledge and possibilities of their use, because nowadays the education goes hand
in hand with computer knowledge. As the population of seniors continues to grow, it is neces-
sary to respond accordingly to geragogical principles. In the empirical part of the thesis we

explore the motivation for learning among seniors who have actively participated in lifelong



learning programs. The interest in learning something new seems to be the strongest motiva-
tor for learning. Social contact is the second most influential motivator. The biggest barrier

for seniors in their education is their health.

The practical meaning of this work is to generalize the experience with organizing lei-
sure activities for seniors. The results of the work can be incorporated into the work of similar
institutions as in which the author works, to improve the organization of leisure time activities

for seniors.

The findings of this survey are in line with the findings from the literature on the edu-
cational needs of seniors. The findings provide recommendations for future research on senior

education in different disciplines.

Keywords

senior education, motivation, barriers of education, Liberec, education activities for

seniors, seniors’ free time
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UVOD

Jako celému lidskému Zivotu cely svét kolou, od pocatku vékt az do konce,
pak i kazdému ¢loveku je jeho vék skolou, od kolébky az do hrobu. TakZe uZ nestaci
fici se Senekou: Na uceni neni zadny vék pozdni, nybrz musime fici: Kazdy vék je
urCen k uceni a tytéz meze jsou dany €loveku pro Zivot i pro uéeni.*

Jan Amos Komensky

Populacni starnuti a jeho spoletenské diisledky jsou ramcem, ktery vyrazné posi-
luje vyznam a aktudlnost tématu individualniho starnuti a staf a vytvari jeho vyznamny
kontext. V riizné mife a mnoha zplisoby ovliviiuje tento jev moznosti a postupy zacho-
vavani osobni autonomie seniorti. Pojem senior je pouZivan v této praci jako oznadeni
pro lidi ve v&ku 65 let a vice, coZ se v CR rovna piibliznému véku odchodu do diichodu.
Skute¢ny vék odchodu do starobniho dichodu je specifikovan dal$imi podminkami
(vek, pocet déti, délka prispivani do socialniho pojistén, aj.). Starnuti ¢lovéka je ptiro-
zenou soucasti béhu zivota a hranice staii nelze taxativné vymezit, proto pouzivime
spojeni senior a diichodovy vék. Seniorsky vk je doprovéazen socidlnimi zménami ve
vztazich i v osobnim Zivot&. Tyto zmény se odehravaji na pozadi socialné konstruova-
nych a ¢asto negativnich vyznami, které jsou &asto piipisovany starym lidem a stafi
jako takovému. Tyto socidlng konstruované vyznamy ovliviwji optiku nazirani mladych
lidi na starsi generaci i sebepojeti seniorti a jejich narokt na autonomii. Stai Jje pfimo-
Cafe spojovano s chorobami, ztratou energie, pasivitou, chudobou, socidlni izolaci
a zavislosti na pomoci druhych, coz &asto vede k socidlni enkluzi seniort.

Starnuti je pfirozené a nemiZzeme se mu vyhnout, proto by nemélo byt vnimano
jako néco nepifjemného a odpudivého. Samotné staii by nemélo byt pasivnim &ekanim
na smrt, obdobim naprosté ne¢innosti a stazeni se za dvete svého bytu do jakési socialni
izolace. MozZnost kvalitng a spokojené proZit stari je odménou. Odménou za to, jak ¢lo-
vek Zil cely sviij Zivot, jak se na stafi p¥ipravil a jak a ¢im ho napliuje.

V Ceské republice i ve svété se zvySuje pocCet senioril. v priméru se lidé dozivaji
vy$8iho véku, jsou vzdelangjsi a maji lepsi socialni postaveni ve srovnani s predchozi
generaci. Jsou zvykli na to, Ze se aktivné G¢astni spoletenského Zivota. U téchto seniorti
je patrny zvySeny zéjem o celoZivotni vzd&lavani. Vzdélavaci instituce by mély nabizet
fadu aktivit, které by se mély umét pfizpisobit velmi rozdilnym potiebam této

heterogenni skupiny lidi. Vzd&lavaci koordinatofi a lektofi by méli mit aktudlni znalosti
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o specifickém pristupu ke vzdélavacim potiebam seniorti. Potiebuji porozumét
aspektim, které podporuji dobry psychicky stav seniora, stejné jako znat fakta, ktera ho
ohrozuji. Musi si byt védomi, Ze existuje spousta pfedsudki a fale$nych piedpokladu,
tykajicich se viech dimenzi procesu starnuti a star$ich lidi, které jsou ovlivnény vékem.
Vzdélavani, které podporuje kvalitu zivota seniorli, je v dne$ni dobé zalozeno na

gerontologickych poznatcich.

Zména spoleCenského postaveni osoby ve staii je zplsobena piedevSim
zastavenim nebo omezenim pracovni ¢innosti, zménami hodnotovych smérd, zpisobu
zivota a komunikace a vznikem socialnich obtizi. Psychologicka adaptace na nové
podminky vyZaduje rozvoj specifickych piistupti, forem ametod, jak pracovat se
seniory. Vyznam kaZzdodenni pozornosti k feSeni socidlnich problémi této kategorie
ob&anii roste, a to vzhledem k nartistu podilu ob&anti seniorti nejen v Ceské republice,
ale po celém sv&t&. v roce 2015 byl v CR pocet seniori 1 932 412", v roce 2016 pak 1
988 922 * a v roce 2017 se pocet vySplhal na 2 040 083 osob’. v soutasné dobé jsou

star$i lidé jednou z nejvice socialné ohroZenych skupin ve spole¢nosti.

'CsuU

? Pocet seniorii v Cesku se za deset let zvy3il o piil milionu. Revue pro socidlni politiku a vyzkum [online].
2017 [cit. 2018-06-20]. Dostupné z: https://socialnipolitika.eu/2017/08/pocet-senioru-v-cesku-se-za-
deset-let-zvysil-o-pul-milionu/

3 Vekové sloZeni obyvatelstva - 2017 [online]. 2017 [cit. 2018-06-20].
Dostupné z: https://www.czso.cz/csu/czso/vekove-slozeni-obyvatelstva-2017
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1 STARNUTI a STARI
. Kazdy chce Zit dlouho, ale nikdo nechce byt stary. *

Jonathan Swift

Stafi je pojem stejné relativni jako mladi. S historickym vyvojem se prodluzuje
prumérny lidsky vék, ale také doba, po kterou ¢lovék dokaze pracovat a zit tak, jak je to

bézné u osob stiedniho véku. (Cap, Mares, 2001).

Starnuti a staii je na konci prirozeného vyvojového procesu kazdého individua.
[ pfes relativné velké mnozZstvi nashromazdénych dil¢ich poznatkt nelze jednoznacéné
definovat jev starnuti, ani odpovédét na otazku, pro¢ starneme. Staruti je proces, kdy
nastupuji v jednotlivych organech na vSech urovnich specifické degenerativni,
morfologické a funkéni zmény. Nastup téchto zmén nastiva v ontogenezi jedince
vriznou dobu apokracuje rGznou rychlosti. Jde tedy o proces disociovany,
dezintegrovany a asynchronni (Weber, 2000).

V psychologické gerontologii se starnuti vymezuje jako vicerozmérny proces,
ktery obsahuje biologické, psychologické, socialni a duchovni slozky. Starnuti ma
urcitou ¢asovou dynamiku. Projevy starnuti jsou individualni z hlediska ¢asu, rozsahu
a jejich zavaznosti. Rozhodujici je, jak se senior se svym starnutim vyrovnava. Proces
starnuti zavisi na genetickych predispozicich jedince a na dusledcich vnégjsich vlivi,
se kterymi se ¢lovek v pribéhu Zivota setkal. Je souborem celé fady pochodd, jejichz
zacatky se datuji mnohem diive, nez postiehneme prvni zjevné znamky starnuti. Jde
o d¢j multifaktorialni, tj. soucinnost genetického zakladu a faktori zevniho prostiedi.
~Normalni* starnuti znamena fyziologické zmeény kognitivnich a dalsich psychickych
schopnosti. Jsou to drobné abnormality, které se vyskytuji u vétSiny zdravé populace.

(Pidrman, 2007).

Mluvime-li 0o primamim starnuti, mame na mysli fyziologicky stav. Genetické
dispozice tvofi zdklad tzv. primarniho stdrnuti — jsou to zmény organismu souvisejici

s vékem, jako je zvrasnéni kize, fidnuti kosti apod. (Hartl, Hartlova, 2004, s. 561).

Na starnuti se podili také zmény podminéné vékem, které souvisi se starnutim,

ale nemusi byt nutné jeho dusledkem. Mluvime pak o sekundarnim starnuti, které je
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ovliviiovano zdravotnim stavem, Zivotnim prostfedim, interakei s prostfedim a zivotnim

stylem (Hartl, Hartlové, 2004, s. 561).

Primarni a sekundarni starnuti se vzdjemné prolinaji. Vysledkem jejich
soucinnosti jsou biologické, psychické anésledné socialni a duchovni zmény.
Morfologické zmény (zmény vzhledu) a sniZeni fyzické vykonnosti ma vliv na
sebevédomi a sebehodnoceni jedince atim i na jeho chovéni, které je mj. pfi¢inou

zmény jeho socialniho postaveni.

Podhodnoceni kvalit stafi jako vyznamné zivotni etapy &lovéka pro celou
spole¢nost pfindsi soucasné sociokulturni nastaveni spole¢nosti obracené svou
pozornosti na aktualni vykon. Svédsky sociolog Riversen (Ri¢an, 1989, s. 357) Fika na
adresu spolecnosti poznamenané technicismem a egoismem: »Spolecnost  adorujici
mladi a pohrdajici starim, spolecnost odmitajici tradici ve jménu uméle konstruovanych
dejin, spolecnost odmitajici racionalitu jako stdlé prezkoumdvdni kladenych cilii ve
Jménu racionalizace prostredkii slouZicich danym cilim iraciondlné, bez reflexe,
spolecnost bezstarostné pripousiéjici jakékoliv zmény v zdjmu povrchni utilitarnosti plni
gerontopsychiatricka zarizeni a domovy pro prestarlé, v nich? u# se jenom doZivd. "
(Ri¢an, 1989, s. 357)

Za projev socidlniho starnuti se povazuje v prvé fadé penzionovéni, spojené
se zmeénou ekonomického zajisténi. Tim je ddna zména Zivotniho zplsobu i zména role
seniora ve spole¢nosti (Miihlpachr, 2004). Pacovsky (1997) zduraznuje charakteristické
rysy socidlniho starnuti, kterymi jsou ,,ubyvani samostatnosti a nartistani zavislosti“.

Nejbéznéjsim méfitkem starnuti je chronologicky vék. Svétova zdravotnické

organizace stanovila nasledujici vékové ¢lenéni:

° 45-59 let stfedni, zraly vék

° 60-74 let vySSi (starsi) vek, rané stafi
° 75-89 let pokrocily (stafecky) vék, vlastni stafi, senium
o 90 a vice let dlouhovékost

1.1 Rané stari

Na pocatku 60. let Zivota si lidé uvédomuji nevyhnutelné priblizovani staf
se vSemi jeho problémy. Podstatné je, jak si nadchazejici obdobi Zivota vykladaji a jak
se dokaZi pfizpiisobovat ménicim se, nové vnimanym, Zivotnim podminkam. Zda jsou
schopni a ochotni ménit a pfizpisobovat své zplsoby provadeni oblibenych i
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kazdodennich ¢innosti, nachazet nové uspokojeni z téch aktivit, na které v piedchozi

zivotni etapé nezbyl cas, mit radost z ¢innosti svych déti a vnoucat.

,

Rané staii jeSt€ zpravidla nepiinasi zasadn€js$i omezeni. Vétsina 60letych lidi si
udrzuje piijatelnou uroven télesnych i dusevnich schopnosti a mize Zit uspokojivé
anezavisle. Muzi, astale vétsi pocet Zen, se snazi pokraovat ve svém pracovnim
zatazeni. Zeny, pokud odchazeji do diichodu, se intenzivné vénuji péei o vnoucata
a starnouci rodige. Ubytek sil, ktery se projevuje v niz§i fyzické i psychické reaktibilité
a pfizptsobivosti novym podminkdm, je pro okoli viditelny zejména v pohybu
a celkovém vzhledu seniora. Proto ssebou nesou tyto zmény vyznamné socialni
poselstvi, které je doprovazeno snahou seniora o posunuti nastupu stafi. Snizené
schopnosti jsou nahrazovany zkuSenosti a peclivosti.

Okoli ¢asto potlacuje vnimani a zohlednovani ubytku sil, zvySeni poctu situaci,

v nichZ jsou seniofi méné jisti, a zvySujici se emo¢ni zranitelnost.

1.2 Charakteristika pravého stari

Po 75. roce Zivota piichazi zivotni faze pravého stari. Obdobi pravého stafi
s sebou prinasi celkové zhorSeni vSech organid a jejich funkci. Mluvime o celkovém
zhorSeni zdravotniho stavu. Senior jiz neni v zaji$téni svého zivota plné sobésta¢ny.
Dochézi k poklesu aktivity, sniZovani Grovné paméti, zejména zapamatovani novych
informaci. Situaci zhorSuje vysokd ménivost prosttedi azplisob uspokojovani
zakladnich socialnich potfeb. DovrSenim 80 let dosdhne senior tzv. ¢tvrtého véku, kdy
je nazivu pouze polovina jeho piivodni generace. Toto obdobi je spojené s nartistem
problémi danych t€lesnym a mentalnim upadkem se zvySenym rizikem vzniku
a kumulace riznych zatéZzovych situaci, které kladou zna¢né naroky na adaptaci
(Vagnerova, 2007). Celozivotni aktivita, jak psychicka, tak fyzickd, zpomaluje funkéni

starnuti. DuSevni vykonnost si nékteti lidé podrzi do vysokého véku (Hefmanova 2004).
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2 VZDELAVANI JAKO PROCES

. Vzdéldani prindsi mladym lidem umirnénost, starym itéchu, chudym bohatstvi

a bohatym ozdobu.
Diogenés ze Sinopy

Vzdélavani patii mezi nejvyznamnéjsi aktivity v zivote¢ ¢lovéka. Lze jej
definovat jako cilevédomé uceni, ziskavani ¢i zdokonalovani rozumovych, estetickych,
télesnych  ajinych znalosti, schopnosti, dovednosti anavykd. Predstavuje
zprostiedkované pfijimani dosavadnich poznatkGi a zkuSenosti lidstva, chovani
a hodnotovych systémil. V odborné literatufe se pro oznaceni celé $itky pedagogického
plisobeni pouziva nejcastéji dvouslovné spojeni vychova a vzdélavani, nov&jii také
pojem edukace. (Cornani¢ové, 2007)

Vzdé¢lavani se da urcit i jako proces, ve kterém se realizuje vzdélani. Vzdélani je
podle Prichy (Bene§, 2003) soucast kognitivniho vybaveni osobnosti, jejich védomosti,
znalosti
a dovednosti vCetné té uspésné ovladat sviij Zivot. Osobnostni vzdélavani zahrnuje
nejen kognitivni, ale i praktickou a etickou dimenzi. Pod pojmem vzdélani chapeme i
spoleCensky organizovanou ¢innost, stejné tak i dosaZeny stav "vzdé&lanosti" ve
spole¢nosti. Edukace, jak uvadi Bene§ (2003), znamena cilevédomy rozvoj celé

osobnosti a vytvafeni podminek tohoto rozvoje.

Podle toho, na kterou z osobnostnich stranek seniora jsou eduka¢ni programy
primarné zamétené, je mozné je rozdélit do n€kolika skupin (Petfikova, Cornanitova,

2004):

° Vzdélavaci programy se orientuji na ziskavéani poznatkd, informaci a dovednosti
formou organizovaného zajmového vzdélavani nebo Fizeného sebevzdélavani.
Oblast zajmového vzdélavani seniorii reprezentuji u nas predevsim univerzity
a akademie tfetiho véku, prednaskova ¢innost v klubech diichodct, &tenaiské
krouzky v knihovnach apod.

° Kulturné-kultiva¢ni aktivity podporuji rozvijeni osobnosti ¢lovéka prostiedky

uméni, kultury, pohybové vychovy, ,hobby* ¢innosti apod. V nasich podmin-
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kéch je organizuji zejména kulturné-osvétové zafizeni, ale jsou 1 soucasti ¢innos-

ti univerzit a akademii tiettho véku, kluba diichodct a dalgich zafizeni.

o Socidlné-psychologické edukacni programy se zaméfuji na uchovani pfiméfené
kvality Zivota v oblasti socidlnich vztaht a psychického rozvoje, cilené osobni
aktivity pfi  pfedchazeni, oddalovani a pfizpisobovani se  socialng-
psychologickym omezenim vyplyvajicim ze starnuti. Mohou pfedstavovat tema-
tickou podskupinu vzdé&lavacich programt nebo samostatné, specificky oriento-
vané osvétové programy zdravotnickych, psychologicko-poradenskych a dalsich
instituci.

Proces vzdéldvani ma mnoho podob: zatimco déti se musi nauéit nejzakladnéjsi
znalosti a socidlni dovednosti, vzd&lavani pro dospivajici a dospélé se vice zaméfuje na
odborné dovednosti a konkurenceschopnost. Vzdélavani seniort se zaméiuje spiSe na
jejich osobni zajmy a preference. Vzdélavanim seniori rozumime cilevédomy proces,
ktery ma své vnitini zékonitosti presné specifické cile, formy, metody a prostiedky,
které slouzi jako néstroj dosahovani ciléi. Koncepéni otazky vyplyvaji ze vSeobecného
spoleCenského a individualniho vychovného zaméru. (Benes, 2003)

Diilezitymi slozkami vzdélavani jsou funkce a specifika samotného vzdélavani.
Pfi analyze funkci vzdélavéani seniord musime sméfovat svou pozornost na obsah tloh
a ¢innosti, které mohou byt pro seniora pozitivnim impulzem, mohou se stat jeho
smysluplnym cilem a zaroveni mohou zvysit jeho dosavadni kvalitu Zivota. Na ziklade
studia odborné literatury miZzeme pouzit déleni dle Cornanicové, ktera rozdé€luje funkce

vzdé€lavani do dvou zékladnich skupin:
podle zakladni orientace,
podle jejiho specifického zaméfeni.
MuZzeme téz pouZit rozdéleni podle specifického zaméFeni (Benes, 2003):

preventivni funkce — patii do vzdélavacich aktivit, které jsou vykonané
s predstihem a maji pozitivni vliv na priibéh stamuti, staroby a kvalitu Zivota jedince

anticipacni funkce — patii do vzdélavacich aktivit, které jsou zacilené na
pozitivni ovlivnéni ¢lovéka v jeho budoucich zménach struktury Zivota, se kterymi je
spojeny diichodovy vék prispivajici k pozitivni pfipravenosti na zmény Vv Zivotnim

stylu, jez vznikaji v souvislosti s odchodem do diichodu
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rehabilitaéni funkce — je spojend se znovuzrozenim a udrZovanim fyzickych
a mentalnich sil a energie. Tato funkce je spjata s pfipadnou zménou, ktera muiZe nastat
pfi zméné postoje jedince

adaptaéni funkce — zajist'uje rovnovahu mezi prostiedim a organizmem ¢lovéka

stimulaéni funkce — motivuje seniory ke zvySené aktivité zajmu, potieb
a volnocasovych aktivit. Posiluje seniora ke zvySenému zajmu o okoli a svoje osobni
potreby

komunikaéni funkce — je nejvyznamnéj$i funkci, protoZe zajist'uje aktivni
a zivou komunikaci mezi spole¢nosti i mezi seniory navzajem

kompenzaéni funkce — znamena nahrazeni ubytku socidlnich kontakti a ztratu
profesni role, taktéz jde o kompenzaci nedostatki, které nastaly v pfedchozim procesu

Zivota, nebo byly zapomenuté

podnécovaci funkce — pii této funkci jde o aktivizaci, zaclenéni do spolecnosti,
nebo do komunity, pfispiva ke spokojenému fyzickému a psychickému zdravi, k pocitu
diistojnosti a Zivotniho elanu a uspokojeni

relaxaéni funkce — znamena aktivni a smysluplné traveni volného Casu, ktery

pfispiva k vnitinimu blahodarnému ¢inku a celkové harmonii osobnosti

mezigeneralni funkce — je zameéfena na prohloubeni mezigeneraénich vztaht

a na prevenci negativnich u¢inka, které mohou nastat mezi generacemi
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3 VZDELAVANI SENIORU

.Kazdy, kdo se prestane ucit, je stary, at’ mu je dvacet nebo osmdesét. Kazdy,
kdo se stale u¢i, zistava mlady. Je nejlepsi v Zivoté ziistat mlady.“

Henry Ford

Kognitivni funkce (napf. vniméni, pamét, pozornost, porozuméni) jsou u
¢loveka plné vyvinuty ve véku 25 let. Od stfedniho véku zaéina pokles vykonu téchto
funkei. VSechny aspekty poznavani vykazuji ztrdty s podobnymi trajektoriemi ve
stejném veku jednotliveil. Je viak tieba zduiraznit, Ze navzdory poklesu jsou kognitivni
schopnosti i u velmi starych osob celkové dobfe zachovéany a poskytuji tak mozZnost
pokraCovat v béZném a kvalitnim Zivoté se schopnosti celoZivotniho uéeni. Nejvétsi
obavy starSich lidi jsou spojené sdemenci a ztratou paméti. Zietelny pokles paméti
a dalSich rozpozndvacich funkei neni soudasti procesu normélniho stamuti, ale je vzdy
znamenim n&jakého patologického syndromu, hlavné demence nebo deprese. Pii
normalnim starnuti je dlouhodob4 pamét” obvykle dobfe zachovana. Odpovidajici je zde
zhorSeni v pracovni paméti, kterd je soucasti kratkodobé paméti. To je zpiisobeno
zpomalenim procesu pii starnuti. Je vSak tieba zdlraznit, Ze existuji rozdily mezi
jednotlivymi vykony. Mezi nimi jsou seniofi ve véku 75-90 let bez vyrazného poklesu

vykonu paméti. (Pricha, Veteska, 2014)

Je nesmimé dulezité si uvédomit, Ze vychova a vzdélavani jsou v dneéni dobé
povaZované za celozivotni proces, a proto je dalezité vytvofit takové podminky, které
by vlidech vytvéfely potiebu soustavného vzd&lavéni, ale zaroveii by mély také
dostate¢ny potenciél tuto potfebu naplnit a uspokojit. (Palan, 2002)

Vzdélavani pfinasi klady jedincim kazdého véku. Vzdélavani v seniorském
véku viak uZ ,nezatéZuje“ studenta informacemi na ,.dobyvani svéta®, ale je spise
procesem, ktery smysluplné kultivuje volny &as. Seniofi by se méli dozvédét predevsim
to, co jim je blizké aco mohou ve svém Zzivoté vyuZit. Vzdélavani mlzZe piispst
k adaptaci na stafi, poméha se orientovat v novych situacich. Diky dostatku informaci se
senior muZe kvalitné sam rozhodovat. V souvislosti s prodluzovanim v&ku odchodu do
dichodu je dnes stale aktudlné&jsi problematika dalsiho profesniho vzd&lavani seniort.

Vném jiz na rozdil od zajmového vzdélavani nejde jen o to nabidnout seniorovi
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smysluplné a kultivované traveni volného casu, ale jeho cilem je pfipravit seniora pro
vykon profese. At uz jde o rozSifovani si odbornych poznatkii z oblasti, ve které se
senior pracovné orientuje po cely zivot, nebo muze jit o rekvalifika¢ni vzdélavani
v nové oblasti. Soucasnd situace na trhu prace je ¢asto podnétem na kariérni zménu i
pro lidi seniorského véku, at” uz jde o zménu pracovni pozice, nebo sektoru pisobeni.

V takovém pripadé je vzdélavani pro seniora zivotni nezbytnosti.

Podpora nabidky vzdélavani pro seniory by méla byt soucasti pfistupu vyspélé
spolecnosti, od které otekavame, ze svym c¢leniim zajisti bezpecné a diistojné starnuti
a umozni jim plnohodnotné se zapojit do vSech obcanskych aktivit. (Pricha, Veteska,

2014)

3.1 Metody a formy edukace seniort

Specializovana edukace seniord se poprvé objevila v 70. letech minulého stoleti
vznikem prvni univerzity tfetitho véku na Univerzité v Toulouse ve Francii. Edukace
seniorti tehdy ptfedstavovala "symbol nového, aktivniho, cilevédomého, informovaného
pristupu  samotného seniora ke svému Zivotu" (Cornanitova, 2007, str. 16).
V ekonomicky vyspélych zemich se zacaly organizovat kurzy piipravy na stafi s cilem
ptedchazeni patologickym formam starnuti. Edukacni aktivity se zacaly prosazovat
v klubech seniortt i v domovech dichodci. Také se zaCaly objevovat nové typy
socidlnich a zdravotnich sluzeb sintegrovanym vzdélavanim. v 70. a 80. letech
minulého stoleti v Evropé soucasné nastaly vyrazné demografické zmény, jejichz
vyznamnym znakem bylo starnuti populace. To ma dva zédkladni aspekty: zména
pomeéru veékovych skupin obyvatelstva ve prospéch seniord a zména struktury zivotniho
¢asu jedince ve prospéch pozdéjsiho Zivotniho obdobi. Toto starnuti populace ve vice
vyspélych zemich je zadkladnim faktorem, ktery podminil vznik arozvoj edukace
seniorti. (Cornanitova, 2007)

Vzdélavani seniort, stejné jako celé vzdélavani dospélych, ma sva specifika. Ve
srovnani se vzdélavanim déti a mladeZe zde nejde o formovani osobnosti seniora
prostiednictvim vychovy. Senior chce byt podporovan ausmériiovan, aby spravné
postupoval pifi sebevzdélavani, ne vychovavan. Seniofi si obsah vzdélavani osvojuji
a zérovefi ho hned pievadéji do redlného Zivota. To je zdkladni rozdil ve srovnani

s détmi a mladezi, ktefi nabyté védomosti a poznatky vyuzivaji az pozdé&ji v zivoté.
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Stejné rozdilna je i motivace. Dospély, resp. stary ¢lovék ma sam zajem vzdélavat se,

nepotiebuje na rozdil od déti motivaci zvenéi. (Palan, 2002)

V ramci typologie seniorské edukace se v odborné literatufe Casto diskutuje o
formalni, neformélni a informalni edukaci. V oblasti generaéné-cilové orientace az
hlediska zaméieni aktivit podle posloupnosti Zivotnich situaci seniora Cornani¢ova
(1998) rozliSuje preseniorskou, seniorskou a poseniorskou edukaci. Preseniorska
edukace se zaméfuje na pifpravu na starnuti a staii a jeji cilovou skupinou jsou lidé
v pfeddiichodovém véku. Tato pfiprava je jiz dlouhodobé soudasti gerontologie. Jejim
ukolem je piipravit jedince na psychické, biologické a socialni zmény, které budou
nasledovat. Méla by probihat po cely Zivot. ,,Pfelad’ovaci* obdobi za¢ina jiz ve 40. roce
Zivota a kratkodoba ptiprava na starnuti zac¢ina asi 5 let pfed dosazenim dtichodového

veku.

V Ceské vzd€lavaci praxi se od 80. let dvacatého stoleti edukadni programy
tohoto typu zaméfovaly hlavné na zdravotni otazky starnuti. Byly realizovany vétSinou
Iékafi gerontologickych a geriatrickych pracovist na akademiich t¥etiho véku, nebo
v klubech dichodcti. V ekonomicky vyspélych zemich se preseniorskda edukace stava
soucasti firem jako jedna z vyhod podniku. Vlastni seniorska edukace se stala soucasti
spolecnosti a je zndma i v povédomi Siroké vefejnosti. Serak (2009) ji povazuje za
hlavni t&zist¢ zajmu veédy. Preseniorska edukace, také nazyvana i mezigeneraéni, se
zabyva mezigeneracni solidaritou a jejim rozvijenim. Zaméfuje se také na boj proti
predsudkim, jak projevli naruSeni mezigeneracnich vztahd, jakym je napf. ageismus
(Cornanitova, 1998).

V ramci rozdéleni vzdélavani seniort hovoii o tfech proudech aktivit
(Cornaniova (2002, s. 27). Pipomind, Ze v edukaci seniord se postupné formovaly tii
proudy vzdélavacich a kultivaéné-edukaénich aktivit a tii okruhy prostfedi, v nichz byla
realizovéna. Eduka¢né-preventivni programy zaméfené na zdravé starnuti, predchazeni
pred¢asnému, patologickému starnuti byly realizovany predevdim zdravotniky se
specializaci v geriatrii a zaméfené na popularizaci gerontologickych poznatk, obvykle
se konaly ve vhodném mistnim prostiedi, naptiklad v klubech diichodcti nebo kulturné-
osvétovych institucich. Specializované socialné-eduka¢ni aktivity v rezidenénich
institucich pro seniory (domovy pro seniory, lé¢ebny dlouhodobé nemocnych,
geriatrickd oddéleni nemocnic apod.), kde se rozvijela §irsi skala specificky zaméfenych

edukacnich programi, napiiklad adaptaéni programy, aktiviza¢ni, rehabilita¢ni a dalsi
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~terapeutické™ programy pro obyvatele, resp. uzivatele sluzby. Edukace seniori
skolského typu, napriklad univerzity a akademie tietiho véku, které jsou chapany jako
vyraz aktivni Zivotni orientace samotnych seniorfi, tzv. druhého Zivotniho programu
v séniu.

Rozmanitost moznosti vzdélavani seniori by méla kopirovat riznorodost
senioril jako socidlni skupiny. Seniory diferencuje troveri dosazeného vzdé&lani,
pracovni zaméfeni, finanéni moZnosti jednotlivet, rodinné zazemi, ale vyrazné se
seniofi lisi i mentalni afyzickou vykonnosti azdravotnim stavem. Sipr (1997)
upozorfiuje, Ze kromé diferenciované skupiny na strang jedné existuje i vyrazny
homogenizaéni znak na strané druhé a tim je to, Ze vétsina ¢lent jiz neni v aktivnim

pracovnim procesu.

V celosvétovém méfitku vidime dva sméry orientace vzd&lavani seniori. Prvnim
smérem je model segregacni, ve kterém se seniofi vzdelavaji separatné od mladsich,
dennich studentii a nedochézi k propojeni generaci. Tato forma je zaméfena na zajmové
neprofesni vzdélavani, které nenabizi moZnosti zvySovani kvalifikace. Druhym smérem,
ktery se vyuZiva na n&kterych univerzitach, Je model integraéni, ktery nabizi vzdé&lavani
starSich studentdi spolu s mladymi dennimi posluchadi. Mize byt realizovan dvéma
zpusoby, ato jak fadné kvalifikaéni studium nebo jako zdjmové studium seniorti
v integraci s mladymi bez kvalifika¢niho zdméru. Vyhodou této formy je propojeni
generaci, které umoziiuje v edukaci stavét na zivotnich zkuSenostech starsich student

a na konfrontaci nazori a zkusenosti navzajem. (Serak, 2009, str. 7)

Serak (2009, str. 59-60) rozéleriuje seniorskou edukaci do t# skupin respektujici
zazitou andragogickou klasifikaci vzd&lavani na vzdelavani informalni, neformalni
a formélni. Neformdlni edukace seniora probihd nezavisle na jakychkoli organizacich
aprobihd prostfednictvim ziskavani a provadéni riznych Zivotnich roli, jde o
obohacovani a formovéni ¢lovéka Zivotnimi zkudenostmi. Edukace neformalni se
realizuje ve volném Case seniordl, vychazi z jejich zajmi a potieb, realizovana miiZe byt
vraznych osvétovych, kulturnich, nabozenskych & jinych organizacich. Nakonec
formalni edukaci oznaCuje instituciondlni edukativni pusobeni na univerzitich, na
akademiich tfetiho v&ku a v riznych kurzech. k tomuto &lenéni lze doplnit, Ze nejen
neformalni, ale i formélni edukace seniord se realizuje ve volném ¢ase a vétiinou
vychazi ptedev§im ze zajmi seniora a uspokojuje jeho potieby. Jde tedy predeviim o

vzdelavani zajmové. I kdyz, jak jsme jiz zminili, soucasnym trendim vychézejicim z
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demografické situace, je uCast seniori na profesnim vzdélavani. At' uz jde o moznosti
profesniho vzdélavani uréené specialné pro seniory (jako jsou napiiklad kurzy
pocitaové gramotnosti), nebo jde o jiné profesni vzdélavani, jehoz ucastniky jsou
dospéli jedinci riznych vékovych kategorii véetné seniorti.

NejznaméjSim zplGsobem vzdéldvani seniord jsou obsahové nejnarocnéjsi
univerzity tiettho veéku. Ty pisobi pii nejvyssich stupnich vychovné wvzdélavaci
soustavy, pii vysokych $kolach. Toto zdzemi jim umoziuje organizovat pestrou nabidku
vzdélavacich cykli, které trvaji obvykle od 1 do 6 semestra, a to na urovni prace vysoké
Skoly.

Stejné 1 akademie tretiho véku predstavuji naroénéjsi formu sdruzovani seniori
ajejich zakladni orientace je vzdélavaci. Obsah piizpusobuji mistnim potiebam,
moznostem a podminkam. Vychazeji také vstfic individualnim zalibam ucastniki.
Akademie tretiho veéku nabizeji moZnost zdjmového vzdélavani pro seniory, ktefi
nespliuji podminky pro prijeti ke studiu na univerzitach tietiho véku (nemaji maturitni
zkousku), ale i pro seniory z mensich mést a obci, které nejsou sidlem vysokych skol.
Organizace vzdélavani v akademiich tretiho véku je rtzna, podle svych moZnosti
nabizeji bud’ vicesemestralni kurzy podobné studiu na univerzitach tiettho véku, nebo
razné jiné kratkodobé cykly pfednasek, diskusni kluby, tréninky socidlnich dovednosti,

jazykové kurzy, ¢i zdravotni cviteni. (Serak, 2009)
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4 ORGANIZACE PUSOBICI v OBLASTI
VZDELAVANI SENIORU v CR

., Tvrzeni, Ze vzdéldavani je celoZivotni proces, nebylo ve ctyFicatych a padesatych letech

tak zjevnou pravdou, jak ji chapeme dnes. "

J. Bat'a

Seniorské vzdélavani vznikalo v CR na humanitnich fakultich univerzit jiz
v osmdesatych letech minulého stoleti. Prvni pfednasky akurzy se vétSinou tykaly
vztahu ¢lovéka k pFirodé (¢lovek a piiroda, zdravé potraviny, problémy starnuti apod.).
k vétsimu rozmachu seniorského vzdélavani doslo v devadesatych letech dvacatého
stoleti, kdy jednotlivé vysoké Skoly mohly vice uplatnit ve studijnich programech sva
specifika. vroce 1993 bylo zalozeno obcanské sdruzeni Asociace Univerzit Ttetiho

Veéku.

K vyznamnému zlep3eni situace v seniorském vzdélavani doslo v roce 2002, kdy
Ministerstvo ~ 8kolstvi, mladeZze atélovychovy poskytlo univerzitdim v ramci
Rozvojovych a transformacnich projektti finan¢ni prostiedky na zavadéni seniorského

vzdélavani. (Payne a kol., 2005)

4.1 Asociace Univerzit Tretiho Véku

Asociace Univerzit Ttetiho véku je v souCasné dobé zapsanym spolkem, ktery
sdruzuje vetejné vysoké Skoly provozujici Univerzity tfettho veéku. AU3V ma sidlo
v Brné.

Asociace univerzit vznikla vroce 1993 na zakladé vlastni iniciativy
dobrovolniki, ktefi b&zné& pusobili na univerzitich a vzdélavani seniorQ pro né bylo
zajimavym zpestfenim i uréitou vyzvou. Asociace ma v souCasné dobé& pies 42

aktivnich ¢lenti a jejimi hlavnimi cili jsou

e starost o rozvoj mezinarodnich vztahid a kontakti,
o zabezpeCovani vzajemné informovanosti ¢lent asociace,
o usili 0 zavedeni udrzitelného systému pro financovani vzdélavani seniora.
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Pfednim tkolem a cilem asociace je rozvijeni pfeshrani¢ni a mezinarodni spolupra-
ce a vytvareni mezinarodnich kontaktl. Z pfednich evropskych asociaci zabyvajicich se
vzdélavanim starSich lidi sem patfi napf. EFOS (European Federation of Older Stu-
dents), IAUTA (International Assocation of the Universities of theThird Age) a dale

napf. evropska a komunikaéni sit’ LiLL (Learning in LaterLife).

4.2 Univerzita Tretiho véku (U3V)

Univerzita tfettho veéku patii jednoznatné k nejdileZit€j$im institucim
seniorského vzdélavani, za svou kratkou dobu si prosla az pfekvapivym vyvojem, coz
doklada zrychlujici se Zivotni tempo nasi spole¢nosti se zvySujicimi se naroky na
seniory.

V meziCase dvou svétovych valek bylo celozivotni vzdélavani realizovano na
Univerzité Karlové, kde fungoval tzv. systém ,,Univerzitnich extensi®, neboli prednasek
od nejzkuSenéjsich pedagogi — univerzitnich ugiteld pro nej3irdi vefejnost. Byla zde
snaha o zpopularizovani novinky védy a kultury v Ceskoslovenském rozhlase. Toto
vzdélavéani bylo na vysoké Urovni, coz ukazovaly publikace, které byly vydavany pro
Sirokou vefejnost. Tento typ vzdélavani — prednasek pro vefejnost nebyl jen prazskym
~symbolem®, ale odehraval se i v Plzni, zde napf. Lidova univerzita Husova poradala
prednasky od svétové znamych odbornikil. Po revoluci v roce 1989 se zacaly univerzity

tfetiho véku rozvijet na vSech typech vysokych skol.

Dnesni celosvétovy a Uzeji celoevropsky zdjem seniord vede smérem k moderni
technice a technologiim (ICT, digitalni technologie, inovaéni novinky). Vzdélavani
v oblasti vypocetni techniky se stidva ¢im dal vic béZnou latkou — néplni vzdélavacich
programii U3V. Z toho jasné vyplyva, Ze tendence védy, techniky i celé spole¢nosti se

odrazeji i v seniorském vzdélavani. (Univerzita tFetiho véku, n. d.)

4.2.1 Cil a posléani univerzit tfetiho véku

Univerzity tfettho v&ku jsou urfené seniorim s maturitou, ale jsou i vysoké
Skoly — fakulty, kde tato podminka neni strikiné dodrzovana. Toto se tyka predeviim
seniorll, ktefi ukon¢ili vydélecnou ¢innost nebo jde o invalidni ob&any. Kurzy trvaji
obvykle od 1 do 6 semestrii, studenti plati studijni poplatky, pficemz tyto poplatky jsou
spise jen symbolické, pohybuji se v rozmezi 100 az 800 korun, vyjma napf. vytvarnych

obort, kde je tato ¢astka nékolikanasobné vyssi.
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Nejvetsi zdjem je v soucasné dobé o obory zaméfené na psychologii, cizi jazyky,
medicinu, prace s digitdlnimi technologiemi a ICT a d&jiny uméni. Hodnoceni seniorti
provadi piednasejici lektofi. Primarnim cilem neni jen ziskani novych znalosti
a védomosti, ale i navazani novych spoletenskych kontaktd, moZnost seznamit se
s novymi lidmi a tim ziskat nova prételstvi, ktera Casto lidem v seniorském véku chybi.
Proto vramci studia U3V vznikla i riiznd seniorska sdruZeni a,spolky* absolventt

(Univerzita tretiho véku, n. d.).

4.2.2 Styl vyuky, pozitiva a negativa na U3V

Vyuka asamotné kurzy nejsou totozné s akreditovanymi studijnimi obory
vysokych Skol. Maji podobu piednasek a pfevazuje zde spiSe zajmovy charakter
vzd€lavani. Seniofi tak travi volny &as, ziskavaji nové védomosti a poznatky, ale jsou
zde obcas zjejich strany pfipominky, Ze nemohou dosidhnout formalni kvalifikace
a dale, Ze je zde striktni odd€leni od b&znych studentd. v jinych zemich, nap¥. ve Francii
nebo v Rakousku ma tento druh studia formu kvalifikaéniho vzd&lavani a ve t¥idach se
spolu setkavaji jak ,.mladi“, tak ..star$i studenti. Podobné je to i ve év;’zcarsku, Skotsku
a Dansku. V jistych, bohuzel izolovanych, pfipadech miZzeme tento typ studia nalézt
iunéds v Ceské republice. Napt. Vysoka $kola ekonomickd v Praze umoznila v roce
2002 poslucha¢iim a Gcastnikim U3V nékteré kurzy bakaldiského programu, kde se
senioii schazi na pfednaskach s bézné studujicimi lidmi.

Mezi hlavni negativa U3V patfi jejich mala kapacita, uchazeci ¢asto &ekaji i vice
nez jeden rok, nez se uvolni misto. Déle je zde podminka, ze U3V piijimaji studenty
s maturitou nebo vy$$im vzdélanim. Jednim z dalSich nedostatkii je zhorSena dostupnost

pro ob&any z mensich mést & obei. (VS AU3V CR, n. d.)

4.3 Dalsi oblasti pro vzdélavani seniorti v CR

4.3.1 Akademie tretiho véku (A3V)

Tyto instituce v Ceské republice vznikaji od 80. let 20. stoleti, a to predevsim ve
méstech, kde neni pfitomna nabidka ze strany vysokych $kol. Vznikaji predevsim
ziniciativ gerontologickych pracovist. Tyto vzd€lavaci instituce nejsou upraveny
Zadnym zdkonem, resp. legislativnim pfedpisem. Z tohoto diivodu mohou byt zalozeny
kymkoliv a kdekoliv. Organizuje je napt. Cerveny kiiZ, rizna muzea, galerie, stiedni

skoly.
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Vzdélavéani je zde uskuteciovdno predeviim formou piednasek, seminaii,
diskuzi a pfipadné doprovodnych programii jako jsou exkurze, zajmové krouzky,
sportovni Cinnosti. Na zaCatku ,.semestru” neskladaji Gcastnici Z4dné zkousky —
atestace, aty nejsou ani vyzadovany v pribéhu ..studia“. Po zakonéeni studia obdrzi
studenti ,,jen* diplom, resp. potvrzeni o absolvovani kurzu, které je nejéast&ji vydavano
jen na zakladé dochazky. Akademie tfetiho véku je ve srovndni napi. s U3V méne
narocna, ale i zde je kladen velky diraz na srozumitelnost a aktualnost vykladu a dale je
zde snaha se piizpiisobit mistnim potfebam. Jako negativum se miize jevit nejednotna

kvalita poskytovanych sluzeb. (Zdravé starnuti, n. d.)

4.3.2 Kluby aktivniho stafi, kluby seniord

Tyto ,instituce® jsou méné formdlni, ale klade se zde diiraz na osobni rozvoj
ana saturaci osobnich potieb. Kluby pofadaji besedy, exkurze, piednasky s hosty,
kulturni akce, ru¢ni prace, vylety, spoleenské hry atd. Vétsinou se jednd o jednordzové
edukaéni aktivity. v Ceské republice jde ..o nejroz$irenéjsi institucionalizovanou formu
sdruzovani seniorii”. (Serak, 2009, str. 199)

Dnes jsou pfedev$im zfizovany organy mistni spravy, jednotlivymi domovy

dtchodcii a charitativnimi organizacemi.

433 Zivot 90

Zivot 90 vznikl jako nestatni neziskova organizace na dobrovolnické fazi v roce
1990. Primérni ¢innosti této skupiny je ,,vtahnuti* seniort do roli lektord, aby pro své
vistevniky potédali rGzné programy — napf. star§i podnikatelé vypravi o podnikani,
odbornici z IT oblasti $koli dovednosti s vypocetni technikou a napt. schopnost vyuzivat
internet. Hlavnim projektem sdruzeni je tzv. ,Domov je doma“ — tento projekt
podporuje seniory Zijici v domovech seniort, kde jsou jim nabizeny sluZby riizného
charakteru. Mimo jiné napf. médni prehlidky od mladsich slecen (typy pro darky pro
vnucky) ¢i od stardich lidi, déle stravovaci sluZby — navody na dietni vafeni, bezlepkové

apod. (Serak, 2009)

4.3.4 Univerzita volného &asu

Univerzita volného &asu (UVC) je organizovéana kulturnimi domy, knihovnami,
domovy dichodct, galeriemi ¢i za podpory mést. v roce 1993 vznikla v Praze nejvétsi

UVC vramci Evropského roku seniorii. Cilem UVC je systematické zajmové
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vzd&lavani, kdy UVC nabizi obory, které nemél moznost kazdy ¢lovek studovat. Jednd
se pfedevsim o obory, o které je velky zdjem ze strany seniorti, ale i bézné& ze strany
studenti. UVC nemé hranici diiv¢jsiho dosazeného vzdélani, atak se zde mulze
vzdeélavat kazdy bez omezeni. Jedinou podminkou je dovreni plné zletilosti (18 let).
Z divodu moZnosti studia mladsich lidi spolecné se star$i generaci se d4 fici, e se
jedna o mezigeneracni projekt bourajici imaginarni bariéry vytvorené mezi mlad$imi
a starSimi studenty. Toto vzdéldvani vyuZivaji pfedeviim osoby seniorského véku, proto
bohuzel k vétsimu mezigeneraénimu ,.,propojeni nedochdzi. Dal§imi navstévniky jsou

Zeny na mateiské dovolené. (eSenior.cz, n. d.)

Po absolvovani studia — univerzity neziska student Z4dné potvrzeni ani certifikat
o studiu. Skolné je hrazeno pfevazné z méstskych nebo obecnich rozpodti a &astedné
z placeného kurzovného, které ale neni obvykle vyssi neZ par stokorun roéné. Vyuka je

zajiSténa ve spolupraci s univerzitami v Praze. (Serak, 2009)

4.3.5 Virtualni univerzita tietiho véku

V soucasném digitalnim véku je spousta moZnosti, jak se vzdélavat a nemuset
vyjit z domu. Pro mnohé seniory, pfedevsim pro ty se sniZenou mobilitou, je to Casto
jedind moznost daldiho vzdélavani. Proto jsou virtudlni vzd&lavani v podobé
pocitacovych kurzii novou moderni alternativou ve vzd&lavani a tvoii zaklad distanéni
vyuky. Castéji tuto formu vyuky pojmenovavame jako elektronickou. Pro absolvovani
téchto kurzii neni podminka prace s po¢itadem, ale minimalni znalosti jsou nezbytné.
PfedevSim znalosti .dostat se“ na internet a pfihlasit se do online kurzu. Tato
elektronickd vyuka se pfizpisobuje seniorGm, ktefi maji zijem o vzdé&lani na
vysokoskolské rovni, ale z vaznych diivodii nemohou vyuzit jiné moZnosti (at’ jiz ze
zdravotnich ¢ kapacitnich diivodd). Virtualni vzd&lavani zahrnuje skupinové
pfednasky, komunikaci s lektory, ale i dal§i samostatné prace viude, kde je dostupny

internet.

Hlavni podminkou je tedy dostupnost internetu, napf. v knihovnach, domovech se-
niorti atd. Pozitivem je, Ze seniofi maji moznost se v latce kdykoliv vratit zp&t na misto,
které si potiebuji zopakovat, pfipadné dougit. Tyto kurzy jsou souéasti studijniho pro-
gramu ,,Svét kolem nés®, kdy je tento program uskute¢iiovan na zakladé tzv. vzdalené

vyuky Univerzity tfetiho véku. (eSenior.cz, n. d.)
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4.3.6 Rozhlasova akademie tietiho véku

Jiz od roku 1997 je vysilan na Ceském rozhlase 2 — Praha samostatny porad uréeny
pro vzdélavéani. Vzdélavaci cykly z oblasti historie, literatury, biologie, botaniky, psy-
chologie, socidlni komunikace apod. jsou vysilany v pravidelnych terminech
a poslucha¢i v rdmci kazdého vzdélavaciho bloku zpracovavaji pisemné prace. Ti po-
sluchaci, ktefi jsou Gspésni, ziskaji diplom. k dal$im aktivitim tohoto seskupeni pati
zajezdy ke Dni seniortl, setkavani s lektory apod. (Rozhlasova akademie tfetiho véku, n.

d.)

4.3.77 Centrum zdravého starnuti

Prednasky centra se zaméfuji na problematiku ochrany zdravi, psychické
a fyzické kondice. Zajimavosti jsou i pfednasky, které jsou pievazné zaméfené na
udrZeni si nezavislosti a samostatnosti ve stafi. Centrum zdravého starnuti spolupracuje
s Fakultou télesné vychovy asportu a3. Iékafskou fakultou Univerzity Karlovy.

(Zdravé starnuti, n. d.)
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5 VZDELAVACI AKTIVITY PRO SENIORY
v LIBERCI

..V3echno, co opravdu potiebuju znat o tom, jak Zit, co délat a jak viibec byt,
jsem se nauCil v matefské Skolce. Moudrost mé neéekala na vrcholu hory zvané
postgradual, ale na piskovisti v nedélni $kole. Tohle jsem se tam naucil: O vSechno se
rozdé&l. Hraj fér. Nikoho nebij. Vracej véci tam, kde jsi je nasel. Uklizej po sobé. Neber
Splachuj. Teplé kolacky a studené mléko ti udélaji dobfe. Zij vyrovnané — trochu se ué
a trochu piemyslej a kazdy den trochu maluj a kresli a tancuj a hraj si a pracuj. Kazdy
den odpoledne si zdiimni. Kdyz vyrazi§ do svéta, davej pozor na auta, chytni né¢koho za
ruku a drZ se s ostatnimi pohromadé. Nepfestavej Zzasnout. Vzpomen si na seminko
v plastikovém kelimku — kofinky mifi dolt a rostlinka stoupa vzhiru a nikdo vlastné
nevi jak apro¢, ale my vSichni jsme takovi. Zlaté rybicky, kiefci abilé mysky,
a dokonce i to seminko v kelimku — v8ichni umiou. My také. a nikdy nezapomen na
détské obrazkové knizky a prvni slovo, které ses naucil — nejvétsi slovo ze viech —

DIVEJ SE.«

Robert Fulgum

Kromé niZe zmifovaného Komunitniho stfediska Kontakt Liberec, p. o. jsou
nabizeny dal§i moznosti vzdélavacich aktivit pro seniory. Jsou zabezpeCovany jednak
statni sférou — vefejnym sektorem, jednak soukromym sektorem. Jednoznaénym lidrem
je ve mésté bezesporu Kontakt Liberec, p. o. — viz kapitola 6.

Tabulka 1: Celkovy po&et seniorii v Liberci

Celkovy Z toho Z toho Z toho Z toho Ztoho  Prumérny

pocet ve véku vevéku vevéku vevéku vevéku vék
obyvatel 65-69 70-74 75-79 80-84 85
a vice
103979 3904 3342 2114 1352 1378 41,8

Zdroj: CSU Obyvatelstvo v obcich okresu Liberec podle vékovych skupin k 31. 12. 2017
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5.1

3.2

Moznosti vzdélavani seniort v Liberci

Technicka univerzita v Liberci (Univerzita t¥etiho véku TUL) ,, Studium na
Univerzité tretiho véku TUL je urceno pro uchazece starsich 50 let. Univerzita
nabizi vybeér z pestré Skdly oborii. Poplatky za studium se rizni dle toho, zda je
student seniorem ¢i nikoli. SenioFi maji VvWhodnéjsi podminky a slevy na poskyto-
vané kurzy. Celkovd sleva se lisi dle jednotlivich kurzii. Pro blizsi informace o
cendch kurzi, pFijimacim Fizeni i pribéhu samotného studia viz uvedené webové

stranky . (Univerzita tietiho véku, n. d.)

Virtudlni univerzita tfetiho v&ku funguje pii Krajské védecké knihovné
v Liberci. VU3V je aktivita v oblasti seniorské vyuky, kter4 zpristupriuje vzdéla-
vani oznacované jako Univerzita tiettho véku (U3V) tém zdjemcum, kteff se z
riznych divodii nemohou nebo necht&ji ucastnit prezen¢niho studia U3V
vsidlech vysokych &8kol nebo univerzit. Garantem studijniho  programu
a organizatnim garantem VU3V je Provozné ekonomické fakulta Ceské zemé-
délské univerzity v Praze. (eSenior.cz, n. d.). Déle Krajska védecka knihovna
provozuje v ramci kurzii pro vefejnost poditadové kurzy, které primarné cili na

seniory. 5 lekci stoji 150 korun.

Soukromé ¢i prispévkové instituce zabyvaji se otizkou vzdélavani
seniort v Liberci

Home Credit Aréna si pro seniory star§i 60 let piichystala bali¢ek vyhod
pod nazvem ,,Senior program* — vék je nutno prokdzat OP ¢i jinym pritkazem to-
toznosti. Nejednd se piimo o vzdélavaci procesy, ale zaplnéni volného ¢asu spor-
tem a (predevsim) relaxaénimi aktivitami. Seniofi tak mohou vyuzivat: Gym-
nastiku ve specializované gymnastické télocviéné v budové Kréku. Pod ndzvem
»Seniofi do plavek!* se skryva nenédro¢né kondi¢ni cvideni. Mohou si tak kazdy
patek od 9.00 do 10.00 zacviéit vieobecnou gymnastiku a od 10.00 do 11.00 Dot
Tibetani™. A-styl vedle atletického stadionu za Svijanskou arénou nabizi senio-
rim kazdy patek od 9 do 15 hodin (za¢ina se vzdy v celou) zvyhodnény vstup do
solné jeskyné za poplatek 50 K&/50 min. Dale je mozné objednat cviéeni pro or-
ganizované skupiny po predchozi domluvé v prabéhu celého tydne. Seniofi starsi
60 let mohou dale vyuzit kazdy viedni den od 9 do 15 hod. 50% slevu na vybrana

sportovi$té v ramci Tipsport arény.
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Z00 Liberec jako piispévkova organizace zfizena statutdrnim méstem Liberec
celorotné nabizi vyukové programy pro viechny typy skol, ale i vzd&lavani seni-
orli, komentované prohlidky specidlné pro seniory a v sezon& komentovana sta-
novisté. Environmentalni vychova probiha formou programii zalozenych na pro-
Zitkovém ucenti prizptisobeném veku. (Vzdéldvaci aktivity ZOO Liberec, n. d.)
DDM Vétrnik — Dim déti a mlideze Vétrnik je piispévkovou organizaci kraje
a je urena viem, ktefi chtéji travit svij ¢as aktivné. Pfevazné se jedna o aktivity
pro déti, ale organizace poskytuje i volno¢asové aktivity pro dospélé, vietné se-
niora:

Cerné dratovani — krouzek dratovani, pomoci jehoZ se vyrdbi nejréizngjsi druhy

dekoraci

zdravotni cvieni pro Zeny — relaxaéni a népravové cvieni pfi hudbé pro Zeny

v8eho v€ku. Cvieni bez pomiicek i na balénech, s overbally, s flexi-barem
tiffany — krouzek uméni vitraze
pali¢kovéni — krouzek vénovany pievazné "vlackové krajce a Dolezalové pidici”

kruhovy trénink — krouzek pro ty, ktefi cht&ji zpevnit télo, zaloZeny na pravidel-

nych intervalech pfesouvéani z jednoho stanovisté na druhé a rovnomérné procvi-
¢eni viech svalovych skupin

grafika pro dospélé — zdjemci si vyzkousi zékladni grafické techniky

wings (dospéli) — krouzek volnych variaci standardnich, irskych, mexickych,

historickych tanct i stepu

relaxaéni bubnovéni — bubnovéni pro viechny vékové kategorie, uréené zejmé-

na pro uklidnéni, relaxaci a vyjadfeni pociti pomoci rytmii, uvolnéni napéti
a zbaveni se stresu

,

klub deskovych her — klub pro zajemce o moderni deskové a karetni hry — zag4-

te¢niky 1 pokrocilé

Zikladni umélecki Skola Liberec je také piispévkovou organizaci Liberecké-
ho kraje aprimarné se zaméfuje na Zaky astudenty navitévujici zakladni
a stfedni Skoly. OvSem zdjemci z fad vefejnosti se také mohou zapojit do studia
hudebnich, vytvarnych ¢i dramatickych oborti, kolné oviem byva az desetkrat
drazsi nez pro déti. Studium dospélych je proto v Zakladni umélecké kole spi-

Se vyjimkou.
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6 KOMUNITNI STREDISKO KONTAKT LIBEREC, p.
0.a JEHO VZDELAVACI AKTIVITY

Komunitni stiedisko KONTAKT Liberec je ptispévkovou organizaci Statutarni-
ho mésta Liberec, kterd vznikla 1. 10. 2007 usnesenim Zastupitelstva mésta Liberec &.
155/07

ze dne 27. 9. 2007. Hlavnimi ¢innostmi jsou:

° provozovat klubovou ¢innost pro seniory a zdravotng znevyhodnéné ob&any
meésta,

° spolupracovat s vefejnosti a s organizacemi neziskového sektoru,

° zajiStovat vzdélavaci a volnocasové aktivity za ucelem predchazeni socialniho

vylouceni ohroZenych skupin obyvatel, zejména pfislusnikii etnik, narodnostnich

mensin a cizinet,

° provozovat dobrovolnické centrum Amikus,
o podporovat komunitni aktivity,
o provozovat piepravu pro znevyhodnéné ob&any mésta Liberce.

Na svych webovych strankach www.ksk-liberec.cz Kontakt po cely rok zvefej-
fiuje veSkeré informace o ¢innosti. Navstévnici stranek maji k dispozici kromé zaklad-
nich informaci i plany piipravovanych akci pro viechny cilové skupiny a jsou zde zve-
fejiovany Clanky z aktivit, které Kontakt pofadal. Celkem bylo zvefejnéno 259 &lanka.
Dalsi informace o ¢innosti Kontaktu jsou prezentovany na webovych strankach
www liberec.cz, www kraj-lbc.cz, www.dobrovolnik.cz, www.sensen.cz, ve Zpravodaji
liberecké radnice, v odborném Casopisu Socialni sluzby, Magazinu MF Dnes, Amos
a pfipadné byly zasilany do médii s regiondlni piisobnosti. Rady akei se Gcastnili novi-
nafi nebo televizni $taby a jejich prostfednictvim byla o ¢innosti Kontaktu informovana

Siroké vefejnost.
6.1.1 Koordina¢ni ¢innost zameétend na podporu seniorti, zejména jejich
volnocasovych a zdjmovych aktivit

Mezi hlavni cile Kontaktu patfi podporovat viechny aktivity, které vedou

k prevenci, posileni zdravi a prodluZzovani Zivota seniord, a tedy k zachovani kvalitniho
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a smysluplného Zivota do co nejvyssitho veku. Aktivity pro seniory piispivaji
k odstranéni socidlni izolace ve spoletnosti a k jejich lepsimu fyzickému i duSevnimu
zdravi. v roce 2017 se opét zvysil pocet libereckych seniort, ktefi pravidelné vyuZzivaji
sluzby a ¢innosti, které pro n& Kontakt pfipravuje. Organizace podporuje seniory
v aktivnim traveni volného Casu, seniorské kluby pii pofadani a zajiStovani vlastnich

aktivit pro seniory, a také v celoZivotnim vzdélavani, které je dilezité pro kazdého.

6.1.2 Klubova a setkdvaci ¢innost senioru

Kontakt provozuje Centralni klub seniort, ktery je urCeny pro Sirokou
seniorskou vefejnost a funguje na principu nizkoprahového centra. Klub se nachazi ve
stejné budové jako je sidlo organizace, v bezprostiednim dosahu méstské hromadné
dopravy tak, aby vyhovoval potfebam seniord a zdravotné znevyhodnénych. Prostor je
bezbariérovy, vybaven audiovizualni technikou (DVD, televize, videopiehrava¢, hifi
systém), k dispozici maji navitévnici denni tisk, ¢asopisy, knihovnu, mohou pouzit
masazni kieslo, zapQj¢it si rlizné spolecenské, deskové i karetni hry. Navic je prostor
vybaven 5 poé¢itatovymi stanicemi s bezplatnym internetovym pfipojenim. SlouZzi
zérovenl jako moZné misto pro procvicovani ziskanych dovednosti ve vzdé€lavacich

kurzech, které organizace potrada. Tuto moznost za rok vyuzilo 758 seniord.

Provozni doba centralniho klubu je od pondéli do ¢&tvrtka od 10.00 do 17.00
hodin, v patek od 10.00 do 14.00 hodin. Pracovnici Kontaktu po cely rok peclivé
pripravovali mési¢ni programy tak, aby zahrnovaly ¢innosti, o které maji seniofi z4jem.
Programy byly kdispozici v Centralnim klubu seniord, na webovych strankach
organizace, ve vyvéskach, ve Zpravodaji liberecké radnice, na rliznych informacnich
mistech v Liberci anové také v Kalendafi Liberecka. Organizace piipravila novou

grafiku programi pro seniory, véetné nového pisma vhodného pro seniory.

V roce 2017 navstivilo Centralni klub seniort celkem 7 286 navitévnikd, z toho
5 901 zena al 385 muzi. Kontakt ve svych prostorach uspfadal celkem 259
spoletenskych, sportovnich a vzdélavacich aktivit, kterych se zG¢astnilo 3 624
navstévniku.

Spolecenské akce — pofad ..Cestomdnie, aneb prstem po mapé™, besedy o
vyznamnych osobnostech, Divadelni kavarna. Sportovni akce — Turnaje v Sipkach,
Relaxaéni cvi¢eni, Cvic¢eni na zidlich, Kurzy jogy a bfisnich tancti. Vzdélavaci akce —

Kurzy prace na PC pro zacate¢niky a pokro¢ilé, Kurzy obsluhy tableti pro zacatecniky
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apokro€ilé, Kurzy anglického jazyka, Kurzy trénovani paméti pro zacate¢niky
a pokrocilé, celoro¢ni potad Starovék od A do Z“ a.Letem svétem®, prednasky se

zdravotni tématikou.

6.1.3 Dalsi aktivity pro seniory — velké akce

° Kontakt ve spolupraci se Stfedni primyslovou $kolou textilni v Liberci a diky
finanéni podpofe Nadace Preciosa usporddal v Galerii Lazné jiz tfeti ro¢nik
»Modni prehlidky napfi¢ generacemi®, které se zucastnilo 200 navétévnika a 9
seniorskych modelek, které se na prehlidku pfipravovaly vrdmeci kurzu
s odbornou lektorkou.

o Nataceni klipt proti ,,Smejdtm*“, Kontakt ve spolupraci se statutarnim méstem
Liberec a Divadlem F. X. Saldy natogil tii klipy proti .Smejdim®, které zajima-
vou a poutavou formou upozorfiuji na nekalé praktiky, které jsou pouzivany pro-
ti seniorim. v klipech si vedle profesiondlnich herct zahrali i seniofi Zijici
v domech s pe€ovatelskou sluzbou v Liberci. Slavnostni premiéru mély klipy 19.
prosince 2017 v krasnych prostorach kavarny Posta.

° Pravidelné sportovni aktivity. Kontakt b&hem celého roku podporoval pravidelné
sportovni vyZiti pomdhajici ke zvySovani fyzické kondice seniorii. Tyto pravi-
delné aktivity navstivilo 4 016 osob. Jednalo se o tréninky kuZelek v Home Cre-
dit Aréné€, tréninky stolniho tenisu, turistické vychazky ,.Slapeto.

° Dlouhodobé projekty. Kontakt se stal v Libereckém kraji prvnim kontaktnim
mistem pro projekt ,,Senior pas®. v roce 2017 zprostiedkoval vydani 178 ,,Senior

pasu®.

6.1.4 Kluby seniort

Kontakt umoziuje seniortim, ktefi se chtéji aktivn& schazet p#i svych klubovych
¢innostech, vyuZzivat zdarma mistnosti, které jsou jim k dispozici v sidle organizace.
Kluby se schazeji pravideln¢ dle svého uvazeni a planuji akce, vylety, exkurze, besedy
nebo se vénuji setkdvaci ¢innosti.

Tabulka 2: Seznam klubii seniorii plisobicich pti Kontaktu

APM 60 ¢lenu registrovany Svazem di-
chodeii  CR, sportovni
aktivity
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Elan 12 ¢lent klubova ¢innost

Etika — slu$nost 10 ¢lent klubova ¢innost a osvéta
Jerab 60 ¢lent pravidelné vylety, cviceni
Jizerka 36 ¢lentt spolecenské akce, rukodél-

né éinnosti

Jitinky 25 ¢lenti klubova ¢innost, vzdélavaci
aktivity

Matylda a Tylda 45 ¢lend koncerty

Nadéje 19 ¢lent klubova ¢innost

Nisa 120 ¢lent klubova ¢innost, pravidelné
vylety

Opera 51 ¢lenti spolecenské akce, koncerty

pro vefejnost

Parta z Vesce 22 ¢lenti klubova ¢innost, vzdélavaci
aktivity
Pod strechou 42 ¢lent spolecenské a sportovni

akce, tanec Ceska beseda

Pohoda 75 ¢lenti sportovni  aktivity, pravi-
delné vylety

Radost 14 ¢lent sportovni aktivity — péta-
nque

Sestticky 35 ¢lent klubova ¢innost

Sikovné ruce 12 ¢lent rukodé€lné ¢innosti, sezonni
vyzdoba

Zdroj: Vyroéni zprava za rok 2017 Komunitni stfedisko KONTAKT Liberec, p. o.

Rada starsich vznikla v roce 2007 jako staly poradni a iniciativni organ feditele
organizace pro otazky tykajici se Zivota libereckych seniorti. Rada ma v soucasnosti 17
¢leni aschazi se jednou mésiéné na jednanich, na kterych projednava materidly
obsahujici naméty apfipominky ze seniorské problematiky. Také aktivné
spolupracovala se samospravou a Ucastnila se oficidlnich akci mésta Liberce. Dale se
podilela a podili na planovani a piipravé akci, které Kontakt realizoval, nebo které

poiadaly samotné kluby seniorG. Zapisy z jednani Rady starSich byly pravidelné
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distribuovany do jednotlivych klubti seniorii a také zvefejiovany na webovych
strankach Kontaktu.

Tabulka 3: SloZeni Rady stargich

ambasador projektu Sen Sen 1 zastupce
kluby seniora v Liberci 14 zastupct
senio¥i Zijici v domech s pefovatelskou sluzbou 1 zastupce

Svaz diichodci Ceské republiky, z. S. 1 zéstupce
Zdroj: Vyro¢ni zprava za rok 2017 Komunitn{ stfedisko KONTAKT Liberec, p. 0.

6.1.5 Aktiviza¢ni ¢innosti v domech s pedovatelskou sluzbou v Liberci

Kontakt aktivizuje i seniory Zijici v domech s pecovatelskou sluzbou (DPS), pro
které ptipravuje pravidelné programy piimo v téchto domech. Jsou zde ziizeny klubové
prostory, které umoZzuji seniorm travit sviij volny ¢as zajimavym zptsobem. Hlavnim
cilem aktivizatnich cCinnosti je podporovat dusevni afyzickou kondici seniord

v pokro€ilém véku i pies zdravotni omezeni, kterd maji.

Kromé vySe uvedenych akei vétsiho rozsahu probih4 také pravidelna aktivizaéni
¢innost, pro kterou byly zpracovavany mésiéni programy. Ta probihala pod zku$enym
vedenim a byla zaméfena na rozvoj kognitivnich funkci formou trénovani paméti,
relaxacniho cvifeni, vzdélavacich, cestopisnych a kulturnich pofadli a také formou
rukod€Inych a ergoterapeutickych technik. vroce 2017 doslo vramei aktivizacni
¢innosti k navySeni poctu aktiviza¢nich dni na jednotlivych DPS z 1 na 2 dny v tydnu.
Seniofi mohli navstivit o 160 aktivizaénich programii vice nez vroce 2016. s touto
moznosti se seniofi teprve seznamovali a vramci informaéni kampané byli o této
moznosti informovani. v roce 2017 seniofi podnikli také aktivity mimo prostory DPS,
konkrétné se jednalo o vylet do Zamecké konirny, ZOO Liberec s priivodcem, ¢i

navstévu Oblastni galerie Liberec.

6.1.6 Organizovani prednasek odbornikil za uéelem osvéty a celoZivotniho
vzdélavani
Kontakt pravidelné¢ pofada vzdélavaci programy pro seniory, které podporuji
celozZivotni vzdélavani a ddvaji seniorim moznost rozvijet své schopnosti a dovednosti.

° pocitaCové kurzy — Kontakt na zakladé z4jmu ze strany seniorské vefejnosti roz-

Sifil vyuku pocitatovych kurzi. Téch se v roce 2017 uskute¢nilo celkem 15;
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toho 8 kurzi bylo pro zagateéniky a 7 kurzi pro pokro¢ilé, celkem se jich zu-
Eastnilo 150 seniorti. Oba poé&itatové kurzy jsou v rozsahu 20 hodin, vedou ho
kvalifikovani lektofi, ktefi s organizaci dlouhodobé spolupracuji. ke konci roku
2017 bylo evidovano 66 piihlasenych zajemci, ktefi ¢ekaji na absolvovani kurzu
obsluhy PC. Navic si mohou zajemci zakoupit skripta, vydana v ramci edi¢ni
¢innosti Kontaktu, ktera odpovidaji struktute kurzii. V roce 2017 jich bylo pro-
dano celkem 70 kusu.

trénovani paméti — Kontakt v roce 2017 uspofadal 6 kurzi trénovani paméti, z

toho 3 kurzy pro zacate¢niky a 3 kurzy pro pokro¢ilé. Kurz trénovani paméti je
v rozsahu 10 hodin vyuky a je veden zkusenou a certifikovanou lektorkou a patfi
mezi stabilni a vyhleddvané kurzy. Celkem absolvovalo kurzy 60 seniori.

kurz anglického jazyka — na zékladé zvy3eného zajmu o cizi jazyk bylo uspofa-
déno 5 kurzi anglického jazyka, kazdy s 20hodinovou dotaci. Celkem kurzy ab-
solvovalo 50 senioru.

kurzy vyuky obsluhy tabletd — na zakladé poptavky ze strany senioru byla také

roz§ifena nabidka kurzd pro obsluhu tablett, kazdy v rozsahu 10 hodin. v roce
2017 bylo uspoiadano 10 kurzi ve dvou urovnich. Kurzy celkem absolvovalo
100 seniort.

kurz socialnich siti — nové byl do nabidky zafazen také Kurz socialnich siti, kte-

ry rozsifuje nabidku informaénich technologii, reaguje na aktudlni vyvoj
a poptavku po vzdélavani v oblasti informacnich technologii. v roce 2017 byly
uspotadany 3 kurzy, kazdy v rozsahu 10 hodin, celkem kurzy absolvovalo 30
seniory.

Piednasky — Kontakt se vénuje i pfednaskové Cinnosti a uspoiadal pro seniory
prednasky se zdravotni tématikou (Péée o chrup v seniorském véku, Alzheime-
rova choroba, Zdravy Zivotni styl, Civiliza¢ni choroby), pfednasku Nasili na se-
niorech a pravidelné besedy o vyznamnych osobnostech.

Senior akademie 2017 — diky finanéni podpofe Fondu vzdélavani statutarniho
mésta Liberec uspofadal Kontakt projekt ,.Senior akademie®, ktery poskytl sku-
piné 30 seniord v 9 studijnich blocich zajimavé pfednasky z oblasti prevence,
zdravi, mezilidskych vztaht, finanéni gramotnosti, aj. Jednalo se jiZ o 5. ro¢nik
tohoto unikatniho projektu. Utastnici obdrzeli na zavér v prostorach obfadni si-

né liberecké radnice certifikat o absolvovani kurzu.
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Dohromady se vSech vzdélavacich akei, které Kontakt v roce 2017 v ramei pod-
pory celoZivotniho vzdélavani poradal, zugastnilo 903 seniord. Celkem se viech aktivit
pro seniory v prostordch Kontaktu zicastnilo 28 113 navitévnikd. Viech pofidanych
aktivit pro seniory, v prostorach i mimo prostory Kontaktu, se zucastnilo 43 174 na-

vStévnikl ze seniorské verejnosti.
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7 CHARAKTERISTIKA VYZKUMNEHO PROJEKTU

7.1 Cil vyzkumu

Hlavnim cilem vyzkumu je zjistit specifické vzdélavaci potieby seniord ve
mésté Liberci. Hlavni cil vyzkumu byl stanoven na zakladé zjisténi potfebnosti senior
a jejich vzdélavacich potieb tak, aby mohly byt reflektovany v mistnich organizacich
pracujicich se seniory. S danym cilem rovnéz tizce souvisi motivace senior bariéry ve

vzdélavani a zajmy seniord, které byly také zkoumany.

Déle byly stanoveny tii diléi cile:

° Zjistit, co seniory ke vzdélavani nejvice motivuje.
Jakd je nejvétsi motivace senioru pro dalsi vzdeélavani?
° Zjistit, co senioFi povaZuji za nejvétsi bariéru branici vzdélavini.
Jaké jsou nejvétsi a nejcastéjsi bariéry seniorského vzdéldvani v Liberci?
° Zjistit, zda jsou zajmy seniori a jejich traveni volného asu ovlivnény jejich
specifickymi vzdélavacimi potiebami.
Jak ovlivituji specifické vzdéldvaci potieby zdjmy a trdveni volného casu senio-

ri?

7.2 Vyzkumné ptfedpoklady

Pro ziskani informaci ke splnéni vySe uvedeného cile jsme si stanovili
nasledujici vyzkumné predpoklady, které vychdzeji =z teoretickych vychodisek

uvedenych v odborné literatuie (Spatenkovd, Jani§, Thorova)
Vyzkumny predpoklad 1:
Piedpokladame, Ze hlavnim impulzem pro vzdélavani je touha dozvedét se néco
nového.
Vyzkumny piedpoklad 2:

Piedpokladame, 7e zeny Zijici o samoté jsou vice aktivni ve vzdélavacich

ot r

aktivitdch nez ty, které Ziji v partnerstvi ¢i s rodinou.

Vyzkumny piedpoklad 3:
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Pfedpokladame, Ze nejvyznamnéjsi determinanta vzdélavani je zdravotni stav.
Vyzkumny predpoklad 4:

Piedpokladdme, Ze nejméne vyznamnou determinantou vzdé€lavani je finanéni

spoluucast.

7.3 Pouzité metody

Ke zpracovani této diplomové prace byla pouzita kvantitativni vyzkumna
strategie za pouZiti metody dotazovéni. Dle Dismana (2002) se jedné o vysoce efektivni
metodu, ktera v kratkém ¢asovém obdobi umoziuje ziskat informace od velkého poétu
jedinct s relativné malymi naklady. Strukturovany dotaznik byl sestaven se struénym
popisem, za jakym ucelem jsou data ziskavana a k ¢emu budou pouzita. Dotaznik byl
zcela anonymni a skladal se z 19 otazek, kdy tii otazky byly identifikacni.

Veskeré otazky byly v dotazniku uzaviené, coz umoziuje rychlej§i vyplnéni
a respondenti nemusi pfemyslet nad dal§imi moznostmi odpovédi. Tato varianta zvy$uje
pocet kompletné vyplnénych dotaznikl, které muize autor lépe zpracovat, na druhé
stran¢ bohuzel neumoziuje u nékterych otdzek vice rozvinout vlastni nazor
respondenta, pokud si napiiklad nevybere z Zadné z nabizenych moznosti. U vsech

otazek byla moZnost volby jen jedné zvolené odpovédi.

Nebyl stanoven casovy strop na vyplnéni. Pro ziskani a zpracovani dat byl
dotaznik vyti§tén a rozdan respondentim na nejriznéj$ich aktivitach, které Komunitni
stiedisko Kontakt Liberec, p. o. potadalo adile vyuzita metoda snéhové koule.
Dotaznikové Setieni probihalo od 14. bfezna do 14. ¢ervna 2018. Celkem bylo na pfimo
osloveno 15 aktivnich seniort, kteii byli ochotni spolupracovat ati dale nabizeli
dotaznik svym pfatelim, znamym a sousediim. Celkem bylo rozdano 250 dotaznikt

a navratilo se jich zpatky k vyhodnoceni 214 kust.

7.4 Popis vyzkumného souboru

Respondenti byli seniofi ve véku od 65* do 90 let, ktefi absolvovali jakékoliv
aktivity v Komunitnim stfedisku Kontakt Liberec, p. o. Jako zakladni vyzkumny vzorek
byli vybrani obané Ceské republiky Zijici v Liberci, ktefi dosahli seniorského véku.

Jako vlastni vyzkumny soubor byl stanoven vyzkumny vzorek 250 seniorli, coZ je 1 %

* hranice 65 let byla uréena dle zdkona 155/1995 Sb. o diichodovém pojisténi ve znéni pozdéjsich
piedpist
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v

skutetného poctu seniord zijicich v Liberci. Rozddno bylo celkem 250 dotazniki
(distribuce byla zajisténa tak, Ze autorka prace oslovila ndhodné 15 seniort, ktei
navstévuji nékteré z aktivit organizace (vzdélavaci akce, sportovni akce, vylety,
navstévnici deskovych her, aj.), nedoslo kzaddnému upfednostiiovani pohlavi
respondenta a pozadala je o vyplnéni dotazniku a nasledné ptedani dalsim). Pro ziskani
dalSich dotazniki byla zvolena metoda sné¢hové koule. Diky této metodé byla zajisténa
vetsi mira objektivity a potfebné anonymity, kterou seniofi pfi vyplfiovani podobnych
vyzkumi ocenuji. Pro vyhodnoceni byla ziskana data od 214 respondentt, navratnost
dotazniku je tedy 85,6 %, coz zna¢i vysokou navratnost atim i relativné presné
vysledky. U zkoumané cilové skupiny je velka mira discipliny a zodpovédnosti, proto
byla ndvratnost takto vysokd. Presto bylo pomémé slozité ziskat respondenty
k vyzkumu. Tato cilova skupina méa pfirozeny respekt z nejriznéjsich dotazniki
a pruzkumi, pravdépodobné z diivodu politického uspofadani, ve kterém prozili svij
produktivni v€k. Pro ndvrat dotazniki mohli pouZit osobu, kteréd jim dotaznik predala
nebo vyuZit poStovni schranku organizace, ktera je dobfe vefejné piistupna. Celkem je
dle statistického Gfadu ve mésté Liberci 20 520 osob starSich 65 let, vyzkum proto

pokryl pouze méné nez 2 % skute¢ného poctu seniord.

7.5 Zpracovani a analyza dat

Autorka shromazd'ovala vSechny dotazniky a po uréeném terminu (tj. 14. éerven
2018) je hromadné vyhodnotila a zformatovala do tabulek a grafii. Otazky byly
vybirdny a rozdélovany dle vyzkumnych predpokladi a ¢ast otdzek byla zafazena pro
potieby organizace. V diplomové préaci jsou data nejprve vyhodnocena dle ¢isel otazek,
aby byla zajisténa vét3i prehlednost, a ve vyhodnoceni jsou porovnany otazky, které

reflektuji odpovedi na vyzkumné piedpoklady.

Byly pouzity tabulky, kruhové grafy a textovy popis ziskanych vysledkd.
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8 VYHODNOCENI DOTAZNIKU

Na zakladé vyplnénych dotazniki, kterych se vrétilo celkem 214 z 250, nebylo
mozné pouzit pro vyzkum 36 dotaznikl. Ty se nevratily nebo nespliiovaly pozadovany
vyzkumny vzorek (65 a vice let).

Otazka ¢. 1 — Jaké je Vase pohlavi?

Graf 1: Soubor respondentii podle pohlavi

POHLAVi RESPONDENTU

Zdroj: Vlastni Setieni

Z celkového poétu dotazanych (N = 214) bylo celkem 182 Zen a pouze 32 muzi,
coz odpovida i statistikam, které kazdy rok zpracovava organizace v ramci navstévnosti.
Podil muzi se sice postupem ¢asu zvySuje, ale doposud nikdy nepiesédhl 20 %. Muzi
obecné nejsou prili§ aktivni ve spolecnych organizovanych aktivitach, davaji pfednost

spise individudlnimu traveni volného ¢asu nebo pokracuji ve svém povolani.

Otizka &. 2 — Jaky je VA4S vék?

Tabulka 4: VEkov4 struktura respondentii

Odpovéd Pocdet %
65-69 104 49 %
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70-74 65 30 %

75-79 28 13 %

80-84 13 6 %
Vice nez 85 let & 2%

Celkem 214 100 %

Zdroj: Vlastni Setieni

Vékova struktura respondentii odpovida statistickému rozlozeni obyvatel
v Libereckém kraji. Ve v&kové kategorii 65-69 let se nachdzi 30 974 seniorl. Ve
skuping 70-74 let se nachazi 24 429 osob. Skupinu 75-79 let zastupuje 14 149 seniort.
Nejméné seniorii se nachazi ve skuping 85 let a vice, celkem se jedna os 7 785 osob. Do
vyzkumu se mohli zapojit aktivni seniofi Zijici ve svém piirozeném prostredi, coZ do
znaéné miry mohlo ovlivnit vysledky odpovédi. Nebyli reflektovani seniofi, ktefi Ziji

v domech s pecovatelskou sluZbou nebo seniofi né¢jakym zplisobem nesamostatni.

Otazka &. 3 — Jaké je VaSe nejvyssi vzdélavani?

Graf 2: Nejvy$si dosaZené vzdélini respondenti

NEJVYSSI DOSAZENE VOZDFILANi
RESPONDENTU

W zikladni
i 12%

Vyucleni
33%

Zdroj: Vlastni 3etfeni
V ramci teoretické ¢asti autorka poukazovala na rizné druhy seniorského
vzd&lavani a pro mnoho typl instituciondlniho seniorského vzdélavani je dileZité, aby

uchaze¢ splitoval minimalné stfedoskolské vzdélani. Z tabulky vyplyva, Ze celkem 45 %
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procent dotdzanych by nemohlo navitévovat napiiklad Univerzitu tietiho véku pfi

Technické univerzité v Liberci z davodu nesplnéni vstupnich pozadavka.

W

Otazka ¢. 4 — Jakv je V4§ mésiéni prijem?

Tabulka 5: Mési¢ni pfijem respondentii

Odpovéd Pocet %
<10.000 K¢ 41 19 %
10.000 - 15.000 K¢ 154 72 %
15.001 - 20.000 K¢ 15 7 %
>20.000 K¢ 4 2%
Celkem 214 100 %

Zdroj: Vlastni Setfeni

Z vyse uvedeného rozboru vyplyvd, Ze nejvetsi zastoupeni v mési¢nim pifjmu
respondentll maji lidé s pifjmy 10.000 — 15.000 K&, coz €ini 72 % zkoumaného vzorku.’
Osoby s piijjmem do 10.000 K¢ tvoii 19 % respondenti, jednalo se pfevaziné o Zeny
a prijem 15.001 — 20.000 K& mé&lo pouhych 7 % respondenti a vice nez 20.000 K¢ jen
2 % znich. Nejvétsi skupina respondenti spada do skupiny pobirajici primérny

starobni diichod v Libereckém kraji, ktery je 11 740 korun.

Otizka &. 5 — Jaky je hlavni zdroj VaSeho pFijmu?

Z uvedeného Setfeni vyplyva, Ze nejvice respondentd uvadi jako hlavni zdroj
pifjmii svou penzi, coz &ini 82 % dotazanych, 11 % ma jako hlavni zdroj pifjmi préci
na ¢asteény uvazek ajen 3 % maji jako hlavni zdroj pfijmG podporu od déti nebo
piibuznych. Polozku ,Jiné“ spojovali respondenti napi. srentou, ata Cinila 4 %
z celkové dotazovanych reslzvondentﬁ.6 Piedpoklad, Ze nejvétsi zastoupeni bude mit
zdroj ptijmh v podob& penze, byl potvrzeny. Piedchozi otazka, kterd se zameétuje na vek
respondentll a diky tomu maji seniofi moznost, za splnéni dalSich podminek pobirat
starobni diichod. Dle statistickych udaji vyplyva, Ze muzi v seniorském veéku jsou
aktivnéjsi v pracovnim procesu, jedna se zhruba o dvojnasobek. Vysledek muze byt
zkreslen i tim, Ze z celkového poétu 214 respondentti bylo necelych 20 % muzi. Nizke

procento podilu renty mizZe byt zplsobeno tim, Ze respondenti nebyli aktivné ¢inni

* Dle tidajii CSSZ je priimérny mési¢ni diichod v Libereckém kraji 11 740 korun k 31. 12. 2017

6 Zakon &. 155/1995 Sb. o diichodovém pojisténi, Zakon &. 314/2012 Sb., kterym se méni zakon ¢&.
155/1995 Sb.o diichodovém pojisténi, Zakon €. 212/2016 Sb., kterym se mén{ zakon ¢. 155/1995 Sb.,
o diichodovém pojisténi ve znéni pozdéjsich piedpisi, a dalsi souvisejici zakony (a¢innost dnem
1. 8.2016), Zakon €. 212/2016 Sb.
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v samostatné vydélecné innosti a ani nebyli vedeni ke spofeni €i jakémukoliv feSeni
dichodového pojisténi.

Otazka 6: Jak se citite po zdravotni strance?

Tabulka 6: Jak se citite po zdravotni strance

Odpovéd Pocet %
Velmi dobre 49 23 %
Dobre 158 74 %
épatné i 3%
Velmi Spatné 0 0 %
Celkem 214 100 %

Zdroj: Vlastni etfeni

prostiedi, coz predpoklada uréitou miru samostatnosti a sobéstacnosti a mohlo ovlivnit
odpovédi na otazku o zdravotnim stavu. Otazka se zaméfuje na subjektivni pocit
respondentt, ktery je dalezity pro jejich mozné zapojeni do volnoasovych aktivit.
Odpovéd na otazku &. 6 bofi stereotypy o vniméni seniorl jako téch, ktefi si neustale

stézuji na sviyj zdravotni stav a nabizi protivdhu témto tvrzenim.

Otazka ¢. 7 — Jaky je Vas rodinny stav?

Ze zjisténych dat vyplyva, Ze nejvice respondentd bylo Zenatych/vdanych:
celkem 75 osob. Druhou nejpodetn&jsi skupinou s celkem 64 respondenty tvorila
skupina vdovec/vdova. Dale bylo 54 respondenti rozvedenych a2l respondenti

svobodnych.
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Graf 3: Jaky je V4§ rodinny stav?

JAKY JE VAS RODINNY STAV?

Zenaty/Vdana, 35%

Zdroj: Vlastni Setfeni

Otazka o rodinném stavu poskytuje piehled o spolecenském rozdéleni
respondentii. Zdmémé byla zafazena tak, aby reflektovala piipadnou hrozbu socialniho
vylougeni u senior. Ukazuje na skuteCnost, Ze 30 % respondentii je vdovou nebo

vdoveem, oproti tomu v partnerstvi Zije jen 0 5 % respondentt vice.

Otazka ¢. 8 — Zijete sim/sama?

Tabulka 7: Zijete sam/sama?

Odpovéd’ Pocet %
Ano 56 26 %
Ne 158 74 %
Celkem 214 100 %

Zdroj: Vlastni Setfeni

Otazka &. 8 tastetnd navazuje arozviji predchozi otazku, ovsem dava ji novy
rozmér. Presto, Ze respondenti uvedli celkem v 65 %, Ze jsou svobodni, rozvedeni nebo
spadaji do skupiny vdovstvi, tak neZiji sami. Casto ziji s partnerem ¢&i partnerkou,
oviem nejsou sezdani nebo Ziji s nékym zrodiny (v piipadé starSich senioril s détmi
nebo vnoucaty, u téch mladsich se setkdvame mj. s tim, Ze Ziji se svymi starymi rodici,

o které pecuji.
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Otizka ¢ 9 — Jak dlouho se chodite vzdélivat do Komunitniho stiediska

KONTAKT Liberec, p. 0.7

Tabulka 8: Jak dlouho se chodite vzdélivat do Komunitniho stfediska KONTAKT p. o. Liberec

Odpovéd Pocet %
méné nez 1 mésic - 2%
1 mésic 17 8 %
1-6 mésicii 64 30 %
6 mésicu - 1 rok 39 18 %
vice nez 1 rok 90 42 %
Celkem 214 100 %

Zdroj: Vlastni Setfeni

Z vyse uvedené tabulky je patrné, Ze nejvetsi podil respondenti, 42 %, se chodi
vzdélavat do Komunitniho stiediska KONTAKT Liberec p. o. vice nez 1 rok. Druhou
skupinu tvofi respondenti, ktefi se chodi vzd&lavat v rozmezi od 1-6 mésici, celkem 30
%. Zajimavé je, Zze druhou nejpocetngjsi skupinou, ktera se chodi vzd€lavat do
Komunitniho stiediska KONTAKT, nejsou respondenti, ktefi se vzdélavaji od 6 mésicii
do 1 roku, jak pivodng bylo predpokladano. Autorka s respondenty cely dotaznik proSla
a postupng vysvétlila viechny otazky. U této otazky uvedla, Ze se jednd o délku
vzdé&lavani samotného, ne o fakticky za¢atek prvni vzdélavaci aktivity. Dle autorky tato
otazka vypovida o skute¢nosti, Ze organizace mé vytvofen relativné staly okruh

uzivateli, ktefi se vénuji aktivitim dlouhodobé a pravidelné.

Otizka & 10 — Které formy aktivit Vas nejvice zajimaji?

Tabulka 9: Které formy aktivit Vas zajimaji?

Odpovéd Pocet %o
Kurz (pravidelné, napi. 128 60 %
PC Kkurz, trénovani pamé-
ti
Beseda 21 10 %
(vyznamné osobnosti, aj.)
Workshop — tviréi psani, 1l 5%
adventni tvoieni
Jednorazova akce (kon- 54 25%
cert, divadlo, aj.
Celkem 214 100 %

Zdroj: Vlastni Setfeni
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Graf 4: Které formy aktivit Vas zajimaji

KTERE FORMY AKTIVIT VAS
ZAJIMAJI?

Zdroj: Vlastni Setfeni
Dle grafu vyplyva, Ze respondenti preferuji pravidelné kurzy. Vzdé€lavaci kurzy

jsou pro seniory ¢asto prvnim kontaktem, ktery je do organizace vede.

Otiazka & 11 — Kolik jste ochotni investovat do VaSich vzdélivacich aktivit?

Tabulka 10: Kolik jste ochotni investovat do Vasich vzdélivacich aktivit

Odpovéd Pocet %
do 500 K¢/mésicné 193 90 %
500-1000 K¢/mésicné 15 7 %
vice jak 1000 K¢/mési¢né 6 3%
Celkem 214 100 %

Nejvice respondenti je ochotno investovat do svych vzdélavacich aktivit ¢astku
do 500 K¢ za mésic. Vzhledem k tomu, Ze dle naseho prizkumu 82 % respondentl
uvadi jako sviij hlavni piijem penzi a 72 % respondenttl uvéadi, ze jejich pifjem je mezi
10 a 15 tisici K& mé&siéné, vychazime z pfedpokladu, Ze vySe uvedena castka je Castka,
kterou jsou investovat nejen ochotni, ale i schopni vzhledem k celkovému mési¢nimu
rozpoétu. NavySovani diichodi se do této Castky dle ndzoru autorky nepromita, protozZe

pokryje zdrazovani sluzeb a inflaci.
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Otazka ¢. 12 — Jak casto se tidastnite vzdélavani v Komunitnim _stiedisku

KONTAKT Liberec, p. 0.?

Tabulka 11: Jak ¢asto se ii¢astnite tohoto vzdélavani v KS KONTAKT Liberec

Odpovéd’ Pocet %
1 x tydné 100 47 %
1 x za 2 tydny 30 14 %
1 x za mésic - 2 %
Casto 6 3%
Jakmile je aktivita nebo 74 35 %

kurz, kterd mé zajima
Celkem 214 100 %

Zdroj: Vlastni 3etfeni

Otéazka byla zafazena z divodu nasledného vyuziti v organizaci, kde autorka
pracuje. Respondenti skoro z poloviny odpovédi uvadéli, Ze navstévuji organizaci 1x
tydné. Respondenti byli pravdépodobné blize navdzani na organizaci a jeji aktivity
vyuzivali pravidelné. Vzhledem k tomu, Ze byla pouzita metoda sné¢hové koule, neméla
autorka moZnost ovlivnit vybér respondentl, ale je pravdépodobné, Ze seniofi ve
stfedisku navazuji nové piatelstvi a diky tomu byl dotaznik pfedan i dal3im osobam,

které Kontakt navstévuji a jeho sluzby vyuzivaji.

Otazka ¢. 13 — Jaké kurzy nebo akce navitévujete nejéastéji? (Respondenti méli za

ukol vybrat pouze jednu odpovéd’)

Tabulka 12: Jaké kurzy nebo akce navitévujete nejéastéji

Odpoveéd’ Pocet %
Zajmové skupiny, jako je 11 5%
vareni, tanec, malba
Vyukové skupiny — jazyk, 114 53 %
pocitacové dovednosti
Aktivity organizované 30 14 %
seniorskym klubem
Prednasky a besedy 55 26 %
Jiné = 2%
Celkem 214 100 %
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Zdroj: Vlastni tvorba

Graf 5: Jaké kurzy nebo aktivity nav§tévujete nejéastéji

JAKE KURZY NEBO AKTIVITY
NAVSTEVUJETE NEJCASTEJI?

Zajmové skupiny,
5%

Jing, 2%

Zdroj: Vlastni Setient

Nejcastgjsi aktivitou navstévovanou v Komunitnim centru KONTAKT Liberec
jsou vyukové skupiny (53 % respondentil), druhou nejcastéjsi aktivitou jsou prednasky
abesedy (26 %). Znalosti pouzivani pocitac, pfistup na internet a mozZnost
komunikovat pres ICT se svymi vnoucaty ¢i détmi ,,nuti* seniory vénovat vzdélavaci
prostor vyuce prace na pocitaci. V dnesni dobé je ptes pocita¢ feSeno mnoho zalezitosti,
véetné komunikace sbankami, ufady. Seniofi se proto digitdlnimu véku vyhnout

nemohou.

Otazka ¢. 14 — Kde nejcastéji ziskdvite informace o poriadanych akcich, kurzech?

Respondenti méli vzdy u kazdé otizky zakrizkovat variantu, kteri nejvice odpovi-

dala skutecnosti.

Tabulka 13: Kde ziskdvite informace o pofadanych akcich, kurzech

Odpovéd Pocet %
Nasténka 49 23 %
Lidé, ktefi poradaji da- 30 14 %

nou akci, mé informuji

Dostavam informace 36 17 %
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od ostatnich uéastniku

nebo pribuznych

Webové stranky organi- 78 36 %
zace

Jiné 21 10 %

Celkem 214 100 %

Zdroj: Vlastni Setfeni
Dle prizkumu otzky ¢. 15 jsme ziskali zajimavy piehled o tom, kde seniofi
ziskavaji informace o pofadanych akcich. Prekvapivé nejvétsi pocet dotazovanych 78

respondentt ziskava tyto informace z webovych stranek organizace, mésta, kraje, aj.

Otazka ¢. 15 — Pro¢ se cheete vzdélavat?

Tabulka 14: Pro¢ se chcete vzdélavat?

Odpoveéd’ Pocet %
Chci poznavat nové lidi 21 10 %
Chci travit sviij Zivot 68 32 %
smysluplné
Chci se dozvédét néco no- 101 47 %
vého
Jiné, blize nespecifikované 24 11 %
Celkem 214 100 %

Zdroj: Vlastni Setfeni
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Graf 6: Pro¢ se cheete vzdélavat

PROC SE CHCETE VZDELAVAT?

= Chci pozndvat nové lidi = Chci travit svij Zivot smyslupIné = Chci se dozvédét néco nového + Jiné

Zdroj: Vlastni Setfeni

Z vyse uvedené tabulky a grafu vyplyva, Ze nejvétsi pocet respondenth se chee
vzde¢lavat z diivodu vyhledavani novych informaci (47 %), dale cht&ji travit sviyj Zivot
smysluplné (32 %) a poznavat nové lidi (10 %). Odpovédi poukazuji na skutecnost, Ze

nov¢ ziskané informace jsou pro seniory kli¢ové.

Otdzka €. 16 — Pro¢ se cheete vzdélavat privé v Komunitnim stiedisku KONTAKT

Liberec, p. 0.7

Tabulka 15: Prot se cheete vzdélivat pravé v Komunitnim stfedisku KONTAKT Liberec, p. 0.?

Odpovéd Pocet %
Aktivity jsou cenové do- 105 49 %
stupné
Mam na né dobré refe- 17 8%
rence
Maji zde ovéFené lektory 73 34 %
Nemadm Zidnou konkrétni 13 6 %
odpovéd
Jiné 6 3%
Celkem 214 100 %
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Zdroj: Vlastni 3etieni

Komunitni stiedisko Kontakt Liberec je ptispévkovou organizaci mésta Liberce
aje pro jeji fungovani zasadni efektivni vyuziti finan¢nich prostiedk svéfenych od
svého zfizovatele. Otazka byla zafazena pravé z divodu zjisténi zpétné vazby, kterou

bude moci organizace vyuzit pro zefektivnéni vlastnich sluzeb.
Otazka ¢. 17 — Myslite si, Ze je komunitni vzdélivini pro Vis piinosné? (Mate z
ného uzitek)?

Graf 7: Je pro vis komunitni vzdélavini pFinosné?

JE PRO VAS KOMUNITNI
VZDELAVANI PRINOSNE?

Zdroj: vlastni Setfeni

Kladné zodpovézeni této otazky dava jasny signal pro to, Ze seniofi povazuji ¢as
vénovany vzdélavani za pfinosny a Ze si uvédomuji, Ze ma i pro né velky p¥inos.
Otazka & 18 — Jak moc jste spokojeni se souéasnou nabidkou vzdélavani

v Komunitnim stfedisku KONTAKT Liberec, p. o.

Tabulka 16: Jak moc jste spokojeni se souéasnou nabidkou vzdélivini v Komunitnim stfedisku KONTAKT
Liberec?

Odpovéd’ Pocet %
Velmi spokojen(a) 77 36 %
Spokojen(a) 120 56 %
Nespokojen(a) 17 8 %
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Velmi nespokojen(a) 0 0%
Celkem 214 100 %
Zdroj: Vlastni 3etieni
V ramci zpétné vazby poskytovanych aktivit autorka zafadila tuto otazku, aby
zjistila, jak jsou seniofi spokojeni s nabidkou aktivit, které jim organizace poskytuje.
Seniofi tak mohli zhodnotit, zda jim nabidka stavajicich aktivit vyhovuje. Piesto, Ze tam
nebyla tato otdzka poloZena, cca u 10 dotaznikd se objevilo slovni hodnoceni nékteré

aktivity.

» Kurz socialnich siti mne velmi bavil, jsem tak v kontaktu se svymi vauckami.
. Mdlo zajimavych kurzu nebo aktivit pro muze. *

Tyto poznamky, piesto, Ze jsou velmi zajimavé nelze do vyzkumu zatadit,

protoZe na né€ odpovédéla jen Cast seniord a to piesto, Ze na tuto otdzku nebyli tazani.

Otazka ¢. 19 — Jaké vnimate piekazky v pristupu ke vzdélavini?

Tabulka 17: Jaké vnimite pFekazky v pFistupu ke vzdélavani

Odpovéd’ Pocet %
Finan¢ni naklady na kur- 90 42 %
zy
Zhorseny fyzicky stav 71 33 %
Nedostateéné vybaveni 53 25 %

(pocitac, pomiicky)
Celkem 214 100 %

Zdroj: Vlastni Setieni
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9 VYHODNOCENI VYZKUMNYCH
PREDPOKLADU

Vyzkumné predpoklady byly vyhodnocovany na zakladé prostého absolutniho ¢&i
relativniho poétu odpovédi, nebyly pouzity statistické metody avzhledem k této
skute¢nosti a pouzité metodé vyhodnocovani si je autorka védoma, Ze nelze vysledky

pausalizovat. Vyzkum je platny pouze v konkrétnim misté a ase, kdy byl vykonan.

Vvzkumny piredpoklad 1:

Predpoklidame, Ze hlavnim impulzem pro vidéldivani je touha dozvédét se néco nové-

ho.
VYZKUMNY PREDPOKLAD BYL POTVRZEN.

Na zaklad¢ zjiSténi vyplyvajicich z odpovédi na otazky ¢. 15 a 17 vyzkumny
predpoklad byl potvrzen.

V3ichni respondenti uvedli, Ze vzdélavani je pro né piinosné. Touha dozvédét se
néco nového je ve 47 % dilezitym impulzem pro vzdélavani. Jen 10 % respondentt
uvedlo jako impulz pro vzdélavani chut poznat nové lidi, coz bylo pomérné
piekvapivym zjisténim. Jako druhy nejcastéj$i divod vzdélavani seniofi uvadéli touhu
travit svij ¢as smysluplné. Ukazalo se, Ze seniofi chtéji byt uzite¢ni a travit svij Cas
smyslupln€. Vzdé€lavani jim dava prostor zazit pocit uspéchu a uznani, které se jim ¢asto

v seniorském véku, pokud nejsou zapojeni v pracovnim procesu, nedostava.

Vyzkumny predpoklad 2:

wPredpokldddme, Ze Zeny Zijici o samoté jsou vice aktivni ve vzdéldvacich aktivitach

nez ty, které Ziji v partnerstvi, ¢i s rodinou.*
VYZKUMNY PREDPOKLAD BYL POTVRZEN

Na zékladé zjisténi vyplyvajicich zodpovédi na otazky €. 1, 7 a8 byl
predpoklad potvrzen.

Dotaznik vyplnilo celkem 182 Zen (85 %) a 32 muzi (15 %). Toto pomérové
genderové rozdéleni odpovida i statistikdm, které vede organizace, ve které autorka
pracuje. Pocty Zen na vzdélavacich aktivitach jsou vyrazné vys$si nez muzi. Celkem 35
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% dotazovanych Zije v partnerském vztahu, 30 % z nich jsou vdovci nebo vdovy, 25 %
z dotdzanych bylo rozvedenych apouze 10 % svobodnych, ovsem pouze 56
respondenti (26 %) uvedlo, Ze Ziji sami. Celkem tak uvedlo 40 Zen, Ze Ziji sami, cozZ je
71 % vsech dotazanych respondentt, kteii uvedli, Ze Ziji sami. Zeny se tcastni vice
volno¢asovych aktivit. Vyzkum potvrdil, Ze vyraznym faktorem je i skute¢nost, zda

jedinec Zije sam, ¢i s partnerem nebo rodinou.
Vyzkumny pfedpoklad ¢. 3
wPFedpokldaddame, Ze nejvyznamnéjsi determinanta vzdéldvdni je zdravotni stav.“

VYZKUMNY PREDPOKLAD NEBYL POTVRZEN

Na zaklade zjisténi vyplyvajicich z odpovédi na otazky ¢. 2, 6 a 19 nebyl
predpoklad potvrzen.

Vyzkumu se zicastnilo 214 osob atento vyzkumny piedpoklad mohla
vyznamnym zpusobem ovlivnit vékova struktura respondenti. Celkem 79 %
respondentd bylo do véku 74 let. NejstarS$imu ucastnikovi bylo 90 let. Seniofi
v zapojeném vyzkumu neuvadéli, Zze se citi velmi Spatné, tuto moZnost v dotazniku
neuvedl nikdo, pouze 3 % respondentl uvedlo, Ze se citi Spatné€. Ostatni odpovédi byly
pozitivni, protoze 74 % respondentt uvedlo, Ze se citi dobfe a 23 % dokonce, Ze se citi
velmi dobfe. I ztohoto divodu uvedlo pouze 33 % respondentii jako piekazku
ke vzdélavani zhorSeny fyzicky stav ajako vyraznéjsi determinant uvadélo finanéni

naklady na kurzy (42 %).
Vyzkumny predpoklad 4:
Predpokladame, Ze nejméné vyznamnou determinantou vzdéldvani je financni spolu-
ucast.
VYZKUMNY PREDPOKLAD NEBYL POTVRZEN

Na zékladé zjisténi vyplyvajicich z odpovédi na otdzky €. 4, 5, 11 a 19 nebyl
predpoklad potvrzen.

91 % dotazanych seniorti musi hospodafit s mési¢nim rozpo¢tem niz§im nez
15.000 K&.” Navic jako hlavni zdroj pijmu byl uvadén v 82 % starobni dtchod, tedy

pfijem zna¢né omezeny bez moznosti ho né&jakym zpisobem ovlivnit. Dale Gcastnici

’ Primé&rma mzda v roce 2018 &inila 31.516 K¢&.
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vyzkumu uvadéli v 90 % jako maximalni ¢astku, kterou jsou ochotni investovat do
aktivit 500 K¢, coz ¢ini prumérmné 3,5 procenta mési¢niho piijmu seniora. Seniofi také
uvadéli finan¢ni ndklady na kurzy ze 42 % jako vyznamnou piekazku seniorského
vzdélavani. Jednalo se o nejvyznamnégjsi determinant seniorského vzdélavani,

pfekvapiveé vyrazné€jsi, nez zdravotni stav.
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10 DISKUZE, SHRNUTI VYSLEDKU

Autorka si vybrala toto téma z divodu svého profesniho zaméreni. Nejprve
chtéla zaméfit diplomovou praci na organizaci, ve které pracuje. Jedna se o komunitni
centrum, ve kterém je jednou z cilovych skupin pravé seniorskd vefejnost. Posléze se
vSak rozhodla téma rozsifit na seniory zijici v Liberci a jejich potieby, které se rozhodla
zkoumat pomoci dotazniku. Pfesto se rozhodla organizaci, ve které pracuje, vénovat
¢ast prace, protoze se jednd o vyznamného hra¢e na poli seniorského vzdélavani
v Liberci a se svoji ro€ni navstévnosti 40 tisic seniorti se fadi k nejvice navitévovanym

institucim.

Autorka v diplomové praci analyzovala moznosti seniorského vzdélavani
a nabidky volnocasovych aktivit v Liberci, které jsou pestré i z toho diuvodu, Ze se jedna
o krajské mésto, navic o mésto, kde se nachazi tradi¢ni univerzita, pii které také pusobi

Univerzita Ttetiho véku.

Autorka zvazovala moZnosti vyzkumu a jeho ndslednou realizaci a rozhodla se
oslovit 15 seniord navstévujici aktivity pro seniory v organizaci, ve které pracuje.
Piesto, Ze se rozhodla oslovit nahodné seniory, ktefi aktivity navstévuji, tak
ke spolupraci nebyli vSichni ochotni aautorka musela oslovovat dalsi seniory
ke spolupraci. Samoziejmée, Ze vétsi ochota spolupracovat byla u seniord, ktetfi védeli,
Ze autorka v organizaci pracuje, pfipadné s ni jiz né¢jakym zpusobem pfisli do styku pii
realizaci néjakych projekti a aktivit. To se ukdzalo postupem ¢asu jako mozné zkresleni
vyzkumu. Prvnich 15 seniort, kteii dostali za kol kontaktovat dalsi seniory a pozadat
je o vyzkum byli seniofi aktivni v organizaci, coZz mohlo vysledek zkreslit, protoze
organizaci navstévuji prave aktivni seniofi a obklopuji se opét aktivnimi seniory.

Cilem diplomové prace bylo zjisténi specifickych vzdélavacich potieb seniort,
coz se ukézalo jako cil velmi problematicky. Autorka zvolila strukturovany dotaznik,
ve kterém zjistovala, co seniofi vnimaji jako vyrazné piekazky ve vzdélavani a traveni
volného €asu aco je pro né¢ naopak vramci jejich specifickych vzdélavacich potieb

vhodnym prostiedkem pro volny ¢as.

Na zékladé vyhodnoceni vyzkumnych piedpokladii byle potvrzeno, Ze hlavnim

impulzem pro vidélavdni je touha dozvédét se néco nového. Ukézalo se, Ze je velmi
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dulezité, jaky program anaplii vzdélavacich aktivit jsou zvoleny. Seniorim nestaci
pouhé setkdvani, kde vzde€lavani hraje pouze okrajovou roli. Ukdzalo se, Ze i
v seniorském véku je velka touha po vzdélavani a seniofi ho povazuji za duleZité pro
svij rozvoj 1 pfesto, Ze vyzkumy ukazuji, Ze motivace seniort pro vzdélavani je
nejmensi u vSech vé€kovych skupin, protoze se v jejich ptipadé nejedna ani o pfipravu na
povolani nebo mozné zvySeni kvalifikace v ramci profese. Ukazuje se, Ze seniofi se
stavaji aktivngj$i a nevnimaji seniorsky veék jako Cas, ktery je tieba pietrpét, ale asto se
realizuji a plni si své sny. Zajimaji je nové technologie, cizi jazyky a snaZi se rozvijet
svllj potencial. Predstava, Ze seniofi jsou pouhymi konzumenty jakékoliv pro né
pfipravené aktivity, je dle autorky mylna. Naopak jak vychazi nejen z dotazniku, ale i
z dlouhodobych zkuSenosti autorky se seniofi zajimaji o napln samotnou. Napfiklad
v organizaci, kde autorka pracuje, seniofi casto nahlizi do obsahovych néplni
pfipravovanych kurzi a velké oblibé se také tési i ukazkové hodiny pfipravovanych

kurzt, kde maji seniofi moZnost poznat nejen obsah kurzu, ale také maji moznost

seznamit se piimo s lektory a nechat si zodpovédét piipadné dotazy.

Autorka dale zkoumala, zda je dileZité v seniorském vzdélavani pohlavi a stav
ucastnikt vzdélavacich aktivit. Bylo potvizeno, Ze Zeny Zijici o samoté jsou vice aktivni
ve vzdélavacich aktivitach. Tento potvrzeny piedpoklad potvrzuje i mnohé vyzkumy
a ukazuje nam seniorské vzdélavani jako moznost pfedchazeni socialni izolaci seniord,
v tomto pfipadé ¢astéji seniorek, které Casto po smrti manzela nebo z diivodu rozvodu ¢i
jiného odlouceni od rodiny hledaji moznost socialniho kontaktu, a pravé komunitni
Casto se ztoho pro né stava novy ritual, ktery jim pomaha v piekonavani samoty.
Pfesto, Ze hraje u seniorti dilezitou roli obsah vzdélavacich aktivit, tak u Zen, které ziji
o samoté, ¢asto vidime, Ze zkousi 1 nové aktivity a ¢asto tak vypliiuji sviij volny ¢as.

wew

Jako mylny se ukézal piedpoklad, Ze nejvyznamnéjsi determinanta vzdélivini
seniorii je zdravotni stav. V této fazi mohlo dojit pravdépodobné k nejvétdimu
moznému zkresleni vysledki. Jak se ukdzalo, tak do vyzkumu se zafadili aktivni
seniofi, ktefi se né&jakym zplisobem cht&ji vzdélavat ajejich zdravotni stav je
v relativnim pofadku aje piiméfeny jejich véku. Do vyzkumu se zafadilo 49 %
respondentl ve vékové kategorii do 69 let, coz mohlo vysledky ovlivnit. Dotaznik nebyl

Zadnym zptsobem Sifen do domovi s pe¢ovatelskou sluzbou, domovii pro seniory nebo
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Jinych zafizeni, pfesto, Ze si autorka uvédomuje, Ze i tito lidé maji specifické vzdélavaci
potieby a chtéji travit svij ¢as aktivnim zptasobem.

Vdne3ni dobé je jiz mozné cestovat bezbariérovymi prostfedky méstské
hromadné dopravy, vefejné budovy, stejné jako nejriiznéjsi vzdélavaci centra, jsou ve
vetSin€ piipadil bezbariérova a umi fesit pfipadné fyzické indispozice seniorf. Pfesto
odpovédi na tuto otdzku jsou velmi subjektivni a odrazi do velké miry pocit seniorti o
vlastnim zdravotnim stavu. Autorka vyzkumu neméla k dispozici zdravotni karty
respondentl ani jiné lékafské zaznamy, na zdkladé kterych by mohla zhodnotit jejich
zdravotni stav. Pesto je potéSujicim faktem, Ze seniofi hodnoti sviij zdravotni stav jako
dobry.

Autorka predpokladala, Ze financni spoluticast je nejméné vyznamnou
determinantou vzdélivdni oviem tento piedpoklad vyzkum nepotvrdil. Naopak se
ukazalo, Ze finance jako prekazku vzdélavani uvedlo 42 % respondentii a umistili se tak
na prvnim misté v prekazkach vzdélavani. Dle autorky seniofi stile vnimaji vzd&lavani
jako ¢&ast verejného sektoru, ktery ma byt k dispozici zdarma, ¢ hrazen z externich
zdroju. Sila zvyku, Ze 3kolstvi (a vzdélavani obecné) bylo diive zcela bezplatné je
vnich silné zakofenéno. Jak autorka zjistila ze své praxe, tak finanéni spoluiast
seniory Casto zaskoCi a zvazuji, zda kurz absolvovat i kdyZ se jedna o symbolickou

¢astku 100 korun.

Zde do sebe vstupuji dva dilezité faktory. Jednim z nich jsou finan&ni moZnosti
seniorti s ohledem na dal$i nutné vydaje avySe jejich pifjmu adruhym dbleXitym
faktorem je jejich ochota do vzdélavani a volno€asovych aktivit investovat. Vyzkum
nebyl schopny rozlisit, zda se jedna o skutecnost, Ze seniofi do vzdélavani nemohou
investovat vice nebo k tomu nejsou ochotni aradéji tyto finance poskytnou na néco
jiného, napiiklad koupi si n&jaké pochutiny, daji penize d&tem, aj.

Z vyzkumu také vyplyva, Ze seniofi jsou nejéastéji ochotni do vzdélavacich
aktivit vénovat okolo 500 korun za mésic, coz potvrdil autor¢in vyzkum a také vyzkum
uskute¢nény na univerzitach tretiho véku. Kurzy v organizaci, kde autorka pracuje, jsou
pro seniory zdarma nebo se jedna o dvoumési¢ni kurz za &astku 500 korun. Dle
pruzkumu organizace nesmi presdhnout cena za jednorazové aktivity (kulturni

piedstaveni, sportovni turnaje, vytvarné workshopy) ¢astku 150 korun.

V ramci diplomové préace autorka zaradila i otazky, které maji poslouzit pro lepsi

efektivitu pofadanych aktivit pro liberecké seniory v organizaci, ve které pracuje
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a poskytnout tak relevantni zpétnou vazbu pro lepsi planovani a zacileni. Autorka
pracuje se seniory vice nez 6 let aza tu dobu pozoruje vyraznou proménu piistupu
seniori nejen ke vzdélavacim aktivitdm, ale celkové ke sdruzovani a organizovanému
traveni volného Casu seniort. Zajem o vzdélavani stidle mezi seniory stoupd. Dokazuje
to nartlist poctu vzdélavacich aktivit nejen v Komunitnim stiedisku KONTAKT Liberec,

p. 0., ale také pocet nové otevienych kurzi na univerzitach tietiho véku.

Autorka ovSem pozoruje velkou proménu ve volbé vzdelavacich aktivit, alespon
dle dat, které ma k dispozici v ramci organizace. Zatimco ve chvili, kdy byla organizace
ziizena, v roce 2007, jeji vlajkovou lodi na poli vzdélavani byly pocitatové kurzy pro
zaCate¢niky nyni se jednd napiiklad o kurzy socidlnich siti. Organizace tak reagovala na
skutecnost, Ze mnoho osob v seniorském veéku neumélo zachazet s poéitatem, protoze je
pfirozenou cestou minuly. Obecné vypocetni technika byla pro seniory strasdkem
a pouzivani internetu bylo v seniorském véku spise vyjimkou. V dnesni dobé je situace
na poli vypocetni techniky zcela opa¢nd. Mnoho seniort se jiz pfirozenou cestou ve
svém zaméstnani s vypocetni technikou setkalo aaktivné ji vyuzivalo. Pouzivani
internetu a nejruznéjSich druhti vypocetni techniky se stavd pro osoby erstvé
v diichodovém véku standardem. V ramci téchto druhu aktivit je lakaji napfiklad kurzy
socidlnich siti, kurzy digitalnich fotografie a jiné nadstavbové kurzy.

Na piikladu pocitatovych kurzi je znatelny vyvoj seniorské populace v pristupu
ke vzdélavani. Pied vice nez 10 lety byli seniofi v rameci svého volného ¢asu vice
orientovani na vzajemné setkavani formou napiiklad klubové <¢innosti a jejich
schopnosti a dovednosti napiiklad v oblasti informacnich technologii byly nepatrné
v porovnani s jejich détmi. Jejich volny ¢as ¢asto napliovala organizovana setkavani,
patrné 1 proto, ze soucasti jejich Zivota byly nejriznéj§i vybory, organizované schiize
a formy =zébavy. Soufasnd generace seniord, tedy téch, co nyni pfichazi do
dichodového véku, jsou jiz zcela jini. Jejich schopnosti napiiklad v oblasti vypodetni
techniky jiz odpovidaji klasickym uzZivatelskym dovednostem, vzhledem k postupujicim
technologiim jsou jiz schopni obsluhovat emailové schranky, dohledat si potiebné
informace na webovych strankach a ¢aste¢né i obsluhovat chytré telefony a tablety.
Velkou roli v tom hraje i stale ¢astéjsi aplikace dotykovych displeji na ovladaci panely

bankomatu, ptistroji jako jsou napiiklad pracky, mikrovinné trouby, aj.

V oblasti dalsiho vzdélavani je seniorskd populace velmi aktivni v rozvoji

jazyki. Seniofi, ktefi nebyli v této oblasti vzdélani v rdmci $kolniho vzdélavani, se snazi

63



tento deficit dohnat. Jednim z dGvodl je i stale vice se rozSifujici anglikanismy
a amerikanismy pouzivané nejen mlad$imi generacemi, ale také ve sdé&lovacich
prostiedcich. Také se seniofi snazi (tak jak sami uvadi) vyuzit moznost cestovat, kterou
v komunistické éte neméli, a to také Casto na vlastni pést. To pro né ovSem vyzaduje

alespon elementarni znalosti jednoho svétového jazyka.

V ramci vzdélavani v oblasti zdravého Zivotniho stylu jsou seniofi skupinou,
ktera se jiz vice zaméfuje na ziskavani novych informace o moznostech nejen zdravého
zivotniho stylu, ale také vlastniho zdravi. Nejen, Ze navstévuji piednasky se zdravotni
tématikou, ale také vyhledavaji moznost aktivniho pohybu a sportu. Velké oblibé se tak
mezi libereckymi seniory té8i pravidelné tréninky kuzelek, bowlingu, stolniho tenisu,
relaxacniho cviceni ¢i jogy.

Seniorskd populace v Liberci (nebo alespon tak, jak ji autorka vnima) vyuziva
Sirokou nabidku komer¢niho 1 neziskového sektoru, ktery v tomto krajském mesté tvori

pestrou paletu sluzeb, jak jiz bylo popséano v teoretické ¢asti.

Systematicka prace se seniory ovSem neni samoziejma ve viech méstech Ceské
republiky. Postupné sice mizi zavedené zvyklosti, kdy seniofi byli vnimani jako skupina
obyvatel, kterou sta¢i jednou do roka pozvat do kulturniho domu na dechovku a k tomu
jim nabidnou kavu a chlebiéek, ale stale neni kvalitni a systematicka prace se seniory
véetné jejich vzdélavani standardem c&eskych mést. Vzdy do velké miry zavisi na
prioritich daného meésta a kraje a jeho pfistupu k této problematice. I z tohoto divodu
vznikla platforma SEN SEN tzce navazana na nadaci Charty 77, ktera se snazi pomoci
ziskavani ambasador v jednotlivych méstech a pomoci svych kontakti vytvoiit sit
aktivnich seniorti, kterym se snazi zprostfedkovat nejrtiznéj3i formu vzdélavani. Jedna
se o zajimavé besedy, workshopy napiiklad tviirétho psani nebo digitalni fotografie

a zprostfedkovat tak senioriim setkdni nad tématy, ktera je skute¢né zajimaji.

V soucasné dobé se jevi seniorska problematika jako stale vice a vice aktudlni.
Zacinaji se ji vénovat piislusna ministerstva, kterd vypisuji nejriznéjsi grantové vyzvy
pro kraje, mésta i proseniorské organizace a snazi se je podporovat finan¢né. Pistup
mésta Liberce, ktery v roce 2007 na zékladé vystupll z komunitniho planovani ziidil
organizaci, jejimz hlavnim poslanim byla péce o aktivni seniory byl velmi proziravy a
nadcasovy. V Libereckém kraji je Liberec jako krajské meésto i diky univerzité
a nabidce soukromého sektoru na $pi¢ce seniorského vzdélavani. Jablonec nad Nisou,

presto, Ze se jedna o fadové mensi mésto, ma také ziizenou svoji organizaci Centrum
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socidlnich sluzeb Jablonec, p. o., ktera zajistuje seniorské volnocasové a vzdélavaci
aktivity. Diky vzdjemné spolupraci se aktivnimu traveni volného ¢asu a vzdélavani
seniort vénuji napiiklad i ve mésté Frydlant, kde diky tviiré¢imu vedeni a spolupraci
umozZiiuji seniorim navstévovat aktivity ve vétsich méstech nebo pro né sami aktivity
poiadaji.

Hbfe jsou na tom mésta jako je Ceska Lipa, Novy Bor apodobng, ktera
v soucasné dobe teprve zacinaji problematiku seniort a jejich volného ¢asu a vzdélavani
feSit a nemaji zatim zajiSténou systemati¢nost a soustavnost. Situace na vesnicich je
samoziejmé jeSt€ o poznani sloZit€jsi nejen vnabidce aktivit, ale také v jejich
dostupnosti pro seniory. V téchto ptipadech je to potom vZdy velmi individualni, zda se
najde osoba, ktera by volny ¢as a aktivity seniorti méla jako prioritu a chtéla by se tomu
1 aktivné vénovat. OvSem situace na vesnicich je i ¢asto jind v tom, Ze seniofi maji svij
dim se zahradou, o kterou se musi starat, ptipadné n&jaka dalsi zvifata a hospodaistvi

a volného ¢asu tolik nemaji.

Seniorskd populace je stale vice vnimana jako dilezity prvek spoleénosti a je na
ni cileno nejen v ramci statni spravy, ale také se toto zacileni projevuje i stale vice ve
volebnich kampanich, které si uvédomuji, Ze seniofi jsou po&etnou voli¢skou skupinou,
navic s disciplinou, ktera byla povinnym chozenim k volbam léty vybudovana. Proto
vidime sliby jako dopravu pro seniory zdarma, sliby o budovéani center pro aktivni
seniory, budovani odpoéinkovych zo6n na urovni komunélni, na urovni celostatni se
nejcastéji jednd o piisliby zvySovani diichodi a bezplatné zdravotni péce.

Na seniory cili i nejriiznéjsi reklamni a marketingové strategie, které chapou tuto
Cést spolecnosti jako skupinu s ekonomickym potenciondlem. V praxi se tak setkdvame
se specidlnimi slevami pro seniory. Napiiklad jedna firma prodavajici bryle nabizi slevu
dle véku: podle toho, kolik je ¢lovéku let, tolik procent dostane slevu. Setkavame se i se
specidlnimi produkty pro seniory, napiiklad dovolena pro seniory jako specialni druh
dovolené, a s Sirokou nabidkou specialnich pomucek usnadiiujici senioriim jejich Zivot,
jako jsou napiiklad elektrickd vozitka, kterd jim nahrazuji invalidni voziky a choditka
nebo specialni inkontinenéni pomucky, které jim umoziiuji aktivni Zivot.

Seniofi se také stéle Castéji stavaji nositeli femesel, ktera opét piichazi do mody.
Do popfedi se dostava $iti, hackovani, tradiéni kuchyné, kovéfstvi, tesafstvi a jina

dlouho opomijena femesla. Maji pfileZitost piedavat své znalosti a dovednosti mlad$im
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generacim pii realizaci jejich novych podnikatelskych projekta a byt tak t&mi, ktefi se

stavaji spole¢nosti uznavani a ocefiovani.
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11 NAVRHOVANA OPATRENI]

Na zdkladé provedeného vyzkumu autorka navrhuje v ramci opatfeni pomahaji-
cich ke zlepSeni situace vzdélavani seniorti v Liberci, zajistit jeho dostate¢né financova-
ni, které je zakladnim stavebnim kamenem pro toto odvétvi, které ma jinak velmi tézké
zajistit mozné financovani. Toho je mozno docilit podporou jiz stavajicich piispévko-
vych a neziskovych organizaci pisobicich v této oblasti nebo napiiklad formou novych
grantovych vyzev na nejriznéjsich urovnich — ministerstva, Liberecky kraj, statutarni

mésto Liberec, apod.

Autorka peclivé v rdmei monitoringu grantovych vyzev zkoumala moznosti zis-
kavani externich zdroji na seniorské vzdélavani a Zadny specificky program, spoled-
nost, ¢i nadaci podporujici vzdélavaci aktivity seniorll nenalezla. Vzdy se bude jednat
o oblast, kterou bude potieba podporovat, protoZe neni mozné, aby se stala zcela
sobéstatnou. Piesto, Ze se jedna o oblast velmi zajimavou a potiebnou, tak nema dosta-

teény ekonomicky potencial.

V ramci zajisténi kvalitniho vzdé€lavani senioril je tieba podpofit i vznik novych
studijnich oborl na vysokych skolach zamé&fujici se pravé na tuto problematiku. Specia-
lizované obory se za¢inaji teprve rozvijet a v ramci studia specialni pedagogiky, ¢i soci-
alni prace neni tomuto odvétvi vénovana dostate¢na pozornost. Piesto, Ze pravé studenti
téchto oboru se Casto seniorské problematice, ¢i konkrétné seniorskému vzdélavani vé-
nuji.

Seniorské vzdelavani je velmi rozmanité a je potfeba neustale sledovat vyvoj
a zajmy senioru tak, aby reflektovalo potiebnost a aktudlnost souc¢asnych trendd a déni.
Je tfeba zménit vnimani a pohled na seniory a brat tuto skupinu obyvatel jako zcela pl-
nohodnotnou a akceschopnou. V ramci pofadanych vzdélavacich aktivit zohlednit miru
zkuSenosti daného jedince, technicky pokrok, ale samoziejmé také zajmy a preference
této cilové skupiny. V soucasné dobé pozorujme v organizaci velky zajem o socialni
sit€, které nejen, Ze umozni byt osamocenym seniorim v kontaktu s okolim, ale piipad-

né také s vlastni rodinou a to bez ohledu na aktualni zdravotni stav.
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12 ZAVER

Diplomové prace byla zajimavym prostiedkem, jak zanalyzovat a 1épe poznat
vlastni praci se seniory, jeji uskali i specifika. Autorka méla moznost pracovat se
seniory a jejich ndzory jinym zplsobem neZ doposud. Prace se seniory, stejné tak jako
zpracovani prace na téma vzdélavani seniord bylo piinosem nejen pro autorku
samotnou, ale také pro organizaci, ve které pracuje. Ziskat si diveéru seniori pro
spolupraci nebylo jednoduché, ale diky dlouhodobé praci autorky s touto cilovou
skupinou se to podatilo.

Vysledky zjisténé v diplomové praci bude autorka dale Sifit a na zakladé
zjisténych  skute¢nosti planovat alépe pfipravovat aktivity pro seniory.
Nejprekvapivéj§im zjisténim byla skutenost, ze seniory ani tak nelimituje zdravotni
stav, jako spiSe finan¢ni ndklady na vybrané aktivity. To je pro pofaddani vzdélavacich
aktivit pro seniory velmi dulezité. Na zdkladé téchto zkuSenosti chce autorka zavést
kratkodobé workshopy v rozsahu cca 3 hodin, které budou pro seniory zcela zdarma
a diky pravidelnému opakovani je bude moci navstivit vétsi mnozstvi zajemci nez
dlouhodobé kurzy, které diky svému rozsahu musi byt realizovany 1 za financni
spolutiasti seniorli. Velkym piinosem je také zjidténi, Ze stdle vice senioru aktivné
pracuje s internetem, a proto je potieba zaméfit propagaci aktivit praveé timto smérem

a smefovat vzdélavaci a volnodasové aktivity do vice individuélni a jednorazové formy.
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Dotaznik pro potieby zpracovani diplomové prace studentky specidlni pedagogiky
TUL Be. Marie Matéjickové. Spravnou odpovéd’ prosim zakrouzkujte. Piedem
dékuji za cas, ktery vénujete vyplnéni dotazniku. Vyplnéné dotazniky prosim
vhod’te do schranky KS Kontakt Liberec (Palachova 504/7) nebo prineste osobné

do sidla organizace.
Piedem Vim velmi dékuji za pomoc a Vas ¢as

Otazka €. 1 — Jaké je VaSe pohlavi?

muz

zena

Otazka ¢. 2 — Jaky je Vas vék?

65-69
70-74
75-79
80-84

Vice nez 85 let

Otazka ¢. 3 — Jaké je VaSe nejvyssi vzdélavani?

Zakladni
Vyudéeni
Maturita
VS

Otazka ¢. 4 — Jaky je Vas§ mési¢éni prijem?

<10.000 K¢
10.000 - 15.000 K¢
15.001 - 20.000 K¢
>20.000 K¢

3



Otazka ¢. 5 — Jaky je hlavni zdroj Vaseho pFijmu?

Penze
Zaméstnani

Podpora od déti

Otiazka 6: Jak se citite po zdravotni strance?

Velmi dobre
Dobre
Spatné

Velmi Spatné

Otazka &. 7 — Jaky je Vis rodinny stav?

Svobodny/a
Zenati/V dani
Vdova/Vdovec

Rozvedeny/a

Otazka ¢. 8 - Ziiete sam/sama?

Ano
Ne

Otizka ¢ 9 — Jak dlouho se chodite vzdélivat do Komunitniho stiediska

KONTAKT Liberec, p. 0.?

1 x tydné

1 x za 2 tydny
1 x za mésic
Casto

Jakmile je aktivita nebo kurz, ktera mé zajima
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Otazka ¢. 10 — Které formy aktivit Vas nejvice zajimaji?

Kurz
Beseda
Workshop — vytvarny, tvaréi,...

Jednorazova akce

Otazka ¢&. 11 — Kolik jste ochotni investovat do VaSich vzdélavacich aktivit?

do 500 K¢/mésicné
500-1000 K¢/mésiéné

vice jak 1000 K¢/mésiéné

Otizka ¢ 12 — Jak c¢asto se wudastnite vzdélaviani v Komunitnim _stiedisku

KONTAKT Liberec, p. 0.?

1 x tydné

1 x za 2 tydny
1 x za mésic
Casto

Jakmile je aktivita nebo kurz, ktera mé zajima

Otiazka ¢. 13 — Jaké kurzy nebo akce navStévujete nejéastéji? (vvberte pouze jednu

odpovéd’)

Zijmové skupiny, jako je vareni, tanec, malba
Vyukové skupiny — jazyk, po€itacové dovednosti
Aktivity organizované seniorskym klubem

Prednasky a besedy

Jiné

5



Otéizka ¢. 14 — Kde nejéastéji ziskavite informace o poiriddanych akeich, kurzech?

Zakrouzkujte variantu, ktera nejvice odpovida skuteénosti.

Nasténka

Lidé, kteri poradaji danou akci, mé informuji

Dostavam informace
od ostatnich u¢astniki nebo pribuznych
Webové stranky organizace

Jiné

Otazka ¢&. 15 — Prod se cheete vzdélavat?

Chci poznavat nové lidi

Chei travit sviij zivot smysluplné

Chci se dozvédét néco nového

Jiné, blize nespecifikované

Otazka ¢. 16 — Proc¢ se cheete vzdéldvat pravé v Komunitnim stiedisku KONTAKT

Liberec, p. 0.?

Aktivity jsou cenové dostupné

M:am na né dobré reference
Maji zde ovéiené lektory

Nemidm zidnou konkrétni odpovéd’

Jiné

Otizka €. 17 — Myslite si, 7e je komunitni vzdélivini pro Vis p¥inosné?

(Mite z ného uzitek)?

Ano

Ne
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Otizka ¢. 18 — Jak moc jste spokojeni se soudasnou nabidkou vzdélivani

v Komunitnim stiedisku KONTAKT Liberec, p. o.

Velmi spokojen(a)
Spokojen(a)
Nespokojen(a)

Velmi nespokojen(a)

Otazka ¢&. 19 — Jaké vnimate prekazky v pristupu ke vzdélavani?

Finanéni niklady na kurzy
Zhorseny fyzicky stav

Nedostateéné vybaveni (po¢ita¢, pomicky)

iy



