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Anotace

Diplomova prace se zabyva vyvojerfijmu zangéstnand firem a zamistnan@ verejného
sektoru v letech 1995 az 2010, tj. mezd atpletavnim cilem je o¥eni gedpokladu, ze
ceskd spolénost se polarizuje, neboli se ésuji rozdily mezi nizkymi a vysokymi
vydélky. Prvni ¢ast je ¥novana teoriim rozdovani. Teorie roz&élovani se zabyvaji
problematikou rozéleni vynosi z produkce firmy mezi mzdy a zisk pro podnikatele.
Druha ¢ast nastiuje problematiku trhu prace z hlediska ekonomioke@rie, formovani
mzdy a pravni ramec platui€fi ¢ast prace zkouma vyvoj celkového objemu mezd, vliv
zanestnanosti na objem mezd,aprérnou a realnou mzdu a vliv inflace, distribuci mezd
a vyvoj dichodi z vlastnictvi, faktoru, kterygsobi na polarizaci spaleosti. V za¥recne
kapitole jsou shrnuty vysledky analyzy v ramci esorického vyvoje Ceské republice

v ¢asovém rozgti let 1995 az 2010. Dochazelo ke zvySovani megldth, a to jak u jejich
celkového objemu, tak u fomérné mzdy. Mvodem byla inflace, nikoliv za&stnanost.
Realna mzda z tohotoidodu zaznamenala poklesii Btudiu distribuce mezd se doslo
k zawru, Ze v rdmci zkoumangasoveéiady dochézelo k vyrazjsi mzdoveé diferenciaci,
kterd je jednou zifitin polarizacec¢eské spolénosti. Druhy dlezity faktor polarizace,
dichody z vlastnictvi, zatim nemaji takovy vyznan€aské republice, jako v jinych

statech, napv Némecku. V tomto smyslu diplomova prace cil zcelaitn

Kli éova slova

Casovérada, diferenciace mezd, distribuce mezd, mzda, pidarizace spot@mosti, teorie

rozclovani.



Annotation

This diploma thesis deals with the developmentashpgany and public sector employees’
incomes during 1995-2010. Incomes mean wages &d Téne main target is verification
of assumption of Czech society polarization. Thacept “society polarization” means
growing in size between low and high earnings. Tingt part pursues theories of
distribution. Theories of distribution deal withsiges of distribution of yields from
company production. The yields are distributed leetwwages and profit for entrepreneur.
The second part of diploma thesis foreshadows ssefiégabour market in the aspects of
economic theory, creation of wage, legal framewalrublic sector employees’ fee. The
third part analyzes the development of total volushevages and fees, the employment
effect on the total volume of wages and fees, tlezae wage, real wage, and the effect of
inflation, wage distribution and the developmentpobperty incomes. Property incomes
can cause society polarization. The analysis resukk summarized in the final chapter.
These results were got within the economic devetgnn the Czech Republic during
1995-2010. The total volume of wages and fees &prthge wage has increased. Inflation
was the main reason, not the employment. The reglewas decreased because of this
fact. The conclusion was created during the stuflyvage distribution in the Czech
Republic in 1995-2010. The wage distribution becanoee significant. This is the reason
(or factor) of Czech society polarisation. The setéactor leading to society polarisation,
property incomes haven't yet so considerable ingmme in the Czech Republic. Property
incomes have considerable importance in the ottaes for example in Germany. The
diploma thesis has achieved the goal in this sense.

Key Words

Fee, society polarization, theory of distributidime series, wage, wage differentiation,
wage distribution.
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Uvod

Cilem diplomoveé prace je analyzovat vyvajijmia zangstnand firem a zamistnané
verejného sektoru eské republice v letech 1995 az 2010. Zasadni atark kterou by
tato analyza ®a odpowdét je, zda dochazi k diferenciaci mezd a {plddivodem pro
poloZeni této otazky je fakt, Zektei sociologové upozauji na prohlubujici se rozdily
mezi jednotlivymi vrstvami obyvatel podngmé rychle rostoucimi vydky nejvySSich
piijmovych skupin, zatimco vytky nizSich tid rostou velice pomalu a pokulhavaji daleko
za vyvojem inflace. Jinymi slovyeceno, gislusnici €chto skupin chudnou, mohou si
ziejm¢ dovolit koupit mén statki a sluzeb. Tato skutrost vede k ,vymirani* gedni
vrstvy obyvatelstva. Pojem vymirani je sadejae znané expresivni, ale této
spole&enské prorné zcela odpovida. islusnici, kté&i se az donedavna svymiijmy do
stredni vrstvyfadili, se postuph propadaji do vrstvy nizsi, do vrstvy tzv. chudych
pracujicich. Je to sice cel@ovy trend, ale Ze je celo&eovy, neznamena, Ze je spravny.
Ma fadu negativnichisledki, z nichz gkteré se zatim pohybuji ve s#éspekulaci. Jiné
jsou jiz v sogdasné dob dokre ¢itelné. Nehled na disledky polarizace spairosti, kterym

je vénovana zaérecna kapitola, by se &o odpowdét na spiSe filozofické otazky, jako je

spravedlnost dasto zmiiovand pirozenost tohoto jevu.

Je neoddiskutovatelné, Ze tak maly stat, jaka gska republika, se néfe vyhnout
celos¥tovemu trendu. Po svrhnuti totalitniho reZzimu selalg na cestu s#fujici ke
globalizaci. Stala se s&éssti Evropy, otetela svij trh zahranii, a musela takétjpmout
nova pravidla a nové tendence s tim souvisejicicddlty trh vstoupildada silnych firem,
které na & maji nepochybny vliv. s tyto firmy se sem mozna dostaly tendence
k diferenciaci mezd, které jsou ray zapadnim sit& pozorovany jiz od 70. leCeské
firmy, ve snaze udrzet si konkurenceschopnostildifit se zadpadnimu modelu, na nova
pravidla hry musely fistoupit. Z tohoto dvodu se pedpoklada, Ze diferenciace mezd se
v Ceské republice z4Sila, a pro hledanittkazu be zvolendasové tdobi od roku 1995 do

roku 2010. Je dostate dlouhé na to, aby zde byly uz patrnyéomv ekonomice.

V uvodni kapitole jsou iedstaveny vybrané teorie ra@tovani. Popisuji nazory

sowasnych i v davné minulosti zijicich ekondra filozofa o ekonomice statu a na ni

navazujici existenci pracujicihtiovéka. Teorie roz8lovani se hlavé soustedi na dva
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subjekty, mezi které je roZkbvan vynos z vyprodukovaného zboZi ¢§luzeb). Jsou to
zanestnanec a podnikatel. Pojem zstmanec byl zvla&tve starSich teoriich nahrazovan
pojmem a&lnik. Délnik, resp. zarstnanec ziskava mzdu. Podnikatel, neboli ten, kdo
vlastni vyrobni progedky, dostava zisk. Tato prace je ovSsem &ama hlavl na mzdy,
tedy na stranu zartnand, i kdyZ v posledngasti teti kapitoly se trochu dotkne i strany
vlastnika, resp. podnikatele. Nelze nezminit pogledtobnou poznamku k prvriésti
zabyvajici se teoriemi roZbbvani. Jedna se o to, Ze se kazdy teoretik rettiw vzdy
snazil do wité miry zjednodusit, abybec byla popsatelnd a vyt po teoretické
strance fungujici systém. Na zalkdawho se mohou firci hospodéské politiky ugitymi
pravidly vyplyvajicimi z &chto teorii fidit, vznikne-li v ramci realného ekonomického

vyvoje gipodobitelna situace.

Ve druhé kapitole je v prvifadt oswtleno, jakacast gijmu (neba’ je to Siroky pojem)
bude zkoumana. DalSi vy&leni zaslouzi otazka, pfge rozliSeno mezi mzdou a platem,
piicemz v analytick&asti jiz toto rozdleni neni zohledmo. V ramci rozliSeni na mzdy
a platy je samaejme dulezité zjistit, jak jsou odvozeny a jakou ulohu jhnaki tvorbé
mezdci plata odbory.

DalSi kapitola je jiz sotésti analytickécasti. V analytickécésti byl zvolen postup
deduktivni, s vyuzitim &kterych statistickych metod, vramci kterého by selo
odpovédét nejen na zasadni otazku tykajici se rostouci difenciace mezd ale také na
dalSictyti vyzkumné otazky. Za prveéda mzdy a platy celko¥ rostly. Za druhégim byl
pripadny rast mezd a plati ovlivnén. Byla to inflace? Byl to rostouci pdet
zameéstnanych lidi? Za feti, jak se vyvijela pnimérnd mzda, a jaka byla jeji
vypovidaci schopnost o realné kupni sile zaistnance?Od toho je uz jenom k&ek
k potvrzenic¢i vyvraceni hlavniho a nejzasagiiho gedpokladu, a totiz kredpokladu
rostouci diferenciace mezd S tou také souvisi témaichodi z vlastnictvi, tedy strana
podnikatele znfiovaného ¥tSinou teorii roz8lovani. Toto téma odpovid&tvrté
vyzkumné otazce, zda bohatnou vlastnici vyrobnichrpstiredki, tedy oni podnikatelée,
rychleji nez jejich zaméstnanci? To je poslednéést kapitoly teti. VSechna data pebna
pro analyzu budotierpana z tabulek vytvenychCeskym statistickym i@dem.
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Posledni kapitola shrnuje vysledky analyzy. Vyv@aa a plat je jist urcovan celkovym
ekonomickym stavem v republicdak moc se tedy ekonomika, recese i expanze na
vydélcich lidi podepsaly?To je jedna z dalSich otazek. Za zminku stoji teddparace
teorii rozatlovani obsazenych v prvni kapitole s realitou ¢ssmosti.Je totiz zajimavé
Zjistit, zda stav mezd a plali, ktery bude zjiStén, nekoresponduje s #kterou

z uvedenych teorii rozdlovani. NejdileZit¢jSi je vSak zhodnoceni vysledku analyzy,
ktery je sodasti hlavniho cile této prace. Bude-li vySSi dfeface mezd potvrzena, jaké
to mize mit disledky pro ekonomiku a pro spot®st? Nebude-li potvrzena, co to viastn

prinasi?
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1 \Wbrané teorie pirerozdélovani

Teorie rozdlovani odpovidaji na otazku, pro koho jsou statky v¢rah a jak a komu
bude rozdlen vynos z produkce vytvené ve firng. V této casti budou pedstaveny
nékteré vybrané teorie rozhbvani. Budou s@zeny chronologicky, od starSich po

moderni.

1.1 Klasicka politicka ekonomie

Klasicka politicka ekonomie se rozvijeldilgizné od sedmdesatych let 18. stoleti do
sedmdesatych let 19. stoleti. Politickou ekonommimali jeji predstavitelé jako &du
o tvork® a rozalovani bohatstvi a jeipvazr makroekonomickou teorii. Ma jiz svou
terminologii. Zkouma zdroje narodniho bohatstvi ehg rozdlovani mezi hlavni
spol&enskeé tidy, coZ jsou kapitalisté (ziskaji zisk¥lualici (ziskaji mzdu) a pozemkovi

vlastnici (ziskaji pozemkovou rentt).

K méteni bohatstvi a jeho ro&dvani mezi spokenské tidy slouzila pracovni teorie
hodnoty. Byla rozliSovana hodnota (rovnovazna odioahého obdobi, oztavana také
jako pirozena cena, kteragdpoklada v§isteny trh) a trzni cena (nerovnovazna, v tomto
pojeti kolisala okolo hodnoty v zavislosti na namegm a poptavaném mnozstvi. Hodnota
byla pak determinovana vyrobnimi naklady, které/gldukovany na naklady lidské prace
vynalozené $ vyrob¢ (to odrazi skutost, Ze tehdejSi vyroba byla pracéwwelice
naraind). Pracovni teorie hodnoty vSak nardZela na ¢nohiizné kapitédlové vybavenosti
jednotlivych vyrob. Proto byla tato teorie nahrazewvicefaktorovou teorii vyrobnich

nakladi, podle niZ byla hodnota tiena mzdou, podnikatelskym ziskem a Grokém.

Hlavnimi gredstaviteli tohoto proudu jsou Adam Smith, Davidd&do a Stuart Mill.

! HOLMAN, R., et al.Déjiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 47. ISBN 80-7179-380-9.

2 SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teorill. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlicek Brain Team, 2010.
s. 58-59. ISBN 978-80-8710921-2.
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1.1.1 Adam Smith

Skot Adam Smith Zil v letech 1723 az 1790. Je zidtilem klasické politické ekonomie,
vyloZené v jeho dile An inquirty into the nature and causes of the wealt nations”
(¢esky Pojednani o podstah pivodu bohatstvi nardd. V tomto dile je obsazena teze
o neviditelné ruce trhu, coz je podlej w podstat lidska sebelaska (touha po vlastnim
prosgchu) jakozto zakladni hybna sila ekonomického chovBilo Bohatstvi narad
obsahuje mnoho protimliy a proto mohlo stat u zrodu mnoha natolik odli¥ngotra
ekonomického mysleni, jako je neoklasicka teoriestnarg jedné a marxismus na stean

druhé®

Z&sadni Ulohu vtomto dile hrajetlida prace — proces, ¥mzZ jsou pracovniinnosti
rozélenény na jednotlivé operace, a kazdou z nich vykongma délnik. Délbu prace
povazoval A. Smith za technicky zdrajstu bohatstvi spodaosti. Laissez faire vytva
prostedi, ve kterém se produktivni praci debddi. Presrgji feceno, hospodéky rist
zagic¢ini jedine produktivni prace, resp. podil produktivni prace paitu obyvatelstva
a produktivita, determinovana rozvojerlla/ prace a akumulaci kapitalunl@zitou alohu
hraje také rozglovani dichodu mezi spotenskeé ttidy: dlniky, kapitalisty a pozemkoveé
vlastniky nazyvanéandlordy. Tyto tidy se liSi podle produktivnich zdfgjkteré vlastni
a podle zfisobu, jakym vyuZivaji svéidhody. Vlastnici pdy nevlastni kapital, tudiz ho
nerozSiuji, a proto spdebovavaji sij dichod (pozemkovou rentu) neprodukiivn
A. Smith tvrdi, Ze fes to vSechno to je nejvyssfijpm v zemi* Dé&lnici maji za praci
mzdu, kterd pokryje existéni minimum. Nemohou tedy vytigt Uspory. Kapitalisté
vlastni kapital (fixni, coZ jsou budovy, stroje @izeni a obzny, to jsou mzdové zalohy
a zasoby zbozi). Rozgji ho pomoci Uspor vytienych ze zisku. Jedirkapitalisté tedy

akumuluji kapital, spié, investuji, vytvéi mzdovy fond a tim vytv@ji zangstnanost

¥ SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teoriil. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlicek Brain Team, 2010.
s. 59-60. ISBN 978-80-8710921-2.

4 SMITH, A. Wealth of Nations. 3rd ed. New York: @xél University Press Inc., 2008. s. 146.
ISBN 978-0-19-953592-75.
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a umoiiuji tak existenci dnické tidy.> Proto je obecny zajem néroda totoZny se zajmem
tifdy kapitalist.®

Mzdy cInika kolisaji kolem dlouhodab daného existemiho minima, protoZze mezi
délniky je vysoka konkurence, na rozdil od kapitaligichZ je omezeny p®t (miZzou byt
vSak i vysSi a to i dlouhodépza edpokladu dlouhodobé ekonomické expanze). Zisk je
spojovan s akumulaci kapitalu a je podle Smith@orie firozenym dichodem. Vznikaji
zde obavy z moZného stacionarniho staviisapeného klesajici mirou zisku fstedku
rostouci konkurence mezi kapitalisty a poklesu stigeich ilezitosti v souvislosti

s omezenymi ffrodnimi zdroji. Urokova mira jeidthod odvozeny od zisku. Je to otira

za poskytnuti kapitalu na &v neboli podil na budoucim zisku. Pozemkova remta |
povazovana za zbytkovyudhod, jakysi pebytek, na rozdil od zisku, ktery je nutnym

nakladem. Vyse renty je spojena s polohou a Uraépody.’

Smith obhajuje svobodu obchodu, néloslbu prace omezuje velikost trhu. Proto je nutné
rozS8rovat narodni i mezinarodni trh a podporovat zakiranbbchod. Vypracoval teorii
absolutni vyhody, podle které dhdnil, pra&@ se zem, obchodujici spolu, maji

specializovat na vyrobéth zboZi, ktera vyradji levngji neZ jejich obchodni partiie®

Adam Smith mil fadu vyhrad ke kapitalismu. Povazoval jej vSak z@gepgi mozné
uspadadani. Podle & je diky kapitalismu efektivh vyuzivano vyrobnich moZnosti
a zdrop. Klade diraz na moralni pravidla a zakonné normy. Sebelfsk&na neviditelné
ruky trhu) nevede sama o sok harmonii a iistu bohatstvi naroda. Aby nedochazelo
k neSvalim, jako jsou nafiklad snahy o monopol, nebo ztrata zajniilig bohatych lidi

o ekonomickowinnost, existuji moralni a zakonna pravidla, kigté nedvary eliminujf.

> SMITH, A. Wealth of Nations3rd ed. New York: Oxford University Press Ind008. s. 191.
ISBN 978-0-19-953592-75.

® HOLMAN, R., et al.D¢jiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 53-55. ISBN 80-7179-380-9.

"SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teoriil. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlicek Brain Team, 2010.
s. 63-66. ISBN 978-80-8710921-2.

8 HOLMAN, R., et al.D&jiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 54. ISBN 80-7179-380-9.

® SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teoriil. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlicek Brain Team, 2010.
s. 67-68. ISBN 978-80-8710921-2.
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1.1.2 David Ricardo

David Ricardo se narodil roku 1772 v Londya zentel roku 1823. Byl nasledovnikem
Adama Smithe a jeho mySlenky dale rozpracovékvPal od & pojeti ekonomického
systému zalozeného nallok prace, dvou vyznamnych sektorech Zd#éstvi a piimyslu

a trech spoleéenskych tidach, dlnicich, kapitalistech a vlastnicichiqy. Zan®iil se na
hlavni problém, a to bylo roZlbvani gebytku mezi renty a zisky. Vychodiskem jeho
avah byl rozpor mezi zamy vlastiikpady (ktesi meli politickou moc) a rodici se
pramysloveé burZzoazie. Zajmy kapitalisbyly podle ®j zase v rozporu se zajmyldika.
Proto je kapitalisticka spataost kolbis¢ém ttidnich rozpoi, které mohou ohrozovat jeji

dynamicky vyvoj i jeji samotnou existertdi.

Mzdy podle Ricarda se pohybovaly na exigtém minimu (subsistence wage) a byly
ovlivnény ekonomickou Urovni ze¥n jejimi historicky danymi zvyky a Zivotnim
zpisobem diniki. Proto je jasné, Ze {myslow rozvinuté zemd budou mit bohatSi
délniky, nez zemy zentdelské. Na minimu se mzdy pohybovaly proto, #strtrzni mzdy
zpasobil rist populace a tim iist nabidky prace, kterd mohlgepySovat i poptavku. Proto
trzni mzda zase klesla &pma minimum, které je na Urovni rovnovazné mzyebytek,
ktery se vypeéita jako hodnota produkce zmensena o mzdy, jeadost@lnici, se déale
dli mezi rentu a zisk. Tentoigbytek je podle Ricarda ziskethAby byli kapitalisté
konkurenceschopni, musi investovat vyamy zisk zgt do vyroby a akumulovat kapital.
PredevSim na nich stoji dynamicky rozvoj kapitalistMlastnici pidy se naproti tomu
chovaji naprosto neprodukti¥gn neb@® svou rentu spéebovavaji pouze k nakupu
luxusniho zbozi. Hospotiky rist je tedy postaven vyhratima akumulaci a ziscich.
Klesaji-li zisky ¢i akumulace, zpomaluje se hospiskd rist: nist ekonomiky je spojen
s ristem populace a tim padem se zvySujicimi se nanakynnoZzstvi potravin, které se
vydobyvaji na stéle horSichaggach (mnoZstvi jy je omezeno!). Visledku toho se
zvySuje cena potravin, nominalni mzdy a pozemkoeétyr (dokazal to pomoci

tzv. obilngského modelu). Tim padem by mohlo dojit k zastavgmdje (resp. akumulace

19 SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teorifl. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlek Brain Team, 2010.
S. 69-70. ISBN 978-80-8710921-2.

' HOLMAN, R., et al.D¢jiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 80-81. ISBN 80-7179-380-9.
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a rozvoje kapitalistické spalmosti), tzv. stacionarnimu stavu. Jedinyesenim tohoto
stavu je dovoz lewSich potravin ze zahratii*?

1.1.3 John Stuart Mill

John Stuart Mill zil v letech 1806 az 1873 a poehdze Skotska. Jeho dilo vychazelo
z mySlenek Davida Ricarda aimeslo rekolik malo novych poznatk které zmdnily
pohled na podstatu kapitalistické sgwolesti a jeji ekonomické zdkony. Ve svych tezich
uznalfadu socialnich jevv disledku péimyslové revoluce negativnimiedeni nilo byt
uskut&néno reformami. J. S. Mill se nepovazoval za sodiali®obhajoval soukromé
vlastnictvi), ale byl obrancentidy clnikt. Kapitalismus pestal povaZzovat za projev
piirozenéhotradu, ale za vysledek viivinstituci a zakoh rozdlovani. Zakon vyroby
(obhospodiovani stale horSivply v disledku fistu populace) byl podleén podobny
zadkorim prirody. Zakon perozdlovani byl naproti tomu zaloZen na sp@eskych

zvycich a Ize jej proto mit pomoci znény tchto zvyki, resp. legislativy?

V Millov ¢ pojeti se mzda pohybuje na exigtieim minimu. Zisk podnikatele se skladal
z Uroku a je odrnou za tvorbu kapitalu, zaeknuti se satasné spdeby. Dalsi sloZzkou

zisku je podnikatelsky zisk, ktery je odnou za riziko &idici praci podnikatel&’

Millovy navrhované reformy s#fuji hlavre k ustaveni solidagjsi spol€nosti. Jeho
reformy se tykaji hlavhzrusSeni systému namezdni prace (ktery by byl zahraruzstvy
vyrobai), dale zespol@nstni renty pomoci dani zipy a omezeni&lického prava a tim
zmenSeni majetkovych nerovnosti. Millovym idealeentak stal systém, kde by byly
nahrazeny kapitalistické firmy druzstevnimi asoerac Lidé, pracujici pro takovou
asociaci, by si byli rovni a kolekti¥nby vlastnili kapital, s nimz by pracovali a vytea
hodnoty. Vedl by je jimi zvoleny manazer. Jenzbyqiedpokladalo vzélanost @lnictva.
Tato teorie vznikla v daf kdy téngt kazdy @lnik byl analfabetem. Proto Mill vymyslel
piechodnd op#tni, dokud se mezi¢thictvem vzdlanost nerozgi. Renta (pijem

vlastnika idy) je podle J. S. Milla v naprostém rozporu s @pyg meritokracie (tedy, Ze

12 SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teorifl. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlek Brain Team, 2010.
s. 70-77. ISBN 978-80-8710921-2.

* Tamtéz, s. 82-85.

“HOLMAN, R., et al.Déjiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 104-106. ISBN 80-7179-380-9.
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kazdy dostane spravedlivou o&imu za svou praci), nebgro jeji ziskéni vlastnik oy
nevyviji ténet Zadné usili. Proto by tento druliathodu n&l byt zdarn a tim odevzdan

spoletnosti®

1.2 Socialisticke ekonomické mysleni a marxisticka
politicka ekonomie

Socialistické ekonomické mysleni bylo spjato s ygwo cElnického hnuti, které zapalo

v Anglii a Francii na psatku 19. stoleti bylo spojovano s tzv. roztiigroja (tito lidé meli
obavy, Ze stroje jim vezmou préaci). Bylo provazegadou reforem, jako bylo zkraceni
pracovni doby, zlepSeni pracovnich podminek, apbtéto gevratné dob se zaaly
formovat odbory, jakozto zastupci pracujicich. TDenmySlenkovy proud odmita
kapitalistické uspfadani a mistod navrhuje spoléné, tedy druzstevni usfamlani anebo
spole&enské vlastnictvi, coz znamena centraliideni se zachovanim soukromého
vlastnictvi. Prvni se vyvijel utopicky socialismugery gredevsSim z@razioval soudobé
negativni rysy spolmosti. Redstavy o budoucnosti se tykalyepgevSim druzstevniho
uspdadani. Na to navazal Karel Marx a Betl Engels marxistickou politickou

ekonomii*®

1.2.1 Utopicky socialismus

Rozvijejici se kapitalismus v délpramyslové revoluce ifinasel fist produktivity prace
a nist materialniho bohatstvi spétesti. Toto stale &Si bohatstvi bylo vSak rozldvano
velmi nerovnomdrné. Pramyslové d@lnictvo se koncentrovalo ve dstech a rapidh se
zhorSovaly jeho Zivotni podminky. Klesaly realné dyza pozadavky na kvalifikaci
délnikt, coz umo#ovalo zneuZivat praci Zen &atd Na to reagoval prav utopicky
socialismus, jenz usiloval o vytieni idealni spolamosti bez vykéstovatel
a vykaistovanych. Tento stm kategoricky odmitl kapitalismus jakdimpzeny a nefijal

tezi o ztotoovani girodnich zakofi a zakona spobenského vyvoje. Kritizoval

* SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teorifl. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlek Brain Team, 2010.
s. 85-87. ISBN 978-80-8710921-2.
® Tamtéz, s. 92-93.
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soukromé vlastnictvi (jako zdroj nerovnosti) a wyiv nové predstavy o tom, jak by
budouci spoknost néla byt uspsadana.’

1.2.2 Marxisticka politicka ekonomie

Marxisticka politicka ekonomie se odvijela odeni Karla Marxe a Friedricha Engelse
a predstavovala skutaey prelom ve vyvoji socialistické teorie. Zala se formovat ve 40.
letech 19. Stoleti. Navazala na klasickou politickekonomii a utopicky socialismus.
Zakladem historického vyvoje spotesti je tidni boj: vyrobni sily ozraiji stupe
ovladnuti girodnich sil¢clovékem a vyuzivani produktpiirody k uspokojeni lidskych
potieb. Vyrobni (ekonomické) vztahy (jejich podstatsoy vlastnické vztahy) jsou vztahy,
které vznikaji na zakladvyrobnichcinnosti, ve vyrob, rozclovani, smné a spoiebs.
Vyrobni sily jsou dynamické, vyrobni vztahy jsousag podstaty (vlastnictvi) nepruzné.
Proto se stavajiipkazkou dalSimu vyvoji vyrobnich sil. Vzniké koktli socialni revoluce,
neba’ nékteré spoléenskeé itidy cheji tuto prekdzku odstranit v zajmu dalSiho rozvoje.
Nasled® je nastolen novy vyrobni #pob. Marx rozliSuje § vyrobnich zfpisohi:
prvobytre pospolny, otrokésky, feudalni, kapitalisticky a komunisticky. Vymibzpisob
je povazovan za zakladni pil dejinach lidstva. Na &m stoji tzv. spoléenska nadstavba
neboli pravni a politicky systém. Otralslty a feudalni zjsob je zaloZzen na evidentnim
vykotistovani a to je vynuceno nasilnV kapitalismu jsou tyto vztahy jiz sloZj§i.
Délnik je formalre svobodny a rovny kapitalistovi. Ale na druhou stranema ani {du,
ani jiné prostedky, které by ho mohly Zivit. Proto nema jiné wglmez se paddit
kapitalistovi a pracovat prasjn*®

1.2.3 Karel Marx

Karel Marx se narodil roku 1818 weélecku a zeifel roku 1883. V roce 1848 napsal
spole&né s Friedrichem Engelsem, synem bohatého tovarrfkemunisticky manifest,

vyznamny politicky pamflet, ktery zda¢ ovlivnil budouci komunistické hnuti po celém
swté. Jeho Zivotni dilo se jmenuje Kapital, kde anaggzhiybné sily kapitalistického

vyrobniho zjisobu. Kapitalismus je podleijnvykoristovatelskym vyrobnim zZisobem,

7 SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teorifl. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlek Brain Team, 2010.
s. 93-94. ISBN 978-80-8710921-2.
¥Tamtéz, s. 97-100.
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kde dynamické vyrobni sily musi vZzdyivk nebo pozgi, narazit na nepruzné vlastnické
vztahy, ¢imz vznikne konflikt jako pedvoj zaniku kapitalismu. Potéte byt nastolen

novyad ve formd komunismu. Vyrobni pro&tdky pak budou ve sp@ieém vlastnictvi®

Marx cerpal z Davida Ricarda a byl ovligmm némeckym filosofem Georgem Hegelem,
ktery tvrdil, Ze nic na ¢ neni dané, vSe je dynamické, tj. podiéha vyvaimgné. Proto
nemiZe existovat &o jako firozenyiad. Karel Marx Ricardovu teorii dale rozpracoval,
zpiesnil a vys¥tlili mechanismus vykigstovani v kapitalistické spoteosti. Marxe
interpretoval Vladimir lljt Lenin (Uljanov) a jini rusti marxisté. Zpod jejicbkou spail
swtlo swta novy systém, systém centr@lfizenych a planovanych ekonomik gtskeho
typu, ktery vSak na rozdil od Marxovych vizi nesaval k emancipaciclovéka

a humanjsi spolénosti, ale k nasikhzavedené totatit*

Marx vybudoval teorii hodnoty a nadhodnoty. HodnathoZi je vytvéena pouze
spoleensky nutnou praéf. Teorie nadhodnoty je zakladem ptavoné teze
o vykaristovani @lnické tidy kapitalisty. Nadhodnotu (tj.iebytek hodnoty vyrobku nad
sumou hodnot jeho vyrobnich pd)kvytvareji pracujici v materialni vyrab Privlastiuji si

ji vSak kapitalisté ve forgzisku a Uroku, a vlastniciaigy ve forn® renty. NevynaloZi
v8ak pro to zadnou prati.Podle Marxova pojeti kapitalista nakupuje pracasihi zrovna
tak, jako zboZf? Hodnota prace se pohybuje na existém minimu, protoZe kapitalisté
pod tlakem konkurence snizuji mzdové naklady, nakrdidskou praci praci strdja tim
zvySuji produktivitu prace (presrgji ifeteno, stroje jsou pragdkem Kk vyrob
nadhodnotyf* Diky tomu vznikaji tzv. rezervni armady nezsmtmanych, které ti proti
zvySovani mezd a tim drzi mzdu na existém minimu, které je navic ovliwmo

spoletenskymi zvyky dané zenf®

®MOLMAN, R., et al.Dgjiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 137-138. ISBN 80-7179-380-9.

2 SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teoriil. vyd. Praha: JUDr. Karel Haitik-Havlkek Brain Team, 2010.
s. 101. ISBN 978-80-8710921-2.

L MARX, K. Kapital I: vyrobni proces kapitallL. vyd. Praha: Statni nakladatelstvi politickéréitery,
1953. s. 56.

2 Tamtéz, s. 251.

2 MARX, K. Kapital II: proces olhu kapitalu.1. vyd. Praha: Statni nakladatelstvi politickéréitary, 1954.
S. 43.

2 MARX, K. Kapitél I: vyrobni proces kapitalul. vyd. Praha: Statni nakladatelstvi politickéréitery,
1953. s. 397.
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Marxova teorie krizi z nadvyroby, ktera vy#uje polarizaci spoknosti, je postavena na
faktu, Ze kapitalisté zvySuji produktivitu pracehrezovanim lidské prace praci sirofim
vSak vytvdeji armadu neza#stnanych. Cely proces vypada nasledovist hospodéstvi

je spojen surstem ziski, investic a rozgovanim vyrobnich kapacit. Klesa nezsmtmanost
a zarové rostou mzdy. Ve chvili, kdy jsou vyrobni kapacipustny, trh je zahlcen
zbozim. Vyrobni kapacity zastoupi lidskou préaci.oZbsi vSakiada d@Inikad nemize
dovolit koupit, neb se stavaji diky vyrobnim kapaei nezardstnanymi. Takto zdna
krize, kterd znovu obnovi rovnovahu. Zlikvidujgepyt&né kapacity a tim snizi
nezangstnanost. To tkld mzdu zase dél Nizké zisky vedou k rozvoji novych technologii
a tim ke sniZzovani budoucich nadkiadCyklus se znovu opakuje. Méyii faze: krizi,
depresi, oZiveni a konjunkturu. Krize z nadvyrobyy podle Marxe zakladem tendence ke
koncentraci a centralizaci kapitalu, ktera \8uje v polarizaci spolaosti, kde na vrcholu

je rekolik malo kapitalist a vespod naprosté&téina lidi, tzv. proletari&t®

1.2.4 Marxisticka politicka ekonomie po Marxovi

Na Marxovo @eni navazal#ada jeho fiznivai, ktefi dali vzniknout mnoha sénim. Jsou
to nagiklad trockismus Lva Trockého, maoismumskeho diktatora Mao’c Tungé
stalinismus Josefa Visarion@ei Stalina. Dnes se tot@eni povaZzuje zaifpkonané; festo
vSak rékteré moderni simry v ném nachazeji inspiraci. ivod, pr@ je povazovano za
piekonané, spdva nagiklad v tom, Ze jiz v pibéhu konce 19. stoleti a &&ku 20. stoleti
zataly vznikat nové pravni formy podnikani (akciovékgnosti, oligopolni struktury na
trhu a z obecného hlediska se objevila - a reaito— mySlenka oddeni viastnictvi
kapitdlu od fizeni spoleénosti). Ti, co na Marxe navazali, se pfasnazili tento
problematicky jev vysitlit a jako vysétleny ho zapracovat do koncepce marxistické
politické ekonomie. Proto se marxismus régstdo dvou \tvi. Prvni je tzv. reformni. Jeji
predstavitelé Marxovy myslenky interpretovali jakéegun (pirovnavany k evoluci) od
kapitalismu k socialistickému usfdmani,ci spiSe k sociakhdemokratickému uspadani.
Druha \tev je tzv. revolini. PoZzadovala iechod pimo ke komunismu. Tuto étev

piedstavovali zejména Vladimir Wi Lenin, proto marxismus-leninismus. Marxismus-

% MARX, K. Kapital 11I-1: celkovy proces kapitalistické vyraly. vyd. Praha: Statni nakladatelstvi
politické literatury, 1955. s. 253-254.

%6 SOJKA, M.Dgéjiny ekonomickych teorill. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlek Brain Team, 2010.
s. 105-106. ISBN 978-80-8710921-2.
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leninismus se stal zdkladem stalinismu, maoismal&ich snira, které v realit postradaly
humannost a nesly véechny znaky diktatury a tofélit uspsadani’

V 60. letech 20. stoleti v zapadni Evéop ve Spojenych statech vznikalyzné proudy
radikalni politické ekonomie, ovlimé marxismem. Jeji ipdstavitelé kritizovali
kapitalistickou spoknost a jeji neSvary, zejména diskriminaci Zen aod@ostnich
mensin, imperialismus, devastadirpdy, apod. Staili se vSak také kriticky k socialismu
sowtského typu, ktery dokonce povazovali za zvlaSmihdkapitalistického uspgadani.
Odmitali také neoklasickou ekonomii (bude podibpopsana v nasledujici podkapitole),

ktera podle nich ospravetlije kapitalismus jako takow.

1.3 Neoklasickad ekonomie

Neoklasicka ekonomie je za&hena na zkoumani chovani mikroekonomickych subjekt
tj. domécnosti a firem, v podminkach vzacnosti. kEsickd ekonomie se orientuje na
rovnovazné vztahy a hleda odgdv na ti zakladni otazky: co, jak a pro koho se ma
vyraket. Ztoho vyplyva, Ze problematika vlastnickych aklft a institucionalniho
uspdadani spolénosti je upozatha. Tento s@r zavedl do zkoumani ekonomiedecké
metody, zaloZené na matematice. To se vyrazajevuje nafiklad v koncepci marginalni
analyzy. Zakladem marginalni analyzy je tedy teariezniho uZzitku a teorie mezni

produktivity 2°

V rané fazi vyvoje neoklasické teorie se pouzivadehalokonalé konkurence, jez velmi
zjednoduSuje realitu. Sistem poznani a se Zmami vrealné ekonomice a v pravu
piestava byt tento model pos&tgici a zd&inaji se rozvijet modely nedokonalé

a monopolistické konkurencé.

Teorie mezniho uZzitku vystluje chovani spaéebitele (tedy strana poptavky). Teorie
mezni produktivity je spojend s nabidkovou stran@any jednotlivych statk jsou pak

formovany na zakladinterakce nabidky a poptavky. Teorie mezni proditigtpopisuje

2 SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teorill. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlek Brain Team, 2010.
s. 107. ISBN 978-80-8710921-2.

*® Tamtéz, s. 108-113.

 Tamtéz, s. 138-139.

% SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teorill. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havliek Brain Team, 2010.
s. 139. ISBN 978-80-8710921-2.
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pirerozcleni produktu mezi zakladni vyrobéinitele, které jsou €astny jeho vzniku. Je-li
mozno tedy ufit, jakym podilem vyrobni faktory fspeji ke vzniku produktu, pak je
mozno pesré urit, jak ktery faktor bude odémén. OvSem v podminkach dokonalé
konkurence. Nedochazi tedy k vylsvovani a vSe je v souladu Emposem toho kterého
faktoru. Rerozdleni je tedy naprosto efektivni. Jakakoliv odchyjikanakem ekonomickeé
neefektivnosti. Proto zde pro sociélni pohled rigadny prostor. Neoklasickou teorii se
zabyvala Cambridgeska Skolgedstavovana Alfredem Marshallem. Dale byla neokkasi
teorie roz&ena o teorii nedokonalé konkurence, kterou vyzriaowiivnila Joan Violet
Robinsonova. A nakonec neoklasickou ekonomii raaprala Lausannsk& Skola, jejimz
hlavnim gredstavitelem byl Marie — Esprit Léon Walras a \étfo Paretd!

1.3.1 Cambridgeska Skola

Zakladatelem tzv. Cambridgeské Skoly je Alfred Ntats Navazal na klasickou politickou
ekonomii, ale pozi tento pojem pestal pouzivat a nahradil ho pouze pojmem
.ekonomie.“ Divodem bylo to, Ze ji chapal jakoédu zabyvajici se ekonomickym
chovanim¢lovéka. Na tuto ¥du se sousedil proto, Ze ¥il, Ze diky ni by se mohl zlepSit
ackl cloveka a Ze by mohla gnné bojovat s chudobou. Podle jeho nazge trzni
ekonomika spravnym systémem a konkurence je hylmilou hospodéstvi a pokroku.
Marshall studoval ekonomické problémy spojené shwo trzni ceny na odtenych

a uzavenych trzich, jakozto zjednoduSeni pro snazSi pgmehioproblematiky. Tomuto
piistupu sefika teorie didi rovnovahy. TrZzni cena odrazi vyrobni naklady ré&teahrnuji
pracovni obt’ délnika a kapitalistovu a#’ v podolg ¢ekani. Pracovni @l délnika je

vykompenzovana mzdou, kapitalistovasdfe kompenzovana Grokem z Uspor.

Zdarazioval Ulohu statu jakozZto dohlizitele, dokonce tyrée stat ma povinnost zasahovat
do hospodéstvi a regulovat trh, aby napravoval negativilddky jeho fungovani. Mezi

né pati zejména tendence vyt pilisné gijmové a majetkové rozdilReSenim dchto

1 SOJKA, M.Dgéjiny ekonomickych teorill. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlek Brain Team, 2010.
s. 139. ISBN 978-80-8710921-2.

2 HOLMAN, R., et al.Déjiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 210-218. ISBN 80-7179-380-9.
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jevi mohou byt nafiklad ustanoveni, ktera zawgidmoznost podileni se na zisku pro
pracovniky, nebo druzstevnictt.

1.3.2 Teorie nedokonalé konkurence

Teorii nedokonalé konkurence rozvinula Joan VidRetbinsonova (1903-1983), nebo
Marshalfiv konstrukt zaloZzeny na dokonalé konkurenci seatétale nerealisti€jSim
tvéi v tv& skute&nosti, kterd odpovidala spiSe oligopolnimu wédéni, v extrémnim
piipadc monopolu. Firma v nedokonalé konkurencitiza stanovovat cenu (neni tedy
cenovy pijemce) a je zde o mnoh&8i ukit, jakym podilem vyrobni faktoryispivaji ke
vzniku produktu a jak ktery faktor bude o&min. Proto vyvstava otadzka efektivnosti
tohoto trzniho uspgadani*

J. V. Robinsonova byla studentkou J. M. Keyneseyniésovu teorii rozgila o teorii
roz&lovani, neb6é on sam ji nezpracoval. Rig& ke znaldm Marxova dila a ogmvala
zejména jeho analyzu socidlrekonomickych instituci kapitalismu. Model r@vani
v kratkém obdobi podle ni zavisi na stupni monopalypodle toho se také fttoceny
pomoci cenovychijrazek.Cim vy3si je v ekonomice stupenonopolu, tim je také vy3si
podil ziski na produktu a nizSi podil mezd. V dlouhém obdebpgdil zisk a mezd na
produktu ovliiovan spiSe vysi investic. Rostou-li investice, mast ceny oproti mzdam
arostou i zisky. VySe investic ovSem zavisi na jZzwotnim elanu“ podnikatél a ten je
nestaly. Proto podle ni néure neviditelna ruka trhu zatiti staly vyvoj. Nelze opomenout,

7e J. Robinsonova fichziovala Ulohu odbar:>®

1.3.3 Lausannska Skola

Lausannska Skola pirrozvinula teorii vS8eobecné rovnovahy (rovnovahyvBach trzich
souasre v podminkach dokonalé konkurence a tudiZz zde skgipodnikatelsky zisk ani

ztrata). Jejim hlavnimipdstavitelem je Marie — Esprit Léon Walrasndval se krom

% SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teorill. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlek Brain Team, 2010.
s. 143-146. ISBN 978-80-8710921-2.

* HOLMAN, R., et al.Déjiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 398. ISBN 80-7179-380-9.

% Tamtéz, s. 399-400.
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jiného problematice soci&inekonomickych reforem. Prosazoval zejména myslenku

zestatini pady a statni regulaci monoygot®

DalSim vyznamnym igdstavitelem je italsky ekonom a sociolog VilfreBareto, ktery
rozvinul dale teorii vSeobecné rovnovahy a zavediferertni analyzu g studiu chovani
spotebitele. Pojem Paretovo optimum je vychodiskem ntaaie blahobytu, ktera je
rovréZ pojata ordinalisticky, stefnjako indiferegni analyza. Paretovo optimum je stav,
kdy neni mozno zgmou vyrobyci smeny zvysit uzitek neboli blahobyt jednoho subjektu,
aniz by druhy subjekt nedo$el Gjmy. Pareto polpdilady teorie elif’

1.4 Institucionalismus

Institucionalismus vznikl ve Spojenych statech ralggmu 19. a 20. stoleti a zkoumal
tlohu instituci v ekonomice. Ovlivnil zasadmeformni politiku amerického prezidenta
Franklina Delano Roosevelta v ramci planovani NexalD (v gekladu Novy udl), ktera
pomohla Americe z hlubin velké deprese ve 30. ketédazni prostedi ve Spojenych
statech naielomu 19. a 20. stoleti se vyzoaalo velmi rychlym budovanim velkych
firem a sodasnym formovanim silnych odhor Toto institucionalni usgadani
znemo#ovalo efektivé vyuZivat ekonomicky potenciél a 2Zmg mrhalo vzacnymi zdroji.
Predstavitelé institucionalismu se z&th a zantiuji predevSim na zkoumani vlivu
technického pokroku na vyvoj hospaésl@ych struktur a na fungovani soci@ln
ekonomickych systéin na zkoumani mocenskych vztatyznamnych zajmovych skupin
a na ulohu instituci Wwthto procesechClovéka pojimaji jako spotenskou bytost
ovlivnénou kulturou a spotmosti. Institucionalismus je sociélekonomicky srér, jehoz
piedstavitelé byli a jsou nespokojeni s abstraktnitp, matematickym fistupem
neoklasické ekonomie, ktera je podle nickilip odtrzend od reality. Naopak
institucionalismus je zaloZzen na ekonomické a p#tht spoléenskych ¥dach, vetrg

sociologie, psychologie apdd.

% SOJKA, M. D¥jiny ekonomickych teorii. 1. vyd. Praha: JUDr. Kidravlicek-Havliek Brain Team, 2010.
s. 153-158. ISBN 978-80-8710921-2.

¥ Tamtéz, s. 158-1509.

¥ HOLMAN, R., et al.Déjiny ekonomického mysler. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 316-319. ISBN 80-7179-380-9.
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Hlavnim pgedmétem zkoumani jsou instituce. Instituci Ize definbyako spoléenské
uspdadani, ¢i jako pravidlo regulujici vzajemné vztahy jednaetli a spoléenskych
skupin. Pojem instituce vSak tixe zahrnovat i rozlihé druhy organizaci, n#glad
organiz&ni formy korporaci, podnikatelské aupryslové asociace, banky, odbory,
spotebitelskad sdruZzeni a stat. Instituce maji povaladidr zvyki, uznidvanych norem
chovani skupin a prava. Jsou zalozeny na socidgchwmlogii. Rikladem niize byt
zpasob, jakym jsou ve spaleosti grerozdélovany dichody,¢i rizny stupé tolerance i
chovani konkurence. Instituce by uchovavat stabilitu spateosti a jeji ekonomiky
navzdory neustale seémicimu trhu.Casto v3ak omezuflovéka a jeho turéi aktivity

a tak, diky svémuasto konzervativhimu postoji, brani spa@eskému pokroku. Instituce
prochazeji evoluci, stejrtak, jako rostliny a Zivéichoveé v girod. Nové formy vznikaiji,
nebo zanikaji diky moci a spolupraci zajmovych skupdiky inteligenciloveka. Teorii
evoluce institucionalisté ipjali od Charlese Darwina. Instituce mohou mniizné cile.
Nejen maximalizaci zisku a uZitku, jak je tomu kkasické ekonomii. Jsou to nédad
stalé ceny, které §&ttas manazém, normalni zisky, cenovéidcovstvi a rozéleni trhu,
které stabilizuji oligopolni strukturu. Pravidl&estného jednani vedou ke sniZzovani
transaknich nédklad. UZitetnost instituci je posuzovana podle toho, zda ohje&tslouzi
rozvoji spolénosti, nebo tomuto rozvoji brani. Vlastnickd pr&aanastaveny Zjsob
pierozatlovani dichodi nejsou podle institucionaistnedotknutelné. Protdasto jejich
koncepce nabyvaji podoby reformy. Odmitaji laids@z (volné fungujici trh, bez zasah
statu), a obhajugasto zajmy spaebiteli, pracujicich, malych podnikateh farméu proti
silnym zajmovym skupinam. dktefi zastupci tohoto myslenkového proudu se podikeli n
fadd v praxi uvedenych reforem. Niéklad systém kolektivniho vyjednavani, ktery byl

sowasti New Deal(i®

Filozofie amerického statu blahobytu se vyvinula zéklad zkoumani ekonomickych
problémi hospod&ského cyklu, vztaln mezi zamistnanci a zagstnavateli, problematiky

velkych americkych korporaci a monofpoMychodiskem byla teze, Ze spatest celila

¥ HOLMAN, R., et al.Déjiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 318-319. ISBN 80-7179-380-9.
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vaznym probléram, které se samy nekg8i. Jedid stat niize ochr#éovat stabilitu
spoleenskych struktur i jedinceifed destruktivnimi silami trhtf

Budou zde podrol#ji rozebrani ti predstavitelé institucionalismu. Prvni bude Thorstein
Bunde Veblen, zakladatel tohoto &mn, dale John Rogers Commons, jehoz mysSlenky se
realizovaly v podob reforem amerického prezidenta Roosevelta. PostegmiGeoffrey
Martin Hodgson, satasny ekonom a jeden z méla Evropakteri s timto ténsi vyhradré
americkym odutvim zabyvaji.

1.4.1 Thorstein Bunde Veblen

American Thorstein Bunde Veblen (1857-1929) je zakladatel amerického
institucionalismu. Ekonomie podle Veblena ma bybleéni védou a vykladat socian
ekonomicky vyvoj na zakladDarwinovy teorie. Evoluce neni spojena s Zadnysdem
danym cilem. Je hnana instinkty a na jejich bamiklymi institucemi. Ty mohou byt jak

hnacim motorem pokroku, tak mu mohdelazet'

Veblen pojimaclovéka jako velmi slozitou bytost, fpozert ovladanou zakladnimi
instinkty, zvyky a sklony k aktivit Nekteré instinkty (jako nap zwedavost, zrdnost) jsou
pros@Sné pro rozvoj spodmosti, zatimco jiné (n&fklad kdistnictvi) maji negativni
dopad na spotmost. Ve 20. az 30. letech vSak byla zavedena imeoi@alni psychologie
a ta odmita vlivy instinkt na lidské chovani. Proto byl tento Vehlgnpristup pozdii

opustn.*?

Kapitalisticka spolénost je podle Veblena reprezentovana technologickgstitucemi
(tzv. industrie; prezentovana techniky, vynélezdnzenyry, kté se vyznauji lidskou
zvédavosti a tviivosti) a ceremonialnimi institucemi (tzv. busineg®edstavované
obchodniky a finatnimi manaZzery, ki@ se vyznauji zanttrenim na zisk). V kapitalismu
pievladaji staré Zjsoby mysSleni, najklad kaistnicky instinkt¢i okazala spdeba jako
zpisob demonstrace nétenosti ve spoiaosti a neustdly rozpor mezi industrii

“9SOJKA, M. xjiny ekonomickych teorii. 1. vyd. Praha: JUDr. Karavlicek-Havlgek Brain Team, 2010.
s. 211. ISBN 978-80-8710921-2.

“LHOLMAN, R., et al.Déjiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 319-320. ISBN 80-7179-380-9.

“2S0JKA, M. xjiny ekonomickych teorii. 1. vyd. Praha: JUDr. Karavlicek-Havlgek Brain Team, 2010.
s. 213-214. ISBN 978-80-8710921-2.
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a business. Hlavnim nastrojem rozvoje sgrubsti je technicky pokrok, ovSem nedrbyt
kofistnicky zneuzit pro vytvieni zisku businessem. V takovémipact muZze dojit ke
zmeénam, jez vedou k depresi ekonomiky a ke koncentragi (nap. pomoci monopolu).
Veblen tvra kritizoval materialisticka kritéria Ugphu. Vybudoval sociathekonomickou
teorii chovani spaéebiteli zaloZzenou na ceremonialnim chovani. JelikoZz exigtgoveka
zavisi na pe¥nim gijmu, staly se penize dritkem vSeho. Misto tuavé prace se idealem
spole&nosti stala okazala a demonstrativni sglod, ktera neni vedena jediou, ale touhou
ukazat své spotenské postaveni. Vyznavarichto hodnot a jejich iemena v instituci
podle Veblena vede k naprostému mrhanfitsti a ostatnimi ekonomickymi zdroji. Zde
mimochodem vznikla mySlenka, podle které poklesycstatku niize vyvolat pokles
poptavky po 8m, nebd se stava dostupjsim pro SirSi vrstvy obyvatelstva a tudiz

nemiZe byt dale nastrojem demonstrace vysokého soc@btatutd’

Ve své teorii podnikani rozliSuje mezi vyrobou prditi (spojena s tiovosti, nabyva
podoby industrie) a vyrobou pro zisk (kladelkazky rozvoj, naip v prtipacc monopolniho
omezovani vystupu s cilem maximalizovat monopolisk,znabyva podoby business).
Vyroba pro zisk zfisobuje hospodakeé cykly, oddlovani vlastnictvi odfizeni dokonce

i rast vojenskych vydaj na valky, které jsoutgledkem toho, Ze politickd moc je ovladana
businessem. JiZ ze své podstaty musi vznikat mdmstrii jakozto sfjcem zngén a mezi
business, ktera je konzervativni, nélzonény by mohly ofast jejim postavenim a starymi
strukturami bohatstvi a moci, konflikt. Jak jiz byeteno, technicky pokrok je podle
Veblena hnacim motorem socié&lekonomického rozvoje. Jako takovy vSakizm vest
bud k takovym znénam instituci, Zze vyvola stav chronické depresdyonpovede ke
koncentraci zdragj v rukou monopal, ktera bude mit zaudledek zneuzivani silného
ekonomického postaveni. V jedné ze svych praciimibsté vidni budoucnosti tak, ze

business bude mit navréh.

“*HOLMAN, R., et al.Déjiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 321. ISBN 80-7179-380-9.

“HOLMAN, R., et al.Déjiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 321-322. ISBN 80-7179-380-9.
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1.4.2 John Rogers Commons

John Rogers Commons (1862-1945) byl nastupcem ¥Webjen. Zatimco Veblen
formuloval zakladni filosoficka a metodologicka tpdiska institucionalismu, Commons
rozpracoval teoretické zéklady reforem, a podilel mvreZ na jejich realizovani
prostednictvim zakof. Predpokladal, Ze hlavni Ulohou statu jest role zpeatktovatele
mezi proticlidnymi ekonomickymi zajmy a mezi ekonomickymi silantrhu

a individualnim¢lovékem. V jeho pojeti je tyto konflikty nutniesit spravedliy pro ok
strany, podnikatele a sgebitele, zarsstnavatele a za¥stnance, apod. Smn4 transakce,
vyhradre kterou se zabyvala neoklasicka ekonomie, jsou jedréimi z mnoha
ekonomickych transakci. Dalekdaldzit¢jSi jsou podle & manazerské transakce (coz jest
vydavani a vykonavanitikazi mezi nadizenymi a potizenymi) a roz8lovaci transakce

(pfi nichZ se naklady a vynosy raddji mezic&leny urité organizacé?

K realizovanym reformdm navrzenym Commonsentipatkon o socialnim zabezfsi.
Je to sovast New Dealu a patek amerického statu blahobytu. Commons seéiotiojre
vyjadioval k odngnovani d&lnika, pojiS€ni v nezamstnanosti a kolektivnimu
vyjednavani. Zdrazioval uUlohu statu, ktery ma pomahati spravedlivém reSeni

zajmovych konflikéi, nagf. mezi zamistnavateli a zasstnanci™®

1.4.3 Geoffrey Martin Hodgson

Geoffrey Martin Hodgson (narozen 1946) se vyg&azaslouzil o navrat k institucionalismu
v sowasné dob. Fri studiu problematiky hospotkké politiky se zéal zabyvat
i zkoumanim organizaich a kulturnich faktdr pasobicich natst produktivity (coz je
mimo jiné ovlivreno i iEasti pracujicich nézeni, sdileni zisku a firmifzené pracovniky).
V sowasnosti pdaf k nejvyznamgjSim predstavitehm institucionalni a evoltni

ekonomig*’

“SHOLMAN, R., et al.Déjiny ekonomického myslerd. vyd. Praha: C. H. Beck, 2005.
s. 322-323. ISBN 80-7179-380-9.
** Tamtéz, s. 323-324.
“"SOJKA, M. ¥jiny ekonomickych teorii. 1. vyd. Praha: JUDr. Karavlicek-Havléek Brain Team, 2010.
s. 230-231. ISBN 978-80-8710921-2.
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1.5 Neoricardovska ekonomie

Smer neoricardovské ekonomie vznikl v 60. letech 2fhlesi. Navazal na klasickou
ricardovskou ekonomii a zasadrodmita neoklasickou teorii. Opustil teorii hodnoty
i pojem hodnota jako takovy. Zakladem neoricardavgsou ctyii teze. Za prvé se
spol&nost d&li na dw zakladni tidy, pracovniky a podnikatele. Jejich zajmy js@sto
protichidné. Podnikatelé vlastni vyrobni pi@stky a rozhoduji o vyrab Za druhé,
neoricardovska teorie je zaloZzena na Uvaze, Zeitaktpracovnika a podnikatele ma
odliSnou vychozi motivaci. Motivace pracovnika jalazena na spi#he, motivace
podnikatele je zaloZena na akumulaci kapitalu,&teSak neni progdkem ke zvySeni
spoteby. Treti tezetikd, Ze vztahy mezi podnikatelem a pracovnikem jsaubazi
soupéeni o to, jak budou rozZteny no¥ vytvorené hodnoty mezi zisk a mzdy. Toto
rozaslovani je znané flexibilni a je dano socialnimi vztahytvrta teze je zaloZena na
tom, Ze neoricardovstvi se pohybuje v dlouhém obdab vSechny statky jsou

reprodukovatelné®

Yy

VSechny teze jsou wimém rozporu s neoklasickou teorii, ktera &pa hlavré
v mySlence, Ze spajrost je tidné rozcElena a rozéovani dichodi je ovlivréno

chovanim owch dvou zakladnichid *°

8 SOJKA, M. xjiny ekonomickych teorii. 1. vyd. Praha: JUDr. Karavlicek-Havlgek Brain Team, 2010.
s. 338-346. ISBN 978-80-8710921-2.
9 Tamtéz, s. 347.
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2 Mzdy a platy na trhu prace

Pojem ,@ijem" uZzity jiz v ndzvu prace je zt@a Siroky. Neni to pouze mzda plat, ale

i transferové platby vyplacené @bim statem, kzné socialni fispevky apod. Tato prace
se bude ovSem zabyvat jen jednou podohidmp, pgijmu béZného zaréstnance, a to je
mzda a plat. Za#stnavatel je povinen zafstnanci vyplatit odrénu za vykonanou praci.
Tato odngna je pra¥ bud’ ve fornt mzdy, nebo platu. Mzda i plat maji formu peého
plnéni. Obeck z pravniho hlediska Iz#&ci, Ze mzda je vyplacena zastnanci, kterému
nendlezi plat. Zasstnavatelé, ki@ vyplaceji zamstnanédm platy, jsou vyjmenovani
v zakoniku prace. Takovym z&stnavatelem je ndpstat. Rozdil mezi mzdou a platem je
nejen v tom, kdo tuto odénu vyplaci, ale také vtom, Ze mzda se sjednavamieuv
(kolektivni, pracovni, mzda také te byt upravena vriim pedpisem vydanym

zamsstnavatelem). O platu se nevyjednava. Je stanozékoniku prace’?’

Pro (tely této diplomové prace nenialdzité v ramci analyzy vyvoje mezd a plat
rozliSovat na mzdy a platy zvid$protoZe v celkovém objemu meézdlv primsrné mza>?
jsou of# kategorie odrny za praci zahrnuty dle metodileského statistickéhoradu.
Praw kvali tomu nelze zkoumat pouze mzdy, nebo pouze plegnto fakt je nazri@n jiz

v ndzvu této diplomové prace. Tyto &wmozné odrény za odvedenou praci jsou tedy

7 v Z

v teoretické ¢asti oddlené popsany, protoZze je&eské pracovni pravo rozliSuje, ale

7

asti se jiz nerozliSuji, protoZe to jednoduSe nelivéna vydlek lidi, obecr

Z v

v analytickéc¢

zanestnand, ktei ziskavaji své penize praci pro zgtnavatele.

Z teoretického hlediska funguje trh prace, na ktes& generuje mzda, v mnohacsath
podobr, jako trhy jinych statk. M& svoji nabidkovou stranu a poptavkovou strdberé
Ize zndzornit pomociikek nabidky prace a poptavky po praci. Jejiclsptik znazonuje

rovnovaznou cenu prace a rovnovazné mnozstvi prggena poptavka po praci zvysi

* HURKA P., et alPracovni pravo v bodech siglady.1. vyd. Praha: ASPI, a.s., 2008. s. 73.
ISBN 978-80-7357-352-2.

*1 ¢SU.HDP Dichodova metodponline]. PrahaCesky statisticky ¥ad, 2012 [vid. 2012-11-16, 23:08].
Dostupné z: http://apl.czso.cz/pll/rocenka/rd@presmsocas

°2 ¢SU. Primeérna mzda a evideimi pacet zandstnandgi — Metodika[online]. PrahaCesky statisticky fad,
2012-09-03 [vid. 2012-11-16, 23:04]. Dostupnétip://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/pmz_m
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rovnovaznou cenu prace a rovnovazné mnozstvi piaogena nabidka prace tgobi
zvySeni pétu obsazenych pracovnich mist a sniZeni jejich mzdy

2.1 Faktory ovliviujici mzdy na trhu prace

Dle teorie je mzda, kterou bude zsstmavatel vyplacet zatstnanci, dana meznim
produktem (mezni produkt vyjae dodaténé zvysSeni produkce, které podnik ziska, kdyz
zanestna tohoto zastnance) vynasobenym cenou jedné jednotky produkeakieceno,

mzda je vlastthodnota mezniho produktu préle.

Na trhu prace je vSak mzda fixni, dan&. Zakon kieish vynos: fik4, Ze rostouci pet
zanestnand zpasobuje pokles mezniho produktu v kratkém obdobédevsim diky
fixnimu kapitalu firmy. Podnik proto bude najimanzstnance tak dlouho, dokud hodnota
mezniho produktu jejich prace bude vySSi, nez ndalma trhem. Jakmile dodaisy
pracovnik pinese podniku hodnotu mensi, nez je vySe trzni mney€l by byt jiz

najiman:’

2.2 Rovnovaha na trhu prace

Ve vySe uvedeném odstavci jeiwddnéno, pr@ je kiivka poptavky po praci klesajici. Za
piedpokladu, Ze jedna poptavkovdivka reprezentuje jednu individualni firmu, pak
vSechny firmy na trhu budou reprezentovany trZniklou poptavky po praci, ktera vznikla

horizontalnim soétem individualnich kvek>®

Nabidka préace je vyjddna pétem nabizenych hodin prace afgn hodin volnéh@asu

v prab¢hu jednoho dne, tj. 24 hodin. Z&stnanec se rozhoduje, zda mzda, kterou dostava
za odvedenou praci, resp. za@bhodin stravenych praci, mémasi dostaieny uzitek ve
srovnani s uzitkem z volnéhtasu. Jeho cilem je maximalizace uzitku. Maximanih
uzitku bude dosazeno v okamziku, kdyZz mezni miflastiwce volnéhatasu spdebou

(umozrénou ziskanim mzdy) rovna mzdové sazBptimum pracovnika je ovlivmo

3 FRANK, R. H. a B. S. BERNANKEEkonomiel. vyd. Rel. Helena Fialova et al. Praha: Grada
Publishing a.s., 2003. s. 325. ISBN 80-247-0471

> Tamtéz, s. 326.

*® Tamtéz, s. 327.

*® Tamtéz, s. 331.
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dvéma efekty, které nasledruréuji tvar kivky individualni nabidky prace. Substini
efekt vyjaduje fakt, Ze vysSSi mzda vyplacend z4SV mnoZstvi odvedené prace, resp. za
vice hodin stravenych praci, umozni pracovniko#Svyspadtebu zbozi a sluzeb. To vede
k tendenci vyuZzit &si ¢ast dne k praci, na ukor volnébiasu. Diky substitnimu efektu
je kiivka nabidky prace rostouci. Druhy efekt se nazgtéhodovy. Je charakteristicky
na@. pro muze. Nastava ve chvili, kdy mzda je uz takokd, Ze pracovnik trie
spotebovavat velké mnozstvi vSech statketne volného casu. Jinakie¢eno, zéne
preferovat volnyas a bude nabizet menSi¢pbodpracovanych hodin.tibhodovy efekt
zpasobuje zptné zakiveni kivky individuélni nabidky prace. TrZznkikka nabidky prace
vznikne horizontalnim s@tem individualnich kvek. Zpitné zakiveni zmizi ze dvou
duavodi, a to jednak proto, Ze kazdy jednotlivec métag zakiveni @i jiné drovni mzdy,

N 1

a za druhé proto, Ze vy38i mzdaghne na trh dalsi pracovniRy.

Rovnovaha na trhu prace vznikne vyrovnanim trzmidiey prace s poptavkou po praci,
pii tzv. rovnovazné mzay ktera je dana gsetikem trzni Kivky poptavky po praci a trzni

kiivky nabidky prace. Na rozdil od jinych, rfapakciovych trli, je dosahovani

rovnovazného stavu na trhu prace pomatady divodi. Mezi nejvyznam§sSi davody

pati nizsi mobilita lidi za praci a &itou dobu trvajici rekvalifikace®

Trh prace je znazo&n na nasledujicim obrazku (obr. 1 na strdf). V piis&iku kiivek
nabidky prace, oziané $ a poptavky po praci, ozéané ), se nachazi bod, kteryauje
rovnovazné mnozstvi prace i rovhovazné mz&lwg. Dale jsou na obrazku vyzieny
dvé drovre mezd, w a w,.. Mzdové urovni w; odpovida pevis poptavky po praci nad

nabidkou prace. Urovnimodpovida pevis nabidky prace nad poptavkou.

*" SOUKUPOVA J., et alMikroekonomie3. vyd. Praha: Management Press, 2003. s. 386-391.
ISBN 80-7261-061-9.

*® FRANK, R. H. a B. S. BERNANKEEkonomiel. vyd. Rel. Helena Fialova et al. Praha: Grada
Publishing a.s., 2003. s. 333. ISBN 80-247-0471
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Prebytek L

Medostatek L DL

-

Obr. 1: Trh prace

Zdroj: KRAFT, J. a P. BEDNROVA. Teorie ekonomie a jeji kvantifikovana realit@’eské ekonomicé.
vyd. Liberec: Technicka univerzita v Liberci, 1999.159-161. ISBN 80-7083-368-8.

2.3 Trh prace a odbory

yavaer

VySe popsany trh prace je dokonale konktnéra tudiZcisté teoreticky. Realny trh je
nedokonale konkureéni, a to ze dvou hlavnichudodi. Jednak je to diky samotnym
pracovnikim, ktai maji izné schopnosti, vzthni, mobilitu apod. Za druhé existuji
odbory. Vyznamnou ulohou odhioje zajis€éni zvySovani mezd. Mzdy nemohou klesnout

diky existenci mzdovych tafif’®

Zpusoby zvySovani mezd odbory vedadiep omezeni nabidky prace, zvySovani mzdovych
sazeb a zvySovani poptavky po praci. Nastroji ne&zeni nabidky prace jsou bariéry
v pristéhovalectvi prosazovanérgs vladu, zkrdceni pracovni dobygita, legislativou
dana délka vyteni, studia, nebo jiného @gobu pipravy na povolani a v neposledat
vznikani naroku na delSi dovolenou. Mzdové sazby jsavysovany pomoci kolektivniho
vyjednavani s vladou o Urovni minimalni mzdy, ktgg&/Sak ¢tSi neZ mzda rovnovazna.
Dale jsou mzdy, resp. mzdové sazby upravovatiy kplektivnim vyjednavani se
zantstnavateli, aby byly kompenzovany negativaslddky Gstu inflace. VySe stanovené
minimalni mzdy by na obr. 1 mohla byt znazsra mzdovou sazbouwJejim disledkem

je nezamistnanost v takovém rozsahu, jaky zvynge Sipka. Posledni #Apob, jak
podpdit rist mezd, je stimulace poptavky po pracinnéa je propagace domaci produkce

a zavedeni dovoznich kvét na zahéaniprodukci. V tomto fipact by se kivka D. na

* KRAFT, J. a P. BEDNROVA. Teorie ekonomie a jeji kvantifikovana realita’eské ekonomic8. vyd.
Liberec: Technické univerzita v Liberci, 1989160. ISBN 80-7083-368-8.
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obr. 1 posunula doprava nahoru, vznikl by novy owa¥ny bod f vySSi rovnovazné
mzdové sazb a vysSi zamstnanosti. Nelze také opomenout tvorbu novych praich

prileZitosti, kterou odbory mohou ?adat od s4tu.

Odbory se také snazi obstat proti monopsonu,djngamu kupci na trhu prace, ktery ma
diky svému postaveni nespornou vyhodu. Jednoutzeesskani monopolniho postaveni
odborové organizace na stéanabidky prace. Monopsony se vyskytuji v oblastéate
existuje jen jeden podnik, nebskolik malo podniki, na které je obyvatelstvo odkazétio.

Podle udaj maji odboro¥ organizovani pracovnici mzdu vySSi az o 10-15 e, th, co
nejsoucleny odborové organizace. Vy3Si mzdy maji i zapadigledek v podob rastu

inflace, nebé se promitnou daistu cen produkce a vy$si nezsmtmanosti®?

% KRAFT, J. a P. BEDNROVA. Teorie ekonomie a jeji kvantifikovana realita’eské ekonomic8. vyd.
Liberec: Technicka univerzita v Liberci, 1999160-162. ISBN 80-7083-368-8.

®l Tamtéz, s. 162.

®2 Tamtéz, s. 162.
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2.4 Odvozeni vySe platu

Plat je pewzité plreni, které za vykonanou praci poskytuje Zatnavatel zagstnanci.
Zde je uveden Wet zandstnavatel, ktefi odnenuji zantstnance platem. Jsou upraveni

v zékoniku préacé’®
a) stat,
b) uzemni samospravny celek,
c) statni fond,

d) prispivkova organizace, jejiz naklady na platy a édynza pracovni pohotovost
jsou plre zabezp&ovany z gispivku na provoz poskytovaného z rozpo

ziizovatele nebo z uhrad podle zvlastnich pravnifekdmpisi,

e) Skolskou pravnickou osobou fizenou Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a €lovychovy, krajem, obci nebo dobrovolnym svazkentiopodle Skolského

zakona, nebo
f) vefejné neziskové Ustavni zdravotnickéizaeni®*

Plat je uten v zakoniku prace, fiaeni vlady vydaném k jeho provedeni a v jejich itiez
je upraven podle kolektivni smlouvy, popad vnittniho gedpisu. Zardstnanec obdrzi
plat v takové vysi, ktera odpovid&iguSnému platovému tarifu, ktery je stanoven pro
danou platovouitdu a platovy stupe do kterych je zadstnanec zZazen. Platovaida je
urtena druhem prace sjednanym v pracovni sndoav nejnaréngjSimi cinnostmi
spojenymi s danou praci. Zastnavatel musi Zadit vedouciho za#stnance do platové
tiidy podle nejna@ngjSich c¢innosti, jejichz vykon tidi anebo které sam

vykonava>Existuje Sestnact platovychid (Sestnacta platovéida je nejvyssi) a Sestnact

%3 HURKA P., et al Pracovni pravo v bodech sfglady.1. vyd. Praha: ASPI, a.s., 2008. s. 73.
ISBN 978-80-7357-352:2

64 Cesko. ZakorE. 262/2006 Sh. ze dne 21. dubna 2006, zakonik phdc8birka zakoi Ceské republiky
2006 ¢astka 84, s. 3146. ISSN 1211-1244. Dostupné také z:
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsB#itio=62694&fulltext=plat&nr=&part=&name=
&rpp=15#local-content
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platovych tarifi, od 6 500 K do 22 200 K. Stejré jako u mzdy, tak i u platu musi
zamestnavatel respektovat zdkonem stanovenou mininmakdu, kterd v saiasné dob
&ini 7 955 Ks.%°

% HURKA P., et alPracovni pravo v bodech siglady.1. vyd. Praha: ASPI, a.s., 2008. s. 7.
ISBN 978-80-7357-352-2.

% Cesko. ZakorE. 262/2006 Sh. ze dne 21. dubna 2006, zakonik phdc8birka zakoi Ceské
republiky 2006 ¢astka 84, s. 3146. ISSN 1211-1244. Dostupné také z:
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsB#itio=62694&fulltext=plat&nr=&part=&name=
&rpp=15#local-content
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3 Analyza vyvoje mezd a plah v Ceské republice
v letech 1995-2010

Z&kladnim pedpokladem vyvoje ffimu zamestnané firem a zamistnand ve‘ejného
sektoru (pijmy se rozumi pro dely této analyzy mzdy a platy)Geské republice je trend
tzv. rozevirajicich setzek. Jinakieceno, rozdily v pijmech lidi se z#tSuji a spolénost
se polarizuje stéle vice na chudé a bohdtéem? tzv. sedni tida mizi®’ Hlavnim cilem
této kapitoly je dokazat, zda k tomuto trend€eské republice opravdu doch&zi. Pro

analyzu je zvolegasovy usek 1995-2010.

V prvni ¢asti kapitoly¢. 3 je uveden spiSe obecny pohled na vyvoj mezidta, @ to na
celkovy objem vyplacenych mezd a [flav kontextu se za#stnanosti, jednak pro
srovnani, a za druhé proto, aby nedochazelo k Zfuad predstavam. S tim souvisi
i kratky prehled vyvoje pijmu (resp. mezd a pha} v jednotlivych od¥tvich.

Ve druhécésti je analyzovana fomérna mzda, s tim souvisejici index sgtitelskych cen
a redlna mzda. Ta vyjage skuténou kupni silu Hjemce mzdy, pop platu. Na
pramérnou mzdu, ktera je podle zakladnihdegpokladu zkreslena velmi vysokymi
vydélky, lze navazatieti téma, téma diferenciace mezd, kde je jiz modakazatci
vyvrétit existenci trendu jiz zmovanych ,rozevirajicich setdek* v ekonomiceCeské

republiky.

V posledni kapitole jsou porovnanyaahody z vlastnictvi u nefingnich podnik
a finartnich instituci. Tato problematika Uzce souvisiedphozi tematikou diferenciace
mezd. Nebo toto jsou ony d¥ oblasti, jejichz analyza poskytnegegwdcivé dikazy

o0 tom, zda k polarizaci spa@ieosti vCeské republice opravdu dochézhedochazi.

Vyvoj mezd a plat, zaznamenanych v podotasovychiad, bude zkouman a znaiovan
pomoci grafickych znézokni a statistickych vyp#t. Casovarada je souboreméeng
a prostoro¥ srovnatelnych pozorovani (dat), ktera jsou jedadmhuspdadana z hlediska

" pomysIné fizky se dal rozevirajHal6 noviny[online]. Praha: Futura a.s.,iz2012,&. 26-9
[vid. 2012-10-15, 14:23]. ISSN 1210-1494. Desté z: http://www.halonoviny.cz/articles/view/52632
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¢asu od minulosti doiftomnosti®

8 Intervaly pouzitychéasovychiad jsou stejé dlouhé,
v tomto gipact se jedna vzdy o jeden rok. Pro um&dinlepsi pedstavy o vyvojicasové
fady se pouzivaji grafickd znazeémi. Vhodné jsou sloupcové&;i spojnicové grafy.
Statistické vypoty, které také vyjad urtity trendcéasovérady a pipadnou zavislost a jsou
¢asto nutné pro tvorbu grafickych znazonh)y budou podrobji ptiblizeny v nasledujici

kapitole 3.1.

3.1 Metody pouzité k popsani¢asovychirad

Shirané, nebo takédrenéci pozorované udaje jsou nazyvany ,pozorovanimi“nkieétre

to jsou utita ¢isla, ktera oznaljemex, ..., %, kde ,n“ oznauje roky. Hodnoty vypd@itané

viN s

pramér, jehoZ vypdet je dan vztaher?

X = Xi (3.1.1)

Sk

i=1
Je to prosty (jednoduchy) aritmetickyaprér z n hodnotx; v ¢asovéiads.”

DalSi charakteristikodasové&ady je rozdil mezi dsma po sob jdoucimi hodnotami,
¢asto oznéovany jako pirustek:

prirustek =x = x_,i =12,..., n (3.1.2)

Praimér prirastki vyjadiuje, o kolik se pimérné zvySuje, nebo pdp sniZzuje hodnota
casovérady. Ve vyrazu je ve jmenovateli ,n — 1% protoz& pkoumanicasovéiady
nag. od roku 1995 az do roku 2010 neni znam vyvojakair1994 do roku 1995.

Priamer priristki = ilz:(xi -X_,) i=12...,n (3.1.3)
n-1i%

%8 Casovéarada. In:Wikipedia: otewena encyklopedipnline]. Los Angeles (California): Wikimedia
Foundation, 2001-, strana naposledy edit. 208-22, 08:13 [vid. 2012-10-15, 14:5@]eskéa verze.
Dostupné z: http://cs.wikipedia.org/wiki/%CA4%B50v% C3%A1l_%C5%99%ada

% REKTORIS K., et alPrehled uZité matematikg.vyd. Praha: SNTL — Nakladatelstvi technické étary,
1973. s. 1041-1042. 04-001-73.

O CYHELSKY L., et al.Elementarni statisticka analyza. vyd. Praha: Management Press, Ringier a.s.,
1996. s. 56-57. ISBN 80-85943-18-2.

44



3.1.1 Vyjadieni tempa nistu

Pro vyjadeni tempaistu réjaké skuténosti véase se népstji vyuziva koeficient #istu
k.. Koeficient hstu, kterytika, kolikrat se zvySila (nebo snizila) hodna@@sovéiady
v daném okamziku oproti fedchozimu okamziku, se po vynasobeni stem udava
v procentech. Jsou-li tedytipistky vyjadeny v procentech, Ize z nich jiz digt tempo

riistu, pop. poklesu hodnot vasovéads. Vyraz je dan vztaherft:

k=2 i=12..,n (3.1.4)
Xi—l
Pramér koeficienti ristu je v podst&tgeometrickym prmérem. Vyraz ,n — 1“ je zde ze

stejného vodu, jako u piméru pifrastku:’2

ke = i/|‘1| k = i/XZI =12...,n (3.1.5)

3.1.2 Linearni regresni model a metoda nejmensicltverci

Objasreni zavislosti neboli vztahu mezi vystupni ¥elouy a vstupni hodnotox je cilem
statistické analyzy. S hledanim existeficaeexistence zavislosti je mozno se setiato

v technickych ¥dach, do nichz ekonomick&da bezesporu pat Jednoduchou ukazkou
zavislosti je vySe cen (nezavisla prdmax) a inflace, za fedpokladu, Ze obchodnici
zvySuji ceny nap kvali rastu dani, nebo roste itlaz pridané hodnoty, apod.
V nasledujicim textu je jednodusSe popsan prinaigdrniho regresniho modelu. Ten se
¢asto uziva v fipadt, kdyy je ndhodna velina ziskana gtenim ax je nendhodna velina
pevre dana. Bedpoklada se, Ze mexiay je funkini vztah y = f(x). Funkce f & ma
znamy tvar, nap linearni”® V&tsinou vsak jakékoliv #feni zahrnuje chyby. Tyto chyby

jsou znaenyieckym pismenem. Model neieni lez tedy vyjatit: ™

"L CYHELSKY L., et al.Elementarni statisticka analyza. vyd. Praha: Management Press, Ringier a.s.
1996. s. 57. ISBN 80-85943-18-2.

> Tamtéz, s. 59-61.

" REKTORIS K., et alPrehled uzité matematikg.vyd. Praha: SNTL — Nakladatelstvi technické dtary,
1973. s. 1057. 04-001-73.

" MELOUN M. a J. MILITKY. Statisticka analyza experimentalnich datvyd. Praha: Academia, 2004.
s. 566. ISBN 80-200-1254-0.

45



y, = (%) +¢ (3.1.6)

Body [xi,yi] by bez existence chyb lezely nivke y = f(x). Diky chybam jsou vSak
rozptyleny kolem tétoikvky. "
Funkcef (x) jedana vztaher®

f(x) = f(x,5) (3.1.7)

kde pismenoiecké abecedyp zna&i vektor nezndmych konstant, tzv. pararnetr
b,,b,.....b,, kdep < n.”" Méteni Ize tedy vyjatit v podoks: "

y, = f(x;b,b,,....,0,) +&,i=12...,n (3.1.8)

Aby se mohly body[x,, y,}.[%,, Y, ],-.[X,, v,] proloZit kivkou y = f (xby,b,,...,b,), musi
se odhadnout neznamé parameyyb,,...,b,. Kiivka musi co nejlepeijpehat k bodm
[xi,yi]. Odhadnuté parametry se #hab’, j=12...,p. Odhad pomoci metody

nejmensich ¢tverar ma kritérium piléhavosti v podob souwtu S ctverar rozdiki

y, = f(x;:br,by,...,by) . Odhadyb] musicinit tento sodet minimalnim®

S:i[yi — F(x:b2b5,...,bYf (3.1.9)

za podminky S = min.

Funkce y = f (x, 8 f° je teoretickou regresni funkci, jeji*ikka se nazyva teoretickou
regresni kivkou. Funkce, kde mistg jsou odhadybjD, se nazyva empirickou regresni

funkci, jejiz grafické znazowni je empirickou regresniikkou

S REKTORIS K., et alPrehled uZité matematik$.vyd. Praha: SNTL — Nakladatelstvi technické étary,
1973. s. 1057. 04-001-73.

® MELOUN M. a J. MILITKY. Statisticka analyza experimentalnich datvyd. Praha: Academia, 2004.
s. 565-566. ISBN 80-200-1254-0.

"REKTORIS K., et alPrehled uZité matematikg.vyd. Praha: SNTL — Nakladatelstvi technické dtary,
1973. s. 1057. 04-001-73.

® Tamtéz, s. 1058.

" Tamtéz, s. 1058.

89 MELOUN M. a J. MILITKY. Statisticka analyza experimentalnich datvyd. Praha: Academia, 2004.
s. 566. ISBN 80-200-1254-0.
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Hodnot x odpovida nifeniy;. Hodnot x; mize empiricka regresni funkceciirhodnotu

yy' = f(x;b’,b;,...,bY). Rozdil y, =y’ se zn&i u,a nazyva se reziduumateni y, :*
u =y, —yiD:yi - f(Xi;le,bD,.,.,bE) (3.1.10)

Absolutni hodnote*ui| vyjadiuje vzdalenost mezi bod|'y<i,yi] a [xi,yiDJ. Bod [xi,yiDJ lezi

na Kivce. Soudet ¢tveral rezidui niéireni S, se nazyva rezidualni s@t ctveral a pouziva

se k odhadu rozptylu badx,, y, ]
n n 2

S =>uw =Yy - 0000500 (3.1.11)
i=1 i=1

Linearni regresni funkce je funkci neznamych patemeznaovanych a, b, c,

Piikladem takové funkce jey =a+bx. Obecr Ize linearni regresni funkci zapsat ve

tvaru®*
y=b,¢,(xX) +b,¢,(x) +...+b ¢, (X) (3.1.12)

Funkce prorannéx jsou ¢,(x),...,#, X)a neobsahuji neznameé parametry. Pro prakticky
vyposet je dileZité znat pravithodobnostni roztleni nahodnych velin & .2° Predpoklada

se, ze maji nulovouistdni hodnotuE(g;) = 0Qjsou nekorelované a maji neznamy rozptyl
o?. Veliciny &, pokud maji také Gaussovanormalni rozdleni, jsou nezavislé. To

odpovida poZzadavku na nezavislostemych velkin y. 2 Rozptyl o odhadnuty se zia

& a vypaita se®’

81 REKTORIS K., et alPrehled uZité matematik$.vyd. Praha: SNTL — Nakladatelstvi technické étary,
1973. s. 1059. 04-001-73.

82 REKTORIS K., et alPrehled uZité matematik$.vyd. Praha: SNTL — Nakladatelstvi technické éitary,
1973. s. 1059. 04-001-73.

8 Tamtéz, s. 1059.

 Tamtéz, s. 1060.

8 Tamtéz, s. 1061.

8 MELOUN M. a J. MILITKY. Statisticka analyza experimentalnich datvyd. Praha: Academia, 2004.
s. 573. ISBN 80-200-1254-0.

8 REKTORIS K., et alPrehled uzité matematikg.vyd. Praha: SNTL — Nakladatelstvi technické dtary,
1973. s. 1062. 04-001-73.
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s* = > (3.1.13)

Cislov, které se vypiita z vyrazuv = n— p, vyjaduje paet stupit volnosti reziduainiho
soustu ctvera.®

Pro vyhodnoceni linearnich (i nelinearnich) médele nejastji vyuzivda metoda
nejmensichétveral, ale musi byt spkny vSechny fedpoklady (3 muZze nabyvat
libovolnych hodnot, E(¢,) = 0 & musi byt nezavislé a maji normalni ret=hi,

z vyjmenovanych fedpoklad vyplyvaji rekteré dalSi podminky). Jestlize tyto
ptedpoklady nejsou spiny, tato metoda neni vhodfi&.

Postup pi linearni regresni analyze mékolik fazi, striné je to navrh modelu (vZzdy se
zaind od nejjednodussiho modelu), nasledufedzna analyza dat (n&ppomoci
indexovych grai), pak se provede odhad paramdimag. metodou nejmensSiativeral),
dale se musi zkonstruovatieprény model (nap v piéipadt, Ze vSechny pro#mné jsou
zatizeny chybami). Nakonec nastanou faze zhodnolkeality navrzeného linearniho
regresniho modelu, kalibfaich model (pouzivaji se hlawhv laboratdich) a testovani

riznych hypotéz (viipads nutnosti porovnanidkolika piimek) >

3.2 Celkovy objem mezd a plah vyplacenych vCeské
republice v letech 1995-2010

Nasledujici tabulky (takk. 1 na stra& 50, tab. 2 na straé 51) znazatuji, jak se vyvijel
celkovy objem vyplacenych mezd a [flat ceské ekonomice.iBdpoklada se, Ze tento
celkovy objem rostl, nelfomzdy diky existenci pracovnich smluv, kolektivnisimluv
a tarifi urcujicich dolni hranici neklesaji, vyjého v absolutnichislech. Témt vzdy jsou

zvySovany, nap diky kolektivnimu vyjednavéani alesptak, aby nasledovaly inflaci.

Tato ¢ast kapitoly 3 by tedy #ha odpowdét na to, jak rostl celkovy objem mezd, o kolik
procenté¢i korun kazdorong, jaké bylo tempotstu apod. Samaéegjme zde vznika otazka,

8 REKTORIS K., et alPrehled uZité matematikg.vyd. Praha: SNTL — Nakladatelstvi technické étary,
1973. s. 1062. 04-001-73.

89 MELOUN M. a J. MILITKY. Statisticka analyza experimentalnich datvyd. Praha: Academia, 2004.
s. 573-574. I1SBN 80-200-1254-0.

% Tamtéz, s. 717-718.
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pro¢ celkovy objem mezd roste. U jednotlivé individuaimzdy to je relativé jednoduché.
Jednak odpovida nutnému vykonu ipatého mista, jednakét8inou pra¢ inflaénimu
ocekavani (pop minulému infl&nimu vyvoji) a také typu pracovni smlouvy. OvSem
celkovy objem mezd fize byt ovliviovan i mnoZzstvim pracujicich lidi. Jestli tomu
opravdu tak je, ukaze linearni regresni analyzaujici zavislost ¢i nezavislost
zkoumanych jer. Nebudou opomenuta ani jednotliva &t a celkovy objem
vyplacenych mezd v ramcédhto odwtvi. Zajimavy je pohled na vyvoj zastnanosti

a mezd, ktery ukaze, Ze rapdwtvi s minimalnimi pirastky zangstnanosti a velkymi
piirastky platovymi (resp. mzdovymi) se asi vyviji z akmického hlediska sliti, nez
jind odwtvi s odlisSnymi pirastky.

Na nasledujicich dvou stranach 50 a 51 jsou uvedabulky vypovidajici o stavu
celkového objemu mezd a plata kazdy rok zvladSa jsou i podrobgi rozélenény na
jednotliva od¥tvi. Jsou uvaghy v milionech K a vychazeji z &nych cen. Tyto tabulky
jsou sowasti komponent pro vypdani hrubého domaciho produktuictiodovou
metodou. Clenéni odwtvi je podle klasifikace NACE' Podle metodiky Ceského
statistického tadu jsou zahrnuty mzdy a platy jak ve fitiah tak v naturalni podeb Je
to suma hrubyclastek, bez ifpspivkia na socialni a zdravotni pojsti, ped zdagnim

a jinymi slevami’?

%1 ¢SU.HDP Dichodova metodponline]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-11-16, 23:08].
Dostupné z: http://apl.czso.cz/pll/rocenka/rd@presmsocas
%2 ¢sU. Quarterly National Aaccounts Inventorifnline]. PrahaCesky statisticky fad, 2012
[vid. 2012-12-11, 23:55]. Dostupné z:
http://lwww.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/metodikarttetni_ucty/$File/09087474.pdf
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Tab. 1: Mzdy a platy podle odftwi v letech 1995-2002

NACE2 1995 1996 1997 1998 1999 2004 200(L 2042
CELKEM 472893 | 556660| 608005 635824 652824 690272 747695 800473
A Zemedélstvi, lesnictvi a rybéstvi 21850 24759 25949 27160 25117 25575 25917 24467
B T&zba a dobyvani 12443 13427 13857| 14028 13362 13215| 13539 12800
C Zpracovatelsky gimysl 125101 151774] 169847 180102| 180334| 193952| 212331 222609
D Vyroba a rozvod elekiny, plynu,
tepla a klimatizovaného vzduchu 7HM8 9127 10279| 10954 11288 10758| 12439 13483
E Zasobovani vodowjnnosti souvisejic
s odpadnimi vodami, odpady a sanacgmi 4661 5903 6884 7739 8094 8459 9269 10155
F Stavebnictvi 4778fy 52649 53659 54272 51769 50027 48852 51746
G Velkoobchod a maloobchod; opravy
a udrzba motorovych vozidel 50883 60206 69072 69975 69526 76970 82201 87228
H Doprava a skladovani 28877 35145 39671 42430 44848 48257 52464 57456
| Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 8951 10037 9842 10872 11861 13276| 14899 16202
J Informani a komunikani ginnosti 11569 14924 17426 18380 19524 22626 26386 28734
K Pergznictvi a poji§ovnictvi 14512 18183 21256 22466 23727 25229 27453 28104
L Cinnosti v oblasti nemovitosti 3043 3882 4944 5130 5965 6257 6118 7258
M Profesni, ¥decké a technick&nnosti 19335 21306 23399| 25889 27752 29705| 30626 33820
N Administrativni a podfrnécinnosti 8800 9422 10478| 11541 12673 12826 14348 15408
O Veejna sprava a obrana; povinné
socialni zabezgeni 44269 55077 59081| 57143| 67080 66198| 73648 81292
P Vzdslavani 30204 32482 33328 36472 36354 40061 44400 49637
Q Zdravotni a socialni pé 24037 27615 27823 29400 31904 34137 38814 44298
R Kulturni, zabavni a rekréai ¢innosti 4395 5496 5657 5858 6124 6892 7504 8403
S Ostatnginnosti 3990 4994 5317 5805 5310 5602 6231 7050

T Cinnosti domacnosti
jako zangstnavatel a producerit
pro vlastni paebu 199 252 236 208 212 250 256 323

U Cinnosti exteritorialnich organizaci
a orgar :

Zdroj: CSU. HDP Diichodova metoda: Tabulka M000123 Mzdy a platy podi€tvi [online]. PrahaCesky
statisticky dad, 2012 [vid. 2012-10-16, 13:14]. Dostupné z:ago.cz/pll/rocenka/rocenka.presmsocas
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Tab. 2: Mzdy a platy podle odftvi v letech 2003-2010

NACE2 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
CELKEM 842710 | 915022 982271 1052903 1140438 1226122 1200881 1209091
A Zemedglstvi, lesnictvi a
rybastvi 23880 25710 25372 26413 27199 28650 27607 25731
B Tézba a dobyvani 12129 12693 12577 13550 14061 15379 13325 13640
C Zpracovatelsky gimysl 228571 253054| 272050 292599 320134 341320 309531| 309576
D Vyroba a rozvod elefiny,
plynu, tepla a klimatizovaného
vzduchu 13243 14085 14472 14263 14555 14731 14659 13625
E Z&sobovani vodoujnnosti
souvisejici s odpadnimi vodami,
odpady a sanacemi 102p3 11580 12051 12605 13775 14510 14632 14544
F Stavebnictvi 53782 59293 63235 67698 73950 79941 79880 80392
G Velkoobchod a maloobchod,;
opravy a Udrzba motorovych
vozidel 91424 102514 112032 120187 132386 146415 141108 147607
H Doprava a skladovani 61138 65739 68430 72969 77413 82450 82145 81033
| Ubytovani, stravovani
a pohostinstvi 17218 19057 20088 22099 23629 23990 24492 24039
J Informa&ni a komunikani
ginnosti 30121 33477 37096 41397 47222 53409 55512 55563
K Pergznictvi a pojifovnictvi 29120 30476 31829 35048 38321 41146 39749 40630
L Cinnosti v oblasti nemovitosti 7438 8245 9962 11103 10795 13234 13311 12636
M Profesni, ¥decké a technické
éinnosti 37304 40209 45697 48195 54235 60151 61610 62904
N Administrativni a podfrné
éinnosti 16283 18650 20500 21626 23509 26169 26485 27839
O Veejna sprava a obrana;
povinné socialni zabezgeni 87970 89572 96227 102544 108801 112683 116786 115353
P Vzdlavani 56814 60064 64968 69351 74651 76623 81320 80125
Q Zdravotni a socialni pé 48564 51552 56236 60693 63715 71514 74070 78739
R Kulturni, zabavni a rekreai
éinnosti 9491 10297 10895 11370 11919 12593 13008 12900
S Ostatntinnosti 7606 8332 8119 8699 9728 10820 11162 11725
T Cinnosti domacnosti
jako zangstnavatel a producerit
pro vlastni paebu 368 423 435 494 440 394 489 490
U Cinnosti exteritorialnich
organizaci a orgd&n :

Zdroj: CSU. HDP Dichodova meto

da: Tabulka M000123 Mzdy a platy podietvi [online]. PrahaCesky

statisticky dfad, 2012 [vid. 2012-10-16, 13:14]. Dostupné z:@gslo.cz/pll/rocenka/rocenka.presmsocas
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Uz pii zevrubném pohledu na tyto tabulky je jasné, Zermlg mezd rostou. Koeficient
rastu podle vzorce (3.1.5) je roven 1,06458, objenezantedy rostou zhruba o 6,4 %

rocné v primeru.

Tabulka¢. 3vyjadiuje procentualni nast objemu vyplacenych mezd a platletech 1995
az 2010 (rok 1995 je povazovan za zakladni rok’&)4. sloupci je uveden nést objemu
v jednotlivych letech oproti roku 1, rok 1 ma hotdnd 00 % (3.1.4). V 5. sloupci je

uveden absolutniifrustek v korunach (3.1.2) a v 6. sloupci je tato ekuist vyjadena

procenty.

Tab. 3: Procentualni naéist celkového objemu mezd a piat letech 1995-2010

Rok Ozngeni roku| Celkovy objem| Narist | Absolutni| Narist oproti
mezd a plat | oproti roku| piirastek | predchozimu
(mil. K& 1(%) | (mil. K&) |  roku (%)

1995 1 472 893 100,0
1996 2 556 660 117,71 83767 17,7
1997 3 608 005 126,09 21345 9,2
1998 4 635 824 131,4/ 27819 4,5
1999 5 652 824 134,00 17000 2,6
2000 6 690 272 139,7] 37448 5,7
2001 7 747 695 148,00 ©7423 8,3
2002 8 800 473 155,1 92778 7.1
2003 9 842 710 1604/ 42237 5,3
2004 10 915 022 169,00 72312 8,6
2005 11 982 271 176,3] 67249 7.3
2006 12 1 052 903 183,5 /0632 7,2
2007 13 1 140 438 191,8 87535 8,3
2008 14 1226 1272 199,3 85684 7,5
2009 15 1 200 881 197,2] 25241 2,1
2010 16 1 209 091 197,9 8210 0,7

Zdroj: Vlastni zpracovani z dat £SU. HDP Dichodova metoda: Tabulka M000123 Mzdy a platy podle
odwtvi [online]. Praha: Cesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-10-23, 15:25]. Dostupné z:
apl.czso.cz/pll/rocenka/rocenka.presmsocas
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Na obrazkw. 2 je graficky znazokm 4. sloupec tabulky. 3 (strana 52). Na ose x jsou
vyneseny roky, na ose y jsou vynasSena procentalijjai kumulovany nérst objemu
mezd a plat. Tento graf jashilustruje vyvoj tétatasovérady. Je zde viit takika plynuly
rast az do roku 2008, kdy se mzdy a platy mipnopadly diky nastupujici hospdadiké
krizi, ktera s sebouifmesla krong jinych opateni i propou&ni. K propoustni dochézelo
predevsim kuli celkové nedvéie ve spolénosti, ktera mila za nasledek pokles prodej
jak doméacnostem, tak ostatnim firmam (firmy i dondgti se uchylily spiSe k §eni

a obavam z investovani). Tento proces vedl ke shig@&myslové produkce a tim i ke
snizeni poétu zangstnand. Pramyslova produkce v fbéhu roku 2008 klesla az o
17,4 %%

250

 191,8199,3197,2197,9
176,37°°7

200

150

NAaridst oproti pfedchozimu roku v %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Roky

Obr. 2: Grafické znazoemi naristu objemu mezd a plabproti roku 1

Zdroj: Vlastni zpracovani z dat £SU. HDP Dichodova metoda: Tabulka M000123 Mzdy a platy podle
odwtvi [online]. Praha: Cesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-10-24, 18:11]. Dostupné z:
apl.czso.cz/pllfrocenka/rocenka.presmsocas

% Ekonomicka krize 2007-2010. Iwikipedia: otevena encyklopedipnline]. Los
Angeles (California): Wikimedia Foundation, 200strana naposledy edit. 2012-08-14, 07:10
[vid. 2012-10-23, 15:38{-eska verze. Dostupné z:
http://cs.wikipedia.org/wiki/Ekonomick%C3%A1 ike_2007-2010
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Samotny vyvoj vyplacenych mezd a flateni nijak vypovidajici, a ize snadno svét

k predsta¥, Ze bu'to rostly mzdy a platy jako takové, anebo rosttgiozangstnané
(napiklad diky fistu populace, resp. @i ekonomicky aktivnich lidi), nebo mohlo platit
oboji. Druhé atkti tvrzeni lze vyvratit pomoci nasledujicich dedbulkac. 4 (strana 55)
pojednava o fech skupinach lidi v ekonomice: ekonomicky aktitimié, zangstnani
a nezamsstnani. Ekonomicky aktivni lidé jsou celkova pracbwsila v ekonomice, tzn.
vSichni zandstnani i nezagstnani starsSi 15 let dohromady. Zstmani jsou osoby, které
mely zamestnani a byly starSi 15 let, a které vilgthu tydne pracovaly alespd hodinu
za mzdu, plat nebo jinou oamu. Neni rozhodujici, zda pracovni aktiviéahto osob rédla
trvaly, datasny, sezonnéi prilezitostny charakter. Posledni skupina jsou neésamani.
Jedna se o lidi, kie nebyli v placeném za¥stnani, ani nebyli sebezastnani, a ktd
aktivné hledali zandstnani, nebo jim byl nastup do z&tnani stanoven na pagsi

dobu?® Také jsou zde zaznamenany absolutfifiptky vypatené dle vzorce (3.1.2).

% verejna databaz&'SU[online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-10-28, 12:03]. Dostupné z:
http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?voa=tadfatislotab=PRA1010CU&&Kkapitola_id=3
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Tab. 4: Pracovni sila, péet zan#stnanych a neza@stnanych

Pracovni sila Zagstnani Nezawgstnani
. y . . Mira
Rok | Poet Absolutni Pacet Absolutni lera Pacet Absolutni | nezandst-
00D | "iiristek | °50P firastek | Zamestna-| osob firastek | nanosti
wts) | P wits) | P nosti (%) | (vtis) | P %)
1995 5171 | 4963 : 59| 208 ' 4
1996/ 5173 2000 4972 9 000 58,9 201 -7 000 3,9
1997 5185 12000 4937] -35000 58,2 248 47 000 4.8
1998 5201 16 000 4866/ -71 000 57,1 336 88 000 6,5
1999 5218 17000 4764 -102 000 55,7 454/ 118 000 8,7
2000 5186 -32000 4732 -32000 55,1 455 1 000 8,8
2001 5146/ -40000 4728 -4 000 55,1 418  -37 000 8,1
2002 5139 -6 000 4765 37 000 55,4 374 -44 000 7,3
2003 5132 -7000] 4733 _32000 54,8/ 399 25 000 7.8
2004| 5133 1000, 4707,  _26000 54,3 426 27 000 8,3
2005 5174 41000 4764 57 000 54,7| 410| -16 000 7.9
2006/ 5199 25000 4828 64 000 55 371| -39 000 7,1
2007| 5198 -1 000, 4922 94 000 55,6 276 -95 000 5,3
2008 5232 34000 5002 80 000 56 230|  -46 000 4,4
2009 5286 54000 4934 68000 54,8 352| 122000 6,7
2010 5269  -17000 4885  _49 000 54,2| 384 32 000 7.3

Zdroj: Vlastni zpracovani z dat ¥e'ejna databaze&'SU[online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid.
2012-10-28, 15:03]. Dostupné z:
http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?voa=tabulksi&tab=PRA1010CU&&kapitola_id=3

Z vySe uvedené tabulky jeigimé, Ze pdet ekonomicky aktivnich lidi #h za toto
Sestnactileté obdobi tendenci pohybovat senpmé kolem 5 190 tisic osob (3.1.1) a v této
casovérak nebyly zadné &sSi vykyvy. Paimérny koeficient fistu se rovna hodnét
1,0012 (3.1.5), coz znamena, ze (bez ohledu najwmuti casoverady) pracovni sila
rostla r@né pramérné o 0,12 %. Z tabulky je tak&gmé, Ze od roku 2008 se tato skupina
drZzela nad 5 200 tisici osobami.aRerny koeficient fistu p@tu zangstnanych je roven
¢islu 0,9989, neboli pet lidi vtéto skupia roéné klesal o 0,11 %. Za#stnanost
vyjadiena procentuatn (6. sloupec) také od roku 1995 de facto klesaklan@ vyjimky

v letech 2006-2008, kdy byla zaznamenana hogpkéaexpanz&¥ a nejnizsi hodnoty
doséhla prav v roce 2010, coz jeidledek hospodéké krize. Fimeérny koeficient fistu

**EkonomikaCeska. In:\Wikipedia: otevena encyklopedipnline]. Los Angeles (California):
Wikimedia Foundation, 2001-, strana naposlediy £012-11-28, 15:09 [vid. 2012-12-10, 21:38].
Ceska verze. Dostupné z: http://cs.wikipedia.orgiligikonomika_%C4%8Ceska
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nezamdstnanych je podle vzorce (3.1.5) 1,0417, nebdlin¢gramérné rostl paet lidi bez
zamestnani o 4,17 %. NejvySSich hodnot, jak v absobhtriislech, tak v procentech
dosahovala tato skupina od roku 1999 do roku 2@0fak ogt v roce 2010. Protoze
vzorec pro vyptet piimérného koeficientu istu (3.1.5) nezohleaije hodnoty uvnit
casovérady, ale pouze krajni hodnoty, je zde pro lep&dstavu uvedeno grafické

znézorrni vyvoje p&tu osob v jednotlivych skupinéch:
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o ,a
3 Pracovnisila
46;3000000
] —Zzméstnani
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1000 god
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Obr. 3: Vyvoj pracovni sily, zafstnanosti a neza#stnanosti

Zdroj: Vlastni zpracovani z dat Ye'ejna databaz&'SU[online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012
[vid. 2012-10-28, 19:18]. Dostupné z:
http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?voa=tabulksi&tab=PRA1010CU&&kapitola_id=3

Porovna-li se koeficientiistu objemu vyplacenych mezd a jglaa koeficient tistu p@tu
zamestnanych, dojde se k jednoznamu z&vru, Ze objem mezd rostl, a to o 6,4 %nmd

v praméru, kdezto poet zangstnand klesal ptimérné o 0,11 % rong.

3.2.1 Zavislost celkového objemu mezd na fitu zaméstnanych lidi

Tento vysledek jednoduSe svadi k&d@y Ze neexistuje zavislost mezi vyplacenym
objemem mezd a ptem zangstnané (a potazmo i ekonomicky aktivnich lidi). Trend
prvni casoveérady je evidenté rostouci, zatim co trend drulié@sovérady je vzhledem
k pramérnym hodnotam klesajici, ale na obrazku3 je trend v podstatkonstantni,

neberou-li se v potaz vykyvy uvhitasovérady. Existencii neexistenci zavislosti mezi
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témito casovymiifadami je vSak nutno dokézat statistickou metodayresni analyzy.
Vypocéty a grafické znazoemi vramci regresni analyzy byly &ldny v programu
Statgraphics Centurion XVI vytveném Dr. Neilem Polhemusem a v &sné dob jej

distribuuje americka firma StatPoint Technologles,®

Zde je tedy zkoumana zavislost mezi objemem mekategorii zamstnani. Jako zavisla
promgnna byl stanoven objem mezd w,Kjako nezavisla proémna byli stanoveni

zanestnani vyjadeni v p@tu osob. Linearni model vypada nasledovn

Y =a+bX (3.2.14)

V tabulkache. 5 a 6 jsou uvedeny vysledky petbnych vypoéta, které utuji existujici

zavislostti nezavislost zkoumanyatasovychrad.

Tab. 5: Koeficienty

Metoda nejmenSicttveral T
Parametr Statistika P-hodnota testu
Prisesik -570 334,000 -0,180 0,859
Smernice 294,958 0,452 0,658

Zdroj: Statgraphics Centurion XVI

Vysledny model, kd& je nezavisla proknna a zn& zanestnané & je zavisla prornna

a oznguje objem mezd a platje tedy:

Y =-570 334 + 294,953X (3.2.15)
Tab. 6: Analyza rozptylu
Zdroj Souwetctveral Stupre F-test P-hodnota testu
volnosti
Model 1,36493E1PD 1 0,20 0,6583
Residual 9,36061E11 14
Total (Corr. 9,4971E11 15

Zdroj: Statgraphics Centurion XVI

Korelani koeficient = 0,119884

Index determinace = 1,43721 %

Index determinace (upraveno pro stéipolnosti) = -5,60299 %
Durbin-Watsofiv test = 0,0476725 (P=0,0000)

% Statgraphics. Inwikipedia: the free encyclopedianline]. Los
Angeles (California): Wikimedia Foundation, 200strana naposledy edit. 2012-10-17, 01:12
[vid. 2012-11-13, 17:51]. Endlish version. Dgwé z: http://en.wikipedia.org/wiki/Statgraphics
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Obrézeke. 4 ilustruje linearni regresni funkci zavislosbjemu mezd a platna pd@tu
zanestnanych. P-hodnota testu udava stupavislosti. Je to pra¥godobnost, ktera se
nazyva ,dosazenda hladina vyznamnosti statistickébtu.“Vyjde-li mensi, nez 0,05 (5%),
nulova hypotéza se zamita. Vyiag to, Ze prawpodobnost, Ze pozorovana zavislost
vznikla pouze nahodou, je mensi nez 5'%e-li tedy mensi, nez 5 %, pak zAavislost
existuje a naopak. Vifpad zkoumani zavislosti meziasovymitadami objemu mezd a
plath a zandstnanych vySla P-hodnota testu 0,6583, neboli 6%880z ukazuje na to, Ze
mezi €mito fadami neni zavislost (praggodobnost, Ze pozorovana zavislost vznikla
nahodou, je f&s 65 %). Objem mezd tedy neni oliivan pdtem zamgstnanych. Index
determinacetikd, Ze objem mezd je pouze zjednoho procentasp z 1,43721 %)

ovlivnén pastem zandstnanych, z 98,6 % je ovlign jinymi faktory*®

Plot of Fitted Model
objem_mezd = -570334 + 294,953*zamestnani

(X 10000,0)
127

objem_mekd o
107 — o

67 I

47 £ L L o L L
4700 4800 4900 5000 5100
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Obr. 4: Zavislost objemu mezd a glata patu zangstnanych (linearni regresni funkce
Zdroj: Statgraphics Centurion XVI

Pak je nutnotrst objemu mezd Zavodnit jinak. Jiz v Gvodu bylo uvedeno, Ze dle noétg
Ceského statistickéhor@du vychéazi celkovy objem mezd a platbsznych cen. Jelikoz
b&zné ceny v sabzahrnuji inflaci neboli v§eobecnist cenové hladiny vase?® je zejms

i ¢casovarada znazatujici objem mezd a platovlivnéna inflaci. Tim se ale bude zabyvat

az kapitola 3.4.

" MELOUN M. a J. MILITKY. Statisticka analyza experimentalnich datvyd. Praha: Academia, 2004.
s. 212-217. ISBN 80-200-1254-0.
% Tamtéz, s. 603.
% ¢SU. Mira inflace — Metodikdonline]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-07-11
[vid. 2012-11-12, 14:03]. Dostupné z:
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/kdyz_sknee inflace_resp_mira_inflace#1
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3.3 Vyvoj jednotlivych odvétvi

Jednotliva odstvi se vyvijela odlis& od celku, protoZe jejich zastoupeni na trhu gase
meéni, & z divoda ekologickych, politickych, nebo se jedna o pro&it, Zze v ramci
pokroku dochézi v ekonomice k Gtlumu na jedné starke vzniku novych odivi na
strarg druhé.

Objemy mezd a platza jednotliva odstvi je také moZno porovnat se stavy Zatnanosti,
jako tomu bylo v pedchozi kapitole, ale vznika tu jeden zadrhel. $paiva v tom, Ze
tabulky ¢. 1 a 2 na stran50 a 51 (ze kterych se zde bude vychazet) @eneny na
odwtvi ozna&ovana pismeny A az U podle klasifikace ekonomick§icimosti CZNACE
(Classification of Economic Activities), na kterdlesky statisticky fad peSel v roce
2008. Z tohoto t@ivodu jsou ®ktera data rodenéna podle této nové klasifikace, a to
i zp&tng, a rektera jedt ne. Je to zivodu postupnéhoipchodu na novélensni.'®° Pasty
zamestnand v jednotlivych od¥tvich jsou aZz do roku 2000¢lény podle klasifikace
OKEC', ktera neni srovnatelna s CZ-NACE.

Tabulka¢. 7 (strana 60) uvadi pmérny koeficient fistu objemu mezd (3.1.5) a jeho
procentualni interpretaci v o8twvich ozngenych A az U v letech 1995 az 2010. Vychazi
z dat obsazenych v tabulkaéhl a 2 (strany 50 a 51). €pzde plati, Ze tento koeficient
nezohleduje vyvoj uvnit casové&ady, ale pouze krajni hodnoty:

100 ¢sU. Klasifikace ekonomickyafinnosti (CZ-NACEJonline]. PrahaCesky statisticky fad, 2008-03-17
[vid. 2012-10-29, 12:09]. Dostupné z: httpww.czso.cz/csu/2008edicniplan.nsf/p/0216-08

101 ¢sU. Odwtvova klasifikace ekonomickyemnosti (OKE’) [online]. PrahaCesky statisticky fad,
2012-02-14 [vid. 2012-10-29, 13:24]. Dostugné
http://www.czso.cz/csu/klasifik.nsf/i/odvetw\klasifikace _ekonomickych_cinnosti_%28okec%29
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Tab. 7: Vyvoj mezd v jednotlivych ogtvich

Odwtvi | Pramérny | Vyjadieni v
koeficient %
ristu

A 1,0110 1,10
B 1,0060 0,60
C 1,0623 6,23
D 1,0366 3,66
E 1,0788 7,88
F 1,0353 3,53
G 1,0736 7,36
H 1,0712 7,12
I 1,0681 6,81
J 1,1103 11,03
K 1,0710 7,10
L 1,0991 9,91
M 1,0818 8,18
N 1,0798 7,98
O 1,0659 6,59
P 1,0672 6,62
Q 1,0823 8,23
R 1,0744 7,44
S 1,0745 7,45
T 1,0619 6,19
U .

Zdroj: Vlastni zpracovani z dat £.SU. HDP Dichodova metoda: Tabulka M000123 Mzdy a platy podle
odwtvi [online]. Praha: Cesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-10-16, 13:14]. Dostupné z:
apl.czso.cz/pll/rocenka/rocenka.presmsocas

Z tabulky vyplyva, Ze nejvyssiho {pnérného nélistu mezd a plét vychazejiciho
z béZznych cen dosahlo odiwwi J — Inform&ni a komunikani ¢innosti. NejmensSiho
pramérného nalistu dosahlo Bl T¢zba a dobyvani, A — Zetdélstvi, lesnictvi a rybétvi

a F — Stavebnictvi.

Obrazeke. 5 (strana 61) porovnava procentualniuismezd a pldta pd@tu zangstnand
vychazejici z pimérnych koeficieni ristu mezd a pléta zandstnanych (3.1.5), ale pouze
od roku 2000 do roku 2010, a to @vddi pirechodu na novou klasifikaci ekonomickych
¢innosti. Data, ze kterych vychaziaprerny koeficient fistu p@&tu zangstnanych, jsou
uvedena vfloze A. Tabulka, ze které vychazi graf uvedeny otmazku ¢. 5, je

k nahlédnuti v filoze B.
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Obr. 5: Porovnani trendl mezd a za#stnanosti v jednotlivych odtwich v letech 2000-2010

Zdroj: Vlastni zpracovani z dat £:SU. HDP Diichodova metoda: Tabulka M000123Mzdy a platy podle
odwtvi [online]. Praha: Cesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-10-16, 13:14]. Dostupné z:
apl.czso.cz/pll/rocenka/rocenka.presmsosésejna databaze”SU [online]. PrahaCesky statisticky fad,
2012 [vid. 2012-10-28, 15:03]. Dostupné Z:
http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?voa=tabulksi&tab=PRA1010CU&&kapitola_id=3

Zhruba v polovig odwtvi doSlo k poklesu piu zangstnanych lidi. Nejmarkan¥si
pokles zaznamenala o#tvi zasobovani vodou @nnosti souvisejici s odpadnimi vodami,
odpady a sanacemi, dale vyroba a rozvod #tektplynu tepla a klimatizovaného vzduch
a v neposledmiadé odwtvi zentdelstvi, lesnictvi a rybéstvi. Oproti vyvoji zamstnanosti

se u objemu mezd vyskytuji pouze tenderise. r
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3.4 Pramérna mzda

Pramérna hruba misiéni mzda je podle metodik§leského statistickéhai@du podil mezd
(a plat) pripadajici na jednoho zamstnance (osoba v pracovnim, sluzebnim nebo
clenském porru k zangstnavateli) za wsic. Hruba mzda je mzdaiga snhizenim
0 pojistné na vSeobecném zdravotni pé&jista socialnim zabezpeni, zalohu na dani
z prijma fyzickych osob a o dalSi zdkonné nebo seéstmancem dohodnuté srazky. Do
mezd se zahrnuji zakladni mzdy a platyplatky a doplatky ke mzdnebo platu, odiny,
nahrady mezd a plat odneny za pracovni pohotovost a dalSi slozky mzdy nelladu,
které byly v daném obdobi z&stnanci zdtovany k vyplag. Pramérna hrubd résicni
mzda za celé narodni hospéstai zahrnuje Udaje za vSechny Zatnance v narodnim
hospodéstvi. V tabulce¢. 8 (strana 63) je uvedenadprrna hrubd rssicni mzda na
piepaiteného zawstnance. Rmmérny eviderni paiet zamdstnand prepateny je
vypccitan jako pamerny eviderini patet zangstnand ve fyzickych osobach podle délky

jejich pracovnich Gvazkna zanistnavatelem stanovenou plnou pracovni d§bu.

102 5U. Priimérna mzda a evidemi pa‘et zangstnand — Metodika{online]. PrahaCesky statisticky
Grad, 2012-09-03 [vid. 2012-11-11, 11:47]. Dostupnbtip://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/pmz_m
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Tab. 8: Primérné hruba mésiéni mzda v letech 1995 az 2010

Primérna Absolutni | Procentualni Index Procentualni
hruba ngsiéni |  prirastek narist oproti | nominalnich narist
mzda (na (3.1.2) predchozimu mezd kumulovaré
piepaiteného roku (%)
zangstnance, (%)
v K¢)

1995 8 266 : : : 100,00
1996 9 778 1512 18,29 118,29 118,29
1997 10 82% 1047 10,71 110,71 129,00
1998 11 70% 880 8,13 108,13 137,13
1999 12 546 841 7,18 107,18 144,31
2000 13 322 776 6,19 106,19 150,50
2001 14 478 1156 8,68 108,68 159,18
2002 15 55( 1072 7,40 107,40 166,58
2003 16 457 907 5,83 105,83 172,41
2004 17 565% 1108 6,73 106,73 179,14
2005 18 283 718 4,09 104,09 183,23
2006 19 447 1164 6,37 106,37 189,60
2007 20 927 1480 7,61 107,61 197,21
2008 22 653 1726 8,25 108,25 205,46
2009 23 425 772 3,41 103,41 208,87
2010 23949 524 2,24 102,24 211,11
Zdroj: Vlastni zpracovani z dat ¥Ye'ejna databaze’SU [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid.
2012-11-11, 12:12]. Dostupné z:

http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?voa=tabulksi&tab=PRA1040CU&vo=null

Primérna hruba résicni mzda rostla tempem 7,35 % wip®ru za rok (3.1.5), coz je
zhruba 1045,5 K (3.1.3). Na konci sledovanéasovéiady vzrostla pimérna mzda
0 111 % oproti roku 1995. Tatasovarada vykazuje jednozias rastovy trend (prudky
narist v letech 1995 a 1996, pak postupné snizovarnpdem do roku 2005, pak zasstr
az do roku 2008 a propad v letech 2009 a 2010jeztie Zejmy disledek s¥tové krize).
Je vSak zkreslena (stéjnako celkovy objem mezd) inflaci. Proto jgelba rozliSovat
nominalni mzdu (zkreslenou inflaci) a realnou mzdaz je podil indexu fmérné
nominalni mzdy a indexu sgebitelskych cen za stejné obdd®iindex spatebitelskych
cen, nebo také Zivotnich naktadryjadiuje vyvoj celkové cenoveé hladiny neboli inflace.
M¢éri se pomoci spgbniho koSe skladajiciho se ze souboru vybranycihiadebozi
a sluzeb kupovanych obyvatelstvem. Jsou vybrangveéakvyrobky a sluzby, které se
vyznamrié podileji na vydani obyvatelstva a svym rozsaherkryy@ji celou sféru

103 SU. Priimérna mzda a evidemi pa‘et zangstnand — Metodika{online]. PrahaCesky statisticky
Grad, 2012-09-03 [vid. 2012-11-11, 13:24]. Dostupnbtip://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/pmz_m
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spoteby!® Index spatebitelskych cen je podl€eského statistickéhotadu vhodny
k vyjadieni miry inflace fi propaitech pfimérnych veltin, redlnych mezd, apod. Vyvoj

inflace vyjadené indexem spimbitelskych cen je zachycen v nasledujici tabulce:

Tab. 9: Index spatebitelskych cen

Rok | 1995 1996| 1997| 1998| 1999| 2000/ 2001| 2002| 2003| 2004| 2005| 2006| 2007| 2008| 2009| 2010

Index| 9,1] 88| 85| 10,7/ 21| 39| 47| 18] 01| 28] 19| 25 28| 63| 10| 15

Zdroj: CSU. Mira inflace — pmérny rocni index 1994-201fonline]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-
01-09 [vid. 2012-11-11, 15:05]. Dostupné z: httpwiv.czso.cz/csu/dyngrafy.nsf/graf/inflace_1994

Index spotebitelskych cen v fiibéhu celécasovérady nel klesajici trend s @imérnym
koeficientem istu, resp. poklesu 0,8868, coini 11,32 % (3.1.5). Nicménje v celém
obdobi kladny.

Posledni dlezitou sodasti, ktera porize znazornit vyvoj gimérné mzdy, je realnd mzda.
V tabulce 10 je znézoén jeji vyvoj. Do roku 1997 klesala, az se v rocé®8Pprudce
propadla a v roce 1999 zase vzrostla. Od roku t@0foku 2007 kolisala kolem hodnoty
104,2 (3.1.1). Od roku 2008 do roku 2010 poklesla¢co vic, neb6 v téchto letech
vypukla hospod&ka krize. Celkovy trend vyjdeny pamérnym koeficientem istu je
0,9943, neboli realna mzda klesatibpznym tempem 0,6 % za rok (3.1.5).

Tab. 10: Vyvoj indexu realnych mezd

Rok | 1995/ 1996| 1997| 1998| 1999| 2000| 2001| 2002| 2003| 2004 | 2005| 2006| 2007| 2008| 2009| 2010

Index| 109| 109| 101| 99| 106| 102| 104| 106| 106| 103| 103| 104| 104| 101| 102| 100

Zdroj: Ve'ejna databaze’SU [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-11-11 [vid. 2012-11-11, 13:51].
Dostupné z: http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jep2tabulka&cislotab=SZB0080UC_1

Na zaklad znalosti dat je mozno kofi@ zait zkoumat, zda ffedpoklad vysloveny jiz
v predchozi kapitole, je pravdivyj nikoliv. Jednalo se o to, n@m je zavisla vySe mzdy.
V piipac sumy vSech mezd a plase nicmé# nejednalo o pi&et pracujicich, ale o jiny
faktor. MuzZe to byt nafiklad pra¥ inflace. Tuto Uvahu ilustruje obrazek6 (strana 65).
Jako nezavisla pro¥nna jsou zvoleny roky, jako zavisla prémma je zvolena hodnota

indexu.

104 ¢SU. Nejnovjsi ekonomické Gdaje — Metodifanline]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-03-22
[vid. 2012-11-11, 13:33]. Dostupné z: httpww.czso.cz/csu/redakce.nsf/ilneu_m
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Obr. 6: Grafické znazoemi index:

Zdroj: Vlastni zpracovani z dat ¥e'ejna databaz&'SU [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-11-11
[vid. 2012-11-11, 13:51]. Dostupné Z:
http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?voa=tabulksitab=SZB0080UC_1; CSU. Mira inflace -
prameérny rocni index 1994-201fonline]. Praha:Cesky statisticky fad, 2012-01-09 [vid. 2012-11-11,
15:05]. Dostupné z: http://www.czso.cz/csu/dyngnagjigraf/inflace_1994 ;Veejna databaze CSU
[online]. Praha: Cesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-11-11, 12:12]. Dostupné z:
http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?voa=tabulksi&tab=PRA1040CU&vo=null

Na obrazku je patrno, Ze index nominalnich mezddex spatebitelskych cen maji
podobny vyvoj, zatimco index realné mzdy jde jasdti tomuto vyvoji — ve smyslu
Spicek. Samo o sabto jiz ukazuje na &akou zavislost. Zavislost vySe gmérné
nominalni mzdy na inflaci prezentované indexem ighitelskych cen, tapfimou, nebo
negimou, je vSak jestnutno potvrdit, pop vyvratit statistickou metodou linearni regrese.
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3.4.1 Zavislost nominalni mzdy na inflaci

Jako zavisla prosmna byla stanovena nominalni mzda, resp. index mamii mzdy. Index
nominalni mzdy neni uveden za rok 1995, protozé meam vyvoj od roku 1994 do roku
1995. Nezavisla proémnd je index spégbitelskych cen CPI.

Linearni model je stejny jako u zavislosti mezikoelym objemem mezd a pem

zamestnanych lidi:

Y = a+bX (3.3.16)

V tabulkach 11 a 12 jsou uvedeny vysledky Wthokteré uéuji existenciéi neexistenci
zkoumanyclhtasovychrad.

Tab. 11: Koeficienty

Metoda nejmenSicttverai T
Parametr Statistika P-hodnota testu
Priseik 23,0883 0,965793 0,351§
Smernice 0,81107p 3,52864 0,0037

Zdroj: Statgraphics Centurion XVI

4

Vysledny model, obsahujici jiz konkrétni vyenacisla, vypada takto:

Y = 23,09 + 0,81X (3.3.17)

Tab. 12: Analyza rozptylu

Zdroj Souet étveral Stupré F-test P-hodnota testu
volnosti
Model 93,673% 1 12,45 0,0037
Residual 97,8008 13
Total (Corr. 191,474 14

Zdroj: Statgraphics Centurion XVI
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Korelani koeficient = 0,699444

Index determinace = 48,9222 %

Index determinace (upraveno pro stéipolnosti) = 44,9931 %

Durbin-Watsofiv test = 1,39965 (P=0,0773)

Obrazek¢. 7 ilustruje linearni regresni funkci zavislostborminalni mzdy na indexu
spotebitelskych cen CPI. Vifpad zkoumani zavislosti meztasovymifadami vyse
nominalni mzdy a indexu sgebitelskych cen vySla P-hodnota testu 0,0037, n€hdT %

(je tocislo evidents menSi nez 5 %). Proto v tomtéipact existuje jasné zavislost. Vyse
nominalni mzdy je &jm¢ ovliviovana indexem CPI. Index determinace ukazuje, Ze
nominalni mzda je zifplizné 49 % ovliviena indexem spétbitelskych cen. Z 51 % je

ovlivnéna jinymi faktory.

Plot of Fitted Model
nominalni_mzda = 23,0883 + 0,811072*CPI

120

116

112

108

nominalni_mzda

104

100 =, 1 1 1 1 1 1]
100 102 104 106 108 110 112
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Obr. 7: Z&vislost vySe nominalni mzdy na indexu (@/éarni regresni funkce)
Zdroj: Statgraphics Centurion XVI

Tento test a i obrazek 7 tedy dokazuji, Zze nominalni mzda je ovéima inflaci, v tomto
piipadt vyjadienou indexem CPI. Z toho vyplyva, Ze i vySéamérné mzdy a potazmo
i celkového objemu mezd je vyznagovlivnéna vyvojem inflace, a tudiz tyt@asovérady
uvedené bez kontextu nevypovidaji nic o zlepSosfamvu ekonomiky, resp. zvySovani
zamestnanosti nebo zvySovani mezd a pléizdy a platy rostou pouze nominélmealré

nikoliv.
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3.5 Distribuce mezd

Zajimavy je pohled na distribuci neboli rozloZzeénjinak rozdtleni mezd. Jiz v Gvodu je
uveden pedpoklad, Ze trend tzv. ,rozevirajicich seek”, tedy z¢tSujici se rozdil mezi
bohatou a chudou vrstvou obyvatelstva, zag&dkou republiku. Tento rozdil setie
projevovat tim, Ze stélest&i procento lidi pobira niz8i mzdu, nez jérpérnd mzda, jejiz
hodnotu zvedaji velmi vysoké viily, co do pétu omezené skupiny lidi. VZdye to také
jednoduchy aritmeticky @gmeér hrubych mezd a plat Mzdy a platy jsou omezeny pouze
zdola minimalni mzdou, kter4 je dana zakonikem @raé roce 1996 dosahla vyse
2 500 K za n¥sic, a v roce 2010 uz 8 00@& K° Horni hranice mezd oviem neexistuje.

V tabulkach v piloze C1, C2 a C3jsou uvedeny Udaje o podilech zsmmand
v procentech podle vySe hrub&siéni mzdy mezi lety 1996 az 2010. Rok 1995 neni na
strankachCeského statistickéha@du uveden. Distribuce mezd v roce 1996 je zn&narn

na obrazku. 8.

Distribuce mezd v roce 1996

(X 0,00001)
A

cetnost v tis.
N

o

L L L L L Il Il Il Il
0,1 0,2 0,3 0,4 0,5 0,6 0,7 0,8
mzdal996

o

1
(X 100000,)

Obr. 8: Distribuce mezd v roce 1996

Zdroj: Vlastni zpracovani z dat £:SU. Podily zardstnand: v % podle vy3e hrubédsicni mzdy[online].
Praha: Cesky statisticky fad, 2011-10-08 [vid. 2012-11-24, 23:12]. Dostupné: z
http://www.czso.cz/csu/2004edicniplan.nsf/t/6 COO®IO/$File/31071400.pdf; Statgraphics Centurion
XVI

105 ¢sU. Vyvoj minimalni mzdy ¢R od jejiho zavedeni v roce 19@hline]. PrahaCesky statisticky
Grad, 2012-10-15 [vid. 2012-11-24, 23:05]. DostupnBtip://www.czso.cz/cz/cr_1989 ts/1313.pdf
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Obrazeke. 8 na straé 68 vyjaduje, kolik tisic lidi pobird mzdu ¥azenou do witého
intervalu, ktery je uveden v tabulk&ch tilphach C1, C2 a C3. idezitym ukazatelem,
ktery vyjaduje diferenciaci mezd (neboli &8ovani rozdil mezi mzdami dznych
piijmovych skupin obyvatelstva), je vatid koeficient. Vyjaduje, kolik zangstnand bere
mére nez je pimérna mzda a kolik zaéstnané bere vice. Jedna se o podil standardni
odchylky a piméru. Fredstavuje relativni rozptyl hodnot, coz znamengezgezavisly na
absolutni arovni hodnot a tedy na hodnokny, neboli na inflaci. Variéni koeficient pro
rok 1996 byl 57,6 %. To znamena, Ze &&B8 % lidi n€lo mzdu nizsi, nez byla pmérna

mzda’®

DalSi metodou, ktera jasmkazuje miru diferenciace mezd, je tzv. decilowyngr. Decil
rozckluje fadu mezd, sazenou vzestugn na deset dil Decilovy porngr je podil prvniho
a devatého decilt’” Tento pondr ¢inil v roce 1996 2,8. To znamena, e devaty dexil j
2,8krat \&tSi nez prvni decil. Stejny vypet plati i pro kvartilovy porgr prvniho aietiho
kvartilu. Kvartily rozcluji fadu mezd n&tyii dily. Tento porgr vySel 1,68. Ogt, treti

kvartil je 1,68krat ¥t3i neZ prvni kvartil*®®

Medidnova mzda, tedy mzda ph@stniho zaréstnance (median roZlije zangstnance
podle mezd na dvstejré velké ¢asti)*®, byla 9770 K, zatimco pimérna mzda byla
9 778 K& na gepaiteného zarstnance, resp. 11 06X Ka zanistnance. Rimérna mzda

byla tedy 0 13 % vy58i, neZ mediandV.

Podobna analyza je i pro rok 2010. ObrazeR na straé 70 znazatuje graf vyjadujici
distribuci mezd v roce 2010. Jeho prava stranagesrstrma, nez u obrazku 8 na straé

68. Tato skuténost jas® ukazuje, Zze ke zémé distribuce mezd dhem sledovaného

1% HOLY D. Je struktura mezd R srovnatelna s EUZlesky statistickyad [online]. Praha:
Cesky statisticky fad, 2001 [vid. 2012-11-24, 23:22]. Dostupné z:
http://m.czso.cz/cz/cisla/1/18/archiv/astate0200/clan0200.htm
7pSPPCR, PS 1996-1998: Tiskgnline]. Praha: Parlamefteské republiky, Poslanecké&ssmvna
[vid. 2012-11-24, 23:33]. Dostupné z: httguw.psp.cz/eknih/1996ps/tisky/t017000b.htm
1% HOLY D. Je struktura mezd @R srovnatelna s EUZlesky statistickysad [online]. PrahaCesky
statisticky tad, 2001 [vid. 2012-11-24, 23:22]. Dostupné z:
http://m.czso.cz/cz/cisla/1/18/archiv/astats0200/clan0200.htm
199 sU. Diferenciace mezd zasstnand: [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2003-10-06
[vid. 2012-11-24, 23:38]. Dostupné z: httpuw.czso.cz/csu/tz.nsf/i/diferenciace_mezd_zamestnan
10 ¢sU. Podily zardstnandi v % podle vy$e hrubéesicni mzdy[online]. PrahaCesky statisticky
(fad,2011-10-08 [vid. 2012-11-24, 23:12]. Dostupné z:
http://lwww.czso.cz/csu/2004edicniplan.nsf/86BD9B9/$File/31071400.pdf
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obdobi doSlo a mzdy uzké skupiny nejlépe placerigihse déale zvySuji oproti mzdam

nizs§im, nez je @Mmeérna mzda.

Distribuce mezd v roce 2010

(X 0,00001)
4
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N
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Obr. 9: Distribuce mezd v roce 2010

Zdroj: Vlastni zpracovani z dat £:SU. Podily zardstnand: v % podle vy3e hrubédsicni mzdy[online].
Praha: Cesky statisticky fad, 2011-10-08 [vid. 2012-11-24, 23:12]. Dostupné: z
http://www.czso.cz/csu/2012edicniplan.nsf/t/48002BS/$File/c31071216a.pdf; Statgraphics Centurion
XVI

V roce 2010 pobiralo 66,6 % lidi mzdu mensi, nela tpiimerna mzda'?, kteracinila
25 645 K na zanmistnance (23 949 Kna gepaiteného zarstnance). Decilovy poén se
také vyznamé zvysil oproti roku 1996, z 2,8 na 3,5. Devéty tiegi tedy 3,5krat vyssi,
nez prvni decil. Kvartilovy post m¢él hodnotu 1,9, coz znamend, Zett kvartil byl
1,9krat vysSi nez prvni kvartil. Medianova mzdaatda vySe 21 826 & a byla tudiz
0 17,4 % niz8i, nez mzdaipnsrnal*? Patrna je tato zéma i na obrazka. 9, kde prava

strana se oproti roku 1996 zplostila, coz je hlanak rostouci diferenciace mezd.

VSechny uvedené vysledky, vychazejici z wtgovariatniho koeficientu vyjateného
v procentech, decilového peém, kvantilového porru a procentualniho porovnani
medianové a pimérné mzdy, nazralji, Ze distribuce mezd seGeské republice v letech
1995 (resp. 1996) az 2010 &mila. Diferenciace mezd rostla. & lidi, ktgi pobirali

11 ¢SU. Podily zardstnandi v % podle vy$e hrubéesicni mzdy[online]. PrahaCesky statisticky fad,
2011-10-08 [vid. 2012-11-24, 23:12]. Dostugné
http://lwww.czso.cz/csu/2012edicniplan.ns808235ED9/$File/c31071216a.pdf

12ygejna databaze’SU [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-11-25, 00:03]. Dostupné
z: http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabdetail.jspt@p_id=15&potvrd=Zobrazit+tabulku&go_zobraz=1
&cislotab=PRA0021UU&voa=tabulka&cas_1 29=20H0&tabdetail.jsp
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podpiimérnou mzdu, se zvysil o 9 %. Devaty decil, nebeltitinejlépe placenych lidi, se
zvetSil oproti prvnimu decilu vzhledem k roku 1996jicte pormer se znénil o hodnotu 0,7.

V Ceské republice tedy opravdu dochazi kjevu rozgeich se inizek, jak bylo
piedpokladano. Tento trend jéepre patrrejSi a ma delSi trvani v zapadnich ekonomikach,
jako je napiklad ekonomika Spojenych siatNémecka apod!® Vyse piimérné mzdy je
taZzena velmi vysokymi vydky malé skupiny lidi. Jak je vid v tabulkach v filoze C,
jejich vydklky se veéase jedt zvySuji, a jak jiz bylo vySd¢eceno, nemaji #bec zadnou
horni hranici. Na grmérnou mzdu tudiZz dosahne stale édi. Medidnova mzda gdoha

D) rostla 0 6,2 % mg@meérne za rok (3.1.5), pomaleji nez pnérna mzda, ktera rostla
vV priméru o 6,6 % ron¢ (3.1.5). Ot se jedna ¢asovouradu od roku 1996 do roku 2010.

3.6 Porovnani trendi ve vyvoji mezd a plafi a dicchodu
z vlastnictvi v letech 1995 az 2010

Na zaw¥r je tu uvedeno porovnani vyvoje mezd a platdichodi z vlastnictvi. ichod

z vlastnictvi je pijem domécnosti, ktery plyne z drzeni fidafch aktiv a vlasténi pidy.

Otazkou vsak je, zdaadhody z vlastnictvi, i kdyZ jejich suma neni taksoka, jako
celkovy objem mezd, rostou rychlejSitnpomalejSim tempem. V tabul¢e 13 (strana 72)
jsou uvedeny ikchody z vlastnictvi za nefinani podniky (tj. podniky, které vyrdji

vyrobky a produkuji nefinami sluzby}'* a finaréni instituce (zabyvaji se finanim

zprostedkovanim)®®. VIadni instituce a domécnosti jsou v tabulce igjréné na
strankachCeského statistickéhoradu, ze které byla tabulka 13 (strana 72) vytiena,
uvedeny zvla§ a nejsou podstatné pro tuto analyzu. Vysledkyovtfpz dat z tabulky
¢. 13 jsou porovnany s daty z tabulkyl a 2 (strana 50 a 51).

13 SVIHLIKOVA, 1. Zneuzivani chudoby aneb Jakalat z okti viniky. Britské listy[online].
Praha: Otanské sdruzeni Britskeé listy [vid. 2012-11-25, @):1SSN 1213-1792.
Dostupné z: http://www.blisty.cz/art/65812.htm

14 veejna databaze’SU [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-11-25, 00:23]. Dostupné
z: http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_cishod.jsp8kis=5565&kodzaz=11000&kodjaz=203&app=vdb

15 veiejna databaze’SU [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-11-25, 00:24]. Dostupné
z: http:/ivdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_cishod.jsp8kis=5565&kodzaz=12000&kodjaz=203&app=vdb
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Tab. 13: Dichody z vlastnictvi

Dichody z viastnictvi v milionech K

Rok Celkem
Nefinartni podniky| Finartni podniky
1995 134 132 168884 303016
1996 167 180Q 218315 385495
1997 214 751 305 973 520724
1998 218 583 318681 537264
1999 200 894 246 187 447081
2000 202 277 187 181 389458
2091 248 078 168900 416978
2002 233 156 151538 384694
2003 268 514 140 6754 409 189
2004 340 469 133164 473633
2005 332 829 151229 484058
2006 423 288 173 467 596 755
2007 493 708 193 751 687 459
2008 461 950 184584 646 534
2009 420 282 176 126 596 408
2010 449 607 194 561 644168

Zdroj: CSU. Ucet podnikatelskychzghod: [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-08-30 [vid. 2012-

11-25, 00:45]. Dostupné z: http: http://apl.czsfpltrocenka/rocenka.presmsocas

Pramérny koeficient fistu dichodi z vlastnictvi za nefinami podniky je 1,0840 (3.1.5).

Duchod z vlastnictvi nefinamich podnik: tedy rostl o 8,4 % za rok.t@hody z vlastnictvi

finan¢nich instituci rostly o 0,9 % &o¢ (3.1.5). Zde hodnotatidhodu spiSe kolisa kolem
hodnoty 168 672 milioln K¢ (3.1.1) na rozdil od nefindnich podniki. Pouze mezi lety
1996 a 1999 bylaipkratena hranice 200 miliard. Za ®lkategorie nabyvalist hodnoty

5,2 % r@&né v praméru. Tempo distu celkového objemu mezd a glétylo praimérné 6,4 %

ro¢né. Jak vidno, dchod z vlastnictvi nefinamich podnik: rostl rychleji, nez objem mezd

a plati. Tento fakt ovSem nejlépe ilustruje graf.
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Obr. 10: Porovnani vyvojeidhod: z vlastnictvi a celkového objemu mezd aiplat

Zdroj: CSU. Ucet podnikatelskychighod: [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-08-30 [vid. 2012-
11-25, 00:45]. Dostupné z: http://apl.czso.cz/ptiénka/rocenka.presmsoca€SU. HDP Dichodova
metoda: Tabulka M000123 Mzdy a platy podleédvionline]. Praha:Cesky statisticky fad, 2012 [vid.
2012-10-16, 13:14]. Dostupné z: apl.czso.cz/plérd@/rocenka.presmsocas

Z obrazku¢. 10 je patrno, Zeithody z vlastnictvi se rozvijely mnohem dynéiji, nez
objemy mezd a plat Je mozné, Ze mzdy jsou stabjfi diky existenci pracovnich smluv
(a dale kolektivnich smluv, minimalnich mezd danygékonem a platovych tafiifjez také
uréuji dolni hranici, atd.), jez zahtaji snizovani mezd, coz uucdhodi z vlastnictvi
neexistuje. Kivka znazoiiujici vyvoj celkovych dchodi kopiruje gedevsim kvku
duchodi z vlastnictvi nefinatnich podniki, je velmi dynamicka a je zdeetelrs vidét
dusledek hospodéké krize, kterd zasahtaeskou ekonomiku jak v letech 1998 az 1999,
tak v letech 2008 az 201® Finartni instituce zaznamenaly propad v letech 2000 aZ
2007. Tento propad byl préaw roce 2007 fekonan. Nasledna hospdsléa recese se vSak

i zde projevila, i kdyZz ne v takové fj jako u nefinainich podnik a celkového @ichodu

z vlastnictvi. Za povSimnuti stoji ale fakt, Zeoece 2009, jenz se jevi jako zlomovy¢aly
duchody z vlastnictvi a objem mezd a platase ist, ale dchody daleko rychleji. To
dokladaji tatatisla: mezirégni tempo dstu nefinatnich podnik bylo 6,9 %, u finaénich

instituci dokonce 10,5 %, uidhodi z vlastnictvi to bylo celkem 8 % a u objemu mezd

116 EkonomikaCeska. In\Wikipedia: otexena encyklopedipnline]. Los Angeles (California): Wikimedia
Foundation, 2001-, strana naposledy edit. 20128, 15:09 [vid. 2012-11-25, 00:5€]eska verze.
Dostupné z: http://cs.wikipedia.org/wiki/Ekanika_%C4%8Ceska
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0,6 % (3.1.4). Ztoho vyplyva, Ze nejlépe se sduyan obdobim vyptadaly pra¢
finanéni instituce. Nesmi byt vS8ak opomenut jedéfe#ity ukazatel, ktery by mohl vysi
diichodi ve witsi ¢ mensi mife ovlivnit. Je to mnozstvi podrikna tzemCeské republiky.
Tabulka¢. 14 ukazuje dichod z vlastnictvi fipadajici na jeden podnik. Je toapwrne
¢islo, které vzniklo podilem sumyacdhodi z vlastnictvi za finatni i nefinagni podniky

pasobici vCeské republice a gtu podniki.

Tab. 14: Dichod z vlastnictvi fipadajici na jeden podnik (v &

Dﬁghogly z Poset Dﬁch(_)d z

Rok vlastnictvi v mil. ; vlastnictvi
K¢é podnik ptipadajici na 1

podnik v K&
1995 303016 1321 096 229367
1996 385495 1468 940 262431
1997 520724 1627 626 319929
1998 537 264 1781 334 301608
1999 447 081 1963 319 227717
2000 389458 2 050 770 189908
2001 416 978 2 121 567 196543
2002 384 694 2223 745 172994
2003 409 189 2 325977 175921
2004 473 6383 2 352 601 201323
2005 484 058 2 388 490 202663
2006 596 755 2 430 48] 245530
2007 687 459 2 481 863 276993
2008 646 534 2552 149 253329
2009 596 408 2570611 232010
2010 644 168 2 637 551 244230

Zdroj: Vlastni zpracovani z dat £:SU. Ucet podnikatelskych:@hod: [online]. Praha:Cesky statisticky
Grad, 2012-08-30 [vid. 2012-11-25, 00:45]. Dostupné : z http:

http://apl.czso.cz/pll/rocenka/rocenka.presmso€8y). Pacty jednotek zapsanych v registru ekonomickych
subjekt: podle vybranych pravnich foremCeské republicgonline]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-10-
15 [vid. 2012-12-11, 19:48]. Dostupné z: http://wwmso.cz/cz/cr_1989 ts/0701.pdf

Pro lepsi pedstavu, jak se vyvijel adhod z vlastnictvi fipadajici na jeden podnik
v praméru v jednotlivych letech, je zde uveden na obragzkuil (strana 75) graf. Na ose

X jsou vyneseny roky, na ose §athody z vlastnictvi v K
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Obr. 11: Prumerny dichod z vlastnictvifpadajici na 1 podnik v K

Zdroj: Vlastni zpracovani z daf:SU. Ucet podnikatelskychiaghod; [online]. PrahaCesky statisticky fad,
2012-08-30 [vid. 2012-11-25, 00:45]. Dostupné zp:hhttp://apl.czso.cz/pll/rocenka/rocenka.presraspc
CSU. Pocty jednotek zapsanych v registru ekonomickych ktibjeodle vybranych pravnich foremCeské
republice [online]. Praha:Cesky statisticky fad, 2012-10-15 [vid. 2012-12-11, 19:48]. Dostupné z
http://www.czso.cz/cz/cr_1989 ts/0701.pdf

Z obrazku je vidt, Ze nejvyssi gimeérny dichod z vlastnictvi fpadajici na 1 podnik byl
v letech 1997 a 1998 s hodnotou nad 300 0@0 \Ktéto dot byla vCeské republice
zaznamenana expanze, ktera vsSak &konv roce 1998. Pak nastal zmg propad.
Praimérny dichod klesal postugnpod 300 tis. K a dostal se az na hodnatidow nad
100 tis. K. Po celou dobu, kdy seska ekonomika dostavala z krize, tj. zhruba odi rok
2000, se tichod pomalu zvedal, dostal se nad 200 tis. az poknaDO tis. K, ale bohuzel
zasahla kolem roku 2007 az 2008 dalSi krize. T& diichod s sebou strhla dolNutno
ovSem poznamenat, Ze ne jiz tak dramaticky jakaezinety 1998 az 2000. Z uvedeného
rozkolisaného vyvoje vSak nelze usuzovat redpokladané prudsi tempastu dichodi

z vlastnictvi oproti celkovému objemu meZ4.

17 EkonomikaCeska. In\Wikipedia: otexvena encyklopedipnline]. Los Angeles (California): Wikimedia
Foundation, 2001-, strana naposledy edit. 20128, 15:09 [vid. 2012-12-03, 14:5@Jeska verze.
Dostupné z: http://cs.wikipedia.org/wiki/Ekanika_%C4%8Ceska
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4 Zhodnoceni analyzovanych dat

Zhodnoceni vysledk analyzy v této kapitole nentlenéno tak, jako bylaclenéna
piedchozi, vyzkumndéast. A to pedevSim z tohotd/odu, Ze stZzejni otdzka resp. cil této
prace, nebyl formulovan pouze jako prosty popisoygvmezd a platv Ceské republice

a vliva na rgj v letech 1995 az 2010. &ejnim gedpokladem je polarizace spaesti.
Proto je tato kapitolélenéna na d¥ ¢asti, jedna se zabyva ekonomickym vyvojem a druh&a
onou polarizaci. Dalo by se jednodude, Ze kapitoly 3.2, 3.3 a 3.4 je spiSe vhodné
zhodnotit z hlediska ekonomického vyvoje, a kapit@.5 a 3.6 spiSe z pohledu

ekonomicko-spokenského. Réemz kapitola 3.4 viasépropojuje tyto dg skupiny.

4.1 Ekonomicka situace

Nelze opomenout fakt, Ze veSkery ekonomicky vyweského trhu se promita i na
celkovém objemu mezd. i€sto se &kterd odétvi mohou z tohoto hlediska vyvijet
odchylrg, a to z dvodia Utlumu ¢i naopak vzniku, coZ je ipozena so&ast vyvoje
hospodéstvi. Proto je zde zahrnut i podr@iii pohled na &ktera vybrana oditvi, ktera
vykazovala extremni hodnotyigoraizkumu vyvoje objemu mezd.udhody z vlastnictvi

v tomto smyslu nejsourpdmétem vyzkumu, jsou jen prasidkem k dokazarii vyvraceni
piedpokladu polarizace spohosti, proto nejsou z hlediska ekonomického vyvoje

analyzovany. Tim se tedy zabyva prvast za¥recné kapitoly.

4.1.1 Celkovy objem mezd

Celkovy objem mezd a platv celém zkoumanéndasovém udobi rostl. Na zakkad
vypoétu koeficientu éistu (3.1.5) rostly mzdy a platylbem sledovaného Sestnactiletého
obdobi (od r. 1995 do r. 2010) vipnéru o 6,4 % roné. V roce 1996 byl zaznamenan
dokonce 17% nast. Byl Zejm¢ zpisoben ekonomickou expanzi, ktera vSak redomu

let 1996 a 1997 skeaila, nastala recese a rostla nezasmanost. Z recese éeska
republika dostala az v podstat roce 2000. Naslednyist ekonomiky byl zafiinén

predevdim vyvozem zboZi do Evropské unieiéivem investic ze zahragi'*® Tento

118 EkonomikaCeska. In:\Wikipedia: otewena encyklopedinline]. Los Angeles (California):
Wikimedia Foundation, 2001-, strana naposiediy. 2012-11-28, 15:09 [vid. 2012-12-03, 14:56].
Ceska verze. Dostupné z: http://cs.wikipedia.orgilizikonomika_%C4%8Ceska
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ekonomicky fist se na objemu mezd a flgirojevil s utitym zpozdnim, az rok poté,
v roce 2001. Ekonomika rostla do roku 2008, kdydpur a potazmo Ceskou republiku
zasahla sdtova hospod&ka krize. Na platech a mzdach se projevil&t apugitym

zpozdnim, vroce 2009, kdy nedoSlo jen kpoklesu tempmatur ale dokonce

k absolutnimu poklestt?

4.1.2 Vliv faktoru zam éstnanosti na celkovy objem mezd

Rast objemu mezd a platedy evidentd souvisel s hospodgkym vyvojem. Otazkou ale
je, jakym faktorem byl z&tSi ¢asti ovliviiovan. Linearni regresni analyza ukazala, Ze
obecré pocet zangstnanych viasthtakika vibec neovliviuje celkovy objem vyplacenych
mezd. V tabulce. 4 na stra& 55 je jash vidét, Ze procentuekhvyjadiena zamstnanost se
béhem celého Sestnactiletého obdobi pohybovala mézazi55 % (vyjma let 1995 az
1998, kdycinila 57 az térar 59 % a kromi roku 2008, kdy nabyla hodnoty 56 %). V celém
tomto obdobi se vy&tala konjunktura, ekonomicky propad, znovu konjunk a znovu
recese (viz vySe) ar@sto se zagstnanost nijak zvldSnentnila. To samé plati v podséat
pro nezamstnanost, ktera byla v délkonjunktury v letech 2000 az 2006 vysSi. Linearni
regresni analyza byla provedena ve statistickéngramou Statgraphics Centurion XVI.
Vysledky tohoto zkoumanfikaji, Ze objem mezd je jen ze 1,4 % oviimnpaitem
zamestnanych, na zbylych 98,6 % vliviipadaji jiné faktory. Faktor, ktery vyznamn
ovliviuje mzdy, resp. objem mezd, bylo tedy nutno higitiate. Cesky statisticky fad

v metodice uvadi, Ze uvedeny objem mezd aiplgthazi z Bznych cen. To znamena, ze
by jej mély tyto ceny ovliviovat. A ceny nejsou stabilni, @znych ekonomickych

i neekonomickych @lvodi rostou, ¢i klesaji. Rist cenové hladiny neni nic jiného nez
inflace, proto se darpdpokladat, Ze prévinflace bude tim faktorem, ktery oviuje
celkovy objem mezd a platz wtSi casti. Pro zkoumani, zda inflace je timtézsjnim
faktorem, byla vybrana pmérna mzda. Nez byl provedentlkhz o zavislostici

nezavislosti vyse mezd a inflace, bylamperna mzda zanalyzovana.

H19CMKOS. Nebezpél swtové ekonomické krize a jeji dopad@askou republikfonline]. Praha:
Ceskomoravskéa konfederace odborovych g\Jai. 2012-12-03, 19:55]. Dostupné z:
http://www.cmkos.cz/studie-ekonomicke-analygggnozy/1383-3/nebezpeci-svetove-
ekonomicke-krize-a-jeji-dopad-na-ceskou-rejiubl
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4.1.3 Prumérna mzda

Vyvoj primérné mzdy také koresponduje s hospsléu situaci, stefnhjako tomu je

u celkového objemu mezd a plaPrimérna hruba rssiécni mzda Wasovéirad od roku
1995 do roku 2010 vzdy rostla, vipnéru téner o 1 046 K ro¢ng, cozcini 7,35 %. Do
roku 1997 rostlaifblizné o 1 000 K i vice. Tomuto trendu byl konec v roce 1998, kdy s
rast vyraz@ zpomalil a nabyval hodnot od 776 do 88@&. KFxi¢inou byla recese,
zminovand jiz wasti zabyvajici se celkovym objemem mezd. Receda bkortena
kolem roku 2000 az 2001, coz se prakticky oka#gngibjevilo na pimérné mzd, jejiz
roéni piirastek ot dosahoval 1 000 K a vice. Pesto v obdobi, kdyCeska republika
zaznamenala hospagéy rozkwt, se vyskytly dva propady, a to v roce 2003 aoero
2005, kdy byly pirastky niz&i nez 1 000 &**° Jednim z dvodi je skuténost, Ze se
zantstnavatelé $ zvySovani nominalni mzdiidi inflaci ve stejném obdobigdchoziho
roku. Inflace pedchoziho roku u obou zngmych let nabyvala nizkych hodnot, jen 1,8
a 2,8 %. Vysokého meziniho nafistu bylo zaznamenano v roce 2008 jak Gnmgrné
mzdy (1 726 K), tak u inflace vyjatené indexem CPI (6,3 %). Je to zlomovy rok, kdy
nastala krize. Po tomto roce jiz jakinistky ptimérné mzdy, tak inflace byly po¥mé

nizké. Rirastky se pohybovaly okolo 500 aZ 800 & inflace byla mezi 1 az 1,5 %"

S inflaci Uzce souvisi readlna mzda. Na obr. 6 1fsti8b) je velice dadle vickt, jak tyto dva
faktory jdou proti sob a wtSinou plati vztah, kdy vysoka inflace zg&jni nizkou realnou
mzdu. Dhivodem je to, Ze nominalni mzdat$inou neroste stejnym tempem s inflaci, aby
byla vySe realné mzdy zachovana. Realnd mzda pagieonejvice v roce 1998 na Urdve
99 (vyjadeno indexem) a pak v roce 2010, kdy dosahla hodh@dy V oboudchto letech
byla zaznamenana krize. NejvysSi readlna mzda byev/wich letech zkoumané&asoveé
fady, v letech 1995 a 1996. Tento jev je zatodeprovazen i vyssi inflaci, aléggme jde

o specificky jev spojeny s transformatdské ekonomiky, snahotieské néarodni banky
udrzet mtnovy kurz v daném fluktuamim pasmu, které &o nasledek zvySeni Urokovych

sazeb, a tim nastakifiv investic ze zahrawi.*** V mezidobi let 1999 aZ 2007, kdy se

120ygejna databaze'SU [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-12-03, 20:12].
Dostupné z: http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabpajgpivoa=tabulka&cislotab=PRA1040CU&vo=null

121 ye'ejna databaze'SU[online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-11-11, 12:12].
Dostupné z: http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabpajgpfivoa=tabulka&cislotab=PRA1040CU&vo=null
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¢eska ekonomika dostala do faze expanze, se redda pohybovala v hodnotach od 102
do 106 (opt vyjadieno indexem). V této deébnekteri ekonomové vSak také havo

o deflaci, kter& eskou republiku zasaht&®

4.1.4 Vliv faktoru inflace na pr amérnou mzdu

Pramérn& hrubd résicni mzda je, jak jiz bylo zmiémo, nominalni veliinou. Neukazuje
jasre, jaké mnozstvi zboZzi a sluzeb si za tuto sumwktagit. To ukazuje realna mzda.
Realna mzda se vypita podilem indexu nominalni mzdy a indexu gpbitelskych cen
CPI. Pra¢ CPI vyjaduje vyvoj cenové hladiny, jinaketeno inflace. Realnd mzda
vyjadiend indexem #la tendenci od roku 2002 klesat a dostat se azamaiirovnu 100
(viz tabulka¢. 10, strana 64). Toto neni nejnizSi uno\eejnizsi hodnotu v tétdasové
fad mél rok 1998 rovnudislu 99). Nicmeén to ukazuje, Ze realna mzda i v dob
hospodéské expanze v letech 2001 az 2008 klesalalidé si za svou (by nominalré
rostouci) mzdu mohli koupit stale n€nboZi a sluzeb. Metodou linearni regresni analyzy
bylo dokazano, zZe vyse jmérné mzdy zavisi na inflaci vyjéené indexem CPI, a to
piiblizné ze 49 %. Je-li inflaci ovlivna pamérna mzda, je inflaci ovliwn i celkovy

objem mezd a plat ze kterého @imeérna mzda také vychazi.

4.1.5 Vliv velmi vysokych vydélka na priaimérnou mzdu a celkovy objem
mezd

PrestoZe je vliv zarstnanosti na celkovy objem maly oproti inflaci,Zée tento dinek
alespa v obdobi velké sttové hospodidké krize patrny. Od roku 2008 do roku 2010 (viz
obr. 3: Vyvoj pracovni sily, za¥stnanosti a nezatstnhanosti, strana 56) Kklesla
zanestnanost o 1,8 %, objem mezd také poklgghligné o 2 % a pak mimh vzrostl,
ovSem ne na gvodni Urové. Je tedy mozné, Ze vtomto obdobilan klesajici
zamestnanost Uity vliv na objem mezd. Bylo totiZz zruSeno kazdé&t8epracovni misto,
now vytvorené bylo az kazdé patnacté. Vypdvdostala azietina zamistnanych, pouze

pétina byla na nové pracovni mistdijgta. Jelikoz firmy nemohly mzdy sniZovat,

122 Historie Ceskoslovenské #my. In: Zlaté mince — Numismati{anline]. Praha:
Zlaté mince — Numismatika [vid. 2012-12-04;2Z). Dostupné z:
http://www.zlate-mince.cz/OM9_Ceskoslovenskanmhtm

123 ¢SU. Mzdy ¢tvrtletni) [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2010-11-29
[vid. 2012-12-04, 20:53]. Dostupné z: httpww.czso.cz/csu/csu.nsf/kalendar/2003-pmz
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propoudtly, a novym zarsstnaném nabidly uZ nizsi mzdud?* Avdak i v tomto obdobi

primérnd mzda rostla. Otazkou je, jak je to mozné.

Jedno vysitleni se nabizi. Jak bylo uvedeno v kapitole 3etinim z tahouin rastu
pramérné mzdy jsou velmi vysoké vylky uzké skupiny lidi. Nap v roce 1996 v ramci
statistickych Séeni nebyly identifikovany osoby, které by pobiralgd 40 001 K To
platilo aZz do roku 1998. V roce 1999 uZ ale exiatbhdé s takovymito vydky, byt jich
bylo pouze 1,67 %. Ret &chto lidi se z&l od tohoto roku zvySovat® V roce 2002
Cesky statisticky fad gridal dalsi interval, a to osoby pobirajici mzdupipplat) vyssi
nez 50 001 K. Opst se mnoZstvischto lidi zvySovalo, by v fadu jednotek procent®
Koneiné v roce 2010 pbyly dalsi intervaly, a to az nad 80 00E.KZde se vyskytovalo
1,52 % lidi ze v8ech zamstnanych*’ Je jasné, Ze interval 40 00X i vice zahrnuje plat
¢i mzdu 80 000 K, ale pracovnik, ktefi mohli mit takovy vydlek, bylo tak malo, Ze

nentlo smysl tento interval podrobm ¢lenit. To az pra¥ pozdji, od roku 2002.

Zvedaji-li tedy pimérnou mzdu velmi vysoké vytky uzké skupiny lidi, mohou tyto
vydélky teoreticky gispivat k fistu objemu mezd. Tyto vytky vSak nemaji takovou silu,

aby ho vyraz# ovlivnily, neba’ se pohybuje vadu stovek miliard.

4.1.6 Vyvoj v jednotlivych vybranych odvétvich

Na za¥r prichazi nafadu zhodnoceni vyvoje v jednotlivych advich. Zejmé nema
smysl, a ani to nenicélem, aby bylo rozebrano kazdé ze vSech 2Ztedwybrana jsou
pouzedtyti, ktera vykazuji nejvyrazijSi odchylky. NejlepSiho vyvoje co secey mezd,

~ A7

dosahlo oddtvi informanich a komunikénich ¢innosti, nejhorsiisla vySla u odstvi

124¢sU. Mzdy[online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-08-20 [vid. 2012-12-04, 17:55].
Dostupné z: http://notes2.czso.cz/csu/tz instlily20101126

22¢SU. Podily zandstnandi v % podle vyse hrubéasicni mzdy[online]. Prahaesky statisticky
fad, 2011-10-08 [vid. 2012-12-04, 19:58]. Dostupné
http://lwww.czso.cz/csu/2004edicniplan.ns@0®5BD9IB9/$File/31071400.pdf

126 ¢SU. Podily zardstnandi v % podle vy$e hrubéesicni mzdy[online]. PrahaCesky statisticky
(fad, 2011-10-08 [vid. 2012-12-04, 19:58]. Dostupné z
http://www.czso.cz/csu/2012edicniplan.ns808203B01/$File/c31071216.pdf

27:sU. Podily zandstnandi v % podle vyse hrubéasicni mzdy[online]. Prahacesky statisticky
(fad, 2011-10-08 [vid. 2012-12-04, 20:12]. Dostupné z
http://lwww.czso.cz/csu/2012edicniplan.ns80@235ED9/$File/c31071216a.pdf
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zemedlstvi, lesnictvi a rybiéstvi, dale u &by a dobyvani a u stavebnictvi. Na
nésledujicicltadcich je z@vodreno, pra@ tomu tak bylo.

Vyvoj zemédélstvi, lesnictvi a rybatstvi

V odwétvi zenedeélstvi, lesnictvi a rybéstvi dochézelo k velmi vyraznym vyk§m

v pribéhu celych zkoumanych patnacti let. Objem vyplacenyezd a pldt od roku 1995
do roku 1998 rostl klesajicim tempem, a v roce 188%oslova propadl o vic jak &v
miliardy. K podobnym propagdn doslo jedt v letech 2002, 2009 a 2010. V mezidobich se
zvySoval pomalym tempem, anebo ngikklesal. Jednim zidodi tohoto dramatického
vyvoje, a to zejménaipd rokem 2000, byla transformace zelitstvi, jejiz dozvuky jsou
(byt ne v takové nte) patrny dodnes. Politické 2my po roce 1989 vyraznovlivnily
zentdélskou vyrobu. DoSlo k restitucim, privatizaci alaslé transformaci ze#alstvi.
Hlavnim disledkem byl pokles p@tu zangstnand, a to téndt o 50 %. Prohloubily se
rozdily ve mzdach v zefélstvi a ostatnich od¥vich hospodéstvi. V letech 1999 az
2003 probihala ifsstupova jednaniCeské republiky a Evropské unie, ktera vyustila
v celkovou stabilizaci zesdIstvi. 2 Po vstupu do Evropské unie v roce 2008aim byt
ceské zerxdélstvi dotovano. Jeigjmé, Ze v tomto obdobi se objem mezd aiptetmalu
zvétSoval. Po roce 2008 ov3em doSlo k vyznamnym propada to diky nastupujici
hospodéské krizi a silicimu tlaku supermarketa snizovani vykupnich cen prodikta
neunosnou hranici, coz b fadu zemdélcu. | tak nizkd cena ips to nebyla
konkurenceschopna oproti zéddlskym produkim ze zahragti, které byly silgji
dotovany*?°

Vyvoj tézby a dobyvani
Oblast €zby a dobyvani je celk@évv atlumu, ktery se projevuje stagnadii spiSe

propadem, co se &g sumy vyplacenych mezd a platle to zfisobeno postupnym

ukortovanim rudného hornictvi, oémz rozhodla viada’eské a Slovenské federativni

128 STANKOVA, V. Transformace a s@asny stav ze#uélstvi modelového regionu SO ORP Litomys3l
[online]. 2010 [vid. 2012-10-22, 16:16]. Bas#taka prace. Masarykova univerzit&gjrBdowdecka
fakulta. Vedouci prace Antonirgxhik. Dostupné z: <http://is.muni.cz/th/269990/phif>.

2% URAS, B.Ceské zersdglIstvi diky unii na pokraji krachu. IiZen¥délsky svaz’eské republikjonline].
Praha, 2009 [vid. 2012-10-22, 17:12]. Dostupné
http://www.zscr.cz/o-nas/tiskove-zpravy-a- toypeni/napsalo-se-o0-nas/ceske-zemedelstvi-dikiy-uni
na-pokraji-krachu-a939640

81



republiky jiZ v roce 1990 (usneseni VIAQYSFR &. 440 ze dne 21. 6. 1990), n&jn
navazalo usneseni vladieské republiky. 356 z 19. 12. 1995° Swij podil na Gtlumu
odwtvi mé i usneseni vliadyeské republiky. 444 z roku 1991 o Gzemnich limitectily
hnédého uhli v severniciechach, které bylofgato na ochranu Zivotniho préstli

a slouzi jako vladni zaruka seveeskym obcim, Ze se zde jiz nebude zhorSovat jejich
prostedi a Ze maji dlouhodébSanci se rozvijet,tapo strance ekonomické (kupovani
a obhospodavani nemovitosti, sta@mi nemovitosti, rekonstrukce silnic, zakladani
podniki), tak po strance ekologické, ktera byla jiz zenman>' Pokles, ktery lIze
zaznamenat v tabulce (tab. 2, strana %2pce 2009 oft Ize picitat krom jiného
nastupujici celosstové ekonomické krizi, kterafipesla masivni propousti ve vSech

oblastechteského hospodistvi, nejen ve zmimém zemdsIstvi a tZaistvi *?

Vyvoj stavebnictvi

Ve stavebnictvi se vyskytuje opro#Zzebnimu pimyslu pozitivni trend. AZ roku 2009 se
objem mezd mirh propadl. Byl to pimy disledek hospodaké krize, ktera ma keny
praw v oblasti vystavby nemovitosti (je Uzce propojanaypoténim financovanim této
vystavby) a také igdchozi vysoké nabidky.iésto propad nebyl tak velky, byl zmém
piilivem pergz z evropskych fond diky remuz se tolik nezpomalila produkce
inZenyrskych staveb’® Bshem celého patnactiletého obdobi (tzn. mezi le§5187 2010)
se snizil poet zangstnanych osob v odwi, a to zhruba o 50 tisici&me je to disledek

naristu produktivity prace, ktera bylaGeské republice v odwi stavebnictvi vy3si nez

130VRANKA, V. a R. KUKUTSCH. Problematika sanace pladrského rudniho reviru. InNBMEC V. a L.
NEMCOVA, Hornicka Fribram ve vdé a technice 201 Jonline]. Fibram, 2011, 13 s.
[vid. 2012-10-22, 18:28]. K6d Z 14. Dostupnénttp://slon.diamo.cz/hpvt/2011/ Zahlaz/Z%2014.pdf

131 Uzemni limity 2by hrédého uhli v severnictiechach. InWikipedia: otexena encyklopedie
[online]. Los Angeles (California): Wikimedia Fouetibn, 2001-, strana naposledy edit. 2012-07-28,
04:54 [vid. 2012-10-22, 20:5%Jeska verze. Dostupné z:
http://cs.wikipedia.org/wiki/%C3%9Azemn%C3%Albnity t%C4%9B%C5%BEby hn%C4%9Bd%C3
%A9ho_uhl%C3%AD_v_severn%C3%ADch_%C4%8Cech%&Beh

132ygejna databaze’SU [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-10-22, 19:09]. Dostupné z:
http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?voadia#cislotab=PRA1010CU&&Kkapitola_id=3

133 ¢SU. Vyvojceské ekonomiky v roce 20fline]. PrahaCesky statisticky fad, 2011-03-17
[vid. 2012-10-22, 22:42]. Dostupné z:
http://csugeo.i-server.cz/csu/2010edicniplsifit#b50035F0CB/$File/e110910g4t. pdf
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celkova produkcé®* protoZe mnoZzstvi zahajenych byvzrostlo, v rocel995 to bylo
16 548 byt a v roce 2010 jiz 28 135 higt*

Vyvoj informa ¢énich a komunika¢nich ¢innosti

V 90. letech doslo k prudkému rozvoiji infortmach a komunikénich technologii. Jen pro
ilustraci: pa@et SIM karet zvysil oproti roku 1995 z necelych t#c kusi na 14 miliori
kusi v roce 2010. MnozZstvitfpojek k vysokorychlostnimu internetu se oprotiud005
zvedlo z 626 tisic na téh 3 miliony. Jedertlovek v priméru vydal v roce 1999 zhruba
2000 K& na inform&ni a komunikani technologie. V roce 2010 to bylo uz 6000 K.
Podil vydaji domacnosti na inforntai a komunikani technologie z jejich celkového
vydani se v letech 1999 az 2010 zvedl| o necetapdecenta. Z toho vyplyva, jaky boom
zazival (a dodnes zaziva) toto &tw. Patet odbornik na informani a telekomunikéni
technologie se ve zkoumaném obdobi 1995-2010 zdsoil. Pimérna mzda odbornika
na oblast informénich technologii je prakticky o 50 % vySSi, neZpj@mérna nesicni
mzda vCeské republice. Diky zajmu domacnosti o moderrirnelogie celkovy objem
vyplacenych mezd a plaheustale rostl. Vyznaniji se ho nedotkla ani hospadé&a krize,

ktera postihla #tSinu odwtvi.

4.2 Polarizaceceské spolénosti

Tato ¢ast kapitoly¢. 4 je jednak propojenim s prvni kapitolou, jsouptarovnany #izné
pohledy tvirci ekonomickych modél na prokadzané trendy ve vyvoji mezd v kontextu
teorii roz&lovani a za druhé prédwede je zhodnocena Uraveolarizaceteské spolénosti.
Polarizace se projevuje &wa zmgisoby. Prvnim z nich je diferenciace mezd a druhgm |
lepSi vyvoj dichodi z vlastnictvi nez objem mezd (jak z hlediska tempstu, tak
z hlediska absolutnichipistki). V zapadnich statech, jako jsou hagemeckoci Spojené
staty, hraji vyznamnou roli oba igoby, vyvoj dichodi z vlastnictvi ma dokonceétsi

vahu, ba dokonce je moziiéi, Ze ony rozevirajici seiky zpisobuje.

134 Stavebnictvi (ISIC 45) Innformacni systém o uplatmi absolvent kol na trhu pracgonline]. Praha:
Narodni Ustav pro vEthvani, strana naposledy edit. 2012-10-22, 21:id. p012-10-22, 21:42].
Dostupné z: http://www.infoabsolvent.cz/Temf@tanekAbsolventi?HlavniTema=1&Stranka=8-8-74

1% ve'ejna databaze’SU [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-10-23, 00:09]. Dostupné z:
http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?voadia#cislotab=STA1040CU&&Kapitola_id=3

136 ¢SU. Ceska republika od roku 198%islechlonline]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-10-15
[vid. 2012-10-23, 00:25]. Dostupné z: httpww.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/cr_od_roku_1989#01
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4.2.1 Distribuce mezd

Distribuce mezd, tedy rozloZeni mezd mezi #gstmance, se ¢eské republice nepochybn
zmenila od roku 1996. Hlavnim ukazatelem je to, kdldi bralo menSi nez pmérnou
mzdu. Dle statistickych S&ni a vypdta variainiho koeficientu to bylo té#t 58 % v roce
1996% V roce 2010 to bylo uZ 66,6 % Ilitff® Dalsim ukazatelem distribuce mezd je
medidanova mzda. Medianovou mzdu pobird &8j¢ast lidi ze vSech zafstnanych. Tato
mzda byla v roce 1996 o 13 % niz&i, nefnmitna mzda>° A v roce 2010 byla medianova

mzda dokonce 0 17,4 % niz$i ne? mzdam@rna*°

Cesky statisticky fad ve spolupraci s Ministerstvem prace a socialniéti vydal
prohlaSeni, Zze mezi lety 2008 a 2009 doSlo k vyjdimu rozdleni mezd srirem
k vySSim vydlkam, pgicemz podstatnym nasledkem bylo to, Ze kupni sil@stla jen
u 30 % zamsstnanych lidi, pobirajicich nejvyssi mzdy. U odiginkupni sila poklesla.
Tento vyvoj samaejmé tehdy piinesla zainajici recesé* Je jasné, Ze proces &my
v rozcélovani nastal jiz po roce 1989 po padu komunisnaly, deceska ekonomika zala
navracet ktrznimu hospo@dévi prostednictvim privatizact*> Spige rovnostaky
rozdklené mzdy se staval§im dal vice diferenciovanymi. Ztay rozdil je patrny i p
srovnani daného stavu distribuce mezd v roce 1992618 (viz obr. 8 a 9 na straG8
a 70).

Co vsak rostouci diferenciace mez#éingSi, a to nejen ekonomice, ale i spaolesti
celkow? V prvnifadk na tento fenomén existuji dva pohledy, které sendiralg lisi.

Z hlediska liberalniho postoje je tento jev zcetagaeny, odpovida vyvoji svobodného

3"HOLY, D. Je struktura mezd@R srovnatelna s EUZiesky statistickyad [online]. Praha:
Cesky statisticky fad, 2001 [vid. 2012-11-24, 23:22]. Dostupné z:
http://m.czso.cz/cz/cisla/1/18/archiv/astats0200/clan0200.htm
138 ¢SU. Podily zardstnandi v % podle vySe hrubédsicni mzdyfonline]. PrahaCesky statisticky
Gad, 2011-10-08 [vid. 2012-12-04, 22:11]. Dostupné
http://lwww.czso.cz/csu/2012edicniplan.ns80@235ED9/$File/c31071216a.pdf
139 ¢SU. Podily zardstnand v % podle vy$e hrubéesicni mzdy[online]. PrahaCesky statisticky
Gad, 2011-10-08 [vid. 2012-12-05, 11:15]. Dostupné
z: http://www.czso.cz/csu/2004edicniplan i8€005BD9B9/$File/31071400.pdf
10v/grejna databaze’SU[online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-12-05, 11:24]. Dostupné
z: http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?vabhutka&cislotab=PRA0021UU&&kapitola_id=15
141 ¢SU. Mzdy]online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-08-20[vid. 2012-12-05, 12:25].
Dostupné zhttp://notes2.czso.cz/csultz.nsf/iimzdy20101126
12 JENERALOVA, 1. Vyvojeeské ekonomikyCeska republika- oficialni webCR [online].
Praha: Ministerstvo zahr&ni2011-14-08 [vid. 2012-12-05, 12:05]. Dostupné z:
http://www.czech.cz/cz/Podnikani/Ekonomick&tédVyvoj-ceske-ekonomiky
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a malo regulovaného nebo neregulovaného trhu. Tabepje nedilnou sdésti volného
trhu, a proto se vyvoj volného trhu vzdy projevitriau prace a tedy i na mzdéach. Kiritici
liberalnich postdj vtomto fenoménu nevidifijpozenost, nybrz zZisob vykdistovani,
vychéazejici jiz ze samotného soukromého vlastnef@edevsim z moci pea, protoze za
pomoci petiz miZe bohaty vlastnik firmy ovlisovat politiky odpo¥dné za zakony
regulujici prava a povinnosti z&stnance (v fipac mezd, apod.), coZ neni nic jiného nez
korupce, nehletina jiné zfisoby natlaku. DalSindastym argumentem kritikliberalnich
postoji je informani asymetrie, kdy jedna strana, v tomtgppct zanestnavatel, ma vic

informaci, neZ druha strana, strana gstmanych-**

4.2.2 Prokazané trendy v kontextu prvni kapitoly

Na vysi mezd a trend jejich diferenciace, kterytalagCeské republice, je nejprve nutno
se podivat z hlediska teorii uvedenych v prvni tkd@i Sowdasny spoléensko-
ekonomicky stav se da vyloZit &znych pohled. Rada jew, které twrci teorii ve svych
dilech kritizovali, dnes nastava.cM by byt samoiejmosti tyto jevy reflektovat a oterg

o nich diskutovat, poukazovat n& a snazit se je odstranit reformami a jinymi zakenn

opatenimi.

Klasikove, jako byl A. Smith, D. Ricardo a S. IWié své teorii popisuji zisk podnikatele
jako firozeny dichod a dlnickou mzdu jako mzdu pohybujici se na exigtdm minimu.
Exister®ni minimum je na takové Urovni z jedinéhaivddu, a to z dvodu velké
konkurence plynouci z vysokého g zajemé o tuto dlnickou pozici. Proto se ftiie
zdat, Ze satasna ekonomika, resp. mzdy, se teorii A. Smitheha jnasledovnik blizi,

z hlediska diferenciace. VztlymedianovA mzda se od uprérné mzdy vzdaluje,
praimérnou mzdu pobira stale medidi, nehle@¢ na to, Ze tento jev postihuje i lidi na
necklnickych pozicich. Klasikové jako prvni uzili pojmumeviditelnd ruka trhu“. To neni
nic jiného, nez sledovani vlastnich zéjnkteré by nily vést k rozvoji celé spobaosti.
Tento pojem by se vSak némmisit s pojmy jako nap neregulovany trh, o ktery
v soasné dob mnoho zajmovych skupin usiluje a dokonce jej pd&laa pirozeny.
Prirozenost neregulovaného trhu je v piaék sporna a za druhé ma tento pojem dnes jiz

143 SOUKUPOVA J., et alMikroekonomie3. vyd. Praha: Management Press, 2003. s. 493.
ISBN 80-7261-061-9.
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zcela jiné rozréry. Smith jiz v samotném nazvu svého dila ,Bohdtetrodi” piipominal,
Ze veSkeré usili v podnikani a praci ma vest ksgiahu celé spolaosti. V dnesni dab
v globalizovaném sti¢ maji firmy moznost fesouvat své zavody kamkoliv na zgwmuli
pouze v zajmu vysSiho zisku, coz jiz z podstaty &emnc spoléného s onim bohatstvim
daného naroda (a argument, Ze do novéézBrma pinese pouze progph, je také
sporny)*** Klasikové zdraziovali nutnost existence zékonnych pravidel a dodib
moralnich zasad. Uz S. Mill doSel k z&v, Ze kapitalismus neni projevenmirpzeného
fadu, ale dilem instituci a zakibrprerozélovani. Nutno dodat, Ze zadny z klasik
uvedenych v prvni kapitole nebyl bezvyhradnyiivizencem kapitalistického trzniho
systému, nicméh ho povazovali za néjatelr¢jSi. Postupd vSak inklinovali spiSe
k druzstevnimu uspadani*® Z tohoto divodu je zejmé, Ze od myslenek klasické

politické ekonomie se $vnasledovany eskou republikou spide vzdaluije.

Socialistické smysleni je naopak velice rovniskd, propaguje druzstevni organizaci
a odmita dokonce i soukromé vlastnictvi jakoZtoogdvykoiistovanil*® Proto také
diferenciace mezd byla @eské republice v roce 1996, tedy pond kratce po pevratu
v roce 1989, daleko nizsi, neZ v roce 2010m se v3ak teoretici tohoto g priblizuji
dneSnimu situ? Je to oft to, co oni (a zejména K. Marx) pozoroval pvorbé svych
systéni, a to je nizka &inicka mzda a vysoky vydek manazer (v dobach Marxovych to
byli spi$ vlastnici, ale v séasnosti je to zalezZitost sloZitych vlastnickychrgamiz&nich
struktur podniku), coZ neni nic jiného, neZ difeiene mezd. Marx jako tsod

k polarizaci vidl predevSim nadvyrobu a nahrazovani lidské prace stvajopraci.
Strojova vyroba je dnes uz samejmosti a trend je pokud mozno co nejvice lidskaer
nahradit stroji. Proto zde vyvstava zatim nezodperda otazka, zdali je tento stav prétsv
a tim i proCeskou republiku dlouhodéludrZitelny.

Neoklasici jakozto tirci dokonalé konkurence, nedavaji ve svém teoréticlsystému

Zadny prostor vykisstovani. Je-li totiz mozno tit, jakym podilem vyrobni faktory

14 KELLER, J. a J. ROVENSKY. Pokud se nezbavime sfeettiy zbavime se demokracie.
Britské listy[online]. Praha: Otanské sdruzeni Britské listy [vid. 2012-12-07, B}:2
ISSN 1213-1792. Dostupné z: http://www.blisgfart/66040.html
145 SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teorifl. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havliek Brain
Team, 2010. s. 67-68. ISBN 978-80-8710921-2.
1“6 MARX, K. Kapital I: vyrobni proces kapitalul. vyd. Praha: Statni nakladatelstvi politickéréitary,
1953. s. 814.
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prispély ke vzniku produktu, pak je mozndgsreé urit, jak ktery faktor bude odémen.
JenZe toto je beze zbytku jen teorie, protokedpoklada velmi zjednoduSeny, a ano,
dokonaly model trhu. Skutrost je ovSem jina, trh a diky tomu i vySe mzdy Ipbdji
mnoha nefedvidatelnym vliim. A. Marshall a J. V. Robinsonovéijpli pod tlakem
reality predstavu o nedokonalé konkurendiikRangji se k trzni ekonomice, ale na druhou
stranu zdraziuji Glohu statu jako dohliZitele. Stat ma podlehnpovinnost zasahovat do
hospodéstvi a regulovat trh, aby napravoval negativigleddky jeho fungovani. Mezi tyto
negativni dsledky pati zejména tendence vytigi [iliSné gijmové a majetkové rozdily.
V navaznosti na to V. Robinsonova doSla také kzgvzecim vySsi je stupe monopolu

v ekonomice, tim &Si je podil zisku na produktu oproti mzddm. Pratiiraziovala
nutnost existence odhiot*’ Presto se staleastji v souwasné ozyvaji hlasy, které obwuii
odbory ze vSech moznych ekonomickych prohié@tazkou ovSem je, jak by vypadala
ekonomika bez jejich existence. Mozna by se mzddaowdla na existemim minimu
(kam mozna fes vSechno sje) diky faktu, Ze z4jenico kéZnou pracovni pozici jeifiis
mnoho. V této souvislosti stoji zminku velké a m@dcnadnarodni koncerny, které
zanestnavaji znané mnozstvi lidi, tégt zcela ovladaji sy trh a ¢asto jsou dokonce
jediné, tzn., blizi se monopolnimu postaveni. Htgwodle teorie Violet Robinsonové
vyplyva, Ze podil mezd na produktu klesa. Tentodreatim tak siléd nezasahCeskou
republiku, zejména podle vysledlanalyzy v kapitole 3.6, ale v okolnim &¥ je dost
vyrazny, takze nenitdodu myslet si, Ze se zdéiwk ¢i pozji neprojevi. | kdyz prvni
naznaky jsou jiz pozorovatelné,tbge to netyka zkoumari@sovérady od roku 1995 az
2010 ale o &o pozdjsi doby**®

Institucionalisté uz v zakladu svych teorii nepapivlivy instituci na hospodatvi. A to
jak v uz8im, tak v SirSim smyslu slova. V tomtoashl se dostali velmi blizko séasné
realitt. Nepopiraji existenci zajmovych skupin a takéripeuseji diskusi o tom, zda ma
byt trh regulovangi nikoliv. Podle nich je laissez faire Spatnyméem, a ve chvili, kdy

zvitézi instituce jimi nazvana ,business” (motivovarfégevsim ziskem), vznika pro celou

17 SOJKA, M.Déjiny ekonomickych teorifl. vyd. Praha: JUDr. Karel Hastik-Havlek Brain
Team, 2010. s. 67-68. ISBN 978-80-8710921-2.

148 ZIELENIEC, J. Velké firmy peristaji statu fes hlavu Lidovky.czZpravodajsky server Lidovych
novin[online]. Praha: MAFRA, a.s. [vid. 2012-12-14, 86}. ISSN 1213-1385. Dostupné z:
http://byznys.lidovky.cz/velke-firmy-prerustajatu-pres-hlavu-ffp-/statni-pokladna.
asp?c=A111002_102715_statni-pokladna_mev
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spole&nost nebezpg ekonomickych depresi a vySSich vydaga valéna taZeni.
T. B. Veblen pedpovidal, Ze instituce business v budoucnuéziitziejmé se nemyilil,

vzhledem k sotasnému vyvoji.

4.2.3 P¥i¢iny a disledky diferenciace mezd

Je neoddiskutovatelné, Zeskéa republika nabrala $m uvokiovani pravidel regulujicich
trh. Nasleduje tak zapadni staty, a nejen ty, igsowasti procesu globalizac® V této
souvislosti je stalecasgji zminovan pojem ,neoliberalismus”. V zasade tento
ekonomicky neoklasicky sén charakterizovanidazem na svobodny trh, vystupuje proti
statnim intervencim do ekonomiky, ale také protinofmkiim. Uznava vSak uUlohu statu,
jenz by ngl zaji¥ovat podminky trzniho mechanismu. Orientuje se snduna perzni
politiku. Neoliberalismus se prosadil po 2¢®wé valce zejména vdhecku, kde se stal
zasadou hospotkké politiky!*® Byva ¢asto kritizovan, protoZe je-li re&ruplatiovan,

prinasi Zejm¢ znané negativni dopady na ekonomiku i sgalest.

e

Jednim z kritik ¢istého neoliberalismu, ktery mimo jinéipaSi s sebou préwiferenciaci
mezd, nebo jinak také fenomén rozevirajicichtsgk, je @mecky analytik Horst Afheldt.
Ve své knize Wirtschaft, die arm machse sice primar& nezabyva problematikou mezd
jako takovych, ale spiSe otazkou zé&linmezd a fijmu a Upadkem socialniho statu
v disledku diktatu neoliberalismu. Ahziuje vSak zasadni princigy spiSe pravidla, bez
kterych by se trh stal totalitnim systémem, jehd@strojem by byly penize. Jednim
z pravidel, bez kterého byiny pracujiciclovék byl zna&né znevyhodgn, je nastaveni
minimalni mzdy. Bez nastaveni minimalni mzdy byamci konkuretinich boji firmy
pracujicim piznaly jeS¢ mensi odranu, kterd by sotva posita na udrzeni existéniho
minima, natoZz pak na vedeni konzumnih@asgbu Zivota. Bez nadsazky lze dlei, Ze
takto malé vydlky jsou piznavany pracujicim v (po pracaosspravni strance) mén
rozvinutych zemich. Jenzégs veSkera opiani dochazi k celkovému sniZzovani reélnych

mezd a plat, které plati jak pro prace nevyzadujici kvalifika@k pro prace kvalifikaci

199 SHAH, A. Free Trade and Globalizatidglobal Issuegonline]. [vid. 2012-12-05, 13:03].
Dostupné z: http://www.globalissues.org/is88&fee-trade-and-globalization

130 Neoliberalismus. In: Encyklopedie Cojefamline]. Brno: Optimus s.r.0., strana naposlediy. ed
2004-10-06 [vid. 2012-10-22, 20:57]. Dostugné
http://www.cojeco.cz/index.php?id_desc=64368&ag=2&detail=1&title=neoliberalismus
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vyzadujici**

Toto tvrzeni H. Afheldt podklada i graficky, kdymvnava vyvoj pijmua

Zz majetku a fjmu ze zavisl&innosti neboli mezd ifjatych zangstnanci v obdobi mezi
lety 1950 az 2000 v &necku. Jashukazuje, jak realné mzdy navzdorgvpdnimu tistu
zataly v sedmdesatych letech spiSe stagnovat a ke k&toatasovérady doslo dokonce

i k propadu, zatim coffimy z majetku maji irstové tendencE? Neni pochyb o tom, Ze
jev poklesu realné hodnoty mezd postildléskou republiku, /se znanym zpozénim
zpasobenym komunistickou érou (viz tabulkalO: Vyvoj indexu realnych mezd, strana
64). Minimalni mzda je na urovni 8 00X KiZ od roku 2007, takZze vzhledem k poklesu

realné mzdy musela ztratit hodnotu.

Co je vSak Spatného na sniZovani realné mzdy &patana vzistajici diferenciaci mez,
kdyZ to je pirozeny projev volného trhu? Jednim negativnifsledkem, a vilastnje
mozno ifici zasadnim d@sledkem pro ekonomiku statu a celéh&tayje prosty fakt, Ze bez
poptavky neriiZe nastat konjunkturd® Poptavku neriie zvysit pouze tzv. ,pracovni
elita“ pobirajici vysoké mzd¥’* ale cela masa pracujicich, zejmébeht ktéi maji nizsi
mzdy. JenZe nizSi mzda ma své hranice, ktaekrpieny vyprodukuji idu tzv.
.pracujicich chudych,” kterym jednoduSe nezbudowipe na nakupovani jinych nez
nezbytnych statk H. Afheldt tak pipomina vyrok Henryho Forda, ktery prohlasil, ze
, Stroje nekupuji automobily Nase? zdvojnasobil svym zafstnaném mzdy* Navic i
pohledu na grafy distribuce mezd (strana 68 a @¥ast@ ani neda mluvit o ifirozenosti
takto nastavenéhkadu, protoZe ifirozené rozdleni odpovida normalnimu rodeni, tedy
Gaussov kiivce. V tomto pipact by primérnou mzdu pobiralo nejvice lidi. Tak tomu

ovéem nenf>®

DalSim jevem, ktery doprovazi polarizaci sgolesti na bohaté a chudé, je logicky mizeni

sttedni vrstvy, kterd byla vzdy povaZovana za tahoekanomiky:>’ Zjednoduse®

151 AFHELDT, H. Wirtschaft, die arm macht: vom Sozialstaat zur géispen Gesellschaft.
Aufl. Miinchen: Kunstmann Verlag, 2003. s. Zu8t. ISBN 978-3-88897-344-4.

12 Tamtéz, s. 32.

133 AFHELDT, H. Wirtschaft, die arm macht: vom Sozialstaat zur géispen Gesellschaft.
Aufl. Minchen: Kunstmann Verlag, 2003. s. EBBN 978-3-88897-344-4.

%4 Tamtéz, s. 29.

155 Tamtéz, s. 53.

1% CYHELSKY L., et al.Elementarni statisticka analyza. vyd. Praha: Management Press,
RingierCR, a.s., 1996. s. 168-169. ISBN 80-85943-18-2.
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feteno, isludnikem sedni vrstvy jeslovék pobirajici pamérnou mzdu. A na tu Ceské
republice dosahlo necelych 4 % lidi. Naimpe&rnou a vySSi mzdu dosahlo v roce 2010
zhruba 30 % lidi, zatimco vroce 1996 to byla &&rpolovina. Bude-li tento trend
pokratovat stejnym tempem, tak za deset let se imsist vrstvy do nizsi vrstvy dostane
dalich 20 % pracuijicich®

S tématem diferenciace mezd a plazce souvisi téma vyvoje vyséathodi z vlastnictvi.
V kapitole¢. 3 je porovnani vyvoje celkového objemu mezd &ipadichodi z viastnictvi
sice oddleno od problematiky rozteni mezd, ale v reafitse Uzce tyto dva druhyipma
prolinaji a stejnou ®rou p@ispivaji pra¥¢ k oné polarizaci spoteosti. Podle vysledk
analyzy vCeské republice se do roku 2010 spotest na zaklatiuvedenych drub prijma
piilis nepolarizovala v porovnani s ostatnimétem (nap. s Nsmeckem)**® Zatimco
duchody z vlastnictvi u nefingnich podnik rostly ptimérné o 8,4 %, u finaénich
instituci o0 0,9 %, a objem mezd a glabstl o 6,4 % réne. Dachody z vlastnictvi celkem
rostly o 5,2 % roné. UZ jen tatocisla ukazuji, Ze polarizacggeské spolénosti neni tak
markantni. Nicméh cisla za posledni roky zkoumangasové rady, kdy byl vliv
hospodé&ské krize jiz znén¢ patrny, vypovidaji trochudeo jiného. Na pelomu roku 2009
rostly dichody z vlastnictvi u nefingnich podnik o 6,9 %, u finaénich instituci
dokonce o0 10,5 %, a tempiistu objemu mezd a ptabylo pouze 0,6 %. A to iips to, Zze
propukla krize, ktera vznikla prawe finarénim sektord® OvSem absolutnéisla, tedy
duchody z vlastnictvi fipadajici na jeden podnik, nejsou jiz tak kritickaobrazku¢. 10
na strag 73 je victt, Ze nejvysSi @imeérny dichod z vlastnictvi fipadajici na 1 podnik byl
v letech 1997 a 1998 s hodnotou nad 300 0@0 \Ktéto dot byla vCeské republice
zaznamenana expanze, ktera vSak &knv roce 1998. Zde nastal zmg propad.
Praimérny dichod klesal postugnpod 300 tis. K. Dostal se az na hodnotddow nad

IKELLER, J. a P. SCHNUR. Bidni vrstvy. Nmecka realita @eské iluzeBritské listy[online].
Praha: Qfanské sdruzeni Britské listy [vid. 2012-12-07, B3:1SSN 1213-1792.
Dostupné z: http://www.blisty.cz/art/54367.htm

183U, Podily zardstnandi v % podle vy3e hrubéasicni mzdyfonline]. PrahaCesky statisticky
Grad, 2011-10-08 [vid. 2012-11-24, 23:12]. Dostupné z
http://www.czso.cz/csu/2012edicniplan.nsf/0@835ED9/$File/c31071216a.pdf

9KELLER, J. a P. SCHNUR. Btdni vrstvy. Nmecka realita aeské iluzeBritské listy[online].
Praha: Otanské sdruzeni Britskeé listy [vid. 2012-12-07, B3:1SSN 1213-1792.

Dostupné z: http://www.blisty.cz/art/54367.htm

180 KOHOUT P.Finance po krizi: dsledky hospod&ké recese a co bude dal vyd. Praha:

Grada Publishing, a.s., 2009. s. 16. ISBN 80&47-3199-5.
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100 tis. K. Po celou dobu, kdy sgeskd ekonomika dostavala z krize, tj. zhruba odi rok
2000, se dchod pomalu zvedal, dostal se nad 200 tis. az poknadDO tis. K, ale bohuzel
zasahla kolem roku 2007 az 2008 dalSi krize. T& diichod s sebou strhla dolNutno
ovSem poznamenat, Ze ne jiz tak dramaticky jakexzinety 1998 az 2000. Z uvedeného
vyvoje nelze usuzovat naqupokladané prudSi tempastu dichodi z vlastnictvi oproti

celkovému objemu mezd.

V piipadt, Ze se tento trend, ktery je jiZ realitou ¥mecku, aleCeské republice se zatim
vyhyba, dive ¢ pozdji prosadi i zde, bude musé€eska republik&elit now vznikajicim
probléemam. Neungrné vysoké dichody z vlastnictvi oproti klesajicim readlnym mzdam
a mzdoveé diferenciaci jsou cel@ovym problémem vtom smyslu, Ze moc §erje
nepopiratelnd, a v této déabkdy se staty i domacnosti zadluzuji, je jasnéy kize vice
chod trhu ovliwiovat. A volny, neregulovany trh tomu ve své podstetpomaha. Velka
firma se niize prakticky kdykoliv svobodnrozhodnout, Ze svou vyrobugsune do jiné
zen®, pricemz hlavnim dsledkem je dst nezamstnanosti a tim i tlak na pomalejSi
navySovani mezd (pomalejSi neflistr inflace) a vaistajici chudoba. Proto jeéasto
zminovana moc spétbitele zcela bezpdmetna. Jan Keller se dokonce domniva, Ze velky
financni kapital ma neoddiskutovatelnokepahu, velci spekulanti mohou zadluzovat celé
staty a vybirat od nich aroky, o jejichz vySi samizhodnou, a samozvané ratingové
agentury svymi hodnocenimi rozhoduji o budoucnosiit ve &tSi mire nez voki dané
zen® samotni. Row¥ je podstatné, Ze z urovjednoho, zvlagttak malého statu jako je
Ceska republika se tento diktat figmfho kapitalu neda odvratit. Z&em je rovéZ nutno
piipomenout, Ze jakakoliv polarizace spolesti se stava zivhouigou pro extremistické
néazory. Evropa jednu takovou hroznou zkuSenogitatych actyricatych let 20. stoleti

ma’®

11 KELLER, J. a J. ROVENSKY. Pokud se nezbavime sfzeitiy zbavime se demokracBritské

listy[online]. Praha: Okanské sdruzeni Britské listy [vid. 2012-12-07, B3:2SSN 1213-1792.
Dostupné z: http://www.blisty.cz/art/66040.htm
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Zavér

Cilem diplomové prace bylo analyzovat vyvdjjmi zantstnand firem a zamistnand
verejného sektoru Ceské republice v letech 1995 aZz 2010. Zasadni atamk kterou tato
analyza nila odpowdét je, zda dochazi i v tomto stdt diferenciaci mezd a phkatJak jiz
bylo napsano v Gvodujidodem pro polozeni této otazky je hlé&vakt, Zefada sociolog
upozonuje na prohlubujici se finani rozdily mezi jednotlivymi vrstvami obyvatel. jed
¢im dal tim rychleji bohatnou, &dh je menSina, druzi chudnou, &t je vice. Vrstva
pracujicich, ktera byla mezi chudymi a bohatymiedii vrstva, pomalu mizi. Jeji
piislusnici se nedostavaji vyse po speleském a pracovnim zééku, ale bohuzel spiSe
nize. Vzdy rada lidi ma opravdu pocit, Ze stinrou koupit méa statki a sluzeb, nez tomu
bylo pred deseti lety, yse zatim subjektivnneadi do nizsi vrstvy. AvSak na zaktad
vétSinou finaknich ukazatel tam jiz pati. A to i pes to, Ze plati mzda jim rostly. Pro
tyto lidi se vzil pojem ,pracujici chudi.* Je teeloswtovy trend, ktery ma mnoho

negativnich dsledk.

Ceska republika se nevyhnula, spiSe neubranila, tooelos¥tovému trendu. Po svrhnuti
totalitniho rezimu se vydala na cestucgmjici ke globalizaci a za sledovanych Sestnact let
jiz o mnoho pokrdila. Stala se saiasti Evropy, otetela swij trh zahranti, a musela také
pfijmout nova pravidla a nové tendence s tim souniseNa cesky trh vstoupilatada
silnych firem, které maji nepochybny vliv.id3 tyto firmy se sem dostaly tendence
k diferenciaci mezd, které jsou rfay zapadnim sit¢ pozorovany jiz od 70. leCeské
firmy, ve snaze udrzet si konkurenceschopnosdtildifit se zadpadnimu modelu, na nova
pravidla hry musely ifistoupit. Z tohoto @vodu bylo gredpokladano, Ze diferenciace mezd
se vCeské republice prohloubila. Tenttedpoklad byl provedenou analyzou potvrzen.

V uvodni kapitole byly pedstaveny vybrané teorie ratovani. Ekonomove, kt# je
vytvorili, tak polozili zaklady systematickému hospéelsi na narodni Urovni. Rfgsou
tak podstatné prévteorie rozdlovani? Pray proto, Ze se tykaji bytostriplne vsech lidi.
Jak zamistnand a jejich rodin, tak podnikati&l Pojem zaréstnanec byl zvlastve starSich
teoriich nahrazovan pojmemeldik. Délnik, resp. zamstnanec ziskdva za odvedenou
mzdu. Podnikatel, neboli ten, kdo vlastni vyrobrdagiedky, dostava zisk za asili viozené

do podnikani i za odloZzenou osobni $pbu. Tato prace byla za@&mena pedevsSim na
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mzdy zamdstnand, proto zisk podnikatél(v sowasné dob se pro tento druhipmu vzily

i jiné terminy, vyjadujici mimo jiné sloZitost vlastnické struktury figna zpisob rozdleni
zisku) nebyl nijak podrolinanalyzovan. Resto nelze opominout jehaildzitost v rdmci
polarizace spolaosti, a proto se posledtast teti kapitoly dotkla i strany vlastnika, resp.
podnikatele. V Gvodu bylo zmdno, Ze vSechny teorie, tedy i teorie rélpdani vytvéely
modelové situacerpdevsim pomoci metody abstrakce. ProtoZe tak arig@siystem, jako
je ekonomika, nelze popsat bez jisté miry zjedneduiRada jew by zZejmé byla

i nerozpoznatelna, kdyby je teotgii ekonomové nezminili a neanalyzovali ve svych
teoriich. Na zaklatl toho se mohou firci hospodéské politiky ugitymi pravidly
vyplyvajicimi z €chto teorii fidit, vznikne-li vramci redlného ekonomického vje/o

adekvatni situace.

Druhd kapitola oejmila, jakadcast gijma byla vlast® zohledgna. Otazka, prd bylo
rozliSeno mezi mzdou a platem vtéto kapitoléicgmz v analytickécasti kapitoly
nasleduijici jiz toto rozdleni neni zohledino, bylo Zejmé v ramci vyzkumu. Je jedno, zda
fadového zawstnance zagstnava stati firma. Vzdy bude takovylovék na tom, co se

tyce Zivotni Urovi zhruba stej&

Cilem fteti kapitoly bylo odpo&dét na vSechny vyzkumné otazky formulované v Gvodu.
S vyuzitim statistické metody vypim primérného tempa dstu mezd a dat
shroma#’ovanych Ceskym statistickym i@adem bylo zji&no, Ze odpowd’ na prvni
otazku, tykajici se vyvoje celkového objemu mezd plati je nasledujici: celkovy
objem rostl viadu jednotek procent za rok v ramci vybranééasovérady od roku
1995 az do roku 20100bjem mezd a platvyjadieny v absolutnichifrastcich vykazoval
rast az do roku 2008. Nasledujici roky byly poznamenkrizi, a proto se tento fakt
promitl i do mezd, které vletech 2009 a 2010 psligle Tendence tistu vyjadena
pramérnymi hodnotami byla pozorovana i u vSech ohjemezd a plat v rdmci di€ich
odwetvi. Linearni regresni analyzou vSak bylo dokazano, Zdist neni prakticky viibec
ovlivnén po¢tem zanmgstnanych lidi, jenZ se mimo jiné vlasté ani vyznamré neznenil
az do roku 2010. To je zarové ¢astana odpowd® na druhou vyzkumnou otazku
Tykala se pevahy vlivu jednoho z faktérna fist mezd, inflaceti zamsstnanosti. Na
pramérné mza, jeZ také rostla za celé zkoumané obdobi, a toviggmky, i v krizovych

letech od roku 2008bylo dokazano, Ze pra¥ faktor inflace je hlavnim divodem
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narastu pramérné mzdy, a to samé musi tedy platit i pro celkov@bjem mezd a platf.

Pfi zkoumani vlivu inflace zarovai analyza vedla k za¥ru, Ze celkova
koupéschopnost zanistnanych lidi vyjadienad realnou mzdou vSak spiSe (lty

s vykyvy) klesala. Toto je odpowd’ na teti otazku.Hlavni cil této prace, potvrzeni
(pop¥. vyvraceni) predpokladu zvySujici se diferenciace mezd byl spin. Diferenciace

se od roku 1996 opravdu zvysilaCasto se pro tento jev pouZiva pojem rozevirajici se
nazky. Tento pojem je naprosto vystizngeska republika opravdu néasleduje trénd
vyskytujicich se v zapadnim &¥. Je zajimavé, a uz na zakladnich Skolach v Rodin
zenepisu ¢i ob¢anské vychovy se vyuje, Ze piliSna polarizace spotaosti na pouze
bohaté a pouze chudé je charakteristickeédevSim pro rozvojové zem S touto
problematikou také souvisi témaiathodi z vlastnictvi, které koresponduji se stranou
podnikatele zmiovaného v teoriich roztbvani. Vlastnici vyrobnich prastdki, tedy
podnikatelé, jejichz ifjiem plyne z vlastnictvi vyrobnich fakigr v Ceské republice
nebohatnou ifliS rychle, pouze wadech jednotek procent.id3to je tempo dstu

v poslednich rychlejsi, nez u celkového objemu méedze rozpota-li se celkovy objem
duchodi z vlastnictvi u finadnich instituci a nefinamich podnik na jednotlivé podniky
registrované Ceské republice, jsoutdhody z vlastnictvi zrmé rozkolisané a svého
vrcholu dosahovalyied rokem 2000. Z tohoto hlediskiastnici nebohatnou rostoucim
tempem, spiSe naopakPresto neni @ivodu si myslet, Ze trend polarizace spatesti,

ktery zapd@al, se v sotasné dobv roce 2012 zastaw pouze zmirnil.

V posledni kapitole byly detainshrnuty vysledky analyzy. Vyvoj mezd a [ldiyl do
znané miry utovan celkovym ekonomickym stavem, a krize i expamterymi ceska
ekonomika prosla, byly mzdami docité miry kopirovany. Zajimava byla také komparace
ekonomickych teorii prezentovanych v prvni kapitelekonomickou realitolZiejmé je,

Ze vzhledem ke snizovani mzdy stalé€tgiho pattu pracujicich se stav ekonomiky blizi
spiSe starSim teoriim, které pipoustély pouze takovou vysSi mzdy, ktera pokryje
néklady ¢lovéka potiebné k preZiti. Rada ekonorin a analytiki vidi v nerovném
roz&leni mezd spiSe hrozbu. Nebje zde dvod obavat se poklesu poptavky, a ze spise
sociologického hlediska zhrubnuti spwoiesti. Polarizace ¢eské spolénosti se podle
vysledki analyzy projevuje (resp. projevovala do roku 2010)tedy pouze vySSi

diferenciaci mezd, zatimco pijmy vlastnika vykazovaly zna&nou rozkolisanost a spiSe
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pokles u primérného diicchodu z vlastnictvi gFipadajiciho na jeden podnik.Presto zde
existuje redlna hrozba, Ze tento trend doraiziecti pozaji i do Ceské republiky. Mze
byt zdrojem nepokdj pochazejicich z extrémnich nazorovych piguderé vznikaly vzdy
piedevsim v obdobich chudoby. Pozitivni je fakt, @® tproblematika j€im dal cast;ji
vefejre diskutovana a roste pédomi o ni.
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Priloha A Pramérny pocet zaméstnanai
v narodnim hospodé&stvi

Tab. A 1: Piimérny pocet zangstnanai

Ekonomicka ¢innost podle
CZ-NACE? 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
’ 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3
Uhrnem 894,30 | 936,80 | 836,50 | 837,40 | 846,60 | 907,10| 934,90 | 003,40| 037,10| 816,00 | 3786,1
Zemédélstvi, lesnictvi a
A | rybéfstvi 174,8 168,4 160,3 151 141,3 136,8 131,8 124,7 118 108,3| 101,8
B | Tézba a dobyvani 59,3 57,7 53,5 49,9 47,5 46,1 44,2 41,6 41,6 37,5 36
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
C | Zpracovatelsky primysl 190,40| 222,60 194,90| 158,10| 163,00| 180,00| 191,30| 223,90| 224,40| 064,30 1040,6
Vyroba a rozvod
elektfiny, plynu, tepla a
D | klimatizovaného vzduchu 50,9 48,6 46,2 44.4 42,4 39,3 36,1 33,7 31,3 30,7 28,5
Zasobovani vodou;
¢innosti souvisejici s
odpadnimi vodami,
E | odpady a sanacemi 52,6 52,6 51,1 51,6 52,3 52,4 52,2 52,7 53,4 50,8 49,6
F | Stavebnictvi 272,7 267,1 248,9 250,6 255,6 262,7 262,8 266,6 267,4 261,6 | 254,8
Velkoobchod a
maloobchod; opravy a
udrzba motorovych
vozidel 436,9 448,9 433,1 439,2 449,9 473,8 477,4 490,3 503,3 486,2 | 487,7
Doprava a skladovani 274,1 276,9 270,4 274,6 271,3 269,8 269,8 272,4 271,3 258,2 252
Ubytovani, stravovani a
| | pohostinstvi 115,2 112,5 109,4 117 116,7 121,7 118,8 117,4 118,6 119,5| 1131
Informacni a
J | komunikaéni ¢innosti 76 77,9 77 75,5 74,5 79,2 82,9 86,7 94,1 94,5 94,8
Penéznictvi a
K | pojistovnictvi 73 69,1 65,8 64,7 63,6 62,4 62,6 65,4 68,8 68,9 69
Cinnosti v oblasti
L | nemovitosti 52,6 44,7 41,2 41,1 39 40,8 41,4 41,1 44,6 44,8 41,6
Profesni, védecké a
M | technické &innosti 122.,4 123,4 118,7 117,4 118,7 124,1 127,9 135,8 145,9 145,9| 148,8
Administrativni a
N | podptrné &innosti 91 100,2 92,8 104,7 112,9 122,8 135,2 149,6 151,5 133,4| 1421
Verfejnéa sprava a obrana;
povinné socialni
O | zabezpec&eni 282,4 289,3 292,5 298,1 294,2 293 294,6 2915 288,6 293,8| 293,3
P | Vzdélavani 264,6 263,3 263,5 274 271,8 266,1 266,8 269 267,9 267,1| 269,5
Q | Zdravotni a sociélni péce 228,8 234,4 239,2 2441 246,7 250,1 251,1 251,6 256,1 258,5| 267,3
Kulturni, zabavni a
R | rekreaéni ¢innosti 46,4 48,1 47,9 49,1 50,4 50,8 50,7 50,7 50,9 50,4 50
S | Ostatni ¢innosti 30,2 31,2 30,3 32,4 34,9 35,2 37,4 38,8 39,4 41,5 45,4

Zdroj: CSU. Primérny pafet zandstnane v narodnim hospodétvi podle ekonomickénnosti [online].
Dostupné: z

Praha: Cesky

statisticky
http://lwww.czso.cz/csu/2012edicniplan.nsf/t/48002BG/$File/c31071207b.pdf

fad,

2012-10-15

[vid.

2012-10-24,

22:11].
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Priloha B Porovnani trendu mezd a
zameéstnanosti v jednotlivych odwgtvich v letech
2000-2010

Tab. B 1: Porovnani trend mezd

Odwtvi | Narist mezd| Narist p@tu
v % zangstnant
v %
A 0,06 -5,26
B 0,31 -4,87
C 4,79 -1,34
D 2,39 -5,63
E 5,57 -5,70
F 4,86 -0,67
G 6,73 1,11
H 5,32 -0,84
| 6,12 -0,18
J 9,40 2,23
K 4,88 -0,56
L 7,28 -2,31
M 7,79 1,97
N 8,06 4,56
0O 571 0,38
P 7,18 0,18
Q 8,72 1,57
R 6,47 0,75
S 7,66 4,16
T 6,96
U

Zdroj: Vlastni zpracovani z dat £:SU. HDP Diichodova metoda: Tabulka M000123 Mzdy a platy podle
odwtvi [online]. Praha: Cesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-10-16, 13:14]. Dostupné z:
apl.czso.cz/pllfrocenka/rocenka.presmsocas;

Veejna databaze’SU [online]. PrahaCesky statisticky fad, 2012 [vid. 2012-10-28, 15:03]. Dostupné z:
http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?voa=tabulksi&tab=PRA1010CU&&kapitola_id=3
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Priloha C Podily zaméstnanai v % podle vySe

hrubé mésiéni mzdy:
1)v letech 1996 az 2001

Tab. C 1: Podily za@stnanai v % podle vySe hrubé #ichi mzdy (1996-2001)

PASMA
pramémych mésicnich 1996 1997 1998 1999 2000 2001

mezd v K
Celkem 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
do 2000 0,2( - - - - -
2001 - 3000 0,11 - - - - -
3001 - 4000 0,65 0,26 0,19 0,17 0,05 0,02
4001 - 5000 2,89 1,44 1,17 0,76 0,51 0,25
5001 - 6000 6,28 3,69 3,25 2,26 1,61 1,12
6001 - 7000 9,02 6,06 5,22 4,48 3,30 2,47
7001 - 7500 521 3,60 3,16 2,92 2,22 1,78
7501 - 8000 5,64 4,02 3,55 3,20 2,56 2,04
8001 - 8500 5,69 4,37 3,93 3,42 2,77 2,28
8501 - 9000 5,84 4,77 4,28 3,76 3,17 2,56
9001 - 9500 5,71 5,08 4,55 4,06 3,52 2,80
9501 -10000 5,30 5,03 4,70 4,37 3,87 3,09
10001 -11000 9,78 10,18 9,54 9,08 8,38 6,95
11001 -12000 8,211 9,45 9,16 9,09 8,71 7,71
12001 -13000 6,44 8,49 8,34 8,54 8,54 8,11
13001 -14000 4,83 7,12 6,97 7,67 7,85 7,78
14001 -16000 6,50 9,35 10,50 11,82 12,75 13,80
16001 -18000 3,76 5,43 6,75 7,48 8,76 10,67
18001 -20000 2,27 3,44 4,29 4,88 6,02 7,40
20001 -25000 2,82 4,20 5,26 5,98 7,69 9,54
25001 -30000 1,21 1,68 2,15 2,48 3,21 4,02
30001 -40000 1,61 2,34 3,04 1,90 2,49 3,08
40001 a vice - 1,67 2,05 2,52

Zdroj: CSU. Podily zardstnand v % pod

2011-10-08

[vid.

2012-11-24,

http://www.czso.cz/csu/2004edicniplan.nsf/t/6 COO S

le vySe hrubéegsicni mzdyfonline].
23:12].

O/$File/31071400.pdf

Dostupné

PrahaCesky statisticky fad,
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Z:



2)v letech 2002 az 2009

Tab. C 2: Podily za@stnanai v % podle vySe hrubé #ichi mzdy (2002-2009)

Pasma pimérnych | 2002 | 2003 | 2004| 2008 2006 2007 2608 2009
mésiénich mezd v
K

Celkem 100,00 100,00{ 100,00{ 100,00| 100,00| 100,00, 100,00, 100,00
do 8000 474| 3737/ 259/ 193] 083 - - -
8001-10000 900| 7.44| 6,39 558/ 4,79 387 320 3,02
10001 -12000 13 61| 9,99 868 7,84 702 566 4,71 4,69
12001 -13000 59| 581 5,09 446 4,18/ 358 291 298
13001 -14000 711\ 6,26/ 543 4,86 463 391| 3,26 3,32
14001 -15000 715/ 6,29 5,80 5,17| 4,95 4,35 3,58/ 3,59
15001 -16000 97| 6,41| 598/ 555 517 4,68 4,02 4,02
16001 -17000 37| 6,18 5,89 566 525 4,85 4,34| 4,30
17001 -18000 575/ 590/ 5,87 568/ 5724 488 453 450
18001 -19000 500/ 5,38 547 545 5728 4,86 4,68 4,59
19001 -20000 415/ 4,91 5,07 510/ 519 496 482 4,67
20001-21000 357 4,28 4,66 4,78 4,89 484 479 4,78
21001 -22000 297\ 3,71| 4,22| 4727| 459 465 462 454
22001-23000 238/ 2,98 3,63 385 412 430 434 434
23001 -24000 188/ 2,40 3,14 348/ 3,70 4,06| 4722| 4,03
24001-26000 307/ 3,87 4,94 565 618 7,08 7,65 7,48
26001 -28000 232| 3,08 347 414 472 579 628 6,25
28001-30000 172/ 2,30/ 2,60/ 3,16/ 351 442 501 4,98
30001 -32000 110/ 1,70 =2,01| 235/ 2,72| 3,33| 401 4,01
32001-36000 180 2,02 2,64 3218 3,77 454/ 563 567
36001 -40000 1 20| 1,35 1,555 208/ 2,38 294 352 364
40001 -50000 248 3,07 214/ 259 316 384 452 483
50001 a vice 107| 1,31 275/ 3,18| 3,74| 462 537 580

Zdroj: CSU. Podily zandstnana v % podle vySe hrubédsicni mzdy[online]. PrahaCesky statisticky fad,
19:58].
http://lwww.czso.cz/csu/2012edicniplan.nsf/t/4800R0B/$File/c31071216.pdf

2011-10-08 [vid.

2012-12-04,

Dostupné
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3)v roce 2010

Tab. C 3: Podily zawstnanai v % podle vySe hrubé ési¢ni mzdy (2010)

PASMA
pramérnych mésiénich 2010
mezd v K&

Celkem 100,00
do 10000 6,32

10001 - 12000 5,71
12001 - 14000 6,78
14001 - 16000 7,92
16001 - 17000 4,02
17001 - 18000 4,20
18001 - 19000 4,24
19001 - 20000 4,49
20001 - 21000 4,38
21001 - 22000 4,20
22001 - 23000 4,02
23001 - 24000 3,77
24001 - 25000 3,58
25001 - 26000 3,27
26001 - 28000 5,83
28001 - 30000 4,94
30001 - 32000 3,88
32001 - 36000 5,28
36001 - 40000 3,50
40001 - 50000 4,64
50001 - 60000 2,00
60001 - 80000 1,53
80001 a vice 1,52

Zdroj: CSU. Podily zargstnand v % podle vySe hrubédsicni mzdyfonline]. PrahaCesky statisticky fad,

2011-10-08

http://www.czso.cz/csu/2012edicniplan.nsf/t/A8002BS/$File/c31071216a.pdf

[vid.

2012-11-24,

23:12).

Dostupné
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Priloha D Median hrubych mésicnich mezd

v letech 1996 az 2010

Tab. D 1: Median hrubych risi¢nich mezd

Median hrubych

Rok meésicnich mezd v
K¢
1996 9770
1997 11170
1998 11693
1999 12 278
2000 13100
2001 14 139
2002 15542
2003 16 707
2004 17 706
2005 18 589
2006 19512
2007 20908
2008 22123
2009 22 229
2010 22 608

Zdroj: CSU. Primérné hrubé résicni mzdy a mediany mefwhline]. PrahaCesky statisticky fad, 2012-03-

06

http://lwww.czso.cz/csu/2011edicniplan.nsf/t/76008B&/$File/1420110210.pdf

[vid.

2012-11-25,

01:12].

Dostupné
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Z.



