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ANALYZA INSTRUKTORSKE CINNOSTI V LANOVYCH CENTRECH

Vypracoval — Milo3Cerméak Vedouci prace — Mgr. Jaroslav Kupr
Anotace

Bakaldska prace se zabyva tématem vyuzivani voln&su progednictvim
lanovych aktivit. V prvni ¢asti prace vymezuje pojmy volngas a proZitkova
pedagogika. Dale se prace zabyva vznikem a vyvégewvych aktivit u nas i ve stg.

V praci jsou popséany soasné pozadavky z pohledu pravniho vymezeni a ddle |
zjisSttn souwasny stav Skoleni instrukiorv lanovych centrech. Je vymezen termin
instruktor v lanovém centru, jeho praktické i temie wdomosti a dovednosti. Cilem
této bakaléské prace bylo analyzovat kompetence instruktetanovych centrech

a vytvait metodicky manual, ktery instrukiomohou vyuzivat ve své praxi. V zfu
prace jsou vyhodnoceny vysledky prace a nasledpérdieni pro dalsi vyuZziti.

Klicova slova — lanové aktivity, instruktor v lanovénentru, prozitek,
kompetence, metodicky manual.

ANALYSIS OF INSTRUCTOR ACTIVITY IN ROPE CENTRERS
Annotation

The thesis is concerned with usage of rope a@wvith leisure time. The first part
defines terms ‘leisure time’ and ‘experiential edli@n.” The following stage describes
beginning and development of rope activities in @mech Republic and in the world.
The next stage describes current legal requirenmamsexamines the actual status of
training of instructors in ropes courses. An instou of ropes courses, his practical and
theoretical knowledge and skills are defined. Tha af the thesis was to analyse
instructors’ competencies in a ropes course anater@a systematic manual that
instructors could use during their work. In the dosion of the thesis findings of the
analysis and possible recommendations for furteerane evaluated.

Key words — a ropes course, an instructor in a gopeurse, experience,
competence, systematic manual.
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Uvod

Tato bakal&ska prace je vyt@na v ramci studijniho oboru Pedagogika volného
¢asu na Technické univerZit Liberci. Volny ¢as nabizi jedinci jeho vyuZiti v jeho
jedingnosti a neopakovatelnosti. Nastrojem vyuziti votméasu k vychov mize byt
prozitkova pedagogika, ktera apeluje svydsgbenim na vychovu jedince i skupiny.
Prozitkova pedagogika pomoci prozitku a jeho ndsdbd zpracovani castnikem,
formuje jeho osobnost. Prozitky kazdy z nas nalyeare v riznych podobach. Tato
prace se zabyva ziskadnim prozitku formou lanovyktivia které v sodasné dob
ziskavaji na populatitpri trAdveni volnéh@asu.

Hlavnim specifikem prozitkové pedagogiky je to,pteces vychovy nemusi byt
realizovdn za lavicemi Skolnich¢eben. Lanové aktivity jsou v praxi prozitkové
pedagogiky oblibenym nastrojem vychovy. Lanovévéktirozvijeji jedince i skupinu
v mnoha oblastech najednou. Jemnou i hrubou matoriiizickou i psychickou
zdatnost, sebédéru, socialni dovednosti i tymovou spolupraci. Tptace se zabyva
analyzou instruktorské&nnosti v lanovych centrech.

Cilem prace je analyza kompetenci instruktorgkosti v lanovych centrech
a vytvareni metodického manudlu pro instruktory v lanovgehtrech, ktery ma slouzit
jako poniicka pro instruktora ip tvorb¢ a pfibéhu programu. Ddim cilem je zjistit
sowasny stav Skoleni instrukfow lanovych centrech a naslédpodany navrh na jeho
ZlepSeni.

Téma analyza instruktorsk#énnosti jsem si vybral za#gmné. Samotnowinnosti
instruktora v lanovém centru se zabyvam jiz Sestpgkem a ndl jsem moZznost
absolvovatctyti raizna Skoleni wend pro instruktorskodinnost v lanovych centrech.
Praw pro zn&nou nesourodost, rozdilnou némost a vystupni fedpoklady po
absolvovani Skoleni jsem se rozhodl pro toto té@atdoorovym aktivitam seénuji
nejen jako instruktor v lanovém centru. Jsem takiviim instruktorem v lyZovani
a provozuji skalni lezeni.

V praci je nastigna problematika lanovych aktivit, jejich historigypologie
lanovych pekézek. Déle je provedendst organizaci, které nejvicdigpely k rozvoji
a vyuziti lanovych aktivit. Blezitym bodem je zhodnoceni s@asného pravniho
vymezeni, které se tykd provozovani lanovych aktivi dalSich bodech se préace
zabyva samotnou osobou instruktora v lanovém cedsou vymezeny jeho teoretické
a praktické kompetenceéinnosti instruktora a jeho osobnosteBevSim v tét@asti je
proveden relevantni v{¢b odborné literatury¢lanka z ¢asopisi i vybér z internetovych
zdroja.
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Prace, pomoci vyzkumné metody dotazovani,taj& jaky je sodasny stav
Skoleni instruktalr v lanovych centrech. Byl zji& primérny vk instruktofi, jejich
dosazené vzdani. RedevSim byly zjigny informace o vyuZivani teoretickych
védomosti z oboru pedagogiky volnéhtasu a jaké osobni ochranné pimky
instruktai ve své praxi pouzivaji. V poslednim kottto prace se nachazi metodicky
manual, ktery ufeny pro instruktory v lanovych centrech se systéraamojis¢ni.
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1 Cile prace

Hlavnim cilem je analyza kompetenci instrulitolanovych center a vytwveni
metodického manualu pro lanové centra.

+ Diléi cile

1. Zjis€ni sokasného stavu Skoleni instrukidanovych center.
2. Navrh na zlepSeni instruktorskié@nosti v lanovych centrech.

3. Metodicky manudl vytu@ny pro instruktory lanovych center.
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2 Charakteristika pedagogiky volného¢asu

2.1 Volny ¢as

Jak popisuje Hofbauer (2004, s. 13), voln§msem (angl. leisure time) rozumime
cas, kteryclovék nevyphuje ¢innostmi zavaznymi, jeZz plynou z jeho socialni role
Muzeme jej vylozit i jakocas, ktery zbyva po spini povinnosti pracovnich
i nepracovnich. Charakterizuji jeginnosti, které ¢lovék absolvuje na zaklad
svobodného rozhodnuti a které ho obohacuji 0 zazitkkuSenosti. Hlavnimimosem
volnéhoc¢asu je odpgéinek, zabava a rozvoj osobnosti. Funkce a moZwo$tiehocasu
vymezuje jakaas pro:

* rekreaci (odpéinek a uvolgni),

» kompenzaci (odstigvani frustraci),

* vychovu a vzdlavani,

» kontemplaci (hledani duchovniho klidu a smyslu fayp

» komunikaci (socialni interakce),

» participaci (podileni se na vyvoji spoesti),

* integraci (zalenovani a stabilizaci do spa@enské kultury),

» enkulturaci (kulturni rozvoj osobnosti, kreativnyjadieni pomocicinnosti
razného odvtvi).

Snaha pedagogicky oviievat volny ¢as jako oblast rozvijejici Zivot jedince
vedla k tomu, Ze se postupm celos¥tovém nefitku zaal pouzivat tento termin. Pro
celou koncepci aktivit realizovanych mimo Skolu @/imnou vyuku se pouZziva pojem
vychova mimo vydovani. Ve druhé polovin 20. stol. vziistalo poznani, jak
vyznamnou oblast zastije Zivot a vychovu jedince volnyas. Prag v této dok
vznikaly podminky pro rozvoj volnéhoasu. Givody k této zminé bylo predevsim
zkraceni pracovni doby daspch a vzist patu Zaki na stednich a vysokych Skolach
a jejich nasledné vyuzivani volnélasu. Termin volnyas niZze byt zavagici.
Jirdsek (2009, s. 9-10) pouziva termims disponibilni.Cas, ktery ma jedinec
k dispozici cele a pk a kdy vnima jako svou volbu i povinnost vyuziva j
k nejwtSimu rozvoji osobnosti.

Rozsah a moznosti volnéliasu stale roste. Hofbauer (2004, s. 14) vyzdvihuje
velky meznik v jeho chapéani. Jim se stala devadldéé 20. stoleti. Funkce, obsah
I metody misobeni na vychovu se &do c¢lenit. V tomto obdobi se &ové, socialni
a zajmové spektrum cilové skupiny r@#éi Volny ¢as se stale vice stava dimenzi
celého Zivota jedince. Celkovy vyznam a vychovn&masti volnéhatasu zaaly byt
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rozebirdny a vyuzivany vznikajici pedagogikou vbmé&asu a pibuznymi obory,
jednim z nich je prozitkova pedagogika.

2.2 Prozitkova pedagogika

Prozitkova pedagogika (angl. experiential educatigm jednou z alternativ
klasického Skolstvi. Zazitkova pedagogika je jedrenzmisohi, jak Ize dlouhodob
vychovavat jeji dastniky. Jednim z hlavnich promiki, jak zaZzitkova pedagogika
apeluje na &astniky, je prozitek, jeho zakotveni a vnesenidjSirSich souvislosti.
Nejde tedy jen o nabyti prozitku, aléedevSim o jeho zpracovani a jeho transformace
do zkuSenosti, kterdide byt znovu vyuzita. ProZivani povaZzujeme zarmhdimenzi
psychiky. Objektem prozivani je &8i swt, ale i stav naSeho organismu a mysli.
Prozitek je tedy proces, ktery je zcela individui@ne nedilnou sasasti naseho Zivota.
Pokud se pokusime shrnout prozitek d&atika bodi, mizeme mezi & podle Jiraska
(2004, s. 14) zahrnout:

» komplexnost (charakteristika lidskéhotizpbu existence, odliSujici se od mozné
redukce pouze racionalnim uchopenim),

» verbalni nepenositelnost (s&Sim dsgchem u mytu a usmi nez u ¥dy),

* nedefinovatelnost (nezbytné vlastnosti jazyka sdyist pojmovym aparatem
stiraji plnost prozitku v defithim vymezeni),

* intencionalni zarteni (prozitek je neodtitelny od svého ,obsahu*,
sounalezitost prozivajiciho jedince a prozivandastia.

Jak popisuje Nakoray (1997, s. 22), prozivani povazujeme zaimnitimenzi
psychiky. Zahrnuje v s@b psychické jevy i to, co se odehrava v naSetdomi
i newdomi. V okamzicich, kdy je prozivani vyznamné, @mp hodnotu toho, co
prozivame. Umozmi vyznamného proziti hodnot je u mladych lidi jedn
z nejdilezit¢jSich ukoti vychovy. Neuman (1999, s. 34) vystihuje, Ze pekje utita
udalost, kterd vyvstava diky zvlastni inteszityti. Prozitek se odliSuje od zai#itk
béZného Zivota a jedinec jej vnima jakéco zvlastniho. Prozitky vyZzaduji pro své
vychovné [iisobeni jednoty mySleni, &iti, prozitku a zkuSenosti. Toho Ize dosahnout
pomoci reflexe, zhodnoceni toho, c@stnik proZil.
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2.3 Cyklus u¢eni prozitkem

Princip cyklu «&eni prozitkem se formuloval od 80. let 20. stoleta jeho
hlavniho tvirce je povazovan David A. Kolb v souvislosti s ropm humanistické
a kognitivni psychologie. Jde o princip, kd&eni neni za&ovano zZadnou formalni
instituci, ale ovliviuji jej lidé sami. Jde o procesgani, kterého je dosazeno diky reflexi
kaZzdodennich zkuSenosti jedince. David A Kolb sdtemqn Fryem (1974, s. 25-29)
popsal ve své praci slavny model skladajici s&tyieprvki. Jde o konkrétni zkuSenost,
pozorovani a reflexe, tvorba abstraktnich piojmebo také zobeéni a nasledd
testovani v novych situacich. Jde o model, kterystde opakuje. Vd&kterych
reprezentacich zkuSenostnihteni jsou tyto kroky zobrazovany jako kruhovy pohyb.
Kolb tvrdi, Ze cyklus &eni mize z&it v nekterém zectyi bodi a Ze by jeho grafické
zobrazeni vyjatbvala kontinualni spirala, protoZzei#eme ve stejné situaterpat jiz
ze ziskanych a zobesmych zkuSenosti. Aby se studenti mohli z konkreétniSenosti
powit, je treba ji sprava vyhodnotit. Instruktor nabizi¢astnikim aktivity, které jsou
pro re piimérenou vyzvou. Pokud cjt aktivitu zvladnout, musi aplikovat dovednosti,
které jsou intencionatnrozvijeny. Aktivity napodobuji éité realné typy situaci, které
Gcastnici znaji ze soukromého nebo profesniho ZigkaSenost z aktivity je nejprve
reflektovana. Ve druhé fazi s€astnik zamysli nad fipchem aktivity, svymi pocity,
jednanim dastnika i celé skupiny. Vefteti fazi zobeceéni je hledana korelace mezi
aktivitou a realnymi zkuSenostméastnilki. V posledni fazi je kladenidaz na pogeni,
piipadné zmny v jednani na jednotlivce i skupinu. To sé&zm stat zakladem nové
zkuSenosti.

Jak popisujeCinéera (2007, s. 16), i kdyZ je cel@sové cyklus weni prozitkem
uznavan, stavd se i tem kritiky. NefasgjSi piipominky se tykaji fliSnym
zjednoduSovanim proceswani, nebo Ze empiricka zkuSenostzm vést k chybnym
zawram. DalSi kritiky apeluji na moznost nabadani k reg&bvé lenosti. Zapornym
bodem je i skuttost, Ze modelighliZzi aspekty kulturni, socialti historicke.

2.4 Teorie optimalniho prozivani

Pokud chceme, aby cyklugeni prokhl efektivnim zgisobem, musi byt spino
nékolik podminek. Jirasek (2004, s. 13) wHuje, jak mezi pedagogickymi
a psychologickymi disciplinami stoji teorie optimido proZivani zaloZzend na pojmu
flow (plynuti), kterou formuloval M. Csikszentmilyal (1996). Ve stavu flow je
Ucastnik zcela zadien na vykonavanodinnost. Priest a Gass (2005, s. 48) nastinili
podminky, které jsou vhodné pro umeihopakovani flow. Lidé zaZivajici flow jasn
znaji cile, snazi se jich dosadhnout a ziskavajmdi@u zgtnou vazbu o tom, jak to
délaji. Cinnost a ¥domi se sl&uji, (castnici se plé vénuji ¢innosti scistou

15



a negerusovanou koncentraci. Toto steni je mozné diky soustkni se @astniki na
omezené pole podtu, ve kterém dastnici wdome odfiltrovali potencialni peruSeni

a nedilezité informace. Wastnici prozivaji sebezaposmi pri ztrag kontaktu

s fyzickou realitou nebofpziskavani zvysenehassomi o svych vnihich pochodech.
Zazivaji pocit kontroly nad osobgiinnosti. Pétok zkuSenosti je autotelicky: zkuSenost
je pijemna a smysluplna. dastnici chiji zopakovat aktivitu v nagi na reprodukci
takového stavu, bez ohledu na jejictvady pro prvni pokus aktivity.

Cingera (2007, s. 17) popisuje skinest, Ze stav optimalniho prozivani se
vyskytuje tehdy, pokud jsou dovednosti a vyzva ndgbné urovni, lehce nad bodem
inflexe. KdyZ nastane situace, Ze jsou dovednogfzva pod bodem inflexe castnik
muze zazivat nudu. Pokud jsou dovednosti a vyzvabaagm timto kritickym bodem,
muZzeme navodit strach z aktivity. Pokud chcentastnika ponist do stavu flow,
musime v 8m vzbudit zdjem o aktivitu. Déle je snah&stnika nechat koncentrovat
a umoznit mu zabavu a radost z aktivity. Stav feevdostavujé€astji pti individualni
¢i skupinové praci a dastniky tento stav podporuje v dosahovani svyadhn tiproti
tomuto stavu existuji kritické naty k premysleni. Nafiklad naprosté porteni do
aktivity maze mit negativni dopady na kritickouéapou vazbu dastniki. Konkrétre
v lanovych centrech instruktor musi dohlizet, abiyigné nasazeni nebo naopak apatie
Gcastnilki neohrozovalo jejich bezpiena gekazkach.

2.5 Komfortni zény

Pro splgni cyklu weni musi byt spkn dalSi pedpoklad. Jde o tzv. teorii
komfortnich zon. Podle této teorie ma kazda osabmosu komfortu. Jedinec v této
zore zazivacinnosti, které pro & neznamenaji stres. Za touto zénou je zbéna, kde
Gcastnik provadtinnosti, které pro & znamenaji zvladnutelnou vyzvu. Tento prostor
se nazyva zonaceni. Franc, Zounkova a Martin (2007, s. 28) uptaje;, Ze pokud
Gcastnik pijme vyzvu, opusti komfortni zonu a konkrétni vyzwavladne, jeho
komfortni zéna se vifmém nasledku rozsi Nejwtsi riziko nese situace, kdy nabizena
vyzva je pro dastnika natolik silna, Ze jicastnik neni schopen zvladnout. Zde namisto
zény weni vstoupi do zény paniky a jeho komfortni zénareensi.

Na obrazku 1 jsou znazammy ti razné aktivity. Aktivita A ukazuje, Ze aktivita
nedonutila dastnika vystoupit zjeho komfortni zény, nedoSlodytek weni.
Aktivita B ukazuje, Ze &astnik musel opustit zonu komfortu, je ale zvladma.
Ucastnik se zni pa&il a jeho sebedomi i komfortni zona se iwie rozit.
Aktivita C predstavuje pro dastnika neppméienou vyzvu a pravgbodobrg ji
nezvladne. Z této nadimé vyzvy se &astnik nepoti a na jeho sebepojeti tite
pusobit destruktiva. Pro jiného Gastnika by stejné aktivity mohly znamenat zcelg jin
nahled na miru vyzvy(inéera, 2007, s. 19-20).
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Obrézek 1- Komfortni z6na (zdroj€in¢era, 2007)

2.6 Princip dobrovolnosti

DalSi podminkou, ktera je nutna pro aktividspbeni cyklu proZitkem je princip
dobrovolnosti (z angl. chalange by choicén¢era (2007, s. 20-21) uvadi, Ze tomuto
terminu niizeme rozurét tak, Ze si tastnici v podporujicim pragdi sami voli, jakou
arover predkladané vyzvyijmou. Instruktdi jsou povinni zajistit, aby studenti nebyli
k G¢asti na programu nuceni a proti svdivU¢Zastnici jsou naopak odp&ini za to, Ze
adekvatni vyzvy budoufpimat a podporovat ostatleny skupiny do jeho zapojeni.
Princip dobrovolnosti vychazi zé& zasad. Za prvé mustastnici dokéazat stanovit si
v korelaci k vyz¥ nabizené své vlastni cile. V druhém &atusi mit dastnici moznost
rozhodnout, do jaké miry setastnici ch¥ji aktivity Ucastnit, nebo také musi mit
moznost stanovit si své osobni hranice, za ktec@tgejit. Tietim bodem je samotna
informovanost Bastnika o aktivit. Ugastnik nemusi mit s aktivitou zadné zku3enosti
a instruktor mu musi dodat informace, kte¢asinikovi pomohou v rozhodovani. Tento
princip je v praxi velmi dlezity, nebd@ piima nedast &astnika na aktivit neomezuje
jeho moznost zapojit se do ni v budoucnosti. Naopidkace, kdy &astnik nema
moznost rozhodnout o své imizapojeni, rize vést ke zmensSeni efektu cyklteni
prozitkem.
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2.7 Objektivni a subjektivni nebezpei

Horolezecka metodika popisuje klasickou koncepcierdu poprvé pro
horolezeckou oblast publikoval alpinista Emil Szidmmdy. Ten roz&luje nebezpé& na
dva zakladni typy (Horolezecka metodika: Nebez@612):

» objektivni nebezpé je takové, které maétsSinou pivod mimo vilastni osobu
Gcastnika. Jeho vznik a zanik nébe bezprogedre Gcastnik ovlivnit. (nize jit
o selhani materialu, chybd@nost instruktora),

* subjektivni nebezpkje takove, které maipod v osok samotné &astnika. Jeho
vznik a zanik dastnik nize sam ovlivnit. (MzZe jit o malou zkuSenost
s aktivitami, strach, riskovani, niacra v sebe).

Pro instruktora v lanovém centru je nezbytné, aiikédal objektivni nebezpeco
nejvice eliminovat. Pomahaji mu k tomu pravni vyerdz pedagogické ¢édomosti
adovednosti a celkovy standard arealu pouZivatradi bezpé€ny material.
Subjektivni nebez@@ musi ovlivnit sam &astnik. Instruktor mu v tom #ie vSak
pomoci a celko¥ ma snahu eliminovat subjektivni nebedpeatolik, aby nefekrcilo
kriticky bod a nezasahovalo do negativniho strelsiresu). Na rozdil od stresu, jak
popisuje Hartl s Hartlovou (2000, s. 117), je distrwdomy a projevuje se
pozorovatelnymi zrmami v chovani; subjekti¥nje vniman jako déasna nemoznost
vyrovnat se s kladenymi naroky a s pocitem, Zeekthpad situaci nebo nad sebou
ztraci kontrolu. Distres tedy navozuje Uzkost, deprekdy i beznadj a podmirné uci
¢lovéka vyhybat se situacim, ve kterych k distresu dg&ipadré se vyhybat situacim,
které se jim v ufitém ohledu podobayji.

2.8 Shrnuti kapitoly

V této kapitole jsou vymezeny zakladni pojmy z shlpedagogiky volnéh&asu.
Tyto teoretické principy umaidiji vychovu a napomahaji rozvoji jedince icitych
dovednosti ve skupdn ProZitkova pedagogika vyuziva princip cykléeni prozitkem.
Aby doSlo k uspSnému cyklu teni prozitkem, musi se spinitkolik dalSich zasad,
mezi které pat teorie optimalniho prozivani, zasada dodrZenifkamich zén, princip
dobrovolnosti. Jeftba rozunit koncepci objektivniho a subjektivniho nebedpktera
je pro proces vychovy @ppodmiiujicim faktorem. Nastrojem pro tento rozvoj mohou
byt vyzvy typu lanovych aktivit. Tento #pob je v dnesni débvelmi oblibeny a \CR
i dostupny.
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3 Charakteristika lanovych aktivit

3.1 Historie a vyznam lanovych aktivit

Jak popisuje Neuman (1999, s. 21)¢dtky vyuzivani lanovych aktivit fizeme
dohledat hluboko v lidské historii. Jiz u prvnichamych lidskychriSi a stat se lana
vyuZzivala v fiznych podobach kemeshim a povolanim. Velmiwlezitou roli nela lana
v profesich jako stavitelé a vynalezci. Vyuzivadaksvyrol lanovych lavek, lanovek
i velmi slozitych jeéabi. Prace s lany alanové aktivity se postupasu staly jednou
z ¢asti vychovnych procésjedince. Rizné typy pekézkovych drah, Splh po Ign
lasovéani, uzlovani vazané stavby atdiZzeme uzZ najit i v programech a aktivitach
prvnich pfikopniki vychovy v girodk (filantropismus, turnerstvi, sokolstvi, Svédsky
Friluftsliv a dalSi). Neni fekvapenim, Ze je vyuZzivaji i stastné organizace jako je
Skaut, Woodcraft aj. Prvni zminky jsoiegné vsak jiz od 4. tisiciletitpn. I., kdy se
v Indii, Cing i Mezopotamii objevovaly prvni gymnastické systérkge se lana uZzivala
k rozvoji jedince. Od té doby se lanové aktivitgzie zalenuji do vychovnych
systéni, pres spartsky systém,istlowky vycvik rytiiti az po sotasné moderni
piistupy k vychoe a vzdlavani. Lanové aktivity ovliiwuji lidskou osobnost ve vice
smérech najednou. Neuman (1999, s. 43) vystihuje poditvliv lanovych aktivit na
jedince v &chto bodech:

e rozviji sebedvéru,

e zvysSuji uedomovani si sebe samého,

* rozviji individualni odpo¥dnost,

» Kkladre piasobi na skupinovou soudrznost,

» zlepSuji komunik&ni dovednosti a tymovou spolupraci,

e zlepSuji schopnost posuzovat procesy ve skuypiohodnotit @sobeni
pozitivniho i negativniho chovani,

» ukazuji, Ze stalé opakovani zabnych praktik nemusi byt to nejlepsi,
» zlepSuji dovednosti v rozhodovarieseni konfliki,

» zvysuji €lesnou zdatnost a obratnost, rozvijdeovské schopnosti,

» prispivaji k dobrému pocitu ze spim Ukoki a prekonavani vyzvy,

* poskytuji zabavny a radostnyigtup ke cwieni a zvysuji tvéru.
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3.2 Zakladni déleni lanovych prekazek

Lanoveé pekazky jsou fekazky vytvdené z lan na konstrukcichzného typu. Ty
tvoii prekazky tak, aby se staly dostateu vyzvou pro &astniky. Mizeme je rozéit
podle Kiznych kritérii do mnoha skupin (Project Outdoor:¢ldhi lanovych
piekazek 2012):

 vySky nad zemi na nizké a vysoké (tedy podle vy8kd zemi, kde jsou

instalovany),

» podle konstrukce (zda jsou lana instalovana narstrakevené nebo kovové
sloupy),

* podle zmsobu zaji&ni (zda je vyuzivano vzajemného §ist nebo sebejidhi
lezad),

* podle p&tu leza (individualni gekazky, tymove fekazky),
» podle sméru lezeni (vertikalni, horizontalni).

Pro instruktorskoucinnost je znalost typologie lanovychreazek dlezitym
pomocnikem p tvorbé progranii. Pro rozvoj tymové spoluprace budeme vyuZivat
predevsim pekazky tymové. Pro skupinu, ve které apelujeme omvaj divéry,
muzeme vyuZit pekazky se vzajemnym ji&tim apod.

3.3 Organizace rozvijejici lanové aktivity jako prostedek osobnost#
socialniho rozvoje

3.3.1 Outward Bound

Termin Outward Bound oztaje okamzik, kdy |d@ opousti bezpe pristavu
avyplouva na mi@, vstic novym zkuSenost, avSak navzdory niaik spojenym
s cestou do neznama. Od tohoto okamzikdleeové posadky musi spoléhat samy na
sebe na schopnosti ostatnich i na silu celého tyirento zakladni princip vystihuje
filosofii Outward Bound (SvatoS, Lebeda 2004, s). 4édnou z nejtSich osobnosti
v oboru zazZitkova pedagogika je bezesporu Kurt H&arozen v Nmecku, ¥tSinu
Zivota vSak stravil v Anglii. Zde se mu také v Rlawedily prvni reformni pedagogické
mysSlenky. Vyznamny zlom v jeho ZiwotvSak znamenaly zdravotni problémy
zpiusobené Uzehem, které ho donutily stravit rok jefomaci 1éb¢, kde n€l dostatek
prostoru pro pemysleni. Z této doby pochazi ddgad jeho zasada, kterou interpretoval
Jan Neuman;Ze slabostic¢i nedostatku kazdého z nas Izénit prilezitost — Sanci pro
jejich prekonani, napravu i nalezeni nového Zivotniherem(Neuman 2004, s. 95).
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Skola s nazvem Outward Bound byla zaloZenatbdhu 2. sétové valky (1941).
Prvotni mySlenka byla zcela exp&aiho razu a byla dena naminikam, pro které to
byla moZnost zazit n&tnost povolani a vifimé konfrontaci je nutilafké situaceesit.
Cilem bylo gipravit absolventy na neobvyklé situace, které gnySi sebesdomi
a psychickou odolnostipskut&né praxi na mi. Jednalo se tedy o z&mé vyuziti
prozitku proieSeni narénych situaci. Poté organizacecak provozovat kurzy, na
kterych byli dospli konfrontovani s vyzvami vychovy wfpodé — lanovymi
piekazkami, sjizéhim divokychtek, vypravami divéinou Cincera 2007, s. 14).

3.3.2 Project Adventure

Mrivriw s

Adventure, ktery byl zaloZzen v roce 1971 v USA.e@ilProject Adventure bylo hledat
a formulovat cesty k vyuZziti prozitkové pedagogikgjen ve Skolnich podminkach.
V prab¢hu let vypracovali K. Rohnke, J. Schoel, M. Henteioa dalSi teoretici
pusobici v Project Adventure uceleny komplet origiéth aktivit na rozvoj kooperace
ve skupir. Vypracovali ale i metodiku pro vyuZivani prozitkéopedagogiky pro Skolni
i terapeutické gely (Cincera 2007, s. 14Cely projekt odstartoval za grantové figan
podpory. Vytvdil a evaluoval debni cile, které by mohly byt vyuzity kr@meélesné
vychovy i v ostatnich igdmétech. Tento projekt se postuprpietransformoval
v organizaci, ktera se stala zésadni v rozvoji Vgob prekdzek i iniciativnich
a kooperanich her (Neuman 1999, s. 33).

3.3.3 DalSi organizace zabyvaijici se lanovymi aktivitami

Neuman (1999, s. 289-292) uvadi dalSi organizatseg¢ kse zabyvaji rozvojem
a vyuzivanim lanovych aktivit:

o CHS (Cesky horolezecky svaz) — Vroce 1990 vznikla orpace, kterd se
zabyva formami sportovriinnosti souvisejici s aktivnimigkonavanim vysek.
ZastupujeCR v mezinarodni horolezecké asociaci UIAA,

» UIAA (Union internationale des associations d apimé) — V roce 1932 vznikla
mezinarodni organizace, ktera sdruzuje jednotln@ani svazy,

* AARCI — (Advisory Association for Ropes Coursesrditiatives) — V roce 1996
vznikla organizace, kterd se zabyvéek@azkovymi drahami a iniciativnimi
hrami,
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* AEE (Association for Expereintial Education) — \e0l1977 vznikla organizace
rozvijejici zkuSenostniceni a @eni prozitkem,

* ACCT (Association for challenge Course Technology)znik v roce 1993.
Organizace, ktera se zabyva bezmstnimi standardy lanovychigkazek,
rozvojem metodiky, konstrukci a provozem lanovyehter,

* GRCA (German Ropes Course Association) — Vznikoert998. Organizace,
ktera se podokin jako ACCT \nuje bezpénostnimi standardy, rozvojem
metodiky, vymezuje pozadavky na konstrukci. Na fopdl ACCT neni tato
organizace zaditena v prv&adé na komegni &ely,

 ERCA (European Ropes Course Association) — V r@5 2/znikla organizace,
kterd ma za cil fibéZnou aktualizaci norem pro stavbu lanovych centearéi
v ramci Evropy.

3.3.4 Vyvoj lanovych aktivit v Ceské republice

Stejré tak jako v ostatnich zemich, tak i u nds vyuzivaldezZnické organizace
ve sveécinnosti lanové aktivity k rozvoji jedince. Od polay 50. let bylo lanovych
piekazek pouzito také pro vycviklocvikaira Skolenychinstitutem télesné vychovy
a sportu v Praze (pozdjSi FTVS UK Praha). Bzné soubory c¥eni v girod take
vyuzival adasténé rozvijel Svaz TuristikfCSTV. O vyrazny rozvoj lanovychipkazek
v CR se v3ak nejvice zaslouzila zcela ojétfirorganizace s nazvem Préazdninovéa $kola
Lipnice. Ta byla zaloZena v roce 1977 a snaZilaagiékovat nové, moderni formy
rekreace a pobytu wipodé tak, aby vyhovovaly mentaditmladych lidi a fispivaly tak
k jejich vSeobecnému rozvoji. Postdpee lanové fekazky stavaly sasti naplg
kurza PSL a z#aly se také it za hranice této organizace (Neuman 1999, s. 46).
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3.3.5 Piehled lanovych center WCeské republice

V nésledujici tabulce je ¢gt lanovych center v krajicBiR, respektive jejich

nazvy. Skuteény paiet bude je$t vyssi, protoze jde o centra, ktera jsou regismaviaa
webovém portélu lanovacentra.com (Lanova centréalkg lanovych center 2012).

Tabulka 1 - prehled lanovych center@R

Lanové centrum Brno- Jungle Park, Adrenalinové rcemt
Jihomoravsky kraj Baldovec, Hotel Atlantis, FunPark - Koupati®rno, Piratska
lod’ v Zajesi

Lanové centrum Harachov, Lanové centrum Mala Skaapvé
Liberecky kraj centrum Sloup Yechach, Lanovy park Kristyna u Hradku n.
Nisou, Lanové centrum Harcov

Horsky lanovy park - Tarzanie, Lanové centrum Davithlyn,
Lanové centrum Karlov pod Pr&tem, Lanové centrum

Opic¢érna - Ostravice, Lanové centrum Ostrava, Lanoné e
Stromland - Hawov Gibon Park, Outdoor centrum HelfStyn

Moravskoslezsky kraj

Lanové centrum Jeseniky, Lanové centrum Olomouaoiza

Ol ky kraj
omoucky kray park Veverak, Langek Olomouc

Pardubicky kraj Lanovy park Peklak |

Lanovy park Hradec Kralov®icky — Rychnov nad K&Znou,

Kralovohradecky kraj Lanovy park Destné

Lanové centrum ZIPTRIP, Lanovy park Bisport, Lan@ayk

Stredaresky kraj Sambar Kladno, Mobilni lanové centrum Spirala Kiadn

Lanové centrum DDM hl. m. Prahy, Lanové centrum-Rland,

Praha i
Lanové centrum Praha

Lanové centrum By#te nad PernStejnem, Lanové centrum
Kiemesnik, Lanové centrum C.V.A.K - ZJiBPORT-V-HOTEL
Vysaéina Trebi

Zlinsky kraj a kraj
Vysoéina
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3.4 Shrnuti kapitoly

V této kapitole byla vymezena zékladni charaktisastanovych aktivit. Lanové
aktivity vyuziva pedagogika volnéhoasu k rozvoji osobnosti jedince ik rozvoiji
urcitych dovednosti ve skupin V dalSim bod bylo predlozeno zakladni &kni
lanovych gekazek. Tato typologieipkazek instruktorovi napomaha vytitoprogram
vyuZivajici vhodné druhyipkazek i vhodny zisob jejich pekonani. Byl proveden
vycet organizaci, které vyuzivaji vychovné princippftkem, gedevsim fisobenim
lanovych aktivit.
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4 Pravni vymezeni pro provoz lanovych aktivit

4.1 Provoz a bezpénost ve s¥té

Ve swté, mizeme dopatrat dvzakladni prace, které se zabyvaji provozem
a bezpenosti v lanovych centrech. Prvni zahrnuje princkigrymi sefidi normy USA
(ACCT), v Anglii (AARCI) a v Nemecku (GRCA). Druha rozpracovana prace ma jisté

,,,,,

ktera se zabyva vyuzitim lanovych aktivit pro viicmanazeak (Neuman 1999, s. 108).

4.2 Provoz a bezpénost vCeské republice

Provoz a bezpgmost lanovych center nejsou v gasnosti pimo vymezeny.
Zatim téZ nejsou stanoveny zavazné specialni ngamgztahem k lanovymigkazkam.
Jediné dva fedpisy, kteréieSi problematiku konstrukce a fumkch poZadauk
lanovych pekazek jsou znibvané vVCSN EN 15567-1 &SN EN 15567-2 (Technické
normy: Lanové drahy 2012), tyto normy jsou zawaphatné od srpna 2012. Jde
o dilezity krok ke sjednoceni provoznickedpisi pro lanoveé arealy v celé Eviap

Na instruktora v lanovém centru v sasné dob nejsou kvalifik&n¢ vymezeny
piesné pozadavky. Instruktor v lanovém centru je asopracovipravnim vztahu se
svym zandstnavatelem. Jeho prava a povinnosti jsou tedy zemezakonem 262/2006
Sb., zakonik préace.

Prava a povinnosti zatstnavatele instruktora v lanovém centru vychazeji
v prvnim bod také z tohoto zakoniku. Zastnavatel je povinen zajistit uspokojivé
a bezpeéné pracovni podminky pro vykon prace. Zstnavatel je povinen zajistit
bezp€nost a ochranu zdravi za&stnan@ pii praci s ohledem na rizika mozného
ohrozeni jejich Zivota a zdravi, kterd se tykajkayu prace (Zakow. 262/2006 Sb.,
8 101, odst. 1). Zadstnavatel je tedy povinen zajistit Skoleni s ohitedea mozna
rizika spojena s vykonem instruktorskénnosti v lanovych centrech. Zastnavatel
musi zajistit Skoleni podle zdkona 309/2005 Sterykh se upravuji dalSi pozadavky
bezpénosti a ochrany zdravifippraci v pracovépravnich vztazich a o zaj$i
bezpénosti aochrany zdravi fip ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo
pracovigpravni vztahy podle 8 3 zakoniku prace. (Zakor309/2005 Sb., § 1). Déle
Skoleni musi vychézet ziizeni vlady¢. 362/2005 Sb., které se tyka pozadavia
bezpénost a ochranu zdraviigoraci na stanovistich s nebe#pe padu z vysky nebo
do hloubky. Skoleni musi dale vychazet ze zakorg2/1997 Sb., a kému vydaném
nafizeni vladyc¢. 21/2003 Sb. Toto dieni vlady zavadi sémici 89/686/EEC do
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ceského prava, které stanovilo technické poZadavkyosobni ochranné proéstky
(Zakong¢. 362/2005 Sb.).

Pro samotné provozovani lanovych aktiviizeme dle Zivnostenskéhdadlu
nahlizet ze dvou Ut Pro provoz centra jégba ziskat zZivnostenské oprémnneboli
Zivhost. 'V prvnim kroku se tedy zaeviduje potendloh provozovatel na
Zivnostenském iadk pomoci jednotného formu pro podnikatele. Je pochopit&ln
nutné splnit vSeobecné podminky pro podnikanioJgptreni podminky dosazenigku
18 let, dale zfisobilost k pravnim Ukamn a trestni bezdhonnost. Natatku podnikani
je poteba zaregistrovat se na fikan tfad a pojisovny, dale také ziskat Zivnostenské
opravreni. Po tomto kroku jeféba utit svoucinnost jako hlavni nebo vedlejSi a podle
toho plnit zavazky v pod@bzdravotniho a socialniho pojsi. Podle toho, zda je
provoz podmisn dosazenym vzdBnim nebo ne, @i se na Zivnost volnou nebo
vazanou.Zivnost véazana vyzaduje odbornou Zgobilost pro vykonavanéinnosti.
Muze jit o poZzadavky dosazeného #&aai, v rekterych gipadech i praxe v daném
oboru. Tyto pozadavky jsougsre vymezeny v filoze¢. 2 k zakonw. 455/1991 Sb.,

0 Zivnostenském podnikani. Pro provoz lanoveho raejg mozne, aby spadal do
jednoho z botl této ilohy - Poskytovanictovychovnych a sportovnich sluzeb.

Oproti tomu Zivnost volna neni podmisna zadnou odbornou agobilosti.
V seznamu obdr ¢innosti naleZejicich do Zivnosti volnéjibe provozovani lanovych
aktivit spadat do bodu 72. — Mimoskolni vychovazddévani, psadani kura, Skoleni,
véetre lektorskeé cinnosti a bod 74. — Provozovandlavychovnych a sportovnich
zarizeni a organizovani sportovéinnosti. (Zakon¢. 455/1991 Sb., o Zivhostenském
podnikani). Na Zivnostenskéntagk mi sclili, Zze pro provoz lanového centra se
nevyzaduje zadna odbornatzpbilost a je tedy moznédit se dle pokyf pro Zivnost
volnou.

Podle zakona. 115/2001 Sb., o podp® sportu vlastnik sportovniho izzeni
nebo osoba opragna vlastnikem vyuZzit sportovniizzeni k usptadani sportovniho
podniku jsou povinni, je-li to nezbytné pro bezpest osob a majetku ve sportovnim
zaizeni, g@ijmout potebna opaeni k zajis¢ni paaddku v ptibéhu sportovniho podniku
a vydat a zviejnit navsévni iad, ve kterém podle mistnich podminek stanovi zegmé
pravidla pro vstup navstniki a osob bezprogdré vykonavajicich pifadatelskou
sluzbu ve sportovnim gaeni (Zakort. 115/2001 Sb., § 7a, odst. 1).

Odpowdnost provozovatele lanového centra vychaddevSim z otanskeho
zakoniku 40/1964 Sb. Zejména potom 8415, ve ktesérudava, ze kazdy je povinen
pocinat si tak, aby nedochazelo ke Skodam na zdravajatku, na firod a Zivotnim
prostedi a 8420 o odp@dnosti za Skodu. Kazdy odpovida za Skodu, kteraisatpl
porusenim pravni povinnosti (Zakén40/1964 Sb.).
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4.3 Zhodnoceni pravnich naroki

Podle Zivnostenskéhoradu Ize lanové centrum provozovat na Zivnost valnou
nevyzaduje se tedy odborn&igpbilost. Pesné vymezeni se pro lanova centra vztahuje
pouze na spbni poZadavik na instruktory a jejich absolvovani interniho &kol
BOZP, které vymezuje miaeni viaddy 362/2005 Sb. Jeho délka a &dost neni blize
specifikovana. Pokud chce lanové centrunlatdmaximum pro zvySeni bezpr@sti co
do konstrukce a furdhich poZzadavk lanovych pekazek, mlo by ziskat certifikaci
aredlu podleCSN EN 15567-1 &SN EN 15567-2. Tyto dva body z hlediska
sjednoceni kvality sluzeb pro lanova centra negaosta&ujici. Pro ziskani kvalifikace
instruktora by nilo MSMT zavést povinny akreditovany systém, jakgmu napiklad
pro ziskani instruktorsk&nnosti v lyZovani. Tento systém byhinstruktory gipravit
po strance pedagogické a psychologické. Dale Blyimstruktory proskolit po strance
pravnich vymezeni a seznamit instruktory se zakfasni pomoci. Nutnou oblasti pro
ziskani praktickych dovednosti &domosti je pdeba zajistit plnohodnotné Skoleni
bezpeénosti prace s nebezfien padu z vysky nebo do volné hloubky.
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5 Zjisténi sowasného stavu Skoleni instruktoéi v lanovych
centrech

Naroky na instruktory nejsou zakonem nijak spekyfieymezeny. Provozovatel
by mel pro zvySeni bezmmosti zajistit minimala interni Skoleni pro budouci
instruktory. Jeho délku i n&nost utuje provozovatel. Pro instruktory je mozné vyuzit
nabidky akreditovanych kuizMinisterstva Skolstvi mladeze &dvychovy (MSMT),
které nabizi kurzy pro instruktory v lanovych centr. VSechna vzthvaci zaizeni
(fyzické osoby, pravnické osoby i Skoly), kterélimgi rekvalifikace, musi dodrZzovat
platné pravni fedpisy, tedy zejména vyhlaskis 176/2009 Sb., kterou se stanovi
nalezitosti Zadosti o akreditaci \évaciho programu, organizace ¥Avani
v rekvalifikacnim zd&izeni a zfisob jeho ukoteni (Ministerstvo Skolstvi mladeze
a Blovychovy: Zadost o akreditaci 2012).

Zacatkem roku 2009 nabyla ¢imnosti novela zakona¢. 435/2004 Sb.,
0 zangstnanosti., ve ami pozdjSich gedpidi. Podle § 108, odst. 2 z tohoto zakona
muze rekvalifikaci provad i zaizeni s akreditovanym vkvacim programem podle
zvlastniho pravnihoipdpisu. Timto zvlastnimiedpisem je i zakow. 115/2001 Sb.,
0 podpde sportu, ve zimi pozdjSich gedpigi. Pro &ely Zivhostenského zakona jsou
vSechny pracovndinnosti akreditované dle zakoka115/2001 Sh., o podp® sportu,
ve zréni pozdjSich pedpidi, chapany jako rekvalifikani (Ministerstvo Skolstvi
mladeze adovychovy: ZnEnacinnosti akreditani komise pro sport 2012).

MSMT vydava akreditace subjeékn, které vyhovipodminkam k zadostem
o akreditace vztlavaciho z&zeni. Akreditace vzflavaci instituce je stanovena v 8§ 25.
a 8§ 26. zakona&. 563/2004 Sbh., o pedagogickych pracovnicich @&nznmekterych
z&koni. Schéma Zadosti vypada takto:

« Zadost o akreditaci vathvaci instituce obsahuje jménofijmeni, misto
podnikani a identifikéni ¢islo osoby Zadatele. Pro Zadost neni stanoverabfici
tiskopis.

* Souwasti Zzadosti o akreditaci vddvaci instituce musi byt i Zadost o akreditaci
alespan jednoho vzdlavaciho programu dalSiho wiévani pedagogickych
pracovniki podle § 27.

« K Zadosti o akreditaci vzthvaci instituce se dalefifzi: opravréni ke
vzklavacic¢innosti podle zvlastniho pravnihdeolpisu (zakork. 561/2004 Sb.,
o predsSkolnim, zakladnim, igtdnim, vySSim odborném a jiném l&vani,
Zakon ¢. 111/1998 Sb., ve 2ni pozdjSich pedpidi) Dale ehled
o persondlnim, technickém a materialnim vybavendatede a ehled
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o dosavadni¢innosti Zadatele o akreditaci (Ministerstvo Skdlswmladeze
a €lovychovy: Akreditace vzélavaci instituce 2012).

5.1 Prehled platnych akreditovanych kurai

Na portalu MSMT Ize v databazi akreditovanych Kurmlézt necelé dva tisice
akreditovanych kuiz v oblasti sportu ttzného zar&eni. Resny generator pro
dohledani akreditovanych kurx zangteni na instruktorstvi v lanovych centrech chybi.
M¢ se podélo najit tin4ct akreditovanych kuéz které jsou v platnosti. Zde je jejich
vycet (Ministerstvo Skolstvi mladeze @avychovy: Databaze akci DVPP 2012).

Narodni institut dti a mladeze MSMT, #Zaeni pro dalsi vz@avani pedagogickych
pracovnilé¢ a Skolské zazeni pro zajmoveé vedvani, prispévkova organizace se
sidlem Praha 10, Samova 3. Cilovou skupinou jsodagegové volnéhaiasu,
vychovatelé Skolskych Faeni, vedouci Skolnich zajmovych krouzka kluhi.
Hodinova dotace kurzu je 40 hodidislem jednacim MSMT je 39626/2012-201-757
Cena pro tastnikycini 6 045K.

Luzanky - sedisko volnéha@asu, gispevkova organizaceBrno, Lidicka 50. Cilovou
skupinou jsou pedagogové volnébasu, ditelé 1. stupd ZS, witelé 2. stupd ZS,
ucitelé gymnazii, vedouci Skolnich zajmovych kroiuzkkluhi. Hodinova dotace kurzu
je 22 hodin a jeho cena proastniky je 2 250 K Cislo jednaci MSMT je 28265/2011-
25-647.

Prazdninova Skola Lipnice, o,se sidlem Praha 2, Jaromirova 51. Cilovou skupino
jsou trené sportovnich 3kol, pedagogové volnétasu, ditelé 2. stupd ZS, vedouci
Skolnich zamovych krouzka kluhi. Hodinova dotace kurzu je 22 hodin a cena kurzu
pro (astnikyeini 1 000 K. Cislo jednaci MSMT je 6209/2012-25-131.

Ceska obec sokolska, g.se sidlem Praha 1, Ujezd 450. Cilovou skupisou jitelé

1. stup® ZS, witelé 2. stupy ZS, witelé gymnazii. Hodinova dotace kurzu je 18
hodin. Cena kurzu progastniky¢ini 1 200 K. Cislo jednaci MSMT je 14 039/2009-
25-271.

Sportovni klub pohybovych aktivit, 9.se sidlem Usti nad Labem, Masarykova
1466/80. Je wen pro cilovou skupinuditel - metodik prevence, pedagogové volného
¢asu, witelé 1. stupt ZS, witelé 2. stupt ZS, witelé gymnazii, titelé SOS a SOU,
ucitelé ZUS a SUS, vychovatelé Skolskyctizani, tren& sportovnich $kol. Hodinovéa
dotace kurzu je 45 hodin a cena kurzu pastniky &ini 2 700 K. Cislo jednaci
MSMT je 11944/2011-25-287.
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Project Outdoor, s.r.o.se sidlem Olomouc, Na i8tnici 45. Cilovou skupinu blize

nespecifikuji. Project Outdoor provozuje dva aki@éané systémy. Prvnim z nich je
kurz pro instruktora v lanovém centru se seb#jish a jeho hodinova dotace kurzu je
45 hodin. Cena kurzu praiastniky je 4 500 K Druhym je akreditovany kurzem pro
instruktora v lanovém centru s hodinovou dotacihd8lin a cenou prodastnikacini

8 000 K. Oba kurzy majéislo jednaci MSMT 7693/2008-25-174.

Sportovni kurzy.cz, s.r.ose sidlem Opava, Lidicka 9. Cilovou skupinu jsditelé
1. stupr ZS, witelé 2. stupn ZS, witelé SOS a SOU, ditelé gymnazii, titelé MS,
ucitelé specialnich Skol, vychovatelé Skolskychtizeni, tren& sportovnich Skol,
ucitelé - vedouci Skolnich zajmovych krouzlk kluhi, Wwitel praktického vydovani.
Hodinova dotace kurzu je 50 hodin a cena prastniky¢ini 2 300 K. Cislo jednaci
MSMT je 16 654/2010-25-470.

BP Sport, s.r.o.se sidlenCeské Budjovice, Rohé&e z Dubé 1386/5. Cilovou skupinou
jsou witelé 2. stupy ZS, witelé praktického vyeovani, pedagogové volnéhmsu,
utitelé gymnazii, titelé SOS a SOU, vychovatelé Skolskychiizeni, witelé
specialnich 3kol, ditelé VOS, tren& sportovnich $kol. Hodinova dotace kurzu je
44 hodin a astnicky poplatekini 660 K. Cislo jednaci MSMT je 5510/2012-25-23.

Outdoor Center s.r.o.se sidlem febic Na Svahu 923/4. Cilovou skupinou jsou
pedagogové volnéhsasu, ditelé SOS a SOU,ditelé 1. stupd ZS, witelé 2. stup
ZS, witelé gymnazii, treng sportovnich Skol, vedouci 3kolnich z&jmovych kiiu

a kluhi, vychovatelé Skolskych gaeni. Hodinova dotace kurzu je 40 hodiny a cepa pr
ucastniky je 2 500 K Cislo jednaci MSMT je 16364/2010-25-440.

Centrum celozivotniho vadvani PF UJEP v Usti nad Laberhiofeni 13. Cilovou
skupinou jsou pedagagi pracovnici vSech tyjpa stugt Skol. Hodinova dotace kurzu
je 70 hodin. Poplatek prasastniky je 3 660 K Cislo jednaci je 27 927/2006-25-530.

Narodni institut pro dalSi vzthvani, pispévkova organizacese sidlem Praha 1,
Jeruzalémska 957/12 . Cilovou skupinou jséitelé SOS a SOU, ditelé gymnazii,
vychovatelé Skolskych Faeni, vedouci Skolnich z&movych krodzlka Kkluhi,
pedagogové volnéhtasu, tren#é sportovnich Skol. Hodinova dotace kurzu je 30ihpd
a (astnicky poplatekini 3 600 K. Cislo jednaci MSMT je 16765/2012-25-309.

RNDr. Dalibor Musil, OSY¥ s mistem fpsobeni Opava, Stojanova 8a. Cilovou
skupinou jsou titelé 1. stup ZS, witelé 2. stupt ZS, witelé gymnazii, titelé SOS

a SOU, trenig sportovnich Skol, &itel praktického vydovani, @itelé - vedouci
Skolnich zajmovych krouzka kluhi, witelé specialnich Skol, vychovatelé Skolskych
zadzeni, witelé MS. Hodinova dotace kurzu je 50 hodin. Cema fkastniky je

2 300 K. Cislo jednaci MSMT je 16411/2010-25-460a.
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Schola Servis - zZ&Zzeni pro dalSi vz#avani ped. prac. a gtdisko sluzeb Skolam,
prispevkova organizacese sidlem Progbv, Olomoucka 25. Cilovou skupinou jsou
pedagoditi pracovnici vSech typa stupit Skol. Hodinova dotace kurzu je 20 hodin.
Cena kurzu pro dastnikacini 1 900 K. Cislem jednacim MSMT je 23 057/2007-25-
484.

5.2 Zhodnoceni absolvovanych kura

Ve své Sestileté praxi jseméhmoZznost absolvovattyii rizna Skoleni, kterd &n
opraviovala vykonavat instruktorskouc¢innost v fiznych lanovych centrech.
V nésledujicich odstavcich je jejich kratky popis.

Prvni z nich bylo interni Skoleni spotosti Sundisk pro lanové centrum Zluta
plovarna na Malé Skale, se sidlem Jablonec naduNito maje 15. Skoleni pro
instruktora v lanovém centrudho casovou narénost iblizné 10 hodin. Napi Skoleni
byla rozd&lena na praktickou a teoretickaast. V praktickécasti jsme se seznamili
s pouzivanym materidlem,rgkdZzkami v lanovém centru, strukturou progiapro
Ucastniky a kratkou administrativni strdnkou. V teicke® ¢asti byly rozebrany pravni
piedpisy formou pednasky o bezgaosti prace o blizSich pozadavcich na béapst
a ochranu zdravifppraci na pracovisti s nebezfe padu z vySky nebo do hloubky.
Dale byly teoreticky fedloZzeny zaklady prvni pomoci. dlistnici $koleni zawem
museli splnit zasrecnou zkouSku formou testu. Instrukitopo proskoleni mohli
samostatéivést program. Celé Skoleni bylo bez naklad (tastniky.

Druhym 3kolenim, které jsem absolvoval, bylo Skblenakreditaci MSMT.
Subjektem, ktery jej vykonaval, byl Project Outdaar.o. Zakladni informace o Skoleni
jsou uvedené v kapitole Akreditované kurzy MSMT jmstruktory v lanovém centru.
Doplnim informace ohledn vlastniho pibéhu Skoleni. Celé Skoleni bylo &p
rozcleno cast teoretickou a praktickou. Praktickast n€la ¢asovou dotaci fiblizné
dvou fetin celého Skoleni, tj. ffplizn¢ 30 hodin. V tétocasti jsme se seznamili
S pouzivanym materialem a se vSerrekdizkami arealu. Dale prétilo seznameni se
strukturou programu a metodikou Skolenicastniki. Byli jsme sezndmeni
s pouzivanymi uzly, které se v praxi pouzivaji. Bylrovedeno sezndmeni a nacvik
prace s jisticimi poilickami a osobnimi ochrannymi pdokami (i praci ve vySkach.
Prakticky jsme vyzkouSeli nacvik zachranyagtnika. V teoretick&asti jsme byl
seznameni s historii lanovych aktivit, s beapestnimi standardy, se zaklady prvni
pomoci a administrativni strankou spojenou s premoarealu a se zaklady bezpého
pohybu a praci ve vyskach. Z&ecnou zkousku jsme plinili formou testu a vedenim
programu pod dohledem Skoliciho lektora.

31



Tretim Skolenim bylo interni Skoleni pro hotel Akaderdah&. Toto Skoleni
meélo ¢asovou narénost Sest hodin, bylo ale sp&hé pro lanové centrum a paintball.
Toto Skoleni milo opst teoretickou a praktickowast, bylo ale velmi stimé.

V teoretickécasti jsme byli seznameni se studijnimi materiabgrd jsme samostatn
prostudovali. V praktické ¢asti jsme se seznamili s pouzivanym materidlem
a prekazkami v lanovém centru.

Posledni Skoleni, které jsem absolvoval, bylo 3koleealizované sdruzenim
Professional Ropes Corse Association (PRCA). JsidraZeni provozujici svatinnost
piedevSim v USA, lanova centra ale stavi po celégtésediné lanové centrum
v Ceské republice, které vybudovala tato spotst, je nedaleko Prahy v Arelu
Barochov. Celé Skoleni probihalo v agiii¢ a bylo ot rozdtleno nacast teoretickou
a praktickou. Hodinova dotacé&nila 45 hodin. Teoretick&ast byla zarfena na
vyuzivani prozitkové pedagogikyfiplanovych aktivitach. DalSim bodem teoretické
¢asti byl popis instruktora v lanovém centru, rgepo povinnécinnosti a osobnostni
piedpoklady. V praktickéasti jsme se seznamili s pouzivanymi uzly a mdwarigro
lanové centrum. Metodicky byl proveden nacvikgmtv lanovém centru a rozebrany
krizové momenty, které mohou v praxi nastat. By@me sezndmeni s blizSimi
poZzadavky na bezpeost a ochranu zdravitippraci na pracovisti s nebezipem padu
z vysSky nebo do hloubky. Z&kem byl proveden prakticky nacvik zachransastnika.
Pro ziskani certifikatu jsme museli splnit poZzadadawrecného testu, metodicky
proveést Skoleni dastnika a v simulované situaci be&ape provést zachranucastnika
z vysoké lanovéigkazky.

5.3 Shrnuti kapitoly

V souwtasné dob nejsou kvalifikéni predpoklady instruktdr v lanovém centru
pravre vymezeny. V této kapitole byly popsany moznostiziti akreditovanych kuiez
pro instruktory, které nabizi MSMT. PoZadavky priskani akreditace vymezuje
vyhlaskac. 176/2009 Sb., ve které se apelujedevsim na formalni stranku pozadavk
Akreditované kurzy, které jsou v stasnosti platné a tykaji se instruktorskanosti
v lanovych centrech, nemaji jednotnou réamst. Podle ziskanych informaci, se
hodinova dotace kuiizpohybuje od 18-75 hodin. Cena prasgtnika kurzu je v rozmezi
1200-8 000 K. Tato situace v s@asné dob neni uspokojujici pro sjednoceni
vystupnich kvalifik&nich gredpoklad pro instruktora v lanovém centru.
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6 Instruktor lanového centra

Zawerem teoretick&4asti je vymezena osoba instruktora v lanovém ceRiesné
kvalifika¢ni poZzadavky nejsou vymezeny, v litei@umizeme ale dopatrat, jaké jsou
vSeobecné poZadavky pro vykonavani instruktorskénosti. V této kapitole jsou
vymezeny jeho dovednosti @domosti, osobnost instruktoraii@mnosti, které instruktor
ve své praxi vykonava.

6.1 Védomosti a dovednosti instruktora

Pred dalSim rozborem jéeba definovat termin gdomost* a ,dovednost”. Jak
uvadi Hartl s Hartlovou (2000, s. 121), dovednastujenim ziskana dispozice ke
spravnému, rychlému a uspornému vykonavaritaurcinnosti vhodnou metodou.
Klasicka psychologie roztuje zpravidla dovednosti na intelektove, senzomcke.
Posledni dobou se vSak pouziva pojmu i v jinychastelch, najklad v pojmech
socialni dovednost, asertivni dovednost. a/édomosti, opt podle Hartla
s Hartlovou (2000, s. 667), rozumiméenim osvojeny poznatek, tj. zapamatovatelné
informace ¥etrs pochopeni vztah mezi nimi. Jak bylo jiz zmimo, vCR nejsou
vypracovany gesné osnovy, co vSechno bylnmstruktor ovliadat. Do pozZadatrkna
piislusné ¥domosti a dovednosti ieme z#adit nasledujici témata (Neuman 1999,
s. 113-116):

Vychova prozitkem - Pro ziskani celkovéhoighledu musi mit instruktor jisté
teoretické znalosti. M by znat historii lanovych aktivit., dale bydmznat efektivni
didaktické postupy a zasady skladby &ywaci lekce. Znaizné koncepce vychovy
prozitkem. Ml by dokézat aplikovat filosoficka vychodisk#é pledani smyslu vyzvay
zaneienych aktivit a dokazat agodnit potebu reflexe.

Dovednosti k gfipravé a vedeni programu -Pro fungovani provozu lanového
centra je iteba znat pravidla, ktera dwji miru zodpowdnosti @ provozu na
piekdZzkovych drahach. Instruktor musi znét vSechilezda opaiteni, kterd je nutno
provést ped zahajenim akce. Musi znat aplikace lanovychvialqpro nizné cilové
skupiny a ndl by dokazat zajimayvpredstavit a uvést lanové ukoly tak, abiastniky
dostatén¢ motivoval zaramovanim nebo souvislostirgghem.

Zvladnuti potiebnych pohybovych dovednosti “nstruktor musi znat a uh
pouzit seznamovaci, kontaktni, iniciativni a protd&¢ orientované aktivity, které jsou
nutnym dophkem pro lanové aktivity. Musi znat a mit schoprnumtzit uzly, zpsoby
napinani lana. Musi dokazat program lanovyigk@Zzek sestavit do logické a vhodné
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koncepce pro konkrétni skupinWusi zvladnout organizaci zachranyi gdolavani
piekazek. Instruktor by &h dokazat instalovat vSechny zakladni druligikazek a ré

by umgt pripravit a organizovat bezpeé zdolavani fekdzek s hornim ji8him
i sebejisénim.

Dovednost vést jednotlivce i skupinu “nstruktor musi dokéazat udrzet po celou
dobu programu zajemcastniki o prekonavani fekazek, pipadré reagovat na situaci
ve skupig a podle toho program upravit. Musi &énjednat s Gastniky a musi znat
postupy k efektivni reflexi.

Zvladnuti pravidel bezpetného provadéni Skoleni (astnika i provozu —
Instruktor se musi seznamit s pravnimegpisy, které se vztahuji ganost lanovych
aktivit. M¢l by zvladat patebné dovednosti a postupyi preSeni nebezgaych
a krizovych situaci. M by dokazat podat prvni pomocastnikovi se sebej&tim,
ktery nedokéazal igkonat pekazku a neni schopen ve stresu pé&kwat v programu.
Musi dokazat pomocidastnikovi, ktery se boji nebo se neta rozhodnout o Zigobu
piekonani pekazky. Ml by dokézat navoditifjemnou atmosféru, také jinak se pokusit
o0 intervenci a apelovat na sniZeni subjektivninzenpéi.

Zajem o sebezdokonalovani —Pro instruktora je nezbytnd znalost zakladni
literatury v oboru a dovednost kriticky hodnotiggmisobeni, potit se z vlastnich chyb
a napravovat je. M by dokazat komunikovat se spolupracovnikyedit konflikty
v tymu. Franc, Zounkova a Martin (2007, s. 49) uptaji, Ze ochota a schopnost
instruktoit rozvijet svou osobnost je mnohdyelit¢jSi nez teoretické znalosti.

Potfebna zkuSenost a pravidelné doSkolovani Ze za&atku své praxe by &h
instruktor spolupracovat ndjge pod zkuSenym vedoucim. Po tomto obdobi & m
instruktor dokazat samostétnveést program. Kazdé dva roky by éim projit
doSkolovacim semitté@m.

6.2 Osobnost instruktora

Instruktor v lanovém centru jefgdevSim osobnost, kterd komunikuje s klienty.
Osobnost je definovana jako dynamicky zdroj chovédgntity a jedinénosti kazdé
osoby. Vyraz chovani zahrnuje procesy mysleni, e@nmizhodovani,étesnéc¢innosti
a socialni interakci (Drapela 1997, s. 14).

Na zéklads vlastnich patb by instruktorskéinnost sama o séhbméla naphovat
jeho seberealizaci. Frankl (2006, s. 42) popigaje,Zivotni smysl mizeme realizovat
na poli uspokojovani vyssich peb, napiklad pi vykonavani wité ¢innosti. Instruktor
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by mél ale dokazat motivovatdastniky k pekonavani nakmych gekazek. Motivem
rozumime vnitiho ¢initele, ktery jedince vede k aktigitJe teba, aby sedastnik citil
bezpéné. K tomu ndm porize seznameni s materidlem, w@jisto jeho funknosti
a samotné vyzkouSenicastniki s materialem v @béhu proskolovani &astniki na
trenazéru. Bastnici by mili mit uspokojené zakladni geby. Na program by sedh
dostavovat pouzecastnici, kté&i maji fyziologické i psychologické i socialni peby
uspokojeny Ri¢an 2005, s. 177). &stnici se tedy mohou soteddit na samotné
piekadZzky a vlastni osobnostnist. Toto jsou zakladni tpdpoklady, pro usg@né
absolvovani programu. Instruktor se pakza soustedit pouze na povzbuzovani a rady
pii prekonavani fekazek. Pokud jsouckteré poteby neuspokojeny, instruktor byém
byt schopen je odhalit a podle toho reagovat. Pgkudastnik nagiklad nevyspaly
nebo velmi unaveny, program prdjnisté neni bezp@y a instruktor by mu v jeho
pokratovani nél zabranit.

DalSi dilezitou schopnosti, kterou instruktor musi béngeovladat, je schopnost
socialnich interakci. Instruktor musi mit fundovaméalosti a dovednosti z oboru
vyvojové a socialni psychologie. §wlovnik musi empaticky upravovat podle cilové
skupiny. Je tejmeé, Ze s ditem pedskolniho ¥ku instruktor musi mluvit jinym
zpisobem, nez sdodym jedincem. Nafiklad logické mysSleni se podle
Piageta (1999, s. 140) rozviji az vstupem do pudress; jeiteba proto mladsSicastniky
Skolit s ohledem na tuto skdtest. Pokud jim tedy stime, Ze na ploSinkach
u pirekdzek mohou byt pouzéi tidé, nemizeme dekavat, Zze mladSic¢astnici maji
znalosti z kombinatoriky a budou segstihem hledat mozné alternativy, jak se této
situaci vyhnout. @ekava se, Ze instruktor bude dbét ontogenetickprgvenosti
a podle toho sdastniky bude jednat. Informace by tedglynbyt popisovany pomalu,
jasre a Zetelre. Dobry instruktor, ktery nabyl zkuSenosti, vyuzlgaoveé aktivity jako
nastroj a o jeho dalSimiapobeni rozhoduje prévjeho osobnost. Musi mit zdravou
sebedvéru spojenou s neformalni kompetenci. Oplyva enerkfiérou penasi na
Gcastniky. Dobrého instruktora také charakterizujgppontdnnost. Musi vSak @in
piedat vSechny wdezité informace, musi vzbuzovativdru a zarové v (ikastnicich
probouzet jejich vnihi motivaci k UspSnému absolvovani kurzu. Instruktor by s m
snazit vystupovat sympatickym dojmem, hlaypotom @&astniky gipravit na program
tak, aby vSe praihlo s ohledem na bezpeost a dastnici ndli potom moznost
0 osobnostniiist (Neuman 1998, s. 30).
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6.3 Cinnosti instruktora

Instruktor musi provad takoveé cinnosti, aby objektivni nebezgie snizil na
minimum. DaleZitou ¢innosti instruktora je pravidelna kontrola celémeadu, zda jsou
v par‘adku vSechna jistici lana, pomocna lana, ploSirggda Dale jeieba pravidel&
kontrolovat pouzivany materidl, jako jsou karabiayazky, popruhy. Tyto poacky by
se nely jednou r@né zaslat ke kontrole k celkové revizi materialu. ttnktorova
¢innost se vztahuje i na komunikaci &dtniky a pimé prace s nim. Pomaha mu
oblékat se do uUvazku a seznamuje ho s pouzivanymerigdlam. Jednou
z nejdilezit¢jSich ¢innosti instruktora je Skolenicastniki, kde jim musi sélit vSechny
dulezité informace spojené s$gkonavanim fekazek. Pokud jsou castnici na
piekazkach, je nutnosti, aby instruktor kontroloMalstni aktivitu @astniki. Instruktor
dohlizi z gehlednych pozic ktibva mista programu, jako jggjstovani a zagrecny
sjezd lanovkou. Pokudcastnik nevi, jak ma poktavat, instruktor mu dopoméhé
slovre a motivuje jej k pekonavani. V krajnim bad kdy (tastnik nedokazerpkazky
piekonavat, instruktor fyzicky dopomaha k beapEmu dokoteni programu nebo
Ucastnika z kritického bodu spusti na zem. Po &kohprogramu instruktor provadi

s Wastniky zagrecnou z@tnou vazbu. V neposlediac instruktor dohlizi na padek
v lanovém centru a provadi administrativu spojes@uovozem arealu.
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7 Dotaznikové Sekeni

7.1 Cile dotaznikového Sateni

Cilem dotaznikového &ehi bylo analyzovat kompetence instrukterlanovych
centrech. V prvnim bad bylo nutné zjistit, jakym zjsobem ziskavaji instrukio
zpasobilost pro svowinnost. Instruktorsk€innosti se ¥nuiji jiz Sestym rokem a &h
jsem moznost absolvovatyti rizna skoleni pro instruktory v lanovych centrethne
nara:nosti a kvality. Proto #hzajimalo, jaké Skoleni instrukigpodstoupili a zda jim
prisSlo dostéujici. Bylo zjiS€no zastoupeni instruktibpodle gender pedagogiky, jejich
vzklani a zaliby. Dlezitym zjiS€nim bylo, zda instruki® vyuZivaji teoretické znalosti
z oboru zazitkové pedagogiky a jaké ochranné ospbmmiicky ve své praxi pouZivaji.
Na zaklad techto zjiS&ni byl vytvaren metodicky manual instruktora v lanovém centru.

7.2 Charakteristika reprezentativniho souboru

Vyzkumné Sedeni bylo zamifeno gimo na instruktory v lanovych centrech.
Instruktai byli oslovovani prosednictvim lanovych center ve i8taieském
a Libereckém kraji. Dotazniky byly distribuovanyolidobi od 20. 8. 2012 do
20. 11. 2012. Do distribuce bylo dano 85 dotaznityplnénych se vratilo 74 dotazniky.
Seteni se zdastnilo 42 Zen a 32 iiu ve wkovém rozgti 20-45 let. Respondentidin
moznost vyjadit svij navrh na zlepSeni sdasného ziskavani opraim k instruktorské
¢innosti a vznést fipominky k jeho sotasnému stavu Skolicich progré&amTimto
zpisobem se mohliffmo spolupodilet na vzniku metodického manualu aitvaeni
budouci podoby skoliciho programu.

7.3 Metoda vyzkumu

Shkér dat byl realizovan kvantitativni metodou, piesinictvim strukturovanych
dotazniki (viz. Filoha 1). Cile prace jsou deskriptivni, proto jetadmikové Seéeni
vhodnou metodou. Pro niz8i nénost @ vyhodnocovani, jak pise
Gavora (2000, s.164), je vhodné sestavit dotazaikoloZzek uzakenych
a polouzaienych. V dotazniku bylo deset poloZzek. Tyto pololkyy sestaveny tak,
aby respondenta neomezily dichotomii, ale daly ridyvprostor k jeho vyj&eni.
Hodnoceni dotaznikového Bati je provedeno vyuZzitim statistickych metod. Naege
se o0 hloubkovy gizkum, ale o statistické vyjéehi odpo¥di responderit
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7.4 Vyhodnoceni dotaznikového Sé&eni

7.4.1 Zjisténi frekvence Wasti dotaznikového Sateni podle pohlav

Dulezitym ukazatelem moderni kultury zastoupeni mua Zen ' jednotlivych
oborech. Je mozné u instruktorst lanovych centrechipdpokladat vysSi zastoupe
muZi, nebo je toto povolani pohledu gender pedagogiky vyrovnané dotaznikovém
Seteni bylo zjis¢no, Ze zastoupeni jednotlivych hlavi je giblizné vyrovnané
slehkou gevahou zastoupeni Zen. (niwse zdastnilo 32, Zzen 4z

Graf 1 - Zastoupeni muka Zen v instruktorské&innosti lanovych cente
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7.4.2 Zjisténi pramérného véku instruktor @ v lanovych centrect

Predpoklada se, Ze instrukto lanovém centru je fyzicky i psychicky vyda
osoba. Pozadavky na instruktor lanovém centru jsou vymezen teoretickécasti,
ocekava se ale, zetk instruktora bude rané dosglosti. Vékové rozlozeni responden
se pohybovalo vozmezi 2-45 let. Statistickou metodou bylo zjigb, Ze medial
asouasre modus ¥kového zastoupeni je 25
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Graf 2 - Cetnost vyskytu $kového zastoupeni.
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7.4.3 Zjisténi dosazeného vzélani

Lze predpokladat, Ze instrror vlanovém centru bude mit absolvove
piinejmensim sekundarni vddvani. Gekava se, Ze instrukiov lanovych centrech
jsou ve velkém zastoupeni studenti.dotaznikovém S&tni bylo zjiS¢no, Ze
21responderit ma dosazené tedoskolské vz#lani, 38 esponderit absolvovalc
vysokou Skolu. DalSich 11 respondema dokokené vysokoSkolské vthni v oboru
pedagogika nebo psychologie. Posledni 4 respondegfi dokoené vysSi odborn
vzaklani. Poslednim zji8him bylo, Zze 51 respondénstale studuje. o ukazuje na
Casté vyuzivani moznosti fipydélku student formou instruktorstvi lanovych
centrech.

VysSi odborné

Vysokogkolské _— 6%

v oboru
pedagogiky
nebo
psychologie
15%

N 1

Graf 3- NejvysSi dosazené vadni instruktof.

B Studuje ® Nestuduje

Graf 4 - Podil studeritv dotaznikovém S&ni.
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7.4.4 Zjisténi praxe instruktor a

V dalSim bod byla zjiS€na praxe instruktdr v lanovych centrech. prvnim
bodt byla zjiS&na jejich praxe lanovém centru a @ruhém jejich pedagogicka pra
Statistickou metodou pméru prostého bylo zjigho, Ze praxe instruktd v lanovych
centrech je 3,5 rokuStejnou metodou byla zji§ta pedagogicka praxe, kteténi
4 roky. Pedagogickou praxi ziskala aliébfizné polovina respondetit Zpasob ziskan
praxe respondenti uvadi taggji jako vedouci na tdborech, zamovych krcich,
vychovatelé \druzinach. 11 instruktér v lanovém centru se navicinje sezonn
instruktorské&innosti vlyZzovani nebo snowboarding

4,1

4

3,9

3,8

3,7

3.6 H Praxe v letec
3,5

34

3,3

3,2 .

Praxe v lanovér Pedagogicka praxe
centru

Graf 5 —Dosazena praxe instrukfov lanovych centrec

Graf 6 - Vyskyt ziskani pedagogické praxe instrukt
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7.4.5 ZjiSténi zpasobu ziskani opraveni k instruktorské €innosti

Jak bylo zji&no \teoretické ¢asti této prace, ipsné vymezeni pro ziské
kvalifikace instruktorské¢innosti neni. ‘tomto boé@ bylo zjiS€no, jaké Skoleni
instruktdi podstoupili. \ tomto bo& mohli respondenti zaSkrtnout vice moznosti, |
Skoleni absolvovali. VSichni respondenti uvedli,absolvovali interni Skoleni lanové
centra. Ztoho 16 instruktar podstoupilo dalsi Skoleni, které jereditované MSMT
a 4instruktai, kteri podstoupili Skoleni BOZP pro prace ve vySce a wathou
hloubkou provaghé pifimyslovou technikou dle zakona 309/2006 St navazujici
otazce bylo zji&no, zda instruktdm pxiSlo absolvované Skoleni dostgici. Dae bylo
zZjiSteno, jaké body jim na Skolenftiply nedostaujici. NegasgjSi vytky ke Skoleni s
tykaly nedostatného ¥novani se pravni strance, kratkého nacviku prajdic!
dovednosti medostaténého ¥novani se prvni pomo

80

70 - H Interni Skolen

60 -

50 -

40 - = Akreditovany kurz

MSMT

30 -

20 - Skoleni BOZP prt
10 - prace ve vyskach
0 - nad volnou hloubkc

Absolvované Skoleni

Graf 7 - Zpisob ziskani opraéni pro instruktorskodinnost v lanovych centrec

Rozhodné Rohodné
ne; 4 ano; 9

Nevim; 11

Graf 8- Zjisténi spokojenosti s natoosti Skolen
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7.4.6 ZjiSténi aktivniho vénovani se instruktoni outdoorovym aktivitdm

V tomto bo@ bylo zjiS&no, zdi se instruktéi vénuji aktivre néjaké outdoorove
pohybovécinnosti. 39 dotazovanych instrukiowyplnilo, Ze se ¥nuji néjaké aktivig
aktivre, tj. vénuji se ji vice nez 4 hodiny ty8inRespondenti #i opét moznost ozt
vice moznosti, proto soet prevySuje pd@et respondeiit NegastjSi aktivitou, kterot
instruktdi péstuji je lezeni, kterému sesrwje 28 instruktar vlanovych centrech.
Z vyctu moznosti se délegmuji 3 respondenti vysokohorské turistice a 2 radpati
skialpinizmu. 9 instruktdr se vénuje jinym outdoorovym aktivitam. Jde o cykilistil

vodactvi a lyzovani.

Graf 9 - Podil aktivré vénujicich se instruktdé outdoorovym aktivitan
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Graf 10 - Paiet vyskytu v Séeni.
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7.4.7 Zjisténi vyuzivani tecetickych védomosti zoblasti prozitkove
pedagogiky

Vtomto bo@d bylo dotaznikové Sgni zandiené na zji&ni vyuZivani
teoretickych ¥domosti prozitkové pedagogiky. prvnim bo@ bylo zjiS€no, zde
instruktai dovedou upravit program lanovych aktivit Ucely konkrétni skupiny
V tomto bo@& byly zaznamenany jejich agody, které jim brani ve vytweni
konkrétniho programu. Bylo zj&to, Ze instrukth, ktefi newdi nebo spiSe nejsc
schopni program vytdit, nemaji potebné zkuSenosti nebo nemaji pedické
vzalani, které by jim tvorbu umoznil

25
20
15
12 I m Vyskyt v Seteni
O T T T T 1
Rozhod®  SpiSe an Nevi SpiSe ne  Rozhodme
ano

Graf 11 - Schopnost respondéntytvorit specialni program pozadavky konkré
skupiny.

Dale Seteni zjistilo, zda instrukid ziskany prozitek €astniki dale zpracovava
zpétnou vazbou. \hadpoloveéni wvétSiné respondenti uvagi, Ze program zakdtuji
podtkovanim a rozlogenim. DalSich 22 respondénivadi, Ze fi zakorteni programt
Zjistuji zazitky &astniki. 9 respondeidtuvadi, Ze program zakéuji cilenou zgtnou
vazbou.

m Podtkovania rozloweni B Pozadani &astniki o skleni zazitka

Provedentilené zpétné vazby

12%

Graf 12 - Zpasob zakoteni programt
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7.4.8 ZjiSténi vyuzivani osobnich ochrannych pornicek

V této otdzce se Feni zangiilo na vyuzivani konkrétnich osobnich ochrann
pomicek (OOP). Meoretické ¢asti bylo ogt vymezeno, jaké ochranné pooky
mohou instruktdi pouZivat. PoZzadavky pro OOP jsou vymezené fizeai viady
¢. 21/2003 Sb. Bylo zjigho, Ze instruktt ve 48 piipadech vyuzivaji steovaci kyblik,
v 9 pripadech shsovaci osmu a v 8ifpadech jistici poricku Petzl Gi-gri. Tyto
pomicky dle ndizeni vlady nejsou OOP pro profesionalni vyuziduge 9 respondein
uvadi, Zze ve svpraxi vyuzivaji pomicku Peztl ID nebo Singing Rock Double St
které sphuji poZzadavky OOP pro profesionalni vyuz

Singing Rock
Double Stop; 1

Graf 13 - Cetnost vyuivani osobnich ochrannych paoek
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8 Metodicky manual instruktora v lanovém centru

V této kapitole je vytvien metodicky manual pro instruktora v lanovém aentr
Ke kazdému lanovému arealu jeelia gistupovat individualnim zjsobem, protoze
kazdy aredl ize vyuZivat jiny zpisob jis&ni, je vybudovan za pomaoci jiné konstrukce
apod. Tento manual ma slouzit pro instruktory |gmmbv center se systémem
samojistni. V teoretickéiasti této bakal&ké prace jsou vymezeny teoretické znalosti,
které by nél instruktor znét a byt schopen vyuZzivat je. V tomtanudlu jsou vymezeny
praktické dovednosti, které instruktor vyuziva vé graxi. Jsou popsany mozné druhy
programii a jeho zakladni struktura. Dale jsou vymezeny ifipké pristupy
k vybranym wkovym skupinam é&astniki. Jsou popsany ¢domosti a dovednosti
spojené s vyuzivanim zakladnichtwza s materidlem v lanovych centrech. V&avje
metodicky rozepsana zachrarzstnika.

8.1 Druhy programi

Instruktor v lanovém centru musgdét, jaké moznosti ma vyuzivani lanovych
piekazek. Kritériem volby konkrétniho programu jsotedevsim jeho cile. Podle
Neumana (1999. s- 48)ibreme shrnout mozné programy, které by mohla lacen&ra
nabizet:

- Nabidkou vyplnéni volného ¢asu s cilem dosahnout relaxace, aktivniho
odpaiinku a zaba¥. St&i kratka reflexe.

- Nabidkousportovné orientovanych programi. Mnohé programy lze vyuzit
jako tréninkové progedky. MiZzeme apelovat na spravné technické prongd
podpdit soutZivost a kooperativni schopnosti ve skupi@zde by mohla byt
zpétna vazba vedena nidklad pomoci rozboru filmové dokumentace

- Nabidkou programs vychovnymi cily Muzeme usilovat o to, aby sédastnici
dozwdéli néco sami o sofy o svych postojich ve skuginTato koncepce
vyZzaduje pesné vedeni programufigraveny instruktorsky tym, detaidn
zpracovany prbéh programu a veést cilenou&pou vazbu.

- Nabidku programdiacilitujiciho ke zméné konkrétniho chovani Lze apelovat
na rozvinuti wd¢ich schopnosti, zvladani krizovych situaci apodcttuji se
dovednosti a jejich vyuZivani v simulovanych sifigh¢c Wnuje se pozornost
povzbuzovani, zlepSovani komunikace a hledardircthio feSeni. Takovyto
program musi byt detaérpromyslen. Oft se vyZaduje isledna reflexe, kdy se
snazi instruktth propojit simulovan&innosti s pesahem do skuteého Zivota.
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Vystupy takovychto prograinjsou ginosné proridici funkce, jako fiprava
manazei.

- Nabidkuterapeutického programu, kde lanové aktivity slouzi jako prostky
lécby a napravy. Programy jsou z&@ny na zminu chovani jedinic Instruktdi
se pokouSi o povzbuzeni sebdomi a naslednou zZmou zivotniho stylu. Cely
program musi byt vytw@n s odborniky na psychicke i fyzické problémy.

8.2 Struktura programu

V lanovém centru by #ta byt jednoznéna struktura pro vSechny druhy progtam
rozSitena o pozadavky konkrétni skupiny. Tento manusljeoreny pro lanova centra
vyuZivajici systém samojiti, tj. astnik gekazky zdolava sdm a na ploSinkach mezi
piekazkami se samigjisti. Tento systém se pouzivB pajiS€nych horskych cestach
via ferrata“. (Bastnik ma na Gvazku &&smytkou zajistny jistici popruh se dwma
konci, ke kterym jsou zaji&hy karabiny. Vyhodou tohoto systému j&si plynulost pi
piekondvani fekazek, Gastnik nemusi poipkonani kazdeé rpkadZzky zgt na zem
a poté opt pomoci dalSiho jighi vzhiru k prekdzce néasledujicir@devSim apeluje na
samotny rozvoj osobnosti. UZ nne vhodny pro rozvoj komunikaich nebo
kooperg&nich dovednosti. Pokud je poZadavek prawzvoj tchto dovednosti pro
Gcastniky, lze i stimto systétmem rozvijet tyto kotepee, je ale nutné program
upravit. Zakladni struktura programu bglmvypadat takto:

» Privitani (tastniki na programu.

* Iniciativni hry.

* Oblékani avazk.

* Nacuvik jiS€ni a seznameni s materialem.
» Vlastni program na vysokyctigkazkach.

e Zakorteni programu a rozl@eni.
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8.2.1 Privitani U¢astnikd na programu

Instruktor by m&l byt jiz zdalky jednoznén¢ rozpoznatelny od ostatnich
navstvnika. K tomu slouzi obl&eni jednotné barvy, peipad dalSi ozné&eni se
jmenovkou apod. Instruktor se seznamicastniky a popiSe jim, jak bude program
probihat. Jeieba, aby instruktor zjistil, jaké zkuSenosti mafiastnici s lanovymi
aktivitami a zda nemaji zdravotni omezeni. Inswulagkontroluje, jestli maji &astnici
vhodné obléeni. Pozada dastniky o odlozZeni prstyfk hodinek, a aby si vyprazdnili
informace se snazir@dat optimistickym zjgsobem a se snahou motivovaastniky.
Pomize k tomu nafiklad saleni o principu dobrovolnosti. Princip, ktergastnikovi
umoziuje z jeho osobnichugtoda kdykoliv z programu odstoupit. V tomtoripads
bychom vsSak @i Ucastnikovi nabidnout, zda se do programu nechcejizgipak
(nag. jako dokumentarista). Od prvniho okamziku febt dbat na bez@eost
a astnilkim to stale fipominat. Z&¥rem ivitani je nutné jejich vypkni prohladsSeni
Ucastnika (viz. Hloha 2). Toto prohlaSeni sice nezbavuje areal aestmosti, v dalSim
pokraiovani programu bychom alecastnika bez jeho vypdni nengli nechat
pokraiovat.

8.2.2 Iniciativni hry

Po sezndmeni jetastniky vhodné psychicky uvolnit. K tomuto je vhgdmstroj
iniciativnich her. Pro instruktora nabizeji i prnagiznameni se skupinouiik sledovat
socialni klima ve skupif) jednotlivé motorické, fyzické dispozic€astniki. Je vhodné
vyuzit iniciativnich her, které fyzicky rozsdji astniky a fipravi je pro dalStasti
programu. Instruktor by #h mit v zasob nékolik her na rozeféti. K tomuto tématu
existuje vyerpavajici vyet literatury. V tabulce 4 je ¥gt rekolika iniciativnich her,
které mizeme pouzit. Po vlastnich iniciativnich hrach jeodme vyuZzit nizkych
lanovych pekazek, pokud je aredl vlastni. Na nizkych lanovgidkadzkach je vSak
nutno dodrZovat «ita pravidla pro bez@eost. Jeitba vyuzZivat tzv. spottingu, tedy
systému ji&ini ostatnichéleni tak, aby dastnik, ktery zdolava nizkou lanovou
piekdZku, nemohl nekontrolovanym padem spadnoutma ze
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Tabulka 2 - Iniciativni hry (zdroj: Neuman 1998, s. 163-168)

D

Dopravni zacpe - Aktivita, ke které nam postavyzn&it na zemi boxy v jedn
fack, velké tak, aby v kazdém mohl stat jed#avék. Boxi je o jeden vic, nez
Gcastnili. Pokud neméame néglad papir, ktery by box znazaval, mizeme vyryt
tyto prostory pimo do zem nebo nakreslit ifdou. Skupinky se postavi proti $op
kazdy hré& v jednom boxu, uprostd mezi skupinkamitstane jeden box volny. Hra
pokraiuje jako v opravdové dopravni z&cSkupiny si musi vygnit sva mistal.
K prvnimu kroku vyuZiji volny box lezici mezi nimiHr& se nyni nize posunout
vpied na volny box leZiciipd nim. Kazdy hrataké niize postoupit vied tim, Ze
obejde hr&e z druhé skupiny, je-li za nim box, nesmi taktchdtzet hrée ze sveé
skupiny. Pohyb vzad neni povolen. V jeden okamgiégvolen vzdy pohyb jednoho
hr&e.

Hledani rovnovahy — Pro realizaci této aktivity pibujeme 5 m dlouhy tram, ve
sttedu podlozeny Zeleznou ¢y mezi d¥ma pevnymi kly. Tim vytvorime
houp&ku, ktera musi byt umi&ta volre v prostoru bez igkdzek a nerovnosti
v blizkosti. Na kazdém konci houfley se poté postavi stejny ¢et hr&u. Nasleds
vylezou na trdm a zkouSeji nalézt rovnovaznou pgolek které by vydrzeli nejméi
30 vtdin.

—

Ostrov — K této aktivit je poteba vyuzit evény podstavec o rozénech 60 x 60
cm, 30 cm nad zemi. Ukolem préastniky je, aby dokazali po ditou dobu stat
vSichni na tomto podstavci. V tomigasovém intervalu se nesmi nikdo dotykat
Zadnoucasti svéhoda zeng. Opit je treba, aby byl podstavec na rovném stz
piekazek.

Chodici prkna — K této aktivit je treba vyuzit dvou pevnych prken v délce 4 m. Do
prken jsou pedem vyvrtané diry ifblizné jeden metru od sebe. &hto otvofi
vedou metr dlouhé kusy lana, které budou slouki jaikoje’ pro (Eastniky. Cilen
muze byt gekonani terénu s vhodnymigkdzkami. Skupiny usémujeme, aby
posun vped nebyl ve sgchu nekoordinovany.
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8.2.3 Oblékani tvazki

Lanova centra mohou pouzivat Gvazkynsiici poZzadavky EN 361. Spravny
zpisob oblékani Gvazku,cetns jisticich bod presré vymezuje vyrobce. Instruktor
musi bezp&én¢ ovladat oblékani Gvazku. Pro menSi skupinky je odytl, kdyz
instruktor jednotlivé tastniky oblékne sadm. Pokud je skupink#Si; stoupne siied
Gcastniky a jednotlivé krokyipoblékani popisuje a nadzarmukazuje. Instruktor vzdy
pocka, az cela skupinka kazdy krok pblékani spini, az poté pokige dalsSim. Pokud
se rtkomu konkrétni Ukon nedfa instruktor mu doporize. Pokud instruktor dava
pokyny k oblékani, jefeba, aby kazdéhaastnika je&t sam pekontroloval.

Tabulka 3 - Oblékani uvazku (zdroj: vlastni 2012).

Instruktor ndzoré ukdze oblékani do Gvazku. Nejprve Uvazek polozimeem ped
sebe. V dalSim kroku nasadime nohavice Uvazkustrgirme ruce ramennimi popruhy.

Dopneme ramenni a stehenni popruhy na Uvazku tak, t&astnikovi nebranily
v nagimeni tla. Poté ligi smykou pipevnime lanyardy do jisticiho bodu na uvagzku
a na konce lanyatdzajistime karabiny. Po spravném nasazéilbyp se &astnikim
predvede manipulace s karabinami.
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8.2.4 Néacuvik jiSténi a seznameni s materiadlem

Dulezita cinnost instruktora. V prvnfack musi instruktor empaticky odhadnout
skupinu a podle toho s ni komunikovat. V této féazisi tastniky gipravit na samotny
proces pejistovani a na vSechna uskali, ktera mohou nastatuktst mluvicéelem ke
skupirg tak, aby vSichni dale slySeli a vidli. Jednotlivé kroky instruktor popisuje
a nazorg ukazuje. RPedstavi dastnikim material, ktery budou pouzivat. V tuto chvili je
dobré seznamit je is certifikaci, resp. s nosnosdterialu. Tyto informace by dty
snizit subjektivni nebezpe u astniki. Také by mdl instruktor vyswtlit praci
s karabinami. V arealech se &wgtji pouzivaji karabiny se zamkem twist lock.
Manipulovat s&mito karabinami dokaze daod jedinec jednou rukou. Prace s nimi ale
vyZzaduje dostate¢ vyvinutou jemnou motoriku dastniki. PredevSim u menSichéd
to mize vyvolat znany problém, jefieba proto natit déti pracovat s karabinami i na
ukor toho, Ze s ni nedovedou manipulovat jednoouuk

Tabulka 4 - Manipulace s karabinou (zdroj: vlastni, 2012).

Pri praci s karabinou upozornime na mozna rizikehgegpatného zaji&i. Vyzveme
Ucastniky, aby manipulovali s karabinou pouze jedmaikou, podle individualn
laterality. Timto omezenim eliminujeme moZzné sejmabou karabin saasre.
Karabiny jsou dvousegmentové, tj. pro ¢ karabiny jeieba dvouiizré pasobicich
sil.

—_—
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Tabulka 5 - Nacvik jiSeni (zdroj: vlastni, 2012).

Instruktor seznami dastniky s jisticimi body. Nasleduje zajist karabinou n
piejistovaci bod z fekazky na fekazku u stromu. Po zaj$ii karabiny pipevnime
druhou karabinu na jistici landggkazky.

V okamziku zaji&ni karabiny na jistici lano tpkazky pokréujeme odepnutin
karabiny zaji&né na pejistovacim bod u stromu. Tuto karabinu zajistime také
jistici lano u pekazky tak, aby zamky obou karabin byly proti &obastnik nyn
muze gekonavat pekazku.

Po gekonani pekazky @astnik odjisti jednu karabinu a zajisti se ti@jifovaci bog
u stromu. Po zaji8hi miZzeme odjistit karabinu zaji§tou na jisticim la# prekonané
piekazky a pejistit karabinu pimo na jistici lano fekazky nasleduijici.

=)
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V okamziku zaji&ni karabiny na jisticim lanpiekazky nizeme opt odjistit karabiny
v prejistovacim bod a zajistit ji zamky proti sabna jistici lano. Je nutné upozornit
skut&nost, Zze na ploSinkach slouzicichikjgtni mohou byt sotasré maximalré tii
lidé.

Tabulka 6 - Zajiseni kladky pro sjezd lanovkou (zdroj: vlastni, 2012)

Pro sjezd lanovkou dgastnik nejprve fekonal pekazku a je zaji8hy karabinou n
piejistovacim bod u stromu. Jednou rukou nasadime dvojitou kladkuzea pohybliva
loziska jsou nad jisticim lanem. Karabinu zajistimhe kladky. Po zajighi prvni
karabiny, zajistime i druhou do stejného bodu aa k.

Zamky karabin jsou afp proti sokk. Uastnik nyni miZze absolvovat sjezd lanovk
dola.
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8.2.5 Vlastni program na vysokych prekazkach

Zde nastava okamzik, kdy jsodastnici gipraveni pro pekonavani fekazek.
Instruktorsk&innost se nyni vztahujelgdevsim na podporovandastniki, piipadré na
rady k grekonavani fekazek. Instruktor se pohybuje tak, aby mohl skaletrolovat
okamzik gejistni astniki. Podle pozadované normy na konstrukce lanovych
piekazek, mohou byt na ploSinkach maxingatii lidé. Tuto skuténost instruktor
scluje jiz pri nacviku jiS&ni, opst ale kontroluje, aby nedoSlo k tomutdegroieni.
Zawérem programu &astnikyéekd zagrecny sjezd lanovkou dal Tento okamzik byva
pro wastniky nejnaréngjSi po psychické strance, proto bylnmstruktor ot predem
upozornit na jeho natoost a ped zaérecnym sjezdem sdastnikem komunikovat
a zkontrolovat spravnost jeho zajist Neékdy je nutné, aby instruktor jé&Sslovns
motivoval (astnika ke skoku. Instruktor v tuto chvili musi kglykoliv pripraven pro
fyzickou dopomoc eastnikim. Je vystrojen Uvazkem dilpou, mezi zakladni vyzbroj
pafi jistici popruhy se dima karabinami a kladkou jakaastnici. Navic ma potom
dalSi smyku, ocelovou karabinu, mobilni telefon a v blizkd&karnicku.

8.2.6 Zakoné&eni programu a rozlouweni

Jak bylo v teoretick&asti nastitino, zazitek sam o sébnemé pro &astnika
piesah, pokud jej nereflektuje a nehled@&gah do svého Zivota.¢hktefi Gcastnici
zpstnou vazbu provedou individua@ninstruktor by po skareni vysokych pekazek ale
mél vyzvat (Bastniky ke kratké reflexi. Zarmeé vedena z§tna vazba, jak ji popisuje
Reitmayerova a Broumova (2007, s. 30), pomaha ¢ediahlédnout do sebe samého
a lépe porozugt chovani ostatnich lidi. Vyuzitim informaci, kteméu bthem reflexe
okoli nabizi, je schopen zmit své chovani, které si stanovil jako pr&&pe a Zadouci,
nebo jej naopakibec neminit. Informace, které dastnikovi sdluje jeho okoli Bhem
zpétné vazby, mu umaitiji proZit stejnou situaci z jiného Uhlu pohledpetha vazba
muze poskytnout prostor pro sdileni zaditk mize (Eastnikim pomoci ke zréné
chovani. Vedeni reflexe pgat k nejnarénéjSim dovednostem instruktora.
Charakteristiku reflexe odvozujeme Zip¢hu cyklu weni, ktery byl popsan
v teoretickécasti. Po absolvovani aktivit se ohlizimegtzpabychom hledali korelaci
mezi vysledkem aktivity &innosti ostatnichilenid skupiny, poté srovnavame své
zkuSenosti a prozitky s ostatnimi areggujeme jejich vyznam. Poté jéeba hledat
spojitost mezi nabytymi zkuSenostmi a jejich vyimiitv dalSim jednani. Snazime se
zjistit, zda existuje mozny transfer d&bého Zivota.
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* Techniky zpétné vazby

Technik, kterych je mozné vyuzZivati gpétné vazls, je nepeberné mnozstvi. Je
treba vzdy pedem uéit, jakou ¢asovou narénost mizeme vyuZzit a do jaké hloubky se
ma z@tna vazba dostat. Pokud nemakss a pomcky, mizeme vyuZzit #&kterou
z rychlych metod zfiné vazby, které popisuji 8pReitmayerova a Broumova (2007,
S. 123-126):

Ruce mluvi Ucastnici sedi v kruhu. Kazdy ma k hodnoceni svychprsii. Na
pokyn (Eastnici zatou ai a ukdzanim p&u prsti na obou rukdch vyjadji, jak byl
s aktivitou spokojeni. Potécastnici oteyou aii a nasleduje diskuse o hodnoceni
programu.

Palec vzliru - Instruktor ukaze dastnikim t&i mozné polohy palce na ruce, které
znézofiuji stupé spokojenosti s charakteristikou programu. Paldaing znamend, Ze
Gcastnik hodnoti své pocity na vybornou. Paled@olamena, Ze se&astnik citi Spath
Poloha palce vodoro¥rznamenda uspokojivy pocit z programu.

Teplomer - Instruktor vyznéi teplormér pomocicary, ktera pedstavuje interval od
minusu pes nulu do kladnych hodnot. Poté poklada otazky tyjak se dastnici citili
béhem programu nebo jaka byla spoluprace ve skupipod. Instruktor pozada
Gcastniky, aby si vzdy zvolili bod na vyztené Skale teplosnu a postavili se kdmu.

Pokud je cilem programu rozvoj osobnosti, koogeich dovednosti ve skugin
socialnich dovednosti apod., instruktor b§l pro dosazeni ailvyuZzivat zgtnou vazbu
s ohledem na cykluscani prozitkem. Nize pouzit naiklad techniky, p kterych se
vyuZziva dalSich pofitek (Reitmayerova a Broumova 2007, s. 123-126):

Zpetna vazba s vyuzitim lanadnstruktor rozda kazdémuastnikovi giblizné pét
metrii dlouhy provaz. Prvni konce vSectastniki se spoji ve spoteém stedu a poté
kazdy @&astnik napne sy provaz jinym smirem, takZze vzniknou paprsky vybihajici od
spol&ného gtedu. Instruktor se ptacastniki na uspsnost kladenych di] kvalita
spoluprace apod. Je vyhodné, kdyZz konec paprskzognge maximalni spokojenost
a sted paprsk minimalni.

Ucici kruznice DalSi moznou technikou je vytieni ¢tyi kruZnic z lana na zemi.
Kazda z kruZnic znaznje jedno zd&chto témat: pibeh, pocity, poznatky aifieZitosti.
Do kazdé kruZnice poloZime na paphapsané otazky k jednotlivym térivat MiZe jit
o otazky typu, co se v programéial jak se v pitbéhu citili, co nového zjistili a jak tyto
zkuSenosti mohou dale vyuzit. Poté gasinici pohybuji ve dvojicich postupm kruhu
do kruhu a navzajem si&dji odpowdi na otazky.
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8.3 Specifika vybranych wkovych skupin

V této kapitole popiSi zvlastnosti ¥iptupu k programu lanovych aktivit
Z hlediska ¥ku (Castniki. Struktura programu vSeobechyla popsana v kapitole 8.2.
Instruktor musi fistupovat, z pohledu svého pedagogickéhtsopeni, odliSnym
zpisobem pro konkrétni poZzadavky jednotlivyakkevych skupin. Musi si bytddom
ontogenetické ffpravenosti dastniki a podle toho fipravovat adekvatni vyzvy. Po
strance pedagogické se vtéto kapitole & m na tlesné a socio-psychologické
aspekty skupin mladsi Skolnék; pubescence a adolescence.

8.3.1 Mladsi skolni vk

Vstup do mladsiho Skolnih@ku, nebo také prepubescenci, probiha glansesti
let a zavrSuje jej vstup do puberty, ted§bfizné v jedenactém roku die (u divek
diive). Jak uvadRican (2004, s. 157-161), v tomto obdobéyazuje kvantitativnitist
a plynulé zdokonalovani toho, co jiz dibvliada. Di¢ vtomto obdobi se fiZe
soustedit na osvojovani zékladnich dovednosti a znal&itizlivy realismus je ten
nejhodrEjSi postoj, ktery mu v tom napomaha.

* Fyzické predpoklady

Toto obdobi provazi komplexni vyvoj motoriky. JakaaujeRi¢an, toto obdobi
doprovazi st sily a zdokonalovani hrubé motoriky. Pohyby drgith svail jsou jes¢
nepgesné. Mize za to skutaost, Ze koordinace mezi zrakem a jemnymi pohylsyipr
neni zcela vyspa. Déti vtomto wWku nejsou schopny dlouhou dobu koncentrace
(maximalré 15 minut). Jedinci jsou velmi aktivni ¥iptupu k pohybu, nevedou vSak
Setit se svymi silami. Oproti tomu majit v tomto obdobi velmi rychlou regenémm
schopnost, takzZe jsou rychlecoplni sily.

* Psycho-socialni pedpoklady

Toto obdobi je nazyvanoigtlivym realismem pravproto, Ze ¢ti vtomto wku
piemyslet vice realisticky, neZzqusSkolaci. Je to obdobi, kdy &itada velky fisun
informaci z encyklopedii a sbira informace ¢t&vDuleZitym bodem je skut@ost, Ze
dit¢ prechazi z primarni socializace do sekundarni, kdewvignuji ¢initelé mimo jeho
rodinu. DEti jsou vtomto ¥ku velmi soukzivé, rekdy jejich zapaleni prainnost
doprovazi i agresivita. Jedinci zji§i poznatky o sabsamotném i o okoli. Podle toho
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se upesuje hierarchie ve skupin Typickd je tvorba izosexualnich skupinek,
tj. skupinek vyhrad&chlapeckych a vyhradrdivéich.

* Pristup instruktora ke skupiné

Na zaklad fyzickych a psycho-socialnit@dpoklad instruktor éekava u dti
tohoto ¥ku vysokou miru zapojeni do programu lanovych dktd¢ti jiz maji fyzicke
piedpoklady k usgsnému absolvovaniigkazek, kde se vyzaduje obratnost i silailKv
nedokokenému vyvoji jemné motoriky jerdba brat ve ietel, Zze dtem mize dlat
problémy manipulace s karabinami. Je vhodné v pragrdlat kratSi pauzy, aby sit
mohly odp@inout. Diti vtomto Wku je vhodné podporovat. Instruktor musi pro tuto
vékovou skupinu volit takové vyzvy, aby jéastnici dokazali zvladnout a zamezili tak
piipadnému vzniku pocitu méoennosti.

8.3.2 Pubescence

Literatura Rican 2004, s. 181-184) popisuje pubescenci, jako aliaké obdobi
v celkovém vyvoji digte wk 11-15 let. Dochazi k velké pr@m po stranceétesné
i duSevni. Mnohem hlowi, neZ prepubescent, vnima svou osobnost a hleda s
individualitu. Celé obdobi je meznikem mezitsdvim a dosglosti. Jedinec v tomto
obdobi musicelit celkové &lesné prominé, jako je vyvoj primarnich i sekundarnich
pohlavnich znak Individualni rozdily jsou v pubescenci vyraznéjde o Elesny nebo
duSevni vyvoj. Je8tvétsi rozdily jsou v psycho-socialnim a citovém vyydgeré se
projevuji zejména ve Zgobu traveni volnéhdasu. Jedinci v tomtogku mohou travit
cas bezprizorty mizeme se setkat ale i s intencionalnim travenim érmrtasu na
arovni nar@énych konéka dosglych.

» Fyzické predpoklady

Jedinec v tomto obdobi proziva nerovriéony vyvoj kostry a svalstva, ktery séin
ovliviiuje jeho motoriku. Z toho plyne svalova disbalariderou doprovazi klativé, az
nemotorné pohyby. Rozviji se primarni i sekundgsahlavni znaky. Mzeme si
vSimnout individualnich rozdilve vykonnosti ve skup#
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* Psycho-socialni pedpoklady

Pro toto obdobi je typickd emancipace od rodinyjduje se celkové Usili
0 nezavislost, doprovazeno vyssi emocionalni niistaba kritické projevy k okoli.
Prevlada u ®j kritika a dokonce i vzpoura proti autoritam. Jexli pubescent se snazi
0 své misto ve spajrosti a celkow rozviji své spol&enské vztahy. Pro toto obdobi je
typicky zdjem o vSe moderni, pubescenti velmi gpela svij zevrgjSek. Také jej
arovni formalnich operaci, ieme tedy &ekavat, Ze dovedou uvazovat logicky
a informace jsou si schopni samiieddnit.

* Pristup instruktora ke skupiné

ey e

jemnou i hrubou motoriku vyvinutou. Oproti skupimladSiho Skolniho &ku mohou
byt ve skupig ale veliké rozdily, proto by #h instruktor gistupovat individualnim
zpisobem a podle toho volit adekvatni vyzvy. Vyraze@uj socialni role ve skupin
proto je teba povzbuzovat jedince, kiese vyrazg neprojevuji. Naopak instruktor by
mel vadci osobnosti ve skupénpriliS nevyzdvihovat a ijpadné vytky ,pubescentnich
lidra“ transformovat k motivaci dastniki. Je teba, aby instruktor vyuzival princip

dobrovolnosti a zapojeni do programu nechéit siamotné tastniky.

8.3.3 Adolescence

Mezi patnactym a dvacatym rokem vrcholi mladi. Tatbdobi se nazyva
adolescence. Vstup do adolescence je dan doboumlalyy clovek zpravidla élesre
dozravéa v dosglou bytost.Ri¢an (2004, s. 205) upozaije na toto narné obdobi piné
rozpofti. Adolescent by se &h vyznat sdm v sab a mel by najit své misto ve
spole&nosti. Vtomto obdobi nedochazi kvyraznémwlesnému  vyvoji,
disproporcionalita se vyrovnava. Dochazi k prvniexuglnim zkuSenostem. Mysleni
adolescenta je oproti pubescentnimu rychlejSi, ebpiotjSi a zkuSe§si. Traveni
volnéhoc¢asu u adolescenta jgzného zardeni. Individualita jedince je vyra#j$i, nez
u pubescenta. Vzdor adolesden$ak nmiize Zistavat a jeho celkova snaha o emancipaci
vrcholi.
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* Fyzické predpoklady

Adolescence je obdobim integrace motoriky, tj. pophg sjednocen a je
harmonicky. Jedinec v tomto si snadno osvojuje repexifické pohybové dovednosti.
Jde o vyvrcholeni individualizace. Jednotlivci s&rajem liSi v pohybovém rej#itu.

» Socio-psychologické pedpoklady

V obdobi adolescence dochazi k emocionalni statalicelkové pevaze pozitivnich
citi. Intelektualni rozvoj se dokonje, tato skutnost mu pomaha k diskutovani
s vrstevniky i dosgymi. V tomto obdobi vrcholi snaha o osamostatra sili poteba
uznani. Adolescent je velmi spddnsky a celko¥ tolerantrjSi k chybam dosgych.
Ma také snahu o ut¥@ni mravnich idedl| rastu sebetivéry a @ijimani odpo¢dnosti.
Adolescent ma snahu konat dobré skutky a aktsenzapojovat do vejného Zivota.

» Pr¥istup instruktora

Instruktor ma zdchto # skupin nejsnazSi praci. Pubescenc&zendoznivat,
instruktor ale komunikuje s téhdosglymi jedinci. (&astnici maji snahu o spolupraci
a o vlastni osobnostnfist. Neni opt vhodné komunikovat autoritativnim igobem,
ale spiSe demokratickym.
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8.4 Védomosti a dovednosti spojené s praci se zakladniomily

Instruktor v lanovém centru se neobejde bez praoelys Musi dét, jaké
vlastnosti ma konkrétni uzel a podle toho se rombok jakému &elu jej vyuZije.
Z&kladni @leni uzli mize vypadat takto (Shaw 2007, s. 21):

» Kkotvici — uzel, ktery rizeme bezpmeé privazat k pevnému bodu,
e spojovaci — pro spojeni dvou lan,

» prusikovaci — pro Splhani po lrvytahavani materialu nebo jako dé@saci
uzel @i slanovani.

Uzel vzdy snizuje pevnost lana a to ténaz o polovinu jeho maximalniho
zatizeni. Mizeme tedyrici, Ze @i extrémnim zatiZzeni nepoSkozeného lana, praskne
v blizkosti uzlu. Kazdy uzel z&tuje lano jinou mirou, to je zavislé nac¢po ovinuti
v zavitech uzlu a velikosti polafru. Vhodré vybrany uzel, sprawn zavazany
a srovnany jsou zakladnim péim probezpanou manipulaci s nimi. Vystupujici volné
konce lana za uzlem potom nesmi byt kratSi, negtdegsobek gimeru lana.

60



e Zakladni uzly

— Jednoduchy uzel Zakladni uzel, které se v tomtc
provedeni pouZziva jako pofidvaci za jiné uzly.

Obrazek Z - Jednoduchy uzel
(zdroj: vlastni, 2012).

— Vudcovsky uzel Ponerné bezpeény, v lanovych
centrech pouzivany uzel. Nevyhodou je, Z& |
vysokém zatizeni se uzel snadno zatahne a ni
rozvazat

Obrézek 2 - Vudcovsky uzel
(zdroj: vlastni, 2012).

— Rybasky uzel -Tento uzel méa vice nazvu, jde al
piedevsim o uzel spojovaci.dvby se vazat pouze ne
provazech stejnéhoijméru.

Obrazek 4 - Rybasky uzel
(zdroj: vlastni, 2012).
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— Jednoduchy osw@hovy wuzel - prvni krok

k navazani bezgaého kotviciho uzlu. Samostatse

pouziva pouze na konci lana pras8eni objemu, aby
lano nemohlo projet skrz jiny otvor. e slouzit

i jako uzel spojovaci.

Obrazek £ - Jednoduc'hy
osmikovy uzel (zdroj: vlastni
2012).

— Osmykova smyka — Nejvice pouzivany uzel prc
ukotveni pevného bodu. Vyuziva se nejen v lanovy
centrech. Ve vysledcich na trhacich strojich vykaz
nejmensi ztratuipmaximalnim zatizeni lana.

Obrazek 6 - Osmikova
smyka (zdroj: vlastni, 2012).

— Jednoduchy prusik ¥ynalezl jej lezec Dr. Karl
Prusik. Prusikovych uilje cela Skéla, vyuZiti je ale _ :
podobné. R zatizeni uzel funguje jako blokanf i
a mize se tedy vyuzivat pro Splhani. Pokud Spravi :
uzel pod slaovaci poniicku, mize poslouzit i jako
druhé jiséni pro nezkuSeného lezce.

Obréazek 7 - Jednoduchy
prusik (zdroj: vlastni, 2012).
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— Lis¢i smyka —Je zakladnim uzlem pro prusikov*®
uzly. Rychle a snadnoripraveny uzel, ktery se e
pouzit jako kotvici.

Obrazek 8 - Lis¢i smyka
(zdroj: vlastni, 2012).

— Polovicni lodni uzel tento uzel se v horolezectv”
pouziva jako zfisob jiS&ni druholezce na skéale.ide
se v8ak pouzit kdekoliv, kde pebujeme slgovat
nebo jistit a neni k dispozici jin4 pdicka. Lano,
které jistt drzi v ruce, nesmi jitips zamek karabiny
(viz obrazek 9).

Obrazek 9 - Polovini Iodi’
uzel (zdroj: vlastni, 2012).

—Lodni uzel -vVyborny kotvici uzel, ktery se snadn
arychle pipravi a stej tak i po velkém zatizeni
rozvaze. Pro zvySeni bezp®sti se za lodni uzel vaz
jeS€ jeden uzel pojidovaci (uzel se ip nestalém

zatizeni nize povolovat). &

Obrazek 1C - Lodni uzel
ovazany kolem pevného bodu
(zdroj: vlastni, 2012).
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8.5 Védomosti a dovednosti spojené s materidlem a vybaviem pro lanova
centra

V lanovych centrech je mozné pouzivat pouze mdyedadvybaveni ufené pro
praci ve vyskach a nad volnou hloubkou, resp. egjifikaci. Zngéka CE znamena, Ze
vyrobek ma za sebou zkouSku v akreditované evropg&kdebs a tudiz vyhovuje
piislusSnym evropskym normam. Vyrobekibe mit ozn&eni asociace UIAA (Union
Internationale des Associations d Alpinisme), ktgramicku zkouSi je$t podle
piisngjSich norem — jde tedy o prestizni certifikaci. @yioZzadavky fesré vymezilo
Natizeni viady¢. 21/2003 Sb., které stanovilo technické pozadax&kpsobni ochranné
prostedky pro sportovni a profesiondlni vyuZziti (SingiRgck: Povinnosti pro uvédi
OOP na trh v EU 2012). Mezi z&kladni vybaveni amola centra pétlana, karabiny,
Gvazky, filby, jistici a slaovaci ponicky, blokanty a kladky.
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8.5.1 Lana

Zakladnim materialem, z kterého se horolezeckavasmeasné dob vyraksji, je
polyamid. Ten vykazuje vysokou pevnost v tahu &télaost. Dale se vyuZivaji lana
ocelova a pimyslova (Horolezecka metodika: vystroj a vyzbroj 2D

Tabulka 7 - Zakladni dleni lan (zdroj: Shubert, 2010, s. 136).

L o Ocelova . ., Popruh
Dynamicka Staticka . Pramyslova fo y
a nerezova a Siary
Pomocné
. . saary pri
Lezeni na Prace ve . . ypr
, ot Lanova centrajLanova lezeni,
= skalach a vyskach, . N
N "y ] : lanovky, centra, lodni |stavig
S stnach, lanovg speleologie, AV B e
> X nosna z&zeni | pramysl prekazek,
> centra lanova centra .
v lanovém
centru
% Statické Statické Statické
S prodlouZeni 5— prodlouzeni do| prodlouzeni
;é“ 15% 5% minimalni
o

Lana dynamicka Maji specifické vlastnosti.iddevsim, jak ndzev napovida, tzv.
dynamickou pitaznost, ktera tlumi padovou energiifi Pstatickém zatizeni se
prataznost pohybuje v rozmezi 5-15% jeho délky.dynamickém zatiZeni, jako je pad,
muze byt pfitaznost az 35%. Lano musi byt na obou koncich @ (oblepeno)
Stitkem s oznzenim typu lana (jednoduché, poléwi, dvojité), CE zné&ou a také se
jménem vyrobce. Lano je konstruovano jako jadrglstem a s kontrolni niti roku
uvnitt jadra. Dynamicka lana musi byt zkouSené dle EN 892

Lana staticka— Konstrukce lana je obdobna jako u lan dynamidRgzdil je
vtom, Ze jadro maipdevsim nosnou funkci. Statické prodlouzZeni jechto lan do 5%,
dynamické prodlouzeni je zanedbatelné. Lana musikouSena dle EN 1891.

Polypropylenova lana Tyto lana se pouZzivajigdevsim v lodnim @gmyslu, pro
lanova centra maji vyznam jako lana pomocnaék@navani fekazek. Plavou na
vodé, stémd nulovou nasékavosti. Maji vyborné izéia vlastnosti a odolavaji
i chemicky aktivnim prosedi.
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Lana ocelovd— Maji tén& nulovou pfitaznost a dlouhou Zivotnost. Lana se
pouzivaji pedevsim jako nosna a kotvici tepazek a jako lana jistici.

Udrzba lana

Kontrola lana— Vyrobci doporduji vedeni tzv. deniku lana, kde se zaznamenava
pocet padu. Red pouzitim se lano vzdy projede sEwu dlani, fipadné poskozeni
opletu je rozpoznatelné dotykem.

Prani a cisteni — Lana se perou v teplé wodo 30°C rdn¢ ve var, nebo se
VvV pr&ce pouzije program vina. @asné prani udrzuje dobré vlastnosti lana a progduzu
jeho zivotnost. Pouzivame specialni pfedky, které utuje vyrobce. Lano se susi ve
vétraném prostoru voln rozprostené mimo pmé slunéni z&eni nebo zdroje
intenzivniho tepla.

Skladovani- Lano se skladuje v suchu a na tmavém dnéstnendlo dojit
k piimému kontaktu s chemikaliemi ani k jejich vyjar.
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8.5.2 Karabiny

Pro praci ve vyskach se v s@sné praxi pouzivaji dva typy karabin podle
materialu, z kterého jsou vyrobeny:

duralové karabiny - jsou lelti, nar@n¢jSi ale pro manipulaci. Karabina jéekci
a miZe se znehodnotit pamé malym padem na tvrdou podlozku. Tyto karabiny jsou
vhodné pedevSim pro lezeni a vysokohorskou turistiku,

ocelové karabiny— maji naopak té#ii neomezenou zZivotnost. Oproti duralovym
jsou ale &zSi. Oba typy karabin se v lanovych centrech p@jZivmusi byt vSak
atestovane.

Jak uvaditesky vyrobce Singing Rock (Singing Rock: karabify2), pouzivané
karabiny mohou mitizny tvar, rozmiry, maximalni zatizeni i Zigob otevirani zamku
karabiny. Udaj o atestaci vyrobku je vSak u v3eghi tpovinny a musi byt vyrazen
piimo na karabith Udaje na karabin uriuji, kroms certifikace a vyrobce, miru
maximalniho zatizeni viznych snérech v kN. Karabiny jsou zkouSené dle EN 362.

Obréazek 11- ocelova Obrazek 12 - ocelova Obrazek 13 - ocelova
karabina se Sroubovac karabina s twist lock mailonka

zamkem (zdroj:Singing zamkem (zdroj:Singing (zdroj:Singing Rock,
Rock, 2012). Rock, 2012). 2012).
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8.5.3 Smycky

Smyky se vlanovych centrech pouziva
prakticky dend. Za prve je instruktor pouziva prc g
své jiseni a polohovani i praci nebo revizi
piekdzek. Za druhé s nimifigle do styku kazdy
Ucastnik jakoZzto spojovaci bod mezi Uvazke
a jisticim ocelovym lanem. Srélyy mohou mit opt
razny tvar, délku, barvu. Musi vSak splat
EN 354.

Obréazek 14 — Lanyard
s karabinami (zdroj:Singing
Rock, 2012).

8.5.4 Jistici a slaiovaci pomicky

Kjisténi a slaovani je mozné vyuZit néjlad poloviniho lodniho uzle
v karabir¢ (Viz kapitola 8.4 \édomosti a dovednosti spojené s praci se zakladnimi
uzly), ale existuji pro & specialni progedky. Na trhu nalezneme i specialni jistici
pomicky, které jsou zaroweblokanty. Dle N&zeni viady¢. 21/2003 Sb. se mohou
pouzivat pouze vyrobky, které jsou uznany jako asoichranné prostdky v kategorii
profesiondlni. Musi byt tedy zkouSeny dle EN 34&vdd pouziti vymezuje vyrobce
konkrétni ponicky v navodu.

Obrazek 15 - RIG Obréazek 16 — Indy Obrazek 17 - Double
(zdroj: Petzl, 2012). (zdroj:Singing Rock, 2012). Stop (zdroj:Singing Rocl
2012).
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8.5.5 Prilby

Priloy pro lanova centra maji ép bezpeénostni
opodstatani. Instruktor musi &dét, jak sprave prilbu

Gcastnikim instalovat. Cyklistickégi jiné prilby nejsou
piipustné. PoZadavky na helmy jsouc¢bplefinované
zadkonem a musi sgvat gisluSnou normu EN 397.

Obrazek 18 - Filba (zdroj:
Singing Rock, 2012)

8.5.6 Uvazky

Uvazek je postroj vyrobeny z popruhZakladni typy Uvazk se @&li na sedaci,
prsni, celaotlovy polohovaci a celélovy zachycovaci. Sedaci Uvazky maji
nejrozsfergjSi vyuziti ve sportovnim lezeni,tbe dojit ale k nekontrolovanému padu
a naslednému porami patée. Sedaci a prsni Gvazek ve spojeni uitpimohodnotny
bezp&ny systém, pro &nou praxi v lanovych centrech se ale nepouZivivadl
velké casové narénosti @i oblékani. Lanova centra vyuZivajireglevsim uvazky
celotlové zachycovaci. iesné nastaveni Uvazlopit urcuje vyrobce a musi splinit
pozadavky EN 361.

Obrézek 19 — Uvazek celalovy Obréazek 20 - Uvazek celatiovy
polohovaci (zdroj:Singing Rock, 2012). zachycovaci (zdroj:Singing Rock, 2012).
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8.5.7 Blokanty, kladky a zatahovaci zachycovée padu

Blokant, nebo také lanova &ka, je prostedek, ktery se pouzivagrevsim pro
vystup na fixnim la& a je zkouSena dle EN 567. Schubert (2007, s. a8pisuje, jak
se s¥rky pouzivaji mezi lezci, kde je zndm jako predek k samojighi. Kladky se
v lanovych centrech vyuZivajirgdevSim ke zmenSeniehi lana p jiSténi (Castniki
nebo @i sjezdech z lanovych drah. Podle¢pokladek v loZisku sedi na jednoduché
atandemové a jsou zkouSené dle EN 639. Automasgkémy slouZici pro vystup
Gcastnili po laré se nazyvaji zatahovaci zachycéygpadu. Reaguji na prudkou am
zatizeni, p kterém se automaticky zastavi. Musimgplat poZzadavky EN 360.

Obrazek 21 - Kladka Obrazek 22 - Kladka tandemov
jednoducha (zdroj:Singin (zdroj:Singing Rock, 2012).
Rock, 2012).

Obrazek 22 — blokant Obrazek 24 - zachycova padt
(zdroj:Singing Rock, 2012). (zdroj:Singing Rock, 2012).
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8.6 Zachrana Ucastnika

Instruktor v lanovém centru musi byigraven i na situaci zachranyastnika pi
piekonavani fekazky. Mize jit o fyzické selhanidastnika, jeho Werpanost, vysokou
nara:nost gekazky nebo i ztrataédomi &astnika. Mvod mize byt ale i psychického
charakteru. Wastnik zjisti, Ze méa strach natolik vysoky, Ze fien v programu
pokraiovat. Celkovy proces zachranyastnika nizeme rozdlit do ti bodi.

1. Slovni dopomoc— Pokud dastnik citi vysokou miru strachu, nejistoty nebo
vypada dezorientovanyfiphazi naradu prvni bod zachrany. Instruktor musi byt
obezetny, protoZze ne vzdy mohou byt indicie k odhalprdblému viditelné.
VétSinou ale dastnika doprovazi viditelné zZmy v chovéni. Tento stav
muzeme poznat podle toho, Zéastnik neodpovida nainou komunikaci ze
zen®, miZe seiast, nedokazeesit problémy. Instruktor v tuto chvili musicia
jednat. Je vSakig¢ba, aby @stal v klidu a z&al slovni dopomoci. Instruktor
v tuto chvili Zistava na zemi a komunikuje s ohroZzenyaginikem. Instruktor
se snazi &astnika uklidnit a podg jeho sebetdlvéru natolik, aby se znovu
zatal soustedit na pekonavani fekazek. Ke slovni dopomoci vyuZiva
instruktor prostedki povzbuzeni, facilitace a vedeni.

2. Vlastni dopomoc — V pfipact, Ze slovni dopomoc neni do&tifci, je teba
pristoupit k tomuto bodu. Tato situaceibe nastat, je-li €astnik unaveny, nebo
zamotany do lana nebdgkazky. V tuto chvili je péeba, aby sedastnik dostal
na poji¥ovaci plosSinku. Mizeme jej vyzvat o vlastni dopomoc. Td&seni je
vyznamné z hlediska psychologickéhaastnik tento problém ie zvladnout
sam a nemusi jej frustrovat. Instruktor v tuto thyiovzbuzuje dastnika
a popisuje mu krok po kroku, jak situaciregit.

3. Fyzicka dopomoc — Predchazejici body byly zafifeny na to, abychom
Gcastnikovi poradili. Pokud je situace natolik zav@azie dastnik je pilis slaby,
panikd&i nebo zaZiva nevolnost, jéeba fyzické dopomoci. Je vzdy nutné
domluvit se s ostatnimi instruktory a podle tohozatit uUkoly. Jeden
Z instruktofi musi dolézt za dastnikem a fyzicky mu pomaha situacire§it.
Instruktor, ktery leze =za castnikem v nesnazich, je vystrojen Gvazkem
s popruhy a karabinami a tzv. rescue bag. Jdizwogné zavazadlo, ve kterém
jsou vSechny poebné pomcky k zachras (lano, slaovaci poniicka, smyka,
lékarntka, iz, alespaé dvé karabiny, kladka, blokant a provazovy Fé&hp
Ostatni instruktth nahradi chysjiciho, a pokud je to mozné,iteh programu
se nenaruSuje. Pokud je situace zavazna, je pastinimstruktofi na zemi volat
zachranné slozky (Hasiky zachranny sbor¢islo 150, Zdravotnicka zachranna
sluzba —¢islo 155, Polici&€’R —¢&islo 158).
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Obréazek 25- Zachrana &€astnika (zdroj: Petzl, 2012).

Na obrazku 26 je znazamé schéma zachranyastnika za vyuziti poficek
vyrobenych firmou Petzl. Jde o situaci, kdy feba @astnika nejtive nadzvednout
pomoci systému dvou kladek. V pevnostnim & ukotvena kladka (gemini), druha
kladka (micro traxion) ma vyuZiti i jako blokantgpr zpitnému pohybu. Protoip
dotaZeni lana iwtane v pozici, ve které dotahovani ukiome. V dalSim kroku
zachra@ovaného tastnika spusti instruktor vyuzitim stavaci poniicky ID na zem. Na
trhu existuje vice poftek, které se vyuzivaji k zachggnod fiznych vyrobé.
VétSinou funguji na podobném principu, ale kazda fda ma své vyuziti a #Zgob
manipulace vzdyigsné vymezeni od vyrobce.
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9 Zavér

PredloZzena bakatgka prace se zabyvala lanovymi aktivitami a jeyghzitim ve
vychow prozitkové pedagogiky. Hlavnim cilem této baksk& prace byla analyza
instruktorskécinnosti v lanovych centrech a nasledna tvorba meitétio manualu pro
instruktory. Metodicky manual popisujgnnosti, které instruktor provaditiptvorbé
a realizaci programu pratastniky lanovych aktivit. DEm cilem bylo zjistit soéasny
stav Skoleni instruktérv lanovych centrech a navrh na jeho zlep3eni.

V avodu prace vymezuje charakteristiku pedagogikyn&ho ¢asu. Prace nas
seznamuje s teoretickymi poznatky prozitkové peddgo a jejim vychovnym
pasobenim na jedince i skupinu. Jsou vymezeny zaklgomjmy prozitkové
pedagogiky, jako je cykluscani prozitkem a nutné podminky k jeho &&pemu
prabéhu.

V dalSich bodech se prace zabyva lanovymi aktivitdPnace nas seznamuje
s jejich historii, kterd saha az kgatkim lidské existence. Dale je popsan vyznam
lanovych aktivit, ktery klad® pasobi na jedince i skupinu. V praci je proveden avzb
lanovych pekazek z pohledu jejich typologie a je provederetvyorganizaci, které
pomohly v rozvoji lanovych aktivit u nas i ve&¥. V dalSim bod prace je provedeno
pravni vymezeni provozu a bezpesti lanovych aktivit. Bylo zji$hé nedostatmé
pravni vymezeni pro provoz lanového centra a néifikeni pozadavky instruktora. Je
provedeno zji&ni sowasného stavu Skoleni instrukiom jsou popsany moznosti
vyuzivani akreditovanych kuizMSMT. Déle se prace zabyva vymezenim osoby
instruktora lanového centra. Jsou popsany pozadaskigho ¥domosti a dovednosti.
Jsou vymezenyinnosti, které instruktor provadi ve své praxi ayenezena osobnost
instruktora.

V dotaznikovém Ségni bylo zjiséno rovnongrné zastoupeni muza Zen mezi
instruktory. Byl zjis€n primérny wek instruktofi a délka jejich praxe. Dale byly
zZjisteny pohybové aktivity, které instrukigprovozuji. Riblizné polovina instruktak se
aktivné vénuje outdoorové pohybové aktizit Bylo provedeno zjighi, jakym
zpisobem instruktiv ziskavaji opravéni ke svécinnosti. Podle dotaznikového i
jsou mélo vyuzivané akreditované kurzy pro inswokt Provozovatelé ipdevSim
vyuzivaji vlastniho interniho Skoleni. V &ati bylo déle zji®nho, zda instrukto
vyuZzivaji teoretické &domosti z oblasti prozitkové pedagogiky. V &av Seteni bylo
zjisténo, jaké osobni ochranné pooky instruktdi vyuzivaji. Ri vyhodnoceni
dotazniki bylo zjiS€no, Ze kompetence instrukiomejsou jednotné, coz vedlo ke
vzniku metodického manualu pro instruktory.

V tomto manudlu jsou popsany druhy progéankteré lanova centra mohou
vyuZivat. Riznost prograrh je ucena pedevsim cily, kterych konkrétni skupina chce
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dosdhnout. Zakladni struktura programu v lanovémtraeje v nasledujicim bed
metodicky rozepsana odiyitani (Gastniki, pres vyuZziti iniciativnich her, oblékani
Gcastnikh a jejich Skoleni na trenaZeru, aZz po vlastni @ogrna vysokych
piekazkach, zarecnou reflexi a rozloteni. V manualu je souhrn zakladnich tuzl
a vybaveni, které se v praxi instruktora lanovéaot@ nejastji vyuzivaji. Je popsan
specificky gristup instruktora pro vybran€kové skupiny dastniki. V zawru pirucky
je metodicky rozepsana zachragastnika lanovych aktivit.

Pro naplgni vychovnych cil prozitkové pedagogiky je nutné zajistit beapast
Gcastnili. Za zajiséni bezpénosti @i lanovych aktivitAch zodpovida provozovatel
centra, ktery musi zajistit odpovidajici Skolenio pimstruktory. V sotiasnosti
kvalifika¢ni poZzadavky na instruktora v lanovém centru nefgesré vymezeny, proto
nejsou ¥domosti a dovednosti instruktopo Skoleni jednotné.
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11 Prilohy

Seznam Filoh:
Ptiloha 1 — Dotaznik

Priloha 2 — Prohlaseni k odp&inosti za Skodu
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